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ABB LOCAUTO

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
AU CAPITAL DE 10 000 €
SIEGE SOCIAL : 23 BOULEVARD DE VERDUN
34500 BEZIERS

538 233 222 - RCS BEZIERS

PROCES-VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 25 Aout 2023

L'an deux mille vingt-trois,
Et le 25 Aout

Les associés de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au
siége social, sur convocation faite par la gérance.

Sont présents ou réguliérement représentés :
- Monsieur Bruno MARLIN propriétéjre de 3 333 parts
- Monsieur Bastien MARLIN propriétaire de 3 333 parts
- Monsieur Alain MARLIN propriétaire de 3 334 parts et Gérant de la Société
Soit un total de 10 000 parts sociales.
L'assemblée est présidée par Monsieur Alain MARLIN, gérant de la société.
La Présidence constate, en conséquence, que les associés tous présents, peuvent
valablement délibérer et que l'assemblée peut prendre ces décisions a la majorité
requise de plus de la moitié des parts sociales.
Puis la Présidence rappelle que l'ordre du jour de la présente assemblée est le

suivant :

ORDRE DU JOUR

- Agréments de nouvelles associées

- Modification statutaire suite a cessions de parts

- Changement d’adresse de I’établissement secondaire de la Société

- Pouvoir pour l'accomplissement des formalités

La Présidence dépose ensuite sur le bureau et met a disposition de ’'assemblée :

- la feuille de présence de 'assemblée,



- les copies des lettres de convocation,

- le rapport de la gérance,

- les statuts sociaux,

- le texte des résolutions proposées.

Puis il est rappelé que le rapport de la gérance et le texte des résolutions proposées,
ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les
reglements, ont été tenus 4 la disposition des associés, au siége social, & compter de

la convocation de 'assemblée.

Lecture est ensuite donnée du rapport et du texte des résolutions proposées au vote
de 'assemblée, puis la discussion est ouverte.

Personne ne demandant la parole, la Présidence met aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d'autoriser la cession de 3 333 parts sociales appartenant a Monsieur Bruno
MARLIN, au profit de la société OVISTA, Société a Responsabilité limitée a associé
unique immatriculée au RCS de BEZIERS sous le numéro SIREN 978 157 105 dont
le siége social est situé 16 RUE ARAMON, 34630 ST THIBERY, pour la somme de
3 333 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d'autoriser la cession de 3 333 parts sociales appartenant a Monsieur Bastien
MARLIN, au profit de la société BM GLOBAL, Société a Responsabilité limitée a
associé unique immatriculée au RCS de BEZIERS sous le numéro SIREN 978 769
677 dont le siége social est situé 6 LOTISSEMENT LES VILLAS MOLIERI, 34120
NEZIGNAN L’EVEQUE, pour la somme de 3 333 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir pris connaissance des projets de cessions décide
de modifier I’article 8 comme suit :



« ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de 10 000 €.

ll est divisé en 10 000 parts sociales de 1 € chacune intégralement libérées et réparties
comme suit ;

- & la société OVISTA, 3 333 parts, ci-aprés 3 333 parts
- @ la société BM GLOBAL, 3 333 parts, ci-aprés 3 333 parts
- a Monsieur Alain MARLIN, 3 334 parts, ci-aprés 3 334 parts

Total des parts = 10 000 parts sociales »

Cette modification est décidée sous ia condition suspensive de la réalisation effective
de ladite cession, et ne sera rendue définitive qu'a la date de signature de l'acte de
cession.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée d l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
de transférer l'adresse de P'établissement secondaire de la Société du 18 quai du
pavois d'or, 34200 SETE au 10 quai Vauban 34200 SETE.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait
des présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tous ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a
eté signeé par la gérance,

CERITIFIE CONFORME
LE GERANT
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SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
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STATUTS MIS A JOUR
Suite a ’AGE en date du 25 Aout 2023

Certifie CCNFORME
Le Gérant



Les soussignés :

- Monsieur MARLIN Bruno né le 27/07/1982 3 tyon, de nationalité frangaise, célibataire, demeurant
50rue benjamin roger bat £ les maches du soleil 34200 sete

- Monsieur MARLIN Bastien né le 05/10/1985 & lyon, de nationalité frangaise, célibataire, demeurant
34120 nezignan | eveque )

- Monsieur MARLIN Alain né e 17/12/1950 a lyon, de nationalité frangaise, marié & madame MARLIN

Maryiene sous le régime de la communauté iégale & défaut de contrat de mariage préatable 3 leur union

célebrée le 03/07/1976 lequel régime n'a pas été modifié depuis, demeurant 34120 nezignan |
eveque

ONT CONVENU CE QUI SUIT :

ARTICLE 1 : FORME

Il est formé entre les soussignés une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en
vigueur, ainsi que les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objst :

loueur de vehicules

Pour réaliser son objet, la société peut agir directement ou indirecternent pour son compte ou celui de
tiers ou encore au sein d'un GIE, avec d'autres sociétés ou personnes, et realiser en France ou a
l'étranger sous quelque forme que ce soit, les opérations entrant dans son objet,

Elle peut.prendre sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toute autre société ou
entreprise, frangaise ou étrangére ayant un objet similaire ou de nature a développer ses propres affaires,

Efte peut réaliser, plus généralement, toutes opérations industriefles, commerciales ou financiéres,
mobiliéres ou immebiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirecterment a 'objet social ou
susceptibles d'en faciliter I'extension ou le développement.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dérnomination sociale de la scciété est : abb locauto

Dans tous les actes, factures, annonces, publications, lettres el autres documents émanant de la
société, la dénomination soclale doft toujours &tre précédée ou suivie immédiatement des mots -
Société a responsabilité limitée " ou des initiales " SARL " et de I'énongiation du montant du capital
social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le sigge social de la société est fixé a
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21 boulevard de verdun, 34500 beziers.
i pourra &lre transférs dans tout autre androit de la méme ville par simple déclsion du gérant, ol en

tout autre leu en verlu d'une décision extraerdingire dos agsotiés. La gérance peu! créer des
succursales pariout ol efle (e juge utiie.

ARTICLE 5 : DUREE

La durde e la soclété ast fixée & 99 ans, qui commenceront & courr & compter de sun immatriculation au
Registre du commerce et des socistés, sauf le cas do dlssolution antitipée ou de prorogation,

ARTICLE 6 : EXERCICE SOCIAL

I} commence Je 1 janvier et se termine le 31 décembro de thaqus année. Par exception, le premier
axcreles débutera & compter de Mmmatrculation de ta socidlé au registre du commaerce &l se terminarm
i 31 déeambre 2012,

Les opérations prévues & 'article 30 seront rallachées au promier exercice social.

ARTICLE 7 : APPORTS

L.es apports constitullfs du capital social ont &té souscrits de la {agon sulvante :

- Monsiaur MARLIN Bruno apporte & la saciété la somme de 3333 euros

- Mansieur MARLIN Bastien apgorte 8 la saclété 18 somme de 3333 BUTDS

- Monsteur MARLIN Alaln apporte 8 ia sacisté la somme de 3334 auros

Tolai des apports © 10000 puros

Ces sormmes ont &8, canformeément & fa Ioi, déposdas par les associds au crddil diun cormple ouvert
au nom de la société en formation a 1a bangue caisse apargne & pezenas, siles pourront 8tre ratirdes

par la gérance, sur prégentation d'un cerlificat du greffigr altestant Mmmatriculation de fa sociélé ay
reglstre du commerce ot das saclatds,

ARTICLE B : CAPITAL SOCIAL

Le capitel social est s & 1a somme do dix mills auros {10000).

1} est divisé en dix milla {(10000) parts da un {1) eurs chacune, enllérement libérdes, souscrites en
totalilé par les assoclés et attribudes 3 chacun d'eux en proportion de leurs apports respeciifs, 8 savolr

-La SARL OVISTA 3333 parts, numérotées 1 4 3333
-La SARL BM GLOBAL 3333 parts, numérotées 3334 a 6666
-Monsieur Alain MARLIN 3334 parts, numérotées 6667 & 10000

Total des parls formant le capital social: 10000 parts.

Les associés déolarent que ces parts soclalas ont 418 répartion anlre aux darns | praportion sus-
inclgudes.

ARTICLE 8 : DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES
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Chaque part sociale donne droit & une voix dans tous les votes el délibérations et confere a son
propriétaire un droit égal dans tes bénéfices de la société et dans lout I'actif social.

La propriété d'une part emporte de plein droil adhésion aux statuts de la société et aux décisions
adoptées dans le cadre de ladite société,

ARTICLE 10 : CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable & la société qu'aprés
avoir été signifiée a cette dernidre au moyen du dépdt d'un original au siege social contre remise par le
gérant d'une attestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre faire l'objet d'un dépét au greffe du Tribunal de
Commerce.

La cession des parts sociales de la société se fera sous les conditions suivantes :

- Le conjoint, un ascendant ou descendant ne devient associé qu'apres avalr été agreée par les autres
associés, les conditions d'agrément étant dans ce cas identigues a celles prévues pour les tiers,
- La cession entre associés est également soumise a agrément.

Elles ne peuvent étre transmises & des liers, aufres gue les catégories visées ci-dessus, qu'avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.
Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la lof.

ARTICLE 11 : DECES D'UN ASSOCIE

£n cas de décés d'un associé, la société continuera entre las associes survivants et les héritiers de
Fassocié décede, sous condition de leur éventuel agrément.

ARTICLE 12 : REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'associés, la réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas ia
dissolution de la société qui continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci exerce alors tous les
pouvoirs dévolus & I'Assemblée des associés. '

ARTICLE 13 : GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisi(s) parmi tes
associés ou en dehors d'ex.

Le ou les gérant(s) sont désignés pour la durde de la société ou pour un nombre déterminé
d'exercices, par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales,

iis peuvent étre révoqués dans les mémes conditions.

En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilié attachée & la gestion,
chaque gérant a droit a une rémunération fixe, proportionnelie ou mixte, dont le montant et les
modalités de paiement sont déterminés par décision colleclive ordinaire des associés.

ARTICLE 14 : POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans ses rappotts avec les associés, la gérance engage la société par les actes entrant dans F'objet
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social. Ses pouvoirs peuvent étre limités dans I'acte de nomination.

Dans les rapports avec les tiers de bonne foi, la société est engagee, méme par les actes du gérant
qui ne relévent pas de l'objet social.

Le gérant ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d'un tiers, sans
I'agréement préalable des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers a moins
qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabhilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs
objets déterminés,

Le ou les gérants sont responsables individuellement ou solidairement envers la société ou envers les
tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés a

responsabilité limitée, soit des violations des -présents statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion.

ARTICLE 15 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par décision collective
ordinaire.

La nomination d'un commissaire aux comptes au moins est obligatoire si, & la cléture d’un exercice social
la société dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des trois critéres suivants : total du bilan,
montant hors taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen des salariés au cours de l'exercice.

Méme si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un commissaire aux comptes peut étre
demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social.
Dans ces cas, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission, de décés ou de relévement sont désignés par
décision collective ordinaire.

La durée du mandat des commissaires aux comptes est de six exercices.

Les commissaires en fonctions exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la loi.

ARTICLE 16 : CONVENTIONS SOUMISES A L.'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions légales, toute convention conclue entre la société et lun de ses
gerants ou associés, doit étre soumise au contrdle de I'assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société & responsabilité
limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

ARTICLE 17 : CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullite du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir
par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des
personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes
visées & l'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.
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ARTICLE 18 : COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Chaque associé peut consentir des avances 4 la société sous forme de versements dans la caisse
sociale. Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants, notamment, sont fixées
par acte séparé entre les intéressés et la gérance en conformité avec les dispositions de larticle 16.
Les comptes courants ne peuvent Jamais étre débiteurs.

ARTICLE 19 : DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en Assemblée,
Toutes les autres décisions collectives provoquées a linitiative de la gérance, du Commissaire aux
comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs associés, en cas de carence de
la gérance, sont prises soit par consultation écrite des associés, soit par acte exprimant le
consentement de tous les associés, soit en Assemblée, au choix de l'organe de la société ayant
provoqué la décision.

Les procés verbaux d'assemblées @énérales sont répertoriés dans un registre.

En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par la lai. Il
ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions’ unilatérales, prises aux lieu et place de I'assemblée,
sont répertoriées dans un registre.

En cas de décés du gérant, tout associé peut convoquer I'assemblée générale afin de procéder a la
nomination d'un nouveau gérant.

ARTICLE 20 : PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal a
celui des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter aux Assemblées par
un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au nombre de deux ou si la société ne
comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers cas chaque associé peut se faire représenter
par toute personne de son choix.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'ils
ne sont pas eux-mémes associés.

ARTICLE 21 : APPROBATION DES COMPTES

Chaque année, il dolit &tre réuni dans les six mois de la cléture de I'exercice une Assemblée Générale
appelée & statuer sur les comptes de I'exercice écould.
Les décisions sont adoptées dans les conditions prévues pour les décisions collectives ordinaires.

En cas d'associé unique, le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels sont établis par le

gérant, L'associé unique approuve les comptes dans le délai de 6 mois a compter de la cloture de
I'exercice.

ARTICLE 22 : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES
Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de nouveaux
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associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, &tre adoptées par un ou plusieurs
associes représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas abtenue, les

décisions sont, sur deuxieme convocation, prises a la majorité des votes émis, guel que soit le nombre
des votants,

Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du gérant,

ARTICLE 23 : DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions du ou des associés portant agrement de nouveaux
associés ou modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ne peuvent étre
valablement prises que si elles sont adoptées :

- & l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la société ou d'augmenter les engagements d'un
associé,

- @ la majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié des paits sociales, s'il s'agit
d'admettre de nouveaux associés,

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour toutes les autres
décisions extraordinaires, ‘

- et, exceptionnellement, par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales pour les
augmentations de capital par incorporation de bé&néfices ou de réserves,

ARTICLE 24 : CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux peuvent
étre prises par consultation écrite des associés a l'initiative des gérants ou de I'un d'sux. Les décisions
résultent d'un vote formulé par écrit. -

Le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
Commissaire aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée.
Les associés disposent d'un délai pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le ou les

gérants sans pouvoir étre inférieur a quinze jours & compter de la date de réception des projets de
résolution,

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas adresse
sa réponse dans ie délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délai, les
associés peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées & Issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les
articles 22 et 23 des présents statuts selon l'objet de la consultation,

Ces décisions psuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte. La réunion d'une assemblée peut cependant étre demandée par un ou plusieurs associés
représentant au moins, soit a la fols le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales, soit
seulement la moitié des parts sociales.

ARTICLE 25 ; AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, une fois
prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale, I'Assemblée Geénérale détermine, sur
proposition de la gérance, toutes les sommes quelle juge convenable de prélever sur ce bénéfice
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pour éfre raportées 4 nouveau sur l'exercice suivant ou Inscrites & un ou plusieurs fonds de réserves
facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux nu spéciaux, dont elfe régle I'affectation ou Permploi,

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.
Le prélévement de 5 % cesse d'étre obligatolire loraque le fonds atteint le dixiéme du capital social.

L'Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées sur les

réserves ; en ce cas, la décision indigue expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effeclués. ’

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés gérants ou non
gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales,

ARTICLE 26 : TRANSFORMATION

La société pourra se transformer en socidté commerciale de toute autre forme, sans que cette
opération r'entraine la création d'un étre moral nouveauy,

ARTICLE 27 : DISSOLUTION

A l'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipés, une
decision des associés nomme un oy plusieuts liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et quj
exercent leurs fonctions conformément 2 Ia foi,

ARTICLE 28 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs & la mofli¢ duy
capital social, la gérance doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comples ayant fait

apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu ou non a dissolution anticipée
de la société,

L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives
extraordinaires,

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant celul au
cours duquel la constatation des pertes est intervenue, étre réduit d'un montant au moins égal au
montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n‘ont pas été reconstitués a un montant au moins égal & la moitié du capital social.

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéressé peul demander en justice la dissolution
de la société,

ARTICLE 29 : CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les associés et
la soclété, ou entre associés eux-mémes concernant les affaires sociales, linterprétation ou
Fapplication des statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux dans fe ressort desquels est

établi le siége social de la sociéte.
BN




ARTICLE 30 : JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La socidté jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés.

Les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de {a société en formation,
lesquels sont relatés dans un état ci-annexé,

Toutes ces opérations et engagements seront réputés avoir é1é faits et souscrits dés l'origine par ta

société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociétés.

La gerance est par ailleurs expressément habilitée entre fa signature des statuts et l'mmatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés a passer tous actes et & souscrire tous engagements entrant
dans I'objet soclal et conformes aux intéréts de la société.

Ces engagements seront réputés avoir été dés l'origine souscrits par la société aprés vérification et
approbation par I'Assemblée Générale Ordinaire des associés tenue au plus tard lors de 'approbation
des comptes du premier exercice social.

ARTICLE 31 : POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au gérant ou & son mandataire 4 leffet d'accomplir toutes formalités de
publicité prescrites par la loi.

Fait 4 beziers le <4/ 11 /ZO1 en autant d'originaux que nécessaire pour le dépbt d'un exemplaire au
siege social et 'exécution des diverses formalités légales.

Monsieur MARLIN Bruno .-

Monsieur MARLIN Bastian
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