RCS : BEZIERS
Code greffe ; 3402

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de BEZIERS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 2017 B 01011
Mumero SIREN : 832 225 833

Mom ou dénomination : 2PN COMNSEILS

Ce dépdt a été enregistré le 06/11/2023 sous le numéro de dépdt 5552




O

2PN CONSENS
Société par actions simplifiées au capital de 1.000€
3, Rue de Stockholm
ZAE VIA EUROPA
34350 VENDRES
SIRET : 83222583300017

RCS BEZIERS832225833

PROCES-VERBAL

DE 'AGOA DU 15/09/2023

L'an deux mille vingt-trois,
Le 15 septembre,
A 08h30,

Les actionnaires de la SAS 2PN CONSEILS se sont réunies au siége social, sur convocation de la
Présidente.

* Etaient présents :

Madame Atanacia CANO, propriétaire de 51 actions,

Madame Patricia NEVES, propriétaire de 49 actions.

Et représentant la totalité des titres de la societe.

L'assemblée est présidée par Madame Atanacia CANQ, Présidente et associée de la societe.

Le Président constate que tous les associés ont été régulierement convoqués dans le respect
des dispositions statutaires ; I lui en est donné acte.

Le Président déclare que l'assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

Ordre du jour

- Transfert de siége social

Premiére résolution



Les associés décident de transférer, 3 compter de ce jour le siege de la société 3 VENDRES
(34350) 15, rue de Paradis,

Cette résolution est adoptée & I'unanimité,

Deuxieéme résolution
Les associés décident de modifier en conséquence les statuts :

Ancienne version

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
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1l peut §tre irangféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision
du président qui est habilité & modifier les statuts en conséquence.

Nouvelle Version :
ARTICLE 4--SIEGE SOCIAL
Le siege social est Fixé au 15, rue de Paradis & VENDRES {(34350)

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par
décision du président qui est habilité & modifier en conséquence les statuts

Cette résolution est adoptée & I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée 3 09 heures.

De tout ce que dessus a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par le président et
Vis€ par les associés

Signatures Ty
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME
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ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peu* procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder & des
offres réservées 4 dés investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.
ARTICLE 2 - OBJET

T.a Société a pour objet, en France et 4 'étranger

Conseil et assistance aux entreprises, assistance administrative, conseil en ressources
humaines, établissement de bulletins de salaires et charges sociales, formation.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant d

- 1a création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise 4 bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant 4 I'une ou V'autre des activités spécifides ci-dessus ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a l'objet social ou & tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de cet objet.

La den@mmatlon sm:xale est “ZPN CONSEILS"
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
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En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activiié et signés par elle ou en son nom, le siege du tribunal av greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro dimmatriculation quielle
@ Tegu.



ARTICLE 4- SIEGE SCCIAL
Le siege social est Fixé au 15, rue de Paradis 8 VENDRES (34350)

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés oy par
décision du président qui est habilité & modifier en conséquence les statuts

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années a compter de Ia date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Les soussignés apportent & la Société :

Une somme en numéraire de mille euros (1 000,00 euros), correspondant 3 100 actions de
numéraire, d'une valeur nominale de dix euros (10 euros) chacune, souscrites en totalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 7 septembre 2017
par la banque Crédit Agricole Agence de SERIGNAN, dépositaire des fonds, auquel est
demeurée annexée la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des
sommes versées, 4 savoir ;

- Madame CANO Atanacia apporte une somme en numéraire de 510 euros soit 51
actions ;

- Madame CALLE NEVES Patricia apporte une somme en numéraire de 490 euros
soit 49 actions.

La somme totale versée par les associés, soit 1000,00 curos, a été régulierement déposée & un
compte ouvert au nom de la Société en formation, 3 ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social est augmenté soit par émission dactions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également &tre angmenté par lexercice de droifs attachés & des valenrs mobilibres donnant

acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.




La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut deéléguer au
président le pouvoir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les associés peuvent renoncer & titre individuel 4 leur droit préférentiel et la collectivité des
associ¢s qui décide 'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
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Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation le président, le décide expressément, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de titres supérieur & celui auquel ils pouvaient souscrire 3 titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de leurs demandes.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte a I'égalité des associés.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le
delai de cing ans & compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en
ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter du jour ou l'opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, adressée 4 chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action
personnelle que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.
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Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas ét€ procédé
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
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astreinte aux dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire
chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
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individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en
vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables quaprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au si¢ge social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de l'acheteur & la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

ARTICLE 12 - LOCATION DES ACTIONS

ARTICLE 13 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :
- défaut d'affectio societatis ;
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- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

- manquements d'un associé a ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice dune activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

CH



- opposition continue aux décisions proposées par le président pendant deux exercices
consécutifs,
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- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a l'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de mettre en cause
l'image ou la réputation de la Société.

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son prononcé : elle est notifide 3 I'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il y ait lieu dappliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 6 mois de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, & défaut, a
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associ¢ exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de ia décision dexciusion, Ies droits non pécuniaires de I'associé exciu seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & I'associé qui a
acquis cette qualité & la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les hénéfices et I'actif social, 4 une part nette proportionnelle 4
la quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'apports en industrie sont égaux a ceux de I'associ¢ ayant le moins apporté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la
Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par la loi et les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une

augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent
l'action quel qu'en soit le titulaire.
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La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions de la collectivité des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ces
droits qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de
l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
I'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de
l'indivision n'aura deffet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai dun mois a
compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification

intarvanna
RLELWR Y LR,

Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices ou il appartient a
I'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 4 la Société,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
apres 'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, le 'nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collectives.

ARTICLE 16 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
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Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des pré
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La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
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Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &tre
également 1ié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde 4 un
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Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.
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I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture
redressement ou de liquidation judiciaires.
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une procédure de

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3 mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer
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La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par
lettre recommandée.

Révocation

Le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrfler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Président personne morale,

- exclusion du Président associé.

Reémunération

T a Drdaidont mant ranaunir 1na rdmumdratinn dnnt |

.
aa n i Aaac nar la Adricinn Aa
A% L LWwDANANRAL IJVML AWV Y LARL AW LWL CALIVAL VAL LW LIV

Oy 1V
D OOVLIL LIAWW) BRL 16 UVWVEDIVIL W

nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle au
bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président
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Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites

A lnkuaf anonial at Aoe ht\"vn'rc avnrnoaomar\ Annnluo nar la lni ot ]ao ofnhwfﬁ ala nn"nnfnnﬂ.\
A UUJ\I& MDAUIWALE WL MWD y\l“'ul y WANIWAZAWAAL AW ¥V L tJul. 484 1WE WL 1w U U 1 WVRIWWLL Y AV

des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 17 - DIRECTEUR GENERAL

Le Président peut donner mandat & une personne physique ou 4 une personne morale de
l'assister en qualité de Directeur Général.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant 190 il sauf si) lors

de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle de31gne une personne
spécialement habilitée 4 la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
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de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié 4 1a Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra étre réduit lors de la
décision du Président qui nommera un nouveau Directeur Général en remplacement du
Directeur Général démissionnaire.
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Révocation
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par décision du Présiden . Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisation,

- exclusion du Directeyr Général associg,
Rémunération
Le Directeur Général peut recevoir une rémundration dont Jeg modalités sont fixées dang la

décision de nomination. Elle peut étre fixe oy proportionnelle ou § Ia fois' fixe et
proportionnelle au bénéfice oy au chiffre d'affaires.

Pouvoirs dy Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que e Président, sous réserve des
limitations ¢ventuellement fixdes par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter I Société a I'égard des tiers,

ARTICLE 18

FTA N ¥ N o B

ASSOCIES

c

®)

En application des dispositions de larticle L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou,
s'il en existe un, le Commissaire ayx Comptes présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou Par personne interposée entre Ia Société et son
Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrslant au sens
de l'article L. 233.3 dudit code.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les

opérations courantes de Ja Société et conclues 4 des conditions normales,

e



Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 3§ charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
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Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les

conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.
ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas preévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durée.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux
Comptes suppléant est facultative, la collectivité des associés peut proceéder 4 ces désignations

si elle le juge oppertun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en Justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Tes Commissaires aux Compfes sont nommés pour six exercices socianx ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associds appelée a statuer
sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrgle conformément 3 la loi. Ils
ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables
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compte a la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer 4 toute consultation de la collectivité
des associés.

ARTICLE 20 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
2323-62 du Code du travail aupres du président. A cette_fin,_celui-ci les réunira une fois par

trime5tr€ au moins, et notamment lors de l'arrété des comptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens €crits par un représentant du comité au président, et
accompagnées du texte des projets de résolutions.
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ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES
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- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
- transformation de 1a Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

[{]

Toutes autres décisions relévent de la compétence du président.

Les décisions collectives sont prises, au choix du président en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le président adresse & chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des

naanrtda
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Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote  l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées, Générales sont convoquées, soit.par le président, soit par. un mandataire

désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référe a la demande d'un ou
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d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.
Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.
T.a convocation est effectuée par tous procédés de communication.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

e



L'ordre du jour est arrété par 'auteur de la convocation.

] z £1:1. 1 H . 1 b} [} .
L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui nlest pas & lordre du jour. Elle peut

cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre

illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment
par télécopie.

Fn cas de vofe 4 distance an moven d'un formulaire de vote électronique ou d'im vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens
du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme dun procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et & laquelle
sont annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau
de I'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué
dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président Ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée,

L’Assembiée désigne un secrétaire qui peut €ire pris en dehors de ses membres.
ARTICLE 25 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité de capital quelles
représentent. Chaque action donne droit 4 une voix.

Les décisions collectives sont prises 4 l'unanimité des associds,
ARTICLE 26 - l_?ROCE§-VERBAUX DES DECIS!QNS_*COLLECTIVES_.

Tes décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verhaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numerotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité des associés
présents et représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des
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exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du
vote.
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En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
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feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 27 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation.

Les associés peuvent a toute €poque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre
cople des statuts 4 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des cmq derniers exercices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a 'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 28 - EXERCICE SOCIAL
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chaque exercice social et finit le 30 septembre de l' ée suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 30 septembre 2018.

ARTICLE 29 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la loi et aux
usages du commerce.

A la clbture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et 'annexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

11 dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et.faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

1l est procedé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné a la suite du bilan.

Le président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.
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En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un
rapport spécial qui informe chaque année la collectivité des associ€s des opérations réalisées
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chacun des mandataires sociaux.

to-

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de justice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires
aux Comptes. Lorsque la Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors
de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport des
Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 30 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas ¢chéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre

nhliaatAira laranna 1a fanda Aa rdcorua nttoaint 1a r‘i‘vt‘Amn A ranmitnl annial - 1‘1 ranrand onwn
vuln&(.u.\u.,\v .lU.llJ\iu\l AV AVHIMD U Aavos Y CAAWALIL 1V WAL i v“ylwl MUWRUAL 4 2 l\/t.ll\lll\‘l ONFRR

cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
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Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter 4 nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
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bénéfices de I'exercice.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &tre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi on les statuts ne nermettent pas de distribuer. 1.'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. 11 peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.
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ARTICLE 31 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES
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collective des associés ou, & défaut, par le président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifi¢ par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué sur décision du président des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne

pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est-

prescrite trois ans apreés la mise en paiement de ces dividendes.
Les dividendes non réciamés dans ies cing ans de ieur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL
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Société deviennent inféricurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, 4 l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.
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issohition n'est pas prononcée, le capital dait étre, dans le délai fixé par la loi, réduit

d‘un montant ¢gal a celm des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions
1égales et réglementaires. i

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéress¢ peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la collectivité des associ€s n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 33 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi.
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La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétes de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associ€s, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité des associés devra faire
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ARTICLE 34 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du
terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les
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Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser

l'actif, méme a 1'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible

antre lac ncannida
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La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou & en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

T.e produit net de la liquidation, anrés remhoursement a chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque .l'associé unique est une personne morale, la_transmission universelle du
patrimoine de la Société a I'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 35 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément & la loi et soumises a la juridiction des
tribunaux compétents.
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ARTICLE 36 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est :

Madame Atanacia CANO, née PERE7,

Née le 15 septembre 1974 a BEZIERS

De nationalité Francaise

Demeurant ZAE Les Vignes Grandes, 3 Chemin de St Martin 34 350 VENDRES

Madame Atanacia CANO accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le concerne,
n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
nomination et 'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 37 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS
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présentes pour effectuer l'ensemble des formalités 1égales relatives a la constitution de la
Société et notamment :

- procéder a l'enregistrement des statuts auprés du Service des imp6ts compétent ;
- signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
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- procéder 4 toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- 4 cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de donner 4 la Société présentement constituée son existence
légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a l'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres pour
parvenir a I'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait 8 VENDRES
Le 7 septembre 2017
En 3 exemplaires originaux
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BANQUE ET ASSURANCES

Attestation de dépdt de capital social pour une personne morale

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel du Languedoc, ayant son siége social
Avenue du Montpelliéret MAURIN 34977 LATTES, atteste :

qu'il a été déposé le 07/09/2017

par Madame ~ [Z]ATANACIA.CANO e
. fondateur - conformément & la réglementation en vigueur,

la somme de ~__ €1.000,00 -
représentant la partie livérée, soit: 100 % du capital social,

au compte spécial bloqué N°:85133853400

A% ..

ouvert au nom de la Personne Morale de type SAS ~

VoS e e e R v

dénommée : 2 PNCON*S LSM "

au capital de : " "€1:000,00" "

dont le siége social sera établi 03 rue Cjé STOCKHOLM :

s

34350°  1VENDRES e v
Une liste comportant les noms, prénoms usuels et domicile des souscripteurs avec
I'indication des sommes versées par chacun d'eux a également été déposée a cette
occasion. ‘

”

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel du Languedoc agit ainsi a titre de
simple dépositaire agréé, désigné par la législation des sociétés, et décline toute
responsabilité quant a I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Fait 4 TAgence de VALRASPLAGE™ """~

e P g o

Le 07/09/2017

Signaturg du représentant ' Signature du déposant

de la Cpisse Régionale

CAISSE REGIONALE DE
CREDIT AGRICOLE DU LANGUEDOC

Avenue de Mompoiltrot

MAURIN
34977 LATTES Cedsx

CAISSE REGIONALE DE CREDIT AGRICOLE MUTUEL DU LANGUEDOC

SOCIETE COOPERATIVE A CAPITAL VARIABLE AGREE EN TANT QU'ETABLISSEMENT DE CREDIT 492 826 417 RCS MONTPELLIER

S[é%e Social ; avenue de Montpelliéret MAURIN - 34977 LATTES CEDEX - SOCIETE DE COURTAGE D’ASSURANCE IMMATRICULEE SOUS LE N° ORIAS 07 025 828
Téléphone : 04 27 84 15 00 (prix d'un appel tocal} - Adresse Internet | www.calanguedoc.com
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- .« Liste des associés pour constitution de la Personne

By

2PN CONSEILS "+

Morale

SE S

¢
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Associé 1: Madame

S

Adresse : ZAE LES VIGNES GRANDES =™ ™
03 CHEMINDESTMARTIN 7
34350 VENDRES ™t -

&

PR

Associé 2 : Madame - PATRlCIA CAL[:ENE}LEiSjM o }

RGO+ x X v oo,

Adresse : 18 ot Je matin de Naples|

66000, . _PERPIGNAN. ;777 , ' Gapital apporté:

Associé 3 :

parms s e g s - vener mor ap

Associ¢e 4 :

Adresse :: o
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Associé 5 o - ' <

Associé 7 :

Adresse :'
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Total du capital social

‘e . ,WM,MMM’W. Capital apporteé :

Capital apporté :

) Capital apporté :

: . Capital apporté :

,,,,,,,

490,00
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 €1.000,00



Etat des souscriptions d'actions

«SAS 2PN CONSEILS »
Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 €
Siége social : 3 Rue de Stockholm, Zae Via Europa Est
34 350 VENDRES

Nom, prénoms,
adresse ou

| dénomination, siége
_des souscripteurs

Nombre d'actions

SOUSCrites

ETAT DES SOUSCRIPTIONS D'ACTIONS

Montant nominal
des souscripiions

i

Montant des
versements
effectués

Mme Atanacia CANO
| Zae Les Vignes

P randoes 2 0h A

Martin
34 350 VENDRES

Qe
e

51

10€

510€ |

Mme Patricia NEVES
i CALLE

i 18, Rue Jacques

| Monod

66000 PERPIGNAN

49

10€

490 €

1
i
1

g Total

Fait a Vendres

Le 7 septembre 2017

Nombre total
100

|

* Montant total |
1000€

Signature du Président

T



