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3GPA 1
Société civile immobiliére
au capital de 1 000 euros
Siége social : 225 Rue du Docteur Paccard
74400 CHAMONIX MONT BLANC
830 019 675 RCS ANNECY

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 1 JUIN 2022

L'an deux mille vingt-deux,
Le 1 juin,
A 15 heures 30,

Les associés de la société 3GPA 1, société civile immobiliére au capital de 1 000 euros, divisé en
1 000 parts de 1 euro chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur
convocation de la gérance.

Sont présentes :
> La Société C.INVESTISSEMENT, représentée par son Gérant, Monsieur Renaud
CHEVALLIER, titulaire de 546 parts sociales en pleine propriété,

> La Société SCB GROUPE, représentée par son Gérant, Monsieur Sébasticn BODARD, titulaire
de 454 parts sociales en pleine propriété,

seules associées de la Société et représentantes en tant que telles la totalité des parts sociales composant
le capital de la Société.

Dés lors, I'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions a la majorité requise.

L'Assemblée est présidée par la société C.INVESTISSEMENT, associée présente et acceptante qui
posséde ou représente le plus grand nombre de parts, aucun gérant n'étant associé.

Monsieur Renaud CHEVALLIER, gérant non associé est présent.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée & délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Nomination de nouveaux gérants en remplacement du gérant démissionnaire,
- Fixation de la rémunération de la gérance,

- Modification des statuts relative a la mention du gérant statutaire,

- Suppression du titre VIII des statuts devenus caducs,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.



Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :
- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai
fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Monsieur Renaud CHEVALLIER expose aux associés que pour des raisons personnelles, il ne peut plus
exercer désormais les fonctions de gérant de la Société. Il présente donc sa démission a la collectivité
des associés et leur demande de nommer un nouveau gérant,

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de Monsieur Renaud CHEVALLIER de ses fonctions
de gérant notifiée a chacun des associés, & compter de ce jour en le dispensant de préavis, le remercie
pour les services rendus & la Société et décide de nommer en qualité de nouveaux gérants :

> la Société C.INVESTISSEMENT, Société a responsabilité limitée au capital de 10 000,00 euros
dont le si¢ge social est situé 225 Rue du Docteur Paccard, 74400 CHAMONIX MONT-
BLANC, immatriculée sous le numéro 811 026 202 RCS Annecy, représentée par Monsieur
Renaud CHEVALLIER, et,

> la Sociét¢ SCB GROUPE, Société par actions simplifiée au capital de 100 000,00 euros, dont
le siége social est situé au 18 Rue d’Arly, 74120 MEGEVE, immatriculée au Registre du

commerce et des sociétés sous le numéro 518 692 819 RCS Annecy, représentée par Monsieur
Sébastien BODARD,

et ce, pour une durée illimitée.

Les Sociétés C.INVESTISSEMENT et SCB GROUPE exerceront leurs fonctions dans les conditions et
selon les modalités fixées par la loi et par l'article 17 des statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Monsieur Renaud CHEVALLIER, au nom de la Société C.INVESTISSEMENT qu'il représente,
accepte les fonctions de gérant et déclare que celle-ci n'est frappée par aucune mesure ou disposition
susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la Société.

Monsicur Sébastien BODARD, au nom de la Société SCB GROUPE qu'il représente, accepte les
fonctions de gérant et déclare que celle-ci n'est frappée par aucune mesure ou disposition susceptibles
de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la Société.



DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Gém‘%rale décide que les Sociétés C.INVESTISSEMENT et SCB GROUPE ne percevront
aucune rémunération mais qu'elles pourront prétendre au remboursement sur justification de leurs frais
de représentation et de déplacement.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer de I'article 16 des statuts le nom de I'ancien gérant sans qu'il
y ait lieu de le remplacer par celui des nouveaux cogérants.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale décide de supprimer le « Titre VIII : Divers » des statuts devenus caducs.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

*kERFKE

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par les
cogérantes associées.

Renaud CHEVALLIER Sébastien BODARD
En son nom propre et au nom et pour le compte Pour la Société SCB GROUPE
de la Société C.INVESTISSEMENT Cogérante associée
Cogérante associée « Bon pour acceptation des
« Bon pour acceptation des Jonctions de cogérante »

Jfonctions de cogérant -
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3GPA 1

Société civile immobiliére
au capital de 1 000 euros
Sieége social : 225 Rue du Docteur Paccard
74400 CHAMONIX MONT BLANC
830 019 675 RCS ANNECY

STATUTS




LES SOUSSIGNES

- La Société C. INVESTISSEMENT, Société 3 Responsabilité Limiiée au capital de 10 000 Euros, ayant
son siége social 225, rue du Docteur PACCARD a8 CHAMONIX MONT BLANC (74400), immatriculée au

RCS d'ANNECY sous le numéro 811026 202 Représentée par Renaud CHEVALLIER, gérant et
dument habllité

- La Soclété SCB GROUPE, Société & Responsabliité Limitée au capital de 100 000 Euros, ayant son
siege soclal 18 Rue d'Arly & MEGEVE (74120), Immatriculée au RCS d"ANNECY sous le numéro
518 692 819 Représentée par Sébastien BODARD, gérant et dument habilité

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société civile qu'ils ont convenu de constituer.

TRE|: FO - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1: FORME

It existe entre les propriétaires des parts soclales ci-apras créées et celles qui pourralent I'étre ultérieure-
ment, une sociélé civile immobiliére de gestion, régie par les articles 1832 et suivants du Code Civil et par
les présents statuts,

ARTICLE 2 : OBJET
La société a pour objet :

- la propriété, ladministration et F'exploitation directe par ball ou location, ou autrement, de tous im-
meubles batis ou non batls, dont la société pourrait devenir prapriétaire par vole d'acquisition, échange,
apport ou autrement,

- éventuellement et exceptionnellement, I'aliénation des immeubles devenus Inutiles & la sacléts, par vole
de vaente, échange, appart en société ou attribution en représentation de droits sociaux,

- et généralement toutes opérations quelconques pouvant se rattacher directement ou indirectement a
lobjet ci-dessus défini, pourvy que ces opérations ne modifient pas le caractare civil de la soclété.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE

La soclété a pour dénomination soclale : 3GPA 1

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé : 225, rue du Docteur PACCARD & CHAMONIX MONT BLANC (74400)
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|| pourra étre transféré en lout autre endroit de la méme ville par simple décision des gérants de fa sociéts,
et partout ailleurs, par décision extraordinaire de la collectivité des assoclés.

ARTICLE 6 : DUREE

La saclété a été constituée pour une durée de quatre vingt dix neufs (99) années, & compter de son imma-
triculation au reglstre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

TITRE 1l : APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS

ARTICLE 6 : APPORTS

Les associés fondateurs font apport & Ia société de sommes en numéraire s'élevant & : 1 000 Euros, répar-
ties comme suit :

- LaSARL C. INVESTISSEMENT, 12 SOMMO d@........ccocvrrrerureerrnrenesseressersessenssseressssesesensanns 660 €
QUARANTE NEUF EUROS

- La SARL SCB GROUPE, ia somme de.... iresressmbeseesetesreseasassnsennars tsststasiantasirase vesosnins 340 €
CINQUANTE ET UN EUROS

SOITAUTOTAL LASOMME DE ............coonnrreeerermetrrenearssessssenessssssstssssssssssssssssbosssssnssasess 1000 €

MILLE EUROS

Laguelle somme a été entiérement libérée et dépasée & un compte ouvert au nom de la société en
formation, auprés de la Banque Populaire AUVERGNE RHONE ALPES - Agence de Megive, Rue
Ambroise Martin (74120) ainsi que I'atteste un certificat de ladite banque en date du 24 mai 2017.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL :

Le capital social est fixé a 1a somme de MILLE EUROS {1000 €). Il est divisé en MILLE {1 000) parts
sociales de UN EURO (1 €) chacune, numérotées de 1 & 1 000 et réparties entre les assoclés, suite a la
cession de parts intervenue en date du 31/12/2018, de la maniare suivante :

- La SARL C. INVESTISSEMENT...... 546 parts
portant les numéros 1 3 546
- La SARL SCB GROUPE 454 parts

portant les numéros 547 a 1 000

TOTAL DES PARTS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL 1000 parts

=5



ARTICLE 8 — VARIABILITE DU CAPITAL SOCIAL

8.1.  Capital soclal variable

Le capital social est variable, |l est susceptible d'augmentation par des versements successifs des assoclés
ou l'admission d’associés nouveaux et de diminution par 1a reprise totale ou partielle des apports.

Le capital social ne pourra étre augmenté ou diminué, sans formalités particulidres, que dans les limites
suivantes :

- Mille (1000) euras pour le capital soclal minimum ;
- Cinq cent mille (500.000) euros pour le capital social maximum.

8.2. Augmentation du capital dans la limite du capital autorisé

La gérance est habilitée & procéder & des augmentations en recevant de nouvelles souscriptions en
numéraire des associés existant ou de nouveaux associés, sous réserve de respecter le montant maximum
du capital social fix& au 8.1 ci-dessus.

La gérance conslate dans une déclaration des souscriptions les nouvelles souscriptions regues au cours
d'un trimestre civil.

8.3 Réduction du capital dans la limite du capital autorisé :

La réduction ne peut porter le capital & un montant inférieur au capital minimal prévu & I'article 8.1 des
présents statuts,

Le capital social est réduit du fait d’'une reprise totale (notamment par le retrait d'un actionnaire) ou partielle
des apports effectués par les associés (remboursement de participation).

La reprise des apports en nature ne peut se faire que par remboursement de I'apport en numéraire.

La gérance constate dans une déclaration les modifications réaliséas au cours d'un trimestre civil.

ARTICLE 9 : AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL AU DELA DU CAPITAL
STATUTAIRE

L'augmentation de capital qui porte celui-ci au-deld du montant du capital maximum autorisé visé & l'article
8 entraine 'augmentation de ce capital maximum autorisé.

La réduction du capital autorisé de 1a soclété en degd des limites fixées & I'article 8 des présents statuts
entraine une diminution du capital minimum autorisé.

Ce type de décision implique une modification des statuts et les formalités de dépot et de publicité prévues
par ia lol sont applicables 3 ce type de décision,
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9.1. Augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision extraordinaire de la collectivité des assoclés, étre augmenté
en une ou plusieurs fols, par la création de parts nouvelles attribuées en représentation d'apports en nature
ou en espéces, mals les atiributaires, s'ils n'ont pas déja la qualité de sociétaires, devront étre agréés par
des assoclés anciens statuant aux conditions de majorité requises par l'article 21 ci-aprés.

Il peut aussi, en vertu d'une décision extraordinaire de ladite collectivité, &tre augmenté, en une ou plusieurs
fols, par incorporation au capital saclal de tout ou partie des réserves par voie d'élévation de la valeur nomi-
nale des parts existantes ou création de parts nouvelles.

9.2. Réduction du capital

Le capital soclal peut aussi, en vertu d'une décision extraordinalre de la collectivité des associés, atre réduit
pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment par voie de remboursement ou de ra-
chat de parts, de réduction de leur montant ou de leur nombre avec obligation, s'il y a lieu, de cession ou
d'achat de parts anciennes pour permettre 'opération.

ARTICLE 10 : REPRESENTATION DES PARTS

Les parts sociales ne sont représentées par aucun fitre.

Les droits de chague associé résulteront seulement des présentes, des actes qui pourraient modifier le ca-
pital social et des transferts de parts qui seraient régulidrement consentis,

ARTICLE 11 : DROITS ATTACHES AUX PARTS

Chaque part donne droit, dans la propriété de I'actif social et dans la répartition des bénéfices, a une frac-
tion proportionnelle au nombre des parts existantes.

Les droits et obligations attachés aux parts les sulvent dans quelque main qu'elles passent. La propriété

d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises par la collecti-
vité des associés.

Chaque part est indivisible a ('égard de la socléts. Les copropriétaires Indivis sont tenus, pour f'exercice de
leurs droits, de se faire représenter auprés de la société par un seul d'entre eux, a défaut d'entente il appar-

tient a l'indivisalre le plus ditigent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les représenter, le-
quel mandataire pourra ne pas &tre un associé.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire & I'égard de la société.

Les héritlers et ayants-droit ou créanclers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexie que ce soit, re-
quérir l'apposition de scellés sur les biens et documents de la soclété, en demander le partage cu Ia licita-
tion, ni s'immiscer en aucune manidre dans les actes de son administration.
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ARTICLE 12 : RESPONSABILITE DES ASSOCIES

12.1. A Pégard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales proportionnelilement a leur
part dans le capital social, conformément aux dispositions des articles 1857 et 1858 du Code Civil.

12.2. Dans leurs rapports respeclifs, les assaciés sont tenus des dettes sociales, chacun dans Ia proportion
du nombre de parts qu'il posséde.

ARTICLE 13 : TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

43.1. Transmission entre vifs

a. La cession des parts s'opére par acte authentique ou sous seings privés, Elle devra étre rendue oppo-
sable a la soclété dans les formes prévues a Particle 1690 du Cede Civil ou par transfert sur le registre
prévu par l'article 1865 alinéa 1 du Code Civil.

b. Les parts sociales ne peuvent &tre transmises, & quelque titre que ce soit, entre associés, entre ascen-
dants et descendants, entre conjoints, ou encore a des tiers étrangers & la sociétd, qu'avec le consente-
ment unanime des associés représentant I'ensemble du capital, cette majorité étant, en outre, déterminée
compte tenu de la personne et des parts de ['associé cédant.

¢. Le projet de cesslon est notifié & la soclété et & chacun des associés par acte extra-judiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant les nom, prénoms, profession, domicile et
nationalité du cessionnaire proposé, ainsi que le nombre de parts dont Ia cession est soumise 3 agrément.

Dans le délal de huit jours de la notification qui leur a été faite, le ou les gérants doivent convoquer fassem-
blée des assoclés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des paris ou consulter les associés par écrit
sur ledit projet. La décision de la société, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par le ou les gérants au cé-
dant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si la soclété n'a pas fait connaltre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des notifi-
cations prévues a l'alinéa précédent, le consentement 2 la cession est réputé acquis.

Sl la société a refusé de consentir 4 la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus

qui lul est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qu'il renonce a son
projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part & fa cession, les associés peuvent, dans le délai de trois mois & compter
du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérr les parts & un prix fixé & dire d'experts dans les conditions

prévues a farticle 1843-4 du Code Civil. Sauf convention contraire entre les parties, le prix est payé comp-
tant.

La soclété peut également, dans les mémes délais, racheter les parts au prix et dans les conditions déter-
minés ci-dessus, en réduisant comrélativement son capital du montant de leur valeur nominale.

Pour assurer 'exécution de l'une ou I'autre des solutions ci-dessus, toutes les dispositions sont prises 2 l'ini-
tiative du ou des gérants qui dolvent infonner et consulter les associés sur ces solutions et leur possibilité.
A cet effet, ils doivent nolamment centraliser les demandes d'achat &manant des associés et les réduire,

éventuellement, en proportion des drolts de chacun d'eux dans le capital si leur total excade e nombre de
parts cédées.
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d. Si, a lexpiration du détat imparli et éventuellement prorogé, aucune des solutions prévues ci-dessus n'est
intervenue, l'associé peut réaliser la cession initialement projetée.

e. Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les assoclés ou les tiers désignés par eux, notification
est faite au cédant, par leltre recommandée avec demande d'avis de réception adressée hult jours &
lavance, de signer 'acte de cession. S'il refuse, la mutaticn est régularisée d'office par le ou les gérants ou
le représentant de la soclété, spécialement habifité a cet effet, qui signera en ses lieu et place V'acte de ces-
sfon. A cet acte qui relatera la pracédure suivie, sont annexées toutes pigces justificatives.

f. Lorsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux adjudications publi-
ques volontaires ou forcées. L'adjudicataire dolt, en conséquence, notifier le résultat de l'adjudication dans
les conditions imparties, comme s'il s'agissait d‘un projet de cession.

13.2, Transmisslon par décés

En cas de décés d'un associé, la sociélé continue entre les associés sumvivants et les héritiers et ayants-
droit de I'associé décédé et éventuetlement son conjoint survivant, lesquels héritiers, ayants-droit et conjolnt

survivant sont saumis & fagrément des assaciés survivants dans les conditions prévues ci-dessus pour les
transmissions entre vifs,

Paur l'exercice de leurs droits, les héritiers et ayants-droit doivent présenter leur demande d'agrément, justi-
fier de leur identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, ta gérance pouvant exiger la preduction
d'expéditions ou d'extralts de tous actes notariés établissant cetie qualité.

En cas de refus d'agrément des héritiers et ayants-drolt, ces demiers seront indemnisés & hauteur de Ia
valeur des parls sociales déterminées selon les conditions définies A F'art 13.1 et ce dans un délai ne
pouvant excéder 12 mois 4 comptler de la date du décas.

Cette valeur sera payée soit par I'acquéreur des parts, soit par la société elle-méme si celle-ci les rachéte
en vue de leur annulation, conformément aux dispositions prévues a I'article 9 des présents statuts.

ARTICLE 14 : INCAPACITE - DECES

La société ne sera pas dissoute par 'absence, llincapacité civile, le redressement judiciaire, 1a liquidation
judiciaire ou la faillite personnelle d'un ou de plusieurs associés. A moins que l'assemblée générale n'en
pronence la dissolution, la société continuera entre les autres associés seulement & charge par eux de rem-
bourser a l'associé absent, frappé d'incapacité ou en état de redressement judiciaire, soit par voie de réduc-
tion de capital, soit par voie de rachat au choix des associés demeurés dans la société, de la manidre et
dans les conditions et proportions entre eux qu'ils Jugeront convenables, le montant des parts d'intérét qu'il
posséderait alors, d'aprés leur valeur au jour de l'ouverture du droit de rachat déterminée dans les condi-
tions prévues & l'article 13 ci-dessus.

En cas de décés d'un associé, la société continuera entre le ou les associés survivants, et, éventuellement,
les héritiers et ayants-droit de 'associé décédé dans les conditions précisées a i'article précédent.

ARTICLE 15 : COMPTES-COURANTS

Les associés peuvent verser dans la caisse sociale, en compte courant, les fonds dont la société peut avoir

besain. @ Sg’
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Les conditions d'intéréts et de retrait de ces fonds seront déterminées d'un commun accord entre les asso-
ciés ou, s'ils sont plus de deux, par 'assemblée générale.

TITRE 1l : ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 16 : NOMINATION ET DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS

16.1. La société est administrée par un ou plusieurs gérants associés ou non, nommés par les associés sta-
tuant dans les condltions prévues a Farticle 20 ci-aprés. lis dolvent consacrer tout le temps et les soins né-
cessaires aux affaires sociales.

16.2. Les fanctions du gérant ont une durée illimitée. Elles cessent par son décas, san interdiction, sa dé-
confiture, sa faillite, sa révocation ou sa démission.

Le décés ou la retraite d'un gérant, pour quelque motif que ce soit, n'entraine pas la dissolution de la socié-
té. S'il ne reste plus de gérant en fonctions, un niouveau gérant est alors nommé par une décision extraordi-
naire de la collactivité des assaciés, consultés d'urgence par le gérant démisslonnaire ou, A défaut, ainsl
que dans les autres cas, par 'associé le plus diligent

LR

ARTICLE 17 : POUVOIRS DES GERANTS

17.1. Le ou les gérants jouissent ensemble ou s&parément et sous les réserves formulées ci-aprés des pou-

voirs les plus élendus pour aglr au nom de la soclété et faire ou autoriser tous actes et opérations rglatifs a
son abjet.

En conséquence, ils ont seuls la signature sociale.

lis ont notamment les pouvoirs suivants dont I'énumération n'est pas limitative :

- administrer les blens de la saciété et la représenter, vis-3-vis des tiers et de toutes administrations.

- régler et arréter tous comple avec tout créancier ou débiteur, toucher les sommes dues a la société,
payer celles qu'eile peut devoir.

- souscrire toutes polices d'assurances contre fincendie et autres risques, modifier ou résllier ces polices.

- faire toutes constructions, effectuer tous travaux, réparations et instaliations et arréter 4 cet effet tous
devis et marchés.




- faire ouvrir & la société tous comptes de chéques postaux et, auprés de toute banque, francalse ou
étrangére, tous comptes de dépdis de fonds et créer tous chéques et virement pour te fonctionnement
de ces comples.

- passer tous trailés, transactions et compromis et donner tous acquiescements et désistements, conférer
toutes subrogations et donner toutes mainlevées d'inscription, saisie, opposition et autres droits avant
ou apras palement.

exercer toutes actions judiciaires, tant en demande qu'en défense.

enfin, arréter les comples qui doivent étre soumis & la collectivité des associés, ainsi que toutes propo-
sitlons & lul faire et arréter le texte des décisions collectives & soumettre au vote des associés, ainsi que
l'ordre du jour des assemblées.

le ou les gérants peuvent sous leur responsabilité conférer toute délégation et tous pouvoirs dans la li-
mite de ceux qui leur sont altribués.

17.2. Toutefols, les emprunts a l'exception des ouvertures de crédit en banque et des préts consentis par
des associés, les achats, échanges et ventes d'immeubles, les hypothéques, ains! que toutes décisions
concernant les baux et locations en cours, doivent étre autorisées par une décision ordinaire de I3 collectivi-
té des associés et doivent étre co-signés par 'ensemble des gérants.

ARTICLE 18 : REMUNERATION DU GERANT

En rémunération de leurs fonctions, le gérant peut percevoir une rémunération fixée par la décision ordl-
haire des associés portant approbation des comptes.

ARTICLE 19 : RESPONSABILITE DU GERANT

Le gérant ne contracte, en sa qualité, et & raison de ses fonctians, aucune obfigation personnelle retative
aux engagements de la société et ne demeure responsable que de I'exécution de son mandat.

TITRE IV : DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20 : NATURE DES DECISIONS
Les décislons collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extracrdinaires.

Elles sont qualifides d'extracrdinaires, forsqu'elles ont pour objet une modification des statuts ou 'approba-
tion de transferts de parts sous fes conditions fixées par 'article 13 des présents statuts.

Elles sont qualifiées d’ordinaires dans les autres cas.
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ARTICLE 21 : DECISIONS ORDINAIRES

21.1. Les décislons ordinaires ont notamment pour objet de donner, le cas échéant, aux gérants, les autori-
sations nécessaires pour accomplir les actes excédant les pouvairs qui leur ont été conférés par l'article 17
des présents statuts, d'approuver, redresser ou rejeter les comptes, décider toute affectation ou répartition
des bénéfices, nommer et révoquer tout gérant et, d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes les
questions qui n'emporient pas modification aux statuts ou approbation des cessions de parts visées a l'ar-
ticle 13 des présents statuls.

21.2. Les décisions ordinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par des
associés représentant plus de Ja moitié du capital social.

ARTICLE 22 : DECISIONS EXTRAORDINAIRES

22.1. Les associés peuvent, auv moyen de décislons extraordinaires, modifier les statuis dans toutes leurs
dispositions, et notamment, déclider, sans que 'énumération ci-aprés ait un caractare limitatif :

- la transformation de la société en soclété de toute autre farme, notamment en société anonyme ou &
responsabilité limitée.

la modification de lebjet soctal, sous réserve que cet objet demeure civil.

la réduction de la durde de la société ou sa prorogation.

la modification de la dénomination sociale.

le transfert du sidge socia).

l'augmentation ou la réduction du capital social.

la fusion ou la scission totale ou partielle de la soclété avec une ou plusieurs sociétés constituées ou a

constituer, sous réserve que ces sociétés alent un objet civil.

la modification du nombre, du taux et des conditions de transmission des parts sociales.

la modification du mode d'administration de !a société et des pouvolrs du ou des gérants.

la modification de la durée de l'exercice soclal de Ia répartition et de I'affectation des bénéfices soclaux.

(a modification du mods de consultation des associés.

la dissalution anticipée de la société.

la modification du mode de liquidation.

En outre, les décisions extraordinaires ont pour objet, le cas échéant, 'approbation des cessions de parts
visées a l'article 13 des présents statuts.

222, Les décisions extracrdinaires ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont été adoplées &
Funanimité des associés représentant 'ensemble du capital social.

Toute mesure emportant changement de la nationalité de la société ou changement de l'objet social, ou en-
core, augmentant la responsabllité des associés a I'égard des tiers dolvent aussi étre prises & f'unanimité.

Il en est de méme de toutes décisions de fusion ou de scission.
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ARTICLE 23 : EPOQUE DES CONSULTATIONS

Les associés daivent prendre une décision collective au moins une fois par an, dans les six mols qui suivent
la cldture d'un exercice soclal, pour approuver les comptes de cet exercice.

lis peuvent, en outre, prendre d'autres décisions collectives & toute époque de I'année.

ARTICLE 24 : MODE DE CONSULTATION

24.1. Les décisions collectives des associés s'expriment, soit par la participation de tous les associés a un

méme acte, authentique ou sous seing privé, soit par le mayen d'une consultation écrite, solt enfin en
Assemblée.

Elles sont prises & la demande du gérant.

Elles psuvent encore &tre prises a Ia demande d'un ou de plusieurs assaclés représentant plus de [a moitié
du capital social, & défaut par le ou les gérants de consulter les associés trente jours, aprés une mise en
demeure par letire recommandée.

24.2, Les décisions collectives peuvent résulter d'un vote formulé par écrit, dans ce cas, le texte des résclu-
tions proposées est adressé par le ou les gérants cu le ou les gérants procédant a ta consultation, au der-
nier domicile connu de chacun des associés, par letire recommandée avec accusé de réception.

Il est complété par tous renseignements et explications utiles et, notamment, 'l s'agit d'approuver les
comptes d'un exercice, par la copie du rapport du ou des gérants sur la marche des affaires sociales, par e
bitan, et le compte de profits et pertes certifiés exacts et véritables par le ou les gérants.

Le ou les gérants sont tenus de faire figurer, parmi les résolulions celles proposées, avant Penvoi des
lettres, par un au plusieurs associés, quelle que soit la portion du capital quils représentent.

Les associés dolvent, dans un délai de quinze jours francs, & compter de F'envoi de la lelire recommandée,
adresser aux gérants, leur acceptation ou leur refus par pli recommandé avec accusé de réception.

Paur chaque résolution, le vote est exprimé par “OUl" ou par "NON".
Tout associé qui n'a pas adressé sa réponse dans le délai cl-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Pendant ledit délai, les associés peuvent exiger du ou des gérants les explications complémentaires qu'ils
jugent utiles.

24.3. Les décislons des associés peuvent aussi étre prises en assemblée générale, dans ce cas, I'assem-
blée générale est convoquée par le ou les gérants ou le ou les assoclés procédant a la consultation.

Les convocations sont effectuées par lettres recommandées avec accusé de réception, adressées au der-

n!elr domicile connu de chaque associé. Les lettres de convocation indiquent sommairement l'abjet de ia ré-
union.

5%



Le ou les gérants sont tenus de faire figurer & f'ordre du jour les résolutions proposées avant J'envoi des
lettres de convocation par un ou plusieurs associés, quelle que soit Ia portion du capital qu'ils représentent.
Le délai de convocation est de quinze jours francs.

L'assemblée paut aussi se réunir sur convocation verbale et sans délal, si tous les associés sont présents
ou représentés,

L'assemblée générale se réunit, au siége social, ou en tout autre endroit de la ville ol se trouve fixé le siége
social. Le lieu de réunion est fixé par le ou les gérants ou l'un des associés procédant 3 la consullation.

Le bureau désigne un secrétaire, choisi ou non parmi les associés.

Il est &tabli une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des assoclés et de leurs représentants
ou mandataires, ainsi que le nombre de parts possédées par chaque associé.

Cette feuille est émargée par les membres de Fassemblée, en entrant en séance, puis certifiée exacte par
le buseau et reste déposée au siége social,

Il ne peut &tre mis en délibération que les questions poriées & lordre du jour.

244, Lorsque les décisions des associés sont ou doivent &ire prisas a Funanimits, elles peuvent auss! étre
constatées dans un acte notarié ou sous seings privés, signé de tous les associés ou de leurs mandataires.

ARTICLE 25 : VOTE

Tout associé peut participer au vote des décisions collectives, ordinaires ou extraordinaires, quelque soit le
nombre des parts lui appartenant.

Chagque associé a un nombre de voix égal au nombre des parts qu'il possade, sans limitation.

Le drolt de vole par correspondance dolt &tre exercé personneliement, le droit de vote des décisions prises
en assemblée générale ou canstatées par un acte ne peut etre exercé par un mandataire que 8'il est lul-
méme associé et muni d'un pouvair spécial.

Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote, méme s'ils ne
sont pas eux-mémes associés.

ARTICLE 26 : PROCES-VERBAUX

Les décislons collectives, lorsqu'elles ne fant pas I'cbjet d'un acte signé de tous les associés ou de leurs
mandatalres, sont constatées par des procés-verbaux rédigés sur un registre spécial.

Lorsque les associés sont consultés par correspondance, le procas-verbal est signé par un gérant ou par le
ou les associés procédant & la consultation.

Lorsgue la décision est prise en assemblée, le procés-verbal est signé par les membres du bureau de celte

assemblée,
Z .
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Les coples ou extraits des décisions a produire en justice ou allleurs sont signés par un gérant.

Aprés la dissolution de Ia société et pendant la période de liquidation, ces copies ou extraits sont signés par
le ou las liquidateurs.

ARTICLE 27 : EFFETS DES DECISIONS

Les décislons collectives, réguliérement prises, obligent tous les assaclés, méme absents, dissidents ou in-
capables.

TITRE V_: EXERCICE SOCIAL - COMPTES - AFFECTATION ET REPARTI-
TION DES BENEFICES

ARTICLE 28 : EXERCICE SOCIAL

L'année saclale commenca le 1 janvier et se termine le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuls Iimmatriculation au re-
gistre du commerce et des sociétés jusqu'au 31 décembre 2018,

En outre, les actes accomplis pour san compte pendant la période de constitution et repris par la sociéta se-
ront rattachés & cet exercice.

ARTICLE 29 : COMPTES ET DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

A la cldlure de chaque exercice, Il est établi un inventaire contenant lindication de F'actif et du passif de la
société, un bilan, un compte de rasultat et l'annexe.

Les coples de ces piéces sont envoyées aux associés, ainsl qu'il est indiqué sous larticle 24.2. des pré-
sents statuts, lorsque les comptes sont approuvés par corespondance.

S'ils sont approuvés en assemblée générale, tout associé peut demander la délivrance desdites copies au
siége social, dés 'envoi des lettres de convocation de cette assemblée.

En outre, tout associé peut, & tout moment, requérir la déliviance A ses frais d'une cople des statuts mis &
Jour et la cople du procés-verbal constatant toute décision collective.
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ARTICLE 30 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de l'exercice, déduction falte des frals généraux,

des charges soclales, ainsi que de tous amortissements de F'aclif social et de toutes provisions pour ris-
ques.

Ces bénéfices, aprés prélévement de toute samme que Ia collectivité des associés, par la décision portant
approbation des comptes, déciderait de porter & un compte de réserve ou de reporter & nouveau, sont dis-

tribués entre les associés, proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux, & 'époque
fixée par ladite décision.

TITRE Vi : DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 31 : DISSOLUTION

La dissolution de fa société Intervient dans les conditions prévues a I'article 1844-7 du Code civil.

ARTICLE 32 : LIQUIDATION

32.1. A lexplration du terme fixé par les statuls au en cas de dissolution, pour quelque cause que ce solt, la
collectivité des assoclés, par une décision extracrdinaire, régle te mode de liquidation et nomme un ou plu-
sieurs fiquidateurs dont elle détermine les pouvoirs.

Cette nomination met fin aux pouvoirs du ou des gérants.

32.2. La collectivité des associés, régulidrement constituée, conserve, pendant la liquidation, le droit de
prendre des décisions ordinaires ou extraordinalres.

Notamment, par une décision ordinaire, elle approuve les comptes de fa liquidation, donne quitus aux liqui-
dateurs et délibére sur tous les Intérats sociaux.

Par une décislon extracrdinaire, efle peut modifier les pouvoirs conférés aux liquidateurs et procéder & leur
remplacement ou encore, medifier les statuts dans la mesure o ces modifications sont imposées par la I
quidation de la société.

Pendant la liquidation, la collectivité des associés est consultée par le ou les liquidateurs ; ceux-ci sont te-

nus de procéder & celte consuitation lorsqu'ils en sont requis par des associés représentant la moitlé au
mains du capital.

Si les décisions sont prises en assemblées, celles-cl seront présidées par le ou 'un des liquidateurs, ou par
la parsonne désignée par chaque assemblée.
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32,3, A défaut de fixation des pouvolirs du ou des liquidateurs par [a collectivite des associés, le ou les liqui-
dateurs ont les pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser, méme a I'amiable, tout l'actif de la société et
d'ételndre son passif.

32.4. Le produit de la liquidation, aprés le réglement du passif, est réparti entre les assoclés, proportionnel-
lement au nombre de parts possédées par chacun d'eux.

TITRE Vil : CONTESTATIONS

ARTICLE 33 : COMPETENCE

Toutes contestations qui pourralent s'élever pendant la durée de la soclété ou de sa liquidation, soit entre
les associés et la société, soit entre les assoclés eux-mémes, relalivement aux affaires sociales, seront ju-
gées conformément & la lol et soumises & Ia juridiction du Tribunal de Grande Instance du sig¢ge social.

A cet effet, en cas de contestation, tout associé doit faire élection de domicile dans Farrondissement du
slége soclal et toutes assignations ou significations sont régulidrement données & ce domicile.
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A défaut d'élection de domicile, les assignations ou significations sont valablement fdites au Pamuet du
Pracureur de la République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du sidge sacial.



