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ABAC - PAPETERIE COMMERCIALE
Société a responsabilité limitée
au capital de 15 245 euros
Siége social : 810 Avenue André Lasquin Le Pic
74700 SALLANCHES
304814817 RCS ANNECY

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 2 OCTOBRE 2023

L'an deux mille vingt-trois,
Le deux octobre,
A quatorze heures,

Les associés de la société ABAC - PAPETERIE COMMERCIALE, société a
responsabilité limitée au capital de 15245 euros, divisé en 1000 parts de 15,25
euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 810 Avenue
André Lasquin - Le Pic 74700 SALLANCHES, sur convocation faite par la gérance.

Il est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en
séance.

Sont présents ou représentés :
Monsieur ROBERT Jean-Francois, titulaire de 20 parts sociales en pleine propriete,
Société TECHNIC BUREAU, titulaire de 980 parts sociales en pleine propriété,

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts
sociales composant le capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par la société TECHNIC BUREAU, représentée par
Monsieur Frédéric MARCHESSEAU, associée présente et acceptante qui posséde
ou représente le plus grand nombre de parts, aucun gérant n'étant associe.

Monsieur Frédéric MARCHESSEAU, gérant non associé est présent.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour

suivant :
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Modification de la date de cl6ture de I'exercice social,
- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalites.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de

I'Assemblée :
=



- la feuille de présence,
- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de fixer les dates respectives d'ouverture et de clbture
de l'exercice social aux premier janvier et trente et un décembre, de prolonger de
trois mois I'exercice en cours qui aura ainsi exceptionnellement une durée de 15
mois et qui se cidturera le 31 décembre 2024.

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 15 des statuts de la maniére suivante :
ARTICLE 15 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier
et finit le trente et un décembre de I'année suivante.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a lI'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que-degsus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apres
lecture par le gérant et le président de séance.

La société TECHNIC BUREAU
Représentég__‘ arMAE:eggnc ZAAAR_CHESSEAU
c"—-_ : ; _;_"_-. _— ._.-5'1—1)15
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ABAC - PAPETERIE COMMERCIALE
Société a responsabilité limitée

au capital de 15 245 euros
Siége social : 810 Avenue André Lasquin

74700 SALLANCHES

Le Pic

304814817 RCS ANNECY

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 2 OCTOBRE 2023

FEUILLE DE PRESENCE

Nom du mandataire

N° Associés p:,le:-?éeté Voix éventuel -
P Signature
M. ROBERT Jean-Frangois b
1 92 Impasse des Chénes 20 20
74700 DOMANCY _
SAS TECHNIC BUREAU
810 avenue André Lasquin, 74700
2 SALLANCHES 980 980
Représentée par M. MARCHESSEAU
Frédéric
Totaux 1 000 1 000

Ae présid}nt
Monsiemr Frédéric MARCHESSEAU
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Mis a jour le 2 octobre 2023
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ARTICLE |
FORME -

Il est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés
créées et celles qui pourraient &tre créées ultérieurement, une
société A responsabilité limitée qui sera régie par la loi du
24 Juillet 1966, toutes autres dispositions légales ou réglementaires
en vigueur et par les présents stafu;s.

ARTICLE 2

OBJET

Cette société@ a pour objet :

Tous travaux d'iwprimerie ;
A le négoce de Lous accessoires de bureau, articles de
classement, petit matériel d'impression et audio-visuel et généralem
de tous articles de papeterie.

Pour réaliser cet objet, la socié&té paurra :

Créer, acquérir, vendre, &changer, prendre ou donner 3
bail, avec ou sans promesse de vente, gérer et exploiter, diractemen|
ou indirectement, tous &tablissements commerciaux . et locaux quel-
conques, tous objets mobiliers et matériel }°

Obtenir ou acquérir tous brevets, licences, procédés et
marques de fabrique, les exploiter, céder ou apporter, concéder
toutes licences d'exploitation.en tous pays ; :

Et généralement, faire toutes opérations commerciales,
industrielles, financi&res, mobiliéres ou immobiligres, pouvant se
rapporter, directement ou indirectement, ou étre utiles 3 1l'ob jet
social, ou susceptibles d'en faciliter la réalisation ; )

. Elle pourra agir directement ou indirectement, pour son
compte ou pour le compte de tiers et soit seule, soit en association,
participation ou sociétE, avec toutes autres sociétés ou personnes
et réaliser, directement ou indirectemsnt, en France ou d l'étranger,

sous quelque forme que ce soit, les opérations rentrant dans son

objet ;
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Elle pourra prendre, sous toutes formes, tous intéréts
et participations, dans toutes sociétés ou entreprises, frangaises
ou étrangéres, ayant un ob{é: similaire ou de nature & développer

ses propres affaires.

ARTICLE 3

DENOMINATION SOCIALE .

| La société prend la dénomination de " A.B.A.C. - PAPETERIE

. COMMERCIALE ™. : ‘
Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publi-

cations et autres documents de toute nature &manant de la société,

1a dénomination sociale doit toujours &tre précédée ou suivie des
mots " Société i Responsabilité limitée ".ou des initiales ™ S5.A.R.L.

et de l'énonciation du capital social.
ARTICLE &

SIEGE SOCIAL

Le siZge social est fixé & SALLANCHES - HAUTE-SAVOLE

Le P.I.C. - 810. avenue André Lasquin
11 pourra €tre transf&ré en tout autre endroit de la
méme ville par simple décision de la gérauce et en tout autre

lieu en vertu d'une décision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5

DUREE

La durée de la société est fixée & CINQUANTE années 3
compter de son immatriculation au Registre du Commerce,. sauf
dissolution anticip@e ou prorogation.

ARTICLE 6
APPORTS

Les comparants, tous sus-nommés, font apport 3 la
présente société, des sommes en numéraire ci-aprés indiquées, savoir

| ~ M. Jean-Paul MARCHESSEAU, pour le compte
de 1a Société " TECHNIC-BUREAU ", d'une somme de '

VINGT MILLE FRANCS, Cilicseossscvecsescocscnccannococe 20.000 F
- M. Thierry VALTON, d'une somme de
CINQ MILLE FRANCS' ci-o-ooa-ioo-o-.--c'o.m-o-lctt.o. 5.000 F
= M. Louis VEILLET, d'une somme de
CINQ MILLE FRANCS, Cleseeessoessssssanssscessnsacssos 5.000 F
. = M, André POLLET-VILLARD, d'une somme de
CINQ MILLE FRANCS, Clicoveessnsososssananssacnsossoca 5.000 F
— M. Paul REVEREAU, d'une somme de CINQ
r 5.000 F

MILLE FRANCS, ci-acccolol.--..---..o--.oﬁoo-oounnu.o

Soit ensemble, la somme de QUARANTE MILLE .
T L 40.000 F

FRANCS, Ci..-...---.---.-....-..-.-.



EXIraorainaire, €1 dakt U JVU LVIaL 1700 , I Wapiua owiies = v
augmenté de soixante:mille francs, par voie d’incorporation de

TESEIVES, Cl vovrevererieerereereerseareeesssanentesssnestesessacsisrsnss s s s s s e e eeaase 60 000,00 F

Le 1% Janvier 2002, le capital social a été exprimé en euros, par
application du taux de conversion légal et s’éléve dorénavant a ........... 15 499,90 €

Aux termes du procés-verbal de I’ Assemblée Générale Extraordinaire
du 18 Avril 2002, le capital a été augmenté de 0,10 euros, par voie

d’incorporation de réserves, POUr €€ POILE & ......vcereermsusioninmisinsnsunees: 15 245,00 €

ARTICLE 7
CAPITAL SOCIAL

Le .éapital' social ‘est fixé a la somme de QUINZE MILLE DEUX CENT

QUARANTE CINQ EUROS (15 245 €). 1l est divisé en 1 000 parts sociales, -
numérotées de 1 a 1.000, libérées et réparties entre les associés en proportion de
leurs droits, saveir :

- SA TECHNIC-BUREAU, a concurrence de 980 parts,

numérotées de 1 2 755 et 776 A 1 000, C1 ..uevrvrererrecreseniensscsnsesuisuessenes 980 p
- Monsieur Jean-Francois ROBERT, a concurrence de 20 parts,
NUMETOtEes de 756 & 775, Clevvenreerrrreccsirssncessnessrensssssansesssessssanisassanssans 20p
Total égal au nombre de parts composant le capital s0Cial .......c..coevuvnene. 1000p
ARTICLE &

COMPTES COURANTS D'ASSQCIES

Chaque associé aura la faculté, sur la démande' ou avec l'accord de la
gérance, de verser dans la caisse sociale, en compte courant, les sommes
qui seraient jugées utiles pour  les'bésoins de la société.

Les conditions d'intérét,. de remboursement et de retrait de chacun de

ces comptes seront détermihées.~sbit par décision collective ordinaire

des associés, spit par convention intervenue directement entre la pérance el
le déposént et soumise ultérieurement & 1*approbation de 1'assemblée
générale des associés,. conformément aux dispositions de l'article 18
ci-aprés. o : '

Les intéréts des comptes courants seront portés dans.les frais generaux

de la société.
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X ARTICLE' 9

| - :
. [

AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

! .
I. - Le capitaf social peut étre augmenté& par la création

de parts mouvelles, ordinaires ou privilégiées, émises au palr -ou

avec prime et attribuées en représentation d'apports en nature

sn vertu d'une décision collective extra—

ou en espéces, le tout e
ordinaire des associés, selon les modalités qu'elle déterminz et’

en se conformant aux prescriptions des articles 61 et 62 de la
loi du 24 Juillet 1966.
. 11 peut &galement &tre augmenté, en vertu d'une sedblable
de tout ou partie des bénéfices et
‘par leur affectation & 1'élévation

décision, par la conversion
réserves en.parts nouvelles ou
de la valeur nominale des parts existantes.

II. - Le capital'peut_aussi étre réduit par décision
collective extraordinaire des associés pour cause de pertes ou
par voie de- remboursement ou de rachat partiels de parts et
au moyen de la réduction de la valeur nominale ou du nomdre des
parts, sans toutefois que le capital social ou la valeur noninale
des parts puissent étxre réduit au-dessous des minima fix&s par la
loi. '

8i, 3 la suite de pertes, le capital est ramené 3 un
montant inférieur au minimum 1égal, la réduction doit @tre suivie

- dans le délai d'un an d'une augmentation ayant pour effet de le

porter au moins 3 ce montant minioum, & moins que, dans le nice
délai, la socié&té ne se transforne en société d'une autre forme
n'exigeant pas un capital minimum. A défaut, tout int&ressé peut
demander en justice la dissolution de la société apres avoir mnis
la gérance en demeure de- régulariser la situation. - .

" _En aucun cas la réduction de capital, quelle qu'en soit
e 3 1'égalité des associés.
1I1. - Le capital social peut également, en vertu d'une

décision collective extraordinaire .des associés, étre amorti en

totalité ou partiellement, au moyen des- bénéfices ou réserves
autres que la réserve légale. -
" Les parts sociales intégralement ou partiellement amorti:

perdent, a - due concurrence, leur droit au remboursement de leur

valeur nominale, mais elles conservent tous” leurs. autres droits.
V. .- Lors -de toute augmentation ou réduction du capital

t, le cas &chéant, faire leur 2ffaire

personnelle de toute acquisition ou cession ‘de parts ou dreits

nécessaires pour permettre.l'attribution ou 1'échange au profit

de chacun d'eux d'un nombre entier de parts nouvelles.

social, les associés devron
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\:PARTS SOCIALES

“ARTICLE 10

: I. - Les parts sociales doivent &tre intégralecwent libér
et réparties lors de leur création ; mention de leur libération et
de leur répartition doit &tre portée dans les statuts. Elles ne
peuvent €tre représentées par des titres négociables.

Elles sont indivisibles & 1'égard - de la socié&té qui ne .
reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune d'elles.

: " Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1'un
d'entre eux pour les-représenter auprés de la socidté ; 3 défaut
d'entente, il appartient 3 1'indivisaire le plus -diligent de faire
désigner par justice un mandataireAchargé de les représenter,

N gauf convention contraire diment signifide 3 la société,
1'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire i l'égard
de cette derniére. .

: - I1. - Chaque part sociale donmne droit i la méme som=e
nette dans la répartition des bénéfices et produits au cours de
1a société et dans la répartition de 1'actif social en cas de
liquidation. .
. Les droits et obligationms attachés aux parts les suivawnl
dans quelque main qu'elles passent. La possession d'une part empo!
de plein droit adhdsion aux présents statuts et aux ré&solutions
régulidrement prises par les associés. i
Les représentants, ayants—cause et héritiers d'un assoc

ne peuvent, sous aucun prétexte, requérir 1'apposition des scellé
. sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le partage

"ou la licitation. . .

ARTICLE 11

CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

_ I. - Toute cession de parts sociales doit &tre constaté
par acte notarié ou sous seings privés. -

' Elle n'est opposable a la société qu'aprés qu'elle lui
été signifide ou qu'elle 1'a acceptée dans un acte authentique,
conformément a 1'article 1690 du Code Civil.

Elle n'est opposable aux viers qu'aprés l'accomplissen
de cgs:fprmalités et, en outre, aprés[publicité au registre du
commerce. .

I1., - Les parté sociales sont -librement cessibles entre

associés.
Elles ne peuvent &tre cédées 3 des tiers étrangers 4 la

société, qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentanﬁ au moins les trois quarts du capital social, cette
majorité étant déterminée compte tenu de la personne et des parts
- de 1'associé cédant. ‘

" Toutefois, les cessions consenties au profit du
conjoint et des héritiers en ligne directe du titulaire; pourront
avoir lieu avec le consentement d'associésne représentant plus
que la moitié du capital social, la majorité en nombre des associé

n'étant plus requise...
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cession est notifié a.la société et i chacun des associés. Si 1
sq;iécéin'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois
mois & compter de la.derni&re des notifications; ‘le consentecent
3 la cession est réputé@ acquis. :

_ Si la société a rgfusé de consentir 3 la cession, les
associés sont tenus, dans 1lp délai de trois mois & compter de

ce refus, d'acquérir ou de aire acquérir les parts i un prix.

fixé dans les conditions préwvues i 1'article 1868, .alinéa 5 du

Code Civil. A la demande de la gérance, ce délai peut &tre prolongé
une seule fois par décision de justice, sans que cette prolongation

puisse excéder six mois. -

- La société peut également, avec le consentement de
1'associé cédant, décider, dans le méme délai, de réduire son
capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé
et de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions
prévues ci-dessus. Un délai de paiement qui ne saurait excéder
deux ans peut, sur justification, &tre accordé d la société par .
décision de justice, Les sommes dues portent int&€ret au taux
légal en matidére commerciale., T o '

Si, a l'expiration du délai imparti, aucune des solutions
ui précédent n'est intervenue, 1'associé
peut réaliser la cession initialement prévue, a la conditionm,
‘toutefois, qu'il possé&de les parts qui en font 1'cbjet depuis
au moins deux ans 3 moims qu'il ne les ait recueillies en suite
de succession, de liquidation;de'communauté de biens entre époux
ou de donation par son conjoint ou par un ascendant ou descendant.

. 8i cette. condition n'est pas remplie, 1l'associé& cédant
ne pourra se prévaloir des dispositions prévues ci-dessus concerrant
le rachat de ses parts et, en cas de refus d'agrément, il restera
propriétaire des parts, objet de la cession projetée.
s Les dispositions qui précédent sont applicables & tous
aux adjudications publiques en vertu d'or-
ainsi qu'aux transmissioms de

prévues aux deux alinéas q

modes de cession, méme
donnance de justice ou autrement,
parts sociales gn;reivifs_é,:itre gratuit.

III. - Les parts sociales ne sont transmissibles par voie
de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre
époux méme pour une cause zutre que le décés, au profit du cpuioint‘
non associé et des héritiers en ligne directenm associé d2 1'associé décé
qu'avec le consentement d'associés représentant au moins la moitié
du capital social, la majorité en nombre des associés m'étant pas
requise. ' ' -

. la transmission de parts sociales par voie de succession
‘au profit de personnes autres que- le conjoint et'les héritiers en
ligne directe du dé&funt ne pourra avoir lieu qu'avec le comsentement
de la majorité des associEs représentant au moins les trois quarts

.du capital social. .

Le conjoint, héritiers et représentant .du défuat pourront
- participer au vote sur le consentement 3 condition de justifier
de leurs qualités dans les plus brefs délais, par la production
de toutes pigces habituellement requises en pareil cas, sans
préjudice du droit pour la gérance, de requérir de tout Notaire,
1a délivrance d'expidition ou d'extraits de tous actes &tablissant

ces qualités.

La demande d'agrément et, gventuellement le droit de
rachat s'effectuentvdans-les mémes conditions et selon les mEmes
modalités que celles prévues ci-dessus, sous le paragraphe IIL.
Et, si 3 défaut d'agrément, aucune solution de rachat n'est
délais impartis, la mutation des parts du

intervenue dans les _
er librement. au profit du demandaur,

défunt pourra 5.'Opér
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©t \ ARTICLE 12

Tt | GERANCE

. i e
I. - La sociéfé est gérée et administrée par.une ou

. plusieurs personnes physiques, associées ou non, nornées par les
' associés dans les statuts ou pac un acte postérieur, 3 la azjoric
requise pour les décisions ordinaires avec ou sans limitation de

durée. _ PR S

»

. YI. - Conformément & la lei, le gérant, ou chzcun des -
gérants s'ils sont plusieurs, aura vis-i~vis des tiers les pouvoi
les plus &tendus pour représenter la société, contracter ea son
nom et l'engager pour tous les actes et opérations emtrant dans
1'objet social, sans limitation. - . .

' Toutefois, 3 titre de réglement intérieur et sans que

- la limitation de pouvoirs ci-aprés puisse &étre opposée aux tiers
ni invoquée par eux, il est expressément convenu que tout achat,
vente ou échange d'immeubles ou fonds de commerce, tous ecprunts
autres que les crédits bancaires ou. les dépdts de sommes en co=pt
courants par les associés, toute constitution d 'hypothécue ou ca
nantissement, la fondation de toute soci&té ou 1'apport €z tout
ou partie des biens sociaux @ une sociét&, ne pourront &tre riali
sans avoir été autorisés au préalable pat.une“décisibn celleciis
ordinaire des associés et, s'ils emportent directecent ou in
tement modification de 1'objet social, par une décision colle

" extraordinaire. S - - .

" {1I. - Le gérant, ou chacun des gérants s'ils sont plu:
sieurs, est tenu .de consdcrer tout le temps. et les soins nécassa!
3 la bonne marche des affaires sociales. . .

: . IV. = Le gérant ou, s'ils sont plusieurs, les gér
' agissant conjointement, peuvent, sous leur responsabilitd pe
' nelle, conférer toute délégation de pouvoirs, spéciale et Te:

. raire. : . L W s e

Q
(¢

- Y. - Les gérants sont responsables individuellzsc=zn
solidairement,: selon les cas, envers la soci&té ou envers le
soit des infractions aux dispositions législatives et rézlec
régissant les sociétés @ responsabilité limitée, soit des 7
des présents statuts, soit des fautes conmises dans leer 3

_ Ils peuvent &tre révoqués par décision des asscc
de justice dans les conditions prévues par l'article 55 c2
loi du .24 Juillet 1965. ’ _ - _

. En cas de réglement judiciaire ou de liquidaticn
de 1la société, les gérzants de droit ou de fait, apparen:s
tes, rémunérés ou mon, peuvent Ztre déclariis responsables ¢ T
social et soudis aux jnterdictions et déchdances dans les €a72
tions prévues par 12 loi du 13 Juillet 1967.

1y o )

pae
[ VI T
[T T
O o
by
,

WM v DO OL M

o 0N
[\']
wn

TR AR

&
1o By 60



\U ‘
" L s
S~ .o

VI, - Chacungdes gérants a droit, en rémunération de ses
fonctions, i un traitement fixe ou proportionnel ou 3 la fois fixe
et proportionnel, dont|le montant et les modalités de réglement
sont déterminés par décision collective ordinaire des associés.

Cette rémunération figurera aux frzis gé&néraux.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement
de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatior

ARTICLE 13

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES R

‘ I. - Les décisions collectives des associEs sont prises
en assemblée ou par voie de consultation &crite, au choix de la
gérance. ‘ . ' '

: Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire ]
pour les décisions relatives i 1'approbation des comptes annuels
et pour toutes autres décisions si elle est demandée par un ou
plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre et

en capital ou la moitié en capital..

II. - En cas de réunion d'une assemblée, les associés
y sont convoqués par la gérance quinze jours francs d’avance par
lettre recommandée indiquant son ordre du jour. :
. En cas de corivocation d'une assemblée appelée d statuer
sur les comptes d'un exercice, les documents sociaux visés 3
1'article 17 ci-aprés sont adressés- aux associés quinze jours
au moins avant la date de 1'assemblée.
ot En cas.de convocation d'une assemblée autre que celle
prévue a 1'alinéa précédent, le texte des résolutions proposées,
le rapport des‘gérants,'ainsi que, le cas &chiant, celui des
commissaires aux comptes, sont adressés aux associés. quinze jours

‘au moins avant la date de 1'assemblée.

' Toute assemblée irréguliérement convoquée peut €tre

annulée. Toutefois, l'action en nullité n'est pas recevable lorsgu

tous les associés étaient présents ou représentés.

En cas de consultation &crite, la gérance emvoie d chaqu
associ&, par lettre recommandée avec avis de réception, le texte
des résolutions proposées accompagné du rapport de la gérance et

des documents nécessaires & 1'information des associés.
d'un délai de quinze jours francs

Les associés disposent
au moins 3 compter de la date de réception des projets de résolu-
t. Le vote est formulé sur

tions pour émettre leur vote par écri
le texte des résolutioms proposées et, pouxr chaque ré@solution, par
les mots "OUI" ou "NON". La réponse est adressée & la société,

également par lettre recommandée avec avis de réception.
- Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus

sera considéré comme s'&tant abstenu.

) I1I. ~ Chaque associé a droit de participer aux décisior
collectives et dispose d'un nombre de voix é&gal 3 celul des parts
sociales qu'il posséde. ' ' B
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: Un associé ne peut se faire représenter que par un autre
associé ou par son conjoint, justifiant d'un pouvoir spécial.

IV. - Les déci%ions collectives sont prises aux conditions

, de majorité fixées par 1 : loi, savoir : :

) a) les décisions qualifiées d'ordinaires, c'est-a-dire celles
appelées 3 statuer sur les comptes d'un exercice, @ nommer ou
révoquer les gérants et 3 d&libérer sur toutes questions n'empor—
tant pas, directement ou indirectement, modification des statuts,
qu'autant qu'elles sont adoptées par des associés représentant .
plus de la moitié du capital social ; si ce chiffre n'est. pas
atteint & la premiére consultation, les associés sont réunis ou
consultés une seconde fois et les décisions sont alors valablement
prises 3 la majorité des votes émis, qu'elle que soit la portion
du capital représenté ;

-

b) toutes autres décisioms, qualifiées d'extraordinaires, clest-
i-dire celles comportant ou entrainant modification .des statuts,
qu'autant qu’elles sont adoptées par des associés représentant au

.moins les trois/quarts du capital social. ' .

Toutefois, les associ@s ne peuvent, si ce n'est 3 1'una-
nimité, changcr la nationalité de la société ou la transformer en
société en nom collectif, en commandite simple ou en compandite par

et, en aucun cas, la majorité& ne peut obliger un associé

-

actions

i augmenter son engagement social. ,

. En outre, la transformation en soci&t& anonyme ne peut

stre décidée 3 la majorité requise pour la modification des statuts

- si la société n'a établi et fait approuver par les associés le

bilan de ses deux premiers exercices. . .
¢) Enfin, les décisions extraordinaires relatives 3 1'approbation

des cessions de parts sociales 3 des tiers étrangers & la soci&té.

ne sont valablement prises qu'autant qu'elles sont "adoptées par la

‘majorité em nombre des associés représentant au moins les trois/
quarts du capital social.

V. - Les décisions collectives des associds sont corstatée

par des procés—verbaux établis par la gérance sur un registre spé-
cial, conformément & la réglementation en vigueur, et signés par

le ou les gérants.
En cas de consultation écrite, la réponse de chaque

associé est annexée au proc&s-verbal.. . ._ .
Lorsqu'une décision est constatée dans un acte ou

procés—verbal notarié, celui-ci doit etre ;ransc;it ou mentionné
sur le registre spécial et sous la forme d'un procés—verbal dressé
et signé par la gérance.: _

{es ou extraits des proc@s—verbaux constatant

Les copl .
des décisions collectives 3 produire em justice ou ailleurs soat

.valablement certifi&s conformes par un seul gérant.

ARTICLE 14

" COMMISSAIRES AUX COMPTES

Conformément & la législation en vigueur et si besoin
est, la société sera pourvue, dans les plus courts délais, a
1'initiative de la gérance et par décision collective ordinaire
des associés, d'un ou plusieurs commissaires aux comptes investis
des fonctions, pouvoirs et attributions que leur confére la loi.
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les commissaires aux comptes sont nommés pour trois
exercices. Leurs fonctipns expirent aprés 12 réunion de l'assexbléd:
ordinaire des associés Qui statue sur les comptes du troisidme

exercice.

ARTICLE 15

EXERCICE SOCIAL

a une durée d'une année, qui commence le premier

Chaque exercice social
janvier et finit le trente et un décembre de l'année suivante.

ARTICLE 16 -

INVENTAIRE. COMPTES ET BILAN

Les écritures de lz société sont tenues conformiment aux

lois et usage du cormerce, . - ]
A la cldture de chaque exercice,.la gérance dresse 1'in-

ventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant &

cette date.
Elle dresse également le compte.de résultat et le bilan,
méme en cas d'absence ou d'insuffisance des

aprés avoir .procédé,
issements et provisions nécessaires pour, que;

bénéfices, aux amQrt
le bilan soit. sincére.’

-Elle établit un rapport écrit sur la situation de la

1'activité de celle—-ci pendant 1'exercice écoulé.
Le compte de résultat et le bilan sont établis, chaque

exercice, selon les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation

que les années précédentes.

société et

N " qoutefois, en cas de broposition'de modification, 1'ass:
blée générale des associés, au vu des comptes &tablis selon les
formes et méthodes tant anciennes que nouvelles et suc rapport de

gérance, se prononcera Sut les_modificacions proposées.
ARTICLE 17 . - "~~~ )
- APPROBATION DES CGHPTES .
f -DROIT DE CO-RUNICATION DES ASSOCIES

[ 4

e la gérance sur les opérations de 1'exercice.
1'inventaire, le compte de résultat et le bilan, sont soumis 2
1'approbation des associés réunis en assemblée dans le délai de

six mois & compter de la cldture de 1'exercice.

Le rapport d

s visés a 1'alinéa précéden
des résoluticns pr

r
s

-

A cette fin, les docuzent

autres que.l'inventaire,.ainsi que le texte
et, le cas gchéant, le rapport des commissaires aux compiis,

adressés aux associés quinze jours au noins zvant la datz de
1'assemblée. Pendant ce mére délazi, 1'inventaire est tenu au S
social 3 la disposition des associés. Toute délibdration prise e€f

\?iolation de ces dispositicns peut dtre annulée.
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A compter ‘de }i‘communiéatidn'prévue 3 1%alinda précédent
tout associé a la faculté de poser par gcrit des questions auxquell
la gérance est tenue de%népondre au cours de l'assemblée.

Liassocié peut, en outre et é-toute épbque, prendre par
lui-méme et au siége social connaissance des comptes de résultat,
bilans, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-
verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices.
Sauf en ce qui-concerne‘l'inventaire, le droit de prendre connais-
sance emporte celui de prendre copie.

ARTICLE 18

: 'CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE .
: : ET L'UN DE SES GERANTS OU ASSOCIES .

) - INTERDICTION D'EMPRUNT .

I. - Le gérant, ol s'il en existe un le Commissaire aux
Gomptes, présente 3 1'Assemblée ou joint aux documents communigués
aux associés, un rapport spécial sur les conventions soumises &
approbation suivant la réglementation en vigueur, intervenues
directement ou par personne'interposée entre la société et 1l'un
de ses gérants ou associést ] )

' - L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associ
{ntéressé ne peut prendre pait au vote et Se&s parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

. Les conventions non approuvées produisent néancoins
. leuxrs effets, 5 charge pour le gérant et, s'il y a lieu, pour
" 1'associé contractant, -de supporter jndividuellevent ou solidai—
rement, selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciapres-
i la société. IR R .

" - Les dispositions du présent article s'étendent dux conve
tions passées avec.une société dont un associé indéfiniment res—

" ponsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du

directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanémant
s .. " @ By o - L4 - . . L e
girant, ou assocle de lz sociéte a responsabilité limiteée.

II. - A peine de nullité du contrat, il est interdit
' aux gérants ou ‘agsociés de contracter, sous quelque forme que
ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir
par elle un découvert, en compte courant-ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elle léurs engagements envers

les tiers.

_ Cette interdiction s'applique ggalement aux conjoint,
ascendants et descendants des gérants et associgs, ainsi qu'd
toute personne interposée. ' -

ARTICLE 19

*AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite

des frais généraux et autres charges de la société, y compris
tous amortissements et provisions constitues en conformité des
dispositions de 1'article 16 ci-dessus, constituent les binéfices

nets ou les pertes de 1'exercice. )
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Sur ces bénéfices nets, diminués; le cas échéant, des
pertes antérieures, i1 est tout d'abord prélevé cing pour cent
pour constituer le fonds|de réserve légale ; ce prélévement cesse
d'étre obligatoirg.lorsqhe ledit fonds atteint une somme égale au
. dixiéme du capital social; il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue en dessous de

cette fraction.
Le solde, augmenté le cas échéant des reports bénéficiai:

constitue le bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est réparti entre les associés, gérants ou
non gérants, proportionnellement-au nombre des parts sociales- -
possédées par chacun d'eux. ‘

_ Toutefois, l'assemblée générale aura la faculté de préle
sur. ce solde, avant toute répartition, les sommes qu'elle jugera
convenable de fixer pour les porter @ un ou plusieurs fonds de
réserves, généraux ou spéciaux ou les reporter i nouveau. .

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition, soit pour fournir ou compléter un dividende, soit
5 titre de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision
jndique expressément les postes de réserve sur lesquels les préla-
vements sont effectués. ' _

" §i un exercice accuse des pertes, celles-ci sont, aprés
approbation des comptes de 1'exercice, inscrites au bilan & un
compte spécial. : oS

ARTICLE 20 -

PERTES

I. — Si du fait de pertes constatées dans les documents
comptables et sauf 1'exception prévue ci-aprés sous le § II, les
capitaux propres de la société deviennent inférieurs 3 la moitié
du capitaltula_gérgnce et, & son défaut, le commissaire aux comptes,
s'il en existe un, est tenu, dans les quatre mois qui suivent
1tapprobation des .comptes ayant fait apparalitre cette perte, de
consulter les associés & 1l'effet de décider, a la majorité exigée
pour la modification des statuts, s'il y a lieu & dissolution
anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité
requise la société est tenue, au plus tard & la cl8ture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation
des pertes est intervenue, de réduire son capital d'un montant
au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur
les réserves si, dans ce méme délai, les capitaux propres n'ont
pas été reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale
3 la moitié du capital social, le tout sous réserve de 1'applica—
tion des dispositions de 1'article 35 de la loi du 24 Juillet 1966
lorsque l'opération a pour effet de ramener le capital social
3 un montant inférieur au minimum légal. '

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés

est publiée conformément & la loi.
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A defaut par lq gerant ou le commissaire aux comptes de
provoquer une décision, ou si les associés n'ont pu délibérer vala-
blement, tout intéressé pgut introduire devant le tribunal de
:, commerce une action en dlhsolutlon de la société.

1I. - Conformément 3 la loi, les dispositions qui pré&cédar
ne seraient pas applicables au cas oii la société serait en état de
reglement.3ud1c1a1re ou soumise 3 la proc&dure de suspension prowi-
soire des poursuites et d'apurement collectzf du passif.

ARTICIE 21 o »

 pPISSOLUTION. LIQUIDATION

A 1l'expiration de 1a durée de la socié&té ou en cas de
dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, la liquidatio
en est faite par un ou pluSLeurs liquidateurs nommés par décision

collective ordinaire des associés.
la liquidation s'effectue conformément aux dxsp051t101s

prévues par les articles 390 et suivants de la loi du 24 Juillet

1966.
Le produzt pet de la liquidation, aprés 1'extinction du

passif et des charges sociazles et le remboursement aux associés
du montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est partage
entre les associés proportxonnellement au nombre de leurs parts.

ARTICLE 22

CONTESTATIONS

Sauf les cas pour lesquels un recours au tribumal de
commerce ou a son presxdent est prévu par la loi ou les statuts,
toutes contestations qui pourraient s 'élever pendant le cours de
1a société ou de sa. liquidation, soit entre les associés ou leurs
herltxers et representants et la société, soit entre ies associlés
eux-mémes, i l'occasion-des presentes, de leur exécution ou de
leur 1nterpretat10n, seront soumlses 3 la décision du tribunal
darbitral ci-apres prévu.

A cette fxn, lorsque 1l'une des parties estimera qu ‘il y
‘a lieu de recourir a l'arbitrage, elle devra en faire part a 1l'autr
partxe, par lettre recommandée, en lui précisant 1'objet du litige.
A défaut ‘par les partles de s'entendre'dans le délai de qulnzalﬂe

de cette lettre recommandée sur le choix d’un

i dater de 1l'envoi
arbltre unxque, chacune d'elles devra, dans la huitaine qui- suivra
1'expiration de ce délai de quinzaine, faire part i 1'autre, par

lettre recommandée,. du nom de 1'arbitre par elle choisi.
Les arbitres nommés de51gneront immédiatement, d'un

commun accord entre eux, un tiers arbitre pour les départager,
le cas &chéant.

.. . Les arbitres désignés et,
arbitre, statueront en dernier ressort e
amiables compositeurs.

éventuellement, le tiers
t se prononceront comme
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+ gtablis devant les tribunaux.

d'obstruction de paralyser 1'arbitr

: N .
T1s régleront-de la maniére qui leur paraitra caavanable
le mode d'instruction des parties, des débats devant eux et dz
la prononciation de la sentence, sans gtre tenus d'observar les
régles de la procédure relativement aux délais et aux forces

A défaut par 1'une des parties de désigner son arbitre
P P

dans le délai ci-dessus prévu, comae dans le cas ol les deux
arbitres désignés ne pourraient s'entendre sur le choix cu tiecs
arbitre, 1'arbitre ou le tiers arbitre seront désignés par M. le
Président du tribunal de commerce du lieu du siége social, a3 la
de 1la partie la plus diligente.

requéte de la partie intéressée ou
s tenterait par des manoeuvres

Au cas ol 1'une des partie
age ou m'exécuterait pas volon-

tairement 1la sentence rendue, elle serait passible de dozmages et
intérets fixés 3 titre de clause pénale par 1la décision arbitrale
en conformité des articles 1226 et suivants du code civil et
supporterait tous les frais et droits nfcessités par la procédure
engagée pour rendre la sentence exécutoire. :
’ Chacune des parties réglera les frais et honoraires des
arbitres par clle désignés, sauf décision contraire des zrbitres.
Les frais et honoraires du tiers arbitre et tous autres
frais, y compris tous droits .d'enregistrement et autres qui pour=
rajent devenir exigibles en conséquence de l'arbitrage, seront
supportés ainsi qu'il sera prononcé par le tribunal arbitral, sauf
ce qui vient d'étre stipulé I titre de clause pénale en cas de

- refus d'exécution volontaire de la sentence rendue.

Statuts mis a jour par assemblée générale extraordinaire du 2 octobre 2023



