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SAS " A.P DEVELOPPEMENT
Saocieté par actions simplifide au capital de 1,000 €

Siége social : - 18 rue Gabriel Peri 83120 SAINTE MAXTME
RCS FREJUS 913 360 996

e e e .

PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 01/10/2023
Le soussigné :
- Monsieur Armand KOUYOUMD3IIAN representant 950 eurcs
- Pierre-Marie BERNARD Représentant 50 euros

détenant les 1.000 actions de 1 euro de la SAS dont ils sont actionnaires a convoqué la présente
assemblée générale pour délibérer sur Fordre du jour suivant :

- Adjonction activité & I'objet social

Premigre résolution

L'assembiée décide d’stendre Yobjet social initial aux activités :
Le société a pour objet directement ou indirectement, tant en France qu’a I'étranger

- Le développement de tout logiciel solution technique site internet et applications pour les
nouvelles technologies d'information et de communication permettant notamment I'activité sur
une plateforme de e-commerce.,

- Toutes activités d'intermediaire en transactions commerciales de toutes natures et apporteur
d'affaires.

Le reste sans changement ;

Cette décision est acceptée & Punanimité
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| Deuxizme résolution

L'articie Z ~ OBJET doit &tre modifié en conséquence :

ARTICLEZ OBJET

La Société s pour objet, en France et dans tous pays :

- Toutes activités d'
d'affaires,

le développement de tout logiciel, sofution technique"; siterinternet et applications
pour les nouvelles technologies d’information et de communication, permettant
notamment I'activité sur une plateforme d’e-commerce :

Le développement de tout !ogiciel, solution technique, site internet et applications
pour les nouvelles technologies d'information et de communication, permettant
notemment l'activité d‘édition de jeux en ligne ;

L'organisation et réafisation de toutes manifestations, événement, rencontres,
conférences, forums, séminaires et formations se rapportant directement ou
indirectement 3 I'une ou Pautre des activités spécifiées ci-dessus ;

La prise, I'acquisition, exploitation ou la cession de tous procédeés, brevets et droits
de propriété intellectuelle concernant lesdites activités ;

‘2 prise de participations ou d'intéréts dans toutes personnes morales, créées ou 3

créer frangaises ou étrangéres, quelque soient leur objet social et leur activité ;
le gestion des titres de participation ;

ls réalisation de toutes prestations administratives, financiéres, commerciales,
comptables, informatiques, de gestion et de direction, tant pour elle-méme-que pour
toutes sociétés au sein de laquelle elle détiendra, directement ou indirectement, une
participation ;

la gestion des établissements secondaires pour le compte des filiales ;

les préts financiers et avances de trésorerie au profit de sociétés viliales, ainsi que
toutes garanties au profit desdites sociéiés dans les limites légales et réglementaires
en vigueur ; .

l'achet, la vente, la prise 3 bail, la location, la gérance, la participstion directe ou
indirecte par tous moyens ou sous quelque forme que te soit, 3 toutes entreprises et
a toutes sociétés créées ou 3 créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou
connexe ;

ainsi que toutes opérations mobiliéres, immobiligres, financiéres, industrielles ou
commercizles se rattachant directement ou indirectement 3 Fobjet précits, ou 3 tous
objets similaires, connexes ou susceptibles d’en faciliter Iz réalisation.

ntermediaire en transactions commerciales de toutes natures et apporteur

Cette décision est acceptée & Punanimité

Y



Pius rien n’étant & Fordre dy jour, la présente assemblée prend fin a 15.00 H aprés signature des
actionnaires,

Armand KOUYOUMDIIAN

\V)

Pierre-Marie BERNARD
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A.P. DEVELOPPEMENT

Société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros
Siége social : 18, rue Gabriel Peri 83120 Sainte-Maxime
Société en formation

DISPOSITIONS CONSTITUTIVES

()

(2)

Désignation du premier Président de la Société

Monsieur Armand KOUYOUMDIJIAN, né le 16 octobre 2002 & Marseille (13}, de nationalité
francaise, demeurant au 15 avenue Berthie Albrech 83120 Sainte-Maxime

* quilaccepte,

est dés 3 présent nommé en qualité de Président, pour une durée expirant 2 issue de Ia
décision de la collectivité des Associés appelée & approuver les comptes du second exercice
clos de |z Société. ’

Engagements pour le compte de la société en formation

Actes accomplis avant Ia signature des présents Statuts

Un état des actes accomplis pour le compte de la Seciété en formation, avec 'indlcation pour
chzcun de ces actes de 'engagemant qui. en résulterait pour lz Société, est annexé aux
présents Statuts.

whematar s

(3%

2

Pouvoirs jusqu’s la date d’immatriculation de la Société

Monsieur Pierre-Marie BERNARD est expressément habilité 3 passer et 3 souscrire, dés ce jour,
pour le compte de la Société en formation, les formalités légales aux fins d'Immatriculer la
société ;

Falt 2 Paris, le 22 avril 2022

Avmene ROUYCUNDITAN

S M AYOOU TRV IRNMIAN

Monsisui ArATSHEPKDUYOSMDIIAN

Pr'r;az-i}{av‘e BERNARD

o o S ps Pereddss BERNASD

‘ef‘i-'wﬂm-l'&a-wm @

Maonsigur Pierre-Marie BERNARD
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LES SQUSSIGNES :

{1} M. PIERRE-MARIE BERNARD,

Ng je 12 novembre 1992 3 Paris (16°™) de nationalité francaise, domicilié 82, rue Chevreul,
$4700 Maisons-Alfort,

{2} M. ARMAND KOUYOUMDIIAN,

N€ le 16 octobre 2002 3 Marseille (13) de nationalité francaise, domicilié 15, avenue Berthie
Albrecht 83120 Sainte-Maxime.,

ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de |3 société par actions simplifiée (ci-aprés [ « Societé »} qu'ils
ont décidé d'instituer entre euy.

TITRE |
FORME ~ OBJET
DENOMINATION — SIEGE - DUREE

ARTICLE1 FORME

La Société est aujourd’hui constituée sous |z forme d’une société par actions simplifiée. Elle est régie
par les dispesitions législatives et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts
(les « Statuts »).

A la constitution la Société comporte plusieurs Associgs, A tout moment, la Société pourra devenir
unipersonnelie ou redevenir pluripersonnelle sans que la forme sociale n'en soit modifise

Lorsque I2 Société ne comporie gu'un seul Assacig, celui-cj est dénommé « Associé unique ». L'Associé
unique exerce les pouvoirs dévolus aux Associés, le terme collectivité des Associés désignant
indifféremment IAssocis unique ou les Associés.

La Société ne peut procéder 2 une offre au public de titres financiers ou 3 I'admission aux négociations
sur un marché régiementé de ses Actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres définiesaux 2 et 3
de l'article L.411-2 du Code monétaire et financier,

ARTICLE2 OBIET
La Société 2 pour objet, en France et dans tous pays :

- le développement de tout logiciel, solution technigue, site internet et applications
pour les nouvelles technologies 'information et de tommunication, permettant

notamment I"activité sur une plateforme d’e-commerce =

- Le développement de tout logiciel, solution technique, site internet et applications
pour les nouvelles technologies d’information et de communication, permettant
notamment activité d’édition de jeux en ligne ;

- L'organisation et réalisation de toutes manifestations, événement, rencontres,
conférences, forums, séminaires et formations se rapporiant directement ou
indirectement & I'une cu I'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- laprise, I'acquisition, Fexpioitation ou 2 cession de tous procédés, brevets et droits
de propriéié inteliectuelle concernant lesdites activités ;

- 2 prise de participations ou d’intéréts dans toutes personnes morales, créées pu 3
créer francaises ou étrangéres, quelque soient leur objet social et leur activité ;
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- la gestion des titres de participation ;

- la réalisation de toutes prestations administratives, financiéres, commerciales,
comptables, informatiques, de gestion et de direction, tant pour elie-méme que pour
toutes sociétés au sein de laquelle elle détiendra, directement ou indirectement, une
participation ;

- lagestion des établissements secondaires pour le compte des filiales ;

- les préts financiers et avances de trésorerie au profit de sociétés filiales, ainsi que
toutes garanties au profit desdites sociétés dans Jes limites Iégales et réglementaires
en vigueur ;

- l'achat, la vente, la prise 3 bail, la location, la gérance, la participation directe ou
indirecte par tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, 3 toutes entreprises et
& toutes sociétés créées ou & créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou
connexe ;

- ainsi que toutes opérations mobilidres, immobiliéres, financiéres, industrielles ou
commerciales se rattachant directement ou indirectement 3 F'objet précité, ou a tous
objets similaires, connexes ou susceptibles d’en faciliter Ia réalisation.

- Toutes activités d'intermediaire en transactions commerciales de toutes natures et apporteur d'affaires.

ARTICLE3 DENOMINATION SOCIALE

3.1

3.2

La dénomination de la Société est :
A.P. DEVELOPPEMENT

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiguer cette dénomination
toujours précédée ou immédiatement suivie de Ia mention "société par actions simplifiée" ou
des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social,

ARTICLE4 SIEGE SOCIAL

4.1

4.2

4.3

Le siége social est situé ;
18, RUE GABRIEL PERI 83120 SAINTE-MAXIME

Le Président peut décider le déplacement du siége social dans le méme département ou dans
un département limitrophe, sous réserve de ratification de ce transfert par une décision des
Associés statuant aux conditions requises pour 'adoption des décisions ordinaires. Lors d'un
transfert décidé par le Président de |z Société, celui-ci est autorisé 3 modifier les Statuts en
conséguence.

Il peut étre transféré partout ailleurs en France en vertu d’une décision des Associés statuant
aux conditions requises pour Vadoption des décisions ordinaires.

ARTICLES DUREE

La durée de la Société est fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf {99) ans, sauf dissolution anticipée ou
prorogation, et court & compter de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés,
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TITRE it
APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE6 APPORTS

6.1

6.2

Apports

Lors de ia constitution de |3 Société, les soussignés ont apporté & la Société les sommes en
numéraire suivantes :

- Monsieur Armand KOUYOUMDJIAN...onene . 950 euros
- Monsieur Pierre-Marie BERNARD........ e s siscse e 30 SUFOS
Soit au total, la somme de...ooeeevurrvvoo . -.1.000 eurps

Ces apports correspondent 3 la souscription de mille (1.000) Actions d’une valeur nominale
d’un euro chacune, souscrites en totalité et intégralement libérdes,

La somme totale versée, soit mille euros (1.000 €), a été déposée au crédit d'un compte ouvert
au nom de la Société en formation auprés de la banque Crédit Mutuel, ainsi qu'il résufte du
certificat délivré par ladite banque.

Le retrait de cette somme ne pourra étre effectué qu'apreés I'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce et des Sociétés et sur présentation du certificat du greffier attestant
ladite immatriculation.

Capital social

Le capital social est fixé 3 Ja somme de mille eurcs {1.000,00€) et est divisé en mille (1.000)
Actions ordinaires d’un euro {1 €) chacune de valeur nominale, toutes entiérement souscrites
et intégralement libérées, toute de méme catégorie et dont les droits et obligations sont
définis & I'Article 9 ci-aprés.

ARTICLE7 MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

7.1

7.2

7.3

Le capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti par décision collective des Associés dans
les conditions prévues par les dispositions législatives et réglementaires applicables ainsi que
par les Statuts.

Toutefois, aucune reprise d’apport ne pourra avoir pour effet de réduire le capital social en
dessous du minimum Iégal.

Les Associés ont, proportionnellement au montant de leurs Actions, un droit de préférence 3
la souscription des Actions de numeéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
Les Associés peuvent renoncer 3 titre individuel 3 leur droit préférentiel.

ARTICLE8 FORME, LIBERATION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS & TITRES

8.1

8.2

Les Actions sont obligatoirement nominatives.

Leur propriété résulte d’une inscription dans un compte individuel ouvert par la Société au
nom de I"Associé qui en est titulaire dans les conditions et selon les modaiitas prévues par les
dispositions Iégislatives et réglementaires.

Libération
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83
83.1

83.2

84

Toutes les Actions d'origine formant le capital initial et représentant des apports en numéraire
doivent &tre obligatoirement libérées de la moitié de leur valeur nominale lors de leur
souscription.

Les Actions souscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription
et, le cas échéant, de |la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus deit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans
le délai de cing ans, soit 3 compter du jour de l'immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, soit, en cas d'augmentation de capital, 3 compter du jour ol celle-ci est devenue
définitive,

Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance des souscripteurs par lettre recommandée
avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque
versement. Les versements sont effectués, soit au sidge social, soit en tout autre endroit
indiqué 2 cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des Actions
entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal, 2 partir de Iz date d'exigibilité, sans préjudice de I'action
personnelle que la Société peut exercer contre PAssocié défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par Iz loi.

Indivision

Les Actions et Tiires sont indivisibles 2 I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis
d’Actions et de Titres sont représentés pour les décisions collectives des Associés par 'un
d’eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d’accord entre eux sur le choix
d’un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du tribunal de commerce
statuant selon la procédure accélérée au fond & Ia demande du copropriétaire le plus diligent.

Lz désignation du représentant de I'indivision doit &tre notifiée 2 Ia Société dans le mois de Iz
survenance de 'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de I'indivision
n'aura d’effet, vis-2-vis de la Société, qu’'a I'expiration d'un délai d’un mois 3 compter de sa
notification 3 le Société, justifiant de la régulzrité de la modification intervenue.

Démembrement

Si une Action ou un Titre est démembré, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant I'affectation des bénéfices, ol il est réservé 3 l'usufruitier.
Cependant, I'usufruitier et le nu-propriétaire peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées des Associés. En ce cas, ils devront
notifier leur convention particuligre non équivogue ou ambigud 3 la connaissance de la
Société, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute réunion des Associés
dont les convocations seraient émises plus de huit {8) jours aprés la réception de ladite
notification.

ARTICLES DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

9.1

8.2

Chaque Action donne les mémes droits dans la répartition des bénéfices et produits au cours
de la vie de la Société et dans la répartition des capitaux propres subsistant aprés
remboursement du nominal des Actions en cas de liquidation.

Chagque Associé a le droit de participer aux décisions collectives et il dispose d'un nombre de
voix égal a celui des Actions qu’il posside.
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93
94

85

9.6
9.7

Les Associés ne sont responsables du passif social qu’a concurrence de ieurs a orts.
g Pp

Les droits et obligations attachés 3 FAction suivent I'Action quel qu’en soit le détenteur., La
propriété d’une Action emporte de plein droit adhésion de son détenteur aux Statuts et aux
décisions collectives des Associés.

Chaque fois gu’il est nécesszire de posséder un certain nombre d’Actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d’Actions, ou lors d’une
augmentation ou de réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les
Associés possédant un nombre d’ Actions inférieur 3 celui requis, ne peuvent exercer ces droits
qu’a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d”Actions requis,

Ala demande de I’Associé, une attestation d'inscription en compte sera délivrée par |a Société,

Le cas échéant les catégories d’Actions détenues par chaque Associé feront Fobjet d'une
mention spéciale dans les comptes d’Associés tenus par la Société

TITRE Ilf
TRANSFERT DE TITRES

ARTICLE 10 TRANSMISSION DES ACT iONS

10.1

10.2

103

10.4
10.4.1

Les Actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation du capital, les Actions nouvelies sont
négociables & compter de la constatation de |a réalisation de celle-ci.

Les Actions demeurent négociables aprés la dissolution de Iz Société et Jusqu'a la cldture de I
liquidation.

La propriété des Actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que Ia Société tient & cet effet au siége social.

La cession des Actions s'opére 3 I'égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire siles Actions ne sont pas entiérement
libérées. Les mouvements de titres sont inscrits sur un registre coté et paraphé, dénommé
« registre des mouvements de titres » et tenu chronologiquement, sous la responsabilité du
Président,

La Société est tenue de procéder a cette inscription dés réception de Fordre de mouvement.
Les frais de Transfert de Titres sont 3 le charge des cessionnaires, sauf convention contraire
entre cédants et cessionnaires.

Transferts de Titres

Chacun des Associés s'interdit de transférer tout Titre qu’il détient ou détiendra dans la
Société, si ce n’est conformément aux stipulations des présents Statuts ou de toute convention
extrastaiutaire portant sur les Titres, telles qu’en vigueur au moment du Transfert concerné,

Agrément

Afin de mettre en mesure les porteurs de Titres d’exercer les droits qui leur seraient reconnus
par les statuts ou par toute convention extrastatutaire portant sur les Titres, tout projet de
Transfert de Titres devra faire I'objet d’une notification préalable & [a société, dans les formes
visées & I'Article 23, avant la date du Transfert,
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i0.4.2

1043

ic4.4

1045

104.6

10.4.7

10.4.8

10.4.5

10.4.10

10.5

Les Transferts de Titres, autre que ies Transferts de Titres entre Associés sont soumis a la
procédure d’agrément décrite par le présent Article 10.4.

'agrément est de la compétence de |z collectivité des Associés statuant aux conditions
requises pour 'adoption des décisions extraordinaires.

En cas de pluralité d’Associés, le projet de Transfert est notifié & la Société et 3 chacun des
Associés {la « Notification de Transfert»), cette notification indiquant les éléments
d'identification du cessionnaire {s'il s’agit d’une personne physigue, son identité, et, s'il s’agit
d’une personne morale, le nom, la dénomination sociale ou la raison socizle de cette
personne, ginsi gue I'identité de ses dirigeants et de ses associés), le nombre de Titres dont le
Transfert est envisagé, le prix et les autres conditions du Transfert {notamment en termes de
garanties consenties par le cédant au cessionnazire pressenti), ainsi qu'une déclaration écrite
du cessionnaire pressenti attestant (i} que celui-ci agit bien pour compte propre, (i} qu'il n'a
pas d'autre accord ou arrangement particulier avec 'associé cédant en relation avec le
Transfert projeté et {iii} qu’il a pris connaissance des Statuts 2 jour.

Dans le délzi de quinze (15) jours a compter de la Notification de Transfert adressée 2 a2
Société, e Président doit convoquer la collectivité des Associés pour gu'ils délibérent sur le
projet de Transfert.

La décision de la collectivité des Associés, qui n’a pas a3 &tre motivée, est notifiée par le
Président au cédant.

Si la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois (3) mois 3 compter de Iz
derniere des notifications du projet de Transfert, le consentement au Transfert est réputé
acquis.

Si |z Société refuse de consentir au Transfert, le cédant peut dans les huit (8) jours de Ia
netification de refus, notifier 2 la Société sa décision de renoncer 2 procéder audit Transfert.
A défaut de renonciation par e cédant 3 son projet de Transfert, les Associés sont tenus, dans
les trois (3) mois de la notification du refus, scit d’autoriser le Transfert, soit d’acquérir ou de
faire acquérir les Titres, moyennant un prix fixé d'un commun accord entre les parties ou, 3
défaut d’accord, dans les conditions prévues par F'Article 24.

La Société peut également, avec le consentement de I’Associé cédant, décider dans le méme
délai de trois (3} mois, de réduire son capital du montant de lz valeur nominale des Titres de
cet Associé et de racheter ces Titres au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, 3 'expiration du délai imparti, 1a Société n'a pas racheté ou fait racheter les Titres, I'Associé
cédant peut réaliser le Transfert initialement prévu.

Tout Transfert de Titres de la Société effectué en violation des stipulations des Statuts ou, de
toute convention extrastatutaire portant sur les Titres, sera réputé avoir été réalisé en
violation des présents Statuts et sera nul conformeément aux dispositions de I'article L. 227-15
du Code de commerce.
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TITRE IV
DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 11 DIRECTION DE LA SOCIETE

La Société est représentée et dirigée par un Président qui peut se faire assister par un ou plusieurs
Directeurs généraux.

113
1131

1112

11.2

Président
Nomination et cessation des fonctions du Président
La Société est dirigée par un Président personne physique ou morale, Associé ou non.

En cours de vie sociale, le Président est nommeé par la collectivité des Associés statuant aux
conditions requises pour Fadoption des décisions ordinaires.

Le Président est désigné pour une durée fixée par la décision collective des Assaciés qui le
nomme.

Le mandat de Président est renouvelable sans limitation.

Les régles fixant |a responsabilité des membres du conseil d’administration des sociétés
anonymes sont applicables au Président.

Le Président est révocable 3 tout moment, méme sans juste motif, sous réserve du respectdu
principe du contradictoire par décision des Associés statuant aux conditions requises pour
I'adoption des décisions extraordinaires.

La révocation du Président, quel qu'en soit e motif, n'ouvrira droit 3 aucune indemnité sauf
décision contraire lors de la décision de révocation.

En cas de démission, le Président devra préalablement 3 la cessation de ses fonctions
convoquer Ia collectivité des Associés avec pour ordre du jour la désignation d’un nouveay
Président.

Pouvoirs et rémunération du Président

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction de Ja Sociéts, Il la représente dans ses
rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans Ia limite de I'objet social.

Le Président peut déléguer les pouvoirs qu’il juge convenables, par mandats spéciaux et
temporaires, & toute personne qui peut étre Associée ou non. Ces délégations subsistent
lorsqu'il vient & cesser seg fonctions & moins Que son successeur ne les révoque

Les décisions des Associés fim ftant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme Par les actes qui ne
relévent pas de I'objet social, @ moins qu'elle ne Prouve que le tiers savait que I'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des Statuts suffise & constituer cette preuve.

Il peut &tre alloud au Président une rémunération dont les Associés fixent librement le
montant, le mode de calcul ainsi que les modalités de paiement. La rémunération du Président
peut éire fixe ou proportionnelle, au 3 la fois fixe et proportionnelle. En tout état de cause, le
Président a droit au remboursement des frais engagés dans Pexercice de ses fonctions sur

présentation des justificatifs.

Directeur Général
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11.2.1

11.2.2

Nomination et cessation des fonctions du Directeur Général

Le Président peut &tre assisté par un cu plusieurs Directeur(s} Général/Généraux personnes
physiques ou morales, Associé ou non.

En cours de vie sociale, le Directeur Général est nommeé par Iz collectivité des Associés statuant
aux conditions requises pour Fadoption des décisions ordinaires.

Le Directeur Général est désigné pour une durée fixée par la décision collective des Associés
qui le nomme.

Le mandat du Directeur Général est renouvelable sans limitation.

Les régles fixant Ia responsabilité des membres du conseil d’administration des sociétés
anonymes sont applicables au Directeur Général.

Le Directeur Général est révocable 3 tout moment, méme sans juste motif, par décision de la
collectivité des Associés statuant aux conditions requises pour {'adoption des décisions
ordinaires. La révocation du Directeur Général, quel qu'en soit le motif, nouvrira droit a
aucune sauf décision contraire lors de la décision de révocation.

En cas de démission, le Directeur Général devra prévenir le Président au moins quinze {15)
jours a l'avance.

Pouvoirs et rémunération du Directeur Général

Dans les rapports avec les tiers, le Directeur Général dispose du méme pouvoir de représenter
la Société & I'égard des tiers que celui attribué au Président, sauf limitation décidé par la
collectivité des Associés.

Les décisions des Associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Le Directeur Général peut déléguer les pouvoirs qu’il Juge convenables, par mandats spéciaux
et temporaires, a toute personne qui peut étre Associée ou non. Ces délégations subsistent
lorsqu’il vient a cesser ses fonctions & moins que son successeur he les révoque.

Il peut étre alloué au Directeur Général une rémunération qui sera déterminée par la
collectivité des Associés lors de sa désignation. La rémunération du Directeur Général peut
gétre fixe ou proportionnelle, ou 3 la fois fixe et proportionnelle. En tout état de cause, e
Directeur Général a drolt au remboursement des frais engagés dans I'exercice de ses fonctions
sur présentation des justificatifs.

ARTICLE 12 CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS ET/OU SES ASSOCIES

12,1

12.2

12.3

Lorsqu'il en existe le ou les commissaire(s) aux comptes présente(nt} aux Associés un rapport
sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et le
Président, le Directeur Général, I'un de ses Associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 3 10 % ou, s’'il s'agit d'une société Associée, la société la contrdlant au sens de
Iarticle L. 233-3 du Code du commerce. Les Associés statuent sur ce rapport. Si la Société n'a
pas de commissaire aux comptes ce rapport est préparé par le Président.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et le Directeur Général d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa du présent Article, lorsque la Société ne
comprend gu’un seul Associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
dirigeant.
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124  sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financitres, efles ne sont
significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur jes opérations courantes et
conclues 3 des conditions normates sont communiquées au(x) commissaire(s) aux comptes,
Tout Associé 2 [e droit d'en cbtenir tommunication.

ARTICLE 13 COMITE SOCIALET ECONOMIQUE

121 gl existe un comité sociz| et économigue, Ia délégation duy personnel du comité socig) et
€conomigue exerce les droits prévus par les articles [.2312-72 3 L. 2312-77 du Code dy travail
2uprés du Président de |2 Société ou du représentant désigné par le Président de Ja Société,

13.2 Conformément aux dispositions de Farticle L. 2312-77 du Code du travail, deux membres du
conseil, désignés par le comité socigl et économique Peuvent assister sux assemblées
générales. ils sont entendus, 3 leur demande, lors de toutes les délibérations requérant
Funanimité des associés.

13.3  Adéfautde consultation des Associés en assemblée générale, le Président de Ia Soriété ou son

134 Llorsqu'aux termes de la ioi ou des Statuts une décision requiert 'unanimité des Associés, et §
d

économique seront informés trojs (3} jours avant I3 date prévue de |3 décision et pourront
communiguer Jeurs Observations par écrit au Président ou 3 spn représentant, qui les

13.5 Enoutre, en application de Varticle L2312-77 et R, 2312-34 du Code du travail, le comité social
et économigue pourra reguérir I'inscription de projets de résolutions 2 P'ordre du jour des

TITRE v
DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 14 DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
141 les décisions relevant de 2 compétence de fa collectivite des Associés sont les sulvantes :

- toute décision emportant modifications des Statuts {2 'exception du trensfert du
siége sccial iorsqu'il est réalisé dans le méme département py dans un département
Iimitrophe), transformation, prolongation de I3 durée de I3 Société, ou dissolution de
la Socigrs ;

- Paugmentation {y compris par incorporation de réserves ou de primes),
Famortissement ou lz réduction dy €apital social ;

- I'émission de toutes valeurs mobitiéres ;
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14.2
1421

34.2.2

14.2.3

lz fusion, la scission, ls dissolution ou la liguidation de lz Société ainsi que la
désignation du liquidateur ;

nomination et renouvellement des Commissaires aux Comptes ;

approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats, approbation
des conventions réglementées;

l2 transformation de Iz Société en une société d’une autre forme ;

la nomination, la rémunération &t la révecation du Président, du liguidateur, et du
Directeur Général ;

fusions, scissions ou apports partiels d’actifs ;

adhésion 3 un groupement d'intérét économique et & toute forme de société ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la Société ;

I'agrément de tout nouvel Associg.

Sous réserve des dispositions légisiatives, réglementaires ou statutaires, toute autre décision
reléve de la compétence du Président ou du Directeur Général, en application des stipulations
des Statuts.

Les décisions sont adoptées selon les conditions de majorités suivantes :

A l'unanimité, s’agissant des décisions suivantes :

toute augmentation des engagements d’un Associé ;
ia transformation de Ia SAS en une société en nom collectif ;
I'adoption d'un capital variable ;

toutes autres décisions pour lesquelles 'unznimité est imposée par la loi.

Ala inajorité de plus de quatre-vingt-gquinze pourcent {95%) des suffrages exprimés en réunion
ou lors de la consultation écrite (ces décisions sont dites « extroordingires »), s’agissant des
décisions suivantes :

I"amortissement ou la réduction de capital ;
I'augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel de souscription ;

la fusion, la scission ou |z dissolution de Iz Société ainsi que toutes les régles relatives
3 Ia liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

{a prorogation de lz durée de la Société ;
agrément de tout nouvel Associé ;

la modification de dispositions statutaires & I'exception du transfert du siége social
conformément 3 P'Article 4 des Statuts de Iz Société.

A la majorité simple des suffrages exprimés en réunion ou lors de l2 consultation écrite (ces
décisions sont dites « ordingires »), s'agissant de toutes les autres décisions relevant de la
compétence de la collectivité des Associés et qui ne sont pas visées aux Articles 14.2.1 et
14.2.2, et notamment :

ia nomination, Iz révocation et la rémunération du Président ;
la nomination, la rémunération et la révocation du ou des Directeurs généraux ;
Ia nomination des commissaires aux comptes en cours de vie sociale ;

I’2pprobation ou le refus des conventions réglementées ;
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= laugmentation de capital avec maintien gy droit préférentie| de souscription ;
- T'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats,

Pour le décompte de Iz majorité sont retenus les votes par mandataire régulidérement désigné
quand le mandat est admis.

14.3  Modes de consultation

Les décisions collectives des Associés sont prises & linitiative soit du Président, soit du
Directeur Général Je tas échéant, soit dy oy des commissaires aux comptes, soit d’un oy
plusieurs Associés représentant ensemble plus duy tiers du capitza] social ou des droits de vote,
celui-ci ou ceux-ci ne Pouvant toutefois agir qu’aprés avoir vainement demandé ay Président,
par lettre TeCommandée avec demande d'accusé de réception, d’organiser |3 consultation de

la collectivité des Associés.

Pendant i3 période de liquidation de I3 Sociéte, les décisions collectives sont prises a I'initiative

éiectronique. Elles peuvent aussi résuiter dy tonsentement de tous les Associés, exprimé dans
un acte. Sous réserve des restrictions figurant ci-aprés, la personne avant pris linitiative de |a
consultation choisit librement fe mode de consultation parmi ceux stipulés ci-dessys.

Par exception 2 ce qui précéde, lorsque la Socigts Ne comporte qu'un seul Associé, toutes Jes
décisions sont Prises par un acte écrit signé par 'Associé unigue.

L'assemblée est réunie azu siege social ou tout autre liey Proposé par !'auteur de la
convocation.

Chaque Action donne droit & une voix.
144  Assembige d’Associés

1441 (es assemblées d’Associes sONnt convogquéeg par lettre simple, télécopie gu courriel, adressge
2UX Associés et aux représentznts du comité social et économique, s'ils existent, huit (8) jours
au moins avant |z date fixée pour Ia réunion, avec copie au Président il m'est pas 'auteur de
I2 convocation.

1442  Lagteur de I2 convocation doit, pour toute assemblée, quel que soit son ordre du jour, établir

1443  Leslettres de convocation doivent com porter l'indication du jour, de Iheure, du liey et, le cas
échéant, les numéros de téléphone et de télécopie du liey de la réunion, ainsi que 'ordre du

1444 psr exception 2 ce gui précéde, lorsque tous les Associés sont présents ou représentés et
manifestent leur accord eXprés par écrit, Iz décision collective est valablement prise en
réunion tonvoquée verbalement et 52ns délai, rapport préaiable ou aytre formalité, sous
réserve du respect des dispositions légales ot réglementaires applicables, de plein dreit, aux
sociétés par sctions simplifides.
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14.4.5

14.4.6

1447

14.4.8

14.4.9

14.4.10

i4.5
145.1
14.5.2

14.5.3

14.5.4

14.6

14.7

Les Associés peuvent se faire représenter par un mandataire de leur choix, Associé ou non de
la Société.

Les assemblées d’Associés sont présidées par le Président ou, en son absence, par un Associé
désigné par Vassembiée.

Les Associés peuvent, si I"auteur de la convocation I'a prévu, participer a assemblée par tout
mode de communication approprié {y compris par conférence téléphonique ou
vidéoconférence).

Il est établi, lors de chaque assemblée, une feuille de présence. Cette feuille de présence est
diiment émargée par les Associés physiquement présents ou représentés, lors de leur entrée
en réunion. L’Associé non physiquement présent ou représenté 2 la réunion, mais participant
3 cette derniére par tout mode de communication approprié, confirme leur présence par
télécopie ou par mail. Les pouvoirs des Associés représentés et, le cas échéant, les télécopies
ou mails mentionnées 2 Ia phrase précédente sont annexées 3 la feuille de présence. Cette
feuille de présence est certifiée exacte par le président de I'assembiée.

Les Associés peuvent délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 3 I'ordre du jour si tous
les Associés sont présents ou représentés et manifestent leur accord exprés par écrit.

Chague Associé ou les représentants du comité social et économique, s'ils existent, peuvent
requérir Finscription de résolutions & 'ordre du jour de I'assemblée en adressant & fa Sociéte,
cing {5} jours au plus tard avant la date de I"assemblée et par lettre recommandée avec
demande d’accusé de réception, le texte des projets de résolutions proposées.

Consultation écrite
La consultztion écrite des Associés n’est admise que si le Président en est a 'initiative.

Le Président adresse, par lettre recommandée, par télécopie ou courriel, Je texte des
résolutions proposées, son rapport aux Associés, les documents nécessaires a P'information
des Asscciés ainsi qu’un bulletin de vote par correspondance.

Les Associés disposent ¢’un délai minimal de huit (8) jours, & compter de la date de |2 réception
des projets de résolutions en cas d’envoi par courriel, télécopie ou & compter de Iz date de la
premiére présentation du recommandé en cas d’envoi par lettre recommandée, pour
retourner par lettre recommandée avec accusé de récepticn, par télécopie ou courriel, un
exemplaire de ce bulletin diiment complété, daté et signé, au siége social 3 I'attention du
Président.

Tout Associé n'ayant pas répondu dans le délai prévu ci-dessus est considéré comme s’étant
abstenu. Pendant ce délai, les Associés peuvent exiger de ['auteur de l2 convocation les
explications gqu'ils jugent utiles.

Acte unanime

Une décision collective des Associés peut aussi &tre prise par acte écrit exprimant le
consentement de chacun des Associés et signé par chacun d’eux. En pareil cas, aucun rapport
aux Associés n’est requis préalablement 3 la décision collective en cause, sauf si un tei rapport
est expressément requis par une disposition Iégale ou réglementaire impérative.

Procés-verbaux
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1471  Lesdécisions collectives des Associés, quel qu’en soit le mode, sont constatées par des procés-
verbaux établis sur up registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Ces feuilles ou
registres, cotés et paraphés, sont conservés ay siége de I3 Sociéts.

1472 Les procés-verbaux doivent indiquer e mode de consultation, |a date et le liev de dé!ibération,
le nom des Associgs présents, représentés {et, dans ce cas, 'identité de Jeur mandataire) ou
absents, ainsi que les documents et rapports soumis aux Associs, un exposé des débats, Je
texte de tésolutions, et, pour chaque résolution, le résultat du vote. En cas de consultation
écrite, le proces-verbal tontient en annexe les réponses des Associés,

14,73 Les procés-verbaux sont signés par le Président,
14.7.4

cet effet.

ARTICLE 15 DROIT D’'INFORMATION DES ASSOCIES

151  Ledroity Yinformation des Associés, préalablement 3 la prise de décisions collectives, s’exerce
dans les conditions pPrévues 3 I'Article 14.4 ci-avant,

15.2  Chague Associ€ a le droit, 3 toute époque, d’obtenir communication des Statuts 3 jour de la
Société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois {3} derniers exercices :

- les comptes annuels {bilans, ecomptes de résujtat et annexes) ;

- les rapports et autres documents soumis aux Associés 3 Foceasion des décisions
collectives ;

= les procés-verbaux des décisions collectives des Associés ainsi que les feuifles de
présence aux assembiées des deux derniers exercices.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTATS — COMMISSAIRES ALIX
COMPTES

ARTICLE 16 EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 17 COMMISSAIRES AUX COMPTES

17.1  lorsquela Société remplit Jes critéres réglementaires, ou lorsqu’elle le choisit, un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes titulzires seront désignés.

17.2  Lles Commissaires aux Comptes ont pour mission Permanente, 3 I'exclusion de toute immixtion
dans la gestion, de vérifier les livres et les valeurs de la Société et de contréler la régularité et
la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte & la collectivité des Assaciés.
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ARTICLE 18 COMPTES ANNUELS ET AFFECTATION DES RESULTATS

ig.l

18.2

18.3

18.4

18.5

i8.6

iLe Président tient une compiabilité réguiiére des opérations sociales et établit des comptes
annuels conformément 2 la loi.

L’Associé unigue ou, en cas de pluralité d'Associé, la collectivité des Associés statue sur les
comptes de 'exercice écoulé, chaque année dans les six (6) mois de (2 cldture de V'exercice ou,
en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Aprés approbzation des comptes et constatation, le cas échéant, de 'existence d'un bénéfice
distribuable, FAssocié unique ou, en cas de pluralité d’Associés, la collectivité des Associés
peut décider d’inscrire celui-ci 2 un ou plusieurs postes de réserves, dont elle régle I'affectation
ou Femploi, de le reporter & noluveau ou de le distribuer.

L’Associé unigue ou, en cas de pluralité d'Associé, J2 collectivité des Associés, peut décider la
mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont la Société a la libre disposition,
en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I"exercice.

Les pertes, s'il en existe, sont soit imputées sur les comptes de réserves de la Société, soit
portées sur le compte report 2 nouveau.

ARTICLE 19 PAIEMENT DES DIVIDENDES ~ ACOMPTES

18.1

19.2

3.3

19.4

185

Lorsqu‘un bilan étabii au cours ou & la fin de I'exercice certifié par un commissaire aux
comptes, si {a Société en est pourvue, fait apparaftre que la Société, depuis iz cléture de
I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires,
déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que des sommes & porter en réserve
en application de Iz loi ou des Statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un
bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant 'approbation des comptes
de Pexercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision de
I'Associé unique, ou, en cas de pluralité d’Associés, par décision de la collectivité des Associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordihaires, ou 3 défaut par le
Président.

L'Associé unigue ou, en cas de pluralité d’Associés, 1a collectivité des Associés délibérant dans
fes conditions prévues pour les décisions ordinaires, statuant sur les comptes de I'exercice a la
facuité d'accorder a chaque Associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution cu
des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur
dividende en Actions ou en numéraire.

En cas de pluralité d’Associés, I'offre de paiement du dividende en Actions doit étre faite
simultanément a chaque Associé.

Le prix des Actions ainsi émises, qui ne peut &tre inférieur au montant nominal, est fixé dans
jes conditions visées a l'article L.232-19 du Ccde de commerce ; lorsque e montant des
dividendes, auguel il a droit, ne correspond pas 3 un nombre entier d'Actions, I'Associé peut
obtenir le nombre d’Actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un (1) mois
la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'Actions immédiatement inférieur
compiété d'une soulte en numeéraire.
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136

19.7

19.8

19.9

19.10

L'option ci-dessus doit intervenir dans les trois (3) mois 3 Compter de la décision de I’Associé
unique ou, en cas de pluralité d'Associés, de Iz décision de la collectivité des Associgs H
i'augmentation de capital de la Société est réalisée du seul fait de tette demande et ne donne
pas lieu aux formalitss prévues aux articles L.225-142 et L.225-146 dy Code de commerce.

Les dividendes des Actions sont payés sur présentation de I'attestation d'inscription en
compte.

Aucune répétition de dividende ne peut atre exigée de FAssocig Unique ou des Associés sauf
lorsque la distribution 2 été effectude en vioiation des dispositions légales et que |2 Société
établit que le ou les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution ay momeant de celle-ci oy ne pouvaient Fignorer compte tenu des circonstances.
Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite par trois (3) ans aprés la mise en paiement

de ces dividendes,

Les dividendes non réciamés dans Jes cing {S) ans de leyr mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 20 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL sOCIAL

0.1

20.2

20.3

20.4

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia
Société deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, le Président esttenu dans les quatre
(4) mois qui suivent I'approbation des comptes avant fait apparaftre cette perte, de consulter
I collectivité des Associgs 2 l'effet de décider «'il y @ lieu 2 dissolution anticipée de la Sociéte,

Silz dissolution n'est basprononcée, la Société est tenue, aupiustard 3 Ia cléture du deuxieme
exercice suivant celvi au cours duquel Ia Constatation des pertes est intervenue et sous réserve
des dispositions I8gales relatives zu capital minimal des sociétés par actions simplifiées, de
réduire son capital d’un montant au moins égal 3 celyi des pertes qui nont pas pu étre
imputées sur fes réserves, si, dans ce gélaj, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 3
toncurrence d’une valeur ay meins égale 2 Ia mojtid du capital sccial,

Dans tous les cas, le tribunal peut accorder & Iz Sociéts un délai maximal de six {6) mois pour
régulariser Ja situation. Il ne peut pranoncer Iz dissolution, si, au jour ol il stztue sur le fong,
cette régularisation 2 ey liey,

ARTICLE 21 TRANSFORMATICN

21.1

21.2
213

21.4

La Société peut se transformer en société d’une autre forme dans les conditions prévues par
les dispositions légisiatives et réglementaires applicables.

La transformation en s0ciété en nom collectif nécessite I'accord de tous jes Associés,

La transformation en société en commandite simple ou par Actions est décidée dans Jes
conditions prévues pour Iz modification des Statuts et avec l'accord de tous les Associds
devenant associés commandités.

La transformation en SOCiété 2 respansabilité limitée est décidée dans Jes conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.
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21.5 Entoute hypothése, |a transformation gui entrainerait, soit 'augmentation des engagements
des Associés, soit la modification des clauses des Statuts exigeant I'unanimité des Associés,
devra faire "objet d’'une décision unanime de ceux-ci.

TITRE V!
DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE — CONTESTATIONS

ARTICLE 22 DISSOLUTION — LIQUIDATION

22.1 A lexpiration du terme fixé par les Statuts ou en cas de dissolution anticipée de I3 Société, la
collectivité des Associés régle les modalités de |z liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont elle fixe les pouvoirs et la rémunération et qui exercent ses ou leurs fonctions
conformément 2 lz loi.

22.2 |z dissolution met fin aux fonctions du Président et du Directeur Général; le ou les
commissaire(s} aux comptes conserve(nt} son ou leur mandat sauf décision contraire des
Associés.

TITRE Viil
DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 23 NOTIFICATIONS

23.1 Les Associés conviennent que toutes les notifications {avec ou sans majuscule — ci-aprés une
« Notification ») prévues aux termes des présents Statuts doivent &tre effectuées:

- par lettre recommandée avec demande d'accusé de réception ;
- par lettre remise en main propre contre récépissé ;
- par lettre envoyee par courrier électronique ;
- par acte extrajudiciaire.
23.2  Tout délai prévu aux termes des Statuts court a compter de :

- la date de l2 premiére présentation de la notification, la mention de la Poste
faisznt foi;

- du jour de signature de la décharge inscrit par le destinataire de la Notification ;

- la date d'envoi du courrier électronique, s'il est envoyé avant 18 heures, heure
de Paris ou le jour suivant s'il est envoyé aprés 18 heures, heure de Paris ;

- a compter du jour de la remise de I'exploit d"huissier.
22.3 Tout délai prévu aux termes des présents Statuts est interrompu 2 compter de :
- la date d’envoi de la notification, la mention de la Poste faisant foi ;
- du jour de signature de la décharge inscrit par le destinataire de ia Notification ;

- lz date d'envoi du courrier électronique, s'il est envoyé avant 18 heures, heure
de Paris ou le jour suivant sil est envoyé aprés 18 heures, heure de Paris ;
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234

23.5

- & compter du jour de Ia remise de l'exploit d'huissier.

La computation des délais s’effectue conformément aux régles du Code de procédure civile
(article 640 et suivants),

La Société doit délivrer SOUs cing jours ouvrés & chague Associg quien fait I3 demande, le nom,
'adresse du siége social ou du domicile, I'adresse email de chaque Associs, du Président, ou
de tout Directeur Général (Délégué) dont elle dispose, cette adresse faiszant foi pour fes
besoins de toute Natification requise Ou permise en vertu deg Presents Statuts. Chacune de

ARTICLE 24 EX PERTISE

24.1

24,2

24.3

24.4

246

N
&
~]

24.8

Dans tous les cas oy fes Associés auront recours 3 une expertise {ci-aprés I'« Expertise ») pour
la détermination d’un prix, d’une valeur ou d’un nembre en application des stipulations des
Statuts, et sauf Stipulation contraire, les principes suivants s’appliqueront.

par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce de Paris statuant en la forme des
référés 3 1a demande de |

L'expert agirz en tant que mandataire tommun des Associés concernée conformément aux
dispositions de Farticle 1592 du Code civil et non en qualits d'arbitre,

En cas d’empéchement guelcongue de Vexpert, pour quelque raison Gue ce soit, les Associgs

concernés désigneront d’un commun accord ou, 3 défaut d'accord, par ordonnance dy
Président du Tribunaf ge commerce de Paris statuant en |a forme des référés 3 i3 demande de
FAssocié concerné le plus diligent et sans recours possibie un nouve! expert conformément
aux dispositions de I"article 1843-4 4y Code civil ;

des régles prévues par la clause concernge des Statuts, qui representent V'accord des Associgs
et auxguelles Pexpert ne saurajt Se soustreire, ou, si et seulement si I3 clause concernge ne
prévoit pas de tolles régles de détermination, sur la base d’une évaluation objective des Titreg
Transférés, Le Président veille 2 ce que les services financiers de Ia Socigts etles commissaires
aux comptes de I Société, si cette derniére en est pourvue, coapérent sans restriction avec
Fexpert afin de lyj permettre d’exécuter sa mission. 'expert se prononce dans les meilleurs
délais 3 compter de sa saisine.

Sauf stipulation contraire des Statuts, les fraig d'Expertise sont supportés par la Société s c'est
elle qui en a fait Ia demande, ou par les Associgs cancernés par I'opération donnant fiey 3
I'Expertise. Toutefois, dans ies cas ol le prix fixé par I'expert s'écarte d’au moins 15 % du prix

Cans le cas o plusieurs stipulstions des Statuts pouvent s’appliquer concurremment et
pouvant donner liey 3 Expertise sont invoquées 3 Voceasion d’un Transfert, il n"gst procédé
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qu’a une seule Expertise. Dans ce cas, I'expert désigné sur la demande de 'Associé concerné
le plus diligent doit inclure dans son rapport les réponses aux demandes complémentaires
présentées par d’autres Associés.

24.9 Le rapport de 'expert est remis & 'Associé ou aux Associés ayant demandé sa désignation et
2 Ia Société qui doit le notifier 2 chacun des autres Associés dans les 3 jours de sa remise par
P'expert.

ARTICLE 25 CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales qui pourraient s’élever pendant la durée de Iz
Société ou au cours de sa liquidation soit entre les Associés, les dirigeants et |2 Société, soit entre les
Associés eux-mémes, seront jugées conformément 2 la loi et soumises gu tribunal de commerce
compétent.

ARTICLE 26 FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents Statuts sont 3 la charge de Ia Société.

ARTICLE 27 ANNEXES
tes Annexes aux présents Statuts font partie intégrante de ceux-ci et ont méme valeur juridique.

En cas de contrariété entre une Annexe et une stipulation des Statuts, les premiéres prévaudront.

ARTICLE 28 SIGNATURE ELECTRONIQUE

28.1 De convention expresse valant convention sur la preuve, les Associés sont convenus de signer
électroniquement les présentes, par signature avancée (telle que définie par le réglement
européen elDAS), conformément aux dispositions des articles 1366 et suivants du Code civil,
par le biais du service www.vousign.com.
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ANNEXE A
DEFINITIONS

Lles mots ou expressions tommencant par une majuscule, inglus dans le préambule et le corps des
présents Statuts ou leurs Annexes, ont le sens gui leur est attribué lors leur premiére cceurrence ou
celui figurant ci-dessous -

« Actions » . Désigne toutes les actions ordinaires ou de préférence émises ou 3 |
i émettre par l2 Société en représentation de son capital et de ses droits |
| de vote, "
¢ « Annexes » 5 Désigne les annexes des Statuts, i
; ;
« Article » Désigne un article des Statuts.
. « Associé » } Désigne toute personne, physique ou morzle, ou toute entité z
i détenant des Titres ou gui viendrait 3 en détenir. :
e o . Mo o = e ow =g =ze=

' « Directeur Général » oy | Désigne le ou les directeur(s) général(aux) de Ia Société, dont le
« Directeurs Généraux » i mandat est régi par les stipulations de I’Article 11.2.

—— e ——— . ) m e e — - —_— A e e .
‘

« Expertise » | Ale sens qui lui est donné a I’Article 24, :
« Notification » Ale sens qui fui est donné 3 PArticle 23, i
" « Notification de A le sens qui Iui est donné 3 IArticle 10.4.4, '

" Transfert »

« Président » Désigne le président de la Société, dont le mandat est régi par les
: stipulations de IArticle 11.1.

]
« Statuts » i Désigne les présents statuts de la Socigté,

i

« Titre(s} » i Désigne tout titre représentatif d’une guotité du capital social de I3
i Société ou donnant aroit, immédiatement ou 2 terme, par voie de
conversion, échange, remboursement, présentation d’un bon ou de

quelgue fagon que ce soit, & P'attribution d’un titre représentatif d’une
i quctité du capital social de la Scciéts, mais aussi tout droit de
' souscription ou dattribution et plus généralement tout droit
guelconque conféré zux Associés et généralement toute valeur
mobiliére.
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« Transfert de Titres »

Désigne toute opération 3 titre onéreux ou gratuit ayant pour effet le
transfert de la jouissance ou de la propriété de tout ou partie des

| Titres, de I'un guelconque de leurs démembrements ou encore d'un

! droit ou d’une option sur leur valeur ou toute opération ayant pour
; effet de constituer un droit de jouissance ou un droit de bail sur 'un
! des Titres ou un démembrement d’un des Titres et, notamment :

(i)

{in)

{iii}

toute mutation de Titres par I'une des Parties (seule ou
conjointement), soit & titre gratuit, soit 3 titre onéreux,
consécutif notamment, et sans que cette liste soit
exhaustive, & une cession, une dation en paiement, un
échange, un apport en nature, un apport partiel d'actif,
une fusion ou une scission, une donation, un legs, une
succession ou un autre mode de mutation, un prét de
Titres, la location de Titres, une vente 3 réméré ou une
constitution fiduciaire, y compris si ce transfert de Titres a
lieu par voie d'adjudication publicue ou en vertu d'une
décision de justice ;

tout démembrement de la propriété de Titres entre un ou
plusieurs nus-propriétaires et un ou plusieurs usufruitiers
et tout transfert portant sur la propriété, fa nue-propriéts,
Pusufruit ou tous autres droits dérivants de Titres (y
compris tout droit de vote ou de percevoir un dividende,
tout droit de souscription ou d’attribution) ;

toute renonciation individuelle 3 des droits préférentiels
de souscription ou d’attribution de Titres au profit d’une
personne dénommée ou tout transfert desdits droits.

Lle terme « Transfert » ou le verbe « transférer » dans les Statuts
s’entend, lorsqu’il s"applique & des Titres, par référence 3 la définition
des Transferts de Titres susvisée.



~00o-
Fait & Paris, le 22 avril 2022

Hmand KOUYOUMDITAY

Sine - g Avmanc ROUYGUMRULAN
——————— T T KOUVOUMLLIAN

Monsieurdirmand. KOLMZTUMDIIAN

Fievie-Marie BERNARD

SignE par Pietre-Mari2 BERNARD
o Signs et conine par yousign @

Monsieur Pierre-Marie BERNARD
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A.P. DEVELOPPEMENT

Socieété par actions simplifiée au capital de 1.000 euros
Siége social : 18, rue Gabriel Péri 83120 Sainte-Maxime
Société en formation

DISPOSITIONS CONSTITUTIVES

(1}

(2)

3}

Désignation du premier Président de I2 Société

Monsieur Armand KOUYOUMDIIAN, né le 16 octobre 2002 & Marseille {13), de nationalité
francaise, demeurant au 15 avenue Berthie Albrech 83120 Sainte-Maxime

qui 'accepte,

est dés a présent nommeé en qualité de Président, pour une durée expirant a I'issue de la
décision de la collectivité des Associés appelée 3 approuver les comptes du second exercice
clos de la Société.

Engagements pour le compte de la société en formation

Actes accomplis avant Iz signature des présents Statuts

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour
chacun de ces actes de Fengagement qui en résulterait pour la Société, est annexé aux
présents Statuts.

Pouvoirs jusgu’a la date d’immatriculation de la Société

Monsieur Pierre-Marie BERNARD est expressément habilité 2 passer et 3 souscrire, dés ce jour,
pour le compte de la Société en formation, les formalités légales aux fins d’immatriculer la
société ;
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AP, DEVELOPPEMENT

Société par actions simplifide ay capital de 1.000€ euros
Sigge social : 18, rue Gabriel Péri 83120 Sainte-Maxime
Société en formation

ETAT DES ACT, ES Accompus POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
— YSULIE

Préalablement 3 |5 signature des Statuts, les actes suivants ont éte accomplis pour le compte de Iz
Société en formation :

© OBIETOE L_ENGZ\GE:\}:ENT  PORTEEDE LENGAGEMENT |

|

[ Ouverture d'un compte
| bancaire

|

Vouverture de ce tompte a pour objet [e |
dépét des fonds destinés 3 Ja | ibération
du capital socia)

ij Crédit Mutuel
|'

' Nomination d’un II
commissaire 3 |a | |
rvériﬁcation de l'actifet dy | '

| | passif sur Je fondement de

T'article L.228-39 du Coge
g | de commerce | I|

Frmand ROUYOUMDITAN

' Les Associés

Sgne par Amrama ROy Mnan
\/Si_e_né & centifé par yeusign @

Le Président
Monsieur Armand KOUYouMDIIAN






