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A.L.D.D.
Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 euros
Siége social : 11 rue Pharaon de Winter - 59800 LILLE

804 316 644 RCS LILLE
PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 30 JUIN 2023
L’an deux mille vingt-trois,
Le 30 juin,
A 10h00,

Monsieur Francois-Xavier GODFROY,
demeurant 11 rue Pharaon de Winter - 59800 LILLE,

Associé unique et Président de la société A.LD.D.,

I - A préalablement exposé ce qui suit :

- qu’en sa qualité de Président de la Société, Monsieur Francois-Xavier GODFROY, associé
unique, a établi et arrété les comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2022 et a
également établi le rapport de gestion sur les opérations de ['exercice écoulé,

- qu’une augmentation du capital social de 99 000 euros par ¢lévation de la valeur nominal est
envisagee,

II - A pris les décisions suivantes :

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2022,

- Approbation des charges non déductibles fiscalement,

- Affectation du résultat de l'exercice,

- Conventions visées a l'article L. 227-10 du Code de commerce,

- Rémunération du Président,

- Augmentation du capital social de 99 000 euros par incorporation de réserves et élévation du
nominal des actions existantes,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I"accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'Associé unique, sur la base du rapport de gestion, approuve les comptes annuels de l'exercice
clos le 31 décembre 2022, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans
ce rapport.

L'Associé unique prend acte, conformément a I'article 223 quater du Code général des impdts,
qu'au cours de l'exercice écoulé aucune somme n'a été enregistrée au titre des dépenses ou
charges non déductibles fiscalement visées a l'article 39, 4 du Code général des impdts.



DEUXIEME DECISION

L'Associé unique décide d'affecter la perte de I'exercice clos le 31 décembre 2022 s'élevant a
-540 933,75 euros de la maniére suivante :

Perte de I'eXerCiCe o ooooiiiiiiiiiiiieieiiiieecieiiteseesssrr e s meee s s aans e aaaas e -540 933,75 euros

AU COMPLE « AULLES TESEIVES ¥ ..vvuvsursrersrerssnssmsasassassssssasssnssmscsstsesssrsamresspasns -540 933,75 euros
S’élevant ainsi a 14 935 940,04 euros

L’Associé unique, décide de prélever sur le compte « Autres réserves » une somme de CENT
SOIXANTE QUINZE MILLE EUROS (175 000 €) et de Iattribuer & I’Associ€ unique a titre
de dividendes, soit 1 750 euros par action.

Le dividende sera mis en paiement au si¢ge social le 1 septembre 2023.
L’Associé unique déclare étre informé que :

- depuis le 1° janvier 2018, les revenus distribués sont soumis a un prélévement forfaitaire
unique (PFU ou « flat tax ») de 30%, soit 12,8% au titre de I'imp6t sur le revenu et 17,2% de
prélévement sociaux,

- le prélévement forfaitaire obligatoire non libératoire de I'imp6t sur le revenu est maintenu
mais son taux est aligné sur celui du PFU (12,8% - CGI, art. 117 quater),

- peuvent demander 2 étre dispensées du prélévement forfaitaire non libératoire de 12,8% au
titre de I’impdt sur le revenu les personnes physiques appartenant & un foyer fiscal dont le
revenu fiscal de référence de I’avant-derniére année est inférieur a 50 000 euros (contribuables
célibataires, divorcés ou veufs) ou 75 000 euros (contribuables soumis & une imposition
commune) ; la demande de dispense doit étre formulée, sous la responsabilité de I’associé, au
plus tard le 30 novembre de I’année précédant le paiement du dividende,

- Poption pour une imposition du dividende au baréme progressif reste possible et doit €tre
indiquée sur la déclaration de revenus ; dans ce cas, le prélevement forfaitaire non libératoire
de 12,8% sera déduit de I'imp6t dii. L’abattement de 40% sera maintenu mais les prélévements
sociaux seront assis sur le montant avant abattement.

Il est précisé que le montant des revenus distribués au titre de I’exercice clos le 31 décembre
2022 éligibles & I’abattement de 40% prévu a I’article 158, 3-2° du Code général des impdts
s'éléve a 175 000 euros, soit la totalité des dividendes mis en distribution.

De plus, conformément aux dispositions de Darticle L. 136-7 du Code de la sécurité sociale, les
prélévements sociaux sur les dividendes versés aux personnes physiques fiscalement
domiciliées en France sont soumis aux mémes régles que le prélévement mentionné a I’article
117 quater du Code général des impdts, c¢’est-a-dire prélevés a la source par I’établissement
payeur, lorsque ce dernier est établi en France, et versés au Trésor dans les quinze premiers
jours du mois suivant celui du paiement des dividendes.

Conformément a la loi, I’ Associé unique prend acte que les dividendes distribués au titre des
trois exercices précédents ont été les suivants :

Exercice clos le 31 décembre 2021 : Néant

I~



Exercice clos le 31 décembre 2020 :

120 000,00 euros, soit 1 200,00 euros par action
dividendes éligibles a I’abattement de 40% : 120 000,00 euros

Exercice clos le 31 décembre 2019 :

15 000,00 euros, soit 150,00 euros par action
dividendes éligibles a I’abattement de 40% : 15 000 €

L’ Associé unique prend acte que par Décision de 1’Associé Unique en date du 21 janvier 2022,
une somme de 143 000,00 euros prélevée sur le compte « Autres réserves », par Décision de
I’Associé Unique en date du 31 mai 2022, une somme de 150 000,00 euros prélevée sur le
compte « Autres réserves » et par Décision de I’Associé Unique en date du 16 janvier 2023,
une somme de 142 858,00 euros prélevée sur le compte « Autres réserves » ont été attribuées
aux associés a titre de dividendes.

TROISIEME DECISION

L’Associé unique prend acte des conventions conclues ou qui se sont poursuivies pendant
I’exercice écoulé par la Société, savoir :

Conventions conclues au cours de ’exercice écoulé :

=  Avance en trésorerie consentie par notre Société a la SCI LES PAVES, dans laguelle
Monsieur Francois-Xavier GODFROY est Gérant :

Au titre de P’exercice clos le 31 décembre 2022, notre Société a consenti une avance en
trésorerie a la SCI LES PAVES s’élevant a 55 234,37 euros.

= Avance en trésorerie consentie par notre Société a la SCI LES DEUX PAVES, dans
laquelle Monsieur Francois-Xavier GODFROY est Gérant :

Au titre de I’exercice clos le 31 décembre 2022, notre Société a consenti une avance en
trésorerie a la SCI LES DEUX PAVES s’élevant a 70 846,00 euros.

= Avance en trésorerie consentie par notre Société a la société OURANOS, dans laquelle
Monsieur Francois-Xavier GODFROY est Président :

Au titre de P’exercice clos le 31 décembre 2022, notre Société a consenti une avance en
trésorerie a la société OURANOS s’élevant 4 172 912,00 euros.

= Conclusion d’une convention de gestion de trésorerie entre la société Mere, A.LD.D. et
ses filiales, SCI LES PAVES, SCI LES DEUX PAVES et la SAS OURANOS en date
du 21 décembre 2022.



= Conclusion d’un bail commercial par la SCI LES PAVES au profit de la société¢ A.L.D.D
en date du 1" décembre 2022 au titre duquel la société A.ID.D a versé la somme de
2 895,48 euros au titre des loyers pour I’exercice écoulé.

Convention conclues antérieurement et tacitement reconduite au cours de I’exercice
écoulé :

»  Convention conclue avec Monsieur Francois-Xavier GODFROY, Président et associé
unique :

Compte courant

Monsieur Frangois-Xavier GODFROY a laissé a la disposition de la société la somme de
775,59 euros au titre de I’exercice écoulé. Cette somme non productive d’intéréts a été portée
au crédit de son compte courant d’associé.

Conformément aux dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, ces conventions
seront portées au registre des décisions de |'Associé unique en annexe au présent proces-verbal.

OUATRIEME DECISION

L’Associé unique valide la rémunération pergues par Monsieur Frangois-Xavier GODFROY
au titre de son mandat de Président pour ’exercice écoulé, qui s’est élevée a un montant de
56 000 euros brut.

CINQUIEME DECISION

L’Associé unique valide 1’avantage en nature consistant en la mise a disposition d’un local a
usage d’habitation évalué a la somme mensuelle de 2 720 euros.

SIXIEME DECISION

L’Associé unique, aprés avoir pris connaissance du rapport du Président, décide d’augmenter
le capital social s’élevant actuellement 4 1 000 euros et divisé en 100 actions de 10 euros de
nominal chacune, d’une somme de 99 000 euros pour le porter a 100000 euros, par
I’incorporation directe au capital de cette somme prélevée & due concurrence sur la réserve
intitulée « Autres réserves », figurant pour une somme de 15476 873,79 euros au passif du
dernier bilan approuvé a la date du 31 mai 2022.

Cette augmentation de capital est réalisée par I’élévation de la valeur nominal des 100 actions
existantes de 10 euros a 1 000 euros.

SEPTIEME DECISION

L’Associé unique, constatant la réalisation définitive de I’augmentation de capital, décide de
modifier comme suit les articles 6 et 7 des statuts :



ARTICLE 6 — APPORTS

Il est ajouté 1’alinéa suivant :

« Suivant Décision de |’Associé Unique en date du 30 juin 2023, le capital social a été augmenté
d’une somme de 99 000 euros par incorporation de réserves, pour étre porté a 100 000 euros. »

ARTICLE 7 — (Nouveau) CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a la somme de CENT MILLE EUROS (100 000 €).

1l est divisé en CENT (100) actions d’une valeur nominal de MILLE EUROS (1 000 €) chacune,
entierement libérées. »

HUITIEME DECISION

L’Associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'Associé unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Monsieur Francois-Xavier GODFROY







ALD.D
Société par actions simplifiée
au capital de 100 000 euros
Siege social : 11 rue Pharaon de Winter — 59800 LILLE
804 316 644 RCS LILLE METROPOLE

STATUTS MIS A JOUR SUITE AUX DECISIONS DE 1’ASSOCIE
UNIQUE EN DATE DU 30 JUIN 2023

Certifiés conformes
1e Président




ARTICLE 1 - FORME

fi est formé pariassocié unique propriétaire des actions oi-apres erédes une soctétd peractions
simplifiée 1égis par las [ois et réglements en vigueur, einst que por les présents siatus.

Elle forctlonns sous ls méms [orme avee u ou plusizurs assouids,
Ellz ne paul procéder & uns offre au public da ses tilres mals peut néanmoins procéder 4 des

offres réservées & des invesiissewrs qualifi$s ou & un cercle rasireint finvestissewrs,

N

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet

- Les activités de promotion, de conseil t de développement de projets d'instaliation, de
construction et dexploitation de ceatrales de production d'électricité & parfir de

procédés utilisant lss énergies renouvelables,

- Toutes activités de prestations de services et de conseils liés 2 tout projet
enviropnemental ou commercial,

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher 4 son ohjet par voie de création de societés
nouvelles, d*apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou
autrement, de création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous
fonds de comumerce ou établissements; la prise, Pacquisition, I'exploitation ou ia
cession de tous procédés et brevets concermant ces activités.

Ei généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou inunobilidres, pouvan! se rattacher directement ov indirectement & Pobjet
social ou & tout objet similaire ou connexe.



ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de CENT MILLE EUROS (100 000 €).

Il est divisé en CENT (100) actions d*une valeur nominale de MILLE EUROS (1 000 €) chacune
entidrement Iibérées ' |

ARTICLE 8 - MODIF {CATIONS DU CAPITAL SOCIAL.

1 - Le capital seclal peuf &lre augmenté par touy procédés el ssloe toules mgdalitdy prévisy
par la foi et Jes régleracnls en vigueur, e vedu dunz dicision de l'associ® vaojque ou dune
déniSan collective extraordinaire des associés statuant sur L& rappont du Président.

Le capiral social est supnenté soit gar Emissiun dactons crdinaires, soli par majoration du
montznt nominy das tices da capilal exisaney [ paul Egalement five augmenté par fexgrtion
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Er cgs dlaugmeniation par émissien dactians da nurlgreire ou émission de valeus mohilidves
danmant accis au capitsl ou docnsnt drair d akdbution da tittes de créances, 'associé uniqus
ou Tes associds oat, pragoetionneliement au mantaat de laurs uetions, un drait préferenticl § la
souscription des titres émis. [ls peuvent: cependant renoncer & Gt individusl 4 leur deoil
pestéreutiel de souseription &f Iz dieigion davgmentalion du caplal paut supprimsy <& droit
peéférantiel daas las eanditions privuss pa laloi

& ln suite ds Vingomporasion au eapiial de TESerVEs,

Le deoit & Fattribution d'astions nouwilles,
i, sous réserve des doits de

bénéfices ou primes d'émission appactisn: ay nudprpriial
lugtefuitier,

1 - Le cagital saciel peut &re rédult pab bous provddas ev aslon botas madaicds prévus pasla
fo: et [ey riglements e vigumur, en vartu dune déeiston d= Pussocts unique ou d'une didision
collective extruordinaire dasassociés statman) sur ke cagpart du Présidant, Uassocié unique oy

lss associds peuvent déléguer au Président st pouvolss paus rbaliser la réduction de capiizl

ARTICLE ¢ - LIBERATION DES ACTIONS

Lots de la congtifution de Iz Sociéw, as serfons e ‘sumsale sont lbdrdas, lors de
souscription, de [a moitié au muing ds leur valews s,

Lors dune augmeniation de capital, les actions d2 auméraite sont lpdrées, lors de
souscrigtion, dn quast au meins de our vatsu pomingle e, [z vas fohéany, de ia totlictde 15

prine d'dmission

a0

L2 liberation du sucpius goit interveniir en uig oo pluste
délai de cipgrans & comprer de Mo endating @ Reg




ARTICLE 3 - DRy (DM N AT

La déno;ninatjon de fa Sociéts est - ALDD
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ARTICLE 4 - SIEGE $QC14L

Le siége social est fixé: 1 rue Pharaon de Winter — 59800 LILLE,

{{ poluréa-’ ctrc fransierd dans fe mins dégartaman: oy dans un dégartemant lim it

stmple dévision du Présiden: 3 UES e o et SERenSn! Umilraphe
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de I3 Sociéh et frés 4 i
3 4 o GED [IxeEs § qualis-vine din~aznf 7 z

; . - : 4 Agi-Gin-n2uf {99) anndes & .
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les cas de dissolusing

ARTICLE § - APPORTS
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Suivant décisions de 1* Associé Uni
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que en date du 30 juin 2023, le capital social a &té angmenté
d’une somme de 99 000 enros par incorporation de réserves, pour &tre porté 4 100 000 euros.



e qui concerne e capital laitial, ¢f duns io délal de ety ans 3 Lompter du jour ol Popdeagog
cst devenue délinitive en cas daugmuntaior: de capial

L.es appels de fonds som purtds & 1o cunnwssance du sauseripieur quinze (13) Jaws au mas
avant |a date fixée powr chaque versement, par letire recoinmandée avec accuss de réception

Teul retard dans [e versement doy sommes dues suy le montmat non libéré des actions enlraing
de plein drolt intéed! au taus legal & purtic d2 1z dute dexigibinté, sang préjudice de l'aciion

personnells que la Soejsté PRuL exercer contre P'assouts défaillam et des mesures d'exdeutio, .

foreée prévues par (a lof,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatairament namisatives Elles dounent lioy & une inscription en Complc
individuel dany les conditivns et sulon les madalites prévies par (s lof er les réglainents gy
vigueur,

Taul associé pewt demander 3 13 Sozigw {1 déliviance dune attestation dinseripriog e
compte,

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DIS ACTIONS

1. Les actions ne sont néfzociabies 2uaprés limmataculation ge o Bogléld ay Reuispe

du commerce et des sacidtés, By cus d'augmentation du canital, 188 aclions somt ueeneishlos 3
comptar de fa réalisarion de cafle-ci,

Les aciions demeurent négociables aprés la dissolution de la Sociéts e jusqu'a la clbure ge I
liquidation

La propriéte des actions résults de jeur nseription en compte individuel au som du qu des

titulaires sur les registres fenus 4 ool elts ayu siége social

Eo cas de lransmission das aclions, la transfer de progrieed résulie de Vinserption des tirreg ay
comple de l'achieteur i [a date fixée pay Procory des parties ot notifige & s Soeidie,

Les actions vésubtant dapports en indusiz sont eliribudas 4 tire personach, BHey spu
ralignables et jntransmissihles,

Elies seront annulées en cas de décas de lews titudaire comume en cas de cessation par ledy
titulaire de sey prestations & Pssue d'un delai de iy (6} mols suivan mise en demeure,
felire recommandée avee demande g, 15 de récepling, de poursuivie leadf

: = prestations dapg
les conditions Prevues 4 la convention d'appart
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unique si la otating des astions est aintus d § Lt ddaa Bpoux, saf aved tes deus assacids st ley

aclicns sont parfaghes enlr fes épous
£ ag de déets de 'nssockd umque, la Sovidtd connaue: de phoin droit endre ses ayants droit su
e, ¢ éventuellement son conjoint survreant

la cession de droits d'atirbufion d'actens grabatesen cae daugmentation de capiial par
incarporation de réserves, primes d'émission ou bénsfices, esi assimilée A fa cession des
acHons gmtmie; eltes-méEmes, &l 1« cession de droits de souscdption & une augmentslion de

capital por vaie d'apports on numéraire esi |ib

re,
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3. Tranginission des aciiyns e cas de pluraliié J'agiue

¥ Aprdment dos cessions

sulenrs mobilidres dopnanl accés su capitel 4 un feds &

La cession de litres de capilal ¢t de
rément préalable de la collectiviié des associés

guclque titre qua et i et sowmitsa é i ng

Le cédanl doil nufifier par lettre recommandée avee demande diavis de réception une
demande d'agrément au Président de la Socigts en wndiquant les nonl, prénoms el adregse dy
cessionnaire, te nombre des titres de caplal ou vateurs mobilidres donnant aceds au capital
dout iz cassion est envisayge e le pag offert Cente demands d'agrément est transmisa par lz

Président nux associés

L'agrément résulie dune décision collectve des associés statvant & Lz majorits des voly des
associés disposan{ du cirml 2 vnte,

La décision dagrément ou de refus dagridment n'a pas & &re motivée, Elle st notifize au
cédant parietire recominandée A défaut de notification dans les trois {3) mais qu suivent ls
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En cas d'agrément, {associs cédant peut réaliser librement 12 cession sux conditions prévues
dans la demande & agrément,

En cas de refus d'ngrément, 2 Sociéed est tenus, dans un délai de trofs (3) mols & compierde
1a potification du refus, de falre aeguénr les titres de capital ow valeurs mebiligres donnant
aects aut capital, soft gar un associs ou par un tiers, saii, aver le consentemant i cddant, par
1a Sosidtd, an vue d'una réduction du capital

A delaut daceord entre les parties, le peux des tires de capital vu valeurs mobilicres domnant
sccés au capital est déterming par voie dexpedtize, dans las conditions prevues & Tadicle
{543-4 du Code civil

Le cédant peut 4 toul moment avser fe Président, pat letre recommandée aver demande
d'avis de récepiiun, quil rencaze 4 fa cession iz ses ttres de capital ou valesrs mobilidzes

il

donnan accds auw capltal,

Si, & l'expiration du délai de wois (35 mus, Vaclur wiest pas Eabesé, Pagremunt est considng
comme donns, Toutefnls, ce délai paus ére prolungd par ordonnance du Président du Tribunal
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fLes cil_spositious qui précedens son applicables & loutey leg cessions, que lesdites cessivig
interviennant en cas de dévolutian fuccessorale ou de liguidation dune communaulé dz hieps
enlre Epoux, par voic d'appoen, de Fision, de panage canséeuliv 4 la ligquidation dune soyisre
rssociée, de trunsmission universelle de patrimoine d'une sopidté ou par voie d'adjudicaling
publigue en vertu d'une décision de justica ou aumemen:,

Elles pevvent aussi sappliquer 2 ia cession des droils dastribution en cas deugmentagan de
capital gar incorporptfon de réserves, primes démission ou bénfices, ainsi qu'sn eas de
cession de droils de souseriplion 4 una angientation de cagital rar voie d'aopurts ey
numéraire ouw de renonciation individuclie au dran da seuseription en faveur de Persunnes
denommées

Le présenie ciause (fagrément ne pudt &me supprimide ou modifide qud lunmanumitg deg
associds,

Toute cession réalisée en violarion da cette clause d'agrdment est aolls,

P Evelishon i uysecid

Vexclusion dun associé peut Stre protionaés dans es cas suivans +

- defaul d'affectio sociatatis

- mésentents durable antre associés ,

- désaccord persistan! sur la gestion, Jes objestifs et 1n stalégie de la Sacidé ;

- anquements d'urt associé 4 ses obligarions -

- dissolution, redressement ou tiquidation judiciaires ;

- violation d'une disposition statutaipe .

- @pposition cantinue el sans justification Fondée sup [Yatérdc sacizl, aun décisions proposées
par le Présideat pendant deux exarcices voazdeutify,

- condamunation pénale prononcée & M'enconte d'un associé parsonne physique ou msrale (ay 3
l'encontre de F'un de s28 dirigeanis; | '

- plus généralement, la condumnation Judiciaire prononcée & l'encon're d'un assucis persenn
physique ou dun dirigeant de Passacis bersoans morele, suscentible do metlre en ocagag
Fimage ou {a réputation de la Saciat

La décizinon d'exclusion est prise par décision callective dos associss statuant 4 13 majodié Je
trofs quast des voix des assoelés dispoznn: dy. divit de vate ; I'assacié dong Pexclusian cs
propasée paticipe su volg e ses aotans 50l prises en campls poir e caleol de papre
majerite

Les a530ci2s sunt appelds & se pronance; 4 Vinitiative du Présidagt de la Sozidlé,

La décision d'exclusion ne peul Interenic sang que les gnefs imsoqués A Pencontre de Passocie
suseeplible d'éire exclu et It dawe d= péynion das assoads devant slatues sur Pexclusion fu
aleni €1¢ préalablement COMMUENGUES au mayen dune letire reconundndée aveo demandoe
d'avis de réctpainn adressde benie {10 faurs avan! L dale de [4 réunion de ta catleciivité day



fon préatable des sssends s

assoctds, e ce alin gquil g"u isse présenler au cours d'use 1w
i3 aiu;v rit, euout éa de cause,

ohservalivas, ef fure valoir fes arguments un délenic, hsgue
&ree mentionn#s dans la décision des pasocids,

La ddcisioa dexclusion prend ellid & compter de san prononeé § elle est polifice & Pussore
cxehu parJetre recormmandée avew demande davis de réceplion 4 Vinitiative du Président.

¥

En aulre, cette décision doit dunlement sistuer sur le rachar des actions de P'assacié eachu et

désigner le ou les acquéreurs des gotions ¢ 1) cst expressément convenu que la cession sera

valable sans guil v ail Tleu dappliyuer {e pmhedw—' stataire { agrémient préviwe B cas do

cegsion

{a tolalité des actions de Vassusid eacle don 8lre cddée dans les lrente (30) jows de o

décision d'exclusion.

Le pnx de cession e actions de Pescu sera diterniing d'un comunun aecord oiy 4 délau &
dire d'expent dans les conditions de Particle 1 843-4 du Cede civil

Sila c*s*“on des gotions de Fasincié exclu ou be palemant du piix ne sont pas réalisss duns fe
déiai prévy, la décision d'exslusion sere rutle et de nul effet

4 compter de la décision dexclusion, les drolts non pécunizires de Vassocl? exelu seruny

suspendus.

Les dispositions du présent aticle s'appliguant dans les miémes conditions & 'masecid qu g
acquis calle qualisé & la suile d'une opdratiun de [usion, de scission vu de disselution.

La présents clause ne peut five avulée ou modifide qud Funanimité des associés.

Y Location d2x gotions

[a lozation des actions esl interdile.

ARTICLE 12- DROLIS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action dnnne droit, dans les bénéfives 2l I'acuf social, & ue pant nelle proportionnetle &
fa quotilé de capital qu'elle représente

Le cas dchéant, et pour parvenis a ce résultal, il est falt masse de loutes esnnéralions flsceies
comme de foules buxationg pauvast 8tre prises en chamge par la Suciélé ol suxguaiies les
repartilinas au prolit des actious peunaien doanse heu

L.es associds ne suppadtent las pertes qu'd concurence defeurs apports

Les dimis et ubligations saivent aenon quel gufen sait le bilularre

Las actions sant indivisibies & Méuaed da la Sonéid

Le drolt de vote uppartien! au nu-propristaire, seul pour les décisfons relanves & Faffecianan
des éndlices off if sppartiznt & Fusuluite




Toutefais, dung tous les cos, mepropddiaice avrm le deow de parheiper aut assoihldos
gondrafey

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

o
v

Lo socidid est représentde, difgée e adminisicge par wn Présudent, personne p?i}siqu
mrnle, associé ou non de fa Sncidle

I. Désimation

Le Prégident ezt nommeé ou renouvelé dans ses fonctions par 'associa unigue ou 1z coflectivie
des associés, aul fixe son éventualle rémundrarion

La personne murale Président est représentée par san représcntant tégal saulf &i fors de ga
nomination on & toul wmoment en ootus da mandal, elle désigne une personne spéeialement
habililée 4 la représenter en qualité-de représentant

Lorsqu'une persunne morale est nummde ‘résident, seg dirigeants sont sowmis aus mdnics
conditions et obligations el encourent ies mdmes responsabililés civile e panale Gue 53
gtatent Président e leur propre noay, sina préjudice de la responsebilid solidaive de |y
persanne morale quils dirigent

Le Président, parsonne physigue, oule fepréseniant de la personne maogale Président, pou ire
gatement lid & la Sociétd par ui contrat de travail 2 conditian gus ce contral correspunde § oy

emplol effectif

2. Durde des fonctinps

Le Président est désigns pour une dusie démminde gy non, par Passogié wique uy a
colleciivité des associés,

Les fonctions de Président prenneni Lin sait par le déeks, tu démissign, i tévucatiun
expiration de son mandat, soil par Fouvesiure 4 l'eneoatre de celui-cf dune procéduce go
redrossernent ou de [iquidation judiciaires

e Président peut démissionner du sen mandat 4 1a cundition de natifier sa dégision A fassama
uniyue ou 4 la colflecivitd des nssocliss, P latlre recomunandde adressée treme (30 s
avant {a date d'effel de ladite décision

-Le Président peut éire révoqud peud un motf gave, par décistog Je assoui® unique o do la
cotlectivitd des assuciés prise & linltiative d'ug oy plusieurs ssociés réunissant zu moiyy 51

1A ]
%t du caplial et des droirs de vote de ln Seeiote elstatuant & | minjaried dos trols quact deswors
des associés disposant du drait de vote,

Toute révocauon intervenani sans quun molld mwie soit &bl ouvrira droit 3

e R til
indeminisation du Président,

.




I culte, le Président estrdvequd de gl doue s, sans irdeptisanion, dans 185 cas AU ans

. interdiction de dirizer. gdrer, alrunistrer ou contmiler une enlreprise Ou parseang i,

incapacité ou failiite porsonucile dyy Pedaident porsunne physique,

- mise en redressement ol liguiduion juddalre, interdiction de pestion ou dissalution du
Présudent peisonng morafe,

- exclusion du Président assuae

4, Répunéragon

Le Bedsident peut recevoir tme rémundaiion dont tes modatitds ot fxdes par [a décisdon de
namination. Blie paut &re fixe v propartionaclle u & la fols Bxe 2t propodionnelle as

nénefice ou au chiffre d'sTales,

Ca outre, le Président est renthourse de scos flats de représentation @ de déplacement g

justificatifs.
§. Pouvoirs du Peésident

Le Président diriye la Soclé@ ol 1a représcnle 4 Pegard des tioes, A o litee, 1 est investt das
ndus pour agir en louse circonstance ai nom de la Sociéé dans tes [hniles

pouvoirs les plus &te
les statuls & l'associd

de lobjet sacial et des pouvairs expressdment devolus par la ol el
unigue cu i g collectivité das assauids

Les tispositions des présents statuls himitant tes pouvanrs du Préstdent sont inopposubles avs

tiary

La Société esl engagée méme par les actes du Président qui ne reléveni pas d2 l'obj2 sucial,
moins quielle re prouve que le tiers savair que lacle dépassail cat objer ou quib ne pouvait
{ignorer comple tenn des cireonstances, la szule publication des statuls ne suftisant pas &

constituer celte preuve

Le Présiclent peut déléguer & loue personne de soo choix cerlaias de ses pouvels pour
rexercice de (onetions spécifigues ou aceomplissemen: de cerlains uotes.

ARTICLE 14 -___UERECTEUR GENERATL
1. Désignation

L'associé unique ou fa collesivits

a

physique ou marale, pour assista

La personne morale Directenr Géndral o repdsentés par son vepréscitant [zl sautsi, fon
de sn nomingtion pu A o mement en cours de mandal, elle disivne unz porsenes
spéctaleinent habilisfe A b reprisentar on guslild de représemant.

Lorsgu'ine personne moraje o3f aonunde Dirsctaur Géndial, s dirigeants 5000 sownns aux
{idmes conditions o obligatons o ensourenl les mémes responsabililés vivile et pénale que



v

¥ils Blasent Divestzur Géndral en e TTRRTYE RO, S prdpudies
de T persanne morle gu'ils dredyrent,

B fa respunaalifline solyd sipe

Le Divecteur Géndral persoang physique pewt Eire 118 & [a Seciélé par un conirat de travail

2 Burge des foncnions

La durde des fonctions du Directour Géndeal oot Brée dans la déeision da nomindtion g
peut exceder celle du mandat du Présideng,

i

Toulefols, en cas de cessation des Fonclions du Président, le Diretawy Général conserve ses
fonctions jusqu'd la nomination du houvea Présidens, saul décision contraire dag 83500i8s.

Les fonctions de Directewr Géndr) preanent fin soit par le décss, |a démission, Ia révoeation.
Pexpiration de son tandal, soit par 'ouverture & l'epvuntre de celui-¢i dupe procédure ge
redressement cu de liquidation Judiciaires

Le Divecteur Général pewt démissionner de son mandal & ta coadilion de notifier sa décisinn
aur Présidant, par [ettre recnimmandés adressée trente (30) Jours avant |a date d'efre de ladile
décision.

1 Révocating
Le Directeur Géndral peut i TEVOQus & toul mment, sans qu't} solt b

par décision de Fassocié unigue ou de la collsetivite dos associés
President, Cette révoention mouvre dioil § avcune indemnisation,

esein d'un juse matif,
» 97 fa proposition dy,

En outre, ie Directeur Géndry] st révagué de plein draii, sans indemnlsation, dags les oy
suivanis :

- imzerdiction de diriger, gérer, administrer oy Contrdler une entreprise o PIISONnT inarle,
incapacité ou &illits parsannelle du Directeur Général persanne physigue,

- mise en redressement gy liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du
Divecteur Géndral personne riotale,

- exehusion du Direcieur Gengral assuie

Le Directeur Gépdral PRV ey G une rémundralivg dont tes modalitéy o lindes dans 1
détision de nomination  Elle PaUt fne fixe oy propariionnelie ou 3 l3 iy five o
progortionneiie au bénéfice ou au chillre d'afFaires

En oulce, fe Direcleur Géndral est cembourss do yuy frais da repsdsmuatinon o de déplae

Rt B Rt
sur fustiffoasi Fs,

5. Pouyelrs du Direclewr Odadrt

Le Diractenr Géndrn) dispuse des nigmes prwanrs que I Pidsident, sous TE de.

limilarions dventuellensny Fadempa b dlécisig dusrsmin v ou P ubie deCtsion piedmm .

H



Le Direeteur Géndeal ne dispase pas du potsuit de représania lu Sueitid f legard des ters

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Hons intervenuss directoment o par parsnags inerposdes entre la Sucidté et son

Les conpventions
Président associs unigue ou Mun de s=3 divigeants doivent Bire mendonndas aur e ragiates das

décistons

inrervanues direclement ol par persannes ntsrposées ente 12 Président oen associé unigue gl
{2 Societd sonat soumisas 4 lapprobation d2 'assacid uniqus,

[es conventions auls yue jes oprations courantes conclues 8 des eondilions nonmales
. . 3
i

i 12 Sociélé comporte plusiewrs associes, le Président ou, s en axiste un, le Commissaive
aux Comples présente gua aysacids, en apgtication des dispositions de larlicle [.227-10du
Code de commerce, Ut rappart sur s convenlons, iulervenuss directamen! ou par perSoms
interposde entre la Société et 508 Pidsident, lun de ses dirigesnts, Pun de ses assaciés
disposant thine fraction des droits de vote supbrivure b dix pour cent ou, sl sagit dune
soviété sssacide, |z Sooidté la contrflant au sens de larticle L. 233-3 ducht code.

Les assuciés staruent sur ce rapport lors de 2 déchsion colleclive staluant sur des comples de
Fexercice écoulé,

L.cs cispositions qm précédent ne sont pas apphicables aux convenlions poiant sur {ea
opérations coutantes de fa Soviétd af conclues # des conditions nornmales

Les conventions non approuvées produisent néanmeoing leurs effais, 4 charge pour i paesonne
intéressée 8, évenluellement, pour le Président ek les autres dirigaants d'en suppornter las
conséquences dommagaables pour fu Socile

Les interdictions prévues & famticle L, 22345 du Code de cummerce sappliquent daps les
conditions déterminées per cei aticle, ay, Président e aux autres dirigeants de fa Societe,

ARTICLE 6 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

2 pominabos par Fassocl® unigue du fa collechiviid des associds d'un ou plusiews
Commisssires aux Compess Huwlaives est obligaioire dars les cag prévus pur 2 toi el les
réglements. Elie est fecultative dans les aulres cas.

Un ou plusicurs Commissaies aus Cumples suppidants appeldsd rampiacar le au les twliires
an cos de refus, Peupdchanent e dansizsinn ou de décds, sont prnmds £0 MER lemps gue

fe ou las trulaires pour la medine durde

Lo Commissaire sux (omples exerce soomdsion Gans fey gonchibions fivdes aria Lo



ARTICHLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

fes délgauds du eomité d‘eutreg_;z‘ise, st en enisle un, eyercent lay dioits peivay par Yartivle |

2323-62 du Code o travail aupres du Mréndent, A cetie fin, celui-cf lox rdunip uas fois par
trimestre au moins, el no@ninent lors de Parété des cemptes snnuels,

ARTICLE I3 - DECISIONS BE LASSOCIE UNIQUE

L'aszocie unique est seul compétent Foutr prendsc les décisions sufvanies -

- approbation des compzes annuels & affectation du résultar,

- modification des siatuts, sauf iransfer dy sidge social dans le maipe département an dung un
déparfement limitrophs,

- augmentation, amartissement au rdduetion du chpital sncial,

- busion, selssion ou apport partiel d'aciif,

- transfonmation en une souiété dune atre furms,

- dissalution de la Saci&is,

- nomination des Commissaires sux Compies,

- nomiination, révoeation el rémunéra’ion des divigeants

'associe unique ne peut pas déléguer ses pouvuirs,

Les décisions de Pegsocié usique font Folbifel de proces-verbaus consignss dang un et
. ; g 2gis
colé &l puraplhs

Les décisious qun nie relévent pas de fa compétence de {essocid uninne ot de la compianae
dut Président,

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

St la Société comporle plusieurs associés, fes pouvoirs dévolus & l'assoeié WJuE SAnt exeress
par la collectivité des associés.

! Décisiods collectives oblisgioires

Lz collectivits des associds est seule compélanie pour prendre les décisions SubuiTles -

- approbalion des compies annuels o affectalion des résultais,
- approbation des conyontions réplementdes, )
- nomination des Commissaires aux Comples,

- Bugmentaiion, amartiszement ei réducting Jy vapital sucf,

- ranaformaton de fn Saciés,

- fysian, seisston ou apport parti=] daciil,

- disslution et liquidation de la Sosicss
- egrémant des cessions d'actions,

- inalignabitite des activn,,

- suspension des droils de w2 @) exclusion d un assoeis o vession forede do gos acbiens,
- dugmantaiinn des engageoments dog HEPRAEES

#




PRI H TSRO (T r’-'mun-‘r:liw. s tht‘s:_:u‘mi:;,
- moditicatinn des sty sgnf ramdert du sdge socid ditng eosdine duparonsant v dans sy

deépartzment limitrophe,
Foutes autres docisions refévent de b compdience da Président

7 Modabités des décisions cullectives

Loy técivions collectves sont prses, no cham du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des 9s500i8s esprimé dans wn acie saus seing privé Elzs pevvent dgalement

Fuire Tobiet d'une consultation corite of e prises par40us mayens de tSécommunication

Elecironique.
Toutetnis, dewonl 8ire prises on assemblée générple Ecs déeisions relateves 4 Fapprohanog des

comples anneels e & Inlfectition des H..‘all tnts, aun modifieations du capitel socal, 3 des

apérmions de fusion, scission ou apport pactie] d'acil et d Pexelusion d'un associe

mandataire, qual que sait lc- ;mmbre daennns gl posséd

de Prnseription ea comple de ses actions au jour de Ia déels

Tou mssecid a le dwoil de paticiper cax décisions collectives, peesennclivment au P
e e. it dolt jusfificr de son identiié &
sion enlicclive,

3}, Assemblées Gémérales

fox Assemblées Géndraloy sent convoyudes, soit par o Président. soif par un mandatace
désigné por le Président du Tifbunal de commeice statuant en reférd & 1n demande dun vy
;}!u;n_un. associdy réunizsant cing pour vent ou moing du capital ou & g damude du comid
derreprise e vas durgence, sitpar e Conmibssalre aus Conystes, 51 en exisie un

Pendant la période de Hyuidatlon, I'Assemblde esl convequée par le liquidateur.

La convgention est effectudy par tous procédds de ‘ummumc’!unn Sovile quinze {13) jus
avart o dare de ta réunion et mentionne le jour, Phoure, le fieu et Iordre du four deda réunion

Toulefols, Fassembliée Udnérale serdnnit s alablomeni swr convocstion verbale of sony déba &
¥ congentent

tous fes associds
L'ordra du jour et sreéld par Fauseur de Lo vony ocation

Uit ot plusieurs assocrds redresentant au iedng ving (3 #o du capital ont e freulic de reyudry
Vinscripting 4 Fordre du jow de I'Assenbide de projets de résolulions par lous moyers de
corimunivation éonle, £es demuamdes donent Sire recues au sigge social dis (10 Jos
nwtips - dn date de o vdunion, Le Preestdent aceuse réeeplion de ved demandds diins bes
truis {31 pues de lew récepiion

YAssenihice ne peul ddlibdrer sur tne guestion g plest pas 4 Fordee du s File ogi
CE‘,PEHE‘&H[, e Lotkes Tirconibnees E‘Ié'u‘-_,;!jcr le PE{"STLEC‘!H. R [“jll‘jil:‘l.il'i dirfue anls

=

procider 8 teur remplacenmen:

Lus dssuclds peavent se t“'z?r- ;w‘éss:rm;r aey ddthdratony de Passemblis por v prp
assoctd au par s Mo jusnliont dwespamtal Chague mandasive pent disposer Gon sombe,
iltsnind de munlals




FLes mandais peuvent élre danninéy par o provedds de comauntentog verite vl mosnmment
par téideopie,

En cus de vore & distance au mwyen o fomwlare de v Clectiuniyue vu dun e par
procuration donad par signature electronuue, velui-ui s'exerce dans [2s conditian, Prévies par
fa réglementation en vigueur, saft sous fa forme d'une stgnature dlectunigue séourisse BU SO
du déerot 200£-272 du 30 mars 2000, Bait sous fa Forme dup procédé fible didentification
gurantissant son lien svec Macle auguel elle gapache,

=

Une fedille deprésence eyl STUrEGE o fus associds presents el les mandataires of 3 Hquelie
font aunexés los pouvoils dounés 3 ehagque mandatire. Elle est certifie exacte pur fv bureay
e I'Assemblée,

Les réunions des assemhidos générales st Hey qy stége social o o tow auiee andvaivind s
danns o convocation,

L‘Assemblée et présidée pur fe Prosident o, en san aHente par un associe désignd
I'Assemblée,

I'Assemblée désiyne un secrétaire qui pewd éire prds en dehars de ses membres

4, Rialas de maiorité
BLGEs de majorite

Le droii de vole ataehé aux aclions est proporticneel 4 fa guotisd Jo apital gu'alies

représentent

Chaque aeion donne deoil 4 une s ol

Les décisions collectives entrafnant modidication des silurg & lexception de colles Pt
fesqueltes Tunanimiié eyt exigée par In lob, concemnnt Pexclusion dun assoeis ou a
rgvacalion du Pragident pour Ml arav e, sepent prises 4 1 majofid des rois quart ey Vi
des associds dispasant du drojl de volz,

Lex autres décisions serunl prses d Ly mojoritd des iy dus associey dispusant du ¢
vote

ruil Jo

5 Procés-verbuux des décisivns collocives
L IR s Getsiigs cullowtivey
Les décisions collectives prises en assennhlés sonl constaiées par des proeds-verh gus Slgnés
par le Président et le seerélaire el ftabris sur an registre special, o sur des [enilbetn mabiies
numarsids,

Lies proces-verbaux dolvent ndiguer fe bsires o dnge de I consultation, Mdentite des assouis
présents el reprédentds el celle (e ule wre fersonne ayant assisé 3 oW ou purtic des
délibératians, les documents ef informarions emmniguds préalaloment HUN 0300183, gy
expase das deébals ainsi gue le texte o résoluions ¢ pour chague résalution fe réaulpy o |
vile

7t




En vas de déeision coliective résultant dy vonseniaoent wnanime des 25500iés z‘:\pﬁ’mé dhans
uit acte, cet dele doit menbionaer les documents of mformations coninungués présabluiment
aux assncids [ oest signd par ey ios assoads eorairansadl o e regisie spéaial ou les
eufliath nuimérotes

Les copies oU extraits des prucés-verhany des déuisions collacifves som valabdement comifige

par le Président, va un fonde de pouvolr labilnd & ceteflst

6. Dreip diinformaliny des assoeids

Quel que soil e mode do consultation, touie décision des associés delt fabe Uobjet dreue
informatinn préalable comprenant lordre du Jour, [a lexie des résolutions et taus doruments of

fsformations feur permellan! de se¢ prononcer en conhaisamnce de couse sur la gu les
résolutions sownises a leur approbation

Les rapports &labhs par fe Président dorvent &lre conumupguds aux [rais de la Suziétéd aus
associés quinze [15) jowrs avant la date de la consuliation, ainst que les comptes annasls et iz

cas &chéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors de b décision callective statuat

sur ces comptles.

Les associés peuvenat, § lowle Spoeque, consulier au sidge socvial, ef, e cas &chdant prendre
copie, des statuls & jow de [ Sosided alusi que, pous les trols demiers exervices, des registres
saciaux. des compies agnoels, du lablesu des résultats des cing demiers exervices, des
compres conselidés, des rapports et docuients sowmis nux assoctés & Voceasion des désnsions

collectives.

ARTICLE 20 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercies social a une durde-d'uns aande, qui vommaice le premier (1) Jaavisr o finit
le frente et un (31} décembre

Par cxception, lo premier exercice commencera lo jour de Ponmatricslation de la Socidid au
Reyistrs du carmneree of das sociélds e se tarminera 1231 décembre 2015

ARTICLE 21 - [INVENTAIRE - COMPIES ANNULLS

1 est reau una compinohilit® réguliére des opérations saciales, conformémant 4 { lof et aux
usagzes du commeree,

A e cldture de chayue exercice, fe Président drasse Mnvenuive des divers éléments de Pacaf
&t du passif existant & celie date &t &izblit le: comples aonuels comprenant |2 hilen, fe compie

de resultut et Pannece, eonformemen: aux lois el glemarts on vizueur,

{F ast pracedé, méme en cas d'absence ot dinsuffisince do héndhce, aux amortissements a
provistons nécessaires Le wontanl des envagsenenss eauioniés, avalisés ou avantis esf
meitionnd a la suile du bilan.

Le Président SabHit égalemant un rappon do gastion szt as indicatons fisde. pat Lo g

s




ft etablit, le cas échiéant, e rapport sur bs gestion Ju groupe ol les comples privisionaels, gagis
tes condstions prévues pur taloi

Tous ces documents sanl mis & fa disposition du ou des Comemizsaires aix Cumples de Iy
Sociétd, gl en existe, dans les condiions 1gales et réglementiires

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personneliantent la présidence, 5| es
dispansé d'établir un rapport de gestion si la Socided ne dépasse pas & la cldture de Parercics
soctel deux des seuils fixés parles articles L 23241, 1V gt B 23211 du Code de Comumsree.
1.'=5s0cié unique spprouve les comates anuuefs, aprés mpport du Commissaire aus Comates,
gl Ia Bocidié en est dolée, dans los sy mwis de b cidlwe de exercive sacial, ef décide
Paffectation du résultat

En cas de pluralité d'associés, I'assemblés des assacis approuve les eomples anii=2ls, au vy

du rappart de gestion et du rapport du Cenunissaire aux Comptes, 841 en existe un, dans Ho
siz mols de la eldture de fexercice suchyl

Le Président dépose les documents énumérés par Yarticle L. 232-21 du Cade de commeree ay
grafte du tribunel de commerce, dans le mois gui suit I'approbation des comptes annuety

Toutefois, lorsque 'associd unique, persone phystque, asseme personnzliement fa présidance

de {z Socigtd, il es! dispensé d= dipassr au greffz le rappart d= gestion qui doit toutefnis gre
v A la disposition de toute persounz qui en falt 12 demande.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compiz de résultat qui. récapitule les produits e charges de l'exarcice fail apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements &1 des provisions, le béndfice au {8 perta de
I'sxercice clos.

gour cent au moins pour consiituer-le fonds de réserve légate Ce prélevement cesse dé&re
vbligatoire lorsque le fonds de réserve asteint e dixitme du capiial soctal ¢ it reprend yan
cowrs farsque, pour uae causs quelconque, o résarve lEgale esl Jescendue wy-dessous de o
dixiéme

Sur e béndfice de l'exereioe Jiminug, le oas échiani, des peries aniénizures, if est préleva Gl

Le bénéfice distribnable est constiné par le bénéfice de Pexercice diminué des peries
antérieures el des somumes A porter en rdyerve. en application de la Ini et des staluis, e
augrnenté du repart bénéficiaire.

[} est attribud & Uassocié v En cas da ploralitd dussoeds, 1n collecuvils des assovies
deétenmine |z part attribuée 4 chacun des assoelés

De ménre l'associé unique ou {a callectivied des ussouids pewt dévider 1o disivibugon da

W

sommes prélevdes sur les réserves drspibles en fodaquast expressément les pustes da

réserves sur [esguels les prélévemenis ot &3 affecluss Toutefors, os dwidendes soa
préfevés par prinmid sur le héndfice distribualic de [ evercice

'i‘.,



Hurs le cas de réduction du capiral, sucune distfibuting ne pent &g Taite 3 'associs unigue op

aux nssuciés lorsque les capiava propres SORb au devien
infericws au montant du capital pugnanié dag réferves que e ofoae fos slafnls ne pennotknt
pas de distribuer. L'évart ide rééualusihn o'ext pas distribuable B peul &re incomare en Lu

ou parlic av capital,

Jdealon! 3 W suite de celle-ci,

Les pertes, s'if en existe, sont aprds l'apprubution des cowgls par Fagsoui® unlque o ls
colieclivite des assoclds, rEporiécs 3 molveau, pour Glre impulées sur izz bénéfices des

exercices uldrieurs jusqud extinclion

ARTICLE 23 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

fes modalitds de mise en paiewment des dividendas en numdpire sont ey par Passovie
cchivité des pssoriss. La taise en pafemen: des dividendes 2n numdraire doil

npique ou la coll
Fmueds aprés le cldmre de Fexercice, saul prolongation

avolr lisw dans un délaj maximal de nay
de ce délai par autorisation de justice

Larsquiue bilan élabli au cours o & la fin de Vexerice o cattifie par un Commissaine aus
Cotnples [ait apparaitre que la Sociétd, depuis 1z cldture de Texercice précédent, apiés
canstitulion des amortissaments et provisiong nézessaives et déduction faite 8t y & fioa des
pertes antécieures ainsi que des sommos & porer en rdesrve, en apalivation de lu o au des
statuts, 2 réalisé un béndfice, il paut éme distribué sur décision du Président des scomptes sur
divideads avant I'approbuiion dos comples de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne past
excéder fe montant du bénéfice ainst défing,
Aucune répélition de dividende ne pout élie enigde de 'associe wuque ou Ces associés, saul
lorsque la distribution 4 €l¢ effectuée en violation des disposiuons légales ei que I Socitid
aablit que fe bénéficiaire avalt connaissance du coracrire irésulier de cette distributing au
noment de celle-cl ou ne pouvait Iignorer comple (eau des clreonsiances. Le cay échéunl,
Paction en répétition est praserite lrols ans apeés la mise et paiement de ees dividendes

Les dividendes now réclamés dans ies eing ans de leur mize en patement soal preserits,

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1.8 MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL '

Si, du fail des perics cuusiatées dans les decutaents compiables. les capitaux peopres de fn
Soeiéts deviennent infEreurs & la moitié du capital sovial, le Prégident doit, dans les gaake

meis qui suivent {approbation des comples aya Fail apparaitee ces pertés, consuller lagod
urilyue ou 1 collectivits des associés, 3 Peffor de decider 5% v o lieu & dissplulion asticipée de

M

%

la Socidté.

i In dissolution west pai prononeée, fe capial doil Bire, dass e o fxé par s log, rédant
dun moniant eal @ celul des perles yui eoat v @lre tupuldes s {eg réserves 51, dana e
dstai, fes capifaty Propred pont pas & reconstitudy & cohowmaiee dupe valeur sy moing

ggale 6 la motte Gu capital social.




Bians taus ley cas, Iy déeisnn s R ufligue ou de g enllectivitg deg 3IS0CIES dinf gy
publite dans b conditiggs tegales o réglamentaire,

En cas dinobservation de €S prescriglions, tout inléress peyy demandar en Justice I3
dissulution de la Sonidié, Toulefois, fe tribung| ne peut pronioneer 12 digsaluiing sk au jour on
i} statue sur te ford, fa régularisation 2 zu lizu.

ARTICLE 25. T&ANSFORMATION BELA SOCIETE

La Socigis peut se fransfomner en 5941818 G'uns aufee forma sur déclsion da Vassooi¢ Unigue oy
dz ta colleslivitd des 2s30¢ids & 1a conditign que la Socigis remplisss fes conditione Drapres &
fa nouvelle forme (e sacigtd,

ARTICLE 26 - DISSOLUTION = LIGUIDATION
T e LN LEOUIDATION

La Sociétt est dissaute dans {es cas prévus par la lof &t sauf prosogation, & expiration dy,
tere fixé par fes statuks g par décision de Vagspeis taiqee ou de la collechivite 25 assapigs

Un gu plusizurs Hiquidatewrs sont alors nomimds prar ['assgeie unigiee gu parda colieet]yims des
az30ciés,

L lguidateur représenre iz Socidss ) est Investi des puyvoirs les plus érendys pour céalisey
Pactif, indme 4 Famiahie Hest habilie 4 eayer leg crbanciop a1 4 rpantiy le solde disponiniz

L'assotié unigus oy ts codleetivitd deg BYSGLIER peul Ieutoriser 4 continuer leg affaires g Cours
U en engager de nouvelles pour les bevains de |5 Hiquidation,

L'actif net subsistant aprés rembouysc snldu noingl des sctions eq partigé également popye
toules les acligns,

BEn cas de réuniog da louies les achiong oy e sewls main, 1y dissolution de |5 Sagise
entraing, lorsqus ['associs unique est une pErsonne morale, {a transmission tniversellz 4,
paltimoine de ta Sociét entrs les mains de Pagsoei uaigue, sans qu'tl v pit Ny & liquidatigy
conformément gux dispozitiong de Farticle 1844-5 4, Cods civil,

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Touies leg contestations quj PRITdIER! ¢4 evep pendent iz dyrde g la Sogjas ou lors de gy
liguidation emire [os A3S0CIES Ou enlre 2550¢CK ef [a Socias py tes dirigeans cenvemant jay
affaires  socigles, s"inierprération ot lexéeurion des  présents SLatury,  ssron: Jugées
confurmément § la Jof e SOUMISE &'t Jurid)ehon dzs tibunany Cuiipélents







