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23/ 3lk2)

PV des décisions du gérant

Le 24 avril 2023, a 9 heures, Rameau Emmanuelle, associée unique de la

société 108 REVEL demeurant 90 rue marcel dassault a Boulogne, gérant, a pris la
décision suivante :

- Transfert du siége social et modification des statuts

~ Pouvoir en vue d'accomplir les formalités

PREMIERE DECISION — TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL ET MODIFICATION DES
STATUTS

Rameau Emmanuelle, associée unique, décide de transférer le siége social de 13
avenue du Général de Gaulle 83100 Toulon a 90 rue Marcel dassault 92100
Boulogne a compter du 18/07/2023.

L’article 3 des statuts est donc modifié comme suit :

« Le siége social est fixé & 92100 Boulogne 90 rue Marcel Dassault »

DEUXIEME DECISION — POUVOIR EN VUE D'ACCOMPLIR LES FORMALITES

L’associé unique a tous pouvoirs pour effectuer les formalités légales afférentes aux
décisions adoptées ci-dessus.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal signé par l'associée
unique.

{Kfﬁ\_:.

Emmanuelle Rameau

Gérante SC/ 108 REVEL



LISTE DES SIEGES ANTERIEURS

Liste des siéges sociaux antérieurs de la société « 108 revel »
La soussignée Emmanuelle RAMEAU, représentante légale demeurant 90 rue Marcel
dassault 92100 Boulogne,

Agissant en qualité de gérante de la société «108 REVEL, « société civile » au capital
de 200 000 euros, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés
de Nanterre, sous le numéro 485 385 850

Déclare, conformément aux dispositions de larticle R 123-110 du Code de
commerce, que le siége social antérieur de la société a été le suivant :

- 13 avenue du général de gaulle, inscrit au greffe du tribunal de commerce
de TOULON,

Fait & Boulogne le 24/4/2023

Emmanuelle Rameau

Gérant

ol



STATUTS MIS A JOUR
Modification de l'article 3 « SIEGE SOCIAL »

Modification de I'adresse du dirigeant

« 108 REVEL»
Société Civile Immobiliére Capital de 200.000,00 Euros
Siége social: 90 rue Marcel Dassault 92100 Boulogne

R.C.S Nanterre
SIREN 485.385.850

STATUTS MIS A JOUR LE 24 Avril 2023

Certifiés conformespar le gérant

A

—
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IDENTIFICATION DES PARTIES

Madame GIRARD Emmanuelle Danielle, Cadre de banque.

Née a BOULOGNE BILLANCOURT (Hauts de Seine), le 22 Mars 1968.
Domiciliée et demeurant &8 92100 Boulogne 90 rue Marcel Dassault. Divorcée
de Monsieur RAMEAU Jean-Frangois Joseph, non remarié

De nationalité Francgaise, et résidant en France,

CONSTITUTION DE LA SOCIETE
Pour parvenir a la constitution de la société, objet des présentes, ses fondateurs ci-dessus
comparants, ont procédé et procédent comme suit :

1. - Engagements pour le compte de la société en formation.

Les actes et engagements accomplis et/ou a accomplir pour le compte de la société en
formation sont les suivants :

- immatriculation au registre du commerce.

2. - Formalités.
1.2.0. - Pouvoirs pour les formalités constitutives :
Tous pouvoirs sont conférés a chacun des fondateurs et aux porteurs d'expéditions, ongmaux,
copies ou extraits conformes des piéces constitutives, a l'effet d'accomplir toutes formalités
requises.

3. - Frais.

Les frais, droits et honoraires de constitution seront supportés par la société, inscrits en
compte de frais généraux et amortis dés la premiére année et, en tous cas, avant toute distribution
de bénéfices.

ARTICLE 1. - FORME
La société est de forme civile régie par le titre IX du livre III du Code civil, modifi¢ parla loi
du 4 janvier 1978 et le décret du 3 juillet 1978.

ARTICLE 2. - DENOMINATION

La dénomination de la société est: "108 REVEL"

La dénomination sociale doit figurer sur tous documents émanant de la société destinés aux
tiers, précédée ou suivie des mots "société civile”, puis de l'indication du capital social, du siége
social, de son numéro d'identification au SIREN, de l'indication du siége du tribunal du greffe ou
elle est immatriculée a titre principal.

Le si¢ge social est fixé a3 92100 Boulogne 90 rue Marcel Dassault
Il peut étre transféré partout ailleurs sur décision collective des associés de nature extraordinaire.
La société sera immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Nanterre.

La société a pour objet :
L'acquisition, la mise en valeur, l'administration, l'exploitation , la location sous toutesses
formes, de tous biens mobiliers et immobiliers, parts ou titres de sociétés civiles ou
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commerciales, 'entretien et éventuellement I'aménagement de ces biens et
accessoirement lavente.

Et plus généralement, toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, se rattachant &
I'objet sus-indiqué, de nature & favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par
la Société, son existence ou son développement.

Pour réaliser cet objet ou pour en faciliter la réalisation, la société peut recourir,
en tous lieux a tous actes ou opérations notamment constituer hypothéque, ou tout autre
sireté réelle sur les biens sociaux a la nature civile de cet objet.

Et généralement, toutes opérations pouvant se rattacher directement ou indirectement a
cet objet, pourvu qu'elles ne portent pas atteinte au caractére civil de la société.

ARTICLE 3. - DUREE

5.1 Détermination
La durée de la société est de 99 années, a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

5.2 Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés doivent
&tre consultés a l'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut, tout associé
peut demander au président du tribunal de grande instance, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la consultation prévue ci-
dessus.

La prorogation donne lieu a une décision collective des associés prise & la majorité
exigée pour la modification des statuts.

5.3 - Dissolution

La société n'est dissoute par aucun des événements suivants survenant a un ou
plusieurs des associés, qu'ils soient fondateurs ou non : décés, incapacité, déconfiture,
réglement judiciaire, liquidation des biens, faillite personnelle, dissolution, disparition de la
personnalité morale.

La société n'est pas dissoute par la cessation des fonctions d'un gérant, au contraire,
la société est dissoute par anticipation sur décision collective des associés prise a la
majorité prévue pour la modification des statuts.

Apports en numéraire :
A l'origine
Les apports en numéraire suivants sont effectués, savoir :

1) Monsieur Jean-Frangois RAMEAU apporte a la société une somme
de : CENTMILLE EUROS
P PSP UPUPRN 100 000,00 Eur

Ladite somme prélevée sur des fonds dont 'apporteur a la libre disposition
étant donnésa situation matrimoniale.

2) Madame Emmanuelle RAMEAU apporte a la société une somme de
CENT MILLEEUROS
ettt e bbbttt a e n 100 000,00 Eur

Ladite somme prélevée sur des fonds dont I'apporteur a la libre disposition

étant donnésa situation matrimoniale.

Soit au total une somme de DEUX CENT MILLE EUROS
O USSP UP USRS 200 000,00 Eur
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Suite au prononcé du divorce, il est attribué 8 Madame RAMEAU les 2 000 parts de la société « 108 REVEL» numérotées
de 1 a 2 000.

Libération des apports en numéraire :

Les sommes dues devront étre versées dans les quinze jours de la demande qui sera notifiée, sous pli
recommandé avec demande d'avis de réception, par la gérance.
Tout versement tardif sera générateur d'intéréts au taux légal.

ARTICLE 7. - CAPITAL SOCIAL

Le capital social s'éléve 8 DEUX CENT MILLE EUROS (200.000,00 Euros), il est divisé en DEUX MILLE
(2.000) parts de CENT EUROS (100,00 Euro) chacune, numérotées de 1 a 2.000.
A l'origine,
Les parts sont attribuées de la fagon suivante :
- 4 Monsieur Jean-Frangois RAMEAU a concurrence de 1000 parts numérotées de 1 & 1.000

- & Madame Emmanuelle RAMEAU & concurrence de 1000 parts numérotées de 1.001 a 2.000
TOtaAl Lo e 2.000 parts.

Suite au prononcé du divorce, il est attribué 8 Madame RAMEAU les 2 000 parts de la société« 108 REVEL» numérotées de 1 a
2000

ARTICLE 8, —PARTS SOCIALES

Titre:

La propriété des parts sociales résulte seulement des statuts, des actes les modifiant, des cessions et
mutations ultérieures, qui seraient réguliérement consenties, constatées et publiées.

Tout associé peut, aprés toute modification statutaire, demander la délivrance d'une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. A ce document est annexée la liste mise a jour des
associés, des gérants et, le cas échéant, des autres organismes sociaux.

Les parts sociales ne sont pas négoc ia bles .

Droits attachés aux parts :

Chaque part donne droit, dans la répartition des bénéfices, des réserves et du boni deliquidation, 4 une
fraction proportionnelle au nombre de parts existantes.

Chaque part donne également droit de participer aux assemblées générales des associéset d'y voter.

Usufruit:

Si une part sociale est grevée d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-p roprié tai re, sauf pour les
décisions concernant l'affectation des bénéfices et les décisions courantes autres que celles s'appliquant aux
modifications statutaires, ou il est réservé a l'usufruitier.

Indivisibilité des parts :

Chaque paii sociale est indivisible a 1'égard de la société. Les propriétaires indivis dune ou plusieurs parts
sociales sont représentés aupreés de la société dans les diverses manifestations de la vie sociale par un
MANDATAIRE unique choisi parmi les indivisaires ou les associés. En cas de désaccord, le MANDAT AIRE
est désigné en justice, a la demande du plus diligent desindivisaires.

Droit au maintien des engagements sociaux
En aucun cas, les engagements définis aux présents statuts ne peuvent étre augmentés sans l'accord individuel de
I'associé concerné.

Obligation aux dettes sociales

A l'égard des tiers, les associés répondent indéfiniment des dettes sociales a proportion du nombre de parts qu'ils
possédent a la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation des paiements.

Cependant, les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un associé qu'aprés avoir
vainement poursuivi la société, conformément aux prescriptions légales et réglementaires, applicables en la matiére.



Page 4
Obligation de respecter les statuts.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent en quelque main qu'elle passe. La propriété d'une part
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts ainsi qu'aux décisions collectives d'associés et aux décisions de la
gérance.

Héritiers et créanciers ne peuvent, sous aucun prétexte, requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents
sociaux ni s'immiscer dans les actes de la vie sociale.

Comptes courants d'associés.

Tout titulaire de parts, en accord avec le gérant, peut déposer des fonds dans la caisse sociale en vue de faciliter le
financement des opérations sociales. Les conditions d'intérét et de retraits sont fixées en accord avec le gérant et conformément
ala législation en vigueur. A défaut d'accord exprés en ce sens, les fonds portent intérét au taux légal moins deux points et les
retraits ne sont possibles que moyennant préavis minimum de douze mois.

ARTICLE 9. - MUTATION ENTRE VIFS
Opposabilité :
Toute mutation entre vifs de parts sociales doit étre constatée par acte authentique ou sous seing privé.
Elle n'est opposable a la société qu'aprés la signification ou l'acceptation prévue a l'article 1690 du Code civil.

Domaine de I'agrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, échanges, apports a société d'éléments isolés, donations, ayant pour
but ou pour conséquence le transfert d'un droit quelconque de propriété sur une ou plusieurs parts sociales entre toutes
personnes physiques ou morales, a 'exception de celles qui seraient visées a l'alinéa qui suit, sont soumises a I'agrément de
la société.

Cessions libres :
Toutefois interviennent librement uniquement les opérations entre associés et leurs descendants.

Organe compétent :
L'agrément est de la compétence de la collectivité des associés se pronongant par décision extraordinaire.

Procédure d'agrément:

Le CEDANT notifie le projet de cession avec la demande d'agrément par acte d'huissierde justice ou par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, a la société et a chacun de ses associés, en indiquant les nom, prénom,
domicile et profession du futur CESSIONNAIRE ainsi que le délai dans lequel la cession projetée doit étre
régularisée.

La collectivité des associés statue dans le mois de la notification, sur la totalité des partsfaisant 'objet du projet
de cession.

En cas d'agrément d'un ou de plusieurs CESSIONNAIRES, avis en est immédiatement
donné au CEDANT par lettre recommandée avec accusé de réception.

Procédure de non-agrément :

La décision de l'organe compétent dont il résulte que le projet de cession n'est pas agrée,donne lieu a des offres
d'achat d'associés, de tiers diment agrées ou de la société qui sont transmises par la gérance au cédant.

Lorsque plusieurs associés expriment leur volonté d'acquérir, ils sont, sauf convention contraire, réputés acquéreurs
a proportion du nombre de parts qu'ils détenaient lors de la notification du projet de cession non agrée a la société, avec
réduction a l'unité inférieure si nécessaire, les rompus profitant a celui des associés qui était titulaire du plus grand nombre
de parts.

Si aucun associé ne se porte acquéreur, la société peut faire acquérir les parts par un tiers agrée par la gérance.
La société peut également procéder au rachat des parts en vue de leur annulation.

La gérance a pour mission de collecter les offres individuelles d'achat émanant des associés, de les rendre
cohérentes puis, s'il y a lieu, de susciter 1'offre de tiers ou de la société.

A cette fin, la gérance peut impartir aux associés un délai - qui ne peut étre inférieur a un mois - pour notifier
leur offre d'achat individuelle a la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Si les offres sont
notifiées avant intervention de la décision sur l'agrément, elles sont réputées faites sous la condition que cette décision
n'entraine pas l'agrément du projet de cession.

La gérance notifie au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le nom du ou des
acquéreurs proposés, associés ou tiers, ou l'offre de rachat par la société, ainsi que le prix offert.

En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé, a la date de notification a la société du projet de cession, par
un expert désigné, soit par les parties soit, a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du tribunal de
grande instance statuant en la forme des référés et sans recours possible, le tout sans préjudice du droit du cédant de
conserver ses parts. La partie la plus diligente propose le nom de l'expert désigné a l'autre partie par lettre recommandée
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avec demande d'avis de réception en lui impartissant un délai pour faire connaitre son acceptation ou son refus. En cas de
refus comme a défaut de réponse qui doit étre donnée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, il est
procédé sans tarder a la désignation de l'expert par voie de justice.

Les frais et honoraires d'expertise sont supportés moitié par le cédant, moitié par le ou les acquéreurs au prorata des
parts acquises.

Si le rachat des parts ne peut intervenir pour une cause quelconque, les frais et honoraires d'expertise sont 4 la
charge exclusive du défaillant ou renongant.

Régularisation du rachat.

La gérance veille a la régularisation du rachat, c'est-a-dire a la constatation, dans un acteécrit, du transfert de la
propriété des parts. Elle peut, en cas d'inaction ou d'opposition, faire sommation aux intéressés de comparaitre aux jour et
heure fixés devant le notaire désigné par elle. Si I'une des parties ne comparait pas ou refuse de signer, la mutation des parts
pourra &tre régularisée d'office par déclaration de la gérance en forme authentique sans qu'il soit besoin du concours ni de la
signature du défaillant. En cas de refus de signe r ou de non-comparution, tout a la fois du cédant et du cessionnaire, la société
peut faire constater la cession par le tribunalcompétent.

Le prix est payable comptant le jour de la régularisation.

Délai de notification des offres d'achat.

Si aucune offre d'achat portant sur toutes les parts dont la cession était projetée n'est faite au cédant dans un délai
de six mois & compter de la derniére des notifications prévues supra au paragraphe "Procédure d'agrément”, I'agrément du
projet initial de cession est réputé acquis, 8 moins que les autres associés, a I'unanimité, n'aient décidé, dans le méme délai,
la dissolution de la société, décision que le cédant peut rendre caduque s'il notifie a la société par acte extrajudiciaire ou par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, sa renonciation au projet initial de cession dans le délai d'un mois a
compter de l'intervention de la décision de dissolution.

Conséquence de la non-réalisation du prejet de cession agrée.

Tout agrément, express ou implicite, d'un projet de cession, est réputé donné sous la condition de la réalisation
effective de la cession dans un délai de deux mois a compter, soit de la décision d'agrément, soit du jour ou le projet est réputé
agréé ; a défaut de réa lis ation dans ce délai, une nouvelle demande d'agrément doit étre présentée.

Nantissement de parts sociales.

Les parts sociales peuvent faire 'objet d'un nantissement constaté soit par acte authentique, soit par acte sous seing
privé signifié  la société ou accepté par elle dans un acte authentique. Le nantissement donne lieu 2 la publicité décrite aux
articles 53 a 57 du décret n. 78-9 du 4 janvier 1978.

Tout associé peut obtenir par décision extraordinaire de la collectivité des associés son agrément a un projet de
nantissement dans les conditions stipulées supra.

Le consentement donné au projet emporte agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts sociales
a la condition que cette réalisation soit notifiée un mois avant la vente aux associés et a la société.

Chaque associé peut se substituer a l'acquéreur dans un délai de cing jours francs a compter de la vente. Si plusieurs
associés exercent cette faculté, ils sont, sauf convention contraire, réputés acquéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils
détenaient lors de la notification de la vente forcée. Si aucun associé n'exerce la faculté de substitution, la société peut
racheter les parts en vue de leur annulation.

Réalisation forcée de parts sociales.

La réalisation forcée de parts sociales qui ne procéde pas d'un nantissement auquel consentement a ét¢ donné par
application des dispositions visées supra "Nantissement de parts sociales", doit étre notifiée un mois avant la vente aux
associés et a la société.

Les associés peuvent, dans ce délai, décider la dissolution de la société ou l'acquisition des parts dans les conditions
prévues aux articles 1862 et 1863 du code civil, en tenant compte de ce qui est dit supra, "Procédure de non-agrément".

Si la vente a eu lieu, les associés ou la société peuvent exercer la faculté de substitution qui leur est reconnue supra au
dernier alinéa du 6.0.0.8.. Le non-exercice de cette faculté emporte agrément de l'acquéreur.

L]
La qualité d'associé est transmise de plein droit aux descendants d'un associé décédé.
Tout dévolutaire, personne physique ou morale , pour cause de disparition de la
personnalité morale d'un associé, doit obtenir I'agrément de la société dans les conditions fixées
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a l'article 9, hors la présence de ces dévolutaires, les voix attachées aux parts de leur auteur n'étant pas retenues pour le
calcul du quorum et de la majorité.

Les héritiers, légataires, dévolutaires, doivent justifier de leurs qualités et demander leur agrément s'il y a lieu, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, dans un délai de trois mois a compter du décés ou de la disparition de la
personnalité morale de 'associé. A défaut, la société peut les mettre en demeure d'apporter ces justifications dans un délai
déterminé a peine d'astreinte.

Les héritiers, 1égataires ou dévolutaires qui ne deviennent pas associés n'ont droit qu'a lavaleur des parts sociales de
leur auteur. Cette valeur doit étre payée par les nouveaux titulaires des parts ou par la société elle-méme, si celle-ci les a
rachetées en vue de leur annulation.

De méme, sous quelque prétexte que ce soit, ils ne peuvent requérir l'apposition de scellés sur les biens et
documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.

ARTICLE 11.- RETRAIT D'ASSOCIE
O. - Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou particllement de la société aprés
autorisation donnée par une décision unanime des autres associés.
La demande de retrait est notifiée a la société et aux associés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.
Le retrait peut également étre autorisé pour juste motifs par une décision de justice.
La déconfiture, I'admission au réglement judiciaire, la liquidation des biens, la faillite personnelle d'un associé
entrainent son retrait d'office de la société.
. - En cas d'autorisation, le retrait prend effet a la cl6ture de l'exercice en cours au jour
de notification de la demande de retrait. Dans les cas prévus supra, le retrait prend effet au jour d'intervention de 1'événement
générateur.
La valeur des droits est fixée a la date d'effet du retrait.
A moins qu'il ne demande la reprise en nature du bien qu'il avait apporté a la sociétéce qu'il ne peut faire dans les cas
visés sup ra, l'associé qui se retire a droit au remboursement dela valeur de ses parts fixée, 4 défaut d'accord amiable,
conformément a l'article 1843-4 du Code civil.
Le remboursement a lieu un mois au plus tard aprés la date d'approbation des comptes de I'exercice en cours au jour du
retrait et, si la fixation de la valeur de remboursement est postérieure a cette approbation, un mois au plus tard aprés cette fixat
ion , sans qu'il soit dii aucun intérét en sus.

ARTICLE 12, - RECOURS A L'EXPERTISE

En cas de recours a l'expertise et a défaut d'accord entre les parties, les frais et honoraires sont respectivement
supportés par moitié par les anciens et nouveaux titulaires des parts sociales, mais solidairement entre eux a 'égard de
I'expert. La répartition entre chacun d'eux a lieu au prorata du nombre de paris anciennement ou nouvellement détenues.
En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de l'expertise éventuelle.

ARTICLE 13. - GERANCE

Nomination:
La gérance est assurée par un ou plusieurs gérants, choisis parmi les associés, personnes physiques ou morales.
Cette nomination résulte d'une décision coliective extraordinaire des associés.La durée des fonctions de la gérance est

indéterminée.

Le gérant est :
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Madame Emmanuelle RAMEAU, ci-dessus nommée, qualifiée et domiciliée, nommée pour
une durée illimitée.
Le gérant déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Démission.

Un gérant peut démissionner sans avoir a justifier sa décision a la condition de
notifier celle-ci a chacun des associés ainsi qu'aux autres gérants, par lettre recommandée
postée six mois au moins avant la cldture de l'exercice en cours, sa décision ne prenant effet
qu'a I'issue de cette cloture. Elle expose néanmoins le démissionnaire a des dommages-
intéréts si la cessation de ses fonctions cause un préjudice a la société.

La démission n'est recevable en tout état de cause - si le gérant est unique -
qu'accompagnée d'une convocation de I'assemblée ou d'une consultation écrite des associés
en vue de la nomination d'un ou plusieurs nouveaux gérants.

Révocation :
Un gérant est révocable par décision de justice pour cause légitime.

Il est également révocable par décision collective des associés pnse en la forme
extraordinaire.
Décidée sans juste motif, la révocation peut donner lieu a dommages et intéréts.

Le gérant révoqué ne peut se retirer de la société qu'avec l'accord des autres
associéssuivant ce qui est dit a l'article 11.

acan tout mandat

Si pour quelque cause que ce soit, 1a société se trouve dépourvue de gérant, tout
associé peut demander au président du tribunal de grande instance dans le ressort duquel est
situé le siége social, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire chargé de réunir les
associés envue de nommer un ou plusieurs gérants.

Si la société a été dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut
demander au tribunal de grande instance de se prononcer sur la dissolution éventuelle de la
société.

Publicité,

La nomination et la cessation des fonctions du gérant donnent lieu 4 publication dans les
conditions prévues par les dispositions réglementaires.

Ni la société, ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire a leurs engagements, se prévaloir
d'une irrégularité dans la nomination ou dans la cessation des fonctions d'un gérant, dés lors que
ces décisions ont été régulierement publiées.

Un gérant qui a cessé ses fonctions peut exiger, par toute voie de droit, toute
modification statutaire et requérir l'accomplissement de toute publicité rendue nécessaire par
la cessation de fonctions.

Pouvoirs - Rapports avec les tiers :

Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants engage la société par
lesactes entrant dans l'objet social. L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre
gérant est sans effet a I'égard des tiers, 4 moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu
connaissance.

Pouvoirs - Rapports avec les associés :

Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes courants de
gestio
n. Il ne pourra ni vendre, ni emprunter, ni hypothéquer, ni acquérir d'autres biens que

dliiment mandaté par une assemblée générale des associés tenue extraordinairement.
Sl y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs, sauf le droit qui
appaiiient a chacun de s'opposer a une opération avant qu'elle ne soit conclue.
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Pour faciliter le contréle mutuel des actes de chaque gérant, toute opération impliquant un engagement, direct
ou indirect, supérieur & une limite fixée chaque année par décision collective ordinaire des associés, devra étre notifiée
par le gérant qui projette de I'accomplir & chacun de ses cogérants, cinq jours au moins 4 l'avance. Le gérant devra se
réserver la preuve decette notification. Toute infraction pourra étre considérée comme un juste motif de révocation.

Signature sociale.

La signature sociale est donnée par I'apposition de la signature personnelle des gérants, de 1'un ou de plusieurs
d'entre eux, précédée de la mention "Pour la société « dénomination sociale» complétée par I'une des expressions
suivantes : "Le gérant”, "Un gérant" ou "Les gérants".

Délégation de pouvoirs.

Un gérant peut donner a toute personne de son choix toutes délégations de pouvoirs limitées dans leur durée et
dans leur objet, sauf & prendre toutes mesures nécessaires pour le respect des dispositions visées supra en "Rapports
avec les associés".

Hypothéques, siiretés réelles.

Les hypothéques et autres siiretés réelles sur les biens de la société sont consenties en vertu des pouvoirs
pouvant résulter des présents statuts, des délibérations ou délégations établis sous signature privée alors méme que la
constitution de I'nypothéque ou de la shreté doit I'étre par acte authentique.

Rémunération :
La gérance n'a droit a aucune rémunération. Chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement sur justification.

Forme:
Les décisions collectives sont prises en assemblée, par voie de consultation écrite ou constatées dans un acte
revétu de la signature de tous les associés.

Décisions extraordinaires :

Sont de nature extraordinaire toutes les décisions emportant modification directe ou indirecte des statuts, ainsi
que celles dont les présents statuts exigent expressément qu'elles revétent une telle nature, notamment :

La modification, la division du capital de la société, étant précisé que I'augmentation du capital par voie
d'élévation du nominal des parts doit étre décidée a I'unanimité de tous les associés.
La prorogation, la réduction de la durée, la dissolution anticipée de la société. L'extension ou la restriction de
I'objet social.

Majorité:
Sous réserve d'autres conditions prévues par la loi ou les statuts, elles sont adoptées a la majorité des deux tiers des
voix présentes ou représentées.

Décisions ordinaires :

Sont de nature ordinaire toutes décisions collectives qui ne sont pas dans le champd'application des décisions
de nature extraordinaire.
Elles sont adoptéces & la majorité des parts présentes ou représentées.

Société formée de deux associés
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Si la société vient a ne comprendre que deux associés, toutes décisions, ordinaires et
extraordinaires, sont prises a I'unanimité.

Composition :

Tous les associés ont le droit d'assister aux assemblées et chacun d'eux peut s'y faire
représenter par un autre associé. Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal a celui des
parts sociales dont il est titulaire.

Convocation :

Sauf lorsque tous les associes sont gérants, les assemblées sont convoquées par la
gérance ou sur la demande d'un ou de plusieurs associés représentant la moiti¢é au moins de
toutes les parts sociales.

Les convocations doivent étre adressées par lettre recommandée au moins quinze jours
avant la date de réunion. Celles-ci indiquent le lieu de réunion, ainsi que l'ordre du jour, de telle
sorte que le contenu et la portée des questions qui y seront inscrites apparaissent clairement sans
qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Les convocations peuve nt aussi étre verbales et sans délai si tous les associés sont
présents ou représentés.

Consultations écrites :

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun d'eux par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception.

Chaque associé dispose pour émettre son vote par écrit du délai fixé par la gérance ;
ce délai ne peut étre inférieur a quinze jours a compter de la date de réception de ces
documents.

Le vote résulte de I'apposition au pied de chaque résolution, de la main de chaque
associé, des mots "adopté" ou "rejeté", étant entendu qu'a défaut d'une telle mention, l'associé
est réputé s'étre abstenu.

Procés-verbaux :

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés par tous les
associés conformément aux dispositions de l'article 44 du décret n® 78-704 du 3 juillet 1978,
sur un registre spécial tenu conformément aux dispositions de l'article 45 de ce décret, les
décisions résultant du consentement exprimé dans un acte étant mentionnées a leur date, avec
indication de la forme, de la nature, de 1'objet et des signataires de l'acte. Ce dernier lui-méme,
s'il est sous seing prive, ou sa copie authentique s'il est notarié, est conservé par la société de
maniére a permettre sa consultation, en méme temps que le registre des délibérations.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés sont
valablement certifiés conformes par un seul gérant et, en cas de liquidation, par un seul
liquidateur.

ARTICLE 15, - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social s'étend du 1% janvier au 31 Décembre de chaque année Le
premier exercice social prendra fin le 31 Décembre 2006,

- ILITE - - E
Les comptes sociaux sont tenus conformément au Plan comptable national.
Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de l'exercice, sous déduction
desfrais généraux et autres charges, en ce compris toutes provisions et amortissements.
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice, diminué des
pelies antérieures et augmenté des reports BENEFICIAIRES.
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ARTICLE 17, -AFFECTATION DU RESULTAT- REPARTITION

Le bénéfice distribuable de la période de référence est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des
pertes antérieures et augmenté des reports bénéficiaires. Sont distribuables également toutes sommes portées en
réserve.

Aprés approbation du rapport d'ensemble des gérants, les associés décident de porter tout ou partie du bénéfice
distribuable a un ou plusieurs comptes de réserves facultatives, générales ou spéciales, dont ils déterminent l'emploi et
la destination, ou de les reporter a nouveau ; le surplus du bénéfice distribuable est réparti entre les associés comme il
est indiqué supra.

Les sommes distribuées sont mises en paiement dans les trois mois sur décision soit des associés soit, a défaut,
de la gérance.

Les pertes, s'il en existe, & défaut de leur compensation avec tout ou partie des réserves et du report a nouveau
bénéficiaire des exercices antérieurs, sont portées 4 un compte "pertes antérieures" inscrit au bilan, pour tre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs. Les associés, par décision collective appropriée, peuvent encore décider la prise en
charge de ces pertes selon toutes modalités qu'ils jugent opportunes auquel cas elles sont supportées par chacun d'eux
comme il est indiqué supra.



La société prend fin par l'expiration du temps pour lequel elle a été contractée.
La collectivité des associés peut, a toute époque, prononcer la dissolution anticipée de la

Cette décision doit étre prise a la majorité des voix dont dispose I'ensemble des associés et & I'unanimité s'il n'y a que deux
associés.

La société n'est dissoute par aucun événement susceptible d'affecter I'un de ses associés,et notamment :

Le décés, l'incapacité, le redressement ou la liquidation judiciaire d'un associé personnephysique;

La dissolution, la liquidation, le redressement ou la liquidation judiciaire d'un associépersonne morale.
La société n'est pas non plus dissoute par la révocation d'un gérant, qu'il soit associé ou non.

ARTICLE 19, - LIOUIDATION
Conséquences de la dissolution :

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution, @ moms que celle-ci n'intervienne en suite de fusion
ou de scission.

La dissolution n'a d'effet 4 I'égard des tiers qu'aprés sa publication.

A compter de la dissolution, la dénomination suivie de la mention "société en liquidation", puis du nom du ou
des liquidateurs, figure sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment lettres, factures,
annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la publication de la cldture de
celle-ci.

Nomination et durée du mandat du liquidateur.

La société est liquidée par le ou les gérants en exercice lors de la survenance de la dissolution, 4 moins que les
associés ne leur préférent un ou plusieurs autres liquidateurs nommés par décision collective ordinaire. Les
liquidateurs accomplissent leur mission jusqu'a cléture de la liquidation, sous réserve de ce qui est dit i l'alinéa qui suit. Si
le mandat de liquidateur vient a étre totalement vacant et faute par les associés d'avoir pu procéder a la ou aux nominations
nécessaires, il est procédé 2 la nomination d'un ou plusieurs liquidateurs par décision de justice a la demande de tout
intéressé.

Si 1a cléture de la liquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans 4 compter
dela dissolution, le ministére public ou tout intéressé peut saisir le tribunal qui fait procéder a
la liquidation ou, si celle-ci a été commencée, a son achévement.

Les liquidateurs sont révoqués par décision collective des associés, de nature ordinaire.

La nomination et la révocation d'un liquidateur ne sont opposables aux tiers qu'a
compter de leur publication.

Ni la société ni les tiers ne peuvent, pour se soustraire a leurs engagements, se
prévaloir d'une irrégularité dans la nomination ou dans la révocation du liquidateur dés lors
que celles-ci ont été réguliérement publiées.

Mission du liquidateur:

Les liquidateurs, s'ils sont plusieurs, agissent ensemble ou séparément. Chaque
liquidateur représente la société dans ses relations avec les tiers. Il dispose de tous pouvoirs
pourcéder tous éléments d'actif, 4 I'amiable ou autrement, en bloc ou isolement, selon toutes
conditions de prix et de réglement jugées opportunes ; il poursuit s'il le juge opportun les
affaires en cours lors de la dissolution jusqu'a leur bonne fin mais ne peut sans autorisation de
lacollectivité des associés, en entreprendre de nouvelles. Il regoit tous réglements, donne
valable quittance, paie les dettes sociales, consent tous arrangements, compromis, transactions
et, plus généralement, fait tout ce qui est nécessaire pour la bonne fin des opérations de
liquidation.

Le liquidateur ou les liquidateurs, agissant ensemble, rendent compte aux associés de
I'accomplissement de leur mission une fois par an sous forme d'un rapport écrit décrivant les
diligences effectuées pendant 'année écoulée.

Rémunération du liquidateur:

Chaque liquidateur a droit a4 une rémunération qui est fixée par la décision portant
nomination. Lorsque la société est liquidée par le ou les derniers gérants en exercice, ceux-ci
provoquent la décision, de nature ordinaire, nécessaire.

Droits et obligations des associés :

Pendant la liquidation, les associés conservent toutes leurs prérogatives, notamment
celles relatives a l'information et aux prises de décisions collectives.

Les liquidateurs sont substitués aux gérants pour 'application des dispositions visées
supra en 14. Tous documents soumis aux associés sont obligatoirement établis et présentés en



commun.

Cloture de la liquidation. Répartition. Attributions.

La décision de cldture de la liquidation est prise par les associés aprés approbation des
comptes définitifs de la liquidation.

A défaut d'approbation des comptes ou si la consultation s'avére impossible, il est statué
sur les comptes et, le cas échéant, sur la cléture de la liquidation, par le tribunal de grande
instance a la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

Les comptes définitifs, la décision des associés et, s'il y a lieu, la décision judiciaire
prévue a l'alinéa précédent sont déposés au greffe du tribunal de commerce, en annexe au
registre du commerce et des sociétés.

La radiation au registre du commerce et des sociétés ne peut étre obtenue que sur
justification de l'accomplissement des formalités ci-dessus ainsi que de la publication dans le
journal d'annonces légales ayant regu I'avis de nomination du liquidateur, de I'avis de clture

contenant les indications prescrites par l'article 29 du décret n. 78-704 du 3 Juillet 1978..

Aprés approbation des comptes définitifs de liquidation, il est procédé aux répartitions entre ex-associés comme il
est indiqué supra en 8.

II est fait application des régles concernant le partage des successions ainsi, le cas échéant, que des dispositions
de l'article 1844-9 du Code Civil relatives aux attributions en nature.

Tous pouvoirs sont conférés, en tant que de besoin, au liquidateur pour opérer toutesrépartitions.

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre les
associés au sujet des affaires sociales, soit entre les associés et la société, sont soumises aux tribunaux compétents du
lieu du siége social.

ARTICLE 21, - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes, de leurs suites et conséquences, seront supportés par la sociéte,
portés en frais généraux dés le premier exercice social et en tous cas, avant toute distribution de bénéfice.

En attendant l'immatriculation de la société, ils seront avancés par les associés ou l'un d'entre eux.
Le remboursement de cette avance interviendra au plus tard le 31 décembre 2006.
Enregistrement :

Conformément aux dispositions de l'article 635-1, ler et Se du Code général des imp6bts ,le présent acte sera
soumis a la formalité de l'enregistrement dans le mois de sa date.

Conformément aux dispositions de 'article 81 Obis alinéa 1 du Code général des impdts, les présents statuts
seront enregistrés au droit fixe, les apports qui y sont contenus étant effectués a titre pur et simple au profit d'une
société non soumise a I'impdt sur les sociétés..

POUVOIRS POURENGAGER LA SOCIETE

Les associés conférent au gérant le mandat de prendre les engagements suivants pour le compte de la société
avant son immatriculation au registre du commerce et des sociétés :

ACQUERIR de qui il appartiendra, aux prix de 370 000.00 Euros, charges et conditions que le
MANDATAIRE jugera convenables, notamment commission d'agence en sus pour 12 500.00 Euros, un immeuble
consistant en une maison & usage d'habitation élevée de trois étages sur rez-de-chaussée, et sous-sol a usage de caves,
située 4 TOULON (Var), 108 Rue Revel ; fixer I'époque de l'entrée en jouissance ;

Payer le prix comptant ou obliger la société a son paiement en principal, intéréts, frais etaccessoires,
commissions d'agence, aux époques et de la maniére qui seront stipulées, ainsi qu'a l'exécution des charges qui seront
imposées, et notamment de celles résultant du réglement de copropriété applicable 4 I'immeuble au cas ol il en
existerait un ;

Faire toutes déclarations nécessaires en vue de bénéficier de tous allégements fiscaux autorisés par la loi ;

Exiger toutes justifications ; se faire remettre tous titres et pi¢ces ; en donner décharges ;

Faire toutes déclarations prescrites par la loi relativement a la sincérité du prix, signer tous contrats de vente ou
proceés-verbaux d'adjudication, compromis ou promesse de vente, accepter toutes déclarations de command.

Faire procéder a toutes formalités de publicité fonciére et a toutes dénonciations, notifications et offres de
paiement ; provoquer tous ordres, payer le prix de l'acquisition soit entre les mains des VENDEURS, soit entre celles
de CREANCIERS inscrits, délégataires ou colloqués ; faire toutes consignations ; former toutes demandes en
mainlevée et exercer toutes actions pour l'exécution du contrat ; a cet effet, mandater, tant au niveau de l'instance, qu'au

\

niveau de l'exécution de la décision a intervenir et de l'exercice des recours, tous avocats,
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avoués, huissiers de justice et, d'une maniére générale, tous les auxiliaires de justice et experts
dont le concours serait nécessaire ;

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et picces, élire domicile, substituer et,
généralement, faire le nécessaire.

EMPRUNTER de toute personne ou établissement financier, en une ou plusieurs
fois, pour le temps, aux taux d'intéréts maximum de 5.00% 1'an hors frais et hors assurances,
pour une durée de 15 années, et sous les conditions que le MANDATAIRE jugera
convenables, toute somme en principal d'un montant maximum de 200 000.00 Euros.

Obliger la société au remboursement du capital et au paiement des intéréts stipulés de
la maniére et aux époques qui auront été convenues.

A la streté de cet emprunt, en principal, intéréts et accessoires, consentir tous priviléges
ou nantissements portant sur le fonds sus-désigné, souscrire tous billets ou effets de
commerce, négociables ou non, en représentation de cet emprunt.

Faire toutes déclarations quant a l'affectation de la somme empruntée, obliger la
société ou les associés conjointement pour le cas ou elle ne serait pas constituée, a effectuer
cet emploi.

Pour le cas ou la somme empruntée est destinée au paiement du prix d'une
acquisition en tout ou en partie, faire toute déclaration lors du paiement du prix sur l'origine
des deniers, afin de faire bénéficier le PRETEUR du privilége de PRETEUR de deniers.
Faire toutes déclarations au sujet de I'assurance incendie, céder au PRETEUR jusqu'a
due concurrence et ce, par préférence a la société ou aux associés, pour le cas ou la société ne
serait pas constituée, l'indemnité qui pourrait étre due par les compagnies d'assurances en cas
desinistre. Consentir a toutes significations des actes d'obligation.

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et piéces, ¢lire domicile, substituer et
généralement faire le nécessaire.

Faire toutes déclarations d'existence et toutes formalités ;

Faire ouvrir tous comptes courants et dépots bancaires ou postaux au nom de la
sociétéen formation et les faire fonctionner sur la seule signature d'un MANDATAIRE;

Remplir toutes formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements en
vigueuret notamment pour signer tous avis a insérer dans un journal d'annonces légales.

Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et piéces, élire domicile, substituer et
généralement faire le nécessaire.

ETAT - CAPACITE

Chaque associé confirme l'exactitude des indications le concernant respectivement,
telles qu'elles figurent ci-dessus.

Il déclare en outre n'avoir fait I'objet d'aucune condamnation ou mesure entrainant
I'interdiction de contréler, diriger ou administrer une société.



