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Proceés-verbal de I’Assemblée Générale extraordinaire

du ler mars 2023

Obijet :

L’assemblée générale extraordinaire des associés de la SAS Asdo études a été
convoquée pour décider du transfert du siége social.

Ce transfert implique corrélativement une modification de I'article 4 des
statuts.

Décisions
Premieére résolution

Les associés ont décidé a 'unanimité de transférer, a compter de ce jour, le
siege social de la SAS Asdo études situé au 28, rue de la Chapelle 75018 Paris a
I'adresse suivante : 57, rue Eugéne Carriére 75018 Paris

Deuxiéme résolution

Comme conséquence de la décision prise sous la premiére résolution,
I'assemblée décide a I'unanimité de ses membres de modifier, de la maniére
suivante, l'article des statuts.

Article 4 Siege social

Le premier alinéa de cet article est annulé dans sa forme primitive et sera
désormais libellé comme suit :

Le siege social est fixé a I'adresse suivante : 57, rue Eugéne Carriére 75018 Paris

Troisieme résolution

L'assemblée ordinaire des associés décide a I'unanimité de conférer tous
pouvoirs au Président de la SAS avec faculté de se substituer tout mandataire
de son choix a I'effet d'accomplir toutes formalités requises par la loi en
conséquence des résolution qui précédent ;

Fait a Paris le 1 er mars 2023

Christian Laubressag Y, ~ Loicka Forzy
ke

/__;\l 7‘7’/&/5_4/
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ASDOETUDES

Sociélé par Actions Simplifide
au capital de 6.860,21 Euros

Siége social 4 PARIS {75018} 28 rue de la Chapelle

403 796 (122 R.C.5. PARIS

A jour au 19 mars 2023,

Le soussigneé :

- Monsieur Christian LAUBRESSAC, demeurant 3 PARIS {(75018) 2 ruc Maurice Utrillo,

a &labl, aingt gqu'il swit, les statuls de la sociélé {ci-aprés « la Socidlé ») qui a &8 iranslormée en
sociéte par aclions simplilide par Décision de I'associé umque du 10 (Evrier 2021,

STATUTS

TITRE L. — Forme — Ohjet — Dénomination Sociale — Siége — Durée

Article ler. — Forme

La Socidte est une sociéle par actions simplilide régie par les dispositons du Code de
commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les
préscnts statuts.

Elle tonctionne indifiéremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La soussignée est associée unique. L'associé unique fondateur peut ainsi, 3 toul moment,
s'adjoindre un ou plusieurs associés. Dans ce cas, le caractdre pluripersonnel de la Sociéié
pourra se rélablir 4 loul instant, sans que la forme sociale en soit modiliée,

La Société ne peut, sous sa forme actuellc de socicié par actions simplifi¢e, procéder 4 unc offre
au public dc titres financicrs ou a Fadmission aux négociations sur un marché réglementé de ses
actions, mais peut procéder & des offres réservées 4 des mvestissenrs qualifiés ou 4 un cercle
restreint d'investisscurs.

Elic peut émettre toutes valeurs mobilidres donnant accés au capital ou A 'atirtbution de tiires
de créances, dans les conditions prévues par la loi et les présents slaluls.

Article 2, — Objet

La Société a pour ohjet tant en France qu'a 'étranger :
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La réalisation d'analyvscs sociologiques, la prestation de conseils el appuw pour la rmise en (euvre
de politiques publiques, de politigues de communication el de ressources humaines par tous
moyens d'expression, notamment oraux, écrits, audiovisuels, multimédia, existants ou 3 créer ;

L'assistance et le conseil relatifs 4 l'objet précitc ;

L.a participahion direcle ou indirecte de ia sociéte & toutes entreprises ou sociétés crédes ou 4
créer pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 l'objet social ou 4 fous objeis
similaires ou connexes.

Fl généralement toutes opérations commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres
pouvant s¢ rattacher, directement oun indircctement & 1'objet social el a lous objets similares ou
CONNCKES.

Avrticle 3. — Dénomination
La dénormination de la Socigté est : A S DO ETUDES.

Tous les actes ou documents émanant de la Société ot destinés aux tiers, notamment lcttres,
factures, annonces ct publications diverses, dotvent indiquer 13 dénominalion sociale, précédée
ou suivic immédiaternent et lisiblement des mots « Société par actions simplifide » ou des
initiales « SAS », de l'€nonciatdon du montant du capital social, du numéro unique
d'identificalion de l'entreprise délivré conformément & l'article D. 123-235 du Code de
commerce sous leguel elle est immatriculée au registre du commerce ot des sociétés, de la
mention RCS suivie du nom de Ia ville on se trouve le greffe on clle st immatriculée ¢t du licn
de son siége social.

Article 4, — Siége social
L sidge social est tixé 4 : PARIS (75018) 57 rue Fugéne Carriére.
Article 5. — Durée

La duréc de la Société est {ixée & 99 annédes 4 compler de son immatriculation au registre du
commerce ¢ des sociélés, fixée au 7 février 1996, jusqu’au 7 fevrier 2095, sauf les cas de
dissolution anticipée et de prorogation.

Un an au moins avant la datc d'expiration de 1a SBocidté, l'associé unique décidera il ¥ a licn ou
non de proroger la durée de la Socicté.

[n cas de pluralité d'associés, la colicetivité des associés, aura 4 décider st la Socidié doit &re
prorogée ; & défaut, tour associé pourra demander, conlormément aux dispositions de
I'article 1844-6 du Code civil, au Président du tribunal de commerce statuani sur simple requéte,
la désignation d'un mandataire chargé d'obtenir une décision collective des associés sur la
prorogation éventuetle de la Société.,

Les associés seront consultés et la décision de prorogation devra étre prise selon les modalités
prévues a larticle 19.1.6 ci-aprés des statuts.

é/-_f“’
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TITRE II. — Apports — Capital Social — Actions
Article 6. — Apports

Lors de la constitution de la Seciété, Madame Rolande EVRARD avait apporté la somme de
3.811.23 €, Monsieur Chnistian LAUBRESSAC avait apporté la somme de 3.048,98 € ¢t
Memnsieur Christian FVRARD la somme de 762,25 €, soit un total de 7622,45 € en numéraire.

Par suiic de cession do parts sociales entre associés le 3 mail 1997 et le 29 mai 2009, Monsieur
Christian LAUBRESSAC cst devenu unique associé de la Sociéte.

[e 21 décembre 2011, Mr Christian LAUBRESSAC a cédé 5 parts sociales & Madame Loicka
FORZY épouse Pietre-Henry GOMONT.,

Aux termes d'une déaision de I'assembldée générale extraordinaire en daie du 9 mai 2016, le
capital social a été réduit de 762,245 euros pour &lre ramené 4 6.860,205 euros, par rachat et
annulatien des 3 parts sociales appartenant a4 Madame Loicka FORZY-GOMONT.

Article 7, — Capital social

Le capital social esl {1xé 4 la somme de SIX MILLE HUIT CENT SOIXANTL Euros ¢t VINGT
ET UN Centimes (6.860,21 €).

Il est divis¢ en QUARANTE CINQ (45) actions de CENT CINQUANTE DEUX Euros et
QUARANTLE CINQ Centimes (152,45 €) euros de valeur nominale chacune, entiérement
libérées, toutes de méme catégoric ot intéeralement souscrites par l'associé unique, Monsicur
Christian LAUBRESSAC.

Article 8. — Augmentation, réduction et amortissement du capital

Lec capital peut étre angmenté, réduit on amorti dans les conditions prévues par 1z 1o et par une
décision de l'associeé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par la collectivité des associés
statuant dans les conditiens de l'article 19.1.6.

L'associ€ unique, ou le cas échéant la collectivite des assocics, peut déléguer 4 l'organe dingeant
les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans Ics conditions ct délais prévus
par la lei, 'augmentation ou la réduction du capital.

8.1. — Augmentation dua capital

Le capital peut éire augmenté selon lous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi.
En toud état de cause, aucune souscription publique ne powrra étre ouverte.

l.e capital social peut ainsi étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
prétérence, soil par majoralion du montant nowminai des titres de capital existants.

Il pew également &re augmenté par l'exercice des droits aftachés 4 des valcurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.
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Les titres de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime J'émission.

lis sont libérés soit par appott en numéraire y compris par compensation avec des ¢réances
liquides et exigibles sur la Sociéié, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence dune fusion ou J'une scission.

Ils peuvent aussi Etre libérés consécutivement & l'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mebilicres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versemeni des sommes
correspondantes,

Sauf stipulation statutaire conlraire éventuelle établissant des actions de préférence sans droit
de vote, [cs associes onl, proportionnellement a leur participation dans le capital social, un droit
dc préférence a la souscription des nouveaux titres émis, en cas d'augmentation du capital en
maméraire ou d'émission de valewrs mobiliéres donnant aceés au capital ou donnant droit a
l'atiribution de titres de créances.

Toutefois, lcs associés peuveni renoncer 4 titre individuel 4 leur droit préférentiel de
souscription. La collectivité des associds qui décide l'augmentation de capital pout également
supprimer ce droit préférentiel, totalement ou partiellement, dans les conditions légales.

Les nouvelles actions souscrites cn muncraire doivent &lre mtégralement libérées tors de la
souscription de la quotit¢ du nominal prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

Toul Liers ne peut prendre de participation au sein de la Socidic, & I'oceasion d'une augmentation
de capital ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a
l'attribution de titres de créances, sans €ire préalablement agréé par la collectivité des associds
statnant dans les conditions précisées sous article 10.4 ci-aprés, pour l'agrément des cessions
de titres. Ledit lers doit, dans ce cas, solliciter son agrément préalablement a la souscription.

8.2, — Réduction duo capital

L'associé unique, ou le cas échéant la collectivité des associés, peul décider ou auloriser la
réduction du capital social pour quelque cause el de quelgue manidre que ce soit, notamment
pour cause de pertes ou par voie de remhoursement ou de rachat partiel des actions, de réduction
de leur nombre ou de leur valeur nominale, le loul dans les limiles el sous les réserves fixées
par ta lo,

Ln aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte 4 1'égalité des associés.
3.3. — Amoriissement du capital
L'associé unique, ou le cas échéant la colicetivité des associds, peut décider d'amortir towut ou

partic du capital social et substituer aux actions de capital des actions partiellement ou
totalement amortics.
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Article 9. — Actions
9.1. -~ Forme des actipns

La Société ne pouvant procéder a une offre au public de titres financiers ou a 'admission aux
négociations sur un marché réglememé de ses titres, les actions émises par celleci sont
obligatoirement nominatives.

La maténaliié des actions résulle de leur inscription au nom du ou des titulaires sur un compte
temt @ cet eflet par ta Société dans les conditions el modalités prévues par la loi ct les
réglements.

La ¢ession des actions, et plus pénéralemcent des titres, s'opére 4 I'dgard de la Société et des tiers
par un virement du compic du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de
mouvement €tabli sur un formulaire fourni ou agréé par la Société signé par le cédunt ou son
mandataire.

Si les actions ne sont pas entigrement libérées, l'ordre de mouvement doil étre signé en outre
par le cessionnairg.

La cession dactions cst alors e¢nregistrée sur un regisire coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit « registre de mouvements des titres ».

1

Lo Socigié procéde & cette inscription dans les huit jours de la réception de l'ordre de
mouvement ou de la vérificanon des opérations de cession automatique et de plein droit.

A la demande dc tout associé, une aticstation d'imscription ¢n compte lui sera déliveée par la
Socigté.

9.2, — Droits ot obligations attachés aux actions

9.2.1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices ct I'actif social 4 une part proportionnelle
A la quotité du capital qu'elle représcate.

Les associés ne supporient les pertes gu'd concurrence de leurs apports.

9.2.2. — La proprict¢ d'une action emporic de plein droit adhésion aux statuts el 3 T'ensemble
dcs décisions prises par la collectivité des associés ou l'associé unigue.

Les droits et obligations allachés a l'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe.
9.2.3. - Chague fois qu'il scra néecssaire de posséder plusicurs actions pour exercer un droit
quelconque. les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur A celui requis, ne pourront
exercer ¢¢ droit qu'd la condition de faire leur atfaire personnelle du regroupement et,
éveniuellement, de 'achal ou de l1a vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société.

9.2.4. — Les droits attachés aux actions indivises sont exerceés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tcl auprés de la Socidtd,

i~
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Les indivisaires des actions doivent notilier a la Socicté. par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. dans le délai de trente jours & compler de la survenance de l'indivision, le
nom du représcntant de l'indivision gui exerccra les droits aftachés aux actions. Toutle
modification dans la personnc du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la
Société, qu'd l'expiration d'un délai d'un meis a compter de sa notification 2 la Société, justifian
de la régularité de la modification intervenue, par letire recommandéc avee demande d'avis de
réception,

En cas de démembrement de propriété, l¢ droit de vote attaché 4 l'action appartient au nu-
proprietaire, saul pour les décisions concernant Haffectation des résulttats ol il cst réservé 3
'usufruiticr, Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou l'usufruiticr de leur droit de
vole, une autre répartition peut étre amenagée. kn ce cas. ils devront porter leur convention a la
connaissance de la Socicté par letire recommandée avec demande d'avis de réception adressce
an siége social, la Sociélé étant tenue de respecter celte convention pour toute décision
collective adoptéc aprés ['expiration d'un délai d'un mois suivant I'snvoi de fa letire
recomrnandée, le cachel de la Poste faisant foi de la dale d'expédition.

Nonobstant les dispositions ¢i-dessus, le nu-propriélaire a le drotl de participer & toutes les
décisions collectives d'associés el I'usufruiticr a le droit de participer d toutes les résolutions
relatives & 'afTectation du résultat.

Ln tout etat de cause, devront &tre respectées les dispositions légales en la matiére lesquelles
primeront sur les stipulations de ladite convention qui lui seraient contraires,

$.2.5. — Le droil de vote attaché¢ aux actions ¢st proportionnel 4 la quotité du capital gu'elles
représentent. Chague action donne droit a une voix.

9.2.6. — Toul associé a le droit d'ére informé sur la marche de la Socidié e1 d'obtenir
communication des documens sociaux lesquels doivent étre mis 4 sa disposition au siége social.
aux ¢poques et dans les conditions prévues par tes statuts.

4.3, — Libération des actions

‘Toute souscription d'aclions en numéraire est obligatoirement accompagnéc du versement de la
quaotité minimale prévue par la lei ¢1, le cas échéant, de la {otalité de la prime d'émission.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois aux ¢poaques et dans les proportions
qui seront fixées par le Président, en conformité des dispositions légales.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés 15 {guinze} jours an moins avant
1a datc fixée pour chaque versement, par lettre recommandéc avee demande d'avis de réception,
adressée 4 chaque associd.

A délaut pour l'associé de se libérer aux époques fixées par le Président les sommes dues sont,
dc plein droit, productives d'intérét au 1aux de lintérét légal, 3 compier de la date d'exigibilite,
sans préjudice des aulres recours ¢t sanclions prévus par la lon, Les assocics ont galement la
faculté de procéder a des versemcents anlicipés.

Les actions émises en représentation d'un apport en nature doivent étre intégralement libénées.

O
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Article 10. — Cession ¢t transmission des actions
10.1. — Dehnitions

Cession : ce terme désigne toule opération, 3 titrc onéreux ou gratuit, velontaire ou forcé,
entrafnant lc transfert de propriéié de tilres, immdédiatcment ou a terme, directement ou
indirectement, notamment par aliénation (par vente, prét, apport, fusion, dopation, partage.
&change, licitation, abandon, renonciation, gage, naniissement ou réalisation d'un gage ou
nantissement ou par tout autre moyen), échange, conversion ou démembrement de titres ou de
droits attachés aux littes, ol toute autre manisre,

Tiers : ce terme désigne toule personnc non associée de la Sociéts.

Titre : ce terme désigne (1) les aclions, (i) tous titres ot valeurs mobiliéres donnant acceés,
immédiatement ou & terme (gue ce soit par conversion, droit de souscription. change ou
autrement), 4 une quotité du capital de la Société (ca pleinc propriété, en usufruit, ou en nue-
propriéte) ou a des droits de vote ou 3 des droits sur ses résultats ou son boni de liquidation,
(iii) le droit de souscription attaché aux actions et autres Uires et valeurs mobilitres visées au
(ii) ci-dessus, et (iv) les droits d'atribution gratuite d'actions ou de valeurs mobilieres allachés.

10.2. — Cessions par l'associc¢ unique
Les cessions de titres de l'associé unique sont Hbres.
10.3. — Cessions en ¢as de pluralité d'associés

Fn cas de pluralité d'associés, toute cession de titres 4 des ticrs est soumise 4 préemption et
agrémenl dans tes conditions visées aux articles 10.4 et 10.5.

1.4, — Procédure de préemption

10.4.1, —En ¢cas de projet de Cession de tout on partic de scs Titres 4 un tiers, par un ou plusieurs
assucies, et sous réserve du respect des stipulations des articles 10.5 ci-aprés, l'associé cédant
{ci-aprés « le Cédant ») devra offfir prioritairement aux autres associds lesdils Titres.

10.4.2. - Le Cédant netificra lc projet de cession au Président de la Société et 4 tous les associés
par letire recommandée avec demande d’accus¢ dc réccption, cn indiquant le nom du
cessionnaire proposé, le nombre de Titres cédés, le prix de cession, les conditions de paicment
el I'ensemble des modalités de la cession {ei-aprés « la Notification ») ainsi qu'unc copic dc
I'oflre d'achat lzite par le cessionnaire.

L'exercice du droit de préemption n'est ouvert que pour la totalite des Titres, faisant 'objet de
la Cession.

51l entend exercer son droit de préemption, tout associé devra notifier au cédant et au Président
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception expediés au plus tard dans les 45
{quarante-cing) pours a compter de la date & laguelle il aura regu la notification, son intention
de se porter acquéreur, aux prix, charges, conditions de paiement et moyennant toute autre
modalité proposée dans la Notification.

- e
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A défaut d'cxercer son droit de préemption dans les conditions de forme et de délai visées au
paragraphe ci-dessus, l'associé sera réputé avoir définitivement renoncé & son droit dc
preéemption.

10.4.3. — Lorsque plusieurs associés auront excreé leur droit de préemption conformément
l'article 10.4.2, les Tiires, objet de la Cession, seronl répartis entre eux au prorata de leur
participation dans le capital social de la Société, avec, sauf accord amiable entre eux, répartition
des rompus 4 la plus forte moyenne.

10.4.4. — Le prix de Cession el loutes les conditions de la Cession seront ceux fixés par lc cédant
dans la notification.

Toutefois, en cas de contestalion du prix fixé dans la notiltcation par un ou plusieurs assocics
beénéficiaires du droit de préemption, le prix de la Cession pourra étre fixé par un expert désigné
a la requétc de la partie la plus diligente, dans les irenie (30) jours snivants la notification,
conformément aux dispositions dc l'article 1843-4 du Code civil.

L'expert ainsi désigné devra transmettre ses conclusions 4 1a Société, au cédant et a l'associc
benéficiaire du droit de préemption ayant soHicité sa désignation, dans un délai de trente (30)
Jjours & compter de sa désignation.

Les frais d'cxpertise seront payvés par le ou les associés ayant sollicité la désignation de l'expert.

Le prix applicable aux titres faisant I'oljet de la présente procédure de précmption, sera le moins
¢leve entre le prix notifié par le cédant et le prix déterminé par 'expert.

Les ordres de mouvement des titres de la Société seront signés au plus tard dans les quinze (15}
Jours suivant 'expiration du délai de 45 {quarante-cing) jours visé a l'article 10.4.2.

10.5. — Procédure d'agrément

10.3.1. — Sous réserve du respect de la procédure de préemption visée a l'article 10.4 et du non-
exercice du droit de préemption dans les conditions dudit article, la Cession 4 un tiers dc litrcs
par un associ¢ (ci-aprés la « Transmission »), est soumise 4 l'aprément préalable de la
colleetivité des associds.

10.5.2. — L& cédant doit notifier au Président et & chacun des associés, le projet de '|'ransmission,
par lettre recommandée avec demande 'avis de réception, en indiquant le nom et les
coordonnées complétes du cessionnaire proposé, le nombre et la nature des Titres objet du
projet de Transmission, le prix de Transmission, scs conditions de paiement et l'ensemble des
modalites de la Transmission envisagéc {ci-aprés « la Notification ») ainsi qu'une copme de
I'cffre d'achat faite par le cessionnaire.

La collectivité des assocics statuera sur I'agrément sollicité dans les conditions de majorité
précisées 4 l'article 19.1.5, étant précisé que les actions du cédant seront prises en compte pour
le caleul de cette majorité et que ce dernicr participera au vote.

[a décision prise par ia collectivité des associés scra notifide au cédani par letire recommandée
avec demande d'avis de réception dans les 2 {deux) mois qui simivent la Notification.
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L& defaut de réponse dans ce délai équivaut & une notification d'agrément.

La décision de la collectivité des associcés n'a pas 4 étrc moiivée et, en cas de refus, elle nc peut
donmer liea 4 réclamation stfou indemnisation.

Si Ie ou les cessionnaire(s) proposé(s) sont agrées, les ordres de mouvemernit des Titres de la
Société, seront signés au plus tard dans les 30 (trente) jours suivants la date de I'asscmblée ayant
agrée le ou les cessionnaire(s) proposé(s).

En cas de refus d'sgrément du ou des cessionnaire(s) proposé(s), le cédant dispose d'un délai de
8 (huit) jours A compter de {a notification de ¢e refus (ci-aprés « Notification de Refus ») pour
faire commaitre au Président, par letire recommandée avec demande d'avis de réception, quil
TEN0NCe 4 SOm projet.

i le cédant n'a pas renoncé expressément 3 son projel de Transmission, dans les conditions
prévues a l'alinéa précédent, les associés sont lenus, dans les 2 {deux) mois de la Notification
de Refus, d'acquérir ou de faire acquérir les Titres, moyennant un prix {ixé d'accord entre les
partics ou, a détant d'accord, dans les conditions prévues 3 'article 1843-4 du Code civil,

La Société peul également décider dans le méme délai, de réduire son capital du montant de la
valeur nominale desdits Titres et de racheter ces Titres au prix déterminé dans les conditions
prévues a l'alinéa précédent.

81, & l'expiration du délai de 2 {deux) mois & compter de la derniére des notifications, la Société
n'a pas racheté, (ail racheter les Tilres ou réduit son capital du montant de la valeur desdits
Titres, le conseniement esl réputé acquis et l'associé peut réaliser la Transmission initialement
prévue.

10.5.3. — Toutefois, en cas de Cession de l'intépralite des Titrez de la Sociétc par tous lcs
assocics au méme cessionnaire dans le cadre dunc senle et méme opération, 'agrément du
cessionnaire cst réputé acquis par la seule cession de niggralité des Tilres composant le capital
social de la Socicté, sans que ladite procédure d'agrément n'ait 4 étre mise en @uvre.

Article 11. — Nullité des cessions d'actions

Toutes les Cessions de Titres effectuées en violalion de I'une quelconque des dispositions du
présent « Titre T » et nolamment des articles « procédure de préemption » ¢t « procédure

d'agrément », des présents statuts, sont nulles ot de nul effet.

Les organes sociaux cn charge de 'administralion de la Société refuseront donc d'enregistrer
dans les registres sociaux, les Cessions intervenues en violation desdites clauses.

Article 12, — Location d'actions

L a location des actions est interdiie,
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Le droit de vote attache 4 I'action louée appartient au bailleur dans les déecisions collectives
statuant sur les modifications statulaires et au locataire dans les autres cas. Pour l'exercice des
autres droits attachés aux actions louées, le bailleur est considéré comme le nu-propriétaire et
le locatawre comme l'usufruitier.

TITRE 111. - ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Article 13. — Président

La Sociélé est représentée 4 1'égard des ticrs, dirigée et adminisirée par un Président, personne
physique ou morale, associé ou non de la Société,

Lorsquune personne morale est nommee Président, ellc cxerce ses fonctions par Finlermédiaire
de un de ses dirigeants. Elle peut toutefois désigner toute personne physigue en qualité de
représentani perthanent, en le notifiant 4 la Société. Elle informera ainsi [a Sociélé de celle
désignation ainsi que de toute modification qui intervicndrait dans le cadre de cetle désignation
et lm transmettra les informations relatives & lidentité et les coordonnées du représentiant
permanent. Sauf stipulation contraire expresse dans l'acte de désignation, la durée du mandat
du repreésentant pcrmanent sera identique a celle du mandat du Président personne morale quiil
représcente.

Le ou les dingeants de ladite personne morale, ainsi que, le cas échéani, le représeniant
permanent qui serait désigné par cottc derniére, sont sourmis aux mémes conditions et
abligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils éaient Prégident
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

13.1. — Désignation du Président de la Société

Le Président esi nommé pour une durée indéterminée, sauf stipulation contraire dans son acte
de nominalion el peut étre révoqué, sans justes motifs, par décision de I'associé unique eu, lc
cas écheéant, par décision collective des associés.

Le Président a le dreit de renoncer a scs fonctions, 4 charge pour lui d'en informer par éerit la
Sociéte, et I'associé unique, ou le cas échéant, chacun des associds, avant la date effective de
cessation de scs fonctions et moyennani le respect d'un délai de préavis de trois {3) mois. Ce
délai peut toutefois &lre réduit en cas d'autorisation par associé unique ou le cas échéant, par
la collectivilé des associés,

T.e Président pourra percevoir une rémuneration fixe ou proportionnelle, ou fixe et
proportionnelle, au titre de ses fonctions, laquelie sera fixée et modifice par décision de I'associe
unigue ou le cas échéant, par la collectivité des associds.

Cutre cetic rémundération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il cxposcra dans
'accomplisscment de scs fonctions.
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13.2. — Pouvoirs do President

13.2.1. = T.¢ Président assume, sous sa responsabilité, la direction de la Société. 1 1a représente
dans s¢s rapporis avec les tiers, avee les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de Uobjct
social.

Dans les rapports avee les tiers, la Société est engagée, méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social 4 moins qu'il ne seil prouvé que les tiers savaicnt que lacte
dépagsait cet objct ou gu'ils ne pouvaient llignorer, compte tenu des circonstances, éiant exclu
que la seule publication des statuts suffise 4 constitucr cette preuve,

Il rend compie et gére la Société. A ce titre, il dirige tous les services de la Sociélé el effecue
ou fait effeciuer, sous sa responsabilité, toutes éludes ou travaux nécessaires  I'intérét social.

[.¢ Président arréte les comptes 4 la fin de chaque excrcice social, en sc conformant aux
prescriptions légales et réglementaires, en dressant inventaire des divers éléments de U'actif el
du passil, le bilan, le compte de résultat et 'annexe.

1] établit le rappott de gestion prescrit par la loi.

Sl n'a pas é1é désipné de commissaires aux comptes, le Président présents aux associés un
rapport sur kes conventions réglementées dans les condittons prévues par ia loi et les réglements,

13.2.2. - A titre de mesarc d'ordre inlerne et sans que cela soit opposable aux ticrs, le Président
s'il n'est pas l'associé unique. ne pourra prendre les décisions visées ci-dessous qu'avec
l'autorisation préalable de I'associé unique ou, le cas échéant, de la collectivité des associds
slatuant dans les conditions de lanticle 19.1.5 :

« achat, vente, apport ou échange d'immeuble, de fonds de commerce, de droit au bail, de
clientéle ;

- constitution d'hypothéque ou de nantissement et plus généralement de toute slirelé sur lcs
biens de la Sogiéte ou de 'une de ses fihales :

- octrol de tout cautionnement, cngagement linancier, aval elou garantie par la Société ou l'une
de ses liliales ;

- préts, crédils ou avances conscatis par la Société 4 des personnes ou entités autres QU ses
filiales ;

- création ou dissolution de fiiales et plus généralement de 1oute entité dans laguelle la Société
serait associde,

S'1 est associé umique, le Président pourra prendre les décisions visées ci-dessus sans
autorisation préalable.

Article 14. - Directeurs généraux
14.1. — Désignation du Directeur général

Le Président pourra désigner un ou plusieurs Dirceteurs généraux, personne physique ou
personne morale, associée ou non de ia Société.

L
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Lorsque le Dirccteur géncral est une persorme morale, elle cxerce ses fonctioms par
l'intermédiaire de I'un de s¢s dingeants. Llle peut toutefois désigner toute personnc physique en
qualile de représentant permanent, en le notiliant au Président.

Elle informera ainsi le Président de cette désignation el de toute modification qui miervicndrait
dans lc cadre de cctte désignation el lul transmetira les informations relatives a I'identité et les
coordonnées du représentant permanent.

Sauf stipulation contraire expresse dans l'acte de désignation, la durée du mandat du
représcnlant permanent serd identique 4 celle du mandat du Dirceteur général personne morale
qu'il représente. Le on les divigeants de ladite personne morale. ainsi que, le cas écheant, 1o
repreésentant permanent qui serait désigné par cetie derniére, sont sournis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que sils étalent
Directcurs généraux en leur nom propre, sans préjudice de la responsabililé solidaire de la
personne morale qu'tls dirigent.

[.a duree des lonctions du Directeur général est fixée dans la décision de nemination, sans quc
cette durée ne puisse excéder celle des Tonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonetions du Président, le Directeur général reste en fonction.
sauf décimion contraire de 1'associé unique, ou le cas échéant de la collectivilé des associés.
Jjusqu'a la nomination du nouveau Président.

[.e Directcur genéral peut &tre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soil nécessaire,
par décision de I'associé unique, ou le cas échéant, de la collectivilé des associds. La révocation
des fonetions de Directeur général n'ouvre dreit 4 saucune indemnité,

[.e Directcur géndral peut démissionner de ses fonctions 4 condition d'en avertir au préalable ef
par écrit le Président trente (30) jours au moins avanl la prise d'effel de la démission,

Le Directeur pénéral peut &tre rémunére ou non.
La rémunération éventuelle du Directeur général est fixée par décision du Président.
14.2. — Pouvoirs du Directeur général

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure. e Directeur
geénéral dispose des mémes pouvoirs de direction que ceux du Président.

Le Directeur général dispose du pouvoir de représenter la Société 4 I'égard des Liers.

Dans les rapports avec les tiers, la Socicté est engagdc, méme par 1oy actes du Directcur geénéral
qui n¢ reievent pas de 'objet social 4 moins qu'il ne seit prouveé que les tiers savaient que acte
deépassait cet objet ou qutils ne pouvaient V'ignorer. compte tenu des circonstances, étant cxclu
que la seule publication des siatuts suffise 4 constituer cette prenve.

Comme Je Président, ¢ Direcleur génédral, 541 n'est pas l'associé unique, ne pourra prendre les
déeisions visées sous ['article 13.2.2 ci-dessus qu'avec l'autorisation préalable de l'associé
unique ou, le cas échéant, de la collectivité des associés statuant dans l¢s conditions de article
19.1.5.
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Article 15 — Délégation de pouvoirs

Le Président et, Ic cas échéant, le ou les Directeurs généraux peuvent consentir 4 un mandataire,
toutes délégations de pouveir qui leur sembleront nécessaires dans l'intérét de la Société.
Article 16. — Conventions entre la société et ses dirigeants on associés

Le Président doit aviser le ou lcs commissaires aux comptes, s'il en exisie, des conventions
intervenues dircctement ou par personne interposée entre la Société et le Président, un Dirccteur
général ou I'in des associés de la Socicté disposant d'une fraction des droits de vote supcricure
& dix pour cent (10 %) ou encore, g1l sfagit d'une sociélé associée, la Société la contrdlant au
sens de larticle L. 233-3 du Code de commerce.

Le commissaire aux comptes ou, s'i) n'en a pas été désigng, le Président dc la Sociéte, présente
3 {"associé unique ou aux associés, un rapporl sur la conclusion et 'exéculion de ccs conventions
au cours de l'exercice écoulé. L'associé unigque ou la collectivité des associés statue sur ce
rapport, chague année, a l'occasion de I'assemblée générale d'approbation des comptes, l'associé
intéresse participant au vote.

Les conventions non approuvées produisent nédanmeins leurs effets, a charge pour Ja persomne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent nc sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes el conclucs & des conditions normales.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux Directeurs généraux de la Sociee ¢l
aux avtres dirigeants de la Société,

Les conventions conclues direclement ou par personnes interposées entre la société
unipersonnelle ct son président {ou, s'il en exisie, I'un de scs dirigeants) ne font pas I'objet dun
rappott. Elles doivent seulement étre meniionnées sur le registre des deécisions conformeément
aux dispositions de ’article L 227-10, alinéa 4 du Code de commcrce. Il en est de meéme des
conventions conclucs enire la société et son assecié unique (personnc physique ou morale)} nen
dirigeant ou, sl s'agit dunc société associde, avec la sociélé la contrdlant au sens de l'article
L 233-3 du Code de commerce.

TITRE 1V. - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE — DECISIONS COLLECTIVES
DES ASSOCIES — REGLES DE MAJORITE — MODALITES DES DECISIONS
COLLECTIVES - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES -
REPRESENTATION SOCIALE

Article 17. — Décisions de 1'associé uniquc

Lorsque 12 Société ne comporie qu'un seul associé, les décisions de 1associé unigue doivent
gtre prises dans Finlérét exclusif do Ja Sociéte.

L'associé unique ne peul délégucr les pouvoirs qui, dans une SAS pluripersonnclle, reiévent de
la compétence de la collectivité des assocics, 4 savoir les décisions relalives 4 1a :

L
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- modification du capital (augmentation, amortissement, réduction} et émission de toute valeur
mobilidgre ;

- fusion, scission et apport particl d'aciil’s ;

- dissolution de la Société ;

- transformation de la Société ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- approbation des comples et affectation du résultat, ainsi que 1a mise en distribution de tout
dividende ou assimilé.

I'associé unique est également seul compétent pour décider de :

- I'émission d'un emprunt obligataire ;

- la modification des statuts autre gue celle mentionnée a I'article 4 des présents statuts ;

- l'adhésion 2 tout groupement ou autre entité pouvant entrainer la responsabilité selidaire et/ou
indcfinie de la Sociéic ;

- la prorogation dc 1a durée de la Sociéte ;

- la nomination, révocation, renouvellement et remplacement du Président, détermination des
medalités d'exercice de son mandal et de sa rémunération

- I'autorisation des décisions el actes faisant I'objet d'une limitation de pouvoirs du Président e,
lc cas échéant, du ou des Directeurs généraux visées aux présents slaluts et/ou dans leurs actes
de nomination ;

- I'approbation des conventions conclues enire la Société ct ses dirigeauts ;

- la omination du liquidateur et des décisions relatives aux opérations de liquidation.

Lorsque les dispositions Iégales prévoient lintervention d'un ou plusieurs commissaires aux
comptes préalablement & la consultation des associés, I'associé unique devra les inlormer de ses
décisions en temps utile pour qu'ils puissent accomplir leur mission.

L'associé unique, 8'il n'est pas Président, peut, 4 toute époque prendre par lui-méme, au sidge
social, connaissance des documents prévus par la loi et il dispose du droit d'information et de
vommunication préalable A 'approbation annuelle des comptes.

Article 18. — Décisions collectives des associés

En cas de pluralite d'associés, la collectivité des agsocids est seule compétente pour prendre les
décisions suivantes qui sont qualifides d'ordinaire ou d'extraordinaire selon leur naturc :

- medification du capital (augmentation, amortisscment, réduction) et émission de toute valeur
mobiliére ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs |

- disselution de la Société ;

- modification des statuts autre quc celle mentionnée & l'article 4 des préscnts statnts ;

- adhésion & toul groupement ou autre eniilé pouvant entrainer la responsabilité solidaire el/ou
indéfinic de la Société ;

- I'émission d'un empruni obligataire ;

- proregation de la durée de la Société ;

- nomination des commissaires aux comptcs ;

- la nomination, révocation, renouveflement ot remplacement du Président, détermination des
modalités d'cxercice de son mandat et de son évenivelle rémunération ;

A
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- approbation des comptes et affectaiion du résullal, ainsi que la mise en distribution de tout
dividende ou assimilé ;

- autorisation des décisions et acles laisant U'objet d'une imitation de pouvoirs du Président e,
lc cas échéant, du on des Directeurs généraux visées aux présents slaluts ev/ou dans leurs actes
de nomination ;

- agrément d'un nouvel associé ;

- approbation des conventions réglementées conclues entre la Socicté, ses dirigeants ou
ASS0CIES |

- transformation de la Socidté ;

- nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Sous réserve d'une stipulation pariiculiére contraire des statuts, toutes les aulres décisions sont
de la compétence du Président ct, le cas échéant, du ou des Directeurs geéneraux,

Article 19. — Régles d'adoption des décisions collectives

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée, d'une consullation €crite par
correspondance ou d'un acte signé par tous les associés,

19.1. — Régles applicahles i toute décision collective
19.1.1. — Participation aux décisions collectives — Mandats

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandat
confié 4 un autre associé, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

Pour participer aux décisions collectives, P'associé doit &tre en mesure de justificr de son identité
et de l'inscriplion en comptc de ses actions au jour de la décision collective.

Les associés peuvent &tre représentés par un autre associé. Les pouvoirs peuvent Ctre donnés
par tous moyens écrits. Le nombre de mandats dont peut disposer un seul associé est illimite.

19.1.2. — Droits de vote
Chagque action donne droit 4 une voix.
19.1.3. — Convocation — Qrdre du jour

Les décisions collectives sont prises sur convocations faites par le Président ou & I'mitiative d'un
ou plusieurs associé(s) représentant au moins 51 % du capital et des droits de vote de la Socicte,
au sidge social ou cn tout autre lien mentionné dans la convocation.

Pendant la période de liquidation, les convocations sont établies par le ou les liquidatewrs ou a
leur imitiative.

La convocalion est effeetuée an minimum quinze (153 jours avant la date de I'asscmblée ou de
celle fixée pour 1a fin de 1a consultation par correspondance, par tous moyens de communication
écrite permettant d'établir la preuve d'envoi ¢t de réccption, notamment par lelire recommandée
avec demande d’avis de réceplion, leitre remise en mains propres contre récépissé signé de son
destinataire.

[
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En toute hypothése, une assemblée générale peut sc réunir sans délai si tous les associés v
consentent o sont présents ou représentés.

La convocation indique 'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents prescrits
par lz2 réglementation en vigueur ¢t de 1ous documents nécessaires pour permetire aux assocics
de se prononcer en toute connaissance de cause sur les questions figurant 3 'ordre du jour.

La colleetivii¢ des associés ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas inscrite & l'ordre du
jour.

Neanmoins, elle peut, en toutes circonstances, révoquer le Président et procéder 4 son
remplacement.

i la Société est dotéc de commissaires aux comples, ces dernicrs soni convogqués dans lcs
mémes condittons que les associés ou sont informés de tout projet de décision résultant d'un
acte signé par tous les associés ; ils regoivent les mémes éléments que les associés et sont mis
cn mesure de préscnter lous commentaires ou observations qui leur paraitraient nécessaires ou
uliles.

1%.1.4. - Quorum

Un quorum de 20 % des actions ayant le droti de vote est exigé pour la validité des décisions
collectives.

I.e quorum cst caleulé sur l'ensemble des actions composant le capiial social, chaque action
dennant droit 4 une voix.

Lorsqu'il n'a pu étre statu¢ sur une décision collective, faute de réunir le quorum requis, aucun
quorurm ne sera requis pour la nouvelle consultation ou la nouvelle assemblée appelée a staluer
sur le méme ordre du jour,

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de 1a majorité, les associés gui parlicipent 3
la réunion de I'assemblée, a [a consultation cerile ou ceux participant par des movens de visio-
confércnce ou tous moyens de télécommunicaiion électronique dans les conditions fixdes par
les lois et réglements et qui scront, le cas échéant, mentionnées dans ladite convocation de
l'assemblée,

19.1.5. — Majorité des décisions ordinaires

Les décisions ordinaires soni loutes celles n'ayant pas pour ellal de modifier, directement ou
indirgctement, les statuts et n"ayanl pas trait a ’agrément prévu sous Uarticle 10.5 ci-dessus.

Les decisions ordinaires sont valablement adoptées 3 la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote préscnts ou représeniés,

19.1.6. — Majorité des décisions extraordinaires

I.es décisions cxtraordinaires sont celles appelées 4 moditier 1es dispositions des statuts et celles
destinges a agréer les nouveawx associés comme indiqué sous Iarticle 10.5 des présents statuts.
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Les décisions extraordinaires sont valablement adoptécs 4 la majorité de 66 % des voix des
assocics disposant du droit de vote, présents ou représeniés.

Cn tout &étul de cause, touies décisions visant 3 augmenter les engagemenls des associés ne
pcuvent étre prises sans lo consentement de ceux-¢i.

Notamment, les décisions visant & adopter ou & modifter les clanses statutaires relatives a
l'inaliénabilité des actions, Fagrément dcs cessions d'actions, l'exclusion et la suspension d'un
associé doivent &tre adoptées a l'unanimilé des associés.

19.2. — Rigles spécifiques aux assembliécs générales

L'assemblée peut résulter d'une réunion physique des associés ou par voie de visioconférence
ou tous moyens de télécommunication électrenique, dans les conditions fixces par les lois et les
réglements et qui seront mentionnées dans l'avis de convocalion de T'assembléc.

En application des dispositions 1égales el réglementaires, les moyens de visioconlérence ou de
télécommunications utilisés pour permettre aux associés de participer a distance aux assemblées
générales devront préscnter des caractéristiques lechniques parantissant une participalion
effective 4 I'assemblée et permcttant la refransmission conlinue et simultance de ia veix et de
I'image, ou au meins de la voix, des participants a distance.

L'asscmblée est présidée par le Président ou, cn son absence par un associé désigné par
I"assemblée.

Lors de chaque assemblée, le Président de séance pourra choisir soit (i} d'établir unc feuille de
présence mentionnant lidentilé de chague associé, le nombre d'actions el le nombre de voix
dont il dispose, qu'il certificra aprés l'avoir fait émarger par les associés préscnts ou leurs
représentants, soit {ii) de mentionner l'identité des associés présents ou représentcés ainsi quc le
nombre d'aclions el de voix dont chacun dispose dans le cadre du procés-verbal d'asscmblée
qui sera stgné par tous les associés présents ¢t par les mandataires.

Le cas échéant, sont annexés a la feuille de présence ou au procés-verbal d'assemblez, les
pouvelrs ou procuration donnés a chaque mandataire,

19,3, — Régles spécifiques aux consultations écrites

Les décisions collectives peuvent Cpalement gire adoptées sans réunion en assembléc par
consentement €crit des associes,

Le texte des résolutions proposées est adressé, par l¢ Président, & chaque associé et, pour
information el lorsquil cn a éé désigné un, au commissaire aux compics, par lettre
recommandée avec demande davis de réception, ou lettre simple remise en mains propres
contre récépissé signé de son destinataire, ou encore par télécopie, courrier élecironique ou tout
autre moyen permettant d'établir une preuve d'envoi et de réception.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15} jours a compter, de la réception du texte des
résolutions pour émelire leur vote par écrit. Il est formulé pour chague résolulion par les mots
« OUL » OU « hon » O « abstenlion »,

e
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La réponse des associés doit étre adressée a la Société par tout moyen Serit permettant d'établir
une preuve d'envol et de réception (notamment leitre recommandée avec AR, télécopic, e-
mail...), & I'attention du Président, 4 l'adresse du sidge social de la Sociélé,

En cas de défaut de vole sur une des résolutions proposées ou dans 'hypothése o le sens du
vote sur une des résolutions proposées n'a pas &t¢ indiqué clafrement, l'associé esl considéré
comme s'étant abstenu pour le vole de {a résolution considérée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai de quinze (15) jours mentionné ci-dessus n'est
pas pris en compte pour le calcul du quorum et de Ia majoriié.

La date de la derniére résolution éerite regue permettant d'atteindre Ta majorité et, le cas échéant,
les apprebations spécifiques requises pour l'adoption de la résolution, sera considérée comme
la date d'adoption de la résohution ¢oncernde.

Pendant le délai de réponse, chaque associé peut exiger toute explication complémentaire du
Président ou, le cas échéant, de la personne qui a pris l'initiative de la consultation des associés,

Les preuves denvoi et de réccption du texte des résolutions el les copies en retour de ces
resolutions dliment signées par les associés comme indiqué ci-dessus seront conservées au si2ge
social et annexé au procés-verbal Elablit dans les conditions de 'article 20.2.3.

19.4. — Régles spécifiques aux actes unanimement signés par les associés

Toute décision de la compétence des associés peut également résulter. en I'absence d'assemblée
ou de consultation écrite, du consentement de tous les associés exprimé dans un acte écrit,
rédigé en frangais et signé par lous tes associés. Cet acte esl ensuite consigné dans le registre
officicl des délibérations des associés.

Article 20 — Procés-verbaupx

Chacunc des décisions de l'associc unique ou de la collectivité des associés fait I'objet d'un
procés-verbal des délibérations.

Les copics cf extrails des procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président. Au cours
de la liquidation de la Société, lecur certification est valablement cffeciude par un seul
liquidatcur.

20.1. — Société unipersonnellc

Les délibérations de 1'associé unique doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux,

Tous les procés-verbaux sont signés par lc Président et 'il n'est pas I'associé unique, par
l'associé unique.

Les décisions de 'associé unique devront &tre répertoriées, dans un registre coté et paraphé dans
les mémes conditions que les repistres d'assemblées générales de Sociétés.

Toutefois, les décisions peuvent #we reportées sur des feuilles mobiles, numérotées sans
discontinuité, paraphées.
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Dés gqu'unc feuille a ét¢ remplie. méme partiellement, elle doit éire jointe a celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substiluhion ou interversion de feuilles est interdite.

20.2. — Socicté pluripersonnelle

2(1.2.1. — En cas de réunion d'une asscmblée générale, les délibérations doivent étre constatées
par éeril dans des procés-verbuux établis sur un registre spéeial ou sur des feuilles mobiles
numeérotées.

Tous les procts-verbawx sont signés par le Président de I'Assemblée et par un associé présent.
Sl n'a pas été établi de feulle de preésence, le proveés-verbal doil toutefois Stre signé par tous
les aszocids présems ot les mandataires.

Les procés-verbaux doivent indiguer la date et le licu de la réumon, les nom, prénoms et qualité
du Président de séance, 1'identité des associés préscnts et représcntés en 'absenee de feville de
présence, les decuments et informations communiqucs préalablement aux associés, un résumd
des dibats, ainst que le texte des résulutions mises aux voix el pour chaque résolution le sens
du votc des associés.

20.2.2. — En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associds, cet acte
doit mentionner les documents ¢l miormations communiqués préalablement aux associes, los
décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le scos du vote de chaque assecie. Il est signé
par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mohiles nnmérolées
visés ci-dessus.

20.2.3. — En cas de décision collective résultam d'une consultation écrite par correspondance,
le President consigne les résultats des votes duns un proces-verbal, mentionnant les documents
¢t informations communiqués préalablement aux associés, les décisions miscs aux voix et pour
chacune d'elles, e sens du vote de chaque associe. Le procés-verbal de la consultation €cnite est
signé par le Président el il y est anncxé les réponses de chaque associé ayant volé par
correspondance. Ce procés-verbal est retranscril sur le regisire special ou sur les fewilles
mobiles numérotees visés ci-dessus.

Article 21, — Droit de communication des associés

L associé unigue ron Président, ou le cas échéant lout associé en cas de socigté pluripersonmelle,
a Ic droit d'vbicnir, avanl loute décision. communication des documents nécessaires pour lui
permetire de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion ct
1z contrdle de la Socicd.

S'apissant de la décision collective staluant sur les comptes annuels, l'associé umque non
Président. ou fe cas échéant lout associé en cas de sovigté pluripersonnelle, peut obtenir
communication aux frais de la Sociélé d'une copie des comptes annuels el, le cas échéanl, des
comptes consolidés du demier cxercice,

Le droit de communication des associés, la nature des documenis mis a leur disposition et les
modalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par
les dispositions légales el réglementaires.
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Article 22, — Représentation sociale

Les représentants du personnel et les délégués du comité d'entreprisc, sl en existe un, exercent
les droits prévus par les articles L. 2323-62 ct suivants du Code du travail auprés du Président.
A cette fin, celui-ci les réunira une (1) fois par an au moins et notamment lots de l'arnété des
comptes anhuels,

[.e comité d'entreprise doitl étre mformé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associds.

Les demandes d'inscription de projets de sésolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent étre adressécs par tous mayens ¢Crils par un représentant du comité d'entreprise au
Président ct accompagnédes du texte des projets de résolutions.

Elles doivemt étre regues au siége social huit (8} jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés. Le Président accuse réception de cos demandes dans les deux (2) jours
de [cur réception.

TITRE V. - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SQCIAUX — AFFECTATION ET
REPARTITION DES BENEFICES - COMMISSATRES AUX COMPTES

Article 23, — Exercice social
L'¢xercice social commence 17 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année,
Article 24. — Inventairc — Comptes annuels

1 est tenu une comprabilité réguliére des opérations sociales confiormément aux lois ct usages
du commerce.

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers ¢léments de l'actif et
du passil. Le Président arréie les comptes de I'exercice et établit un rapport précisant les
indications énumérées par la loi et les réglements.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition du commissaire aux comptes, s'il en existe un,
dans les conditions Iégales et réglementaires.

L'approbation des comptes de I'cxercice par l'associé unique doit étre répertoriée dans le registre
des décisions sociales dans lc délai de six (6) mois 4 compter de la cléture de I'exercice.

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnellement la présidence de la
Socidlé, le dépdt, dans le méme délai, au Regisire du commerce et des sociétés de l'inventaire
€l des compies annucis diment signés vaut approbation des comptes sans que l'associé unigque
ail & porter au registre prévu a l'alinéa peéeédent. e récépissé délivré par le greffe du tribunal
dc commerce.

Ln cas Je pluralité d'associés, le Président devra, dans les six (6) mois de la clbture de 'exercice,
provoguer unc décision ¢ollective des associes aux lins d'approbation des compies de ['exercice
écoulé. Ce délai peut étre protoge par décision de justice.
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Lors de la méme consultation, lc cas échéant, les associés approuveronl ou rejelicront les
conventions intervenues directement ou indireciement entre le Président, un ditigeant ou un
associé détepant plus de 10 % des droits de vole et ta Souiété.

Article 25, — Affectation et répartition des hénéfices

Toute action donne droit a une pan proporiionnelle & la guote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénefices et réserves ou dans 'actif social, au cours de l'existence de la Socicte comime
en cas de liguidation. Chaque action supporte les pertes seciales dans les mémes proporticns.

Sur le béncfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour consiituer la réserve Jégale. e prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixiéme du capital soctal ; il reprend son cours, lorsque pour unc raison
quelcongue, la réserve |égale cst descendue en dessous de ce dixiéme.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distnbuable,
l'associé unique, ou le cas échéant, la collectivité des associés, décide la part & attribuer sous
lorme de dividendes cu son affectalion a un ou plusicurs postes de réserves ou de report 4
NOUVEAU.

L'associé unique, ou le cas échéant la collectivité des assaciés, peut également décider 1a mise
cn distribution de sommes prélevées sur les réserves disponibles, en indiquant précisément le
poste sur lequel le prélévement est effectue. Toutefois. les dividendes sont prélevés par priorite
sur le béndéfice distribuablc de 1'cxercice.

1.amise en paiement des dividendes en numéraire doit mtervenir dans un délai maximal de neut’
mois aprés la cloture de V'exercice, sauf prolongation par autorisation de justice.

Les pertes, s'lls en existent, sont, aprés 'approbation des comptes par l'associé vnigue, ou le cas
¢cheéant. par la collectivité des associés, inserites & un comple spégial pour étre imputées sur les
biénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction,

Article 26. — Comptes courants d'associés

L'assovié unigue, ou chacun des associés en cas de socicté pluripersennelle, peut, dans le respect
de la réglementation en vigueur, metre 4 la disposition de la Sociéié toutes sommes dont celle-
vl peut avoir besoin sous forme d'avances cn « comptes courants ».

Saul’ dans le cas ol l'associ¢ umique est dyalement Président, les conditions de retrait de ces
sommes et de leur rémunération sont détermindes par Ic Président et I'assosié intéressé, en
fonction notamment des capacités linanciéres de la Sociélé.

Lorique l'associé intéressé est également Président. les conditions de retrait des avances en
comples courants ¢t de leur rémunération sont fixées par la collectivité des associés, sauf i ce

que lc Président sont l'associé unique.

Les intéréts des comptes couranis scront portés dans les frais pénéraux de la Société, sclon les
conditions et modalités légales. Ces comples courants ne pourcont jamais étee débiteurs.

e
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Les conventions d'avances en comptes couranis d'associés sont soumiscs 4 la procédure de
contréle des conventions prévues a l'article L. 227-10 du Code de commerce,

Article 27, — Commissaires anx comptes

L'n ou plusicurs cormmissaires aux comptes litulatres et un ou plusicurs commissaites aux
comptes suppléants peuvent étre désignés par 1'associé umique, ou le cas échéant, par décision
cellective des associ€s pour la durée, dans les conditions et aux fins d'accomplir les missions
défimes par la loi. notamment celle de contréler les comptes de la Sociéle.

La désignation d'un commissaire aux comples cst obligatoire dans les cas prévus par la loi ¢t
les réglements. En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra élre demandée
en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les commissaires aux compies doivent &tre invités a participer a toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.

Le ou les commissaires sont nommds pour une durée de six exercices expirant aprés la réunion
de l'assemblée qui stalue sur les compics du sixieme exgrefes © 'exercice en cours, lots de la
nomination, ¢ompte pour un exgrcice entier, Le commissaire aux compiss, nommé cn
remplacement d'un autre, ne demeure en fonction que jusgu'a 'expiration du mandal de son
prédécessenr. Les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions, en cas de
fautc ou d'empichement, par décision dc l'associé unique, ou le cas échéant par déciszion
collective des associés.

TITRE VI. - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
MSSOLUTION - LIQUIDATION — CONTESTATIONS

Article 28. — Capitaux propres inférieurs a la moiti¢ du capital social

S, du (ait des pertes constaiées dans les documents compiables, les capitaux propres de la
Sociélé deviennent inféricurs a la mpitié du capital social, le Président est tenu, dans les 4
{quatre) mois qui suivent P'approbation des comptes avant fait apparaitre ces pertes, de
provoquer unc décision de F'associé unigue. ou le cas échéant, de la collectivité des associ€s, a
I'effet de décider il y a lien 3 dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum et dans le délai fix¢ par la loi, réduil d'un mentant égal 4 celul des
perles qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, sidans ce délai, les capitaux propres n'ont pas
¢1¢ reconslitués 4 concurrence d'unc valeur au moins égale & la moitié du cupital social.

Dans tous les cas, la dévision de T'assoecié unique, ou le cas échéant, de la collectivité des
associés doit faire I'objet des formalités de publicité requiscs par les dispositions réglementaires
applicahles.

Tn cas d'inobservation de ces proscriptions, tout intéressé peut demander ¢n justice la
dissolution de 1a Société. 11 en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutcfois, le tribunal ne peut prenoncer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a cu liew
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Article 29, — Dissolution — Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi el sauf prorogation réguliére, la dissclution de la
Société intervient 4 l'expiration du terme fixé par les statuts ou 2 la suite dunc décision de
I'associé unique, ou le cas échéant, par unc décision collective des associés. I.a personnalité de
la Société subsiste pour les beseins de la Tiquidation et jusqu'a a cléture de celle-¢1. La mention
« Société en liquidation » doit alors figurer sur tous les actes el documents émanant de la
Société.

Un ou plusieurs liquidatcurs, associés ou non, sont alors nommgs par I'assecié unique, ou le cas
échéant la collectivité des associés, qui fixe leur modalité d'intervention.

Le liquidateur représente la Société,

Tout l'actif social est réalisé et lo passif acquilté par ic liquidateur qui est investi des pouvoirs
les plus étendus.

Le produit net de la lquidation, aprés apurcment du passil, est employé au rembourscment
intégral du capital Hbéré ot non amorti des titres.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé entre les assocics
proportionnellement a Ja quote-part du capital de 1a Société détenu par chacun d'eux.

Les pertes, s'il en cxiste, sont supportécs par les associgs jusqu'a concurence du montant de
leurs apports.

L'associé unique ou le cas échéant, la collectivité des associés peut autoriser le liqundatcur a
continuer les affaircs en cours ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

$i toutcs les actions sonl réunics en une seule main, la dissolution de la Sccicté eniraine, lotsque
l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associe
unique, sans quiil v ait lieu & liguidation, conformément aux dispositions de Tarticle 1844-5 du
Code civil.

Article 30 — Contestations

1.es contestations relalives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Soci€té ou au
cours de sa liquidation, entre les associés ou entre un associc et 1a Société, sont soumises au
tribunal de commerce du lieu du siége social.

Fait a Paris, le 19 marsg 2023,

En deux exemplaires, dont un pour l'associé unique et un pour le greffe du tribunal de

COIMUMCICE.

(Signature de lassocié unique précédée de la mention « Copie certifiée conforme »)

Christian LAUBRESSAC
(_-{f /{L i
5’ pae? £O0L
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