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SCP CAZES-GODDYN
Société civile particuliére
au capital de 671 385,47 euros
Siege social : 500 rue Léon Blum
34000 MONTPELLIER
RCS MONTPELLIER 399 311 539

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 18 SEPTEMBRE 2023

L'an deux mille vingt-trois,

Le dix-huit septembre,

A 19 Heures,

Les associés de la société SCP CAZES-GODDYN, société civile particuliére au
capital de 671 385,47 euros, divisé en 44 040 parts de 15,2449 euros chacune, se

sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siége social, sur convocation
de la gérance.

Sont présents :
Monsieur Claude CAZES, propriétaire de 24 222 parts sociales,
Monsieur Christophe GODDYN, propriétaire de 17 616 parts sociales,

La société CG HOLDING, propriétaire de 2 202 parts sociales, représentée par
Monsieur Christophe GODDYN,

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts
sociales composant le capital de la Société.

Dés lors, 'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions a la
majorité requise.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Claude CAZES, cogérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :
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ORDRE DU JOUR

Lecture du rapport de la gérance,

Modification des dates d'ouverture et de cléture de I'exercice social et de la
durée de ['exercice en cours,

Modification corrélative des statuts,

Autorisation de cessions de parts ; agrément de nouveaux associes,

Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assemblée :

- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a 'Assemblee.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.
L'Assembilée lui donne acte de cette déclaration.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance,
décide de fixer les dates respectives d'ouverture et de cldture de I'exercice social aux
1¢" octobre et 30 septembre, et de réduire de trois (3) mois I'exercice en cours qui
aura ainsi exceptionnellement une durée de neuf (9) mois et se cléturera le 30
septembre 2023.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution qui précéde I'Assemblée Generale
décide de modifier l'article 24 des statuts dont la rédaction est désormais la
suivante :



« ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1¢" octobre et finit
le 30 septembre. »

Le second paragraphe est supprimé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et
pris connaissance du projet :

- de Monsieur Claude CAZES de céder la totalité des 24 222 parts lui appartenant
dans le capital de la Société, a la société « SOCIETE FIDUCIAIRE DE REVISION
ET DEXPERTISE COMPTABLE — SOFIREC », société a responsabilité limitée, au
capital de 500 000 euros, ayant son siege social 8 MONTPELLIER (34000), 500 Rue
Léon Blum, Immeuble le Théléeme, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de MONTPELLIER sous le numéro 389 657 941, a concurrence de 24 221
parts, et a Madame Peggy LEFORT, née le 8 novembre 1976 a SAINT-DIE (88),
demeurant a RESTINCLIERES (34160), 4 Les Fauvettes, a concurrence d’1 part,

- de Monsieur Christophe GODDYN de céder & la société « SOCIETE FIDUCIAIRE
DE REVISION ET D’EXPERTISE COMPTABLE — SOFIREC » ci-dessus désignée
17 615 parts sur les 17 616 parts lui appartenant dans le capital de la Société,

- de la société CG HOLDING de céder a la société « SOCIETE FIDUCIAIRE DE
REVISION ET D’EXPERTISE COMPTABLE — SOFIREC » ci-dessus désignée la
totalité des 2 202 parts lui appartenant dans le capital de la Société,

déclare autoriser ces cessions et agréer expressément la société « SOCIETE
FIDUCIAIRE DE REVISION ET DEXPERTISE COMPTABLE — SOFIREC » et
Madame Peggy LEFORT en qualité de nouveaux associés a compter du jour ol
lesdites cessions de parts auront été rendues définitives.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.




L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés
lecture par les cogérants et les associés.

Monsieur Claude CAZES
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Pour la société CG HOLDING
Monsieur Chri@itkghé GODDYN
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SCP CAZES-GODDYN

Société Civile Particuliére
au capital de 671 385,47 euros
Siege Social : 500, Rue Léon Blum
Immeuble Le Théleme
34000 MONTPELLIER
RCS MONTPELLIER 399 311 539

STATUTS

MODIFIES A LA SUITE DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 18 SEPTEMBRE 2023

Certifiés Conformes

La Gérance
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TITRE |
FORME - OBJET — RAISON SOCIALE - SIEGE — DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les soussignés exergant la profession d’expert-comptable et ceux
qui adhéreront aux présents statuts, une société civile particuliere régie par les
articles 1832 et suivants du code civil, ainsi que tous les textes les ayant modifiés ou
venant a les modifier et les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet I'exercice en commun par ses membres de ia profession
d'expert-comptable et de commissaire aux comptes.

Elle peut accomplir toutes opérations financieres mobilieres ou immobilieres qui se

rattachent directement ou indirectement a cet objet social, sans en altérer le
caractére civil et professionnel.

ARTICLE 3 - RAISON SOCIALE

La société a pour raison sociale : « SCP CAZES-GODDYN ».

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est fixé a :

MONTPELLIER 34000
500 RUE LEON BLUM
IMMEUBLE LE THELEME

Il pourra étre transféré en tout autre endroit par décision collective des associes
prise, selon le lieu du nouveau siége, aux diverses conditions de majorité
déterminées a l'article 18 ci-aprés.

ARTICLE 5 —- DUREE

La société est constituée pour une durée de 40 ANNEES a compter du jour de la
signature des présentes, sauf en cas de dissolution anticipée ou de prorogation.



TITRE I
INDUSTRIE

ARTICLE 6 - APPORTS EN INDUSTRIE

Messieurs CAZES et GODDYN et la société CG HOLDING apportent chacun a la
société leur travail, leur notoriété et leurs connaissances.

ARTICLE 7 - PARTS D'INDUSTRIE

En représentation de ces apports, il est créé 60 parts d'industrie, numérotées de 1 a
60, et réparties entre les associés de la maniére suivante :

- a Monsieur Claude CAZES
a concurrence de 30 PARTS, Ci covvvieeeee oo, 30 PARTS
numérotées de 1 a 30,

- a Monsieur Christophe GODDYN,
a concurrence de 27 PARTS, Ci vovueeeeeee e 27 PARTS
numérotées de 31 a 57,

- a la société CG HOLDING,
a concuIrence de 3 PARTS, Ci covvveeroee e 3 PARTS
numérotées de 58 a 60

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS D'INDUSTRIE, Cl .....c.cccvveeene 60 PARTS

ARTICLE 8 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS D’INDUSTRIE

Les parts d'industrie ne concourent pas a la formation du capital social.

Elles ne sont représentées par aucun titre. Leur existence et leur propriété résultent
des présents statuts et, le cas échéant, de tous actes ou décisions sociales les
modifiant.

Elles ne peuvent étre cédées. Lorsque leur titulaire cesse d’étre associé, pour que
quelque cause que ce soit, la ou les parts qu'il possédait sont de plein droit tenues
pour annulées.

La propriété d'une part emporte adhésion aux présents statuts, aux décisions prises
par la gérance et la collectivité des associés.

Chaque part donne droit a une fraction des bénéfices sociaux dont la répartition est
prévue par les articles 26 et 27 ci-aprés.

De méme, elle donne droit, lors de la liquidation, a une fraction de boni susceptible
d’apparaitre aprés apurement du passif et remboursement du capital.



TITRE il
ASSOCIES - CAPITAL SOCIAL — APPORTS - PARTS SOCIALES

ARTICLE 9 - ASSOCIES

La société doit compter au moins deux associés. Elle n'est pas dissoute lorsqu'un
associé décéde, donne sa démission ou en est exclu, ou, d'une maniére générale,
se trouve dans lincapacité d’exercer. Elle continue de plein droit entre les autres
associés et, le cas échéant, pendant une durée maximum d'un an avec les ayants
droit d'un associé décédé. La question du décés d’un associé est réglée par l'article
37 des présents statuts.

ARTICLE 10 - APPORTS AUTRES QUE D’INDUSTRIE

Lors de la constitution de la société, il a été apporté :

A/ apports en nature :

Monsieur Claude CAZES a apporté a la société, l'ensemble de son activité
professionnelle définie comme suit :

1/ le droit de se présenter comme étant son successeur & sa clientele d'expertise
comptable et de commissariat aux comptes qu'il a constitué depuis le 1°" janvier
1980.

Ce droit de présentation est évalué d’'un commun accord entre les parties a
....................................................................................................... 4 380 000 FRANCS

2/ toute documentation et archives, tous objets mobiliers a usage professionnel

EVAIUES @ ..o 20 000 FRANCS
(suivant état ci-annexé)

SOIT ENSEMBLE ....cooii 4 400 000 FRANCS

Déclaration fiscale relative a la taxation des plus-values afférentes a l'apport en
nature :

l'apporteur sus-désigné et ses co-associés, représentants la sociéte, tous
soussignés, déclarent opter conjointement pour le régime spécial des plus-values
prévues a l'article 151 octies du code général des impdts.

- la plus-value nette sur biens amortissables a réintégrer sur cing ans dans les
résultats de la société présentement constituée, s'éleve a 0 FRANCS.

Monsieur Claude CAZES, Monsieur Christophe GODDYN, Monsieur Jean PERIER,
Monsieur Alain BERNARD et la société s'engagent a respecter les régles prévues a
l'article 151 octiés ci-dessus mentionné.



B/ apport en numéraire :

Il a été apporté a la société :

- par Monsieur Claude CAZES,

1@ SOMME AE ..o 1 000 FRANCS
- par Monsieur Christophe GODDYN,

18 SOMME AE ..o 1 000 FRANCS
- par Monsieur Alain BERNARD,

18 SOMME AE .o 1 000 FRANCS
- par Monsieur Jean PERIER,

18 SOMME A€ ...oviiiiiiiiiieeee e 1 000 FRANCS
TOTAL DES APPORTS EN NUMERAIRE ........ooooiiiiiiieeeeee 4 000 FRANCS

ARTICLE 11 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 671 385,47 EUROS.

[l est divisé en 44 040 PARTS SOCIALES de 15,24490 EUROS chacune,
entierement libérées et réparties entre les associés de la maniére suivante :

- a Monsieur Claude CAZES
a concurrence de 24 222 PARTS, Clvovueeeeeeeee e, 24 222 PARTS
numeérotées de 1 § 24 222,

- a Monsieur Christophe GODDYN,
a concurrence de 17 616 PARTS, Cicvvvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 17 616 PARTS
numérotées de 26 425 a 44 040,

- a la société CG HOLDING,
a concurrence de 2 202 PARTS, Civvenreeeeeeeeeee e 2 202 PARTS
numérotées de 24 223 3 26 424,

TOTAL EGAL AU NOMBRE DE PARTS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL,
Gl e 44 040 PARTS

ARTICLE 12 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social pourra étre augmenté en une ou plusieurs fois ; notamment, lors de
ladmission de nouveaux associés, soit par la création de parts nouvelles
représentant des apports en nature ou en espéces, soit par l'incorporation au capital
de toutes réserves disponibles et leur transformation en parts sociales.



Les associés titulaires de parts d'industrie participent a la distribution des parts
nouvelles correspondant a l'augmentation du capital social.

La réduction du capital social, comme son augmentation, ne peut intervenir qu’en
exécution d'une délibération prise a l'unanimité des associés conformément a
l'article 18 ci-dessus.

Elle sera toutefois obligatoire, & concurrence du montant nominal des parts sociales
annulées, dans le cas de rachat par la société d'un certain nombre de parts.

ARTICLE 13 — PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne sont représentées par aucun titre. Leur ex
propriété résuitent des présents statuts et, e cas échéant, de
décisions sociales portant modification du capital ou de sa répartition.

La propriété d’'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts, aux
décisions prises réguliérement par la collectivité des associés.

Les parts sociales ne peuvent étre données en nantissement.

Chaque part donne droit & une fraction de la propriété de l'actif social et a une part
dans la répartition des bénéfices.

TITRE IV
ADMINISTRATION

ARTICLE 14 — ADMINISTRATION

La société est administrée par un ou plusieurs gérants choisis parmi les associés.

Les gérants sont désignés par un vote unanime des associés. lls doivent consacrer
a la société tout leur temps et les soins nécessaires.

Les fonctions du gérant sont de durée indéterminée. Elles cessent par son déces, sa

démission, sa révocation pour cause légitime, son retrait volontaire ou forcé de la
société pour quelque cause que ce soit.

ARTICLE 15 - NOMINATION DES PREMIERS GERANTS

Monsieur Claude CAZES et Monsieur Christophe GODDYN sont nommes premiers
gérants de la société pour une durée indéterminée.



ARTICLE 16 - POUVOIRS DES GERANTS

Chaque gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour administrer les biens et
affaires de la société conformément a I'objet social.

Toutefois, les actes d’acquisition ou de disposition d’immeubles, de droits
immobiliers, de parts ou actions de société immobiliére, de droits locatifs intéressant
le patrimoine de la société, de méme que toutes opérations d’emprunt, d’aval ou de
caution concernant celle-ci, doivent étre préalablement autorisées par une décision
collective des associés.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre est sans effet a I'égard des
tiers, s’il n’est établi que ceux-ci en ont eu connaissance.

ARTICLE 17 — RESPONSABILITE DES GERANTS

Le ou les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement, selon le cas,
envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux lois et réglements, soit
de la violation des statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 18 — CONVOCATIONS

Tout gérant peut convoquer 'assemblée. La gérance est tenue de le faire dans les
15 jours de la demande qui lui est faite par un ou plusieurs associés représentant au
moins le ¥4 en nombre des associés ou le ¥ du capital social.

La convocation est faite par lettre recommandée avec avis de réception, indiquant
'ordre du jour, 15 jours au moins avant la réunion de I'assemblée.

Toutefois, si tous les associés sont présents ou représentés et signent le procés-

verbal par eux-mémes sans convocation préalablement faite dans les formes et
délais ci-dessus, 'assemblée a été tenue réguliérement.

ARTICLE 19 — TENUE DE L’ASSEMBLEE — PROCES-VERBAUX

L’assemblée se réunit au siége social ou en tout autre lieu de la commune de
résidence fixé dans la convention.

Elle est présidée par le plus ancien des gérants ou, si ceux-ci ont la méme
anciennete, par le plus agé d’entre eux.



ARTICLE 20 - ASSISTANCE ET REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES

Chaque associé participe aux assemblées. Il peut toutefois donner mandat a un
autre associé de lc rcpréscnter & une assemblée et d’'y voter en son nom. Le
mandat doit étre écrit. Il doit concerner une seule assembiée. Aucun associé ne peut
&tre porteur de plus de deux mandats pour la méme réunion.

Quel que soit le nombre de parts possédées, chaque associé dispose d’'un nombre
de voix égal.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

1201 £

L'Assembiée ne peut délibérer valablement que si les trois quarts au moins des
associés sont présents ou représentés.

A défaut d’un tel quorum, une deuxiéme assembiée est aussitét convoquée dans ies
mémes conditions de forme et de délai que la premiére. Elle ne peut valablement
délibérer que si le nombre des associés présents ou représentés est de deux au
moins.

Dans les assemblées ayant a délibérer sur les admissions d’associés, I'évaluation
des apports en nature, laugmentation ou la diminution du capital social,
I'approbation du réglement intérieur, les résolutions pour étre valables, doivent réunir
I'unanimité des voix des autres associés ; il en sera de méme pour toute modification
statutaire.

Dans les assemblées ayant a délibérer sur les nominations et les révocations des

gérants, ainsi que sur les exclusions d’associés, les résolutions pour étre valables
doivent réunir 'unanimité des voix des autres associés.

ARTICLE 22 - PROCES-VERBAUX

Toute délibération fait 'objet d’'un procés-verbal signé par les associés présents et
contenant, notamment :

La date, le lieu de la réunion, son ordre du jour détaillé, l'identité des associés
présents et représentés, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux
voix et le résultat des votes.

Le procés-verbal signé par tous les associés fait foi de la tenue d’'une assembiée.

Toute copie et tout extrait des procés-verbaux sont valablement certifiés conformes
par un seul gérant.



TITRE VI
ARTICLE 23 - COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 23 — COMPTES SOCIAUX

Pour 'approbation des comptes sociaux, il est tenu annuellement une assemblée.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1¢" octobre et
finit le 30 septembre.

ARTICLE 25 - ETABLISSEMENT DES COMPTES

A la fin de chaque exercice, la gérance établit I'inventaire de l'actif et du passif, les
comptes sociaux et le bilan tel que prévu par les régles comptables et fiscales en
vigueur.

ARTICLE 26 — BENEFICES

Le bénéfice est constitue par la différence entre les recettes et les dépenses définies
a l'article précédent.

ARTICLE 27 — REPARTITION DES BENEFICES

Sur le bénéfice net, il est d’abord alloué aux parts correspondant au capital social,
une rémunération qui, au maximum :

- pour les parts délivrées en contrepartie d’'un apport de droit incorporel, mobiliers ou
immobiliers (notamment droit de présentation a la clientéle) est calculé au taux de
1% ;

- pour les parts délivrées en contrepartie d’'un apport d’une autre nature et pour les
parts distribuées a la suite d’'une augmentation de capital est calculé au taux de 2 %.

Le surplus du bénéfice net, diminué le cas échéant des prélévements qui seraient
décidés par 'assemblée générale pour constituer ou alimenter certaines réserves ou
fonds spéciaux jugés nécessaires (par exemple destinés a faire face a des dépenses
exceptionnelles), est réparti entre tous les associés en fonction du nombre de parts
d’industrie respectivement possédées par chacun d'eux, étant précisé que si le
bénéfice distribuable aprés rémunération des parts de capital est inférieur & 800 000
francs, il sera réparti a égalité entre les porteurs de parts d’industrie définis ci-
dessus.



Si le bénéfice est compris entre 800 000 francs et 1200 000 francs, Monsieur
GODDYN, porteur de 20 parts aura droit & une répartition minimale de 400 000
francs et Monsieur Claude CAZES, porteur de 40 parts au solde, étant précisé que
les limites de la répartition prévue ci-dessus s’appliqueront jusqu’au 31 décembre
1999.

Si le bénéfice est supérieur a 182 938,82 euros (1 200 000 francs), la répartition
s’effectuera en fonction des parts d’industrie, c’est-a-dire 24/36.

Toute modification intervenant dans la répartition des parts d’industrie aura pour
conséquence de modifier les dispositions prévues ci-dessus.

ARTICLE 28 - PERTES

Les pertes s'il en existe aprés épuisement des réserves constituées sans affectation
spéciaie sont supporiées par ies associés, dans ia proporiion de ieur droit aux
bénéfices.

ARTICLE 29 - ACOMPTE SUR LES BENEFICES

Si la fraction écoulée d’un exercice en cours est bénéficiaire, chaque associé peut
percevoir mensuellement, a titre d’acompte sur sa part du bénéfice distribuable en
fin d’exercice, une quotité du produit net du mois fixée par la majorité en nombre des
associés.

TITRE Vii
RESPONSABILITE DES ASSOCIES

ARTICLE 30 - RESPONSABILITE PROFESSIONNELLE

Une assurance de responsabilité civile professionnelle est contractée par la société
pour ses associés auprés d’'une compagnie notoirement solvable.

ARTICLE 31 - INCAPACITE D'EXERCICE

En cas de maladie, suspension, interdiction temporaire de I'exercice de la profession
ou de circonstances indépendantes de sa volonté, empéchant 'un des associés
d’exercer normalement sa profession pendant les deux premiers mois, son
remplacement est assuré par l'autre associé et il continue & percevoir sa part de
bénéfices dans la société.

Au-dela de deux mois et jusqu’a six mois inclus, 'absent continue a percevoir sa part
de bénéfices dans la SCP mais avec un abattement de 50 % sur sa part de
bénéfices.
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Au-dela de six mois et jusqu’au 18%™e mois inclus, 'absent continue a percevoir sa
part de bénéfice dans la SCP mais avec un abattement de 75 % sur sa part de
bénéfices.

L’associé dont I'incapacité excéde vingt-quatre mois, devra demander son retrait de
la société dans les conditions de l'article ci-dessous y relatif ou bien présenter pour
agrément un cessionnaire de ses droits.

A défaut pour l'associé défaillant de faire connaitre a la société son choix dans le
mois qui suivra l'expiration des dix-huit mois d’incapacité, il sera réputé avoir
demandé son retrait.

TITRE Vi
EVALUATION DES PARTS SOCIALES - CESSION DE PARTS — RETRAIT -
EXCLUSION - DECES

ARTICLE 32 — EVALUATION DES PARTS SOCIALES

Chaque année au cours de 'assemblée générale, en fonction de la situation active
ou passive de la société telle qu’elle résulte du bilan approuvé sans tenir compte des
résultats non encore définitifs de I'exercice en cours, les associés fixeront d’un
commun accord la valeur réelle des parts.

Les cessions de parts entre les associés auront lieu moyennant ce prix.

Cependant, en cas de contestation entre les intéressés, ce prix sera fixé a la
demande de la partie la plus diligente par le Président du Tribunal de Grande

Instance.

S’il y a des pertes, le rachat des parts d’un associé partant n'a lieu que sous
déduction de la participation de l'associé aux pertes constatées par linventaire
précédant son retrait.

Tout associé qui cesse de faire partie de la société est tenu pendant cing ans envers
les co-associés et envers les tiers de toutes les dettes de la société contractées

avant son départ.

ARTICLE 33 — CESSION DE PARTS D’UN ASSOCIE

GENERALITES

Toute cession de parts entre vifs ou aprés déces doit :

- revétir la forme d'un acte sous seing privé ou, le cas échéant, d'un acte
authentique ;



- étre consentie a une personne physique remplissant les conditions requises pour
I'exercice de la profession d’experi-comptable et de commissaire aux comptes.

En dehors du paiement du prix de cession et sauf le cas de l'existence d’'une
contrepartie spéciale et diment justifiée, le cessionnaire ne peut a 'occasion de son
admission dans la société étre assujetti a aucune charge financiére telle que « droit
d’'entrée », « pas de porte » au profit de la société ou des associés ou de certains
d’entre eux. Les associés s'interdisent expressément la faculté de cession de leurs
parts sociales avant un délai de 5 ans a compter de la signature des présentes.

CESSION PARTIELLE PAR UN ASSOCIE DE SES PAR

Dans le cas ou un associé décide de céder ses parts a un tiers étranger a la sociéte,
le projet de cession de parts sociales est notifi€é & la société et & chacun des
associés par lellre recommandée avec demande d'avis de réceplion.

Dans le délai de deux mois a compter de la notification du projet de cession par le
cédant a la société, la société notifie son consentement express a la cession ou son
refus par lettre recommandée avec avis de réception. Si la société n’a pas fait
connaitre sa décision, le consentement est implicitement donné.

Dans le cas ou la société refuse de consentir a la cession, elle dispose d’un délai de
six mois a compter de la notification de son refus pour notifier a 'associé par lettre
recommandée avec avis de réception, un projet de cession ou de rachat de ces
parts dont le prix sera déterminé conformément a f’'article 27 ci-dessus.

Si le prix proposé pour la cession ou le rachat n'est pas accepté par le cédant et si
celui-ci persiste dans son intention de céder ses parts sociales, le prix est fixé a la
demande de la partie la plus diligente par le Président du Tribunal de Grande
Instance statuant comme en matiere de référe.

Lorsqu’un associé cédant refuse de signer I'acte portant cession de ses parts au prix
fixé, il est passé outre ce refus, deux mois aprés la sommation qui lui est faite par
lettre recommandée avec avis de réception par la société et demeurée infructueuse.

CESSION DE LA TOTALITE DES PARTS D'UN ASSOCIE

Si la cession porte sur la totalité des parts sociales détenues par I'associ€, celui-ci
perd sa qualité d’associé a I'expiration du délai prévu a l'alinéa précédent.

Le paiement du prix des parts rachetées par les associés ou la société se fera soit,
comptant, soit un quart comptant et le surplus dans un- délai de trois ans par tiers
avec intéréts au taux des avances de la BANQUE DE FRANCE, majoré de un point
payable par trimestre et a termes échu.
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ARTICLE 34 - RETRAIT VOLONTAIRE

Lorsqu’un associé entend se retirer de la société, s'il ne désire pars présenter lui-
méme un cessionnaire de ses parts sociales, il notifie sa décision a la société et a
chacun des associés, par lettre recommandée avec avis de réception.

La société dispose d’'un délai de six mois a compter de cette notification pour notifier
a l'associé, dans la méme forme, soit un projet de cession de ses parts a un associé
ou a un tiers remplissant les conditions requises pour I'exercice de la profession
d’'expert-comptable, soit un projet de rachat desdites parts par la société.

Cette notification implique un engagement du cessionnaire ou de la société qui se
porte acquéreur.

Le retrait ne prendra effet qu'a I'expiration d’un délai de six mois a compter de la
notification faite par I'associé.

L’associé titulaire de parts sociales correspondant a un apport en capital peut, a la
condition d’en informer la société dans les mémes formes que celles prévues ci-
dessus, cesser l'activité professionnelle qu’il exerce au sein de cette activité avant la
fin de la procédure de cession ou de rachat de ses parts.

L'associé perd, a compter de sa cessation d’activité, les droits attachés a sa qualité
d’associé, a I'exception toutefois des rémunérations afférentes aux apports en
capital et de sa part éventuelle dans le capital et dans les réserves et les plus-values
d’actif ; il cesse a la méme date d’étre soumis aux incompatibilités et interdictions
attachées a cette qualité.

Les associés s'interdisent d’'exercer la faculté de retrait avant un délai de 5 ans 3
compter de la signature des présentes.

ARTICLE 35 - RETRAIT FORCE

L'associé qui est frappé de la peine d’incapacité absolue ou de l'interdiction définitive
d’exercer sa profession résultant d’'une décision définitive, dispose d’un délai de six
mois pour céder ses parts sociales dans les conditions prévues a l'article 33 ci-
dessus.

Ce délai a pour point de départ la date a laquelle la décision est devenue définitive.

Si, a I'expiration de ce délai, aucune cession n’est intervenue, la société procéde a la
cession ou au rachat dans les conditions prévues a I'article 33 ci-dessus.

Sous réserve des regles de protection et de représentation des incapables, les
dispositions du présent article sont applicables a la cession des parts sociales de
lassocié frappé d'interdiction légale ou placé sous le régime de la tutelle des
majeurs.
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ARTICLE 36 - INTERDICTION DE SE REINSTALLER

En cas de cession de ia totalité des parts par un associé ou de son retrait volontaire
ou forcé, il s'interdit de se réinstaller directement ou indirectement méme comme
salarié ou a titre gracieux dans un rayon défini par le département de I'Hérault
pendant cing ans.

ARTICLE 37 — DECES

Il est imparti aux ayants-droit un délai maximum d’'un an a compter de la date du
décés pour céder les parts de 'associé défunt. i peut étre renouveie a la demande
des ayants-droit de I'associé décédé et avec le consentement de la société donneé
dans les conditions prévues pour la cession des parts sociales.

Si, pendant le délai prévu a l'alinéa précédent, le ou les ayants-droit décident de
céder ies parts sociaies de ieur auteur a un tiers étranger a ia société, ii est procédeé
conformément aux dispositions de I'article 33 ci-dessus. Pendant le méme délai, si la
société, les associés survivants ou un ou plusieurs de ceux-ci acceptent, en accord
avec le ou les ayants-droit de I'associé décédé, d’acquérir les parts sociales de celui-
ci ou de celle-ci, il est procédé conformément aux dispositions de I'article 33 susvise.

Toute demande d’'un ou de plusieurs ayants-droit d’un associé décédé tenant a
Pattribution préférentielle a leur profit de parts sociales de leur auteur est notifiée a la
société et a chacun des associés dans 'une des formes prévues a l'article 33 ci-
dessus.

Lorsque les ayants-droit de 'associé décédé n'ont pas exercé la faculté de céder les
parts sociales de leur auteur et si aucun consentement préalable a Iattribution
préférentielle n'a été donné par la société, celle-ci dispose d’'une année pour
acquérir, dans les conditions prévues a l'article 33 ci-dessus, les parts sociales de
'associé décede.

Si les parts sociales sont cédées a un tiers, les dispositions de l'article 33 sont
également applicables.

Si elles sont acquises par la société, par les associés ou par certains d’entre eux, il
est procédé conformément aux dispositions de l'article 33 ci-dessus.

ARTICLE 38 — PUBLICITE DE LA CESSION DE PARTS SOCIALES

Un des originaux de l'acte de cession de parts s'il est sous seing privé ou une
expédition de cet acte, s'il a été établi a la forme authentique, est déposé au Greffe
du Tribunal de Commerce dans le ressort duquel se trouve le sieége de la société.
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TITRE IX
LITIGES — CONTESTATIONS - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 39 — LITIGES — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la société, ou de
sa liquidation, soit entre les associés et la société, soit entre les associés eux-
mémes, devront préalablement a toute action en justice, étre soumises a une
tentative de conciliation qui ne pourra pas excéder un délai de six mois.

A cet effet, les associés désigneront d’'un commun accord un conciliateur qui devra
rendre un avis dans les délais.

En cas d’échec de la conciliation ou de dépassement du délai, les contestations
seront portées devant le Tribunal compétent du lieu du siége de la société.

ARTICLE 40 - LIQUIDATION

La société prend normalement fin a I'expiration du temps pour lequel elle a été
constituée.

Toutefois, la dissolution anticipée peut résulter :

- d’'une décision collective des associés prise a la majorité des trois quart des
associés ;

- d’'une décision judiciaire ;

- de la radiation de tous les associés ou de la société ;

- du déces simultané de tous les associés ;

- de la réunion de toutes les parts entre les mains d'un seul associé ;

- du décés du dernier survivant des associés, si tous sont décédés successivement
sans qu'a la date du déces du dernier d’entre eux, les parts sociales aient été
cédées a des tiers ;

- de la demande simultanée de retrait, formulée par tous les associés.

ARTICLE 41 - LIQUIDATION

La société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que
ce soit. Sa dénomination sociale doit étre suivie de la mention « société en
liquidation » sur tous les actes et documents sociaux destinés aux tiers. Le ou les
liquidateurs sont désignés par 'assemblée des associés qui prononce la dissolution
aux conditions de majorité requise pour la désignation des gérants.

Le ou les liquidateurs représentant la société pendant la durée de la liquidation et
disposent de pouvoirs les plus étendus pour la gestion, la réalisation de I'actif et de
'apurement du passif.
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Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif,
sur le quitus de la gestion du ou des liquidateurs, sur la répartition, le cas échéant,
de T'actif net subsistant, conformément aux présents statuts, ainsi que pour constater
la cléturc dc la liquidation.

En aucun cas, les fonctions de liquidateur ne peuvent étre confiées a une personne
contre laquelle lincapacité absolue, linterdiction d’exercer ou la suspension
temporaire a été prononceée.



