


CLAIR ET NBT AUTO
Société par Actions Simplifiée

Capital social : 100 €
Siège social : PLAISANCE DU TOUCH (31830), 124 avenue des Guis

RCS TOULOUSE 904.335.627

ASS E MB LEE GENERALE EXTRAO RD INAIRE
DU 03 OCTOBRE 2023

L'an deux mille vingt-trois,
Le trois octobreo à dix heures,

Les associés de la société ( CLAIR ET NET AUTO >> se sont réunis à PLAISANCE
DU TOUCH (31830),124 avenue des Guis, sur la convocation faite par le Président.

Sont présents ou représentés :

- Monsieur Ali LARABI, titulaire de 50 parts sociales,
- Monsieur Khemis LARABI, titulaire de 50 parts sociales.

Total des parts présentes et représentées : 100 parts

Monsieur Ali LARABI est présent.

Monsieur Khemis LARABI est également présent.

Monsieur Ali LARABI préside l'Assemblée en sa qualité de Président.

Après avoir constaté que les associés présents et représenté possèdent ensemble la

totalité des parts sociales, le Président déclare I'Assemblée régulièrement constituée qui

peut, en conséquence, valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met à la disposition de l'Assemblée :

- Les statuts de la société.
- Le texte des projets de résolutions.

Le Président rappelle que I'Assemblée est réunie à l'effet de délibérer sur les ordres du
jour suivants :

Changement de dénomination sociale
Modification et extension de l'objet social de la société

La discussion est ouverte. Après quoi, personne ne demandant plus la parole, le
Président met successivement aux voix la résolution suivante à I'ordre du jour :

LA I,A

RESOLUTION 1
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Modification statutaire et changement de dénomination sociale.

L'ancienne dénomination sociale est : CLAIR ET NET AUTO

Il est proposé, à compter du 03 octobre 2023 de le changer et de le remplacer par:
AzAK SOLUTIONS.

L'Assemblée Générale approuvo le changement de dénomination afin que la société soit
désormais dénommée A2AK SOLUTIONS à compter du 03 octobre 2023.

Tous pouvoirs est donné au Président afin de procéder aux formalités nécessaires.

Cette résolution mise aux voix est adoptée à l'unanimité.

RESOLUTION 2

Modification statutaire et extension de l'objet social

L'objet social actuel de la société est

La Société a pour objet, tant en France qu'à l'étranger, les activités de préparation,
nettoyage intérieur et extérieur, de tous véhicules automobiles, vente de produits
d'entretien et esthétique pour véhicules automobiles, location et dépannage de voitures
et de deux-roues, point relais pour réception et distribution de tous colis, établissement
de certificats d'immatriculation et cartes grises automobiles, vente de boissons sur place
ou à emporter.

Ainsi que la participation de la société, par tous moyens, à toutes entreprises ou sociétés
créées ou à créer, pouvant se rattacher à I'objet social, notamment par voie de création
de sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits
sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d'intérêt
économique ou de location-gérance.

La SAS peut réaliser toutes opérations industrielles, commerciales et financières,
immobilières ou mobilières, et prendre des participations directes ou indirectes dans
toutes opérations financières et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles
mobilières et immobilières, pouvant se rattacher directement ou indirectement à I'objet
social et à tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son développement.

Il est proposé, à compter du 03 octobre 2023 d'étendre I'objet social de la société de la
manière suivante :

La Société a pour objet, tant en France qu'à l'étranger, les activités de préparation,
nettoyage intérieur et extérieur, de tous véhicules automobiles, vente de produits
d'entretien et esthétique pour véhicules automobiles, location et dépannage de voitures
et de deux-roues, point relais pour réception et distribution de tous colis, établissement
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de certificats d'immatriculation et cartes grises automobiles, vente de boissons sur place

ou à emporter.

La Société a également pour objeto tant en France qu'à loétranger, les activités
d'entreprise générale du bâtiment, restauration et rénovation de l'habitat et toutes
activités connexes ou complémentaires à cet objet.

La Société a également pour objet, tant en France qutà loétranger, les activités de

nettoyage, entretien et remise en état de tout locaux privés ou administratifs,
nettoyage de vitres et moquettes et toutes activités connexes ou complémentaires à
cet objet.

Ainsi que la participation de la société, par tous moyens, à toutes entreprises ou sociétés

créées ou à créer, pouvant se rattacher à I'objet social, notamment par voie de création

de sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits

sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d'intérêt
économique ou de location-gérance.

La SAS peut réaliser toutes opérations industrielles, commerciales et financières,

immobilières ou mobilières, et prendre des participations directes ou indirectes dans

toutes opérations financières et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles
mobilières et immobilières, pouvant se rattacher directement ou indirectement à I'objet
social et à tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son développement.

L'Assemblée Générale approuve la modification de I'objet social à compter du 03

octobre 2023.

Tous pouvoirs est donné au Président afin de procéder aux formalités nécessaires.

Cette résolution mise aux voix est adoptée à I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé,la séance est levée àonze heures.

De tout ce que dessus, il a êté dressé le présent procès-verbal qui, après lecture, a été

signé
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A2AK SOLUTIONS
Société par Actions Simplifiée

Capital social : 100 €
Siège social : PLAISANCE DU TOUCH (31830), 124 avenue des Guis

RCS TOULOUSE 904.33 5.627
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STATUTS MIS A JOUR LE 03 OCTOBRB 2023

Les soussignés :

Monsieur Ali LARABI, chef d'entreprise, demeurant à MURET (31600), 89 avenue des

Pyrénées,
Né à TOULOUSE (31), le 27 avril1965.

ii""#"Iî yiiiff#fiffàtttf"r"tyrio,,, 
r" régime régar de la communu.,te a" biens réduite

aux acquêts à défaut de contrat de mariage préalable à leur union célébrée à la Mairie de ORAN
(Algérie), le 19 mars 2014.
De nationalité française.

Monsieur Khemis LARABI, préparateur esthétique automobile, demeurant à TOULOUSE
(31100) 2 rue Guillaume Lapeyrie, célibataire,
Né à TOULOUSE (31), le 02 novembre 1995.
De nationalité française.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts (ci-après < les Statuts >) d'une société par actions simplifiée
qu'ils ont décidé de constituer entre eux (ci-après < la Société >).

Article L - Forme de la société

Par les présentes, il est formé une société par actions simplifiée, entre les titulaires des actions

ci-après créées et de celles qui pourraient l'être ultérieurement. Elle sera régie par les présents

statuts ainsi que par les dispositions légales applicables.

Article 2 - Obiet de la société

La Société a pour objet, tant en France qu'à l'étranger, les activités de préparation, nettoyage

intérieur et extérieur, de tous véhicules automobiles, vente de produits d'entretien et esthétique

pour véhicules automobiles, location et dépannage de voitures et de deux-roues, point relais
pour réception et distribution de tous colis, établissement de certificats d'immatriculation et

cartes grises automobiles, vente de boissons sur place ou à emporter.

La Société a également pour objet, tant en France qu'à l'étranger, les activités d'entreprise

générale du bâtiment, restauration et rénovation de l'habitat et toutes activités connexes ou

complémentaires à cet objet.

La Société a également pour objet, tant en France qu'à l'étranger, les activités de nettoyage,

entretien et remise en état de tout locaux privés ou administratifs, nettoyage de vitres et

moquettes et toutes activités connexes ou complémentaires à cet objet.
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Ainsi que la participation de la société, par tous moyens, à toutes entreprises ou sociétés créées
ou à créer, pouvant se rattacher à I'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérêt économique ou de location-
gérance.

La SAS peut réaliser toutes opérations industrielles, commerciales et financières, immobilières
ou mobilières, et prendre des participations directes ou indirectes dans toutes opérations
financières et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles mobilières et immobilières,
pouvant se rattacher directement ou indirectement à I'objet social et à tous objets similaires ou
connexes pouvant favori s er son développ ement.

Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination de la Société est : A2AK SOLUTIONS

Tous actes, publications, lettres, factures, annonces, publications ou tout autre document
émanant de la société et destinés aux tiers les doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par actions simplifiée" ou
des initiales "SAS" et de l'énonciation du montant du capital social.

Article4-Sièeesocial

Le siège de la Société est à PLAISANCE-DU-TOUCH (31830), 124 avente des Guis.

Il peut être transféré en tout autre endroit du territoire français par simple décision du Président
ratifiée par les associés.

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et à l'étranger où il le juge
utile et à modifier les statuts en conséquence.

Article 5 - Durée de la société

La durée de la Société est fixée à 99 années à compter de la date de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prolongation ou dissolution anticipée.

Cette durée peur être prolongée une ou plusieurs fois par décision collective des associés, prise
un an au moins avant la date d'expiration de la société, sans que cette prorogation puisse excéder
99 ans.

Les décisions de dissolution anticipée de la société sont prises dans les mêmes formes et dans
le même délai que ceux indiqués ci-dessus.

Article 6 - Apports en numéraire

Les soussignés ont fait les apports en numéraires suivants à la société :

Monsieur Khemis LARABI la somme en numéraire de CINQUANTE EUROS (50,00 €),
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Monsieur Ali LARABI, la somme en numéraire de CINQUANTE EUROS (50,00 €).

Soit, au total, une somme de CENT EUROS (100100 €) correspondant à 100 actions de UN
EURO (1,00 €), chacune, souscrite en totalité et libérée.

DECLARATION DE REMPLOI

I1 est ici rappelé que Monsieur Ali LARABI est marié sous le régime de la communauté de

biens avec Madame Faiza BENZIDOUR.

Madame FaLzaBENZIDOUR, chef d'entreprise, épouse de Monsieur Ali LARABI, demeurant

à MURET (31600), 89 avenue des Pyrénées,
Née à ORAN (Algérie), le 29 juin 1980,
Monsieur et Madame LARABI mariés sans contrat à ORAN (Algérie), le 18 mars 2014 et

soumis au régime légal français de la communauté de biens réduite aux acquêts pour avoir établi

leur première résidence habituelle en France et à défaut d'avoir procédé à la désignation de la
loi applicable à leur régime matrimonial, le tout conformément aux dispositions de I'article 4

de la convention de LaHaye de 1978.
De nationalité algérienne.

Intervient aux présentes pour déclarer, avec Monsieur Ali LARABI, qu'aux termes des

présentes, l'apport en numéraires effectué par Monsieur Ali LARABI est réalisé au moyen de

deniers propres à ce dernier, détenu antérieurement à son mariage avec Madame Faiza
LARABI.

En conséquence, les parties déclarent que les parts sociales de la société CLAIR ET NET
AUTO, souscrites par Monsieur Ali LARABI lui sont propres et ne rentrent donc pas

dans la communauté de biens existant entre Monsieur Ali LARABI et Madame Faiza
LARABI.

La présente déclaration est faite conformément aux dispositions des articles 1406 et 1434 du
Code civil, afin que les sommes versées en apport à la société pour la souscription des parts

sociales puissent être considérées comme propres.

Cette déclaration est faite pour tenir lieu d'emploi ou de remploi

Pour information, il est ici rappelé la teneur de I'article 1434 ût code civil

L'emploi ou le remploi est censé fait à l'égard d'un époux toutes les fois que, lors d'une

acquisition, il a déclaré qu'elle était faite de deniers propres ou provenus de l'aliénation d'un
propre, et pour lui tenir lieu d'emploi ou de remploi. A défaut de cette déclaration dans l'acte,
l'emploi ou le remploi n'a lieu que par l'accord des époux, et il ne produit ses effets que dans

leurs rapports réciproques.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé à CENT EUROS (100,00 €), divisé en L00 actions de UN EURO (1'00
€) de même catégorie, numérotées de 1 à 100, attribuées aux associés en proportion de leurs

apports, à savoir :
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- Monsieur Khemis LARABI, à concurrence de 50 actions, numérotées de I à 50, en
rémunération de ses apports, ci : 50 actions.

- Monsieur Ali LARABI, à concuffonce de 50 actions, numérotées de 51 à 100, en rémunération
de ses apports, ci : 50 actions.

Les associés déclarent que ces actions sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus
indiquées, et qu'elles sont toutes souscrites et libérées intégralement.

Article 8 -

Le capital social peut être augmenté ou réduit dans les conditions préwes par la loi, par les
associés statuant dans les conditions des articles ci-après.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires, sur un
registre tenu par la société dans des conditions et modalités fixées par la loi. Tout associé peut
demander à la société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Article 10 - Droits et oblisations attachés aux actions

Article 10.1. Répartition des bénéfTces

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, à une part proportionnelle à la
quotité du capital qu'elle représente.

Article 1.0.2. Appel de fonds

Les actionnaires sont tenus de libérer les actions par eux souscrites dans les 8 jours de I'appel
de fonds formulé par le Président par lettre recommandée avec accusé de réception.

Article 10.3. Pertes

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'à concurrence de leurs apports.

Article 10.4. Adhésion

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives. Les droits et obligations attachés à I'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe.

Article 10.5. Indivision

Les actions sont indivisibles à l'égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier à la société, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, dans le délai de trente jours à compter de la survenance de f indivision, le
nom du représentant de I'indivision qui exercera les droits attachés aux actions.
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Le changement de représentant de I'indivision ne sera opposable à la société, qu'à I'expiration
d'un délai de trente jours à compter de sa notification à la société par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception.

Article L0.6. Droit de vote

Le droit de vote attaché à I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions

concemant I'affectation des résultats où il est réservé à I'usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou I'usufruitier de leur droit de vote, une autre

répartition peut être aménagée.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inferieur à celui requis, ne pourront
exercer ce droit qu'à la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et,

éventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Article 11 - Cession des actions

La cession des actions s'opère par un virement des actions cédées, du compte du cédant au

compte de I'acquéreur. Cette opération ne s'effectue qu'après justification par le cédant du

respect des dispositions légales et statutaires.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de plein droit. Au surplus,

une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 11.1 - Clause d'agrément

Toute cession d'actions à titre gratuit ou onéreux, à des tiers ou entre actionnaires, doit
préalablement être agréée dans les conditions ci-après. Le démembrement de propriété, le

transfert de propriété des actions par voie de succession, de liquidation de régime matrimonial,
de fusion, absorption ou d'adjudication publique ordonnée par décision de justice ou

d'attribution judiciaire est également soumis à agrément.

Le projet de cession est notifié au Président par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée

avec demande d'avis de réception. Il contient I'indication des nom, prénom et adresse du

cessionnaire s'il s'agit d'une personne physique et sa dénomination sociale, sa forme, son

capital social, son siège social, son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,

l'organe qui la représente et son actionnariat s'il s'agit d'une personne morale, le nombre des

actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

Dans le délai de quinzejours à partir de la notification, le Président convoque I'assemblée des

associés pour qu'elle délibère sur le projet de cession des actions.

Le Président peut également consulter les associés par écrit sur ledit projet.

La décision de la Société, qui n'a pas à être motivée, est notifiée par le Président au cédant par

lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou remise contre décharge manuscrite.
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En cas d'agrément, la cession est réalisée dans les termes et conditions mentionnés dans le
projet de cession notifié à la Société.

Si la Société n'a pas fait connaître sa décision dans le délai de deux mois à compter de la
notification du projet de cession, I'agrément à la cession est réputé acquis.

Si la Société a refusé d'agréer la cession, le cédant peut, dans les quinze jours de la notification
de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
qu'il renonce à son projet de cession.

À défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de trois mois à compter
du refus d'agtément, acquérir ou faire acquérir les actions à un prix fixé à dire d'expert.

Ce délai peut être prolongé une seule fois, à la demande du Président de la Société, par
ordonnance du Président de la juridiction compétente statuant sur requête.

La Société peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les actions au
prix de la cession et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant.
À defaut d'accord sur le prix de cession, il est fixé à dire d'expert.

Lorsque les actions sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de
six (6) mois ou de les annuler.

En cas de cession des actions du Président, les fonctions qui lui sont dévolues en matière
d'agrément sont exercées par l'associé le plus àgé, et si le Président est I'associé le plus âgé,
par le second associé le plus âgé.

Article ll.2 - Droit de préemption

Toute cession ou transfert de propriété d'actions, même entre associés, soit à titre gratuit, soit
à titre onéreux, alors même que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique sur le
fondement d'un titre exécutoire, est soumise au droit de préemption des autres associés dans
les conditions ci-après.

Il en est de même en cas d'apport en société, en cas d'apport partiel d'actif, de fusion, de cession
de droits d'attribution ou de souscription à une augmentation de capital ou de renonciation au
droit de souscription.

Le cédant notifie au Président et à chacun des associés le projet de cession, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, indiquant, pour un cessionnaire personne
physique, ses nom, prénom, date et lieu de naissance, et adresse, et pour un cessionnaire
personne morale sa dénomination sociale, sa forme, le montant de son capital, le siège et le
Registre du Commerce et des Sociétés, la composition de son actionnanat,le nombre d'actions
dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la cession.

Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée.
Il exerce ce droit par voie de notification, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, au cédant et au Président au plus tard dans les quinze jours de la notification émanant
du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.
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Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est supérieur
au nombre d'actions dont la cession est projetée, et faute d'accord entre eux sur la répartition
desdites actions dans le délai de quinze jours, les actions concernées sont réparties entre eux

par le Président au prorata de leur participation dans le capital social, avecrépartition des restes

à la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des associés n'absorbe pas la totalité des actions
dont la cession est projetée, la Société peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire,
acquérir les actions concernées non préemptées. Elle dispose, à cette fin, d'un délai

complémentaire d'un mois. Lorsque les actions sont rachetée.s par la Société, celle-ci est tenue

de lés céder dans un délai de six (6) mois ou de les annuler. À défaut d'exercice de ce droit de

préemption subsidiaire, les actionnaires ne peuvent plus exercer leur droit de préemption.
L'actionnaire cédant peut donc céder ses actions, sans qu'une clause d'agrément ne lui soit
opposée.

Article 11.3 - Inaliénabilité des actions

Pendant une durée de dix ans à compter de la date d'immatriculation de la Société, les associés

ne pourront céder leurs actions, ainsi que tout droit de souscription, d'attribution ou autre ayant
pour objet ou pour effet de conférer directement ou indirectement un droit quelconque sur tout
ou partie du capital etlou des droits de vote de la Société.

Par exception à I'inaliénabilité ci-dessus, l'assemblée générale des associés, statuant à la
majorité des voix poulra lever I'interdiction de cession des actions.

Article ll.4 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 11.1 à 11.3 des

présents statuts sont nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 11.5 - Décès d'un associé

En cas de décès d'un associé, la Société continuera entre les associés survivants et les héritiers
de l'associé décédé sous réserve de leur agrément, ainsi qu'il est dit ci-dessus.

Article 11.6 - Exclusion d'un associé

L'exclusion d'un associé peut être prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- faits ou actes de nature à porter atteinte aux intérêts ou à I'image de marque de la Société,

notamment condamnation pénale prononcée à I'encontre d'un associé ;

- changement de contrôle d'une société associé.
- Procédure de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un associé.
- << autres motifs légitimes >.

L'exclusion d'un associé est prononcée par décision collective des associés statuant à la majorité
des voix des associés disposant du droit de vote, étant précisé que l'associé objet de la procédure

d'exclusion participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.
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La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables
suivantes:

notification à I'associé concemé par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée huit jours avanl la date prévue pour la réunion de la collectivité des

associés, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette mesure et de la date de
la réunion devant statuer sur I'exclusion '

notification des mêmes informations à tous les autres associés ;

convocation de l'associé concerné à une réunion préalable des associés tenue au plus
tard huitjours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associé statuant
sur I'exclusion afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses

arguments en défense soit par lui-même, soit par I'intermédiaire de son ou de ses

représentants légaux ;

lors de la réunion de la collectivité des associés statuant sur I'exclusion, I'associé
concerné peut se faire assister ou représenter par un conseil et requérir, à ses frais, la
présence d'un huissier de justice.

La décision d'exclusion, prend effet à compter de son prononcé. Cette décision doit également

statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions.
Il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des

clauses d'agrément (etlou de préemption) prévue(s) aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée à I'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception à I'initiative du Président.

L'exclusion a pour effet de suspendre les droits non pécuniaires attachés à la totalité des actions
de I'associé exclu.

L'associé exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de quinze jours à compter de
la décision d'exclusion à toute personne désignée comme il est préw ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu est fixé d'un commun accord entre les parties.
A défaut d'accord, il est déterminé dans les conditions prévues à I'article 1843-4 du Code civil.

Le prix de rachat doit être payé dans un délai de soixante jours à compter de la décision de
fixation du prix.

Article 12 - Président

Article 12.1. Nomination et rémunération

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique, associé
de la société.
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Le premier Président est Monsieur Ali LARABI pour une durée indéterminée.



Article 12.2. Présidence nar intérim

En cas de décès, démission ou empêchement du Président d'exercer ses fonctions pour une

durée supérieure à 15 jours, dûment constaté par les associés, il est pourvu dans un délai de 8
jours à son remplacement par Monsieur Khemis LARABI.

Le Président par intérim ne demeure en fonction que pour le temps restant à courir du mandat
de son prédécesseur.

Article 12.3. Pouvoirs du Président

Le Président représente la société à l'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus

pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social. Dans les

rapports avec les tiers, la société est engagée même par les actes du Président qui ne relèvent
pas de I'objet social, à moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication
des statuts suffise à constituer cette preuve.

Article 12.4. Accord des actionnaires

Dans les rapports avec les actionnaires, le Président ne peut, sans I'accord de l'unanimité desdits

actionnaires, et sauf à engager sa responsabilité personnelle :

- décider des investissements inferieurs à 5.000 € ;

- céder des éléments d'actif d'une valeur inférieure à 2.000 € ;

- procéder à la création de filiales, prise de participations.
- octroi de garanties sur I'actif social.
- abandon de créances.

Article 13 - Autres organes dirigeants

13.1. Directeur sénéral

Monsieur Khemis LARABI est nommé Directeur Général

Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions et sa rémunération sont déterminés
par 1'assemblée générale des associés.

Il est révocable ad nutum sur proposition du Président ou d'actionnaires détenteurs d'au moins
50 oÂ du capital de la société.

En cas de décès, démission ou empêchement du Président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions.

Le directeur général dispose, à l'égard de la société, des mêmes pouvoirs que le Président.

Toutefois, il ne peut représenter la société vis-à-vis des tiers.

13.2. Conseil d'administration

13.2.1. Composition du conseil dr administration
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Si l'assemblée générale des associés le décide, la société poura comprendre un conseil
d'administration composé d'au moins un membre associé ou non associé.

Les administrateurs sont nommés par les associés pour une durée d'un an et leurs fonctions
prennent fin dans les mêmes conditions que celles fixées pour le président.

Les administrateurs désignent, au sein de leurs membres ou en dehors d'eux, un président du
conseil d'administration chargé principalement de convoquer et de présider leurs réunions.

Le président de la société peut être désigné en qualité d'administrateur.

13.2.2. Délibérations du conseil dr administration

Le conseil d'administration se réunit sur convocation du président ou d'au moins 50 % des voix
de ses membres.

Les convocations ont lieu par tous moyens

Le conseil d'administration est convoqué et tient séance au siège social ou à tout autre endroit
désigné sur la convocation. Il est présidé par le président du conseil d'administration, ou en cas

d'empêchement par un administrateur désigné à la majorité des voix.

La présence d'au moins un membre du conseil d'administration est indispensable pour la
validité des délibérations.

Le vote par procuration est admis.

Article 14 - Conventions entre la société et les diriseants

Le Président, le directeur général ou le(s) membre(s) du conseil d'administration avisent les
commissaires aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée
entre eux-mêmes et la société, dans le délai de un mois, à compter de la conclusion des dites
conventions.

Ils informent également le commissaire aux comptes des conventions conclues avec la société
dans laquelle ils sont directement ou indirectement intéressés.

À I'occasion de la consultation des associés sur les comptes annuels, les commissaires aux
comptes présentent aux actionnaires, un rapport sur I'ensemble de ces conventions. Le dirigeant
au profit de qui une telle convention est intervenue ne participe pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour le dirigeant
I'ayant conclue, d'en supporter les conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et
conclues à des conditions normales.
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Les interdictions prévues à I'article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les

conditions déterminées par cet article,au Président, au directeur général et à tout autre dirigeant
de la société.

Article 15 - Décisions des associés

Les décisions collectives des associés sont prises, à la discrétion du Président, en assemblée, ce

qui implique une réunion physique des associés en un même lieu, ou par consultation par

correspondance.

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- augmentation, amortissement et réduction du capital social ;

- fusion, scission, dissolution, apport partiel d'actifs ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président.
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou actionnaires ;

- modification des statuts, sauf transfert du siège social ;
- nomination du liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un actionnaire et suspension de ses droits de vote.

Décisions nrises à I'unanimité

Les décisions collectives limitativement énumérées ci-après doivent être adoptées à I'unanimité
des associés disposant du droit de vote :

- celles requérant I'unanimité en application de la loi, à savoir :

- I'inaliénabilité des actions ;

- I'agrément des cessions d'actions ;

- la nullité des cessions d'actions ;

- I'exclusion d'un actionnaire ;

- la suspension des droits de vote ;

- I'exclusion d'un actionnaire dont le contrôle est modifié.

Ainsi que :

- la prorogation de la société ;

- la dissolution de la société ;
- la transformation de la société en une société d'une autre forme.

Décisions nrises à la maiorité simnle des votx

Les décisions collectives des associés autres que celles énumérées ci-dessus sont adoptées à la
majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou à I'initiative du Président ou

d'actionnaires détenteurs d'au moins 50 o/o du capital de la société.
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Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procès-verbal signé
par tous les associés.

Elles peuvent également être prises par tous moyens de télécommunication électroniques
répondant aux exigences de l'article R.225-97 du Code de commerce.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possède. I1 doit justifier de son identité et de
I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Le droit de vote attachê aux actions est proportionnel à la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit à une voix au moins.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou à I'initiative du liquidateur.

Quel que soit le nombre d'actions qu'il possède, tout associé a le droit de participer aux
décisions collectives, personnellement, par mandataire ou à distance dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur et les présents statuts. Pour participer aux décisions
collectives, l'associé doit être en mesure de justifier de son identifier et de I'inscription en

compte de ses actions au jour de la décision collective.

Article 16 - Convocation et information des actionnaires

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siège social ou en
tout autre lieu.

Cependant, des associés disposant ensemble de plus de 50 o/o du capital peuvent demander la
convocation d'une assemblée.

La convocation contenant I'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires
à I'information des associés est effectuée par tous moyens de communication écrite huit jours
au moins avant la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour, la date,l'heure et le lieu de la
réunion.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y consentent.

Cette convocation ne peut se faire que par lettre recommandée avec accusé de réception ou
contre récépissé signé ou par exploit d'huissier de justice.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un actionnaire désigné par
I'assemblée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent être donnés par tous moyens écrits et
notamment par télécopie.

En cas de vote à distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions soit sous la
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forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret n" 2001-272 du30 mars 2001,

soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel

il se rattache.

Le Président de séance établit un procès-verbal des délibérations, établi sur un registre spécial.

Les procès-verbaux doivent être signés par le Président et les associés présents.

Les procès-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité

du Président de séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et

informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte

des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés s exprimé

dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés.. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial

visé ci-dessus.

Chaque action donne droit à une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au

capital qu' elles représ entent.

Les associés sont convoqués, pour toute assemblée ou consultation par coffespondance, 8 jours

avant la date prévue pour le vote des résolutions inscrites à I'ordre du jour.

Article 17 - Exercice social

L'année sociale commence le 1" janvier et se termine le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice social sera clôturé le 31 décembre202l

Article 18 - Comptes annuels et résultat social

Dans les six mois de la clôture de I'exercice social, le Président est tenu de consulter les associés

sur les comptes et l'affectation du résultat de I'exercice social écoulé. Ce délai peut être prorogé
par décision de justice.

Article 19 - Affection et rénartition du résultat

Après approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les

associés décident soit de I'affecter à un poste de réserve du bilan, soit de le reporter à nouveau,

soit de le distribuer.

Si le bénéficie est mis en distribution, les sommes sont prélevées par priorité sur le report à

nouveau de I'exercice bénéficiaire, puis sur les réserves disponibles.

Les modalités de paiement des dividendes sont fixées par décision collective des actionnaires.

Article 20 - Dissolution et liouidation
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La société est dissoute par I'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de son
objet, par I'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs,
par décision judiciaire pour juste motif.

Les associés qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les
associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément à la loi

La dissolution ne produit ses effets à l'égard des tiers qu'à compter du jour où elle a été publiée
au registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins
de la liquidation et jusqu'à la clôture de celle-ci. La mention "Société en liquidation" ainsi que
le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la
société.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord à rembourser le montant des actions qui
n'aurait pas encore été remboursé. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires
proportionnellement au nombre de leurs actions.

Si la société ne comprend plus qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour quelque
cause que ce soit, entraîne, conformément à I'article 1844-5 du Code civil, la transmission
universelle du patrimoine social à I'associé unique, sans liquidation préalable.

Article 2l - Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation,
soit entre les associés et la société, soit entre les associés eux-mêmes, seront jugées

conformément à la loi et soumises à la juridiction des tribunaux compétents dans les conditions
du droit commun.

Article 22 - Ensasements pour le compte de la société en formation

En attendant I'accomplissement de la formalité d'immatriculation de la société au RCS, mandat
exprès est donné à Monsieur Ali LARABI, cofondateur, ou à tout mandataire de son choix, de
prendre au nom et pour le compte de la société, ce qu'il accepte, les engagements suivants :

Signature du bail commercial du local commercial situé 124 avenue des Guis (31830)
PLAISANCE DU TOUCH.

L'immatriculation de la société au RCS de TOULOUSE emportera reprise de ces engagements
par Ia société.

Au cas où la société ne serait pas immatriculée ou ne reprendrait pas lesdits engagements, les
associés ayant agi pour son compte sont réputés avoir agi pour leur compte personnel.

Article 23 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséquence, sont à la charge de la société.

Article 24 - Publicité
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Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou à toute personne qu'il déciderait de se substituer, à

I'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de I'immatriculation de la

société au registre du commerce et des sociétés, et notamment à l'effet d'insérer I'avis de

constitution dans un journal habilité à publier les annonces légales dans le département du siège

social.
Fait en trois originaux,

A TOULOUSE, le 04 aoûrt 202l

AIi LARABI Faiza LARABI Khemis LARABI
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