










Societé par Actions Simptflée Unipersonnetle (SASU)

Capital de 

Siège social : 

06 GOUDRONNAGEGROUÿË

À-

i,\ t

50 000 euros 

3  Avenue  Maurice  Donat  -   06 800 CAGNES-SUR-MER 



Né le r7 novernbre 1988 à CagrLes-sur-Mer (Alpes-Maritimcs)

De nationalité Française

Demzurant 3 aveaue du Doct«r Mâurice Daunat, o68oo Cagnes-sur-Mer

Marié avec Hanin lOtROUl epouse TROUDI, née le z8 janvier 1999 à Bizerte (Tunisie), de nationalité

Tunisienne demeurant à Cagnes-sur-Mer (o68oo), 3 avenue Maurice Daunat, so us le régime tunkten de la

separation des biens d.epus le t3lozlzotT Asou{a (Tunisie).

Ci-après dénommé "l'fusocié unir1ue", a étabti, ainsi qu'ilsuit, les Stafutu de Ia Société par Actions Simplflée

Unipersonnelle qu'tI a décil,é d'ir',sti[er.
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ll est/orrné par l'fusocié unique propriétairc des actions ci-après créées unc Soctété par AclionsSinp\iféc

regie par les L,ois et règlemenls en vigueur, ainsi que par les présents Statuts.

ElleJonctionne sous la mêmeforme ar,ec un ou plusieurs Associés

ElLe ne peut procéd,er àune offre aupublic de ses titres mais peut néanmoins procéder à des o;fiies rdservées

à des investisszurs qualfiés ou à un cercle reskeint d'investi.ssturs.

l-a-SociÉté apour objet, en France et à l'étranger :

Tous travaux de maqornme génbale et dc gros ewre de batiûnertf, havaux publics, tous travaux de

rhnationotzrraxmzntcourarrts et trar;aux prepantokæ, goudronnage, constnrction de bâAments àusage

indwiduel * collettf .

Toutes operations industrielles et comncrciales sc rapportanl à :

- La crdation, I'acquisition, la location, la prise cn location-gérance de tousJànds de commerce, la prise à

bail, l'installation, ['exploitation de tous étabtissemcnts,fon ds de commerce, usines, ateliers, se rapporlant

à I'une ou l'autre des activités spécflées ci-dessus ;

- l-a plise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tor.s procédés, brevets et droits dc propriété

inlellecfuellc concernan{ ces atliviIds ;

\
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- La participation, directe ou indirede, de la Societé dans toi,ttes opérations;Éinancières, mobilières ou

imrnobilières ou entleprises commerciales ou irdustriettes pouvart se rattacher à l'objet social ou à tout

objet similalre ou connexe ;

-'loutes opérations riuelconques contribuant à la #alisation de ceL objeL.

la c{âomination sociale est : o6 GOUDRONNAGE GROIIPE.

Dans tous les actes et c{ocuments émanant de la Société et clestinés au-t tiers, [a den omination seraprécéd,ée

ou suivie tmmédiatement des mots écrits lisiblement "Société par Actions Simpl(iée" ou des initiales "SAS"

et de ['énonciation du montant du capital social.

F-n outre, la Socilté dotl indrquer en tète àe ses;[actures, notes àe commanc)es, tar$ et rlocumenh

publicitaires, ainsi que s,tr toutes correspondances et récepssds concenunt son actiyité et signés par elle or.r

c1r sorl nom, [e siège du TriLunaL au Grefe duquel el[e est immatriculéc au Rcgiske du Commerce et d,es

Soci&és, et loruméro d'immakiculation qu'elle a reçu.

Le siège social estfué :

\
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3  Avenue  Maurice  Donat  -  06 800 Cagnes-Sur-Mer. 



ll pourn être transferé dans Le même département ou dans un departementlimitrophe par simple décision

du Prisident, sous réserve de ratiftcation par la prochaine décision de t'fusocié unique ou par décision

collective extraordinaire des fusociés, et er, tout lieu par décision de l'Associé unique ou par àécision

collec{.ive extraordiruire rles fusociés.

La durée de la Société est Jixée à ryatre-vingtJir-neld @9) annéa à cornpter de ta date 
"[e 

son

immatriculation au Registre du Commerce st des Sociétés, sa4[ les cas de dissotution anti,cLpée ou, de

prorogaLion.

Lors de la constitution, l'fusocié unique, Soussigné, apporte à la Société

Ayports er.nrnnâli,re

Une somme en numéraire d'un montant total de MILLE ( ooo) euros, correspondant au montant dn capital

social et à CEM (oo) aàions d'une vatzur nominale de DX (o) euros da net souscrites en totalité et

inlégratemenl libérées, à la banque Lr Crédit Lyonnais, cn son agence sise 4 P[a ce du Cénéral de Caulle -
o68oo Cagr,res Sur-Mer, depositaire des fonds, sur présentation rle I'état de souscription nertionnant la

sonme verstie par ['Associé unique .

Cctte somme dc r ooo,oo euros a été réguli.èrement déposée à un compte orveit au nom dc la Société cn

Jormation, à ladite banque.

\
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Le capital social est fixé à cinquante mille (50 000) euros, divisé en cinq mille (5 000)  
actions de dix euros chacune, entièrement libérées, numérotées de 1 à 5 000.  



r l-e capital social p eut être augmenté par tous procédés et selon toules modalites prâ,ues par la Loi et les

reg{crrenk en vigueur, en yertu d'une rlÉcision de l'Associé unique ou d'une déclsion collective

exhaoro{inaire des Associés statuant sur le rapport duPréstdent.

Le capital social es[ aug'menté soit par dmission d'actions orc.linaires, soit par nt4joration du montant

nomina{ des titres de capital existants. lt peut également êLre augynenté par l'exercice de dyoits attachés à

des valzurs mobitières cionnanf accès au capital, dans lcs conditions prdr,ues par [a Loi.

F-n cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobitières clonnant

accès au capital ou donnant droit à l'attribution de titres de créances, l'Associé unique ou les Associés ont,

proporlionnel\ement aumontant rle leurs actions, un droit preJërentiel à [a souscription cles titres émis. lls

peutent cepewlant venoncer à titre inclivicluel à leur clroit pr{erentieL rle souscviption et [a décision

d'augmentation du capitalpatt supprirrer ce droitpr{erentiel dans les conditions praues par Ia Lr:i.

l-e droit à l'attribution d'actions nouvelles, à la suite de I'incoryoration au cay;iial de résen es, bénéftces ou.

primes d'énrission appartient aunu propriétaire, sous réser",,e r{es droits de l'us4flruitier.

z Le capita[ social peri être réduit par tous procérlés e[ selon toutes mo/atités prôues par la Loi et les

rdlements en viguzur, en vertu d'wÊ décision de l'fusocié uni4ue ou d'une décision collective

e.rtraordinaire des fusociés slatuant sur le rappofi- duPüsident. L'Associé unique ou [es fusociés peuvent

d,élégter auPrésident tous pouvoirs pour réaliser Laréduction de caltîtal. 
[ _i
II
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L'fusocié nnicye ou les fusociés peuvenL déLéguer auPrésident les pouvoirs nécessaires à I'effet c{e réaliser

ou de décider, dans les conditions et dé{ais prôus par [a Loi, I'augmentatiolL du capital.



Lors de la constihrtion de la SocÉG, les actions de numéraire sont libérées, tors de la souscription, de [a

moitié au rnoins de leurvalzur no)îinale.

Lors d'une augmentation rle capita[, les actions tle numératre sont libâées, lors de la souscription, d'un

quart au moins de leuv vateur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La liüeration du surTlus doit intervenir en une ou plusieursJbis sur appel du l'résident, dans te délai de

cinq ans à compter de I'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés en ce qui concerne [e

capital inttral, et dans Ie délai de cinq ans à compter dujour où l'opération est devenue d$nttive en cas

d' augnentattor de capilat.

Les appels defonds sont portés à la connaissance du sou^scripteur quinzejours au moins avant [a datefxée

pour chaque versement, par Lettre recommand,ée avec demande d' avc de réception.

Tout retard. dans le versement cles sommes lues sur le montan t non libéré des actions entraîne de plein

droit intérêt au taur Légal àpatir dela da:te rl'exigibittté, sans préludice deI'adionpersonnelle que la Société

peut exercer contre l'fusocié déJaillant et des mesures d'exécution forcée prtvues par la Loi.

Les actions sont obligatoirement nomivratives. Eltes donnent lien a\ une inscription en compte individuel

dans tes conditions et selon les molalités prévues par la Loi et les reglements en vigueur.

l\T
Tout fusocié peut demander à la Société La dé[ivrance d'une altestalion ol'inscription en compte
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r. Lts aclions ne sont ndgociables qu'après l'immatriculation ole la Société au Registre du Commerce et oles

Sociétés. En cas d'augmentation du capital, Ies actions sont négociables à compter da la réalisation de celle-

Lrs actions demeurent négociab{es après [a dissolution de Ia Société etjusqu'à [a clôture de la liquidation.

l-a propriété des actions résulte de leur inscription t'n compte individuel au nom du ou des titulaires sur les

Registres tenr,u à cet flet au sÈge social.

En cas de hansmission des actions, le [r ansfert de propriété résulte de l'inscrlption des titres au compte de

I'acheteur à la d,ate fxée par l'accorà àes parties et notÿiée à Ia Société.

Les actions résultant à'apports en indushie sont attribuées à titre personnel. E[es sont inâlienables et

intransvnissibles.

Elles seront annutées en cas de décès de leur titulaire conrme en car.s de cessation par ledit titulaire de ses

prestations à l'issue d'un délat à'un mois suivant mise ern oi emeure, par leüre recommandée ayec demande

d'avis dc réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues à la convention d'apport.

r. Lcs cessions ou transmissions, sous quelque.jronnc que cc soit, rtes actions détenues par l'fusocié uniquc

sont Iibres.

En cas de dissolution de I'eventueLle communauté de biens existant entre l'fusocié unique, personne

physique, et son corloinl la Société continue de pleir, droit, soit avec un fusocié unique si la totalité des

actions est attrüuée à ['un des epou-r, soit avec les dcux Associés si les actions son tpartagées enLre les épovx.

\
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En cas de décès de l'fusocié unique, la So ciéLé conLinue de plein droit entre ses ayan8 droit ou héritiers, et

ôentuetlemenI son co{oint survivant.

La cession de droits d'attrüution d'actions gratuites, en cas d'augmenlation de capitatpar incorporalion

de réserves, primes d'émission ou bengÉices, est assirniléc à Ia cession des actions gratuites eltes-m&nes, et

la cessiorn de droits de souscription à une augmentation de ca pital par voie d'apports en numéraire est Iibrc.

3. Transmission cles actions en cas de pturalité d'fusociés

ùéenption

La cession d'actions de la Société à un tiers est sournise au respect du droit àe préemption des fusociés

à{tni c;.aprè.s :

L'fusocid cérlant cloit notÿier son prget au Président par lettre recommandée avec àemanàe di'avis dc

réception en indiquant les irformatioras sur le cessionrraire (nom, adresse et natiol, alite ou, s'il s agit d'une

personne morale, dénomination, sÊge social, capital, numéro l{CS, ir{entité des fusociés et des dirigeants),

le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prlt et les conditions de [a cessiorL projetée.

Dans un délai de 3ojours. le Président notfrera ce projct au-r autres Associés, indîtidueltement, par letLre

recommandée avec demande d'a,t's tle récepion, qui disposeront r{'un àélai de kois mois pour se porter'

acquereurs des acti ons à céder , dans la proporlion de leur partic ipation au cap ital.

Chaquc fusocié ererc e son clroit de préemption en notfl.ant au Présic{ent le nombre d'actions qu'il sorJurite

acquérir , par leltre recommandée ayec demande d'avis dc réccption.

A l'expiration du délaî de trois rnois, le Présidcnt dewa Jàire comaître par lettre recommanrlée ayec

olemande d'ay's de réception les résultats de Iapréemption à l'fusocié cédant.

h 9/37
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Si les droits de préemption sont supérieur"s au nombre rl'actions proposées à la vente, les actions concernées

sont reparties par le Président entrc les fusociés qui ont notÿié leur intention d'ac quérw au prorala de leur

parlictpation au capital et dans la livnite de Lsurs demandes.

Si les olftes d'acha[ sonl i(érieures au nombre d'actions propo#es à la. wnte, les droits de préewtption

seront r-éputés n'avoirjamais été exercés. Darx ce ca,s, et sous résen e àe I'agrément ci-après prévr4 l'Associd

cédanlpouwalibvement céder ses actions au cessionnaire mentiomé dans [a notflcation.

Toutfois, l'Associé cédant peu t demander Le btnefca de l'exercice du droit de préempLion à concurrence

dunombre de titres pour lcquel il aura été noti,fLé par les autres Associés et procéder à la cession du so[de

rlcs actions qu'il erlvisageait de céder, conformémenL aux clispositions c{es Stahlts.

Lorsque toul ou partie des actions c{ont Ia cession est projel ée n'aurapas étépréemptée dans les conditions

ci-dessus préwres, [e cédari devra,siLe cessionnaire est non fusocié, se soumethe àla.procédure d'agrément

suivante:

Agrhmt dæ cessions

La cession c{e titres de capi{al et de wleurs mobilières donnant accès au capital à un tierc à que[que ttlre

que ce soit est soumise à I'agrément préalable de la collectivité des fusociés.

l* cédant doît nottfter par letlre recommandée avec demande d'avis de réceplbn une clemande d'agrément

auPrésîdent de la Société en indiquant tes nom, prénoms et xlresse du cessionnaire ,le nombre des titres

de capital ou valeurs mobilières donnant accès au capital dont Ia cession est envis agée etle ytrtx offert. Cette

clemand,e d'agrémcnt esl transmise par le Président aux fusociés.

L'agrément résu[te d'une décision cotlecth,e des fusociés statuant à La majorité des voix des fusocies

dsposant du droit de vote.
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l-a décislwn d'agrément ou de r{rs d'agrément n'a pas à être motivée. Elle est not ftée au cédant par letire

recomnanclée. A d{arü de notfication dans les trois mois qui suivent la demand e d'agrément,I'agrément

est reputé acquis.

En cas d'agrément, ['Associé cédant peut réaliser librement [a cession aux condiiions prevues dans la.

d.emande d'agrémenL

En cas de rfrs d'agrément, [a Société est torue, dans un délai de trois mols à compter de ta notflcation du

r{rl de faire acquérir les tihes de capital ou vateurs mobilieres donnant accès au capital, soit par un

fusocié ou par un tiers, soit, avec le consentemert du cédant, par La Société, en yue d'une rédudion du

capital.

A d{aut d'accord erLtre les parties, [e prix les titres de capital ou vaterrs mobilières donnarLt accès au

capita| est délermine par voie d'expertise, dans les conditions prôues à l'article r8 4j-4 du Code civil.

Si les modalites de d éterminatîon duprix des titres de capital ou vateurs mobilières donnant accès au capital

sont prôues dans une conventioÿr liant les parties à la cessiovr ou au rachat, l'erTert désign é sera tenu de

les appliquer conJormément aux dispositions du second aliné a dul de L'article $43-4 duCode ciril.

Le cédant peut à tout moment aviser le Président, par letlre recommandée avec àemande d'ays de

réception, qu'il renonce à la cession cle ses titres le capital ou valeurs mobitières donnant accès art capital.

Si, à l'expiration du dehi de trois mois à compter de [a notfication du reJia, l'achat n'est pas réalisé,

l'agrément est consid,l ré comme d,onné.TouteJois, ce délai peut ête prolongé par ordonnance duPrésident

du Tribw:;tl de Commerca statuant en Ia lorme tles r{erés, sâns recours possible , l'fusocid cédanL eL Le

cessionnaire dûment appelés.

Les dispositions qui précèàent sont applicables à toutes les cessions, que lesdites cessions interviennent en

cas de deÿolution s'u.ccesso.ale ou de liquidation d'une colnmunauté de biens entre épottx,par .uoie d'apporl"

de Jirsio,.,, de partage consécutf à la liquidation d'utre Societé fusocié, de transmission univeruelle de
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patrimoirle d'une Societé ou par voie à'afiudication pub\tque en yertu c7'une déckion de justice ou

Elles peuvent aussi s'appliquer à la cession des droits d'athibution en cas d'augmentation de capital par

itrcorporation de résewes, primes d'éntission ou bénéfrc"t, ainsi qu'en cx de cession de àroiLs àe

souscript ion à une augme ntation dc capital par vo ie d'appo rls en numéraire ou de renorrciation ind ivir{uelle

au droit de souscription enfaveur depersonnes dénomrmCcs.

La préscnte clause d'agrernent ne peut être snpprimée ou m odifée qu'à I'unanimité des fusociés

Toute cession réalisée en violation r.le ce[te clanse rl'agrdment esl nulle.

Exclusion d'unAssocié

L'exclusion d'un fusocil peut être prononcée lans les cas suivants :

- défaut d'affectio soctetatis ;

- mésentente duraLle entre fusociés ;

- désaccord persistant sur la gestiorL, les objectfs et [a stratégie de la Société ;

- manquements d'un Associé à ses obligations ;

dissolution, redressement ou liquidationjudiciaircs ;

charLgemerrt dc contrôle au seïs de l'article L. 43 3 àu Code de commerce ;

- exercice d'une activlté concurrent e à celle de la Société, soi[ directement, soit par I'interméàiaire d'une

Societé.;frliale ou apparentée ;

- viotation d'ur,re disposition stafutaire ;

- opposition continuc aur clccisioru proposées par le Prdsident, pendani deux cxcrcices coruérutÿi,

condamnation pénale prononcée à l'encontre d'un Associé personne physique ou morate (ou à I'encontre

de l'un dc ses dirigeants) ;

N\
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- plus généralement, la conrlamnatior, j udiciaire prononcée à ['enconhe d'un Âssocié personne physique ou

d'un dirigeant de l'fusocié personne morale, susceptible de mettrc c'n cause l'image ou la repuLaLion de la,

Société

Les fusociés sont appetés à se prononcer à l'initiative du Président de la Société

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les gri$ invoquas à l'encontre de l'Âssocil susceptible

d'être exclu e! la date de reunion des fusociés devard sLatuer sur l'exclusion lui aient été préalablemant

comrnuniqués au mEen d'une lsttre recommandée aÿec demande d'a:,is de ftcepLion adressée 3o jours

avant la date de la réunion de la coflcctivité des fusociés, et ce afn qu'il puisse préserLter au cours d'une

réuniorpréalable des Associes ses observations, et-faire valoir ses arguments en défense, lesquets doivent,

en tout état le caus e, être mentionnés dans la décision des fusociés.

La décision d'exclusion'prend ffet à, compter de son prononcé ; elle est notfiée à I'Associé erclu par lettre

recommandée avec demande cl'avls d.c réception à I'initLetive c{n l)résident.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'Associé exctu et lésigner [e ou

les acquereurs des actions ; il est expressément convenu qrte la cession sera vatable sans qu'il y ait lieu

d'appliquer tes procédures stah.ttaires prâues erL cas de ces sion (agrément,préemption ...).

Lr tota[itÉ des actions de l'Associé exclu doit être cédée dans les 3ojours de [a décision d'etclusion

k pra de cession des actions de I'exctu sera déterminé d'un commun accord ou , à à{auL, à dire d expert

dans les conditions de L'ar'licle fi43-4 du Code civil.

Si h ccssion dcs actions de l'Associé exclu ou le paiement du prix nc sont pa-s réalisés dans [c délai prévu, [a

décision d'exctusion sera rutlte et de nul e.ffet.

Acompta" dela àécision cl'exclusion, les droits non pécuniaires de l'fusocié exclu seront suspenrlus
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lzs dispositions du présent article s'appliquent dans les mêmes conditions à ['Associé qui a acquis cette

qualité à la suite d'une opération dejirsion, de scission ou de dissolution.

La prdscntc clar.ae n e peuL êlre annutée ou rnodifiéc qu'à l'unanimite des fusociés.

Toute action donne droit, danslesbéneJtces et {'actifsocial, à une parlneLLe proportionrLe[e à la quotité de

capital qu'elle rcprésente.

L'fusocié ur,rique ne supporte les pertes qu'à concurrertce de ses appor{s

Les actions sont indivisibles à l'égard cle la Société.

Le droit dc vote aPpartienl au nu-prop'iétaire, saufpor,rr les décisions relatii,es à l'afectation ries bâefces

ou il appartient à l\rsufruitier.

La Société est repré sentée, dirigée et administrée par un l)risidcnt, pcrsonne physique ou morale, fusociée

ou non r.le la Société.

a1 L4/32

l-a location dcs actions est interc{ite.

l"es droits et obl§atiorrs suivent l'action quelqu'en soit lc titulaire.

TouteJàis, dans tous les cas, Ie nu-propriétaire aura le droit cle participer aux assemblées générales.



Désignâtion

].ryrrlmierPy&lidsnt detafuiétl srra à&iÿpar Aænblle Génbale,.l*Présdent est ensuite désrgné par

décision coftective des Associés prise à lamajorité.

Lr Président est nom mé ou renouvelé dans ses-fonctions par lAssocié unique ou [a co[lectivité des Associes.

quiJuc son é,vmtuelle rémunèration.

l-a personne moralc Présidcnt est représ enlée par son représortant légal sart'si, [or: de sa nomination ou

à tout moment en cours rle manr{at, elle désigne une pers onne spécialemarL habilitée à tà veprésenter en

qualité de r ep r ésentant.

Lorsqu'une personne mora{e est nommée Président, ses rlirigeants sont soumis aur rnêmes conditions et

obligations et encourent les mêmes responsabilités civite et pénale que s'ils étaient Président en leur proprc

nom, sans prçjudice de [a responsabilité solidaire de la personne morate qu'ils dirigent.

Le Président, person ne phystque, ou le représentanl de Ia personne morale Présid ent, peut êt're également

Iié à la Société par urn contrat de travai{ à condition que ce c onts:at corresponde à un emploi efectÿ.

Durfe desfonctions

Le Président est désiglé pour une àurée détermînée ou no11, par l'fusocié unique ou la cotlectivité des

fusociés.

[2s..;[onctions de Président prennent.lÊn soit par le décès, la démission,la revocatiow, l'expiration de son

mandat, soit par l'ouverhrre à l'encon[re de celulci d'urLe procéàvre de redressemenL ou de liquidation

judiciaircs.

LePrésidentpeut démissionner de son mandat à la condition ele notifrcr sa rlëcision à l'fusocié nnique ou

à [a collectivité des Associés, par lettre recommandée adressée kois rnois avarLt La d.ate d'effet de ladite

décision.
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L'fusocié unique ou la collectivité des fusocies peut mettre-,fin à tout momerLt au mandat duPrésulent.la

décision de revocation n'a pas à être motivéc.

Rlnn nÉratiul

Le Président peut receÿoir une rémunéraiion dont tes modatités sontfuées par la décision de nomination

Etlc peut êtreJixe ou proportionnelle ou à lafoisJixe et proportionnelle au bénéfcc ou au chfie d'4;flaires

Pororirs du h&i/ent

Le Préstd,enL dirigel,aSocteté et la représente à l'égard des tierc, A ce titre, il est investi des pouroin les plus

étend.us pour agir en toute circonstance au nom de Ia Société dans les limites cle l'objet socialet des pouvoirs

expressément d,evolus par la Loi ct les Statuts à l'fusocié unique ou à [a collectivité des Associés.

lrs disposition-s des presents Stafuts limiLrnt les pouvoirs du Président sont inopposabtcs au-x tiers.

La Société est engagée même par les ac;es du Président qui ne relàent pas de l'objet social, à moins qu'elle

n€ prouvc que le ticrs savait que l'acte depassait cet objet ou qu'i[ ne pouvait l'ignorer compte tenu des

circonsfances, la scrrle publication des Statuts ne s4flsant pas à constihær cette preuve.

lx Présklent peut déléguer à tou[e personne de son cholx certains de ses pouvoirs pour I'exercice de

fonctions spécflques ou I'accomp{isse-ent de certaiyrs actes.

Désign4tion

L'fusocié unique ou la collectivité des Associés peut nommer r,rn Divecteur Général, personne physique ou

morale, pour assister le Président.

Àr

En outre, [e Prdsident est remboursé de ses..,frais de r-eprésent ation et de déplacement surjustÿicatfs.



l,a personne morale Dtrecteur Genéral est représenlée par son représentant légal sauf si, lo.s d. r"

nomination ou à tout moment rn cours de mandat, elle désigne une personne spéciatemcrLt habilitée à Ia

représenter en quaLité de representant.

Lel)irectew Céneral personne physique peut être Iié à la SociÉté par un contrat dc travail.

Durée d,rîoncfiotls

La. durée desfonctions du Directeur Général est-fuée dans la décsion de nomination e[ ne peut excéder

celle dumandat duPrés ident.

Tout{àis, en cas de cessation desJànctions du T'residerrt, [e Directeur Génâalconsewe sesJànctionsjusqu'à

la nomination du nouleau Président, sa4[décision contraire des Associés.

Les.lônctions de Directrur Général prenncnt;[in soit par le décès, la démission, ta rér,ocation, I'expiration

de son mandat, soit par l'ouverturre à, l'enconLre de celui ci d'une procédure de reciyessemenL ou d,e

liquidationj udiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat à la condition de notfer sa décision au Président,

par lettre recomuardée adres#e trois mois avant la date d'ef* de ladite décision.

Révocation

kDirecteur Géneral peut êLre retoqué à tout moment, sans qu'il soit besoin d'unjuste motfi par décision

de l'Associé unique ou de la collectivité rles fusociés, sur la proposition du PrésklenL. Cette reÿocation

n'ouvre droit à aucune inlemnisation.
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Lorsqu'une personne morale est nommée Direcleur Générat, ses dirigeants sont sounis alLx mêmes

conditions et ob[igations et encourent les rrémes responsaàilites civile et pénale que s'ils étaient Directeur

Général en leur propre nom, sâlrs préjuàice de la responsabi{ité solidaire de la personne morale r1u'ils

dirigcnt.



En outre, [e Directcur Cênéral estrevoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivavrh :

- inLerdiction de di.t'iger, gérer, administrer ou contrôler un e entrepise oupersonne morale, incapacité ou

Jàillite personnelle du Directnv Géneral personne physique,

- m ise en redressement ou liqu idatiorajudiciaire, interdiction de gestion ou disso lution du D irectenr Géneral

personne morale,

- exclusion du Directeur Gâréra I Associé.

Rlr.runbatiort

l* Directerr Cëneral peut recevoir une rbrumération dont les modalités sont.lÊtxées dans la décision de

nomination. ElIe peut êtue fxe ou proportionnelte ou i lafoisfxe et proportionnelle au bénéJice ow au

chrffre d'affalres.

En outre, [e Directeur Gâéral est remboursé de ses -f]ais de représentation et àe d,eplacement sur

justflcatlJG.

P otuotrs, drDiectsul Génbêl

Le Diredeur Géneral dispose des mêmes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations

evenLuellemenLlxées par la décision de nomination ou par rlne décision ulterieure.

bDirectew Général ne r{ispose pas du pou,roir de repré.senter laSocteté àl'égard des tiers.

Les c.onventions intcrvenues clirectement ou par peïsoÿrnes interposées entre la Société et son President

Associé unique ou l'un de ses dirigeants doivent être mentionnées sur [e Registre des décisions.
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Les conventions autres que les opérations courantes conctues à des conr{itions normales, intervenues

directernent ou par personnes interpo#es entrc le Président non fusocié uniqne et la Société sont soumises

à f'approbation de l'fusocié unique.

Si [a Société comporte plusieurs Associés, le Président ou, s'il eit existe un, le Commissaire aux Comptes

présente aux Associ és, en application des dLspositions de l'articlel,.zz7to duCode de commerce,un rappori

sur les convcntions , intemenues directement ou par personne interposée entre la Societé et son Président,

I'un de ses dirigcants, I un de ses Associés disposant d'urLefac'tion cles droits de vote supérieure à c{ix pour

cent ou, s'il s'agit d'une Société fusociée, [a Socicté Ia contrôlant au scns de I'article L.233-3 dulit code.

Lcs fusociés slatuentsurce rappor[ lors de l.r cltjcision collective staluanI sur les comptes lc l'exercice écou{é

Les dispositions qui précèrlentne sontpas applicaLles aux conventions portant sur les opérations courantes

de [a Société et conclues à des condition-s normales.

Lrs conventions non approuvées produiseït néanmoirs leurs fets, à chrrg" pour lapersonne intéressée

et, eventuellement, pour le Président et les autres dirigearLts d'en supporter les conséquences dommageaÛles

pour la Société.

Les interdictions prôues à L'article L.zz5-43 du Code de commerce s'appli,qrcnt dans les conolitions

delermiwéespar cet arlicle, auPrésiàent et aux autrcs dirigeants de la Société.

La nonination par I'Associé unique ou la collectivité des fusociés d'un ou ptusieurs Commissaires aux

Comptes titulaires est obtigatoire dans les cas prdws par la Loi et les règlements. Elle estJaotltative dans

[es autres czrs.
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Un ou ptusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés à remplacer le ou les titulaires en cas de

refus, d'empêchement, de démission ou de décès, sont nomm és en même temps que [e ou les titulaires pour

[amême durée.

Le Commissaire atu Comptes exerce sa mission dans les conditionsJixées par la Loi.

Les délégués du comité d'entrepr'se, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.z3:3-62 du

Code du travaiL auprès rlu I'}résidenL. A, cette Jin, celui-ci les réunira une..fois par trimestre au moins, et

notantment lors de l'arrêté des comptes annuels.

L'fusocié unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes

- approbation des comptes annuels et afectation du resultat,

- nodÿicatiorL des Stâtuts, sardtransÊrt du siège social,

augmentaLton, amortissement ou réduction du capital socia l,

-"/i,tsion, scission ou apportparliel d'act$

- trarcJôrmaLion en une Société d'une a uûeforme,

dissolutioll de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocat ion et rémunération des dirigeants,

L'Associé unique ne pcut pas déléguer ses pouvoirs

Les rlécisions dc l'fusocié uniqueJont l'objet de procès-verbaux consignés dans un Registre coté et paraphé
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Les décisions qui nc relevent pas de [a competence de {'Associé unique sont de la cornpétence du Président.

Si La Société comporte plusieurs fusociés, les pouvoirs devolus à l'Associé unique sont exercés par Ia

collectivitÉ des fu sociés.

Décisions collectire obtigatoira

La collectivité des fusociés est ssule compétente pour praulre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels e[ 4flecàtion des résu[tats,

- approbatton des conventions régLementées,

rLomination des Commissaires aux Comptes,

- augmenlalion, amortissement ei réduction du capital socâI,

- hang[ormation de la Société,

--f,tsion, scission ou apport partieL d'actlf,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

inaliénabilité des âctions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un Associé ou cession;lorcée de ses actions,

- augrnentation des engagenents de-s Associés,

- nomination, rârocation et rémunératbn des dir(earrts,

- modfcation les Stafuts, sarf transfcrt du siège sociat,

Toutes autres décisions relevent de Ia corapétence Président.
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Itodalit* des daisions collectivæ

Les décisiovrs collectives sont prises, au choix du Pvésident en fusembtde gCnérale ou résultent du

conseatement des fusociés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent éga\ement Jàire I'objet

d'une consultatiovr écrite el être priscs par tous moyens le télécomrm.tnication éleckonique.

Toutefois, devront être prises et Assemblée générale [es décisions relatives à I'approbation des comptes

annuels et à l'ffictation des résultats, aux modfrcations du capital social, à des opératiorns defision,

scission ou apport par{iel d'actf à l'exclusion d'un fusocie etc...

Tout fusocié a le dro it rle participer auxdéclsions collectives, personnellement o upar mandataire, qv.eI que

soit [e nombre d'actions qu'il possèrle. l[ doit.lustfler rle son identité et de l'inscription en compte de ses

actions aujour de la décision colleclive.

Assemttées Générales

Les fusemblées Générales sont convoqules, soit par [e Prdsirlent soit par un mandataire d,ésigü par Ie

Président duTribunal de Commerce statu ant en réÿré àla, demande di'un ouplusieurs fusociés réunissant

cinq pour cent au moins du capital ou à la d.emande dtL comité à'entreprise en cas d'urgence, soit par [e

Comrnissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant Ia période de [iquilation, l'fusembléc est convoquée p ar le liquidaleur.

La convocation est gflectuée par tous procédés de communication écrite quinzejours ayant Ia dale àe Ia

rdunion et rrentio rr ne le jour, l'heure, le lieu et I'oràre dujour de la râ,tnion.

Toutt'ois, l'Assemb[ée Generalc sc réunit valablement sur convocation verbale et sans dilai si tous les

fusocies y conserttent.

L'ordre dujour esl awêtéptr ['auteur de ta convocation
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Un ou plusieurs fusociés représentant au moins au moins too/o du capital ont la facu[té àe requérir

l'inscription à l'ordre dujour de l'Assemblée de prolets de résolutions par tous moye'ns de communication

écrite. Ces demandes doivent être reçues au siège social tojours au moins avanL la tlate de la rt*nion.l-e

Président accrrse réc eption de ces demandes dans les 3jours rle leur réception.

l-'fusemblée ne peu t déibérer zurune question qui n'est pas àL'ordre dujour.Elle peut cependat'tt, rntoules

circonstances, revoquer lePrésident, un ou plusieurs dirigeants, etprocéder àleur rartplacement.

Lcs fusociés peuvenL sefaire représenLer ar.rx délibérations rle I'fusemblée par un a re Associé ou par un

tiercjustfralrt d'un mandat. Chaque mandatave peul disyoser d'unnombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent être donnés par tous procédés de communication écrite, ct notammentpar téIécopie

En cas de vote à distan ce aumoyen d'unJormulaire cle yote élechon(ue ou d'un v ote par procuration donné

par signature étectronique, celui-ci s'cxerce dans les conditions prér,ues par la réglementation en vigueur,

soit sous laforme d'une signahrre éLeclronique sécurisée au s ens du déqet zoor-:z7z du 3o mars zoor, soit

sous la;[orme rl'un prccédéf,able d'idmtfcation garantissant son lien avec l'actc auquel e[e s'attache.

UneleuiLle de présence esl émargée par les fusociés présents et les mandataires et à laquelle sont annexés

les pouvoirs donnés à chaque mandataire. EIle est certfide exacte par le bureau de l'Assemblée.

Lrs réunions des fusemblées générales ont lieu au siège social ou en toul autre endroit ndiqué dans la

convocation.

l,'Asscmblic cst présidée par lc Présidcnt ou, t'n son absence par un Associé désigné par I'fustznülée.

à, \

LlAssemblée destgne un secrétaire qui p eut être pr's en dehors de ses membres.

23/12



R.4ta de rn4lortt i

lt clroit de voLe aLtaché anr actions esl proportionnel à [a qno tité de capttal qu'eLles représentent. Chaque

action donne droit à une voix.

Toutes les décisions coltectives entraînar,t ou non modfcation des Stah.tts, à l'exceptiorr de cclles pour

lesquelles l'unanirnité est exigée par la Loi, seront prses à la m{orité.

Procè-verbaur dÉs décisions co[€ctiv€s

Lrs déclsions collectiyes prises en fusemb[ée sont constatées par des proces-verbaux sigrLés par le Président

et [e Secrétaire et étaülis sur un Registrc spécial, ou sur desJàuillets mobi[es numérotes.

Les procès verbaux doivent in di,quer Le LLeu et la àa[e cle l'a consultation, ['ideyrtité des fusociés présents et

représentés et ce[[e de toute autre personrre ayant assisté à tout ou partie des délibératiorns, les documenls

ct iryformations communiqués préalabLement aux Associés, un erposé des debals ainsi que [e texte des

risolutions ct pour chaque résotution [e résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du coruentemenl unanime des Associés erTrinté dans un acte, cet

acte doit men{.ionner les documents et irformations communi qués prénlablementaux Associes. I I est signé

par tous les Associes et retranscrit sur le Regishe spécial ou les.feuillets numérotés.

Drot| d' afomüiondes Associ6

Qel que soit le mode de consultation, tou{.e décision r.les fusociés tloit fai,re L'objet rl'wrc 'nformation

préalaLle comprenant I'ordre du jour, [e texte des résolutions et tous documents et irfonmations leur

permdtant de se prononcer en connaissance de cau-se sur [a ou les résolutions soumises à leur approbation.
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Les copies ou extraits des procès verbaux des décisions collectives sont valaLlenen t certftespar lePrésident,

ou un..]Êonrlé de pouv o:ff habilité à cet ûet.



Irs rapports etablis par lePrésident doivent être communiqués auxfais de la Sociâé aux fusocils quirnze

jours avant la date de la consultation, ainsl quc les comptes annuels ct, le cas échéant, tes comptes consolidés

du demier exercîce lors de Ia clécsion co[ective statuavrt sur ces comptes.

Les Associés peuvea t, à Loute epoqte, consulter au siège social, eL, Le cas échéant prendre copie, des Statuts

àjour de la Societé alnsi que, pour les trois demiers exercices, des Registres sociaux, des cornptes annuels,

du lableau des résultats des cinc4 demiers exercices, des comptes conso{idés, des rapports et documents

soumis aux fusociés à l'occasion des décisioyrs co{lectives.

Chaque erercice soctal a une àurée d'une année, qui commence le r'janvier etjin ttle y décembre del'année.

Par exc'eption, Le premier exercice commencera Ie jour de l'immatriculation de la SociétÉ au Registre du

Commerce et des Socirjtés et se terminera le y d,écembre zo$.

ll est lenr.t une contptabilité réguliàe dcs opdrations sociates, cor5formtînent à [a Loi et awr usages clu

commercc.

A la clôture de chaque exerctce, te PrésiÀent dresse l'inventaire des divers élémenh àe l'adlf et du passtf

existant à cette date et étâblit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et le cas

échéant,['annexe, conformément auxLois et règlemenls en vigueur.

1l est procédé, même en cas d'absence ou d'insr{.[kance du bénéJice, aux amortisserren[s e[ provisions

nécessaires. Le movrtant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis estmentionné à la suite du bilan.
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Le Président éta![it égalementun rapport de gestion contenant les indications faéespar la.Loi.

l[établiL, [e c'as échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes previsionnels, dans les conditions

prevues par la Loi.

Tous ces documents sont mis à la lisposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il m

existe, dans les covrditions légales et reglementaûes.

Lorsque l'fusocié unlque, personne physque, assr"otre personnellanent la présidence, il est dispense

d'établir un rappott de gestion si la Societé ne depasse pas à la clôture de l'exercice social deux des seuils

/ués par les articles L.4z-t-4 etll.z3z-t t du Code d.e commerce.

L'Associé unique approuve les comptes anruels, après rapport du Commissaire aux Comptes, si ta Société

en est dotée, dans les six mois de la ctôture de l'exercice social, e t décicle I'affectattondu râultat.

En cas de pluralité d'Associés, l'assemblde des fusociés approuve les comptes annuels, auvu d,u rappori de

gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il cn existe un, dans les six mois de la clôh.tre de

l'exercice socia[.

Lr Président depose les documents enumerés par l'article L.z3z-zg du Co<le de commerce au Cr$e du

Tribunal de Commerce, dans le mois quisuit l'approbation des comptes annuels.

Toutqfo is, lo rsque l'Associé uniquc, personne phys iq ue, ass ume personnctle men t|a presidence de la Société,

iL est tlayense de deposer au Cr{le Le rapport de gestion qui cloit toute;lois être tenu à la disyosition de toute

pcsonne qui et Jait la demânde.
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tc compte de resultal quirécapitu[e les produits et charges d e l'exercice faît apparaître par dffirence, après

déductlon des amorlissements et des prov slons, Le ben$ce ou la, perte de I'exerctce clos.

Sur le bén$ce de l'exercice diminué,le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinqpour cent au

moins pour constituer leJonds de réserve légale. Ce prélevement cessc d'êke obl§atoire lorsque leJoncls cle

réserÿe atteirrt le dkième lu capital socia{ ; tI reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la

réserve légale est descendne au-dessous de ce dixième.

Le bénéftce distribuable est constitué par Ie bénéfrce de t'exercice diminué des pertes antérieures et oles

sommes à porter en résente, en appltcalion de la Loi et des Statuts, et augznenté dureportbénéJ'rciaire.

Sur le bénflce distribuable, i[ esL préIevé tout d'aborr] toutr so:ntme que l'Associé urLique ou la collectivité

des Associés déciderl:, de reporter à nouvea!( sur ['exercice suivant ou d'afiecler à tous fonls de réserves

générales ou spéciales.

Le surplus est attribué à l'Associé unique ou réparli entre tous les fusociés au prorata de leurs droits dans

[e capital social.

De même,l'fusocié un ique ou la cotlectivité les Asso cies peut décider [adishibution de som mes prélrvées

sur les réserves disponibles en indiquant expressérnent les postes de réserves sur lequels les prélèttements

ont dte fectués. Toute] ois, les dividelldes sont prélevés par priorLté sur le bénéftce dlstribuaJole dt l'exercice.

Hors le cas r.l,j réduction du capital, aucune distribution ne peut êtreÊite à l'fusocié uniqr.te ou aux fusociés

lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient à la srtit e de celle-ct in;fuieurs au raontant du capital

augmenlé des réserves que la Loiou les Statuts ne permettent pas de distrüuer. L'écart de réôaluation n'est

pas distribuable. ll p aut ê.tre incorporé en tout ou partie an capital.
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lrs pertes, s'il en existe, sont après I'approbalion des comptes par l'fusocié unique ou [a collectivité des

fusocies, rcportées à nouveau, pour &re imputées sur \es benefrces des exercices ulterieurs jusqu'à

ertinction.

Les modalités dc misc cn paicmcnt des divirlendes en numéraire sontJlxécs par l'fusocié unique ou Ia

collectivité des Associés. la mse en paLement cles dividendes en numévaire rloit avoir lieu dans un cléIai

maximal dc ncrt'mois après Ia clôture de l'exercice, sar.g[prolo ngalion de ce délaipar autorlsation dejustice.

Lorsqu'un bilan étabk au cours ou à la.rÊn de l'exercice et certtfté par un Commissaire aru ComptcsJàit

apparaître que l;a. Société, depuis {a clôfure de I'excrcicc prdcident, après conslitution des amortissements

et provlsions nécessaires et déduction;Êaite s'i[y a [i2 des pertes antérieures aûrsi que des sommes à porter

m résewe, en applicaiion de la Loi ou des Statuts, a réa[isé rnbén$ce, il peui être diskibué sur décisiorL

dlt Président les acomptes sur dividen de at ant l'approbatLon des comptes d.e I'exercice. k ntontant de ces

acomptes ne peut ercéder le montant du benflce ainsi dCfni.

Aucune repéLîtion de àiyidende ne peul êfue exigée dc l'fusocié unique ou des Associés, sarf lorsque la

distriLution a été eJJicLuée en riolal.ion des dsyositions legales et que la Société éta-blit qu e Le bénéJiciaire

avait connaissance r.lu caractère iwégulter de cetie distribution aumomrnt de celle cioune pouvait l'igvrorer

compte tenu des circonstances. Lr cas éch éant,l'action en repétition est prescrite trois ans après la mise en

paiement de ces àivràendes.

Les rliviclcnclcs non rdclamés dans lcs cinq arrs dc leur mlsc en paiement sont prescrits
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Si, du Jait dcs pertes consla{.ées dans les clocu,rLents comptables, les capitaux proprcs ,lc [a Socidté

der,,iennent inferieurs à [a moitié du capital social, le Président doLL, dans les qu,rtre mois qui suilent

['approbation des comptes ayanlJàit apparaître ccs pcrtcs, consulter l'fusocié uniriue ou la collectilite cles

Associés, à I'e-ff'et de décider s'il y a lieu à dissolution anticipée c{e [a Société.

Si la dissolution n'est pas prorLoncée, [e capital doit être, dans Le détaifu.é par |,aLoi, réduit d'un montant

égal à celui rles per{es qui n'ont pu être imputées sur les réserves si, dan-s ce r{élai, les capitelcr propres n'ont

p;» été reconstitnés à concuwence d'une valzur au rroins égale à la moitié du capital social.

Dans tous les c;s, la décision de l'AssocÉ uniqr-te ou de ta collectivité des Associés doit être publiée dans les

co,rditions légales el r.eglenr en taires.

En cas d'inobsenratLon àe ces prescriptions, tout intéressé peut clemancler en jr,r,stice Ia r{isso[ution de [a

Societé. Toutdois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, an jour ori i[ statue sur Le fond, la

regularisation a ru lieu.

La Société peut se tr.ansJormer en Société d'une auùe forme sur décision de l'fusocié unique ou de la

collectivité des fusociés à la condition que la Société remplisse les conditions propres à [a nouvelleJàrme de

Société.

La Societé est dissoute dans les cas prér'us par la Loi et, sar,gf'prorogation, à l'erpiration clu termefxé par

les Stahtts ou par clécision ole l'fusocié unique ou de la collectivité des fusociés.

I\f\ \



Un ou plusizurs liquidateurs sont alors nornmés par l'fusocié unique ou par la collectivité des fusocies.

k liquidateur représente la Société. ll est inr;esti dcs pouvoirs les ptus étendus pour râliser l'actfl mêne à

l'amiabte. ll est hab iIiLé àpayer Les créancters eL à réparlir Ie soL{e r{isponible.

L'fusocié unique ou la collectivité des y'ssociés peut l'autoriser à continuer les qfaires em cours ou à en

engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actfnet subsistant après rem-bourserneytt du ltominrrl rles actions est partagé également entre toutes les

actions

En cas de réunion de toutes les actions sn une seute main, [a dissotution de la, Soctété eattaîne, Lorsque

l'fusocié unique est u:ne persortnemorale, la transmission universelle du patrimoine de la-Société entre Les

rnains de l'fusocié unlque, sans qu'i| y ait [ieu à liquidatiolr, conJàrmément aux dispositions de ['articlc

$44-5 duCode citll.

Toutes les corntestations qui pourraient s'éIaver pendanlla durée de la Société ou lors de sa liquiclation entre

les r\ssociés ott entre un Associé et [a Société ou les dirigeants .'oncernant les qflaires sociales, I'in terprétation

ou I'cxécution des présents Stahrts, serontjugées conformément à la l"oi et soumises à lajuridiction des

Tribwtaux competmts.
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CorÿôrmémenL à la l-,oi, la Société rne jouira de [a personnalité nrorale qu'à cororpter du jour de son

immatriculation au Registre riu Contrnerce ct dcs Sociétés.

Monsieur Ayman TROUDI, Associd uniquc, a itabli un état des actes accompli^s au nom dc [a Société cn

forunation, avec I'indication pour chacun d'eru de I'engagement qui en résulte pour la Société. Cet état est

anneré aur prâenls Statuls.

[,a signature des présents Statuts emporte ra reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-ciaura

été immatrialée au Regishe du Commerce et des Sociétés.

'[ous pouvo irs sont c onférés au porteur d'un o riginal ou d'un e copie certiftée conforme des présentes à I'fiet

d'accomplir I'ensembte desformalitts àe publicite , àe dEôt et autres pour parvenir à l'immatriculation de

la Societé au Registre du commerce et des Societés.

Fait en Qgahe (4) eremplaires originaux à Cagnes Sur Mer, le o4l07l2017

Afnan TROUDI

tusocid Unique de la SASU o6 GOUDRONNAGE GROUPE

Al 31132

FOR$ÀnoN

ÂRnCLE3o - FORMALIIIS DE PtlEUGIr - POUVOIRS



Sociâé par Actions Stnplf.ée Wersonnette (SASU)

Capital de t ooo euros

Sêge social : 6o aventre de Nice

CIO Ann kcrétariat Services

o6 8oo CAGNESSURMËR

RCSANTIBES EN COURS

ConJôrmément aux dispositions de ['article R.zro-6 lu Code de comrnerce, cet état sera anneré aur Statuts,

dont Ia signahrre emp ortera repr'se des engagements par la S ociété dès que ceLle<L aura éLé immatrictlée

au Registre du Commerce et des Sociétes.

- Fras de déplacement pour Ia mise en pla ce etle démawage dc [a Société.

- Et plus genéralementtous travaux, achats ou-frais nécessités par I'installation

Fait en Qatre (4) exemplaires originatu à Cagnes sur Mer,le o4loTlzotT

Alar,ran TROUDI

Assocé unrque de /a S4SU od GOUDRONNAGE GROUPE
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