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| PROCES-VERBAL DES DECIS
| DU 25 av

4
I

L'on deux mille vingi-trois,
Le vingt-cing awril,
A 13 heures,

Monsieur Thierry TREBINSKI, demeurant 28 R
i

’fAssocié unique de la société AS.T.,

i

;A pris les décisions suivantes relatives :

}

+ au changement d'adresse du siege s

municipale et & la modification comélative de l'arficle 4 ¢

|
| SN .
-~ QuXx pouvoirs & conférer en vue des formc

PREMIERE DECISION

AS.T. |
Société par acliions simpliq’ée
au capital de 5 000 euras
Slege social : L'enclos de Labgurioune
7l CAHGRS SUD
46170 LHC;)SPITALET
809 834 443 RCS CAHORS

ril 2023

lités.

MonsieurThierry TREBINSKI, associé unique, décide de|
siége social suife & la décision du conseil ]municipol de
CAHORS SUD, 46170 LHOSPITALET vers le 255 Chemin d
461 70 LHOSPITALET & compter de ce jour ef en conséq

des statuts, dont la rédaction est désorma
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL.
"Le sidge social est fixé : 255 Chemin du So

l
'Le reste de ['arficle demeure inchangé.

s la suivante :

ONS DE L'A

ocial sans tra

leil - ZA CAHO

nsfert suite &
les statuts,

SSOCIE UNIQUE

ue des Aubépines, 46090 PRADINES,

une décision

metire & jour I'adresse du

L'enclos de Labourioune - Zi
u Soleil —= ZA CAHORS SUD -
Jence, de modifier I'article 4

RS SUD - 46170 LHOSPITALET",




DEUXIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'exiraits du présent
procés-verbal pour remplir foutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associé unique q dressé et signé le présent procés-verbal.

Thierry TREBINSKI

=5




x‘ummur:w de
P HOSPUTAL BT

CERTIFICAT D’ADRESSE

Parcalle : 0£31104

Je soussigné Jean-Luc ESTRADEL, Maire de la commune de LHOSPITALET

( Atteste que votreadresse est désonmais

SCITTES |

288 Cheminds Soled
ZACshors Suj -
48170LHOSPITALET

suite a I3 mise en place d'uns dénomination et numéretition des voies dela

comimune depuis 1a délibération du consail muhicpal en date du 25 noverrbre
2021, ’

N S

Pour faire valoir ce que de droit, fait 3 LHOSPITALET, le (2/06/2023

Jeandix €5

Maire de LHOSPITALET

e . e - - e w— bt o A ok
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|
A. S T.
Société par actions s1mphﬁee au capital de 5 000 euros
Siege social : 255 Chemin du Soleil
ZA CAI—I!ORS SUD
46170 LHOSPITALLT
809 834 443 RCS CAHORS

STATUTS

STATUTS MIS A JOUR
Le 25 avril 2023

LE SOUSSIGNE :

Monsieur Thierry TREBINSKI
demeurant 28 Rue des Aubépines - 46090 PRADINES
né le 3 avril 1965 3 CAHORS
de nationalité frangaise

ayant conclu un pacte civil de solidarité le 18 novembre 2015 avec Madame Katia Marie
Therese ‘Antoinette MARTINASSO, enreglstre au greffe du Tribunal d’instance de Cahors le
13 novembre 2015.

Contrat non modifié depuis lors.

Ci-aprés dénommé "l'associé unique",

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions s-impliﬁée unipersonnelle qu'il a
décidé d'instituer. '




-

{&RTICLE 1- FORME

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou

Elle ne peut procéder a une offre au public de
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou

ARTICLE 2 - OBJET

; -

La Société a pour objet, en France et a 'étranger :

[1 est formé par I'associé unique propriétaire des actions m-aprt*s créées une société par actions
simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts

| plusieurs associés.

ses titres mais|peut néanmoins procéder a des
a un cercle resfreint d'investisseurs.

Fabrlcauon et Pose de menuiserie métallique, aluminium, PVC, bois, matiéres plastiques,

serrurerie, stores, miroiterie. Tous petits travaux du bitiment.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 3 :

1 ]a création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise & bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,

ateliers, se rapportant 4 I'une ou l'autre des ac’mlntes spécifiées
; la prise, I'acquisition, l'exploitation ou la c
propriété intellectuelle concernant ces activités|;

ci-dessus ;
ession de tous procedes brevets et droits de

b

1 la participation, directe ou indirecte, de la Société dans! toutes opérations financiéres,

mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises com
a 'objet social ou & tout objet similaire ou conn:

imerciales ou industrielles pouvant se rattacher
exe ;

1 toutes opérations quelconques contribuant 4 la réalisation de et objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION i

La dénomination sociale est : "A.S.T.".

Dans tous les actes et documents émanant de 1
sera précédée ou suivie immédiatement des

Aanlt

simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonc

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures,

documents pubhcltalres ainsi que sur toutes

a Société et desltinés aux tiers, la dénomination
mots écrits lisiblement "Société par actions

ation du montant du capital social.

notes de commandes, tarifs et
correspondances et récépissés concernant son

activité et signés par elle ou en son nom, I¢ si¢ge du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle

a regu.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé
LHOSPITALET

'

255 Chemin du Soleil — ZA CAHORS SUD - 46170




ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée

ou de prorogation.
{&RTICLE 6 - APPORTS
H i

1 o . |
Lors de la constitution, 1'associé unique, soussigné, apporte a 1

Apports en numéraire

pne somme en numéraire d'un montant total de cinq
correspondant au montant du capital social e
euros (10 euros) chacune, souscrites en totalité| et intégraleme
certificat établi en date du 6 janvier 2015 'par la banque
CAHORS, dépositaire des fonds, sur présentation de l'état

$omme versée par ]'associé unique.

]

Cette somme de 5 000,00 euros a ét¢ réguliérer
Somete en formation, a ladite banque.

a 500 actions

nent déposée a

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cinq mille euros (5 000

I1 est divisé en 500 actions de 10 euros chacune, entiérement li
ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPI

1 - Le capital social peut étre augmenté par to
par la loi et les réglements en vigueur, en ver

dec1s1on collective extraordinaire des associés statuant sur le 12
{

Le capital social est augmenté soit par émissi
montant nominal des titres de capital existants.
de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés
prévues par la loi.

us procedés et

on d'actions or

L'associé unique ou les associés peuvent deléguer au Présic
I'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais I
du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou

TAL SOCIAL

1 Société :

mille euros (5 000,00 euros),

d'une valeur nominale de dix
1t libérées, ainsi qu'il résulte du
Caisse d’Epargne, agence de
le souscription mentionnant la

un compte ouvert au nom de la

euros).

bérées.

selon toutes modalités prévues

tu d'une décision de 1'associé unique ou d'une

apport du Président.

linaires, soit par majoration du

11 peut également étre augmenté par l'exercice

w capital, dans les conditions

lent les pouvoirs nécessaires a
révus par la loi, 'augmentation

émission de valeurs moblheres

donnant acces au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, l'associé unique

ou les associés ont, proportionnellement au mohntant de leurs 4
?ouscription des titres émis. Ils peuvent cepe
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du
préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

ctions, un droit préférentiel a la

ndant renoncexl‘ a titre individuel a leur droit

capital peut supprimer ce droit




Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de I'inco

I'usufruitier.

les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de num
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numg
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, |
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fo

idélai de cinqg ans & compter de I'immatriculation au Registre

rporation au capital de réserves,

bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-proprletaue sous réserve des droits de

2 - Le capital social peut étre réduit par tous p'rocédés et se101'1 toutes modalités prévues par la
loi et les réglements en vigueur, en vertu d'unf: décision de l'associé unique ou d'une décision
collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associé unique ou

réaliser la réduction de capital.

éraire sont libérées, lors de la

raire sont libérées, lors de la

e cas échéant, de la totalité de la

s sur appel du Président, dans le
du commerce et des sociétés en

‘ce qui concerne le capital initial, et dans le délai de cinq ans 3 compter du jour ot l'opération

‘est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

réception.

de plein droit intérét au taux 1égal a partir de la date d'ex1g1
personnelle que la Société peut exercer contre I'associé défai
forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

{Les actions sont obligatoirement nominatives.|Elles donnent

iindividuel dans les conditions et selon les modalités prévue
ivigueur.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d!
compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1
31. Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculatio
4compter de la réalisation de celle-ci.
cLes actions demeurent négociables aprés la dissolution de Ia ¢
liquidation.

commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital,

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recomméndée avec demande d'avis de

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montart non libéré des actions entraine

bilité, sans préjudice de l'action
llant et des mesures d'exécution

lieu 4 une inscription en compte
; par la loi et les réglements en

une attestation d'inscription en

n de la Société au Registre du
les actions sont négociables a

Hociété et jusqu'a la cloture de la




iLa propriété des actions résulte de leur inscription en comp
titulaires sur les registres tenus a cet effet au si¢ge social.

En cas de transmission des actions, le transfert|de propriété ré
compte de l'acheteur a la date fixée par l'accorcil des parties et

t
Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuée
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leurI titulaire comn

Lrecommandée avec demande d'avis de réception, de poursui
‘conditions prévues a la convention d'apport.

I'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle commu;nauté de biens

titulaire de ses prestations a l'issue d'un délailde 3 mois suiv:

te individuel au nom du ou des
sulte de 1'inscription des titres au
hotifiée a la Société.

s a titre personnel. Elles sont
ne en cas de cessation par ledit

ant mise en demeure, par lettre
vre lesdites prestations dans les

2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par

existant entre l'associé unique,

personne physique, et son conjoint, la Somet'e continue de plein droit, soit avec un associé

umque si la totalité des actions est attribuée 4 'un des & époux, lsmt avec les deux associés si les

actlons sont partagées entre les époux.

En cas de décés de l'associé unique, la Société contmue de plei
gherltlers et éventuellement son conjoint surv1v,ant

in droit entre ses ayants droit ou

’La cession de droits d'attribution d'actions gratultes en cas d'augmentatlon de capital par

‘mcorporatlon de réserves, primes d'émission ou bénéfices,

est assimilée a la cession des

actlons gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription & une augmentation de

capltal par voie d'apports en numéraire est libre.

L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dTms les cas suiv.
|

- défaut d'affectio societatis ;

- manquements d'un associé & ses obligations ;!
- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;
- changement de contr6le au sens de I'article L
- exercice non autorisé d'une activité concurrente a celle de
par l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

~ violation d'une disposition statutaire ;

- condamnation pénale prononcée a I'encontre
l'encontre de 1'un de ses dirigeants) ;

~ plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a
physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale,
l'image ou la réputation de la Société.

d'un associé pe

i
‘La décision d'exclusion prend effet a compter de son pronot
exclu par lettre recommandée avec demande d'

233-3 du Code

ants :

de commerce ;
la Société, soit directement, soit
'sonne physique ou morale (ou a

l'encontre d'un associé personne
susceptible de mettre en cause

1cé ; elle est notifiée a l'associé

avis de réception a 1'1n1t1at1ve du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et

désigner le ou les acquéreurs des actions ; il
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les pr
(agrément, préemption ...).

est expressément convenu que la cession sera
océdures statutaires prévues en cas de cession




La totalité des actions de I'associé exclu doi
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera
dire d'expert dans les conditions de I'article 184

Si la cession des actions de l'associé exclu ou
délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle €

A compter de la décision d'exclusion, les dr

suspendus.

acquis cette qualité a la suite d'une opération d

La location des actions est interdite.

‘ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATION

;Toute action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a

la quotité de capital qu'elle représente.
'associé unique ne supporte les pertes qu'a co

Les droits et obligations suivent l'action quel g

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Soc

|
Le droit de vote appartient au nu-propriétaire,
ides bénéfices ou il appartient a l'usufruitier.

! . s
iToutefois, dans tous les cas, le nu-propriéta
lgénérales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et admini

morale, associée ou non de la Société.
Désignation

;
.Le Président est nommé ou renouvelé dans ses
jdes associés, qui fixe son éventuelle rémunéra
I

{La personne morale Président est représentéc
{nomination ou a tout moment en cours de m
habilitée a la représenter en qualité de représer

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a l'una

t étre cédée dans les 30 jours de la décision

commun accord ou, a défaut, a
vil.

déterminé d'un
13-4 du Code ci
le paiement du [prix ne sont pas réalisés dans le
t de nul effet.

oits non pécuniaires de l'associé exclu seront

ILes dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions 2 I'associé qui a

\ 3 . .
c fusion, de scission ou de dissolution.

nimité des associés.
S ATTACHES AUX ACTIONS

une part nette proportionnelle a

ncurrence de ses apports.

u'en soit le titulaire.

iété.
sauf pour les clécisions relatives a 'affectation

ire aura le droit de participer aux assemblées

strée par un Président, personne physique ou

fonctions par l'associé unique ou la collectivité

ion.

> par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
andat, elle désigne une personne spécialement
itant.




Lorsqu'une personne morale est nommée Pré

sident, ses dirigeants sont soumis aux mémes

i .. . . ] Vege, , . . , .
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils

¢étaient Président en leur propre nom, sans i)rejudlce de I
personne morale qu'ils dirigent.

L,e Président, personne physique, ou le représentant de la pers
également lié & la Société par un contrat de travail & condition
emploi effectif.

Purée des fonctions

4

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou n
! « ey .y

collectivité des associés. |

, responsabilité solidaire de la

onne morale Président, peut &tre
que ce contrat corresponde a un

on, par l'associé unique ou la

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,

l'expiration de son mandat, soit par T'ouverture a l'encontre
redressement ou de liquidation judiciaires. :

Le Président peut démissionner de son mandat]3

de celui-ci d'une procédure de

a la condition de notifier sa décision a I'associé

unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandse adressée 3 mois avant la date

d'effet de ladite décision.

[ .y . Y 4 .y
L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre f

Président. La décision de révocation n'a pas a étre motivée. -
i

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération (}ont les modalit
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la
bénéfice ou au chiffre d'affaires. |

En outre, le Président est rembourse de ses’ frals de représ
Justlﬁcatlfs

Pouvoirs du Président
Le Président dirige la Société et la représente, a 'égard des ti

in & tout moment au mandat du

és sont fixées par la décision de
fois fixe et proportionnelle au

entation et de déplacement sur

iers. A ce titre, il est investi des

‘pouvoirs les plus étendus pour agir en toute mrconstance au nom de la Société dans les limites

. . . Y
de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par
unique ou 4 la collectivité des associés.

es pouvoirs du

|

.Les dispositions des présents statuts limitant I
'tiers.

la loi et les statuts a l'associé

Président sont inopposables aux

'La Société est engagée méme par les actes du{Président qui n
‘moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépass

e relevent pas de l'objet social, a
ait cet objet ou qu'il ne pouvait

il'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publicatio'n des statuts ne suffisant pas a

iconstituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne

de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.




ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

‘associé unique ou la collectivité des associés peut nommer
physique ou morale, pour assister le Président.

La personne morale Directeur Général est repl;'ésentée par sor
lde sa nomination ou a tout moment en cours de mand
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représenta

Lorsqu'une personne morale est nommée Dlrecteur Général,
mémes conditions et obligations et encourent les mémes resg
Yils étaient Directeur Général en leur propre nclwm, sans préjudi
de la personne morale qu'ils dirigent.
|

i
Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Soci

I )
Duree des fonctlons

un Directeur Général, personne

1 représentant l1égal sauf si, lors
at, elle désigne une personne
nt.

ses dirigeants sont soumis aux

onsabilités civile et pénale que
ice de la responsabilité solidaire

3té par un contrat de travail.

La durée des fonctions du Directeur Général est ﬁxee dans la décision de nomination et ne

peut excéder celle du mandat du Président.

’{I‘outefois, en cas de cessation des fonctions d
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Pré

u Président, le

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le dé
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture & I'encontre
redressement ou de liquidation judiciaires.

Directeur Général conserve ses

sident, sauf décision contraire des associés.

>es, la démission, la révocation,
de celui-ci d'une procédure de

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat 2 Ia condition de notifier sa décision

au Président, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la
Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué 4 tout 1

lcdate d'effet de ladite décision.

noment, sans qu 'il soit besoin d'un juste motif,

par décision de l'associé umque ou de la cqllect1v1te des associés, sur la proposition du

Premdent Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune indemnisatic

1

En outre, le Directeur Général est révoqué del plein droit, sa

suivants ;

)11,

ns indemnisation, dans les cas

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou|contrdler une
1ncapa01te ou faillite personnelle du Directeur Général perso

entreprise ou personne morale,

nne physique,

I
- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Dlrecteur Général personne morale,
! exclusion du Directeur Général associé.

E
Rémunération

P, .

Ile Directeur Général peut recevoir une rémun
décision de nomination. Elle peut étre fix
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affai

=Y
v

res.

ération dont le
ou proporti

s modalités sont fixées dans la
nnelle ou a la fois fixe et




i

;En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de r
sur justificatifs.

ouvoirs du Directeur Général

¢ Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que
limitations éventuellement fixées par la décisio;n de nominatio

- b
Le Directeur Général dispose du pouvoir de reﬁﬂesenter la Soc

ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes int
Président associé unique ou I'un de ses dirigeants doivent étre
décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclt
mtervenues directement ou par personnes mterposees entre le
la Société sont soumnises 3 I'approbation de l'associé unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, s
aux Comptes présente aux associés, en apphcatlon des dispo

eprésentation et de déplacement

e Président, sous réserve des
n ou par une décision ultérieure.

iété a 1'égard des tiers.

erposées entre la Société et son
mentionnées sur le registre des

les & des conditions normales,
Président non associé unique et

'il en existe un, le Commissaire
!,mons de T'article L. 227-10 du

Code de commerce, un rapport sur les conventlons intervenues directement ou par personne
1nterposee entre la Société et son Pres1dent I'un de ses dmgeants I'un de ses associés
dlsposant d'une fraction des droits de vote superleure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une

société associée, la Société la contrdlant au sens de 'article L.

[es associés statuent sur ce rapport-lors de la
'exercice écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas
(l)pérations courantes de la Société et conclues 2

Les conventions non approuvées produisent né:
intéressée et, éventuellement, pour le Préside
c':onséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de ¢
condltlons déterminées par cet article, au Pres1dent et aux autre

'

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associé unique ou la
Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans 1
réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes su
en cas de refus, d'empéchement, de démission
le ou les titulaires pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa missio

‘
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nt et les autre

n dans les cond
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ffets, a charge pour la personne

s dirigeants d'en supporter les

ommerce s'appliquent dans les
s dirigeants de la Société.

collectivit¢ des associés d'un ou plusieurs

’s cas prévus par la loi et les

ppléants appelés 4 remplacer le ou les titulaires
ou de décés, so

1t nommeés en méme temps que

tions fixées par la loi.




ARTICLE 17 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercel

L. 2323-62 du Code du travail auprés du Président. A cette fi
rrété des compt

} . .
Tar trimestre au moins, et notamment lors de I'a

ARTICLE 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique est seul compétent pour prend,re les décisions
1

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

< modification des statuts,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

= dissolution de la Société,

nomination des Commissaires aux Comptes,

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvbirs.

Les décisions de I'associé unique font I'objet de procés-verb
coté et paraphé.
!

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de l'associ

du Président.

?RTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL
¢haque exercice social a une durée d'une année, qui commen
trente et un décembre.
'!

Par exception, le premier exercice commencerfa le jour de I'in
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 déce

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES 'ANNUELS
Il est tenu une comptabilité réguliére des opexatlons sociales,

usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président d
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels
de résultat et I'annexe, conformément aux lois €
I;l est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du b
provisions nécessaires. Le montant des enga
mentionné 4 la suite du bilan.

'i

Le Président établit également un rapport de gestion contenant
Il établit, le cas échéant, le rapport sur la gestio

] n du groupe et
les conditions prévues par la loi.

resse I'inventair

t réglements en!

1t les droits prévus par l'article
in, celui-ci les réunira une fois

es annuels.
!

suivantes :

wx consignés dans un registre

 unique sont de la compétence

ce le premier janvier et finit le

1matriculation de la Société au
mbre 2015,

conformément a la loi et aux

e des divers éléments de l'actif
comprenant le bilan, le compte
vigueur.

¢néfice, aux amortissements et

gements cautionnés, avalisés ou garantis est

les indications fixées par la loi.

es comptes prévisionnels, dans
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ILorsque l'associé unique, personne physique
dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépas
social deux des seuils fixés par les articles L. 232- LIVetR.2

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport
i la Société en est dotée, dans les six mois| de la cl6ture
'affectation du résultat.

==

En cas de pluralité d'associés, l'assemblée des jassociés appro

du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Conr

I. . A : :
six mois de la cl6ture de I'exercice social. i

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 2

greffe du tribunal de commerce, dans le mois qll,li suit 'approbz

Toutefois, lorsque l'associé unique, personne physique, assume
de la Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport ds

t‘enu a la disposition de toute personne qui en fait la demande. |

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en existe, dans les conditions 1égales et réglementaires.

assume personnellement la présidence, il est

se pas a la cloture de I'exercice
32-1-1 du Code de commerce.

du Commissaire aux Comptes,
de l'exercice social, et décide
uve les comptes annuels, au vu

Iptes, s'il en existe un, dans les
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tion des comptes annuels.

> personnellement la présidence
¢ gestion qui doit toutefois étre

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les prodults et charges
dlfference aprés déduction des amortissements et des provis
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des perte
our cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1éga
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du

de I'exercice fait apparaitre par
ons, le bénéfice ou la perte de

s antérieures, il est prélevé cinq
e. Ce prélévement cesse d'étre
capital social ; il reprend son

cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce

dixiéme.
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
'clmtérieures et des sommes & porter en réserve, en applicat
augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute sc

l'exercice diminué des pertes
on de la loi et des statuts, et

mme que l'associé unique ou la

collectivité des associés décidera de reporter @ nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a

J
tous fonds de réserves générales ou spéciales.

I;Je surplus est attribué a l'associé unique ou réparti entre tous
droits dans le capital social.

De méme, l'associé unique ou la collectivité des associés
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquan

les associés au prorata de leurs

seut décider la distribution de
1t expressément les postes de

Téserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutef01s les dividendes sont

f)releves par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
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Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peu
?ux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a
inférieurs au montant du capital augmenté des|réserves que lak loi ou les statuts ne permettent
pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est|pas dlstnbuable 11 peut étre incorporé en tout

ou partie au capital.

collectivité des associés, reportées a nouveau, pour étre i
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

I
ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOM]I

unique ou la collectivité des associés. La mise en paiement d

de ce délai par autorisation de justice.

|
Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et ¢
Comptes fait apparaitre que la Société, depu1s Ia cloture
constitution des amortissements et prov1s1ons ‘nécessaires et
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve,
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre dlstnbue sur décisio
‘d1v1dende avant l'approbation des comptes de I'exercice. Le
lexceder le montant du bénéfice ainsi défini.
‘Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée de l'asso
lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispo
¢tablit que le bénéficiaire avait connaissance
moment de celle-ci ou ne pouvait l'ignorer ¢
I'action en répétition est prescrite trois ans apre

ompte tenu des
s la mise en pa

Les dividendes non réclamés dans les cing ans

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A

SOCIAL

Les modalités de mise en paiement des dividendes en num

de leur mise en

t étre faite a I'associé unique ou
la suite de celle-ci,

[es pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par l'associé unique ou la

imputées sur les bénéfices des

>TES

¢raire sont fixées par l'associé
cs dividendes en numéraire doit

avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation
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du caractere irrégulier de cette distribution au

circonstances. Le cas échéant,
ement de ces dividendes.

paiement sont prescrits.

. LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait des pertes constatées dans les doc

mois qui suivent l'approbation des comptes ay
unique ou la collectivité des associés, a I'effet
la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capit;
'd'un montant égal a celui des pertes qui n'on
délai, les capitaux propres n'ont pas été recc
égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé un
publiée dans les conditions légales et réglemen

uments comptables, les capitaux propres de la

Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, l¢ Président doit, dans les quatre

ant fait apparailtre ces pertes, consulter 'associé
de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de

al doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
t pu étre imputées sur les réserves si, dans ce
nstitués a4 con

surrence d'une valeur au moins

que ou de la collectivité des associés doit étre

taires.




il statue sur le fond, la régularisation a eu heu.l

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE Ii_.A SOCIETE |

la nouvelle forme de société. I
S

t ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

{

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommes par l'associé
associés. |

ou 4 en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidatioi

|
L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des ac
toutes les actions. ,

En cas de réunion de toutes les actions en| une seule ma
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale
patrimoine de la Société entre les mains de l'assocw unique,

conformément aux dispositions de I'article 1844 5 du Code ci

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

L'associé unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser

En cas d'inobservation de ces prescrlptlons tout intéressé peut demander en justice la
 dissolution de la Société. Toutefois, le tnbunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour o

La Société peut se transformer en société d'une autre forme s1’1r décision de l'associé unique ou
de la collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les conditions propres &

| La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du
terme fixé par les statuts ou par décision de 'associé unique ou de la collectivité des associés.

unique ou par la collectivité des

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
l'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

a continuer les affaires en cours
1.

tions est partagé également entre

in, la dissolution de la Société

la transmission universelle du
sans qu'il y ait lieu & liquidation,
ivil.

Toutes les contestations qui pourraient s elever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les
affaires sociales, l'interprétation ou l'exe{cutlon des p%resents statuts, seront jugées
conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunal

1X compétents.
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