STATUTS

« 100% POSE »
Societé par actions simplifiée unipersonnelle
Au capital de 2000 €
Siege social : 520, route de Romorantin 41200 PRUNIERS EN SOLOGNE

Le soussigne :

Monsieur CHEVY Franck né le 08/05/2002 a Romorantin-Lanthenay (41200),
Demeurant 520, route de Romorantin 41200 PRUNIERS EN SOLOGNE
De nationalite frangaise, célibataire.

Article 1 - Forme

La société est une société par actions simplifiée unipersonnelle régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - Objet

La société a pour objet en France et a I'étranger :

« Création et pose de produit publicitaire.

* |a participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher
a l'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de
titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance ;

« et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et immobiliéres pouvant

se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et a tous objets similaires ou connexes pouvant favoriser son
extension ou son développement.

Article 3 - Dénomination sociale

La denomination sociale de la société est : 100% POSE

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée unipersonnelle » ou
des initiales « S.A.S.U. » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siége social de la société est fixé : 520, route de Romorantin 41200 PRUNIERS EN SOLOGNE

Il peut étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par décision du Président.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision de I'actionnaire unique.
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Article 5 - Durée

La société est constituée pour une durée de quatre-vingt-dix-neuf ans (99 ans) qui commence & courir & compter du jour
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6 - Apports
L'actionnaire unique, soussigne, a fait les apports suivants a la société :

Une somme en numéraire de deux mille euros (2 000 €), correspondant & 200 actions de 10 €, souscrites en totalité et
integralement libérées ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire.

Cette somme de 2 000 € a été déposée sur un compte ouvert au nom de la société en formation.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de deux mille euros (2 000 €), divisé en 200 actions de 10 € chacune, de méme
catégorie, numérotées de 1 & 200, libérées intégralement et de méme catégorie, appartenant toutes & I'actionnaire unique,
Monsieur CHEVY Franck.

Article 8 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision unilatérale de I'actionnaire
unique.

Article 9 - Libération des actions

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un quart au moins
de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir dans le délai de cing ans & compter du jour ou 'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital. Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jour
au moins avant la date fixée pour chague versement.

Article 10 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire sur des comptes et registres tenus 4 cet effet par la société.

Article 11 - Transmission et indivisibilité des actions

Transmission

Les actions sont librement négociables.

Les transmissions d'actions consenties par I'actionnaire unique s'effectuent librement.

Elles s'opérent & l'égard de la société et des tiers par virement du compte du cédant au compte du cessionnaire sur
production d'un ordre de mouvement.

Indivisibilité

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Article 12 - Droit et obligations attachés aux actions

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle & la quotité de capital

qu'elle représente.



Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi que le droit
d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et
dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requerir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou la licitation.

Article 13 - Président de la Société

La Société est représentée a l'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
actionnaire unique ou non associé de la Société. Le Président, personne morale, est représenté par ses dirigeants
sociaux.

Désignation

Le President de la société est désigné par décision de I'actionnaire unique qui fixe son éventuelle rémunération.
Durée des fonctions

Le Président est nommé pour une durée de six ans.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une durée supérieure & 12
mois, un président remplagant est désigné par décision de I'actionnaire unique pour la durée du mandat restant a courir.
Cessation des fonctions (en cas de Président non associé)

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci & 'actionnaire unique,
par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date de prise d'effet de cette décision.

L'actionnaire unique peut mettre fin & tout moment au mandat du Président. La révocation n'a pas & étre motivée.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & 'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires
pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de 'objet social et des domaines expressément
reserves par la loi et les présents statuts & 'actionnaire unique.

Article 14 - Conventions entre la société et son président

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et le Président-actionnaire unique
est mentionnée au registre des décisions de I'actionnaire unique.

Lorsque le Président n'est pas associé, les conventions intervenues entre celui-ci, directement ou par personne
interposee, et la Société sont soumises & 'approbation de I'actionnaire unique.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales sont communiquées au
Commissaire aux comptes.

Article 15 - Décisions collectives

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.



ARTICLE 16 — Forme et modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises en assemblée générale. Elles peuvent également faire I'objet d'une consultation
ecrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a I'approbation des comptes annuels et &
'affectation des résultats, aux modifications du capital social, & des opérations de fusion, scission ou apport partiel
d'actif.

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des proces-verbaux signés par le Président et le
secretaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Article 17 - Exercice social

L'exercice social commence le 1¢ janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de chaque année.
Par exception, le premier exercice débutera le 15 octobre 2023 pour se terminer le 31 décembre 2024.

Article 18 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant 4 cette
date et établit les comptes annuels. Il établit également un rapport sur la gestion de la Société durant 'exercice écoulé.
L'actionnaire unique approuve les comptes annuels aprés rapport du commissaire aux comptes dans un délai de six mois
a compter de la cloture de chaque exercice.

Article 19 - Capitaux propres inférieurs & la moitié du capital

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la

Société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent |'approbation
des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, décider en assemblée générale s'il y a lieu & dissolution anticipée de la
Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions égales relatives au capital
minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Article 20 - Dissolution de la Société

La Sociéte est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par I'actionnaire unique.
Lorsque I'actionnaire unique est une personne morale, la dissolution de la Société entraine, dans les conditions prévues
al'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du patrimoine de la Société a I'actionnaire unique, sans qu'il y
ait lieu a liquidation.

Lorsque I'actionnaire unique est une personne physique, la dissolution de la Société entraine sa liquidation.
L'actionnaire unique nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions légales, pour réaliser
I'actif, payer le passif et distribuer le solde disponible.

En fin de liquidation, I'actionnaire unique statue sur les comptes définitifs, sur le quitus de la gestion du (ou des)
liquidateurs et la (ou les) décharge(s) de son (ou de leur) mandat et constate la cléture de la liquidation.

Article 21 - Contestations

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront surgir pendant la durée de la Société ou de sa liquidation
seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.
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Article 22 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée de six ans est : Monsieur
CHEVY Franck né le 08/05/2002 a Romorantin-Lanthenay (41200), demeurant 520, route de Romorantin 41200
PRUNIERS EN SOLOGNE, de nationalité frangaise.

Article 23 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au Président a 'effet de signer l'insertion relative a la constitution de la Société dans un
journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présents pour accomplir toutes
autres formalités nécessaires pour parvenir a Iimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.
Fait a Pruniers en Sologne

L'an deux mille vingt-trois le 06/10/2023

En autant d'originaux que necessaire pour le dépot d'un exemplaire au siége social et l'exécution des diverses formalités
|égales.

Monsieur CHEVY Franck




