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HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d'étendre l'objet social a l'activité de holding animatrice.

Cette résolution est adoptée/rejetée par I<ocovoix ayant voté pour, ) voix ayant voté
contre et <O voix s'étant abstenues.

NEUVIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption de la résolution précédente, 1'Assemblée Générale décide
d’insérer ce nouveau paragraphe et ainsi modifier I'article 3 des statuts dont la rédaction est
désormais la suivante :

ARTICLE 3 - OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays, soit pour son compte personnel, soit pour
le compte de tiers, en participation, régie autrement :

"-la prise de tous intéréts et participations par tous moyens, apports, souscriptions, achats de
toutes valeurs mobiliéres, parts sociales, actions, obligations et de tous droits sociaux dans
toutes sociétés ;

- la détention, la gestion, le contrble, I’administration, et la mise en valeur de la propriété, la
nue-propriété ou "usufruit de toutes valeurs mobiliéres, parts sociales, actions, obligations et
de tous droits sociaux dans toutes sociétés ;

- la prise de tout mandat social au sein de toute personne morale qu’elle controle au sens de
Particle L. 233-3 du Code de commerce ;

- la détermination et la mise en oeuvre de la politique générale du groupe et 1’animation des
sociétés qu’elle contrdle en participant activement a la définition de leurs objectifs et de leur
politique économique ;



- la prestation de services de conseil et d’assistance dans les domaines commerciaux,
financiers, comptables, juridiques, fiscaux, techniques, administratifs, informatiques et
technologiques, la négociation de tous types de contrats, la réalisation de toute autre
prestation de services ;

- I"acquisition, par voie d’achat ou d’apport, la mise en valeur par exploitation, location,
construction, I’amélioration, 1’administration, la prise a bail, avec ou sans promesse de vente,
I"aliénation occasionnelle en totalité ou en partie, sous forme de vente, d’échange ou d’apport
en société de tous immeubles batis ou non batis,"

Le reste de l'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée/rejet€e par Scovoix ayant voté pour, ¢ voix ayant voté contre et
O voix s'étant abstenues.

DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au Président et au porteur d'une copie ou d'un
extrait du procés-verbal des délibérations pour remplir toutes formalités 1égales consécutives
a I'adoption des résolutions qui précédent.

Cette résolution est adoptée/rejetée. par Jorovoix ayant voté pour, ¢ voix ayant voté contre et
& voix s'étant abstenues.

Certifié conforme
La Présidence
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TITREX

FORME - DENOMINATION — OBJET
SIEGE — DUREE

Article ] —~FORME

1l existe, entre les propriétaires des actions crées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et rdglements en vigueur,
notamment, par la loi du 24 juillet 1966 codifiée dans le Nouveau Code de Commerce, ainsi que par
les présents statuts.
Article 2 — DENOMINATION

La Dénomination sociale est :

STRADEST PARTICIPATIONS




Dans tous les actes et documents émanaat de la société et degﬁnés aux m:ns, 'Ea dénam!in_a;ion
doit étee précédée ou suivie immédiatement des mots * Société par actons simplifiée " ou des initiales
S.AS. et de I'énonciation du montant du capital social

La société a pour cbjet, en France et dans tous pays, soit pour son compte personnel, soit
pour le compte de tiers, en participation, régic autrement :

- la prise de tous intéréts et participations par tous moyens, apports,
souscriptions, achats de toutes valeurs mobilidres, parts sociales, actions,
obligations et de tous droits sociaux dans toutes sociétés ;

- la détention, la gestion, le contréle, l1’administration, et la mise en valeur de
la propriété, la nue-propriété ou l"usufruit de toutes valeurs mobiliéres, parts
sociales, actions, obligations et de tous droits sociaux dans toutes sociétés ;

- la prise de tout mandat social au sein de toute personne morale qu’elle contrdle
au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

~ la détermination et la mise en oeuvre de la politique générale du groupe et
1’animation des sociétés qu’elle contrble en participant activement a la définition
de leurs objectifs et de leur politique économique ;

- la prestation de services de conseil et d'assistance dans les domaines
commerciaux, financiers, comptables, juridiques, fiscaux, techniques,
administratifs, informatiques et technologiques, la négociation de tous types de
contrats, la réalisation de toute autre prestation de services ;

- l’acquisition, par voie d’achat ou d’apport, la mise en valeur par exploitation,
location, construction, 1'amélioration, 1‘administration, la prise & bail, avec ou
sans promesse de vente, l’aliénation occasionnelle en totalité ou en partie, sous

forme de vente, d’échange ou d’'apport en société de tous immeubles batis ou non
batis,

o L’entreprise et Pexécution de tous uavaux et ouviages d’intérér public ou particulier dans la plus
large acceptation de ces termes: bitiment, lotissement, viabilité, rerrasserents, capaux, toute,
etc. ...

e L'extraction de sables, graviers, piertes et autres &léments tirés du sol, Pexploitation de carhéres —
décharges — centres de ti et de recyclage, ou des cours d’eau.

e La fabricetion, I'achat, la vente, le wanspor, Putilisation de tous mntérim.‘tx‘ et p:odu?dons
susceptibles d'entrer dans I'exécution des travaux J'entreprise : agglomérés, préfabrications, briques,
liants, bois de débit, bois d’ceuvre, etc. ..

e Lalocation de marénel

e La possession, acquisition, la location, I'équipement, exploitation de tous immeubles, chanders,
installations, agences, dépots.

s La prise de parucipation ou d’intéréts par tous modes de concours ou d:’intmefzﬁon dans toutes
entreprises ou sociétés poursuivant des fins similaizes ou de nature 3 favoriser le développement des
affaires de la société.

e Et en général toutes opératons industrielles, commerciales, techniques,‘ financiéres, mobilieres et
immobibiéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 cet objet.

e ‘l'outes opérations propres a contribuer 4 la réalisation de cet objet.

Asticle 4 - SIEGE SOCIAL
Le sitge de la société esta HAUCONCOURT (Moselle) — Zone Industrielle du Malambas.

Tl peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un dépastement
limitrophe, pat une simple décision du Président, sous réserve de ratficaton de cette décision par la
prochaine assemblée générale ordinaire des associés.



Article 5 — DUREE — ANNEE SOCIALE

A o e e e

-

1. La Durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

2. L’année sociale commence le ler janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
Pimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 31 décembre 2002.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par la
Société seront rattachés & cet exercice.

TITRE 11

CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

1° Apport en numéraire lors de la constitution de la Société 230000 €
11 a &6 apporté 4 la constitution de la Société, la somme en numéraire de 230 000 euros.

2° Apport en numéraire lors de I’augmentation de capital social du 08/06/11 770 000 €
Lors de I’augmentation du capital social décidée par I’assemblée générale extraordinaire du
08 juin 2011, le capital social a été augmenté de 770 000 euros par incorporation de
réserves.

Total des apports depuis la constitution :

Apports en numéraire ; 1000 000 €

Article 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme d’UN MILLION D’EUROS (1 000 000 €).

11 est divisé en 25 000 actions de QUARANTE EUROS (40 €) chacune, de méme catégorie.




icle 8 - T AL IAL

Le capital social est augmenté pat tous moyens et selon toutes modalités par décision de l'assemblée
générale extraordinaire des associés, sut rapport de la direction de la sociéte.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actons, un droit de préférence 2 la
souscription des actions de numéraize émises pour réaliser une augmentadon de capital. Les associés
peuvent renoncer 3 titre individuel & leur droit préférentiel.

1.e droit 2 {'atcribution d'actions nouvelles aux associés, 2 la suite de lincorporaton 2u capital de

réserves, bénéfices ou prurt d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous céserve des droits de
Pusufruitier.

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
de fusion ou d'appott, I'assemblée générale statue auX conditions de quorum et de majorité prévues
pour les assemblées générales ordinaires.

'assemblée générale peut déléguer au Président de la société les pouvoits nécessaires 3 la réalisation de
{'augmentadon de capital.

icle 9 - T N

Toutes les actons dorigine formant le capital initial et re résentant des apports €0 puméraire doivent
P P P :

étre obligatoiremnent libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de leus souscnption.

Les actions souscrites lors d'une augmentation de capiral en numéraire doivent éuxe obligatoirement
Libérées d'un quart au moins de lear valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la
rotalité de la prime d'émission.

Ls libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sut décision du Président dans le délai
de cing ans, soit 2 compter du jout de limmatriculation au Registre du Cotnmerce et des Sociétés, soit,
en cas d'augmentation de capital, 2 compter du jour ot celle-ci est devenue définiuve.

Les appels de fonds sont portés @ la connaissance des souscripteurs par letre recommandée avec
accusé de récepgon expédice quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les
versements sont effectués, soit au siege social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

‘I'out retard dans le versement des sommes dues sur Je montant fon Libéré des actions entraine, de plein
droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux
légal, 4 partr de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société peut exercer
contre V'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la low.

el . T

La réduction du capital est autorisée ou decidée part Fassemblée générale exuraordinaire qui peut

déléguer au Président tous pouvoirs pour la céaliser. En aucun cas, clle ne peut porter atteinte 2 I'égalité
des associes.




La réduction du capital social 2 un montant inférieur au minircum légal ne peut atre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci & un MONtant au Mons
égal 3 ce montant rninimumm, sauf transformation de la société en société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
société.

Toutefois, le tmbunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou 1 starue sur le fond, la
régularisapon 2 €U heu.

M_&Mﬁwﬂﬁ

Les actions sont obligatoirement gominatives. Elles donnent lieu 3 une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaites en
vigueur.

Ces comptes individuels peuvent ttre des comptes « nominatfs purs» ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de l'associé.

i - INDIVISIB ION

Les actions sont indivisibles 2 I'égard de la société. Les coproptiétaires indivis d'actions sont représentés
aux assemblées générales par lun d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord
entre eux sur ie choix d'ust mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus dikigent.

Le droit de vote attaché i I'action appartient  lusufruitier dans les assemblées générales ordinaires ainst
que dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les 255OCiés peuvent COmvVens entxe eux
de toute autre répartiion pour exercice du droit de vote auX assemblées générales. En ce cas, is
devront porter leur convention i la connaissance de Ja sociéié par letoe recommandée adressée au siege
social, la société étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée générale qui se
réunicait aprés Vexpiradon d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la
poste faisant foi de la date d'expédidon.

LLe droit de I'associé d'obtenit communication de documents sociaux ou de les consulter peut également
¢re exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, pat ['usufruitier et le nu-propuéraice
d'actons.

13 - IONETT SSION D

{. La propnété des actions sésulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des rtulaires
sut les registres tenus a cet effer au siége social.

La cession des actions s'opére, 4 I'égard des tiers et de la société, par un ordrc de mouvement de

compte a compte signé du cédant ou de son mandaraire. Le mouvement est mentionné sur ces
registres.




2. Les actions ne sont négociables qu'apres Vimmatriculation de la société au Registre du Commerce et
des Sociétés. En cas d'augmentation de capiral, les actions sont négociables 2 compter de la
réalisation définitive de celle-ci.

3. La cession d'actions A un tiers ou au profit d'un associé 3 quelque titre que C€ soit est
soumise 2 I'agrément préalable de la société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la société une demande dagrément indiquant
Iidentité du cessionnaire (dénomination, siége social, capital, RCS, composition des organes de
direction et d'admunistration, identité des associés), le nombre d'actons dont la cession est
envisagée et le prx offert. L'agrément résulte coit d'une décision émanant de I'assemblée générale
extraordinaite, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de 1a demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant décide de renoncer 2
la cession eavisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois 2 compter de la
gotification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée, SOt de les faire
racheter par la société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les annuler.

Certe acquisition 2 lieu rnoyennant un prix qui, 2 défaut d'accord entre les parties, est déterminé par
voie d'expertise dans les conditions prévues a {'acticle 1843-4 du Code Civil

Si, 3 l'expication du délai de trois mois ci-dessus prévu, V'achat glest pas réalisé, l'agrément est
considéré comme donne.

3. Les dispositions qul précédent sont applicables 2 toutes les cessions, méme auX adjudicauons
publiques en verrs d'une ordonnance de justice ou autrement.

(§a]

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souschption est soumise 3 autotisaton de I'assemblée générale extraordinaire dans les conditions
prévues au 3. ci-dessus.

6. La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,
réserves, ptovisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée 3 la cession des acuons
gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément dans les condidons définies au 3.

ci-dessus.
Toute cession réalisée en violaton des clauses ci-dessus est nulle.

7. Le conjoint, les héritiers et les ayants droit de l"associé pté—décédé ne deviennent €ux-
mémes associés que s'ils ont satisfait 2 la procédure d'agrément visée ci-aprées.

Le conjoint ou tout héritier ou ayant droir, qu'l soit Ou NON soumis 4 agrément, doit justifier, dans
fes meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de son érat civil auprés du Président qui peut
toujours exiger toutes justifications ou tous actes ou extraits d'actes justifiant de ces qualités.

‘Fant que subsiste une indivision cuccessorale, les actions qui en dépendent ne sont prises en
compte pour les décisions collectives, que si un indivisaire au moins n'cst pas soumis 4 agrément.
Ceux des ndivisaires qui répondent 4 cetre condition ont seuls 12 qualicé d'associé- S'il n'en existe
qu'un, il teprésente de plein droic l'indivision, §'il en existe plusieurs, un mandaraire commun doit

grre désigné.




Tout acte de partage est valablement notifié 4 la société par le co-partageant le plus diligent. Si les
droits hésités sont divis, Ihéritier ou I'ayant droit notifie 2 la société une demande d'agrément en
justifiant de ses droits et qualités.

Si tous les indivisaires sont sournis 4 agrément, la société peut, sans attendre le partage, statuer sur
leur agrément global. De convention essentielle entre les associés, elle peut aussi, 2 I'expiration d'un
délai de six mois 4 compter du décss, intenter toute acton appropsiée devant la jundiction
compétente du lieu du siége social pour obtenir quil soit procédé au partage de lindivision dont le
maintien empéche le fonctionnement normal de la société.

Lorsque les droits hédrés sont divis, la société peut s€ prononces sur l'agrément, méme en l'absence
de demande de Iintéressé.

Les dispositions du paragraphe 3 du présent article concernant la procédure d'agrément et les
conséquences du refus d'agrément d'un projet de cession entre vifs, sont applicables aux mutations
par déces. Toutefois, dans 'hypothése ou le refus d'agréer est signifié par 1a société sans demande
préalable des intéressés accompagnée d'un projet de partage, le délai de teois mois, 3 Vexpiration
duquel lagrément est réputé acquis 2 défaut d'offre d'achar ou de rachat, court 3 compter de la
actification de ce refus.

La valeur des droits sOCiaux payée aux hériters, ayants droit et au conjoint qui ne deviennent pas
a2ssociés, soit pat les nouveaux titulaires des actions, soit pat la sociéeé si celle-ciles 2 rachetées pous
les annuler, est déterminée au jour du décés. En cas de contestation, l'évaluation est faite par un
expert désigné, soit par les partes, soir 2 défaut d'accord entre elles, par Ordonnance du Président

du Tribunal de Grande Instance staraant en la forme des référés et sans recours possible.

Les hériters et ayants droit non agréés ne peuvent déclarer renoncer 2 leur projet de partage pour
écarter ou retarder le rachat des actions de leur auteut.

En cas de dissolution de communauté par le décés de I'époux associc, le conjoint et les hérigers ou
ayants droit sont soumis 3 Ja procédure d'agrément, conformément aux disposidons du paragraphe
3 qui précede.

1l en est de méme pour les héritiers et ayants droit si 12 liquidation résulte du décss du conjoint de
I'époux associé, sans préjudice du droit qu'obtiendmit ce demier, lors de la liquidation de la
communauté, de conserver la totalité des actions inscrites 4 son nom.

Sous cette méme résecve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut

arrribuer définiuvement au conjoint de l'associé, des actions que sl c€ conjoint est agréé, la
procédure d'agrément étant soumise aux dispositions du paragraphe 3 qui précede.

Asticie 34 - DROITSET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action, en I'absence de catégories d'actions, donne droit, dans les bénéfices et l'acnf soctal, 2
une part proportionaelle 2 la quotité du capital quelle représente et donne droit au vote et 2 la
représentation dans les assemblées générales, dans les conditions fixées par les stasuts.

Tout associ¢ a le droit d'éue informé sur la marche de la société et d'obtenir communicanion de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues pat la loi et les starats.




2. Les associés ne supporeat les pertes qu'a concurrence de leurs apportts.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majonité ne peut lear umposer unc
augmentation de leurs engagerments. Les dsoits ct obligations attachés 3 Paction suivent le titre dans
quelque main qu'il passe.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents Staruts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et 4 échoir, ainst
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf disposiuons contraires notifiées a 1a
société.

3. Chaque fois quil est nécessaire de posséder un certain nombre d'actons pout exercer un droit
quelconque, en CAs d'échange, de regroupement OU d'ateribution de  titres, Ou lors dune

augmentaton ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autee opération, les ass0CIEs
possédant un nombre d'actions infédeur 3 celui requis, ne peuvenr EXercer ces droits qu'a la
condition de faire leur affaire personnelle de I'obtenton du nombge d'actions requis.

I

IT il

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

i - D
La société est administrée et didigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par ['assemblée générale
extraordinaire des associés qui peut le révoquer i tout moment.

La durée des fonctons du Président est de SiX années.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ov dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumis aux mémes conditions €t obligations et encourent les mémes

responsabilités civile et pénale que ¢'ils étajent Président ou dirigeant en leur nom pLOPTE, Sa0s préjudice
de la responsabilité solidaire de la personné rmorale qu'ils dingent.

Monsicur Michel RODE, ci-avant désigné en téte des présentes

est nommé Président de 12 société pour une durée de six années qui prendra G & Pissue de PAssemblée
Générale Ordinaire appelée 3 staruer sut les comptes de pexercice clos le 31 décembre 2007.

Monsieur Michel RODE accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait 2 toutes les
conditions requises par 1 loi et les réglement pour Pexercice du mandat de Président.




icle16-P O 8

1. Le Président assume, SOus

rapports avec les tiers, avec

Toutefois, le Président doit obligatoirement obtenir Pautorisation du C

apres :

- au dela d’'une somme de 15 00
nom de la société, en
exécuter tous marchés et concrats,

. au dela d'une somme

garanties engageant la soc

3 Pemprunt, agir en i
Les décisions des associés limitant
Dans ses rapports avec les ders,

qu'll ne pouvait Tignorer, compte

statuts suffise a ¢
tout

2. Le Président peut consentir 2

nécessaires, dans k

sa responsabilité,
les pom'oixs les plus éten

0 000 euros pour une seule et
vue de tous travaux et

de 150 000 euros pour une seule
jété a Pégard des dess, acquérir €
ustice ou transiger.

le Président engage la socié
pas de Fobjet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que

2 limire de ceux qui {ui sont conférés p

E

la direction de la société. 1l 12 représente dans ses
dus, dans la limite de l'objet social.

onseil, visé a larticle 19 a-
méme opération, pour contracter au

e toutes soumissions, Passer, signet,
s modifier, signer tous avenaats ;

entreprises, fair
les résilier ou le

et méme opération, pour OCtroyer toutes
t céder tout titre de participation, recousis
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Les membres du conseil peuvent étze des personnes physiques ou des personnes morales. Les
membres personnes morales sont tenus, lors de leur nomination, de désigner un reptésentant
permanent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt Jes mémes responsabilites
civiles et pénales que s'il étaic membre en son nom Propre, sans préjudice de la responsabulité solidaire
de la personne tmorale qu'il représente. Ce mandat de représentant permanent Jui est donné pour la
durée de celui de la personne morale quil représente ; il doit étre renouvelé i chaque renouvellement de
mandat de celle-ci '

Lossque la personne morale tévoque son représentant, elle est tenue de notfier cette
sévocation 2 la société, sans délai, par lettre recommandée et de désigner selon les mémes modalités un
nouveau représentant permanent ; i en est de méme en €as de déces ou de démission du représentant
permanent.

Les membres du conseil sont nommés pour une durée de six (6) ans. Leurs foncuons
prennent fin par leur déceés, leur démission, leur révocation ou l'ouverture d'une procéduxc de
liquidaton judiciaire ou de redressement judiciaire 3 leur encontre.

La révocation des membres du conseil est prononcee par décision de l'assemblée générale
1

extraordinaire des associés, statuant 2 la majorité des deux ters, sans quunl motif soit nécessaire,
Iintéressé ne participant pas au vOte.

La rémunération des membres du conseil est fixée paf décision de l'assemblee générale
extraordinaire des associ€s, statuant 3 la majorité des deux ters, Jintéressé participant au vOte.

Le conseil exerce le contrdle permanent de la gestion de 1a société qui est assurée par le
président nommeé par Passemblée générale extraordinaire et décide des orientations stratégiques de la
SOCIétE.

A toute époque de l'4anée, le conseil opeére les ¢érifications et les conudles quil juge
opportuns et peut se faire communiquer les documents qu'il estime udles i l'accomplissement de sa

mission de controle.

e conseil se réunit sur convocation écrite du président adressée par tous moyens i ses
membres, aussi souvent queé nécessaire.

Le conseil peut également étre convoqué dans les mémes formes sur décision écrite d'un de
ses membres.

Ce conseil ne délibere valablement que si tous ses membres y compris le Président, v
paracipent.

Le Président dispose d'une voix consultatve.

| est renu procés-verbal des délibérations sous la responsabilité du président et ce proces-
verbal est adressé dans les quinze jouIs de 1a réunion a tous les membres du consedl.

Le conseil statue 4 la majorité de ses membres sur toute décision portée 4 son ordre du jout.

Sont désignés en qualité de premiets membies du Conseil, pour une durée de six années qui
cendra fin & l'issue de I'assemblée générale ordinaire appelée 4 statuer sur les comptes de l'exercice clos
le 31 décembre 2007 :

» Monsicar Ludovic SABATTINI




% La Société KARP-KN E[P-PARTICPATIONS SA, représentée pat Monsteur Frangois TH IRY
ci-avant désignés en téte des presentes.

Article 20 - CONVENTIONS ENTRE LASOCIETEETIA DIRECTION

Les conventions qui peuvent étre passées enue la société et son Président ou lun de ses
digigeants sont soumises aux formalités de controle presczites par larticle 262-11 de la loi.

Les conventiofis non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dingeants d'en supporter les conséquences

dommageables pour la sociéte.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opératons courantes et conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues 2 l'article 106 de la loi s'appliquent, dans les conditions déterminées
par cet arucle, 2u Président et aux dirigeants de l2 société.

Article 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires sont nommés et exercent leur mission de

controle conformément alalol

Ils ont pour mission permanente, a l'exclusion de toute {mmixtion dans la gestion, de vérifier
Jes livres et les valeurs de la société et de controler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et
d'en rendre compte 212 collectivité des associ€s.

TITREIV

DECISIONS COLLECTIVES

Asticle 22 - FORME DES DECISIONS

Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en assemblée générale ou
césultent du consentement des associés exprimé dans un acte Sous seing privé. Elles peuvent également
faire I'objet d'une consultation écrite.

Toutefois devront &tre ohligatoirement prises en assemblée toutes décisions nécessitant
intervention du commissaire aux compres ou d'un cormnmissatre aux apports.

[es assernblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions
qui ne modifient pas les statuts.




Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées 2 décider ou autotiser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les associés, méme absents.

icle 23 - CONV ATION ET REUN OND SEMBLEES GEN E.

Les assemblées générales sont convoqueées soit par le Président, soit par un mandaraire désigné
par le Président du Tribunal de Commerce statuant en céféré i la demande d'un ou plusieurs asS0CIES
réunissant 10 p. 100 au moins du capital.

Elles peuvent également étre convoquées par le commissaire aux comptes.

Pendant la pérode de liquidation, les assemblées sont convoquées pat le ou les liquidateurs.
[es assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans lavis de
convocation.

La convocation est faite 15 jours avant la date de l'assemblée soit par lettre simple ou
recommandée adressée a chaque 2ss0Cié, soit par un avis inséré dans un journal d'annonces légales du

département du siege social. En cas de convocation pat insertion, chaque associé doit également étre
convoqué pat lettze simple ou, sur sa demande et 2 ses frais, par lettre recommandée.

Lorsqu'une assemblée n'a pu réguliérement délibérer, fante de réumir le quorum requis, la
deuxiéme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées dans les

mémes formes que la premiere et I'avis de convocation rappelle la date de la premiére et reproduit son
" ordre du jour.

Article 24 - ORDRE DU JOUR

1. L'ordrc du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocaton.

o

Un ou plusieurs associés, représentant au moins la quotité du capital social requise et agissant dans
{es conditions et délais fixés par 1a loi, ont la faculté de requérit, pat lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, linscription 2 I'ordre du jout de l'assemblée de projets de résolutions.

3. ['assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 2 l'ordre du jour, lequel oe peut

ttre modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefols, en toutes circonstances, révoquer le
Président, un ou plusieurs dingeants et procéder  leur remplacement.

Article 25 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES — POUVOIRS

1. Tout associé & le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations personnellement

ou par mandataize, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple justification de son dentite,
dés lors que ses titres sont inscrits en compte 2 son nom.

2. Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.




icle 26 - TENUE DE L'A SEMBLEE - UBEAILI"R_QQES-VERBAQ}Q
1. Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandaraires et 2 laquelle sont
annexés les pouvois donnés 4 chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de

l'assemblée.

2. Les assemblées soat présidées pat le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement
délégue a cet effet par J'assemblée.

En cas de convocauon par mandataire de justice, Iassemblée est présidée par l'auteur de la
convocation. A défaut, I'assemblée élit elle-meme son Président.

1'assemblée désigne un secrétaire qui peut éue pris en dehors de ses membres.
3. Les délibérations des assemblées sont constatées par des pmcés-verbaux signés par le Président et

Je secrétaire et établis sur un registre spécial conformément a la loi Les copies et extraits de ces
procés-verbaux sont valablement certifiés dans l'un des deux.

Article 27 - QUORUM - VOTE

1. Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite

des actions prvées du droit de vote en verta des dispositions de 1a loi ou des présents statuts.
2. Chagque action donne droit & une voIX.
3. Le vote sexprime 3 main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu'en décide le

bureau de 'assemblée ou les associés.

Article 28 - ASSEMBLEE GE 5 ORDINAIRE

] 'assemblée générale ordinaire prend toutes decisions qui n'ont pas pout objet de modifier les
statuts. -

I ‘assemblée générale ordinaire est réunje au moins uae fois I'an, dans les six mois de la clowre
de lexercice socal, pout statuer sut les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce
délai par décision de jusuce.

Elle ne délibére valablement sur premiéte coavocation que si les assoCi€s présents ou
représentés possedent au moins un guartt des actons ayant le droit de vote.

Aucun gquorum n'est requis sut deuxiéme convocation. Elle statue 3 la majonité des voix dont
disposent les associés présents ou représentés.

Article 29 - ASSEMBLEE GENERALE EXT RAQRDINAIRE

[.'assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs disposiions et
décider noamment la transformation de la société en société dune autre forme, civile ou commerciale.
Flle ne peut toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations résultant
d'un regroupement d'actions régulierement effectue.
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[ 'assemblée générale extraordinaire statue 3 la majorité des deux ders des voix dont disposent
les associes présents ou reptésentes.

Toutefois, ne poutront étre modifi¢es qu'a I'unanimité des associés, les clauses statutaires

reladves a :
- Tinaliénabilité des actions,
- Tlagrémentlors des cessions d'actions,

- Texclusion d'un 2550¢€1€,

. la suspension des droits de vote d'un associé dont le contrdle est modifié.
P

En outre, toutes décisions visant i augmenter les engagements des associés ne peuvent étre

prises sans le consentement de ceux-cl.

icle 30 - DR DEC 10N DE SOCIES

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toure consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permetire de se prononcer €0 connaissance de cause et de porter un jugement sur

Ja gestion et le contrdle de la société.

Sk kL

TITREV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 31- Cl 1AL

1'année sociale est définie a l'article 5.

icle 32 -1 AIRE - ES LS

1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages

du conunerce.

A la clérure de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de lacuf et

du passif. 11 dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions du Titre 11 du Livee

1er du Code de Commetce.

1l annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la société et an

état des stirecés consenties par elle.




11 établic un rapport de gestion contenant jes indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque la
société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la lot.

[e cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels daas les
conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition des commissaites aux comptes dans les
conditions légales et réglementaies.

Article 33 - AF FECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de lexercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que Jes associés décideront de portet en réserve en application des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable des six premiers exercices, I'assemblée générale déterminera la part
steribuée aux 2ssOCiEs SOUS forme de dividende et prélevera les sommes quelle jugera a propos
daffecter 4 la dotation de tous fonds de téserves faculratives, ordinaires ou extraordinaices, ou de
reporTer A NOUVEAU.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 2 la suite de celle-ci inférieurs au montant
du capital.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
sour pour fournir ou compléter un dividende, soit 2 titre de distibution exceptionnelle ; en ce cas, la
décision indique expressement les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effecrués.
Toutefois, les dividendes sont distribués par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice.

Les pertes, $'il en existe, sont, apres I'approbation des comptes par Yassemblée génétale,
inscrites 2 un compte spécial pour srre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieuts jusqu'a
exuncdon.

Article 34 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

L'assemblée genérale statuant sut les comptes de exercice 2 la faculeé d'accorder a chaque
associé pour rout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une opuon
entre le paiement du dividende ou des acomptes sut dividende en numéraire ou €0 actions.

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'assemblée
génerale.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir heu dans un délai maximal de neuf
mois apreés la clorure de l'exercice, sauf prolongation de ce délat par autorisation de justice.




Lorsqu'un bilan érabli au couts ou 3 Ia fin de lexercice et cerfié par un comumissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de lexercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite sl y 2 lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes 3 porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du repoct
bénéficiaire, a réalisé un hénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant l'approbarion
des comptes de l'esercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

La société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distzibution 2
été effectuée en violaton des dispositons légales et si la société érablit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circonstances.

['action en répétition est prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescits.

TITRE VL

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ic - TA ROP U LAMOITIED ITALS

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propes de la
société deviennent inféneurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de convogquer I'assemblée générale
extraordinaire 4 Veffet de décidex s'il y a lien & dissolution anticipée de la sociét.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doir étte, sous céserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montaat égal 2 celui des pertes
qu a'ont pu ete imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas Cté
reconstitués i concurtence d'une valear au moins égale i la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de l'assemblée générale doit Faire Tobjet des formalités de
publicité requises pat les disposiuons réglementaires applicables.

En cas dlinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. 1l en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

‘I'outefois, le trbunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régulansation 2 eu Lieu.

Agicle 36 — TRANSFORMATION

La société peut se transformer en société dune autre forme si, au moment de la
cransformation, elle 2 au moins deux ans Jexistence et si elle a érabli et fait approuver par les associ€s
les bilans de ses deux premiers exercices.




La décision de transformation est ptise sur le rapport des comissaires aux comptes de Ja
société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital soctal.

La wansformation en SOCiété en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actons est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés devenant
associés commandités.

La transformation en Société 2 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues
pout la modification des statats des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents staruts exigeant ['unanimité des associés devra faite l'objer d'une
décision unanime de ceux-ci.

Article 37 - DISSOLU TION — LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou 3 la suite d'une décision de 'assemblée
geénérale extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la société. Tout l'actif social est réalisé et le passif acquirté par le
liquidateur qui est invests des pouvoirs les plus étendus. Il répardt ensuite le solde disponible.

L'assemblée générale des associés peut I'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou 2 en
engager de nouvelies pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre
toutes les actons.

TITRE VIl

CONTESTATIONS

Asticle 38 - CONTES TATIONS

Toutes contestatons susceptibles de surgir pendant la duree de la société ou aprés sa
dissolution pendant fe cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, la direction et la
société, soit entre les 2ssoCiés eux-mémes, reladvement aux affaires sociales ou a lexécution des
disposiuons statutaires, seront jugées conformément 4 1 loi et soumises 2 la juridicdon des Tribunaux
compétents.




