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ABACA STUDIO

Société par Actions Simplifiée au capital de 30.000 euros
Siege social : 43 route de Frangy — 74960 MEYTHET
395 197 601 RCS ANNECY

PROCES-VERBAL DES DECISIONS

DE I’ACTIONNAIRE UNIQUE

PRISES PAR ACTE SOUS SEING PRIVE

EN DATE DU 27 JUIN 2023

I’an deux mille vingt-trois,
Le vingt-sept juin.

Madame Pauline Jullien, née le 1¢r septembre 1981 a Lyon (69), de nationalité francaise, demeurant
85 Impasse des Marais de Douet — 74330 SILLINGY, (ci-apres '« Actionnaire unique »),

Actionnaire unique de la socié¢té ABACA STUDIO, Société par Actions Simplifiée au capital de
30.000 euros, dont le si¢ge social est situé 43 route de Frangy — 74960 MEYTHET, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés ’ANNECY sous le numéro 395 197 601 RCS ANNECY (ci-
apres la « Société »),

a statué sur l'ordre du jour suivant :

- Constatation de la démission de la société SIVINVEST de son mandat de Président de la Société,
- Nomination d’un nouveau Président en remplacement du Président démissionnaire,

- Transfert du sicge social de la Société,

- Modification corrélative de I’article 4 des statuts,

- Pouvoirs pour formalités.

PREMIERE DECISION

I’Actionnaire unique prend acte de la démission, par lettre séparée, de la société SIVINVEST de son
mandat de Président de la Société, et ce avec effet a compter de ce jour.
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DEUXIEME DECISION

I’Actionnaire unique, en conséquence de la décision qui précede, décide de nommer en qualité de
nouveau Président de la Société, avec effet a compter de ce jour et pour une durée indéterminée :

* Madame Pauline Jullien, née le 1¢r septembre 1981 a Lyon (69), de nationalité francaise,
demeurant 85 Impasse des Marais de Douet — 74330 SILLINGY.

Sous réserve des pouvoirs attribués par la loi et les statuts a ’Actionnaire unique et dans la limite de
'objet social, le Président sera investi, dans ses rapports avec les tiers, des pouvoirs les plus étendus
pour agir au nom et pour le compte de la Société.

La rémunération allouée au Président de la Société au titre de son mandat sera fixée par une décisions
ultérieure.

Toutefois, il pourra prétendre, sur présentation d’états justificatifs, au remboursement des frais
exposés dans l'intérét de la Société, dans le cadre de 1'accomplissement de son mandat.

Madame Pauline Jullien, intervenant aux présentes, déclare accepter ces fonctions et satisfaire a toutes

les conditions requises par la loi et les reglements pour 'exercice du mandat de Président de la
Société.

TROISTEME DECISION

I’Actionnaire unique, décide de transférer le siege social de la Société actuellement situé a
MEYTHET (74960) — 43 route de Frangy a I'adresse suivante :

- 85 Route des Perdrix — 74330 SILLIGNY,

et ce, avec effet a compter du 1¢ juillet 2023.

QUATRIEME DECISION

I’Actionnaire unique, en conséquence de ce qui précede, décide de modifier I'article 4 des statuts, et
notamment le premier alinéa, lequel est supprimé et remplacé par la rédaction suivante a compter du
ler juillet 2023 :

«ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

- Le siége social est fix¢ : 85 Route des Perdrix — 74330 SILLIGNY. »

La suite de I'article demeure sans changement.

CINQUIEME DECISION

I’Actionnaire unique confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’'une copie ou d’un extrait des
présentes pour effectuer toutes formalités 1égales.
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-00o0-

Les décisions, objet des présentes, prises par acte sous seing privé diment signé ce jour par
I’Actionnaire unique de la Société, seront mentionnées a la date des présentes sur le registre des
délibérations.

-00o0-

Les présentes ont été signées sous forme électronique conformément a la réglementation européenne et frangaise en vignent,
notamment au réglement (UE) n°910/2014 du Parlement enropéen et du Conseil en date du 23 juillet 2014 et des
articles 1366 et suivants du Code civil.

A cet effet, le signataire a accepté d’utiliser la plateforme en ligne Docusign (bitp:/ /wnmw.docusign.com/ ). le signataire
deécide (i) que la signature électronique qu’il appose an titre des présentes aura la méme valeur juridique que sa signature
manuscrite et (i) que les moyens techniques utilisés en relation avec cette signature conferent une date déterminée anx
présentes.

Le signataire reconnait que la solution de signature électronique offerte par DocuSign France correspond a un degré
suffisant de fiabilité pour identifier le signataire et pour garantir le lien entre sa signature et les présentes.

Le signataire déclare que les présentes sous leur forme électronique constituent une preuve littérale au sens de article
1367 du Code civil et ont la méme valeur probante qu’nn écrit sur support papier conformeément a l'article 1366 du
Code civil et pourront valablement leur étre opposé. Le signataire s'engage en conséquence d ne pas contester la
recevabilité, ['opposabilité ou la force probante des présentes signées sous forme électronique.

Madame Pauline Jullien
Signature électronigue valant mention manuscrite :
« Bon pour acceptation des fonctions de Président ».

27 juin 2023
DocuSigned by:
Panline Julliw

F11DF66DC2C14A2..


http://www/
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ABACA STUDIO

Société par Actions Simplifiée au capital de 30.000 euros
Siége social : 85 Route des Perdrix — 74330 SILLIGNY

395 197 601 RCS ANNECY

STATUTS

Statuts mis a jour suis aux décisions de I'Actionnaire unique en
date du 27 juin 2023

Certifiés conformes par le Président

27 Jua..

Docusigned by:

Pauline Jullion
FrivFesoczowRe


85 Route des Perdrix – 74330 SILLIGNY

Statuts mis à jour suis aux décisions de l'Actionnaire unique en date du 27 juin 2023


Certifiés conformes par le Président
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HISTORIQUE

1 - Aux- termes d'un acte sous seings privés en date A MEYTHET (74960) du 14 avril
1994, enregistré 4 ANNECY QUEST 1e 26 aviil 1994 bordereau 194/2, extrait 650, il a été
Stabli s statuts. d'une Société 4 Responsabilité Limitée entie les: diverses personnes
dénomimées audit acte.

1 - Avx terines d'uii procés:verbal en date du 9 mars 1995, ["Assemblée Géuérale
‘Extradidinaire des Associés a décidé de.modifier les articles 6 et 7 des statuts suite 4 cession
de. parts sociales et, d¢ supprimer -latticle 27 des statuls comme conséquence de
I'tmmatriculation définitive de la société.

I -Aux tefings dun procés-verbal en date du 24 octobre 2005, 1’ Assemblée Générale
Extraordinaire des Associés a décidé :

- de transférer le-sidge social de Ja société & MEYTHET (74.960), 43 Roiite de Erangy et, de
modifier les statuts en conséquence,
- d‘augmen%er le capital social d'une gomme de 377,55 Euros par iricorporation de Téserves
pour: le porter de 7 622,45 Burog & 8 000 Buros.

IV - Aux-termes d'un proeds-verbal en daté du 7 Décembre- 2010, 1’ Assemblée Générale
‘Extraordinaire des. Associés a décidé daugmenter le capital social d'une somme de 22000
‘Buros par compénsation avec des créances liquides et exigibles pour le potter de 8 000 Euros
4730 000 Euros par élévation de la vvaleur nominale des parts sociales de 16 €4 60°€.

Vv - Aux termes d'un pmces-vexbal en date du 17 décembre 2013 l’Assemb]ec Genemle

la mg_natme définiitive d*une cession de _parts sociales.

Vl_ — Aux terimes _‘d_’un piocés-verbal de I’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 10
Tuin 2015, il & été décidé ;

~  de transformer 1a société eri Société par Actions Simplifiée,

- ¢t d’atlopter les statuts sous sa forme nouvelle.

En conséquence, lesdils siatufs se trouvent désormais rédigés commi suit ¢ -
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STATUTS

TITRE I

FORME - DENOMINATION SOCIALL
" OBJET —SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - Forme d¢ Ia société

La Société a €té constituée sous la forme d*une société  résponsabilite limitée aux termes
d’un acte sous seing privé en date & MEYTHET (Haute-Savoie), du 14 avril 1994, enregisiré &
ANNECY-OUEST le 26 aviil 1994, Bxlrait 650, Bordereau.194/2.

Elle a été'transfbnnée' en Soeiété par Actions Simplifiée spivant décision de 1’Assemblée
Générale Extraordinaite dés Associés en date du 10 Juin 2015 statuant & Punanimité.

La Soclate continiie: d’existér entré les propriétaires des actmns existantes et de celles qui

seraient créées ultérienrement,

‘La société: achiéliement sous Ta fotme. d’uné- $0¢iété par actions simplifiée est.régie par les

présents statuts et 1a [épislation applicable aux sociétés pat actions sifiplifiée, notaminent pat-

. le Code de Commerce.

ARTICLI 2 - Objet
La société a pour obj et en France et & 1'Etranger ;

- La conception, la réalisation, directement ou par sous-traitance de tous graphismes ou de
tous messages sut tous supports ;

- Laéohception et Ia réalisation d’événements ;

- La production, la distribution cinématographique et audio-visuelle de films de- fiction,
decurnentaire, filing d’entreprise, films publicitaires ;

- L’édition, la diffusion, la vente et la distiibution dé tous ouvrages sur fous supports -

coriniiis et friconnus A ce jour
- Lacommufication ét le-conseéil en communication 3

- Lrachat, la venfe, la fabrication et U'exploitation de tous ptoduits, tnatériels. et
ingfruiments se rapportant auix arts, & I’ imprimetie, aux systéines de coiimunication ;
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- L’acquisition, la vente ef a gestion d’espaces publicitaires, sur tous stipports ;
- Lacréation et Iexploitation de toutes galeries d’art, le niégoce de-tovs objets'd’art ;,

- L’activité de dispensateur-de formation dans quelque domaine que ce soit ;

- Le touf directement ou indirectement, pour son compte ou pour le-compte de. tiers, soit”
seule, soit -avec des tiers; par voie de création_ de sdciétés nouvelles, d*apport, de.

¢ommandite, de souscription, d'achats de tilres ou droits sociaux, d¢ fusion, d'alliance,
(lg société en parlicipation ou de prise ou de: dation en Jocation ou en gérance de tous
bieris ou droits, ou aifrement ; :

- Bt generalcment toirtes opétations financitres, commerciales, industrielles; itninobilidres
et miobiliéies, pouvant & rattacher ditectement ou.‘indirectement & I'un des objets
speclﬂcs ou A tout objet siifiilaire 6 connexé ou de hature:a favoriser le développement
du patrimoing sodial,

ARTICLE 3 - Dénomination sociale.

La soeiété a pour dénornination sociale 1. ABACA STUDIO.

Dans tous les actes, factures, annionces, pu'bl"ications et autres. docurhents émianant de la
société, la dénomination doit toujours. étre suivie oy précédée de.ld mientior "sociéte pat
actions simplifiée" ou SAS par abréviation et de l’mdmatmn du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Si¢ge Social
Le siége social est.fixé & 85 Route des Perdrix — 74330 SILLIGNY

1l peut ‘tre transférs pai décision du Président qui est habilité & modifiee les statuts en
consequence Toutefms, la décision devra éfre ratifiée par 1a plus proche décision collective
des assoc1es

ARTICLE 5 —,ljm*ée

La duree de la société est fixée 4 99 années entidres. et cotisécutivés qus commenceront a
courir 4 dater de son immatticulation au Registre du Cormerce et des Socidtés, sauf cas de
dissolution anticipée ou de prorogation prévues aux a1t1c!es stivants. -
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APPORTS CAPITAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES
AUX ACTIONS

ARTICLE 6.~ Apports

SEPT MILLE SIX CENT V[NGT DEUX EUROS ET- QIJ_A_RAN,TE QI_NQ GENTIMES
(7 622,45 €) coriiposés

- du produit de I'ensermble ded travaux téalisés dans le-cadre d'une activité de graphiste,
ainsi que du bénéfice. de fous contrits, conclus, le tout éva_lué 4 la.somme-de 3 811,22
Buros ; '

< et dune somme en huméraiie de 3 811,22 Eutos.

- Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordingire -én daté du 24 octobre 2005, le
capital social a ét¢ augmenté d'une somme dé de TROIS CENT SOIXANTE DIX SEPT
EUROS ET CINQUANTE CINQ CGENTIMES (377,55 €), par incorporation de réserves,
pour étre-porté de .7 622,45 Euros4'8.000 Euros.:

- Aux termes duhe Assemblée Générale Exiraordinaire en date du 7 décembie 2010, le
capiital social a été augmenté d'une somme de VINGT DEUX MILLE BUROS (22 000 €),
par compensat:on dvéd des créances liquides et exigibles pour étre porté de:8 000 Exiros &
30.000 Enros, par élévation de la valeur nomiinale des 500 parts sociales existantes-de 16-€
A60€ -

ARTICLE 7 - Capital

Le capital social est fixé & la somme de TRENTE MILLE (30 000) EUROS:

1l est divisé en CINQ CENT (500) actions de SOIXANTE (60) Eurts de valeur hominale
chacune, toutes de méme catégorie, numdrotées de 1 4 500, entirement libérées et atiribuées
-entre les associés dans la proportion de leurs droits respectifs.

ARTICLE 8 - Modifications du-capital

1-Le Lapltdl ne peut gtie augmenté ou réduit que par une décision collectwc des nssociés
-sfatbant sur le.rappoit du Président. :

2 — Les associés petveit déléguer an Président les pouvoirs nécessaires a Petfet de réaliser,
dans les conditions et délais prévus parla lof, I'augmentation ou la réduction du capital.
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3—Encas d augmentahon du capital en numel;alre 1és associés ont, proportiorinellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence a la souseription des detions de nunéraire

émises pour réaliser une augmentation de. capital, Toutefois, les associés’ peuvent renoncer A
titre individuel A leur droit préférentiel de souscription ef la décision d’ avigmentation du

capitgl peut supprimer ce-droit-préférentiel dans les conditions pr_éyu_es parla Loi,
4 — Les actions nouvelles de miméraire doivent. obligatoirement étre libérées lors de la

souscription de la fraction du nominal (ou du.pair) prévue par Ia, 1ol ef, le cas échéant de la
totalité de la ptime d’émission:

ARTICLE 9 - Forme des Actions

Les actions sont obhgatmrement niminatives, Elles sont insciites en compte conformément a
la réglesmenitationi éni vigteur et aux Visages applicables.

Tout assacié peut demauder 3 la Société la délivrance d’ure attestition fl*i'qxscript'ion. en
compte.

ARTICLE 10 — Droifs.et obligations attacliés aux dctions

1 — Toute action, donne droit dans les bénéfices et Pactif social, & une part nette

proportionnelle & 1a.quotité de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est Fait masse, le cas échéant, de foutes exonérations fiscales :comme de

toutés taxations pouvant étre prises. en charge par la Soeletc et auxquelles les répartitions au

profit des actions pourraient donner lieu.

2 — Les associés rie supportent les pertes qu’a concurrence de-leurs apports,

3 — Tes dctions sont indivisibles a ’égard-de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se

faire représefiter aupiés de'la Société par I'un d’entre eux:6u par un mandataire unique.désigné
‘en justice en ¢ds de désaccord.

4 — Le droit de vote attaché aux dctions démembrées appartierit an nu-propriétaire pour toutes
les déaisions collectives, sauf pour cellés concemant [*affectation des bénéfices de ’exercice
ou il est réservé f‘i__l"us;uﬁ'_uitier.

5 - Chaque fois qu'il est néeessaire de posséder plusmurs actions pour éxercer un droit
quelconque; les proprwtmres de fitres isolés ou en nombre inférieur 4 celui requis ne pouiront
exercer ce droit qu*a condition d’avoir fait Teur affaire personnelle du groupement e,

éventusllement de 1’achat ou de la vente du nombre d’actions ou de titfes hécessaires,
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TRANSMISSION DES ACTIONS —EXCLUSION D*ASSOGIES

ARTICLE 11 —Dispositions cominiiies-appli¢ables aux cessions d*actions
1 = Définitions

-a) -Cession ; signifie toute opération 3 titre onéreux -ou pratuit- éntrainant le {ransfert de la
pleine propuete de la nueapropmeté ou de.T*usufiuit des valeurs mobiliéres émises par la
Société, a savoir: cession, fransmission, échange, apport &n -société, fiusion -et. opération,
assimilée, cession Judm;aue constitution de trusts, nantissemenit; liquidation, transmission
,umverse]le de patrimoine.

B) Action ou Valeur Mobilidre : signifie les valewss obiliéres émises par fa Société
donnant accés de fagon immédiate ou différée et de quelque. manlére que ce solt 4
Patiribution.d"un droit au capital ét/ou d*un droit de vote de la Société, dinsi queJes bons
et droifs de sousctiption et d*attribution attachés A ces valeurs mobilidres.

2 —~ Modalités de transmission des‘actions

La transmission des actions émisés pat:la Société s*opére-par-un virement de, compte & compte:

sur production d’un ordre de mionvéinent. -Ce thouvement est inscrit .sur le régisire. des

mouvements cotd et palaphe

ARTICLE 12 — Agi-émeént

I — La cession d'actions & un tiers non actionnaire est souimise & L'agrément préalable dela
collectivité des associés statuant & la majorité des voix des associés. disposant du droit-de
vote ; les-actions du cédantn e_:tant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2 - La demande d’agrément doit étre notifiée par leltre recommandée ave¢ démande d’avis de
Téception adressée au Président de la-Société et indiquant ¢ nombte d’actions-dont Ia cession
st f;nwsagee le prix de la cession, les nom, prénoims, adresse, nationalité de 1’ acquerem on
s'il s’agit d’une personne morale; son identification completc (dénomitiation, siége social,

nuwméro RCS -inontant et #épartition du capital, identité de ses dirigednts sociaux).

Cette demande d° agrément est transmise par le Président aux associés. |

3 — Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois.4 compter de Ia réception de Ia. demande
d’agrément pour faire connaitre ay cédant 1a. décision de la colleclivité des associés. Cette
iotification est effectuée- par lettre recormandée-avec demande d’ avis de téception. A défaut
de réponse dans le délai ci-dessus, agr ément sera réputé acquis,

4 —Les déci:s:iqns_af’gg;rém'ent ou dé refus d’agrément.ne sont pas mofcijvé_eg.
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5 — Bn cas d’agrément, 'associé cédant peut. réaliser [ibremerit Ta céssior aux -conditiofis
notifiées dans sa demande.d’ agrément. Le transfert dés actions doit étre réalisé au-plus tard
dans les: 60 jours de Y4 décision d’ agrement 4 défat de réalisation du transfert daris ce délai,
l’agrement serait frapp¢ de caducité,

6 — En cas.derefus d’agrément, la Société est lenue dans un délaj de un (1)mois a compter de:
la-notification du refus d’agrément, d’acquérir o de faire acquérir les: actions de ’associé
cédant par un ow: plusxeurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue,

. Sile fachat des actions n’cst pas realisé du fa'ii't- de 1a ‘Société ‘dans ce délai d'un miois;
* 1*agrément du ou des cessionnaires est réputé;achi's.

En cas d’acqmsmon des actions par la Société, celle—m st tenue dans un délai de six- (6) mois
4 compter de i"acquiisition de les céder ou de. les aninuler.

Le-piix de rachat des actiotis pat u tiers ou par la Société est déteiriiné d'un commun accord

entre les parties, A defaut d’accord, le prix serd déterminé & divé d’expeit, daris les corditions
de [article 1843-4 du Code Givil.

ARTICLE 13 - Modifications dans Ie contrdle dun #Associé

1~ En cas de modification au sens de Daricle L 355-1 de 1a Loi du 24 Juillet 1966 du.

contrdle d’un associé, celui-ci doit en informer la Société par lettre recommandés avec
p

demande d’avis de réception adressée au Président dans un délai de 30 jours. du changement.

de contrdle. Cette notification doit préciser la. date du changement de confrdle et. toutes
' :mfolmat:ons sur le ou les nouveaux controlaires.

Si cétte proccdure n’est pas respectée, 1"associé dont le contrdle est modifié pourra étre exclu
della Société dans les coriditions prévues 4 1’art1cle 14,

2 — Dans le délat de 30 jouts a compter: de:la.réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure &’ exciusion et de suspefision des droits
‘non, pecumanes de 'associé dont le controle a été modifié, telle que prévue & I'ar ticle 14. Sila

Société n’engage pas la procéduie: d’ exclusmn dans l¢.délai ci-dessus, elle sera réputée.avoir

agréé le changement de contrble,

3 - Les d1sposiuons ci-dessus s"appliquent & |’associ€ qui & acquis cette qualité. a la suite
*une opération de:fusion, de scission.ou de dissolution.

ARTICLE 14 — Exélusion d’un associé

Exclusion de ple'i‘u droif,

L'exclusion de plein droif intervient en cas de dlssolutmn, de 1edressemen’r ou-de liquidation
jUdlClﬁlre d’un assome
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‘Modalités de la décision d’exclusion

Texclusion est prononicée par décision callective des assosiés statuant a:la majoiité des voix:
deg nssociés disposaiit du dioit de vote; l'agsocié dont I'exclusion €st susceptible d’étre.
prononcée ne participe pas ay vote et ses agtiof’s te sont pas prises en.compte pour le caleul.
-de [a majorité:

Les associés sont consultés sur I'exclusion & Iinitiative du Président, si le Président est.
susceptible.d*tre exclu, les associés seront consultés & initiative de ["associé l¢ plus diligent.

:Founélités de’la décision d’exclusion

La déoision d’exclusion ne-peut intervenir que spus réserve du respect des formalités
suivatites

- Notification & l’assome conceingé pal lettre recommandée avec demande d’avis de- 1écept10n
adressée 30 jours avant la date prévue pour la réunion de Ia colléctivité des associés, de la
riesure d’exclusion énvisagée, des miotifs de cetfe mesure ot de ld date de la-réunion devant
statuer- sur I’exclusion; cette notification devant egalement dtr’ adressée 4-tous les autres
“associés ;

- Convocation.de I’associé concernd 3 une réunion préalable des associés tenue g plus tard 20
jours avant la date préyue pour la consultation des associés sur la'déeision.d’exclusion dfin de
lui:permeitre de présenter-ses observations et de-faire valoit ses arguments en défense; ‘soifpar
Ini-méme, soit par *intermédiaire desonon de-ses rcp:_esentants légauy.

Prise d’effet. de’la déoision d’exclusion

La décision d’exclusion, qui peuf éure prise fant en présence qu'en l'absence de: I'associé
coficeriié, prend offet 3 compter de son prononcé. Cette décisian doit également statuer sur le
rachat des actions de 1"associé -exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions; il est
expréssément convénu que [a cession sera réalisée valablement- sans application des clauses
d’agrémetit prévues aux présents statufs, -

La décision d’exclusioti est notifiée & Iassocié exclu: par letire tecommandée avee demande
d*avis de réception & I'initiative du Présideit.

Dispositions communes & Pexclusion de plein droit et & Vexclusion facultative

Lexclusion de plein droit et I’exchision facultative entratnent: dés le plononce de 1o mestte la
susperision des dr01ts non pécuniaires dftachés 2 2 la totalité des actions de l’assame exclu.

La totalité des acti_ons de I’associé-exchu doivent éfre cédées dans Tes 30 jours. de la décision.
d’exclusion a toute personne d"é._signée comie il est prévu ci~-dessus.

Le prlx de rachat des actions. de [*associ¢ exclu est déterminé din comiun accord ou 4
défaut; 3 dire d*expert < dans les conditions de 1'article 1843-4 du Cade Civil..
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ARTICLE 15— Nullité.dés cegsions d'aetions

Toutes les cessions d’actions effeciuées e violation des dispositions des articles 12 ¢t 13 des

présents statuts sont.nulles:

Au sutplus, une telle cession constitue un juste motif d*exclusion.

TITRE 1V

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE_,E — Président de .].E_l saciété

Désignation

La société est représentée, dirigée of adminjstrée par nn Président, personne physique-ou
morale, associé ou non associé de la société désigné par décision collective.des agsopiés.

Lorsque le Président est une personne moralg, celle-ci doit abligatoiremerit désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommié sans limitation:de durée.

La Tévocation du Président r ne peut intervenir que poiur un motif grave. Elle est prononcée par

décision collective des associés réunissait au'moins 51 % du capital et des droits.de vote de la
société ef -statuant 4 la majorite des voix des associés disposant du droit de vete. Toute

révoedtion Tntervenant sans qu’un mohf‘ pravé soit établi ovviira droif & vng indemaisation. du.

Président,

Par exception aux dispositions qui précedent, le Président est révoqué de plein droit,. sans

indemnisation, dans les cas snivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire on {riterdiction de gestion du
Président personne morale ; ' '

- exclusion du Président associé ; :

- interdiction de diriger, ‘gérer, administrer ou confroler une etitreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année pat décision collective des.assaciés.

10
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Pouvoirs

Le Président dlnge 12 Société et la reptesente ar égard des tiers, A cé htre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en ‘toutes. circonstanises atinom de Ja Société,-dans: la
limite de Pobjet social ef des pouvoirs expresséimient dévolus par les dispositions 1égalés et les
présents statuts aux-décisions collectives des associés,

Toutefols 2 titre de réglementiintérieur. non opposable aux tiers, le Président ne ‘Poviira prendre '
la décision. suivante qu’aprés autorisation préalable dela collectivité des associés statuaiit.en.

Assemblée Générale Ordinaire
= Investisselnéhts supérieurs 4 1 000 000 Euros ;

En conséquence, le Président pourra, prendre seul les-décisions suivantes::

- Acqmsmon o1 cession de fonds:de-commerce ow d’élément-de fonds de commercg ;
- Prise ou mise én locatlon-gerance de fonds deé commerce ;

- Acquisition on eession de participations ;

- Octioi de garanties sur Iactif social 5

- Abandon de créances.

Lie Président peut, sous sa’ responsabilité, conseritir: toutes délégatioris de pouvoirs & tout tiers
pour-un'ou plusieurs objets déterminés,

ARTICLE, 17 - Dirccteur Général

Désignation

L¢ Président peut donner ‘mandat & une personne morale ou 4 une personne physique de
~ I’assister en qualité de Directeur Général. -

Torsque le Directeur: Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
uifl représéntant permanent-personne physique.

Lé Directeui Général personiie physiqué peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la
SOCIEté.

Duirée des fonctions

Ladurée des fonctions du Directeur Général est fixée danis la-décision de néminatior sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeir General teste en
fongtions, sauf décision contraire des associes et jusqu’ A la nommatlon du nouveau Président.

Le Directeur Général peut &ire révoqué 2 tout moment et sans qu'un. juste mofif soit
nécessaire, par :décision du Président. La- révocation des. fonctions de Directeur Général
n’ouvre droit 3 aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général gst révoqué de plein droit-dans les cas suivants :

1i
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-~ dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire o interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur-Général associ¢ s

- interdiction de ditiger, gérer, administrer ou -contrdler ‘une entreprise ou une personine
morale, incapacité ou faillite personnelle du:Directeur Gériéral personne physique.

“ Rémimération -

La rémunération: dit Directéui Général est fixée dans la déG]SlOH de riomination, satf pour la.
rémunéation §ui résulte-de son contrat dé travail.

La fixation et la modification de Ta. remuuératlon du Directeur Général constitne une
convention réglementée soumise 4 la procédute péviie & I'article 18 des statuts,

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décigion de nothination ou par urie décision ultérienre, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de diréction qué le Président,

Ls Ditecteni Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a.1'égard-des tiers,

saufen cas de délégation spéciale et ¢erite du Président.

11 est précisé que la Société. est engagee ‘méme par les actes du Dirécteur Général qui ne.
relévent pas de I’ objet social, sauf si elle appotte la preuve que le tiers avait conraissatice du:
dépassement de 1’objet gocial ou qu’il e pouvait 'ignorer compte teny des ¢irconstances, la
seule:publication des statuts ne pouvant suffire a-constituer cette preuve.

ARTICLE 18 — Conventions enfre la société et ses dirigeants

Toute: convention intervénant, dirsctement ou par persohrie interposée, entre la société et son
‘Président; 1"un de ses dirigeants, ['uh de ses associés dlsposant d’une fraction des droits de

vote supérieure 3 10 %, ou, s'il s’agit d’une société associée, la société la contrblant gu sens

«de Particle T. 233-3 du code de Cominerce doit étre portée &.la connaissance du Président dans
le mois de sa conclusion,

Le Président présente aux-associés un rappoit sur la conglusion et I’éxécution dés converitlons
conclues avec les associés au cours. de exercice écould, Lés associés statuent ‘sur ce rapport

1ors. de la décision collecf_we statuant sur les comptes de cot-exercice,

Les converitions conclues entre 'associé ef son Président fie donnent pas lien 4.1°établissement
dun rapport ‘du -Commissaire aux Comptes inais sont mentionnées dans le registre des
décisions des associés.

“Les mteldlcnons prévues & Particle L225-43 du Code d¢ Commerce s’appliquent au Plemdent

et aux dirigeaiits de 14 société.
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ARTICLE 19 — Commissaires aux Compies

La collectivité des associés désigné, lorsque: celg est. obligatoire en vertu des dispositions
1égales et reglementalres ‘poliw la duiée,-dans les conditions et avec la mission fixée par la Loi,
notamment en ¢ qui conceine le contr ole des comptes socigux, un ow plusieurs Cotnmissaires
-aux Comptes Titulaires et un ou plusisurs Coffimissaires aux Comptes Suppléants.

" Lorsque la désignation d’un Commissaiie aux’ Comiptes Titulaire et d*un Commissaire aux.

Comptes Suppléant demeure facuiltative; ¢’est & la colléctivité des associés, statuant-dans Tes

‘conditions requises pour les décisions ordinaires ou -extraordinaires, qu'il appartient de

procéder A de telles désignations, siélle le Juge opportur,

Eii quitré, lahomination d un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du-capital.

Les Commissaires aux Comptes doivent étre invités & pamc:per & toutés les décisions
collectives dans les. mémes conditions que les associés.

ARTICLE 20 — Représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les dmlts préyus par Particle T, 432-6 du.Code:

du Travail auprés du. Présidert,
TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES DES .-ASSOCIES

ARTICLE 21— Déeisions Collecfives Obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendie les décisions suivatites :

- modification diy. capital socml augmentation, amortissement et réduction ;

- fision, scission, apport partiel d’actifs ;

~ dissolution ;

- nomination des Cominissaires aux Cofptes ;

- nomination, rémuinération, révocation du Président ;

- apptobatlon des comptes annuiels &t affectation des resultats

--approbation des conventions conclugs entre la Société et son Dmgeant

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ¢

- nomination du liquidateur ef décisions relatives aux. opératidns,de liquidation ;
- agrément des céessions d’actions’;

- exclusion d'un associg et suspénsion de ses droits de vofe

-gutorisation des décisions du Président visées i 'article 16, des présents statuts,

13
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ARTICLT. 22 - Régles de Majorité

Les déeisions collectives des associés sont adoptées & la méjorité des voix des associés

disposant du droit de vote, présents ou représeriés.

- Le droit de vote. attache aux actions est plopomonnel la. quotité du capﬂai quielles

représentent. Chaque gotion. donne:droit & une voix aux moins.

Par etceptmn -aux  dispositions .qui precedent les décisions collechves limitativeivent”

ériumérées ci-aprds doivent &tre adoptées & I'unapimité des associés disposarit du ‘droit de
vote :

= celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d*augmenter les engagerents des associés ;
- la prorogation de'la Sociéts ;
« la dissolution de la Soclété ;
- la transformation. dé fa Société en société:d*une autre forme ;

- la révocation du Président:

_ARTIGLE 53 _ Modalités des décisions ¢ollectives:

Les déeisions col_lectivgs;sgnf'p'ri‘sés__sur convocation ou a Linitiative du Président,

,assocles

Pendant la période .de liquidation de la société; les décisions collectives _Sont,_pr'ises sur
corivocation ou a Iinitiative du liquidateur,

“Tout associé a [e drmt de participer aux décisions collectives, personnellement ou par

mandatairé, quel qué soit le nombre d’actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et
de P’inscription en compte.de ses actions au jour de la décision collecfive.

- ARTICLE 24 — Asséitiblées

Les associés sé réunisserit en-assemblée sur convooation du Président au siége social ou en
tout autre lien mentionné dans la convocatior.

Toutefois, I'assemblée peut se réunit sans délai sl tous les ass06iés y consentent..
peut s€, y

L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence pat un associé deésigné par
I’assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 1’assemblée par vn autré-associé

ou par un fiers, Les pouvoirs peuyvent étre donnés par tous moyens €crits &t notanuiient. par

télécopie,

14
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_ En cas de décision collgctive résuliant du consentement unanime de tous 168 associés expiimé
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents: et informations communigues

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues A article 25 oi-aprés,

ARTICLE 25 ~Procds Verbaux des Décisions Collecives

Les décisions collectives prises en-assemblée-doivent étre constatées: par ¢ écnt dans des procts-
verbauix étabhs sur uii Tegistre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées, Les procés—
Verbaux sont signés par le Président dé I’asseiniblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la. date et le liev de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de séance, 1'idetitité des-assooiés pré’Sents et feprésentés, lés documents et
informations commun[ques prea!ablement UK #850ciés, un réstiné des débats, ainsi que le
texte des tésolutions mises -dux. voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
associé.

préalablement aux associés: Il est signé par tous les associés et rétranscrit. sur’ lg registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 26 —Information préalable des_nss_t_)‘qiés

Quel qus $oit le inode d& consultation; toute décision des associés doit ayoir fait I'objet d'une

L e T R e Ir, T . 5 . - ' . . " e
Jinforrmation prédlable comprenant tous les documents et informations permetiant avx associes
de se pronoficel en connaiSsarnce de. cause sut la ou les résolutions soumises & leur

approbatioh.

- Lorsque-les déeisions collectives doiverit éfre piises en application de la Lol surle ou les
tapports du Président ct/ou des Coimmissaires aiix :Cormptes, le ou les rappots doivent étre

communiqués aux associés 15 jours avant [d date d’établissement du proces-verbal de la
décision des associés.

Les associés peuvent 4 toute époque mals sous réserve de ne pas entraver la bonne maiche de

la société, consulter au s1ege social; et, le cas échéant prendie copie, pour les trois derniers

exetcices, des registres sociaux; de lmventane ef des comptes annuels, du tiblean. des
résultats des cing demiers exercices, des comptes. consolidés, s'il y a liey, des rapports de
gestion.du Président et des rapports des Commissaires aux Comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
" obtenir communication aux frais de la Société des comples annuels et,. le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice,

15




DocuSign Envelope ID: FO4CA19D-234E-4154-A19B-198B0146ADAD

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS — AFFECTATION
| DES RESULTATS

ARTICLE 27 - ‘E_xeréice_:‘sqc'ial

Chaque exercice social a une durée de douze (12) mois, qui commence le 1 janvier et
se termine le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 28— Etablissement et Approbation des Comptes Annuels

Le Président établit les comptes annuels de 1’exercice.

Dans les six mois de la cldture de I'exercics, lTes associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rappert dé gestion et des rapports du ou des
Commissaires aux Comiptes..

Lorsque des comptes consolidés sont établis, il sont présentés avec le rapport de gestion du
‘groupe et les rapports des Commissaires aux Comiptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 29— Affectation et Répartition des Bénéfices

‘| -— Touté action én ’absence de categone d’actions ou toute action d’uhe’ méme-catégoric
- dans 1¢. cas coritraire, donne droit & une part nefte proportionnélle a la quote-pait du capital
qu'elle 1epresente, dans les bénéfices et réserves ou dans I"actif social, au cours de Pexistence
de-1a Société coinme en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les
fémes proportions. '

2 — Aprés appicbation des comptes et constatation de I'existence dun bénéfice distribuable,
les associés décident sa distribuition, én totalité. ou. en partie; ‘ou son “affectations 4 un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent 1’affectation et I"emplod,

3 — La décision collective des associés peut décider 1a mise én distribution de toute somme
prélevée sur le report & noyveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en -indiguant

expressément les postes de réserves sur lesquéls ces piélévements sont éffectués. Toutefois,

les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distrlbuable de [exercice.

La décision collective des, as'so'cié's' ou, A défaut, le Président, fixe les modalités dé paiement
des dividendes.
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TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 30 - Dissolution - Liquidation dela sociét

La societé est dissoute dans les cas- plévus par.la Loi ou en.cas de dissolution anticipée
demdee par décision: collechve des associés.

Lia décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou

plusiewrs liquidateuss.

- Le liquldateur, ou chacun d’éux #ils sont- plusieurs, représente la Société, Il dISpDSG des

pouvmrs les phis tendus. pour réaliser 1'actif méme 3 [*amiable. 11 est habilité & payer les
créanciers sociaux et A répartir 1¢ solde dlspomble entre les associés.

Les assoeiés peuvent autoriser le Liquidateur-a continwer les affaires socfdles en cours et & en
engager e nouvélles pour les seuls besoing de'la liquidation,

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est-employé au remboursement
intégral du capital 1ibété et non amortl des actions..

Le -surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proporticnnellement ail nomble
d’actions de chacun d’eux.

Les pértes, s'il ei existe, sont. supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant.de
leurs appoits.

TITRE VIII

CONTESTATIONS

ARTICLE 31 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la dutée de la Société on
-au coyrs de ‘sa liquidation entre les associés ou eritre uni associé et fa Société, seront soumises
au tribunal de commerce du lieu du sitge social.
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