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L'AN DEUX MIL VINGT-TROIS,
Le Lundi Dix-Neuf Juin, a Midi,

Les Actionnaires de la Société Anonyme dénommée AB TRANS , au capital de 814.204,93 €, divisé
en 6.853 actions d’une valeur nominale de 118,81 € chacune, dont le siége social est a Villers Saint
Frambourg, rue Colin, n° 3, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de COMPIEGNE,
sous le numéro 392 677 563,

Se sont réunis, d’un commun accord, au Cabinet d’expertise Comptable DSC &4 GOUVIEUX - Oise-

Rue de la Chaussée, en ASSEMBLEE EXTRAORDINAIRE sur ’invitation de la Présidente du Conseil
d'Administration.

FEUILLE DE PRESENCE

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de 1'Assemblée en
entrant en séance.

ASSISTENT EGALEMENT A LA REUNION
1°) Monsieur Eric VANDEPORTAL
Représentant le Cabinet d’Expertise-Comptable DSC, dont le siége est 8 GOUVIEUX — 60270 —
Rue de la Chaussée, N°1399
Expert-Comptable de la société,

2°) Et Monsieur Christian PINON, Consultant auprés des Entreprises,
Demeurant 8 MOUAZE — 35250 — Les Quatre Chemins — Rue Edison, n° 16,

BUREAU DE L'ASSEMBLEE
L'Assemblée procede a la composition de son bureau.
Madame Christel RENET préside la séance en sa qualité de Présidente du Conseil d'Administration.
Monsieur Christian PINON assume les fonctions de secrétaire de séance.

QUORUM - REGULARITE DE L'ASSEMBLEE

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que tous les
actionnaires sont présents ou représentés, que le quorum prévu par les dispositions Iégales et statutaires est

donc atteint et qu'en conséquence 1'Assemblée peut valablement délibérer sur les questions figurant &
l'ordre du jour.

DEPOT DE PIECES ET DOCUMENTS DIVERS
Madame la Présidente met a la disposition de I'Assemblée les documents suivants :
Un exemplaire des statuts,
La feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau,
Le projet des résolutions sur lequel 'Assemblée est appelée a délibérer,
La liste des Administrateurs,
Et la liste des Actionnaires.

S

RAPPEL DE L'ORDRE DU JOUR

Madame la Présidente indique que I'Assemblée est réunie afin de délibérer sur l'ordre du jour
suivant:

1. Transfert du siége social
2. Modification corrélative des statuts
3. Pouvoirs pour accomplir les formalités

EXPOSE DE LLA PRESIDENTE
Madame la Présidente indique qu’il est désormais possible d’envisager le transfert du siége social a

Jujurieux ; la décision précédente prise lors de I’assemblée générale annuelle du 21 juin 2021 ayant dd étre
reportée.

DELIBERATION

Aprés échange de vues entre les membres de I’ Assemblée, Madame la Présidente soumet au vote des
Actionnaires, les résolutions suivantes :
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PREMIERE RESOLUTION
I'ransfert du siége social
L’Assemblée Générale des Actionnaires décide de transférer le siége social & JUJURIEUX (01640)
— Ferme Paradis — Route de Neuville, n® 532 avec effet immédiat.
Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
ModiTicafion corrélative des statuts

Comme conséquence de I’adoption de la résolution qui précede, 1’Assemblée Générale des
Actionnaires décide de modifier ’article 4 intitulé « Sieége social », dont la rédaction nouvelle sera,
désormais, la suivante :

ARTICLE 4 - Sié¢ge social
Le siege social est fixé 8 JUIURIEUX (01640) — Ferme Paradis — Route de Neuville, n° 532.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements limitrophes
par simple décision du Conseil d'Administration sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire et partout ailleurs en vertu d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire
des Actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la loi par le Conseil d'Administration, celui-ci est
habilité & modifier les statuts en conséquence.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

TROISIEME RESOLUTION

Pouvoirs pour accomplir Tes formalités légales
L'Assemblée Générale des Actionnaires confere tous pouvoirs a Madame RENET, Présidente

du Conseil d’Administration, a I’effet d’accomplir toutes formalités auxquelles les décisions qui précédent
peuvent donner lieu, avec faculté de se substituer toute personne de son choix.
Cette résolution est adoptée a 'unanimité,

CLOTURE
L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant la parole, Madame la Présidente léve la
séance a 12 heures trente.

PROCES-VERBAL
De tout ce qui précede, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par Madame RENET
en sa qualit¢ de Présidente de séance et par Monsieur Christian PINON en sa qualité¢ de secrétaire de
séance.



AB TRANS

Société Anonyme au capital de 814.204,93 €
Siége social : JUJURIEUX (01640) — Ferme Paradis — Route de Neuville n® 532
RCS :392 677 563

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS .

Depuis la constitution jusqu’au 24 septembre 1994 :
SENLIS (Oise) — 38, Avenue Foch
RCS: SENLIS

Du 24 septembre 1994 au 21 septembre 1998 :
SENLIS — 27, rue du Poteau
RCS : SENLIS

Du 21 septembre 1998 au 29 juin 2017 :

NOGENT SUR OISE (Oise) — Rue Charles Somasco, n°® 408
RCS : SENLIS

Depuis le 29 juin 2017 :

VILLERS SAINT FRAMBOURG (60810) — Rue Colin, n° 3
RCS : COMPIEGNE

Le 19 Juin 2023

La Présidente




AB TRANS
Société Anonyme au capital de 814.204,93 €

Siége social : Jujurieux — 01640 —Ferme Paradis — Route de Neuville, n° 532

STATUTS

Mis a jour le 19 Juin 2023



ARTICLE 1 - Forme

La Société a ét¢ constituée sous la forme de Société a responsabilité limitée par acte goyg seing privé
a Chantilly en date du 29 septembre 1993,

Lie a ¢lt tunsiormée cn société anonyme suivant la décision des associés lors de l'assemblée
générale extraordinaire du 27 juin 2003.

La Société cortinmuz d'exister entre les propriétaires des titres existants «f CeUX qui seraient crées
ultérieureme;it.

Elle est régie par les lois et les réglements en vigueur, notamment parle Livre deuxiéme Titre IT du
Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet
La Société continue d'avoir pour objet directement ou indireciement tant en France qu' l'étranger ;

% Toutes activités se rapportant au transport par bemnes TP, et ay iransport public de
marchandises,

% L’activité de garage automobile et poids lourds,

“* Négoce et location de tous véhicules terrestres & moteur neufs et d’occasion, et notamment de
véhicules industriels, -

® La création, Pacquisition, la location, la prisc 4 bail, 'installation, Pexploitaiion de tous
établissements se rappoirtant 4 I’une ou 'autre des activités spécifideg,

% La prise, I’acquisition, I’exploitation ou ia cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités, '

% La participation de la Sociéts, par tous moyess, dans toutes opérations Pouvant se rapporter
son objet par voie de création de sociéiés nouvelles, de souscriptions gy d'achat de titres oy
droits sociaux, de fusion ou autrement,

< Et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 l'objet ci-dessus ou 3 tous
,0bjots similaires ou connexes, de nature a favoriser son développement oy son extension

e
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ARTICLE 3- Dénominaticn

La dénomination sociale reste : :
AB TRANS

Dans ious les actes, fictures, annonces, publications et autres documents émanant de 1a Société
dénomination sociale doit toujours étre précédée oy suivie des mots £crigs lisiblement "Soci’été
anouyme" ou des initiales "S.A" et de I'indication du montant gy capital.

ARTICLE 4 - Siige social

Le siege social est fixé & JUIURIEUX (01640) — Ferme Paradis — Route de Neuville, n° 532,

. Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements
limitrophes par simple décision du Conseil d'administration sous réserve de ratification par la
prochaing assemblée générale ordinaire, et partout ailleurs en ‘vertu d'une: délibération de
I'assembiée geénérale extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la loi par le Conseil d'administration, celui-ci est
habilité & modifier les statuts en conséquence. !

-

ARTICLE § - Durée

La durée de la Société reste fixée 2 99 années 4 compter du jour de son immatricyjay :
du Commerce et des Sociétés, soit Jusquen 2092. Cette durée viendra dopc a ex:;?:t?oau Rezg:}stre
sauf les cas de dissolution ou prorogation anticipée, ul : W en 2092,

ARTICLE 6 - Exercice social

L’exercice social commence le 1% Janvier et se termine le TREN TEE
I'année suivante, . " BT UN DECEMBRE de

Par dérogation & ce qui précede, I'exercice social commencé e 1" octobre 2014 i
le 31 Décembre 2015 et aura, ainsi, une durée exceptionnelle de 15 mois SRS

ARTICLE 7 ~ Apports
I - Congstitution de la société en date du 29 Septembre 1993

Lors de l1a constitution de la socité, suivant acte sous signatures privées en date ) CHAN |
29 Septembre 1993, il a été apporté par les associés fondateurs une somme en numér?i%el-ﬂ ‘ggu
montant de 15.244,90 €, laauelle somme a 6té intégralement libérée. L n

L
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- Par délibération de I’ Assemblée Géndral Extraordinaire du 06 Aot 1996, ie capital a ét€ augments :

- Par incorporation de réserves 4 due concurrence, d’une somme de $1 832.67 € et création et
émission de 3 400 pants sociales nouvelles de 15.24 € de valeur nominale.

- Par apport en nwnéraire, d'une somme de 9 146.94 ¢ Powr ‘e porter g 76 224.51 € par
création de 600 parts sociales nouvelles de 15.24 € de valeur nomingle entidrement souscrites
et iniégralement libérées, ‘ _ _

JI1 - dugmentation de copital dy 2] Septembre 1998 _
Par délibération de I' Assembide Générale Extraordinaire du 21 Septermbre 1998 e capital social g

été augments : _
- Par incorporation de réserves 2 due concurrence de 76 224.51 €

- Parapport en numéraire A concumrence de 7622451 €.

gosorption d

. Lors de 1a fusion par voie d'absorption de 1a société de C.D. TRANS, société 2 responsabitité Jimitée

Par délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date dy 0g décembre 2001, e capitay
social a été  augmenté par incorporation de réserves 3 concurrence de 349 039.74 ¢

Le capital a ensuite 6t¢ converti en Buros,

dugmentation de L Septembre 2008 '
Par délibération de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 30 Septembre 2008, Je capital
social a été augmenté en numéraire, & concurrence de I somme de 69.622,66 ¢ correspondant 3
Pémission de 586 -actions nouvelles d'une valeur nominule de 118,81 €, agsortje chacune d*une
prime d’émission de 435,65 €, qui ont é16 intégralement souscrites et libérées eq uuméraire, par voje
de conversion des 586 obligations convertibles dy Groupe A souscrites Je 10 Juillet 2003 selon la
gﬁgs,ion prise par 'Assemblée Générale Extraordinaire des Aciionnaires en date du méme jo’ur
Par délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date dy 30 Décembre 2009, L capital
social a €1¢ augmenté en numéraire, 3 concurrence de la somme. de €9.622 66 €, cone,spdhda!:;g 3
Pémission de 586 actions nouvelles d'une valevr nominale de 118,8] €, assortie chacyne d’une
prime d’émission de 435,65 €, qui ont 616 mtégralement souscrites et libérées en i:uméraire par voie
de conversion des 586 obligations convertibles du Groupe B, souscrites je 10 Juiller, 2003, selon la
décision prise par I'Assemblge Générale Extraordinaire des Actionnaires en date gy, méme jo’ur '
LY - Récapitulati r )
Les apports effectués depuis la constitution de ia s0Ciété, s'élévent 3 | _
814.204,93 €, " somme totale de
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ARTICLE 8 - Capital sacial

Le capital social est fixé 3 la somme de HUIT CENT QUATORZK MILLE DEUx CENT
QUATRE EURGS EY QUATRE VINGT TREIZE CENTIMES 814.204,93 ¢, =

Il est divisé en SIX MILLE HU'T CENT CINQUANTE TROIS __acrién;g- {6.853) d’uﬁ e valeur
norzinale de CENT DiX HUIT EURCS ET QUATRE VINGT UN CENTIMES (118,81 ¢
chacune, entigrement libérées, toutes de méme catégorie, T

£
)

ARTICLE § - Comptes courants

Les actionnaires peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 3 |a disposition de
la Société toutes sommes dont celle~ci peut avoir besoin sous forme. davances ey «Comptes
courants». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accopg commun eqtre
T'actionnaire intéressé et le Conseil d'sdministration. Elles sont, le cas chéant, sonmises 2 I,
procédure d'autorisation et de contréle prévue par 1a loi, _ o .

ARTICLE 10 - Modifications du capiial sociz!

Le capital social peut étre avgmenté soit par émission d'actions nouvelles, sojt par élévation dy
montant nominal des actions existantes. o _

Les actions nouvelles sont libérées 50it en numéraire on par compensation avec deg Créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par incotporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit par
8pports en nature, soit encore par conversion d'obligations, . :

Y}

L'assembiée ztnérale exiraordinaire est seule compétente pour décider une augmentation ge capital
- Elle peu: déléguer ay Conseil d'administration les pouvoits nécessaires A leffet de réaliger dans les

- délais prévus par 1a loi, Yaugmentation du capital en une oy plusieuts fois, d'en fixer Jes n,lodalites
d'en constater la réalisation et de procéder & 1a modification corrélative des Statuts, *

11 peut étre décidé de limiter une augmentation de capital 2 souscrire en huraéraire au monggpt des
souscriptions recueillies, dans les conditions prévues par la loi. - ' :

En cas d'augmentation par émission d'actions 2 souscrire e numeéraire, un droit de préférence 3 la
souscription de ces actions est réservé qux propriétaires des actions existantes, dang Jeg conditions
16gaics. Toutefois les actibnnaires peuvent renoncer A titre individuel 2 feur drojt préférentiel e
l'assemblée générale vxiraordinaire peut décider, dans les conditions prévues par iz loi, de suppri :
ce droit préférentiel de souscription, - _ o TR Spprmer

L'assemblée générale extraordinaire peut décider ou autoriser le Conseil d'ﬂdﬁﬁnistratioﬁ A réaliser
ue réduction du capital social, ’ ' .

511
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ARTICLE 11 - Libé_ration den actiony : . : |

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnés: gy vetsement de Ia
quotité minimale prévue par la lof et. k¢ cas échéant, de la totalité de la prime dEmission, Le susplus
est payable en une ov plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui séront fixées par le
Conseil d'admisnistration en conforraité de 1a loi. Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance
des actionnaires quinze jours au moins avant 'époque fixée -pour chaque versement, par !eitres
recommandées avec demande d'avis de réception. ' s

Les actionnaires ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2-A défaut de libération des actions 3 l'expiration du délai fixé par le Conseil d'administration, les |
- sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'imérét au taux de- Vintérét Kgal, 3 partir de {a
date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus pat lafoi, - ~ '

ARTICLE 12 - Forme des actions | | _ |

Les actions sont nominatives, Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dang des comptes tenus par
la Société ou par un mandataire-désigné 3 cet effet, ou pat un intermédiaire habilits

Tout actionnaire peut demander la délivrance d'une attestation dinscription en compte,
ARTICLE 13 - Cession et transmission des actions

1.- Les actions sont librement négociables. Elles se transmettent gax virement de compie & compie
sur instructions signées du cédant ou de son représentant qualifié. .

2.- Les actions sont librement cessiblés.,
ARTICLE 14 - Indivisibilité des actions - Usnfrait

1-Les abtions sont indivisibles 3 'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représeniés aux assemblées générates par i'un d'eux oy
par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'yy mandataire
celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de COMMErCe Statvant en référs A [z
demande du copropriétaire le plus diligent, '

6721
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2 - Le droit de vote attaché 3 l'action appartient a l'usufruitier dans [eg assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales eXtraordinaireg, Cependant, les
titulaires d'actions dont. Ia propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de oute Wit
répartition pour l'exercice du droit de vole aux assemblées générales. En ce cas, 1is devront porter
leur convention 2 la connaissance de la Société par lettre recommandée adiessée ay sidge social, la
Société étant tenue de fespecler cette convention pour toute assemblée qui g réunirait a#rés
expiration d'un délai d'un mois suivaat P'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste

faisant foi de la date d'expédition,

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer 3 toutes Jeg
assemblées générales.

ARTICLE 15 - Droits ¢ ebiigations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans Jes bénéfices et V'actif social & une Part proportionnelle 3 |,
quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a l'action suivent le fitre dans quelque main qu'il passe. .4 Propriété d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales,

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire pe peuvent requérir

I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander Je Partage ou la licitation,

générales. -

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un drojt quelconque
Ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, oy ep conséquence d?une:
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre Opération, Jeg titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur A celui requis ne pourront exercer ce droj qu' la condition
de faire leur affaire personnelle du fegroupement et, le cas échéant, de l'achat oy ge la vente deg

actions nécesszires. ‘

5 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de 15 Société ou fors de sa
liquidatioii, entre toutes Jes actions des exonérations et imputations fiscajes ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'stre supportées par la Société, avant de procéder 3 toyte répartition. gy
remboursement, de telle manidre que, compte tenu de la valeur nominale ef de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette,
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ARTICLE 26 - Consei} 4'administration

1 - Sauf dérogations légales, ia Société est administrée par un Conseil d'adﬁlinis;ra'tignf' dc-.- !roig .
membres au moins et de dix-huit membres av plus. . L

2 - En cours de vie sociale, les administrateuzs sont nommés ou renouvelés par Passemblée générale
ordinaire. Toutefois, en cas de fusion, des nominations d’administrateurs peuvent gtre effoctuces pa-;r
Tassemblée générale extraordinaire statuant sur l'opération.

3 - Chaque administrateur doit étre, pendant toute la durée de ses fonctions, propriétaire d'ay mbins 1
action. ' : : .

4 - La durée des fonctions des administrateurs est de 3 années.

Ces fonctions prennent fin & l'issue de 1'assemblée générale ordinaire qui statue sur jes compies de
l'exercice écoulé et tenue dans 'année au cours de laquelle expire le mandat de l'administrateyr
intéressé.

Les administrateurs sont rééligibles. Ils peuvent &tre 1€voqués 2 tout moment par l'assemblée
générale ordinaire. |

3 - Nul ne peut étre norumé administrateur si, ayant dépassé 1'9ge de 70 ang 82 tiomination a
effet de porter & plug d'un ters des membres du Conseil le nombre dadministrateyrs ayant dépm
~cet dge. Si cette proportion est dépassée, Vadministrateur le plus 4gé.esi répyse démissionriaire

doffice 3 lissue de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de Yexercice au coy

duquet le dépassement aura lieu, i

6 - Les administrateurs peuvent étre’ des personnes physiques ot ‘des personpes morales, Les
administrateurs persomnes morales doivent, lors de leur nomination, désigner up 'représe'mam
permanent qui est soumis. aux mémes conditions et oblifations et qui encourt les mém

responsabilités que s'il était administrateur en son nom propre, le tut sapg préjudice d §s
responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. ' ' _j' ©

Lorsque la personne morale administrateur met fin au mandat de son représen '
ool Cy , tant permane

doit notifier sans délai A fa Société, par lettre recommandeée, sa décision ainsi que ll’zgentiié rclit; :E::

nouveau représentant permanent. Il en est de méme en cas de décds oy de démission du représentan

perinaneni. rA/
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7 - En cas de vacance par déces ou démission d'un ou plusieurs siéges d'administrateurs, le Conseil
dadministration peut, entre deux assemblées générales, procéder 2 des Nominations 3 titre provisoire
en vue de compléter l'effectif du Conseil. Ces nominations doivent intervenir Obligatoirement dans
les trois mois de la vacance, lorsque le nombre des administrateurs est devenu inférieyr ay minimum

statutaire, sans toutefois étre inférieur uu minimum Ygal,”

Les nominations provisoires ainsi effectuées par le Conseil sont soumises 2 ratification de la plus
prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les délibérationg prises et les actes

accomplis restent ceperdant valables.

Lorsque le nombre d'administrateurs devient inférieur au minimum 1égal, les administrateurs restant
en fonctions doivent convoquer immédiatement I'assemblée ordinaire en vue de compléter I'effectif

du Conseil.

L'administrateur nommé en remplacement dun autre ne demeure en fonction que pour la durée
restant & courir du mandat de son prédécesseur.

8 - Les administrateurs personnes physiques ne peuvent exercer simultanément dans plus de cing
conseils d'administration ou de surveillance de sociétés anonymes ayant leyr sidge en France

métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la loi.

9 - Un salarié de 1a Société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat correspond 3 un
emploi effectif. Il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail, Le nombre des administrateurs Jigs
& la Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateuys en fonction.

ARTICLE 17 - Grganisation et direction du Conseil ¢'administration

1 - Le Conseil d'administration élit parmi’ses membres personnes physiques yup Président of
détermine sa rémuiiération. 11 fixe la durée des fonctions du Président qui ne pey; excéder celle de
son mandat d'administrateur, : :

2 - Nul ne peut étre nommé Président du Conseil d'administration sl est agé de.plus de 65 ang Sile
Présiqent en fonction vient a dépasser cet dge, il est réputé démissionnaire d'office. '

3 - Le Président représente le Conseil d'administration. il organise et dirige les travaux de celui-ci
dont il rend compte 2 I'assemblée générale. Il veille au bon fonctionnement des organes de la Sociéts
et s'assure, en partlcullerl,ﬂq}e les administrateurs sont en mesure de remplir leur missjop

]



4 - En cus d'absence ou d'empéchement du Président, le Conseil d'administration désigne le Président
de la réunion. S :

5. Le Conseil d'administration nomme un secrétaire qui peut &tre chdisi, soit parmi les |

administrateurs, soit en dehors d'eux. 1l est templacé par simple décision du Consej).

ARTICLE 18 < Réunions et délibérations du Consg:il

1 - Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que lintérét de Ja Société lexige, sus
convocation du Président. Toutefois, des administrateurs constituant ay moing le tiers des memibres
du Conseil d'administrafion, peuvent, en indiquant précisément l'ordre du jour de 12 réunion
convoquer le Conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, ’

Le Directeur Général, lorsqu'il n'exerce pas la présidence du Conseil d‘administration, peut demander\
au Président de convoquer le Conseil d'administration sur un ordre du jour détermins.

2 - La réunion a lieu au sidge social ou en tout awtre licu indiqué dans 1a convocation, La
convocation qui mentionne l'ordre du jour, doit intervenir au moins 15 jours A I'avance par letire
telégramme, télex ou télécopie. La convocation peut étre verbale of sans délai si tous les
administrateurs y consentent.

3 - Le Conseil d'sdministration ne délibére valablement que si la moiti€ au moins deg administratenrs
sont présents ou représentés. - _ :

Les décisions du Conseil sont prises 4 la majorité des membres présents ou représentss,

La voix du Président de séance nlest pas prépondérante,

4 - 1t est tenu un registre de présence qui est émargé par les administrateuys articinant 2 :
du Conseil d'administration. Paricipant & la réunion

ARTICLE 19 - Pouvoirs du Conseil d'adminisivation ;-

1 - Le Conseil d'administration détermine ies orientations de Tactivité de la Socigié et veiile 2 le
mise en @uvre. Sous réserve des pouvoirs expressément atiribuds par la loi aux assembw:;
d’actionnaires et dans la limite de Fobjet social, il se saisit de toute question intéressant 1a home
marche de la Société et régle par ses délibérations les affaires qui la concernent. :
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Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du  Conseil
d'administration qui ne reldvent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve qQue le tiers savait que
I'acte en cause dépassait cet objet ou quiil ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant
précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire & constituer cette preuye,

2 - Le Conseil d'administration procéde a tout moment aux contrdles et vérifications qu'il juge
oppraiiuns, ;

Chaque administrateur doit recevoir les informations nécessaires 2 l'accomplissement de sa mission
et peut obtenir aupres de la Direction générale tous les documents qu'il estime utiles,

3 - Le Conseil d'administration peut donner 2 tout mandataire de son choix toute délégation de
pouvoirs dans la limite des pouvoirs qu'il tient de 1a loi et des présents statuts,

Le Conseil peut décider de la création de comités d'études chargés d'étudier leg questions que le
Conseil ou son Président lui soumet,

ARTICLE 20 - Direction générale
Modalités d'exercice

Conformément 2 I'article L. 225-51-1 du “ode de commerce, la Direction générale de Ia Société est
assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d‘admim’stration, $0it par une autre
personne physique nommée par le Conseil d'administration et qui prend le titre de Directenr Général,

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale est effectyg par le Conseil
d'administration. La délibération du Conseil relative au choix de la modalite d'exercice de Ja
Direction générale est prise 2 la majorité des administrateurs présents ou représentés, Le choix du
Conseil d'administration est porté A la connaissance des actionnaires et des tiers daps les conditions
prévues par la réglementation en vigueur,

Lloption retenue par le Conseil d'administration reste valable jusqu'd Vexpiration dy premier des
mandats des dirigeants,

((L
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A lexpiration de ce délai, le Conseil d'administration doit 2 nouveau délibérer sur les modalités
d'exercice de l1a Direction générale. '

Le changement de la modalité d'exercice de la Direction’ générale n'entraine Pas une modification des
statuts.

Direction générale

En fonction de la modalité d'exercice retenue par le Conseil d'administration, ie Président on ie
Directeur Général assure sous sa responsabilité 1a Direction générale de la Sociéts. '

Le Directeur Général est nommé par le Conseil d'administration qui fixe la durée de son mandat
détermine sa rémunération et, le cas échéant, les limitations de ses pouvoirs, ’

Pour l'sxercice de ses fonctions, le Directeur Général doit étre 4gé de moins dé 65 ans. Lorsqu'en
cours de mandat, cette limite d'ige aura été atteinte, le Directeur Général est réputé démissionnaire
~ d'office et il est procédé i la désignation d'un nouveau Directeur Général,

Le Directeur Général est révocable 2 tout moment par le Conseil d'administration, 1 4 révocation du
Directeur Général non président peut donner lieu a des dommages-intéréts si elle egt décidée sans

juste motif,
Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom
de la Société. Il exerce ces pouvoirs dans la limite de l'objet social, et sous Téserve des pouvoirs
expressément attribués par la loi aux assemblées générales et au Conseil d'administ_rmilm, :

Il représente 1a Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est engagée méme par les actes d
Directeur Général qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que Ie tiers sy T
que l'acte en cause dépassait cet objet ou quil ne pouvait I'ignorer compte teny des circonstan -
étant précisé que la seule publication des statuts ne peut suffire & constituer cette preuve, .
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Directeurs Généraux Délégués

Sur proposition du Directeur Général, que cette fonction soit assumée par le Président du Consei]
d'administration ou par une autre personne, le Conseil d'administration Peut nommer une ou une
plusicurs personnes physiques chargées d'assister le Directeur Général avec e titre de Directeurs

Généraux Délégués.
Le nombre maximum de Directeurs Généraux Délégués est fixé 2 1.

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d'administration détermine I'étendue et la durée des
pouvoirs accordés aux Directeurs Généraux Délégués et fixe leur rémunération

A €gard des tiers, le Directeur Général Délégué ou les Directeurs Généraux Délégués disposenlt des
mémes pouvoirs que le Directeur Général.

En cas de cessation des fonctions ou d'empéchement du Directeur Général, les Directeurs Généraix
Délégués conservent, sauf décision contraire du Conseil d'administration, leurs fonctions et leurs
attributions jusqu'a la nomination d'un nouveau Directeur Général.

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables, sur proposition du Directeur Général, a tout
moment. La révocation des Directeurs Généraux Délégués peut donner lieu 3 deg dommages_’intéréts

si elle est décidée sans justes motifs.
ARTICLE 21 - Conventions réglementées

1 - Il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales, au Directeur Général et ayx
Directeurs Généraux Délégués, de contracter sous quelque forme que ce soit, deg ‘emprunts auprés de
la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant oy autrement, et de i‘airc
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements aupreés de tiers. Cette interdiction s'applique
également aux représentants permanents des perscunes morales administratenys au coni O?nt
ascendants et descendants des personnes ci-dessus visées ainsi qu'a toute personne inte;poséc e

2 - Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne
Société et son Directeur Général, lmn de ses Directeurs Généra?lx Délégllrlléirp?:.lé: ednam .
administrateurs, 'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote Sépérieum A ;;s
ou s'il s'agit d'une Société actionnaire, la Société la contrdlant au sens de l'article L. 233.3 du Codo
de commerce, dojt étre soumise 2 l'autorisation préalable du Conseil d'administration, ;

ﬁﬁ,



1l en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées Ci-dessus egt indirectement
intéressée, '

Sont également soumises 3 I'autorisation préslable du Consei] dadminisiraticn, . eg ‘conventions

intervenant entre la Société et une entreprise, si le Directeur Général, l'un des Directeurs Genéraux
Délégués ou 'un des. administrateurs de Ia Société est propristaire, associé indéfiniment responsable,
Gérant, administratenr, membre du Conseil de surveillance ou de fagon géncrale dirigeant de cette
" entreprise. ' _

Ces conventions doivent étre autorisées et approuvées dans les conditions de Marticle . 225-40 du.

Code de commerce.

3 - Les conventions portant sur des opétations courantes et conclues A des conditions normales ne
sont pas soumises 3 la procédure d'autorisation et d'approbation prévue aux articles L. 225-38 ¢t
suivants du Code de commerce.

Cependant ces conventions doivent &tre communiquées par l'intéressé au Président dy Conseil
d'administration. La liste et Pobjet desdites conventions sont commuriqués par le Président dy
Conseil d'administration aux membres du Conseil d'administration et aux Commissaires aux
coniptes. : ‘ :

ARTICLE 22 - Commissaires sux comptes

- L'assemblée géniérale ordinaire des actionnaires désigne pour la durée, dans les conditions et avec Ja
mission fixées par la loi, un ou plusicurs Commissaires aux comptes titulaires et up ou plusieurs
Commissaires aux comptes suppléants,

ARTICLE 23 - Assembiées générales : Convocations - Bureau - Procds-verbaux

1 - Les assemblées générales sont convoquées par le Conseil d'administration oy 3 défaut, par Je
- Commissaire aux comptes ou par toute personne habilitée 2 cet effet, '

Les assemblées générales sont réunies au sidge social ou en tout autre liew in‘diqﬁe dans la

convocation.

La convocation est effectuée quinze jours avant la date de P'assemblée, soit PEr un avis publié dans
un journal d'annonces lgales du département du sidge social, soit par lettre simple adressée 2 chaque
actionnaire. (Y‘- B
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Lorsque 1'assemblée n'a pu valablement délibérer 2 défaut de réunir le qQuorum requis la deuxidme
assemblée e, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée sont convoquées six jours an moing 3

I'avance dans les mémes formes que la premidre assemblés.

2 - Les avis et lettres de convocation doivent mentionner Yordre du jour urréts par I'auteur de Ia
convocation, - _

 L'sssemblée ne peut délibérer que sur les questions inscrites 4 V'ordre du jour. Elle peut, toutefois, en
toute circonstance révoquer un ou plusievrs administrateurs. '

Unr ou plusieurs actionnaires représentant Ia quote-part du capital prévue par'"la loi, peuveﬁt, dans les
-conditions et délais légaux, requérir l'inscription & l'ordre du jour de projets de résolutions.

3 - Tout actionnaire, quel que soit l¢ nombre d'actions qu'il posséde, a le droit d'assister aux
assembliées générales et de participer sux délibérations personnellement oy Par mandataire ou en
voiant par correspondance sur justification de l'inscription de ses actions dans les comptes de la
Société cinq jours au moins avant la réunion de I'assemblée.

4 - En cas de vote par correspondance, seuls les formulaires de vote requs par 1a Société trois jours
avant la date de I'assemblée seront pris en compte.

5 - Tout actionnaire peut également participer aux assemblées générales par visioconférence ou par
tous moyens de t#lécommunication dans les conditions fixées par les lois et rdglements ef qui seront
mentioneés dans l'avis de convocation de 1'assemblée.

6 - Une feville de présence contenant les indications prévues par la loi est établie lorg de chaque
assemblée, , _

7 - Les assemblées sont présidées par le Président du Conseil d'administration ou pay V'administrateny
ie plus ancien présent 2 I'assemblée. A défaut, I'assemblée 6lit elle-méme son Président,

Les fonctions de Scrutateurs sont remplies par deux actionnaires présents et acceptants qui disposent
par eux-mémes ou comme mandataires du plus grand nombre de voix.

Le bureau ainsi constitué désigne le secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des actionnaires.

Les procés-verbaux de délibérations sont dressés et leurs copies ou extraits sont délivrés et certifiés
conformément 2 la loi. .

L .
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‘Torfilaires 18¢uS par 1 Societs dens Te 38Tai prévii'ad paragraphé 4 88 TEcHe précédent.

ARTICLT 24 - Assemblées générales : quorum - Vote

Dans les assemblées généraics ordinaires et extraordinaires, le quoruin est ¢alculé sur Yens cmbie des
actions composant le capital social et dans les assemblées spéciales sur fensemble deg actions de Ia
catégorie intéressée, Ie tout aprés déduction des actions privées du droit de vote en application des
dispositions 1égales. - : 1

En cas de vote par comespondance, sevls sont pris en compte pour le calcul du quorum ies

Le-droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elics représentent. Chaque action

donne droit & une voix,

ARTICLE 25 - Assemblée générale ordinaire

- L'assemblée générale ordinaire est appelée & prendre toutes les décisions qui ne- modifient pas les -

statuts. Elle doit étre réunie au moins une fois par an, dans les six mois de Ia cldture de chaque
exercice, pour statuer sur les comptes de cet exercice.

1'assembiée géhérale ordinaire ne délibdre valablement sur premidre convocation que si les
actionnaires présents ou représentés ou votant par correspondance possddent au mojns le quart des

actions ayant droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quornm n'est requis,

L‘gssombiee g€nérale ordinaire statue a la majorité des voir dont dis;':osent les actionnaires présents
ou représentés ou votant par correspondance. 2

ARTICLE 26 - Assemblée générale extraordinatre

1 - L'assemblée générale extraordinaire peut seule modifier les statuts. Elle pe peut toutefois
dugmenter les engagements des actionnaires, sauf dans le cas des opérations résultant des
regroupements d'actions régulidrement effectudes. _ _

2 - L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement gue si leg actionnaires présents oy
représentés ou votant par correspondance posstdent au moins, sur premiére convocation e tiers des
actions ayant droit de vote, et, sur deuxidme convocation, le quart desdites actions, Si ce dernier
quorsm n'est pas atteint, la deuxidme assemblée peut &tre prorogée 4 une date postérieure de deyy
mois au plus A celle A laguelle elle avait été convoquée.
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3 - L'assemblée générale extraordinaire statue 2 la majorité des deux tiers des VOix des actionnaires
présents, représentés ou votant par correspondance. _

Toutefois :

- les augmentations de capital par incorporation de réserves, bénéfices et primes d'émussion sont
décidées aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires ;

- la transformation de la Société en Société en nom collectif et en Société par actions simplifiée ains;
que le changement de nationalité de la Société sont décidés a I'unanimité deg actionnaires,

ARTICLE 27 - Assemblées spéciales

Les assemblées spéciales réunissent les titulaires d'une catégorie d'actions déterminée. La décision
dlane assemblée générale extraordinaire de modifier les droits relatifs 3 une catégorie d'actions, n'est
définitive qu'aprés approbation par I'assemblée générale des actionnaires de cette catégorie.

Elles ne délibérent valablement que si les actionnaires présents ou représentés oy votant par
correspondance possédent au moins sur premiére convocation la moitié et suy deuxidme convocation
le quart des actions ayant droit de vote et dont il est envisagé de modifier les droits,

Elles statuent & la majorité des deux tiers des voix dont disposent 1e§¢actionnaircs présents ou
représentés ou vitant par correspondance.

ARTICLE 28 - Droit de communication des actionnaires

Le droit de communication des actionnaires, la nature des documents mis 3 leyy disposition et Jeg
modalités de leur mise A disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 29 - Comptes annuels

Le Conseil d'administration tient une comptabilité réguli¢re des opérations sociales. 1| dresse Jeg
comptes annuels conformément aux lois et usages du commerce, -

(:’L
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AITICLE 30 - Affestation des résulists

Le compte de résultat qui récapitvie les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre per
différence, aprés déduction des amortisseents et provisions, le bénéfice ou 'a perte de l'exercice,
Sur le bénéfice de l'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il cst prélevé § % ay
moins pour doter ie fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d’tre obligatojre lorsque la
réserve légale afteint le dixidme du capital social,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'cxer'cicc, diminué des pertes antérieures
ainsi que des sommes & porter en réserve en application de 1a loi ou des Statuts et angmenté dy repor

bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'assemblée générale décidera de reporter
4 nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter A la création de tous fonds de réserve extraordinaire, de
pévoyance ou autre avec-une affectation spéciale ou non,

Le solde est réparti entre tous les actionnaires au prorata de leurs droits dans le capital,

ARTICLE 31 - Paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont déterminées Par 'assemblée générale oy A
défaut par le Conseil d'administration.

En tout état de cause, la mise en paiement des dividendes en numérsire dojt intervenir dans un délai
maximal de neuf mois apres la cldture de l'exercice, sauf prolongation par autorisation de justice,

Lorsqu'un bilan établi au. cours ou 2 la fin de lsxercice ot certifié par un Commissaire aux comples
fait apparaitre que la Sociéis, depuis la cloture de Yexercice précédent, apres constitution des
‘amortissements et provisions Récessaires, déduction faite 5'il y a lien des Peries antérieures aingi que
des sommes A porter en 1éserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu dy report
- bénéficiaire a réalisé un bénéfice, il peut ftre distribué des scomptes syy dividendes avant
I'approbaticu des comptes de Fexercice. Le montant des acomptes sur dividendes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini,

L'assemblée générale a la faculté d'accorder a chaque actionnaire, pour tout oy partie du dividende
mis en distribution ou des acomptes sur dividendes, une option entre le paiement dy dividende ou des
acomptes sur dividendes en numétaire ou en actions. '

f
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ARTICLE 32 - Perte des capitaux propres

Si du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Socisi
deviennent inférieurs 4 la moitié du capital socral, le Conseil d'administration est teny dang les quaiie
mois qui suivent I'2zpprobation des compies ayant fait apparaitre cette perte. de convoquer
l'assemblée générale cxtraordinaire A leffet de décider s'il y a liew & dissolution anticipée de la

Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard 2 la clétyre du deuxiéme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions de l'article L. 224-2 du Code de commerce, de réduire son capital d'uy montant au moins
€gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres nont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 3 la moitié du capital

social.

En cas d'inobservation des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société,

ARTICLE 33 - Liquidation

1 - Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation amiabje
de la Société obéira aux régles ci-aprés, observation faite que les articles L. 237. 14 2 L. 23720 du

Code de commerce ne seront pas applicables.

2 - Les actionnaires réunis =n assemblée générale extraordinaire nomment aux conditions de quorum
et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires, parmi eux oy ¢n dehors d'eux, un oy
plusieurs Liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la rémunération, _

Cette nomination met fin aux fonctions des administrateurs et, sauf décision contraire de l'assemblée
a celles des Commissaires aux comptes, ’

L'assemblée générale ordinaire peut toujours révoquer ou remplacer les Liquidateurs et étendre oy
resireindre leurs pouvoirs, T L

Ie mandat des Liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute Ja durge de la
liquidation.
ft
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3 - Les Liquidateurs ont, conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus A Veffet de
réaliser, aux prix, charges et conditions quiils aviseront, tout l'actif de 1 Société ey d'éteindre son

passif,

Le ou les Liguidateurs peuvent procgder, en cours de liquidation, 2 la distribution d'acomptes et ap
fin de liguidation, 2 1a répartition du seide disponible sans étre tenus A aucyne formalité de publicits
ou de dépbt des fonds, :

Les sommes revenant A des actionnaires ou & des créanciers et non réclamées Par eux seront versées
a la Caisse des Dépdts et Consignations dans ['anmée qui suivra la cloture de Ja liquidation,

‘Le ou les Liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représentet la Société 2 'égard des tiers
notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir en justice devant toutes Jes
juridictions tant en demande qu'en défense.

4 - Au cours de la 'liqtiidation, les assemblées générales sont réunies aussi souvent que 1'intérét de 1
- Société l'exige sans toutefois quiil soit nécessaire de respecter les prescriptions des articles . 237.23
et suivanis du Code de commerce.

. Les assemblées générales sont valablement convoquées par un Liguidateur oy Par des actionnaires
représentant au moins le cinquidme du capital social. .

Les assembl€es sont présidées par l'un des [iquidaieurs Qu, en Son absence, par l'k‘t-actionnaire
disposant du ‘plus grand nombre de voix. Elles délibérent aux mémes conditions de 'Quorum et de

majorité qu'avant la dissolution;

5 - En fin de liquidation, les actionnaires réunis en assemblée générale ordinaire statuent sur Je

compte définitif de 1a liquidation, le quitus de Ia gestion du ou des Liquidateurs et la décharge de Jeyr

tmandat.

lls constatent, dans les mémes conditions, Ia ciéture de la liquidation.

+

Si les Liquidateurs négligent de convoquer Massemblée, le Président du Tribunal de commerce
Stateant par ordonnance de 1éféré peut, i la demande de tout actionnaire, désigner un mandataie
pour procéder & cette convocation.

Si I'assemblée de cléture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approuver les Comptes de ia liquidati
. ., . ’ 13 lguid
- il est stamé par décision du Tribunal de commerce, A la demande du Liguidateur oy de tout ihl:!ér:stzls?’

-
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6 - Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal des actions, est
partagé également entre toutes les actions.

Lots du remboursement du capital social, la charge de tous impots que la Société aurait l'obligation
de retenir & la source sera répartie enire - toutes les actions indistinctement en proportion
uniformément du capital rembeursé 2. chacune d'elles sans quil y ait lieu de tepjr compte des

différentes dates d'émission ni de V'origine des diverses actions,

7 - Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
Vactionnaire unique est une personne morale, la transmission universelle dp pattimoine 3
V'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu A liquidation, conformément aux dispositions de I'article

1844-5 du Code civil.

ARTICLE 34 - Contestations

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant le cours de la Société ou de ga liquidation, soit
entre les actionnaires, soit entre la Société et les actionnaires eux-mémes, concernant l'interprét:nio

ou l'exécution des présents statuts, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soum; ’
aux tribunaux compétents dans les conditions de droit commun. ” S



