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« SEREC AUDIT »
Société par Actions Simplifiée d’expertise comptable et de commissariat aux comptes
Au capital de 90 090 Euros
Siége social : 70 bis, rue Mademoiselle
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PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 31 MAI 2023

L'an deux mille vingt-trois et le trente et un mai,
A quinze heures,

Les associés de la Société « SEREC-AUDIT » se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire,
au siége social, sur convocation faite par le Président.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en leur nom
qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Benoit GRENIER, Président de la Société.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée par les
associés présents et les mandataires des associés représentés, a laquelle sont annexés les pouvoirs
des associés représentés.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres de I'’Assemblée, permet de
constater que les associés présents, représentés possédent 4 290 actions.

Le Président de Séance constate que I'Assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions
a la majorité requise.

Le Président met a la disposition des associés :

la feuille de présence a l'assemblée ;

le rapport du Président ;

- letexte des projets de résolution proposés par le Président a 'assemblée;
- le projet de statuts mis a jour.

Puis le Président déclare que ces documents ainsi que tous les autres documents et renseignements
prévus par la loi et les réglements ont été tenus a la disposition des associés, au siége social, a compter
de la convocation de I'assemblée et que la Société a fait droit aux demandes de documents qui lui ont
été adressées.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.



Le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant :

- Décision de modifier les statuts de la Société ;

- Agrément de nouveaux associés ;

- Autorisation de nantissement des actions qui seront acquises par la société
QUATTROCENTO ;

- Pouvoir en vue de I'accomplissement des formalités.

Puis, le Président donne lecture des documents susvisés.
Enfin, la discussion est ouverte.

Diverses observations sont échangées, puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes figurant a I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION — Décision de modifier les statuts de la Société
L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président,
Décide de modifier 'article 21 « Exclusion d’un associé » des statuts de la maniére suivante :

« Article 21 - Exclusion d'un associé

Le début de I'article est sans changement.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des deux tiers des
voix des associés disposant du droit de vote ; 'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Le reste de larticle est sans changement. »

Décide de modifier les articles 24 « Président de la Société » et 25 « Directeur Général » afin de les
mettre a jour conformément aux dispositions de I'article de 'Ordonnance du 8 février 2023.

Décide de modifier la majorité requise pour I'adoption des décisions collectives ordinaires en
choisissant la majorité qualifiée des deux tiers des voix attachées aux actions ordinaires existante.
L'article 32 « Décisions collectives » des statuts est ainsi modifié de la maniére suivante :

« Article 32 — Décisions collectives

Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions
existantes.

Le reste de ['article est sans changement. »

Cette résolution, soumise au vote, est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION — Agrément de nouveaux associés

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du projet de la société SEREC AUDIT ET
CONSEIL, tel qu'exposé dans le rapport du Président, de céder a la sociéte QUATTROCENTO et a
Monsieur Clément NOYAU, llintégralité des actions gu’elle détient dans la Société, décide d’autoriser
le projet précité et d’agréer en conséquence en tant que nouveaux associés au sein de la Société,
conformément a la loi et a I'article 18 des statuts :

- Monsieur Clément NOYAU, né le 28 octobre 1981, & REIMS, de nationalité francaise et
demeurant au 166, rue de la Convention — 75015 PARIS ;

- La société QUATTROCENTO, Société par actions simplifiée d’expertise comptable en
cours d'inscription sur la liste des commissaires aux comptes, au capital de 500 euros,
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dont le siége social est au 70 bis, rue Mademoiselle — 75015 PARIS, immatriculée au
RCS de PARIS sous le numéro 950 929 257 et représentée par Monsieur Clément
NOYAU, en qualité de Président.

Cet agrément prendra effet & compter du jour ot la cession définitive sera signifiee ala Société, ce qui
devra intervenir avant le 31 aolt 2023.
Passé ce délai, la demande d'agrément devra étre renouvelée.

Cette résolution, soumise au vote, est adoptée a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION - Autorisation de nantissement des actions qui seront acquises par
la société QUATTROCENTO

L'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du projet formeé par la société QUATTROCENTO,
tel qu'exposé dans le rapport du Président, d'affecter en nantissement au profit de la banque Le Crédit
Lyonnais (LCL) les 2 144 actions de la Société qu’elle envisage d’acquerir auprés de la société SEREC
AUDIT ET CONSEIL, décide de donner son consentement a ce nantissement, sous réserve de
I'adoption de la résolution précédente et de I'acquisition de ces actions.

Ce consentement emportera agrément de I'éventuel acquéreur des actions nanties, au cas ou le gage
constitué viendrait a étre réalisé, 8 moins que la Société ne préfére, aprés la cession, racheter sans
délai les actions, en vue de réduire son capital conformément aux dispositions de I'article L.228-26 du
code de commerce.

Cette résolution, soumise au vote, est adoptée a I'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION — Délégation de pouvoir en vue d'accomplir les formalités

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes a |'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, soumise au vote, est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signe, apres lecture par les
associés présents ou représentés.

La Société OPERARIS
Représentée par Antoine GAYNO

Antoine GAYNO

=

Denis WIRION



« SEREC AUDIT »
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE D’EXPERTISE COMPTABLE ET DE COMMISSARIAT AUX COMPTES
AU CAPITAL DE 90 090 EUROS
SIEGE SOCIAL : 70 BIS, RUE MADEMOISELLE
75015 PARIS

RCS PARIS 324 834 399

STATUTS —‘

Statuts mis a jour par I'assemblée générale extraordinaire en date du 31 décembre 2018 relative a la
transformation de la société en sas

Statuts mis a jour par 'assemblée générale extraordinaire en date du 31 mai 2023

LES SOUSSIGNES .

Pour satisfaire aux dispositions de l'article R 224-2 du Code de commerce, il est précisé que les présents
statuts ont été signés par :

» La Société SEREC AUDIT ET CONSEIL
Société a responsabilité limitée d'expertise comptable et de commissariat aux comptes
Au capital de 328 000 euros
Siége social est sis 70 bis rue Mademoiselle — 756015 PARIS
RCS PARIS 529 267 890
Représentée par Monsieur Benoit GRENIER

» La Société OPERARIS
Société par actions simplifiée d'expertise comptable et de commissariat aux comptes
Au capital de 1 000 euros
Siége social est sis 29 Boulevard du Couchant — 92000 NANTERRE
RCS NANTERRE 790 157 952
Représentée par Monsieur Antoine GAYNO

» Monsieur Benoit GRENIER
Né le 13 avril 1962 a Neuilly-sur-Seine (92)
De nationalité frangaise
Demeurant au 21 rue des Cévennes - 75015 PARIS

» Monsieur Antoine GAYNO
Né le 11 mai 1981 a PARIS (75)
De nationalité frangaise
Demeurant au 29 Boulevard du Couchant — 92000 NANTERRE

» Monsieur Denis WIRION
Né le 24 septembre 1963 & PARIS (75)
De nationalité francaise
Demeurant au 89, Avenue du Général Michel Bizot - 75012 PARIS

Les soussignés ont modifié ainsi qu'il suit les statuts de la Société.



TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

Article 1 - Forme

La Société est une Société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables, par
lordonnance n°45-2138 du 19 septembre 1945 et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.
Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiee.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés au capital ou & |'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loi
et les présents statuts.

Article 2 — Objet
La Société a pour objet en France et a I'étranger

- I'exercice de la profession d’expert-comptable ;
- l'exercice de la profession de commissaire aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles avec
celui-ci, dont la détention de participation de toute nature, dans les conditions fixées par les textes
législatifs et réglementaires encadrant 'exercice des professions d’expert-comptable et de commissaire
aux comptes, notamment leurs régles de déontologie respectives. A ce titre, la Société s'engage a
respecter :

o laréglementation liée aux incompatibilités et aux risques de conflits d'intéréts propre a chaque
profession,
e lindépendance de I'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

Article 3 - Dénomination
La dénomination de la Société est : « SEREC AUDIT ».

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Societé par
actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de lindication du montant du capital social mais aussi,
faire suivre cette dénomination de la mention « Société d'expertise comptable et de commissaires aux
comptes » et de T'indication du Tableau de la circonscription de Ordre des experts-comptables sur lequel la
Société est inscrite et de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes & laquelle la Sociéte est
rattachée en application de l'article R. 822-39 du code de commerce.

Article 4 - Siége social
Le siége social est fixé au 70 bis rue Mademoiselle -75015 PARIS.

[l pourra étre transféré sur le territoire frangais par décision du Président qui est, dans ce cas, habilité a
modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision
collective des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de la date d'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associes.

=



Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une reunion de
I'assemblée générale extraordinaire des associés a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-
dessus.

Article 6 - Exercice social
L'exercice social commence le 1er septembre de chague année et se termine le 31 aolt de Fannée

suivante.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 - Apports

1) A la création de la Société, les associés ont apporté en numéraire une somme de 1.524,49 euros
(dix mille francs en ancienne unité monétaire).

2) Lors de l'augmentation en numéraire du capital social décidée par une Assemblée Générale
Extraordinaire du 5 mars 1996, le capital a été porté a 38.112,25 euros (250.000 francs en ancienne
unité monétaire) par compensation avec des créances liquides et exigibles détenues par les associés
sur la Société pour un montant de 36.587,76 euros (240.000 francs en ancienne unité monétaire).

3) Lors de 'augmentation du capital social décidée par une Assemblée Générale Mixte du 26 février
1999, le capital a été porté a 78.511,24 euros (515.000 francs en ancienne unité monétaire) par
incorporation au capital de la réserve spéciale (sommes taxées a I'imp6t Société au taux réduit), pour
40.013,29 euros (262.470 francs, en ancienne unité monétaire) et incorporation d'une somme de 385,70
euros (2.530 francs en ancienne unité monétaire) prélevée sur le report a nouveau.

4) Lors de 'Assemblée Générale Mixte du 28 février 2001, qui a modifié la valeur nominale des actions
en la portant & 32 euros, il a été prélevé une somme de 1.214,35 euros (7.965,60 francs en ancienne
unité monétaire) au titre de 'augmentation corrélative du capital social, de sorte que celui-ci soit porté
a 80.000 euros.

5) Lors de 'augmentation du capital social décidée par une Assemblée Générale Mixte du 29 janvier
2002, le capital a été porté a 200.000 euros par incorporation au capital de la réserve spéciale (sommes
taxées & I'impdt Société au taux réduit), pour 75.067,57 euros, et incorporation d'une somme de
44,932 43 euros sur le report & nouveau.

6) Suite a la fusion-absorption décidée par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre 2009 :
- Le capital social a été augmenté de 342.640 euros par la création de 4.283 actions de 80 euros de
nominal chacune, entierement libérées, attribuées aux actionnaires de la Société absorbée autres que
SEREC PARIS actionnaire de la Société absorbante.

- Le capital social a été réduit de 199.440 euros ; la Société ne pouvant détenir ses propres actions
(2.493 actions de 80 € de nominal). Cette réduction a été effectuée par voie d’annulation de 4.283
actions de 80 euros de nominal chacune, entiérement libérées.

7) LAssemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre 2009 a également procédé a une réduction
de capital pour pertes (suite a la fusion) d'un montant de 253.110 euros pour le porter de 343.200 a
90.090 euros, par voie de diminution de la valeur nominale des 4.290 actions existantes de 80 euros

portée a 21 euros.
Article 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE VINGT DIX MILLE EUROS QUATRE VINGT DIX
EUROS (90 090 €). Il est divisé en 4 290 actions d'une seule catégorie de VINGT ET UN EUROS (21
€) chacune, intégralement libérees.



La Société communique annuellement aux conseils régionaux de I'Ordre des experts-comptables dont
elle reléve la liste de ses associés ainsi que toute modification apportée a cette liste.

En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de modification dans la composition des organes de gestion, de
direction, d'administration ou de surveillance, la Société est tenue de demander au Haut Conseil du
commissariat aux comptes ou a son délégataire en matiére d'inscription la modification correspondante de
son inscription sur la liste des commissaires aux comptes. La compagnie régionale des commissaires aux
comptes & laquelle la Société est rattachée est également informée de ces modifications.

Article 9- Avantages particuliers
Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.
Article 10 - Modifications du capital social

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur le
rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
maijoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobilieres donnant
acceés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attache a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires
éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux
titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Article 11 - Comptes Courants d'associés

La Société peut recevoir de ses associés des fonds en dépét, sous forme d'avances en compte courant.
Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait,
intervenant en cours de vie sociale sont déterminées par décisions collective des associés, statuant

dans les conditions précisées a l'article 32 des statuts (décisions ordinaires), étant précisé que si la
décision emporte augmentation des engagements des associés, elle devra étre adoptée & l'unanimite.




TITRE Il - ACTIONS
Article 12 - Indivisibilité des actions - Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou
par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire,
celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a I'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions
dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour F'exercice
du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention & la
connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue
de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un
mois suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer & toutes les assemblées
générales.

Article 13 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social @ une part proportionnelle a la quotité
du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La proprieté d'une action
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requerir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation.
lls ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour 'exercice
de leurs droits s'en remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assembiées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit queiconque,
ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de l'achat ou de la vente des actions
nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale a un montant fixé par décret en Conseil
d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées generales
d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions
réglementaires.

lls comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les
ventes de rompus peuvent &tre annulés a la demande des associés quiy ont procede ou de leurs ayants
cause, a I'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.
La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure & un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un ou
de plusieurs associés 'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par I'assemblée,
la contrepartie tant a l'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant
a compléter le nombre de titres appartenant a chacun des associés intéresses.



A 'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent
leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur, versés aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas été atteints par la prescription.
Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'échange
des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont
assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme
au porteur en échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations
susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou remboursement,
de telle maniere que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions
de mé&me catégorie recoivent la méme somme nette.

7 - Engagement de non sollicitation : Tout associé exergant ou ayant exercé, au sein de la Sociéte, a
quelque titre que ce soit, toute activité visée aux articles 2 et 22 de l'ordonnance n°45-2138 du 19
septembre 1945 s'interdit de démarcher ou de solliciter, de quelque maniere que ce soit, les clients de
la Société. |l s'interdit pareillement d’accomplir & leur profit toute prestation de méme nature, a quelque
titre que ce soit.

Par client de la Société, on entend toute personne, physique ou morale, au profit de laquelle la Sociéte a
accompli une ou plusieurs prestations entrant dans son objet 4 'époque ou 'associé exergait son activite au
sein de la Société.

Cette interdiction prend effet dés le début de 'exercice, par I'associé, de son activité au sein de la Sociéte et
prend fin six mois aprés qu'il a cessé de faire partie de la Société. Elle n'a d'effet que lorsque lassocié est
établi dans un rayon de cent kilométres autour de tout bureau de la Sociéte.

Article 14 - Forme des valeurs mobiliéres
Les valeurs mobiliéres émises par la Société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Article 15 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est
payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la Ioi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze
jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a I'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date d'exigibilité,
le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.




TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS
Article 16 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

- Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobilieres émises par la Société, a savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
accés de facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au
capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution
attachés a ces valeurs mobiliéres.

Article 17 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphé.

Article 18 - Agrément des cessions

Toute cession d'actions ayant pour effet ladmission d’'un nouvel associé est subordonnée a I'agrément
résultant d'une décision extraordinaire de la collectivité des associés.

La demande d'agrément indique les noms, prénoms ou dénomination sociale, adresse du domicile ou du
siége et forme juridique du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est projetée et, le cas
échéant, le prix offert. Elle est notifiée & la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception.

Le refus d’agrément est notifié au demandeur par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
ou par exploit d'huissier. L'agrément peut aussi résulter du défaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de la date portée sur l'avis de réception de la letire recommandée emportant demande d'agrément.

Sila Société n'agrée pas le cessionnaire propose, le Président est tenu, dans le délai de trois mois a compter
de la notification de la date portée sur l'avis de réception de la lettre recommandée emportant refus
d'agrément, de faire acquérir les actions soit par un associé ou par un tiers, diment agréé, soit, avec le
consentement du cédant, par la Société en vue d’une réduction de capital.

Si, & l'expiration de ce délai, l'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce
délai peut étre prolongé par décision de justice & la demande de la Société. L'achat ne peut étre considére
comme n'étant pas réalisé du seul fait que les actions n'ont pas été inscrites au compte de l'acheteur.

A défaut d’'accord entre les parties sur le prix des actions cédées, celuici est fixé par expert, selon les
modalités définies a l'article 1843-4 du Code civil.

En cas de refus d’agrément, le cédant peut, & tout moment, renoncer & la cession, méme aprés la
fixation du prix par expert.

De méme est soumise a agrément, dans les mémes conditions, toute cession de valeurs mobilieres, de
droits préférentiels de souscription, de droits d’attribution et de tous autres droits négociables émis par la
Sociéte.

Article 19 — Cessation temporaire ou définitive d’activité d’un professionnel associé

Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit au Tableau de 'Ordre des experts-comptables interrompt
toute activité d'expertise comptable au nom de la Société a compter de la date a laquelle il cesse d'étre
inscrit.




Le professionnel associé qui cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes interrompt toute
activité de commissariat aux comptes au nom de la Société a compter de la date & laquelle il cesse d'étre
inscrit. Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé, sa radiation ou son omission de la liste des
commissaires aux comptes a pour effet d'abaisser, au-dessous des quotités légales, le pourcentage des
droits de vote détenus par des commissaires aux comptes ou des professionnels régulierement agrées dans
un autre Etat membre de 'Union européenne pour 'exercice du controle légal des comptes, il dispose d'un
délai de six mois & compter du jour ou il cesse d'étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour
céder tout ou partie de ses actions permettant a la Société de respecter ces quotites.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé, pour quelque cause que ce soit, sa radiation ou son
omission du Tableau de I'Ordre des experts-comptables a pour effet d'abaisser au-dessous des quotités
légales, la part des droits de vote détenus par des personnes visées au premier alinéa de larticle 7, | de
I'Ordonnance du 19 septembre 1945, la Société saisit le Conseil régional de I'Ordre dont elle reléve afin que
celui-ci lui accorde un délai, qui ne peut excéder deux ans, en vue de régulariser sa situation.

Au cas ol les stipulations de I'un ou 'autre des deux alinéas précédents ne sont pas respectées, l'associe
est exclu de plein droit de la Société, ses actions étant, dans un délai de trois mois suivant I'expiration du
plus court des délais mentionnés aux deux alinéas précédents, rachetées soit par toute personne désignée
par la Société, soit par celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut d'accord amiable sur le
prix, celui-ci est fixé dans les conditions visées a l'article 1843-4 du Code civil.

Article 20 - Décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de lintuitu personae qui caractérise la Sociéte et le
regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de l'associé
décédé devront donc étre acquises, si ses héritiers ne sont pas agréés dans les conditions prévues par
les présents statuts, par les autres associés, sous réserve du respect de la procédure d'agrément
stipulée aux présents statuts, au prorata de leur participation dans le capital ou par la Société qui devra
ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, & compter du
deces.

A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé a dire d'expert, dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Par ailleurs, en cas de décés d'un professionnel commissaire aux comptes n‘ayant pas la qualité d'expert-
comptable, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans pour céder leurs actions @ un autre
professionnel commissaire aux comptes.

Article 21 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement, de liquidation judiciaire d'un
associé ou de la cession temporaire ou définitive de l'activité du professionnel associé, conformément
a l'article 19 des présents statuts.

Exclusion facultative
Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Sociéte ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée a {'encontre d'un associé.



Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des deux tiers des
voix des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Formalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

- notification & l'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée quinze jours avant la date prévue pour la décision de l'arbitre et des motifs de cette mesure
afin de lui permettre de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par l'intermédiaire
de son ou de ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

Dispositions communes a l'exclusion de plein droit et a I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononceé de la mesure la suspension
des droits non pécuniaires attachés & la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les trente jours de la décision d'exclusion
a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de ['article 1843-4 du Code civil.

Article 22 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Inaliénabilité des
actions”, “Préemption”, “Agrément des cessions’, “Modifications dans le contréle d'un associé” des
présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.
Article 23 - Location d'actions et prét de consommation
La location des actions, prévue aux articles L.239-1 & L.239-5 du Code de commerce, est interdite.

Les actions de la Société sont susceptibles d'étre prétées par le biais du mécanisme instauré et régi
aux articles 1892 et suivants du Code civil, le « prét de consommation ». Le prét emporte de plein droit
transfert de propriété. Toutefois, conformément aux dispositions de larticle L.228-1 du Code de
commerce, 'opération devra s’accompagner de ['inscription des actions prétées dans le compte de titres
de la Société au nom de l'intéressé afin que s’opére le transfert de propriété. L'emprunteur devient ainsi
pleinement propriétaire et peut donc voter lors des assemblees générales, exercer les droits
préférentiels de souscription en cas d’augmentation de capital, recevoir les actions nouvelles provenant
d'augmentations de capital par incorporation de réserves, percevoir les dividendes annuels et les
acomptes sur dividendes. L'emprunteur supporte également tous les risques attachés a la qualité de
propriétaire.



TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 24 - Président de la Société

La Société est représentée a 'égard des tiers par un Président personne physique ou morale d'expertise
comptable membre de la Société, devant répondre aux conditions fixées a l'article 130 de 'Ordonnance du
8 février 2023, et inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement agréé dans un autre
Etat membre de 'Union européenne pour 'exercice du controle Iégal des comptes.

Le Président est nommé et peut étre révoqué a tout moment par une décision ordinaire de la collectivité des
associés. Il peut &tre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation
soit portée a Pordre du jour. Toutefois, il doit &tre invité a présenter ses observations avant que la collectivité
des associés ne statue sur sa révocation.

Le Président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A défaut, il est
désigné pour la durée de la Société. Les fonctions du Président prennent fin & 'expiration de la durée

de son mandat.

Elles cessent également par son décés, interdiction, faillite personnelle, redressement ou liquidation
judiciaire ouvert & son encontre, révocation ou démission, ou encore par survenance d'incapacité
physique ou mentale.

Dans les rapports entre associés, le Président peut accomplir tous actes de direction, de disposition, de
gestion et d'administration de la Société, dans la limite de I'objet social et sous réserve des pouvoirs
expressément attribués par la loi ou les statuts aux associés.

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société. Les stipulations des presents statuts
limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Le Président ne peut agir & l'égard des tiers que dans les limites de l'objet social. Toutefois, la Sociéte est
engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances,
la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer ses pouvoirs dans les conditions prévues par la loi et les statuts.
La rémunération du Président au titre de ses fonctions est fixée par décision collective des associés.

Le Président est responsable envers la Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
légales ou réglementaires régissant les Sociétés par actions simplifi¢es, soit des violations des présents
statuts, soit des fautes commises par lui dans sa gestion.

Article 25 - Directeur Général

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux
personnes physiques ou morales, membres de la Société, chargés d'assister le Président et répondant aux
conditions fixées a l'article 130 de 'Ordonnance du 8 février 2023. Les directeurs généraux sont designes
parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la liste visée a l'article L. 822-1 du code de commerce ou
réguliérement agréés dans un autre Etat membre de 'Union européenne pour I'exercice du contrdle légal
des comptes.

Tout directeur général est révocable & tout moment par la collectivité des associés, sur la proposition du
Président. Il peut étre révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation
soit portée a l'ordre du jour. Toutefois, il doit &tre invité a présenter ses observations avant que la collectivité
des associés ne statue sur sa révocation. En cas de démission ou de révocation du Président, il conserve
ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau President.
‘f\[
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Ses fonctions cessent également par son décés, interdiction, faillite personnelle, redressement ou
liquidation judiciaire ouvert a son encontre, révocation ou démission, ou encore par survenance
d'incapacité physique ou mentale.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du Président restant a courir et exerce, a
légard des tiers, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération est fixée par la collectivité des associés.

Les stipulations des cinquiéme, sixiéme et septiéme alinéas de l'article 24 des présents statuts sont
applicables au directeur genéral.

Article 26 - Représentation sociale

Les délégués du Comité Social et Economique (CSE) d'entreprise exercent les droits prévus par l'article
L 2323-62 du Code du travail auprés du Président.

Le CSE doit étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le CSE doivent étre adressées
par un représentant du CSE.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par
tous moyens écrits. Elles doivent étre regues au siége social quinze jours au moins avant la date fixée
pour la décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les quinze jours
de leur réception.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 27 — Conventions interdites

Apeine de nullité du contrat, il est interdit au Président et aux directeur généraux de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi
gu'a toute personne interposée.

Article 28 — Conventions soumises a approbation

Est soumise & I'approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue, directement ou par
personne interposée entre la Société, son Président, 'un de ses directeurs généraux ou I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une Société associée, la Société
la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

Cette convention doit étre portée a la connaissance du Président dans le délai d'un mois a compter du jour
de sa conclusion. Le Président établit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé.

La collectivité des associés statue sur ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme
exercice. Toutefois, lorsque la Société ne comprend gu’un seul associé, il est seulement fait mention de la
convention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne interessée et, le cas
échéant, au Président et aux autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour la
Société.



Article 29 - Conventions courantes

Les stipulations de l'article 28 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Article 30 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions |égales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixee par la loi, notamment en ce
qui concerne le contréle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions prévues
a l'article 32 des présents statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge
opportun.

En outre, la nomination d un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions coilectives dans
les mémes conditions que les associés.

TITRE VIl - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES
Article 31 — Modalités de la consultation des associés
Le Président sollicite toute décision collective sur un ordre du jour qu'il fixe.
Les décisions collectives sont prises par consultation écrite ou en assemblée, au choix du Président.

Lorsque la Société ne comprend qu’un seul associé, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a la collectivité des
associés par la loi ou les présents statuts. Dans ce cas, ses décisions sont répertoriées dans un registre.

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute décision, communication des documents nécessaires pour Iui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le controle de
la Société.

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chacun des associés, en méme temps que le texte des
projets de résolution, tous documents d'information nécessaires a la prise des décisions sollicitées. A cet
effet, il peut utiliser tous procédés de communication écrite. L'associé consulté répond dans un délai de huit
jours & compter de la réception de la demande de consultation, en ayant recours a tous procédés de
communication écrite. Son défaut de réponse dans le délai de huit jours équivaut a un rejet des projets de
résolution. Le commissaire aux comptes est destinataire, en méme temps que les associés, d’'une copie des
projets de résolution soumis a la collectivité des associés et des documents d'information & eux adressés. Il
est tenu informé par le Président des décisions prises par la collectivité des associés a l'issue de la consultation.

En cas de décisions prises en assemblée, le Président convoque les associés par tout procédé de
communication écrite huit jours au moins avant la date fixée pour la réunion. Les convocations comportent
lindication du jour, de I'heure et du lieu ainsi que f'ordre du jour de la réunion. La réunion peut étre organisée
par visioconférence ou par conférence téléphonigue. Dans le cas ol tous les associés sont présents ou
représentés, lassemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le Président, qui est habilité & certifier conformes les proces-verbaux des
assemblées et peut déléguer ce pouvoir. A défaut, 'assemblée élit son Président.

Article 32 — Décisions collectives



Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions
existantes.

Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du Président et des directeurs généraux ;

- approbation des comptes et répartition du resultat ;

- nomination du commissaire aux comptes ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et son Président, ses directeurs généraux
ou ses associés. ;

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions
existantes.

Constituent des décisions extraordinaires les décisions suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital social ;

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ,

- dissolution, prorogation, transformation de la Société ;

- toute autre modification des statuts, & l'exception du transfert du siége social sur le territoire frangais,
pour lequel la ratification par une décision de la collectivité des associés est simplement exigée en
vertu de l'article 4 des présents staiuts ;

- agrément d’'un nouvel associé.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président.
Article 33 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont
signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualite du
Président de Séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprime dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ci-dessus.

Article 34 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux associés quinze jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la
décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports
des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.



S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolides
du dernier exercice.

Article 35 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les modalités
de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions
légales et réglementaires.

TITRE IX - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS
Article 36 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président établit les comptes annuels de I'exercice.

Les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de
gestion, du rapport du Comité de surveillance et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si
la Société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe,
le rapport du Comité de surveillance et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette
décision collective.

Article 37 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de
liquidation.

Chagque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les associés
décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves
dont ils réglent I'affectation et 'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

Article 38 — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter une décision de la collectivite
des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum dans les Sociétés par actions et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal
a celui des pertes qui n'ont pu é&tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.



TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS - POUVOIRS
Article 39 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant
la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser 'actif méme & 'amiable. Il est habilité¢ & payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et a en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque

I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I'associé unique,
sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

Article 40 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de

commerce du lieu du siége social.
Article 41 - Formalités de publicité

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dépét et autres nécessaires au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait 2 PARIS
Le 31 mai 2023

Benoit GRENIER



