UNITY FINANCES
Société par actions simplifiée a capital variable
au capital initial de 2 000 euros
Siege social : 32 Rue Sully, 69150 Decines Charpieu
RCS de Lyon

STATUTS
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LES SOUSSIGNES :

Monsieur Badreddine Souabni, né le 08 décembre 1973, a Lyon (69), de nationalité

frangaise, marié sous le régime de la communauté légale, demeurant 9 rue Jean Voillot,
69500 Bron ;

Monsieur Kamel Gharbi, né le 31 octobre 1972, a Lyon (69), de nationalité frangaise, marié
sous le régime de la communauté légale, demeurant 32 rue Sully, 69150 Décines-Charpieu ;
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TITRE |
FORME — DENOMINATION — OBJET — SIEGE - DUREE

Article 1 - FORME

Il 'est formé une société par actions simplifiée régie par le Code de commerce, les lois en
vigueur et les présents statuts (ci-aprés la « Société »).

Elle peut &tre transformée en société d’une autre forme dans les conditions légales, sans
entrainer la création d’un étre moral nouveau. Elle fonctionne indifféremment sous la méme
forme avec un ou plusieurs associés.

Cette société par actions simplifiée ne peut procéder a une offre au public de titres financiers
ou a I'admission aux négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut
néanmoins procéder aux offres définies aux 2 et 3 du | et au Il de Iarticle L. 411-2 du Code
monétaire et financier.

Article 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale est UNITY FINANCES

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée a capital
variable» ou des initiales « S.A.S. & capital variable » et de I'énonciation du montant du capital
social.

Article 3 — OBJET

La Société est une Holding d’investissement et de gestion qui a pour objet en France et a
I'étranger :

- toutes opérations, pour son propre compte, d'achat, de vente et de gestion de valeurs
mobiliéres francaises et étrangéres de toute nature et de toutes entreprises, I'achat,
la souscription, la gestion, la vente, I'échange de ces valeurs et de tous droits sociaux,
la prise d'intéréts et la participation directe ou indirecte dans toutes sociétés ou
entreprises créées et a créer par tous moyens (par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apports, de souscriptions, d'acquisitions ou d'échanges de valeurs
mobiliéres, obligations, bons, droits ou biens sociaux, de fusions, de sociétés en
participation, de groupements d'intérét économique, ou autrement, ainsi que par
comptes courants ou préts d'associés, a court terme et long terme) ;I'acquisition et
I'attribution a son profit de tous biens meubles et immeubles, I'exploitation de ces
biens, leur vente et leur apport en société ; la participation a toutes opérations pour
I'exploitation, la gestion et I'administration de toutes affaires ou entreprises ; I'achat,
la location d'immeubles nécessaires a I'objet de la Société,

- toutes prestations de services en matiéres administrative, financiére, comptable,
commerciale, informatique ou de gestion, et notamment la gestion de trésorerie, au
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profit des Filiales directes ou indirectes de la Société ou de toutes autres sociétés dans
lesquelles elle détiendrait directement ou indirectement une participation,

- et, plus généralement, directement ou indirectement, toutes opérations, de quelque
nature qu'elles soient, juridiques, économiques et financiéres, civiles et commerciales,
pouvant se rattacher, directement ou indirectement, pour son compte ou pour le
compte de tiers, soit seule, soit avec des tiers, a cet objet social ou a tous objets
similaires, connexes ou complémentaires susceptibles d'en favoriser le
développement.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége de la Société est fixé : 32 Rue Sully, 69150 Décines Charpieu

Le siége social peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un
département limitrophe, par une simple décision du Président, sous réserve de ratification de
cette décision par la prochaine assemblée générale ordinaire des associés. Il peut étre

transféré ailleurs en France ou a l’étranger uniquement par décision des associés en
assemblée générale ordinaire.

La création, le déplacement, la fermeture de succursales, agences et dépéts situés en tous
lieux ou a I'étranger interviennent sur décision du Président

Article 5 — DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années entiéres et consécutives a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
et de prorogation prévus aux présents statuts.

TITRE Il
CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Article 6 - APPORTS

A la constitution, il a été apporté en numéraire la somme de 2 000 euros, correspondant a
2 000 actions de numéraire d’un (1) euro de valeur nominale chacune, souscrites en totalité
et libérées a 100 % de leur valeur nominale dans les proportions suivantes :

= AKAMEUGRALDI s s mmnnne e e 1 000 actions
- Badreddine Souabni ............cceeeeviieeeiiiieeiiieiiieeeeeerreeeeeeees 1 000 actions
MoballEe: = toac et te b drbiah e LRSS S 2 000 actions

Les fonds correspondants aux apports en numéraire seront déposés par chacun des associés,
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sur le compte ouvert au nom de la Société en formation auprés de I'étude notariale de Maitre
Quentin FOUREZ, située 1 place Marechal Gallieni, 27500 Pont-Audemer, ainsi qu’il résultera
du certificat établi par le notaire dépositaire des fonds, sur présentation notamment de I’état
des souscriptions mentionnant la somme versée par les associés. L’état des souscriptions joint
aux présents statuts est certifié sincére et véritable par le représentant légal de la société.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a ce jour a la somme de 2 000 euros.

Il est divisé en 2 000 actions de 1 euro de valeur nominale chacune, libérée a 100% de leur
valeur nominale, d'une seule catégorie, répartie comme suit :

= KaMEI GRAIDI ..........ccoiveiniiiniierisescsmssnsssonsesssssssesassssssssssi 1 000 actions
- Badreddine SoUabNi .......ooveeiveeieeeeeeee e 1 000 actions

Le capital est variable. Il est susceptible d'augmentation par des versements successifs des
associés ou |'admission d'associés nouveaux et de diminution par la reprise totale ou partielle
des apports effectués.

Toutefois, toute augmentation de capital par apport en nature, comme toute réduction de
capital par reprise d'éléments d'actifs, devra étre réalisée dans les conditions fixées par

I'article 8 ci-apres.

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Augmentation de capital

Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par décision de
I"associé unique ou de I'assemblée générale extraordinaire, sur le rapport du Président, en cas
de pluralité d’associés.

Toute personne entrant dans la Société & I'occasion d'une augmentation du capital et qui
serait soumise a agrément comme cessionnaire d'actions en vertu de I'article 10 doit &tre
agréée dans les conditions fixées audit article.

Le capital est variable dans les limites du capital autorisé, fixées ainsi qu’il suit :

- 5000 000 € pour le capital maximum autorisé,
- 1500 € pour le capital minimum autorisé.

En cas de pluralité d’associés, ceux-ci ont, proportionnellement au nombre de leurs actions,
un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit

préférentiel.

Le droit a I'attribution d’actions nouvelles aux associés s'ils sont plusieurs, a la suite de
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I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-
propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

L’assemblée générale en cas de pluralité d’associés, peut déléguer au Président de la Société
les pouvoirs nécessaires a la réalisation de I'augmentation de capital.

8.2. Réduction du capital social

Le capital social pourra étre réduit par la reprise des apports effectués par les associés sans
que cette réduction aboutisse a un capital restant inférieur au montant minimum autorisé.

La réduction du capital pour cause de pertes ou diminution de la valeur nominale des actions
est décidée par I'associé unique.

En cas de pluralité d’associés, la réduction du capital pour cause de pertes ou diminution de
la valeur nominale des actions est autorisée par 'assemblée générale extraordinaire qui peut
déléguer au Président, tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte
a I’égalité des associés, s'ils sont plusieurs.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte individuel dans
les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et réglementaires
en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent étre des comptes « nominatifs purs » ou de comptes
« nominatifs administrés » au choix de I'associé.

Article 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

10.1. Généralités

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

Les actions ne sont négociables qu’apreés I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

La cession des actions s’opére, a I’égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement

de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné
sur ces registres.

10.2 Droit de préemption

1. En cas de pluralité d’associés, tout projet de transfert, a titre onéreux ou a titre gratuit
(en ce compris notamment la donation, I'apport en société, I'apport partiel d'actif, la
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fusion, la scission, la transmission universelle de patrimoine de I'article 1844-5 alinéa 3 du
Code civil ou une forme combinée de ces formes de transfert de propriété), par un associé
de tout ou partie de ses actions (ci-aprés dénommé le « cédant ») a un tiers ou a un autre
associé de la Société devra étre notifié a la Société et aux autres associés, par lettre
recommandée avec accusé de réception, au moins quarante-cinq (45) jours avant la
réalisation du transfert envisagé (ci-apreés la « Notification de Transfert »). La notification
du cédant devra étre accompagnée d'une attestation d'inscription en compte des actions
qu'il détient et dont le transfert est projeté.

La notification devra contenir les nom, prénom, adresse ou les dénominations, forme
juridique et siege social, numéro RCS ou équivalent pour une société étrangére, montant
et répartition du capital, identité des dirigeants sociaux du ou des cessionnaires, le
nombre et le type d'actions a céder, le prix offert ou la valeur monétaire des actions, ainsi
que les conditions et les modalités de paiement du transfert envisagé. Elle devra
également contenir la liste exhaustive des conditions auxquelles les engagements du
cédant et du cessionnaire sont subordonnées, étant précisé que le transfert ne pourra
étre subordonné qu'a la condition suspensive du non exercice du droit de préemption.

La Notification de Transfert ouvre au profit de chacun des associés un droit de préemption
qui constitue une offre irrévocable de vente.

A peine d'étre réputé avoir renoncé a son droit de préemption pour le transfert considéré,
chaque associé doit notifier a la Société son intention de préempter aux mémes
conditions que celles notifiées, par lettre recommandée avec accusé de réception
adressée dans le délai maximum de trente (30) jours & compter de la date de réception
de la Notification de Transfert par le cédant.

Dans sa notification, |'associé exergant son droit de préemption (ci-aprés désigné le
« préempteur ») doit préciser le nombre d'actions qu'il entend préempter, y compris
celles dont il se porterait acquéreur en sus de ses droits propres au cas olu certains
associés n'exerceraient pas tout ou partie de leurs droits.

Dans I'hypothése ou un associé au moins n'aurait pas exercé tout ou partie de ses droits,
ces derniers sont répartis entre les autres préempteurs au prorata de leur participation
dans le capital social, dans la limite de la demande de chacun d'eux.

En cas de rompus, les actions en cause seront attribuées proportionnellement aux
associés titulaires du plus grand nombre d'actions et, & défaut, par tirage au sort par le
Président de la Société, sous le contrdle du cédant.

Al'issue du délai de trente (30) jours a compter de la date de réception de la Notification
de Transfert, le Président de la Société, aprés avoir constaté le résultat de la mise en
ceuvre du droit de préemption par les associés, établira la liste des préempteurs avec le
nombre d'actions préemptées par chacun.

Cette liste devra étre notifiée a tous les associés par le Président de la Société, y compris
le cédant, sans délai a compter de son établissement.
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10. En cas d'exercice du droit de préemption, le prix d'achat des actions préemptées par les
préempteurs sera :

- dans les hypothéses de transfert résultant d'une cession portant mention d'un prix
en numéraire, le prix convenu de bonne foi entre le cédant et le cessionnaire;

- dans les autres hypothéses de transfert notamment en cas de donation, d'échange,
d'apport, de fusion ou d'une forme combinée de transfert, la valeur monétaire,
estimée de bonne foi par le cédant, de la contrepartie offerte au cédant pour le
transfert des actions préemptées. Toutefois, en cas de désaccord sur cette valeur
monétaire par des préempteurs représentant plus de la moitié des actions
préemptées, le prix, sans qu'il puisse toutefois excéder la valeur monétaire estimée
par le cédant, sera alors déterminé par un expert, conformément 3 I'article 1843-4
du Code civil, désigné en référé par le président du Tribunal de commerce de_Lyon
par la partie la plus diligente dans les huit (8) jours & compter de la date de réception
de la liste visée aux paragraphes 8 et 9 qui précédent, sans contestation possible de
part et d'autre, le cédant s'engageant 4 céder dans ces conditions les actions aux
préempteurs en désaccord sur la valeur monétaire qui, eux-mémes, s'engagent a les
acquérir dans les mémes conditions.

11, A défaut de préemption de la totalité des actions dont le transfert est projeté, I'associé
cédant :

- si le cessionnaire est un tiers, ne pourra procéder a la cession dans les conditions
envisagées initialement qu'aprés accomplissement de la procédure d'agrément
décrite au paragraphe ci-apres,

- si le cessionnaire est un associé, peut procéder a la cession dans les conditions
envisagées initialement.

12. Dans tous les cas, le transfert projeté devra étre réalisé par le cédant aux mémes
conditions, au plus tard, dans les trente (30) jours de la date de la réception de la
notification visée au paragraphe 8 ci-dessus ou de la remise du rapport de I'expert visé
au paragraphe 10 ci-dessus,

13 Par exception aux stipulations qui précédent, le droit de préemption ne s'appliquera
pas en cas de transfert résultant de I'exercice du droit de préemption.

14. L'ensemble des dispositions qui précédent sont également applicables aux cessions
un associé ou a un tiers de droits préférentiels de souscription et, en général, a toutes
cessions de droits ou de valeurs mobilieres (au sens des articles L228-1 et suivants du
Code de Commerce) donnant vocation a devenir associé de la Société.

15. Les associés personnes morales qui feraient I'objet d'un projet de changement de

contréle au sens de I'article L. 233-3 du code de commerce devront déclencher la
procédure de préemption de leurs valeurs mobiliéres de la société prévue ci-dessus,
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ainsi que la procédure d'agrément. A défaut, elles pourront étre exclues.

16. De convention expresse entre les parties, toute cession intervenue en violation du droit
de préemption stipulé est nulle et de nul effet.

10.3 Procédure d'agrément

L Dans le cas ou les associés n'auraient pas exercé leur droit de préemption sur la totalité
des actions proposées par le cédant a un tiers, le Président de la Société initiera la
procédure d'agrément.

2. L'agrément résulte soit d'une décision émanant du Président, soit du défaut de
réponse du Président dans le délai de deux (2) mois de la Notification de Transfert.

3. En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide
de renoncer a la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de deux
(2) mois a compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession
est envisagée, soit de les faire racheter par la Société qui devra les céder dans un délai
de six (6) mois ou les annuler.

4, Cette acquisition a lieu moyennant un prix fixé d'accord entre les parties. A défaut

d'accord, le prix sera fixé par un expert conformément aux dispositions de I'article
1843-4 du Code Civil.

5. Si, a I'expiration du délai de deux (2) mois ci-dessus prévu, I'achat n'est pas réalisé,
I'agrément est considéré comme donné.

6. Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

% Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions a un tiers, méme
aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement. Elles
sont applicables a tout transfert, c'est-a-dire a toute opération, 3 titre onéreux ou
gratuit, entrainant un transfert de propriété d'actions ou de valeurs mobilieres
détenues par un associé, pour quelque cause que ce soit (en ce compris notamment la
donation, I'apport en société, l'apport partiel d'actif, la fusion, la scission, la
transmission universelle de patrimoine de I'article 1844-5 alinéa 3 du Code civil ou une
forme combinée de ces formes de transfert de propriété).

8. Elles sont aussi applicables, en cas d'augmentation de capital, aux cessions de droits
préférentiels de souscription et, en général, a toutes cessions de droits ou de valeurs
mobilieres donnant vocation a devenir associé de la Société.

9. Les cessions d’actions consenties par I’associé unique sont libres.

10.4 Engagement de sortie totale
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10.4.1. Toute offre d'acquisition de l'intégralité des actions composant le capital de la Société
acceptée par des associés représentant au moins 75 % du capital vaudra cession de
I'intégralité des valeurs mobilieres de la Société. La Société est chargée de recueillir et
de gérer les conséquences de cette acceptation.

10.4.2. Le présent article constitue pour les associés un engagement ferme et irrévocable de
cession des valeurs mobiliéres de la société. Dans tous les cas, le prix de cession de

chaque catégorie de valeurs mobilieres sera le méme pour tous les associés.

10.5 Exclusion d’associé

L’exclusion d’un associé peut &tre prononcée notamment dans les cas suivants :

- Toute activité ou position professionnelle ou personnelle de I'associé, contraire aux
intéréts de la Société ou a ceux de ses associés ou de ses clients ;

- Agissement et attitude de I'associé ou sanction, notamment pénale, a I'encontre de
I’associé portant gravement atteinte, ou susceptible de porter gravement atteinte, aux
intéréts, a la réputation ou a I'image de la Société ;

- Violation par I'associé de toute clause des présents statuts.

La décision d’exclusion est prise par la majorité des deux tiers des droits de vote des associés
présents ou représentés, étant précisé en tant que de besoin que I'associé dont I’exclusion est
proposée participe au vote et est pris en compte pour le calcul de cette majorité.

Les membres sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Société ou de tout
associé.

La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I’encontre de I'associé
susceptible d’étre exclu lui aient été préalablement communiqués et ce afin qu’il puisse
présenter aux autres associés les motifs de son désaccord sur le projet d’exclusion.

La décision d’exclusion doit statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le
ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera valable sans
qu’il y ait lieu d’appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession tel que
I'agrément et la préemption.

Le prix de cession des actions de I'associé exclu s’élévera a la valeur vénale de I'action calculée
le jour I'exclusion.

En cas de désaccord sur I'application de la formule, le prix de cession sera déterminé par
expertise.

L'expertise sera réalisée par un expert agissant conformément a I'article 1843-4 du Code civil
et nommé d'un commun accord par les associés ou, a défaut d’accord dans les dix (10) jours
ouvrés, par Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de Macon, a la demande de
I'associé le plus diligent, statuant comme en matiére de référé.
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Chacun des associés devra avoir eu la faculté d’étre entendu. L'expert devra se fonder
exclusivement sur la formule de prix visée a I'alinéa précédent, et respectera les dispositions
des présentes, de sorte que I'expert puisse rendre sa décision dans les délais les plus brefs
sans attendre l'issue de procédures judiciaires ou autres.

Les décisions de I'expert seront définitives, s'imposeront aux associés intéressés et ne
pourront faire I'objet d’aucun appel, recours ou contestation, sauf erreur grossiere ou
dénaturation des termes clairs et précis des présents statuts par I'expert.

La contestation par I'un des associés du prix de cession fixé par I'expert ne fera pas obstacle a
la réalisation de la vente et au transfert de la propriété des actions concernées.

La décision d’exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu’en l'absence de |'associé
concerné, prend effet a compter de son prononcé.

La décision d’exclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception a l'initiative du Président. A défaut par 'associé exclu de remettre un ordre
de mouvement signé de sa main ou de son mandataire dans les 8 jours de la notification de
I’exclusion, la cession des actions sera effectuée par le Président de la Société sur le registre

des mouvements des actions et le prix devra étre payé a 'associé exclu dans le délai de 30
jours.

A défaut par le Président d’y procéder, tout associé pourra demander en référé la nomination
d’un administrateur « ad hoc » chargé d’y procéder.

Article 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

En cas de pluralité d’associés, chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a
une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et a
la représentation dans les assemblées générales, dans les conditions fixées par les statuts.

Le droit de vote attaché a I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I'affectation des résultats ou il est réservé a 'usufruitier.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication

de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
statuts.

Les associés ne supportent les pertes de la Société qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une

augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le
titre dans quelque main qu’il passe.

La possession d’une action comporte de plein droit adhésion aux décisions des associés et aux
présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et a échoir, ainsi
éventuellement que la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées a
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la Société.

Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder un certain nombre d’actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d’attribution de titres, ou lors d’une
augmentation ou d’une réduction de capital, d’'une fusion ou de toute autre opération, les
associés possédant un nombre d’actions inférieur a celui requis, ne peuvent exercer ces droits
qu’a la condition de faire leur affaire personnelle de I'obtention du nombre d’actions requis.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Le droit de vote attaché a I'action appartient a I'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant,
les associés peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de
vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention 3 la connaissance
de la Société par lettre recommandée adressée au sidége social, la Société étant tenue de
respecter cette convention pour toute assemblée générale qui se réunirait aprés I'expiration
d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi
de la date d'expédition.

Le droit des associés d’obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut

également étre exercé par chacun des copropriétaires d’actions indivises, par 'usufruitier et
le nu-propriétaire d’actions.

TITRE Il
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 12 — PRESIDENT

La Société est administrée et dirigée par un Président, personne physique ou morale.

Le Président est nommé et renouvelé dans ses fonctions par décision collective des associés,
prise a la majorité des actions composant le capital social.

La révocation du Président intervient également par décision collective des associés, prise ala
majorité des actions composant le capital social.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ou autre dirigeant, le ou les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les
mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient présidents en leur nom propre sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La méme décision collective fixe la durée de ses fonctions.
En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions pour une

durée supérieure a soixante (60) jours, diment constaté par les associés, il est pourvu dans
un délai de trente (30) jours a son remplacement.
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Article 13 - POUVOIRS ET ATTRIBUTIONS DU PRESIDENT

Le Président assume, sous sa responsabilité, la direction générale de la Société. Il la représente
dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus, dans la limite de I'objet
social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les actes qui ne
relévent pas de I'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir a tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs

qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et les présents
statuts.

Le Président est chargé d'assurer le droit d'information des délégués du comité d'entreprise
tel qu'il est prévu a l'article L. 2323-62 du Code du travail.

Article 14 - AUTRES DIRIGEANTS

Par décision collective prise a la majorité des actions composant le capital social, il peut étre
nommé un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles peut
&tre conféré le titre de Directeur Général ou de Vice-Président.

Les autres dirigeants sont révocables & tout moment par décision collective des associés prise
3 la majorité des actions composant le capital social, sur la proposition du Président. En cas
de démission ou de révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions
jusqu'a la nomination du nouveau Président.

La décision collective des associés détermine I'étendue et la durée des pouvoirs des autres
dirigeants.

Article 15 - REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par une décision
collective des associés, a la majorité des actions composant le capital social.

En outre, il pourra prétendre, sur présentation des justificatifs, au remboursement des frais
engagés dans I'accomplissement de son mandat.

La rémunération des autres dirigeants est déterminée de la méme maniére que celle du
Président.
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Article 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Les conventions conclues directement ou par personnes interposées entre la société et son
Président et/ou son ou ses autres dirigeants s’il en existe, ainsi que celles conclues avec ceux
de ses actionnaires disposant de plus de 10 % des droits de vote, ou, s'il s'agit d’une société
actionnaire, avec la société la contrdlant, sont soumises aux formalités de contrdle prescrites
par I'article L 227-10 du Code de Commerce.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

En application de l'article L 227-11 du Code de Commerce, les conventions portant sur des
opérations courantes et conclues entre la société et son Président et/ou son ou ses autres
dirigeants s'il en existe, ainsi que celles conclues avec ceux de ses actionnaires disposant de
plus de 10 % des droits de vote, ou, s'il s’agit d’une société actionnaire, avec la société la
contrélant, sont communiquées au Commissaire aux Comptes et tout associé a droit d’en
obtenir communication, 2 moins qu’en raison de leur objet ou de leurs implications financieres,
elles ne soient significatives pour aucune des parties.

A moins que le dirigeant soit une personne morale, les interdictions prévues a l'article L 225-
43 du Code de Commerce s'appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au

Président et aux autres dirigeants, s’il en existe.

Article 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si les conditions légales sont réunies, le contrdle légal de la Société est effectué par un ou
plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par decision collective
des associés. Ils sont nommés pour une durée de six (6) exercices. Leurs fonctions expirent a
I'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les
comptes du sixigme (6°™¢) exercice social.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, démission, décés ou relévement, sont nommeés en méme
temps que le ou les titulaires et pour la méme durée.

En outre, tout actionnaire pourra demander a la Société de charger le commissaire aux
comptes ou tout autre expert désigné par lui, d'accomplir toutes missions de contréle
comptable, d'audit ou d'expertise qu'il jugerait nécessaire, soit dans la Société elle-méme, soit
dans ses filiales.

TITRE VI
DECISIONS COLLECTIVES

Article 18 — FORME DES DECISIONS

18.1. Généralités :
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Les décisions des associés sont, au choix du Président, prises en assemblée générale, ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent
également faire I'objet d’'une consultation écrite.

Toutefois doivent étre obligatoirement prises en assemblée, toutes décisions nécessitant
I'intervention, le cas échéant, du commissaire aux comptes ou d’un commissaire aux apports.

Les assemblées générales ou décisions ordinaires sont celles qui n’emportent pas modification
des statuts.

Les assemblées générales ou décisions extraordinaires sont celles qui emportent des
modifications directes ou indirectes aux statuts.

Les délibérations des assemblées générales et les décisions des associés obligent tous les
associés, méme absents ou n’ayant pas concouru a la décision.

18.2. Délibérations par voie de visioconférence (téléphoniques ou audiovisuelles)

Les délibérations prises par voie de téléconférence doivent avoir été convoquées dans les
mémes délais qu'une assemblée d'associés. Lorsque les délibérations sont prises par voie de
téléconférence, les associés peuvent se faire représenter par toute personne. Les mandats
peuvent étre donnés par tous moyens écrits adressés 3 la Société préalablement i la
téléconférence. En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la
preuve incombe a celui qui se prévaut de l'irrégularité du mandat.

Le Président établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal de la séance portant:

e la mention du nombre d'actions représentées par les associés votants faisant valoir que
la majorité requise pour que les décisions devant étre prises soient valables,

e ainsi que, pour chaque résolution, le sens du vote des associés (adoption ou rejet).
Le Président établit une feuille, qu'il signera, sur laquelle il mentionne:

* le nom des associés votants ainsi que le nombre d'actions détenues par chacun,

¢ ainsi que le nom des associés non votants.
Le Président adresse sur demande d’un associé une copie du procés-verbal par fac-similé ou
tout autre moyen a chacun des associés. Les associés votants en retournent une copie au
Président, aprés signature, par fac-similé ou tout autre moyen, dans un délai de 8 jours. En

cas de mandat, une preuve des mandats est également envoyée au Président, par fac-similé
ou tout autre moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés
comme indiqué ci-dessus sont conservées au siége social.
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Article 19 - CONVOCATION ET REUNION DES ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande d’un ou
plusieurs associés réunissant 10 % au moins du capital.

Elles peuvent également é&tre convoquées par le commissaire aux comptes.

Pendant la période de liquidation, les assemblées générales sont convoquées par le ou les
liquidateurs. Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu
indiqué dans I'avis de convocation.

La convocation est faite par tous moyens de communication écrite 8 jours au moins avant la
date de la réunion ; elle indique la date, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Lorsqu’une assemblée n’a pu régulierement délibérer, faute de réunir le quorum requis, la
deuxieme assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées
dans les mémes formes que la premiére et I'avis de convocation rappelle la date de la
premiére et reproduit son ordre du jour.

Article 20 - ORDRE DU JOUR

1- L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.

2 - Un ou plusieurs associés, représentant au moins 10 % du capital social ont la faculté de
requérir, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, I'inscription a I'ordre du
jour de I'assemblée de projets de résolutions. La réquisition doit intervenir au moins cinq jours
francs avant la réunion de I'assemblée.

3 - l'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a I'ordre du jour, a
moins que tous les associés soient physiquement présents. L'ordre du jour ne peut pas étre
modifié sur deuxiéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le
Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder a leur remplacement.

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a I'information des
associés sont communiqués a chacun d’eux, au moins 15 jours avant I'assemblée ou la
consultation. Les moyens de communications sont libres: vidéoconférence, courrier
électronique, télex, télécopie et autres moyens, peuvent étre utilisés par la société pour
éclairer et informer les associés sur les résolutions mises aux votes.

Article 21 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

1- Tout associé a le droit de participer aux assemblées générales et aux délibérations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre de ses actions, sur simple
justification de son identité, dés lors que ses titres sont inscrits en compte a son nom.
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2 - Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d’'un mandat.
Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie. En cas
de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui
se prévaut de l'irrégularité du mandat.

Article 22 - TENUE DE L’ASSEMBLEE - BUREAU - PROCES-VERBAUX

1- Les assemblées sont présidées par le Président de la société ou, en son absence, par un
dirigeant ou un associé spécialement désigné a cet effet par 'assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, I'assemblée est présidée par I'auteur de la
convocation. A défaut, I'assemblée élit elle-méme son Président, choisi parmi les associés
présents.

2 - Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires, a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par
le Président de la société s’il préside I'assemblée, ou par le Président de séance en cas
d’absence du Président.

3 - Les délibérations des assemblées sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président. lls sont reportés sur un registre spécial conformément a la loi. Les copies et extraits
de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le Président de la société.

Article 23 - QUORUM - VOTE

Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, déduction faite
des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts.

Chaque action donne droit a 1 voix.

Le vote s’exprime a main levée, ou par appel nominal, ou au scrutin secret, selon ce qu’en
décide le Président ou les associés, a la majorité des actions composant le capital social.

Article 24 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire prend toutes décisions qui n’ont pas pour objet de modifier
les statuts.

L’assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les six mois de la cléture
de I'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation
de ce délai par décision de justice.

Elle ne délibére valablement sur premiére convocation que si les associés présents ou
représentés possédent au moins le quart (1/4) des actions ayant le droit de vote. Aucun
quorum n’est requis sur deuxiéme convocation.
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L’assemblée générale ordinaire statue a la majorité des voix dont disposent les associés
présents ou représentés.

Article 25 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

25.1. L’assemblée générale extraordinaire est compétente pour modifier les statuts dans
toutes ses dispositions. Elle est également compétente, notamment :

- pour décider 'augmentation, 'amortissement ou la réduction du capital,

- pour décider la fusion absorption de la société par une autre société ou l'inverse,

- pour décider la scission de la société,

- pour décider la dissolution de la société,

- pour décider la transformation de la société en société d’une autre forme, civile ou
commerciale.

25.2. L'assemblée générale extraordinaire ne peut qu’a I'unanimité des associés, instaurer
dans les statuts, ou modifier les clauses statutaires relatives a :

- linaliénabilité temporaire des actions,
- I'exclusion d’un associé,
- la suspension des droits de vote d’un associé dont le contréle est modifié.

25.3. L'assemblée générale extraordinaire ne peut augmenter les engagements des associés,
qu’a I'unanimité de ceux-ci qui doivent &tre alors tous présents ou représentés.

L’assemblée générale extraordinaire ne peut délibérer valablement, hors les cas visés aux
paragraphes 25.2. et 25.3., que si les associés présents ou représentés possédent au moins,
sur premiére convocation, le tiers (1/3) et, sur deuxiéme convocation, le quart (1/4) des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre
prorogée a une date postérieure de deux (2) mois au plus a celle a laquelle elle avait été
convoquée.

L’assemblée générale extraordinaire statue a la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont
disposent les associés présents ou représentés.

Article 26 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
jugement sur la gestion et le contréle de la Société.

Le comité d'entreprise et tout associé sont informés de la date de toute assemblée par un avis

qui leur est adressé par le Président 21 jours avant I'envoi des lettres de convocation des
associés a l'assemblée.

TITREV
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COMPTES SOCIAUX
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 27 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 01 janvier et fini le 31 décembre de chaque année. Le premier
exercice social prendra fin exceptionnellement le 31 décembre 2024.

Article 28 — INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages
du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte
de résultat et I'annexe, conformément aux dispositions du Titre Il du Livre 1¢" du Code de

commerce. Il établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant I'exercice
écoulé.

Article 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes que le ou les associés décideront de porter en réserve en
application des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'assemblée générale détermine la part attribuée aux actions sous forme de
dividende et préléve les sommes qu’elle ou il juge & propos d’affecter a la dotation de tous
fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actions lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital.

Sur proposition du Président, I'assemblée générale peut décider la mise en distribution de
sommes prélevées sur les réserves soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de
distribution exceptionnelle. Dans ce dernier cas, la décision indique expressément les postes
de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés I'approbation des comptes par I'assemblée générale
inscrites a un compte spécial pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs

jusqu’a extinction ou sur le capital social.

Article 30 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES
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L'assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice a la faculté d’accorder 3 chaque
associé pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou
en actions.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
(9) mois apres la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Hors, le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient,  la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de I'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures, ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la loi ou des
statuts et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a
été effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que le ou les
bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de
celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances.

L’action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes. Les

dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

TITRE VI
CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
TRANSFORMATION — DISSOLUTION- LIQUIDATION

Article 31 - CAPITAUX PROPRES DEVENUS INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre
(4) mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, provoquer
une décision collective extraordinaire d'associés a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Société.

Sila dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous
réserve des dispositions légales afférentes au montant minimum du capital social, de réduire
son capital d'un montant au moins égal  celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves, si, dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une
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valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de 'assemblée générale doit faire 'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si les associés n’ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 32 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Société d’une autre forme 3 tout moment dans les
conditions légales et réglementaires.

La transformation qui entrainerait, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant 'unanimité des associés devra faire
I'objet d’une décision unanime de ceux-ci, s'ils sont plusieurs.

Article 33 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la
Société intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision d'une assemblée
générale extraordinaire.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.
L'assemblée générale des associés peut l'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou 3 en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également
entre toutes les actions.

TITRE VI
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de sa
liquidation, soit entre les associés et la Société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet

des affaires sociales, sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siege
social.
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Article 35 - ACTES PASSES POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE AVANT LA SIGNATURE DES
STATUTS

Des actes ont été passés pour le compte de la Société avant la signature des présents statuts.
s figurent dans I’état qui demeurera ci-annexé.

La signature des statuts emportera reprise automatique de ces actes, aprés immatriculation
de la Société au registre du commerce et des sociétés.

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des Sociétés.

Le Président de la Société est, par ailleurs, expressément habilité, dés sa nomination, a passer
et a souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans ses
pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et
souscrits, dés l'origine, par la Société.

Fait a Décines,
En 3 exemplaires,
Le 11/09/2023
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UNITY FINANCES SAS

Société par actions simplifiée au capital variable
au capital initial de 2 000 euros
Siege social : 32 rue Sully 69150 Décines Charpieu
RCS de Lyon

ANNEXE
Etat des souscriptions et des versements

Noms, pre’nom? ELAgsns dles Nombre d’actions souscrites Montant des souscriptions Montant des versements
souscripteurs
GHARBI Kamel
1000 1000 euros 1000 euros
32 Rue Sully, 69150
Décines Charpieu
SOUABNI Badreddine
) . 1000 1 000 euros 1 000 euros
9 rue jean Voillot, 69500
Bron
TOTAL 2000 2 000 euros 2 000 euros

Le présent état qui constate la souscription de 2 000 actions de numéraire de la société UNITY
FINANCES, ainsi que le versement de la somme de 2 000 euros correspondant a la totalité du nominal
desdites actions, est certifié exact, sincere et véritable par GHARBI Kamel, fondateur et président.

- Dépot du capital social auprés d’un office notarial

- Ouverture d’un compte courant auprés de Shine, établissement de paiement agrée auprés de I’
ACPR sous le numéro 71758, agent de Treezor.

Fait a Décines Charpieu

Le 11/09/2023
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