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H20
Société par actions simplifiée au capital de 2 810 479,60 €
-Siége social : 79 rue de Seine 75006 PARIS
507 887 024 RCS PARIS

EXTRAIT DES DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE
DU 30 JUIN 2023

d QUATE EHE DECI St

L'associée unique décide la conversion en actions ordinaires des 246 530 actions
de préférence, dites « ADP2014 », qu'elle détient dans le capital de la Société, avec effet
& compter de la présente décision et constate, en conséquence, que le capital social ne
comporte plus d’actions de préférence et qu'il est désormais compose de 846 530 actions

ordinaires.

L ’associée unique, par suite de la conversion des actions de préférence en actions
ordinaires de la Société, décide : '

- de modifier 'article 7 des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 2 810 479,60 €. /] est divisé en 846 530
actions ordinaires de 3,32 € de valeur nominale chacune, entierement libérées. »

-

- de modifier I'article 8 des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :

« ARTICLE 8 — MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit, dans les conditions prévues parla
Loi, par décision de Fassocié unique oy par décision collective des associés statuant

dans les conditions de l'article 19 ci-aprés. »

CINQUIEME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du pre-
sent procés-verbal pour rempiir toutes formalités de droit.

ol

<>

De tout ce que deshus, I'associée unique a dressé et signé le présent procés-
verbal.

Pour la Société « FLIETUAT »
Olivier F_LOTTES
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Société par actions simplifiée au capital de 2 810 479,60 €
Siége social : 79 rue de Seine 75006 PARIS
507 887 024 RCS PARIS

STATUT

Mis a jour au 30 juin{2023
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ARTIGLE 1 - FORME , ) _

It existe enfre les profyidiaiss deseqelions: greprds erédes gl de foules ggﬂes‘qui le saralent
I{Ifeneurement, une soctété par actions simplifiéa régle par les (ojs ef réglements en vigueur, et par
[&s présents statuls. ’ :

Flle fonctionne sous fa méme forme avec un ou plusieurs associés et ne peyt faire appel public a
I'épargne. )

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour obje, directement et indirectement, en France et a 'étranger :

~ |lexploftation de restaurants, cafés, bars, brasseries, buvettes, buffets et la gérance de
tous afablissements d'alimentation, de restauration et de traiteur, par ta création, Pacqui-
sition, la cesslon, la location-gérance, la mise en location-gérance et 'exploitation sous
quelque forme que ce soit, de tous fonds de commerce ou &tablissements de nature slm}--
laire ou connexe et notamment la dédustation, la vente & consommer sur place etfou a
emporter de tous produits gastronomiques, vins, alcools, boissons d'origine frangaise ou

étrangére ;
- Lo conseil & des professionnels pour "exploitation de cafés, bars, brasseries, restaurants
of trafteurs | . . .

racte, tminaritaires ou tajoritaires, par tous mayens
nsabilité limitée, et en pariiculier par acquistion de
sment [a

la prise de participations directe ou indi

dans foute eniité ol enfraprise & respo
ou sousctiption & des actions de capital Fentités existantes, ot plus général

déterition de foutes valeurs mobiligres ef Titres de participation, au & consiituet, par apports

en naiure etfou en numérdire et [a gestion de ces parHcipations; Vachat, la vente ou la
Fobjet cl-

revente de fonds #e commerca se ratiachant directement ou indirectement A

dessus ; "

Eons}pdus’r.rielles, commerciales, mobliigres ou
fal ou

ef, plus généralemant, la ealisation de toutes opérat
immuohilitves pouvant se rapporter directement ou indirectement ou 8tre utiles & Fobjet soc

susceptifles den faciliter fa réalisation.

4 ) -
La “Sgciéte maintiendra jusquau fer janvier 2020 exclusivement une aciivité industrielle et
70 V Bis du Code Général des Impbts et n'exercera

commerciale telle qua visée par.larticle 885
aucune des ackvités exclues par Iarticts 885-0 V bis du Code Général des fmpdts, notamment les
activitds de gestion de patimoine mobilfer et jes activitds de gestion ou de location d’immeubles,

sauf lorsque Factivitd non éliglhle est exercée 3 fitre accessoire ef constitue le complément
indissociable d’une activitd éligible tout en raspectant las conditfons suivantes:

a identité de clientéle;
o prépondérance de Factivité éligible en Termes de chiffre d’affaires, Factivité non éligible
devant présenter un caractdre accessolre; . :

0 nécessité exatcar Iactivité ron éligihle pour des raisons tachniques at/ou commerclales,
p :




ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination soclale est : H20

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie Immédiatement des mots éctits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou

des infifales "S.A.S8." et de 'érionciation du montant du capital social. ;

ARTIGLE 4 - SIEGE SOGIAL

« L& sidge social est fixé : 79 rue de Seine 76006 PARIS. N . o
Il pelt étre fransféré en fout endroit par ‘décision de la collectivité des associés ou par décision du

Président qui est habilité & modifier les statuls en conséq’uenc_e. Taoutefois, fa déaision du Prasident devra
&fre ratlfiée par la plus prochaine déclslon collective des assocles,

T ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société reste fixde & quatre-vingi-dix-neuf (99) années, sauf les cas de dissolution

anticipée ou de prorogation,

ARTICLE 6 -~ APPORTS

Aux termes d’une décision de Fassemblée générale extraordinaire en date du 6 mai 2014, Ia
collectivité des assoclés statuant & 'unanimité, a décldé en application des dispositions des articles
L 223-43 et L 227-3 du Code de commerce, de transformer [a Sociéié en Société par actions

simplifide.
Suite a ladite décision, le capital social de [a société est resté fixé a [a somme d’un million reuf cent
quatre-vingt-neuf mille neuf cant cinquante (1 989 950} euros. _

Par décision de Iassemhlée des associés en date du 6 mai 2014 le capital de la Société a &t

successivement porté : )
- de 1 989 850 euros 3 1 992 000 euras par émission de 205 actions ardinaires ijbérées

par incbrporation te réserves ;

puis de 1. 992 000 euros & 2 548 392,16 par [a souscription le 19 maj 2014 de 167 588

actions de préférence ; -
- puis de 2548 392,16 4 2 810

de préférence.
. 1

e

472,60 par la souscription le 16 juin 2014 de 78 947, actidns

Aux tarmes des délibérations de ladite assembléa des associés en date du 6 mai 2014 la valeur
norinale de chague action de la Société est passée de 10 ettros 33,32 euros.

ARTICLE 7 - CAPITAL SQCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 2 810 479,60 €. || est divisé en 846 530 actions
ordinaires de 3,32 € de valeur nominale chacune, entierement libérées. »




ARTICLE 8 - MODJFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL '

réduit, dans les conditions prévues par la

Le capital social peut étre augmenté ou
décision collective des associés statuant d

par décision de ['associé unique ou par
les conditions de l'article 19 ci-apres.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors Be la cohstitution de la Sociétd, les actions de numéraire sont libérées, tors de la souscription, de
[a moitié au moins de leur valeur nominale. .

Lars d'une augmentation de capital, les actions de nurnéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominale et le cas échéant, de la totalité de [a prime d'émission.

La lihération du surplus doft intervenir en une ou plusieurs fols sur appel du Président, dans le délai
de cing ans 3 compter de Pmmatriculation au Registre du cominerce et des sociétés en ce qui
concerne le capital initial, et dans le délai de ¢ing ans & compter du jour ol 'opération est devenue

définitive en cas d'augmentation de capital.

Las appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs guinze fours au meins
avant la date fixée pour. chague versement, par letire recommandée avec accusé de réceptian,

adressée & chague associé.

Tout retard dans le versement des somimes dues sur {e montant non libéré des actions entrane de
plein droit intérét au taux [égal a partir de la date d*exigibllité, sans préjudice de [faction personnelle
que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par

Ia lol

Conformément aux dispositions de ['article 1843-3 du Code civil, lorsquiil n'a pas été procédé dans un
délai 16gal aux appels de fonds pour réaliser fa libération intégrale du capital, tout'Intéressé peut

g




demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants
de procédder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder 3 cette

formalité.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent fieu 3 une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par Ia loi et les réglements en vigueur,

Tout associé peut demander 4 la Société la délivrance d'une attestation d ‘Inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSIVIISSION DES AGTIONS

Les actions he sont négociables qu'apras ''mmatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la

réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apras la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la

liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom dy ou des titulaires

" sur les registres tenus  cet effet ay sidge social.

En cas de transmission des actions, le transfett de propriété résulte de linscription des titres au
compte de l'acheteur a la date fixée par I'accord des partles et notifiée 3 la Sociéta.

ARTICLE 12 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 18 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les hénéfices et l'actif social, @ une part nette proportionnelle 3 la

quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, if est fait masse de toutes exonérations fiscales comine
de toutes taxations pouvant &tre prises en charge par la Soclété et auxquelles les répartitions au

profit des actions pourraient donner lieu.
Sauf dispositions contraires de I'acte dapport, les droits attachés aux actions résultant d'apports en

industrie sont égaux & ceux de 'associé ayant le mains apparté.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales, ainsi que le droit d'&tre informé sur la marche de la Société et
d'ohienir communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues

par la lof et les statuts.

b




Les associés ne supportent les pertes qu'a cencurrence de leurs apporis.

les et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une

Sous réserve des dispositions lega
droits et obligations attachés a l'action suivent ['action quel

augmentation de leurs engagements. Les
qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comparte de plein droft adhésion aux statuts de Ia Sociéte et aux décisions

de la collectivité des associés.

Les créanciers, avants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous guelque prétexte
que ce soit, requérr Fapposition de scellés sur les blens et valeurs sociales, ni en demander le
partage ou [a licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires saciaux et aux décisions de-la

collectivité des associés.

Chague fois qu'tf sara nacessaire de posséder plusieuys actions pour exercet un droit quelconque, en
cas d*échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséguence d'augmentation ou de
réduction de capltal, de fusion ou autre opération sociale, les associés proprietaires de fitres isolés,

ne peuvent exercer ces drofts qu'a la condition de faire laur

ou eh nombre inférieur & celui requis,
affaire personnelle du graupement, et éventuellement de ['achat ou de ta vente du nombre d'actions

ou droits nécessaires.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actians sont indivisibles & I'égard de [a Société.

Les associds propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Socgiété par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en <as de
désaccord, le mandataire unigue peut atre désigné & la demande de Pindivisaire le plus diligent.

findivision doit étre notifiée & la Société dans le mois de fa

dification dans la personne du représentant de ['indivision n'‘aura
un rmois & compter de sa notification ala

la désignation du représentant de
survenance de |'indivision, Toute mo
d'effet, vis-2-vis de la Saciétd, qu'a l'expiration d'un défai d'
Sociétd, justifiant de la régularité de |a maodification infervenue,

s démembrées appartient au nu-propriétaive pour toutes les

le droit de vote attaché aux action
as concernant laffectation des hénéfices ol it appartient a

décisions collectives, sauf pour cell
Pusufruitier.
peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux

tion est notifide par letire recommandée 3 la Société, qui sera
oute consultation collective qui aurait Heu aprés

Cependant, les associés concernés
consultations collectives. La conven
tenue dappliquer cette convention pour 1
['expiration d'un délal d'un mois suivant 'envol de cette letire.

Toutefols, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations collectives.

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE
La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physigue ou rorale,
assoclée ou non de fa Société.

6
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Désignation

Le Président est désigné par décision collective des associés statuant dans les conditions prévijes

pour les décisions ordinaires,

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lars de sg
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne yne personne spécialetnent habilitée

4 Ia représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumls aux mémes
conditions et obligations et encourent Jes mémes responsabilités civile ot pénale que s'ils étalent
Président en leur propre nom, sans préjudice de Ia responsabilité solidaire de fa personne morale

quitls dirigent.
Le mandat du Président est renouvelable sans limitation,

entant de la personne morale Président, peut &tre

Le Présidert, personne physique, ou le représ
ravall & condition que ce contrat corresponde § un

également 1ié 3 la Soclété par un contrat de t
emploj effectif.

Durée des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée, sauf disposition contralre spécifiée dans la décision
de désignation. ‘

par le décés, la démission, la révocation, l'expiration de

Les fonctions de Président prennent fin soft
ct d'une procédure de redressement ou de

son mandat, solt par fouverture 3 I'encontre de celui-
fiquidation judiciaires,

i mandat sous réserve de respecter un préavis de deux mois

Le Président peut démissionner de so
sultation de la collectivité des associas qui aura a statuer sur la

lequel pourra &tre réduit lors de la con
remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par lettre

recommanddée,

te Président peut étre révoqué i tout moment, sans qu'll soit besain d'un juste motif, par décision

des associés statuant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

En autre, le Président est révoqué de plein droit, sans Indemnisation, dans les cas suivants :

Une entreprise ou personne morale,

physique,
diction de gestion oy dissolution dy

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler
Incapacité ou faillite personnelle du Président personne
"~ mise eh redressement ou liquidation Judiclaire, inter

Président personne morale.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de

nomination.

Pouvoirs du Président




Le Président dirige la Société et la représente 2 I'égard des Hers. A ce titre, 1l est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de ta Société dans les fimites de l'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par la Ioi et les statuts 3 la collectivité des associés.

Les digpositions des présents statuts fimitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiets.

Le Président peut déléguer a toute persorme de san choix certalns de ses pouvoirs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Sur la proposition du Président, 12 collectivité des associés peut nommer, dans les conditions prévues

pour les décisions ordinaires, un Directeur Général, personne physique ou morale.

entée par son représentant l6gal sauf si, lors de sa

La personne morale Directeur Général est représ
i, elle désigne une personne spécialement habilitée

“nomination ou & tout moment en cours de manda
3 la représenter en qualité de représentant.

Lorsgu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses ditigeants sont soumis aux mémes
condlitions et obligations et encourent les mdmes responsabilités civile et pénale que s'lls étaient
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité sofidaire de la personne

morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut &tre lié a [a Saciété par un contrat de travail,

Durée des fonctions

Lg durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination.

des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions jusqu'a fa

En cas de cessation
f décision contraire des associés,

nomination du nouveau Président, sau

Nul ne peut &tre nommé Directeur Général s'il est 4gé de plus de 65 ans. Si le Directeur Général en

fonction vient & dépasser cet age, It est réputé démissionnaire.
Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,

I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 3 Fencontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires. '
de son mandat par letire recommandée adrassée au

préavis de deux mois, lequel pourra &tre réduit lors de
ura & statuer sur le remplacement du Directeur

le Direeteur Général peut démissionner
président, sous réserve de respecter un
consultation de la collectivité des associés qui a

Général démissionnaire.

Le Directeur Général peut étre révoqué 2 tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision collective des associés prise dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

8{




En outre, le Directeur Génédral est révoqué de plein droit, sans Indemnisation, dans les cas suivants »,
- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne marale,
Incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation Judicialre, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur

Général personne morale,

Rémunération

Le Directeur Général peut recevolr une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision

de nomination.

Pouvoeirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispase des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter Ja Société 3 I'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOiZlETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de ['article L 227-10 du Code de commerce, le Président by, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associds un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre [a Société et son Président, I'un de ses
difigeants, I'un de ses assocjés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent
ou, s'il s'agit d'une sociéid associée, la Sociélé la contrdlant au sens de ['articla I, 233-3 dud}f code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
I'exercice écoulé.

Le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les conventions
conclues au cours' de 'exercice écould ; Ia coltectivité des associés statue chaque année sur ce
Japport lors de sa consultation annuefle sur les comptes sociaux dudit exercice dcoyld.

En application des dispositions de I'article 1. 227-11 du Cade de commerce, les conventions portant
sur les opérations courantes et conclues a des conditions normates qui, en raison de leur objet ou de
leurs implications financidres sont significatives pour les parties, sant communiquées au Commissaire
aux Comptes, s'll en existe un. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

ts, @ charge pour fa personne

Les conventions non approuvées produisent ndanmoins leurs effe
dirigeants d'en supporter les

intéressée et, dventuellement, pour le Président et las autres
conséquences dommageables pour Ja Soclété,
e L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions

Les interdictions prévues 3 articl
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société,

ARTICLE 18 - COMIMISSAIRES AUX CONIPTES




saires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas

La nomination d'un ou plusieurs Comimis
facultative dans les autres cas.

prévus par la loi etles réglements, Elle est

pelés A remplacer fe ou les titulaires en cas

Un ou plusleurs Commissaires aux Comptes suppléants ap
temps que le ou fes

de refus, d'empéchement, de démission ou de deéces, sont nommés en méme
titulaires pour la méme durée.

leurs fonctions expirent 3

ont nommés pour six exercices sociaux ;
ratuer sur les compies du

fes Commissaires aux Comptes s
de la collectivité des assqciés appelée a s

l'issue de la consuttation annuellé
sixiame exercice social.

sion de contrdle conformément % Ja loj. lls ont

les valeurs et les documents comptables de la
e compte 2 la

Las Commissaires aux Comples exercent leur mis

notamment pour mission permanente de vérifier
Société, de contréler [a régularité et la sincériié des comptes sociaux et d'en rendr

Société. lls ne dolvent en aucun cas s'immiscer dans la gestlon de [a Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toule consuitation de [a collectivité des

associés.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

’associé unigue ou, en cas de pluralité d'associds, la collectivité des associds est seul(e)

compétent({e) pour prendre les décisians suivanies .

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
~ approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- gugmentation, amo rtissement et réduction du capital social,
~transformation de la Société,

~fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Soclétd,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'

. augmentation des engagements des associés,
- nomination, révocation et rémunération des dirigeants.

un associé ou cession forcée de ses actions,

Toutes autres décisions reléventde la compétence du Président.

ARTICLE 20 - FORMEET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

au cholx du Président en assemblée générale ou résultent au
sous seing privé. Elles peuvent égalermnent faire
ns de télécommunication électronique.

Les décisions collectives sont prises,
consentament des associés exprimé dans un acte
Fohjet d'une consultation &crite et 8tre prises partous moye

prises eh assemblée générale les décisions relatives 3 'approbation des
des résultats, aux modifications du capital soclal, a des opérations

actif,

Toutefois, devront étre
comptes annuels et 2 ['affectation
de fusion, scission ou apport partiel d'

Ao
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Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
guel gue soit le nombre d'actions qu'il possade. 1l doft justifier de son identité et de Iinscription en

compte de ses actions au jour de la décision collective,

ARTICLE 21 ~ CONSULTATION ECRITE

le Président adresse & chaque associé, par lettre recommandée, le

En cas de consultation écrite,
nformation des associds.

texte des résolutions proposées aipsi que les documents nécessaires & I'f

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de I réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote 3 l'auteur de fa consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans e délaf ci-dessus est considéré comme s*%tant abstenu,

ARTICLE 22 « ASSEMIBLEE GENERALE '

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de.commerce statuant en référd a la demande d'un ou plusieurs assoclds
réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du comité d'entreprise en cas

d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptaes, s'll en existe un.
Pendant la période de Hguidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateyr,

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite cing {5) jours avant la date
de [a réunion et mentionne le jour, 'heure, Je lleu et f'ordre du jour de la réunion.

Toutefols, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale st sans délai si tous

tes associés y consentent.
Lordre du jour est arrété par lauteur de la convocation,

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle peut cependant,
en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder 3 feur
remplacemant,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de fAssemblée par un autre associé oy

par un tiers. Chaque mandataire peut dispaser d'un nombre iflimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment. par

télécopie.

kn cas de vote a distance au moyen dun formulaire de vote électranique ou d'un voie par
procuration donné par signature électronique, celul-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret 2001272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant

son lien avec Facte auguel elle s'attache.

Une feuilte de présence est dmargée par les associés présents et les mandataires et a laguelle sont
annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataite. Flle est certifica exacte par fe bureay de

I'Assembléea,
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Les réunions des assemblées générales ont lieu au sizge social ou en tout autre endroit indiqué dans

la convocation.

U'Assemblée est présidée par le Président ou, en son ahsence par un associé désigné par I'Assemblée.

['Assemblée désigne un secrétaire qui peut atre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 23 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité de capital gu'elles représentent.

Chaque action donne droit & une voix.

Décisions ordinaires

Les décislons ordinaires dotvent étre adoptéas par un ou plusieurs associés présents ou représentés

et représentant plus de la moitié des actions existantes.

Si, en raison d'absence ou d'abstention d'associés, cette majorité n'est pas obtenue a la premigre
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité
des votes émis,. quélle que soit la propartion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent
porier que sur les questions ayant fait I'objet de fa premiére consultation.

Décisions extraordinaires

naires doivent-&tre adoptées a la majorité des deux tiers des actions détenues

Les décisions extraordi
ns les deux tiers des actions

par des associés présents ou représentés et représentant au moi
existantes.

és, ce quorum n'est pas atteint 3 la premiere
de fois et les décisions sont prises 3 la majorité
ts ou représentés et représentant au

Sj, en raison d'absence ou d'abstention d'associ
consultation, les associés sont consuftés une secon
des deux tiers des actions détenues par des associds présen

moins un cinquidme des actions existantes. -

ARTICLE 24 ~ PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

hlée sont constatées par des procés-verbaux signés par le

Les déclsions collectives prises en assed
registre spécial, ou sur des feulllets mohiles numérotés.

" président et le secrétaire et établis sur un

er le lieu et fa date de la consultation, lidentité des associés
de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie des
communigués préalablement aux associés, un expose

Les procés-verbaux doivent indigu
présents et représentés et celle

délibérations, les documents et informations
des débats afnsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentfonner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. fl
ast signé par tous les assoclés et retranscrit sur le reglstre spécial ou les feuillets numérotés,

Les copies ou extraits des procés-verbaux des déclsions tollectives sont valablement certifiés par le
président, ot un fondé de pouvoir hahilité & cet effel.
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ARTICLE 25 - DROIT I'INFORMATION DES ASSOCIES

une
s ef
ions

Quel que soit le mode de cansultation, toute décision des associés doit taire l'objet o
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous document
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolut

soumises a leur approbation.

Les rapporis établis par le Président doivent &tre communigués aux frais de la Société aux assacids
quinze jours avant la date de ta consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lars de Ja décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre cople, des
statuts a four de 1a Société ainsl que, pour les trois derniers exercices, des registres soclaux, de
l'inventaire et des comptes annuels, du tableay des résultats des cing derniers exercices, des
Comptes consolidés, des rapports et documents soumls aux associds a l'occasion des décisions

collectives.

ARTICLE 26 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice soclal a une durée d'une année, qui commence le 1% janvier et finit le 31 décembre,

ARTICLE 27 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité régulire des opérations sociales, conformément & Ia lof et aux usages du

commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse {'inventaire des divers éléments de Factif et du

passif existant 3 cette date,

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et.faisant apparaftre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsl que I'annexe complétant et commentant information donnée par le bilan et le

compte de résultat,

I est procédd, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amartissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné

a la suite du bilan.
Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixdes par fa loi,

-184 du Code de commerce, il établit un rapport
es assoclés des opérations réalisées dans Je cadre
onsenties par la Société & chacun des mandataires

En application des dispositions de l'article L. 225
spécial qul informe chague année la collectivité d
des optians de souscription ou d'achat d'actions ¢
sociaux.

Tous ces documents sont mis 2 Ja disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il

en existe, dans les conditions légales et réglementaires.
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Dans les six mais de la cldture de 'exercice ou, en cas de prolongation, dans [e délai fixé par décision
de justice, les assoclés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du
rapport de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque la
Société établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec

le rapport de gestion du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 28 -~ AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaftre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de

Mexercice clos.

Sur le hénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélévement cesse d'étre obligaioire
Jorsque le fonds de réserve atteint le dixidme du capital social ; il reprend son cours Jorsgue, pour
une cause quelcongue, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des peries antérieures et-
des sommes 3 porter en réserve, en application de la lof et des statuts, et augmenté du report

bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affacter 3 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de

reporter a nouvead,

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits dans le
capital,

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en Indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements
sont effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au mantant du capltal
augmenté des rdserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. Llécart de

rédvaluation n'est pas distribuable. I peut &tre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprds l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
reportées & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.*

ARTICLE 29 -~ PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéralre sont fixées par décision collective

des associés ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, fa mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir fieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la diture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
falt apparaitre que la Société, depuis la cldture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'it y a lieu des pertes antérieures ainsi
gue des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
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peut &tre disttibué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant ['approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du béndfice ainsi N

défini.

4
La collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exerclce clos a fa faculié d'accorder A chaque
assacié, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende en numéraira ou en actions,

L'offre de paiement du dividende en actions dolt &tre faite simultanément & chague associé. Le prix
des actions ainsi émises, qui ne peut élre infériaur au montant nominal, est fixé dans les conditions
visées a l'article L, 232-19 du Cade de commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel if a drolt
ne correspond pas a un nombre entier d'actions, l'associé peut obtenir le nombre d'actions
immédiatement supérieur en versant dans fe délai d'un meis la différence en numéraire ou recevoir
le nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de palement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des associés, sans gu'll puisse &tre supérieur & trois mois & compter de Ia décision ; I'augmentation de
capital de la Société est réalisée du seul fait de cette derhande et ne donne pas lieu aux formalités

prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au moment. de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignarer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, ['action en répétition est prescrite trois ans

aprés la mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptahles, les capitaux propres de la Saciété
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
approbation des comptes ayant fait apparaltre ces pettes, consulter la collectivité des associés, &

l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doft étre, dans le délai fixé par la loi, réduft d'un
montant égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des assogiés dmt étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
fa Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer [a dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 31 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La sociéte peut se transformer en société d'une autre forme sur decnslon coflectwe des associés aux

by

conditions fixées par fa lof.




La transformation en soclété en nam collectif nécassite I'accord de tous les associés, En ce cas, les

conditions prévues cl-tessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour fa modification des statuts et avec I'accard de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaive et indéfinie des dettes sociales.

|.a transformation en société a responsabilité limitée ast décidée dans les conditions prévues pour fa

maodification des statuts des sociétés de ceite forme.

n des engagements des assacids, soit la

la transformation qul entrafnerait, soit ['‘augmentatio
unanimité des associés devra faire I‘abjet

- modification des clauses des présents statuts exigeant I'
d'une décision unanime de ceux-cl.

ARTICLE 82 - DISSOLUTION - LIQUIBATION

atf, sauf prorogation, 3 Iexpiration du terme fixé

La soclété est dissoute dans les cas prévus par [a loi
des associés prise dans les conditions fixdes par

par les statuts, o 3 la suite d'une décision collective
les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors hommés par cette décision collective.
s plus étendds pour réaliser [‘actif,

te la Société. Il est investl des pouvoirs le
artir le solde disponible entre les

Le llguidateur représen
3 payer les créanciers et & rép

méme a l'amiable. Il est habilité
assaciés.

la collectivité des associds peut l'autoriser. 5 continuer les affaires en cours ou 3 en engager de
h B

nouvelles pour les besoins de fa liquidation.

de la liquidation, aprés remboursement A chacun des associés du montant nominal et

Le produit net
aciés en proportion de leur participation dans fe

non amorti de leurs actions, est réparti entre les ass
capital social.

ies pertes, s'll en existe, sont suppottées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs

apports,

En cas de réunfon de toutes les actions en une seufe main, 1a dissalution de la Société entraine,
lorsque I'associé unigue est una persanne morale, la transmission universelle du patrimolne de la

Soclété 3 'associé unigue, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Cade civik.

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

jent s'élever pendant la durée de la Société ou fors de sa

Toutes las contestations qui pourra
associés

liquidation, soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les

titulaires d'actions eux-mémes, cohcernant les affaires sociales, 'interprétation ou Pexdcution des
présents statuts, seront jugées cotiformément 3 la lol et soumises 3 la juridiction des tribunaux

compétents.
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