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A.S. Gesticn & Conseit

Société par actions simplifiée & Associée Unique
_ Au capital de 3:80C €
‘Siege social : 83 rue Pierre Joigneaux'— 92270 Bois-Colombes

§89 749768 RCS NANTERRE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS A CARACTERE EXTRAORDINAIRE
PRISES PAR LA PRESIDENTE
DU 1R SEPTEMBRE 2023

L'an deux mille vingttrois, et le premier septembre; a dix-huit heures, Madame Anne-Sophie
FIORASQ, agissant en sa qualité de Présidente de la Société "A.S GESTION & CONSEIL",

Société par Actions Simplifiée detenue par FAssocié unique Anne—Sophle FIORASO, au capital de
3.800 €, dont le 5|ége social se situe au 83 rue Pierre Joigneaux — 92270 BOIS COLOMBES, décide de
prendre ci-aprés les décisions refatives au transfert du siége social, conformément aux régles et formes
prévues aux Stafuts.

LE PRESIDENT APRES AVOIR DEPOSE SUR LE BUREAU :

- Un exemplaire des Statuts en vigueur,

- Le'Rapport du Président, o

~L'Acte de mise:d disposition du siége social su domicile du Dirigeant,
- Le texte des résolutions proposées.

APRES AVOIR EXPOSE :

- Que pour des raisons pratiques, il a-été décidé de transférer fe siége sociat au domicile du Difigeant;
soit au: 114-bis rue du Maréchal Joffre — 92700 COLOMBES,

- Que conformément a I'_articj'le_ 4 des statuts en vigueur, la Présidente peut décider seul du transfert du
siége social en tout endroit et de la mise a jourdes statuis en cohséguence,

A PRIS LES DECISIONS CI-APRES RELATIVES A :

- Transfert du siége social dans le ressort du méme greffe,
- Modification corrélative de I'article 4 des Statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs en vue des formalités.

PREMIERE RESOLUTION

La Présidente, en vertu de I'Acte de mise & disposition au domicile du Dirigeant, décide de- fransférer ie
siege social au 114 bis rue du Maréchal Joffre — 92700 COLOMBES, a compter dé ce jour.
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DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, la Présidente décide de modifier I'article 4 des Statuts
comme sulit :

« Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au : 114 bis rue du Maréchal Joffre — 92700 COLOMBES

|l pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements limitrophes par

simple décision du Président habilité dans ce cas & modifier les Statuts et en tout autre lieu suivant
décision de I'associé(e) unique ou décision collective extraordinaire des associes. »

TROISIEME RESOLUTION

La Présidente donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du procés-verbal
de la présente assemblée pour accomplir toutes formalités légales.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 18 heures 15.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par la Présidente.

La Présidente
Anne-Sophie FIORASO
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A.S. Gestion & Conseil

Société par actions simplifieée a Associée Unique
Au capital de 3.800 €
Siége social : 114 bis rue du Maréchal Joffre — 92700 COLOMBES

889 749 768 RCS NANTERRE

STATUTS MIS A JOUR PAR DECISIONS DE LA PRESIDENTE
EN DATE DU 1ERSEPTEMBRE 2023

LA SOUSSIGNEE .

Madame Anne-Sophie FIORASO

Demeurant 114 bis rue du Maréchal Joffre — 92700 COLOMBES
Née le 17 septembre 1977 a Rueil-Malmaison (92)

De nationalité francaise

Séparée

A arrété ainsi qu’elle suit les statuts de la Société par actions simplifiée a associée unique
qu’elle a décidé de constituer.
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_ TITRE ]
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE — EXERCICE SOCIAL

Article 1 - FORME

il est formé par 'associé(e) unique, proprietaire des actions ci-aprés creées une. société par actions
simplifiée régie parles dispositions légaies et réglementaires. applicables et parles présents statuts.

Elle fonctionneg indifféremrriegnt sous la méme forime avec un-ou plusieu'rs associes.

Dans le cas ot la société ‘comporte. plusieurs associés; les atiributions de I'associee unique sont
dévolues & la collectivité des asseciés.

Eile ne peut procéder-a une. offre au public sous sa forme-actuelle de socicte par actions simplifice,
mais peut procéder a des offrés réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint
d'investisseurs.

Aricle 2 - OBJET

La société a pour-objet, directement ou indirectement, en France et & I'étranger :

Conseils et prestations de services auprés de tous tiers en matiére technigue administrative et
organisation.

Conseil en gestion deé patrimoine, investissements, placements financiers.

Toutes opérations industrielies et cornmerciales se rapportant 4 la création, l'acquisition, la location, &
prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise a. bail, linstallation, Iexplmtattcn de
tous établissements, fonds de commerce, usines, atetiers, se rapportant a l'une ou l'aitre des activités
spécifiges: C|~dessus (a prise, Tacquisition, Pexploitation ou la cession de tous procédeés, brevets et
droits de proprigté zntellectuelle ‘concernant lesdites activités ; la partlclpatton directe ou indirecte, de
la Société dans toutes opérations: financiéres, immobiliéres ou mobiliéres. ou entreprises commermales
ou industrielles pouvant se-rattacher & l'objet social ou  tout objet similaire ou connexe ;|

Toutes opeérations quelcongues contribuant 2 Ia réslisation de cet objet.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est : A.S. Gestion & Conseil

Dans tous les acles, factures; annorices, publications et dutres- documents émanant de la societe, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots &crits. lisiblement « société par
actions simplifiée » ou des initiales « SAS » &t de lindication ‘du montant du capital social, du lieu du
sidge social et de l'indication du numéro d'identification SIREN suivi-du nom de la ville dont dépend le
RCS.

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé au’” 114 bis rue:du Maréchal Joffre — 92700 COLOMBES

(l.pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements limitrophes
par simple’ décision du Président habilité dans ce cas a modifier les Statuts et en tout autre ligu
suivant décision. de ['associ&{e) unigue ou décision collective extracrdinaire des associés.
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Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¢" octobre et finit le 30 septembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période écoulée entre I'immatriculation de la
société et le 30 septembre 2021.

TITRE NI
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7 - APPORTS

Il a été apporté a la Société une somme en numéraire de TROIS MILLE HUITS CENTS EUROS
répartie comme suit :

Par Madame Anne-Sophie FIORASO
la somme de TROIS MILLE EUROS, Ci ......ooovvviiiiiiiieii e e ... 3.800,00 €

Ladite somme correspondant & la souscription et a la libération intégrale de TROIS CENT QUATRE
VINGTS (380) actions de 10 EUROS (10 €) chacune, a été déposée a la banque LA BANQUE
POSTALE, Agence Paris Reine Blanche, a un compte ouvert pour le compte de la société en
formation, ainsi qu’en atteste un certificat de ladite banque.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de TROIS MILLE EUROS (3.800 €).

Il est divisé en TROIS CENT QUATRE VINGTS ACTIONS ORDINAIRES de DIX EURO (10 €)
chacune, toutes de méme catégorie, entiérement souscrites, intégralement libérees et attribuées en
totalité & I'Associé(e) unique, Madame Anne-Sophie FIORASO.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

| - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités, prévus par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par
l'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une

augmentation de capital inmédiate ou a terme. En présence d’Associé(e) unique les décisions ci-
aprés relévent de sa compétence.
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En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres: donnant
‘accés au capital ou donnant droit & l'attribution de fitres de créances, un droit préférentiel a la

souscription de ces actions est réservé, dans les conditions Iegales aux proprigtaires des actions.

existantes. Toutefois, par dérogation expresse a l'article L. 228-11, alinéa 5.du Code de commerce, les
actions de preference sans droit de vote auxquelles est attaché un droit limité de participation aux
dividendes, aux réserves ou au partage du patrimeing en cas de liGuidation conserveront leur droit
préférentiel de souscription.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit preferentlel etla coilectt\nte des-associés qui
décide laugmentation: de capital peut décider, dans les conditions prévues par |a loi, de supprimer ce
droit préférentiel de souscription,

Si la collectivité des- associés le décide expressément, les titres de capital non souscrits ‘a titre
iréductible sont attribués aux associés qui auront sousctit un nombre de titres supérieur & celui auquel
ils pouvaient souscrire: & fitre préférentiel, propertionneliement. aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes,

Si laugmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes. d'émission,.
la collectivité des associés délibére aux conditioris de quorum et de majorité prévues pour les décisions
ordinaires.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous résérve deés droits de l'usufruitier.

1 - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte & I'égalité
des associés.

Il - La coliectivité das associés délibérant dans les conditions prévies pour les décisions extraordinaires
peut également décider d'amortir tout.ou partie du capital social et substituer aux actions de. capital ‘des
actions de jouissance partiellement.ou fotalement amorties, le tolit en‘application des articles L. 225+198
et suivants du Code de commerce.

ARTICLE 10 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

L'agsociée unique peut, dans le respect de Ia réglementation en vigueur, mettre 2 la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut -avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes
courants ».

Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur remunération et les conditions de
retrait sont déterminées d’un commun accord entre I'associée unique st le Président.

Elles sont, le-cas-éché&ant, soumises a la procédure d'autorisation et de controle prévue par la loi.
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TITRE 1ll
ACTIONS

Article 11 - FORME _ET PROPRIETE DES ACTIONS

1. Forme des actions

Les actions doivent revétir obligatoirement {a forme noihinative ; elles dorinent lieu & une inscription en
compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les ‘textes en
vigueur,

La propriéte des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires dans-les
comptes tenus & cet effet par la société.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription:en compte lui sera délivrée par la société,

2. Indivision - Usufruit - Nue-propriété

Toute action est indivisible & I'égard de la societe.

Les copropriétaires d'actions. indivisés sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou
par un mandataire unique. Lar désignation du représentant-de l'indivision doit &tre notifiée a la société
dans le mois de la survenance de lindivision. En cas de désaccord, le mandataire est désigne, a la
demande du copropfiétairé le plus diligent, par ordennance du President du tribunal de commerce
statuant en refére.

Le drolt de vote attaché & l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a
I'affectation des résultats ol il est réserveé a l'usufruitier.

Meme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.

Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chague action donne droit, dans la repartition des bénéfices et de lactif social, & une part nette
propartionnelle & la quatité du capital qu'elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attacheés aux-actions les suivent dans quelgue main gu'elles passent.

La possession d'Une action emporte de plein droit adhésion aux présents. statuts et aux décisions
collectives régulierarmient adoptées par les associés.

Chaque fois §u'il sera nécessaire de. posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées. ou en nombre. inférieur au nombre requis devront faire leur affaire
personnelle du regroupement, de Fachat ou de la vente des actions ou des droits nécessaires.

Article 13 - FORME DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Les. cessions ou transmissions d'actions: sont. réalisées a I'égard de la socigte et des tiers par un
virement de comiptea compte. Ce transfert est effectue des Ja production d'un ordre de mouvement
signé-du cédant ou de‘son mandataire ddment mandaté par une procuratior spécifiqie. Cet ordre de
mouvement est enregistré sur un registre tenu a cet effet au sigge social. Le transfert de propriété et
la. propriété des actions résulteront de l'inscription de celles-ci au compte de 'acheteur & la date fixée
d'un cammun accord dans l'ordre de mouvement.
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La société est tenue de procéder & cette franscription le premier jour ouvré suivant la notification par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception de Fordre de mouvement dés lors gue celui-ci
est complet.

La transmission d'actions & titre gratuit ou par suite de décés. s'opére également par un ordre de
mouvement transcrit sur les registres de la société, sur justification de la mutation dans les conditiens
légales.. .

Tous les frais résultants du transfert sont 4 la charge des cessionnaires.

Les actions ne sont négociables, sous réserve des articles qui suivent et sauf dispositions iégislatives:

ou réglementaires contraires, qu'aprés immatriculation de la société au registre du commerce et des

sociétés. ou inscription de la. mention modificative & ia suite d'une augmentation de-capital.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

Atticle 14 - DROIT DE PREEMPTION

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux agsociés et ce, dans les.conditions ci-aprés.

2. L’associé Cédant notifie au Président et @ chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le'nombre d'actions.concernées ;,

- les informations sur le cesszonnalre envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou
s'il s'agit d'une personne: morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et
répartition du capital, identite de ses dirlgeants sociaux ;

- le prixet les conditions de |a cession projetée..

La date de réception de la notification de I'associé Cédant fait courir un délédi de trois {3) mois, &
lexpiration duguel. si les droits de préemption n'ont pas été exércés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée.

Si les statuts prévoient une clause d'agrément, sous réserve de respecter la procédure d'agrément
prévue a larticle “Agrément des cessions” ci-aprés.

3. Chague associe bénéficie- d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de
cession. ‘Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au
plus tard de-l& réception de la nofification ‘ci-dessus visée. Cette notification est effectuee: par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception précisant le:nombre d'actions gue chaque associé
souhaite acquérir.

4. A 'expiration du délai de deux mois prévus au 3 ci-dessus et-avant celle du délai de trois mois fixé
au 2 ci-dessus, le Président doit notifier & l'associé Cédant par lettre recommandee avec demande
d'avis de réception les résultats dela préemption.

Si les droits de preemptzon exercés sont supérieurs au nombire d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sorit réparties par le Presidententre les associés qui ont nofifié leur
volonté d'acquérir-au prorata de leur participation au capital de la Société et dans’la limite. de leurs
demandes.

Si les droits: de préemption sont inférieurs. au nombre d'actions dont |a cession est envisagée, les
droits de préemption sont réputés n ‘avoir jamais &té exercés et I'associé Cédant est libre de réaliser la
cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification. Si les statuts prévoient une clause
d'agrément, sous réserve. de respecter la procédure d'agrément prévue & & l'article “Agrément. des
cessions” ci-aprés.

5. En cas d'sxercice du droit de préemption, la cession des actions devra &tre réalisée. dans un délai
de 30 jours jours moyennant le prix mentionné dans la hotification de l'associe Cédant.
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Article 15.- AGREMENT

Les cessions d’actions, & fitre onéreux ou gratuit, par 'Associé{e) unique et entre Assaociés.
sont libres si la société vient a en comporter plusieurs. Toutes les autres cessions sont
soumises & agrément préalable de [a collectivité des associés en cas de pluralité d’associés,
statuant aux conditions de majorité prévues pour les décisions .extraordinaires.

A cet effet, la demande d'agrément est notifiée par le cédant au Président de. la sociéte par lettre
recommandée avec accusé de: réception, en indiquant l&é nombre d'actions dont la cession est
envisagee, le. prix de cession, Identité complete de lacquéreur et, s 'il s'agit d'une personne morale,
lidentité de ses dirigeants et la répartition de son capital social. Le Président fransmet cette demande
d agr_ément aux associés et met en place la procédure de consultation des associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois pour faire connaitre au cédant la demswn de la
collectivité: des associés, par lettre recommanidée avec @ccusé de réception. A défaut de réponse
dans le délai ci-dessus, l'agrément est réputé acquis et [associé peut réaliser la cession projetée aux
conditions notifiées,

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

En cas d'agrément, I'associé peut realiser la cession projetée aux conditions. notifiées dans sa
dernande d'agrément. La réalisation du transfert dés actions au cessicnriaire agréé doit: intervenir au.
plus tard dains un délai de quinze (15) jours de la notification de l'agrément. Passé ce délai, lagrément
sera caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnhaire proposé, la société est tenue, dans un délai de deux {2)
mois de la notification du refus, d'acquérir ou de faire acquerir les actions de 'associé cédant, soit par
des dssociés, soit par un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci-dessus, a moins que le
¢édant, dans lés quinze jours de ce refus; ne nofifie & la société le retrait de'sa demande.

En cas de rachat des actions par la société, celle-ci est ténue dans un délai de six (6) mois de ce
rachat, de les céder ou de les annuter, avec l'accord du cedant, -au moyen d'une réduction du capital
social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs tiers agréés, associés ou par la société, est fixé d'un
commun accord entré les paities. A défaut d'accord, il sera détermingé par voie d'expertise,
conformément aux dispositions de l'article 1843:4 du Code civil. Au vu du rapport d’expertise chacune
des parties peut se désister @ condition de le faire connaitre a l'autre dans les 15 jours du dép6t du
rapport de lexpert désigné.

Si & lexpiration.du délai prévu ci-avant, l'achat des actions n'est pas.réalisé, iagrement ést considéré
gcamme donné, & moins que le demandeur ait renoncé entre temps a son projet de cession.

La présente clause ne peut étre modifi€e ou supprimee qu'a I’ unanimité:de tous leés associés.
Les dispositions limitant la libre tfransmission des actions ne sont pas applicables lorsque la société ne
comporte gu'un.seul associe.

Article 16 - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE COMMUNAUTE
ENTRE EPOUX

Les transmissions par suite de dissolution du régime matrimonial d'&poux doivent &tre agréées dans
les- conditions préviues pour l'agrément d'un tiers étranger a la societe, les transmissions aux conjoints
et ayants droits par suite de décés de I'associé ne sont pas soumises & la procedure d agrément.
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Article 17 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D’UN ASSOCIE

1. En cas de medification au sens de [article L 233-3 du Code de commerce du controle d'une
-société associée, celle-ci doit en informer la Societé par lettre recommandeée avec demande d'avis

de réception adressée au Président dans un délai de 1 mois du changement de controle. Cette.

notification doit préciser ia date du changement de conirdle’ st toutes informations: sur-le ou les
houveaux contrélaires.

2. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Société associée qui-a acquis cefte qualité a la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

Article 18 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions réalisees en violation des précédents articles sont nulles.

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 19 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est représentée; dirigée et administrée par un Président, personne: physique ou marale,
associé ou non de la société.

Le Président st nommé sans limitation de durée aux termes des présents statuts, puis par: décision
collective: des associés ou de l'associé(e) unique qui fixe fa durée de ses fonctioris. Le Président
sortant est rééligible.

Lorsqu'une-personne morale est nomrmee Président, les dirigeants de celie-ci.sont soumis aux mémes
conditions et obligations. et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qutils dirigent.

Le Président représente la sométe dans. ses rapports avec les tiers. /A ce titre, il est investi. des
pouvoirs tes plus.étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société ; il les exerce dans la
limite de I'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, |a société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relevent pas de: lobjet ‘social, & moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet

objet ou qu'il ne-pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu gue la seule publication
des statuts suffise.& constituer cette.preuve.

Au sein de la société il exerce tous les pouvoirs de direction, d'administration ou de. gestion &
Pexception de ceux réservés expressément par.la loi ou par les présents statuts a la collectivité des
associés.

La rémuhération du Président est fixée par décision collective des associés ou de Passocié(e)
unique sauf celle qui résulte de son Contrat de Travail le cas échéant. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou & la fois fixe et proportionnelle. [l pourra prétendre, en outre; au remboursement de
ses frais.de représentation et de déplacement, sur présentation des justificatifs.

Le Président. peut, sous sa responsabilité, cansentir des délégations de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations-ou catégories d'opérations déferminees.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle- est prononcée par
une décision collective des associés, prisé a l'unanimité des associés autres que le Président,
le cas échéant par Passocié{e) unique.

Toute révocation sans motif- grave pourrait auvrir droit-a une indemnisation pour le Président:
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Ce_pendan’t_,- le Président est révoqué de plein droit s'il vient & se trouver dans 'un des cas suivants

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire du Président personne morale,
- interdiction légale de gérer, diriger ou administrer une entreprise ou une personne morale,
- faillite ou incapacité personnelle d'une personne physique..

Le Président peut librement démissionner de ses fonctions:sous réserve de respecter un préavis de 1
mois, le Président doit dans ce cas consuiter les assaciés a l'effet de pourveir a son remplacement

En présence d'un ou plusisurs directeurs généraux ceux-ci peuvent en cas de carence du Président

consulter les associés sur cet ordre du jour,

En-outre, le Président peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la société.

Article 20 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du President et afin de lassister, les associés {ou 'associé(e) unlque) peuvent
hommer une ou plusieurs personnes, physiques ou morales, ‘associés ou non, partant le titre de
Directeur Générat ou de Dirécteur Général délégué.

La‘durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de-nomination, sans gue cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de déces, démission-ou empéchement du Président, fe Directeur Général demeure
en fonctions, sauf décision contraire des assaciés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

lLa révocation du Directeur Général ne peut mtervenlr que pour un motif grave. Elle est
prononcée par une décision collective des associés, prise a l'unanimité des associés autres
que: le-Directeur Général, par décision de I'assccié{e) unique le cas échéant.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président. A l'égard des tiers, il a les mémes
pouvoirs de direction et de representatlon que le Président en application de larticle.L.227- 8 du Code
de commerce.. Si nécessaire il justifiera de I'étendue de ses pouvoirs par la production d'une copie
certifiée confarme par le Président des présents statuts et d’'une copie également certifiée conforme
par le Président du procés-verbal de la décision de sa homination et d'un extrait K bis.

La rémunération du Directeur Général est fixée par la collectivité des associés sauf celle qui résulte de
son Contrat de Travail le cas echeant Elie peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe: et
praportionnelle. 1l aura droit: également au remboursement sur justificatifs, des frais engagés par lui
dans l'intérét de la société.

En outre, le Directeur Général peut bénéficier d'un contrat de travail.au sein de la société.

Article 21 - CONVENTIONS REGLEMENTEES:

Toute convention intervenant, directement ou par personne: interposée- entre la Sociéte et s0n
Président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des drcits de vote
supérieure 10 %.ou, sl s'agit d'une société associée, la Société la contrélant au senis de l'article L.
233-3 du Code de commerce dait &tre portée a la connaissance des associés de la SAS dans le ' mois
de sa._con_cl_us_lon

Le Président ou le Commissaire aux Comptes suivant le cas, presente aux associés un rapport sur la
conclusion et I executlon des convéntions au cours de I'exercice écoulé.

les conventions nor approuvees produisent néanmioins leurs effets, & charge pour la personne
intéresseée d’en supporter les conséquences dommageables pour 1a Socigte.
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Sauf 'exception prévue par la loi.pour les conventions non significatives, les conventions portant sur
les opérations courantes conclues: & des conditions normales sont communiquées au commissaire
aux comptes le cas &chéant. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Les interdictions _prévues_ a l'article L.225-43 du Code de commerce s'appliguent au Président et aux
dirigeants de ia Scciété.

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Articie 22 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES: (EN PRESENCE DE PLURALITE
D'ASSOCIES UNIQUEMENT)

A - Compétence-

Les seutes-décisions qui relévent de la compétence des associés sont celles pour lesquelles. la ioi et
fes présents statuts imposeént une décision collective des -associés. Toutes les auires décisions.
relevent de' la compétence du Président et/ou du Directeur Général le cas échéant.

En présence d’Associé(e) unique, ces décisions relévent de sa seule compétence.
Décisions prises a M'unanimité

Toute décision requérant 'unanimité-en application de l'article L 227-19-du Code de Commerce ;
Décisions prises & la majorité des voix':

Nomination, reénouvellement et révocatiori du Président et du Directeur Général ;
Fixation de la rémunération du Président et du Directeur Général ;

Nomination et renouvelilement des commissaires aux comptes ;

Approbation des comptes.sociaux annuels et.affectation des résuiltats ;
Approbation des conventions réglementées ;.

Distribution de dividendes, de réserves et d'acomptes.sur dividendes ;
Autarisation de nantissement des Actions composant le capital social ;
Changement de dénomination sociale ;

Extension ou modification de I'objet social.

Décisions prises A la majorité des deux tiers (2/3) des voix :

Transfert.du S|ege social, sauf s'il-est décidé par le Président {cf. article 4) ;

Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;.

Emission de valéur mobiliere quelconque ;

Opérations de fusion, d'apport ou de scission |

Transformation de la Sociéts: (sous reserve des disposifions de larticle 24 des presents
statuis) ;.

Prorogation de la durée de la Société ;

» Dissolution et liquidation de la Sociéteé ; nomination et révocation du liquidateur ;-

« Et plus généralement toute modification statutaire ne rélevant pas de larticle L 227-19 du
Code de Commerce et.non énumérée au présent article.

Chaque associé a le droit de- participer aux décisions collectives par |ui-méme ou par mandataire
associé ou non..
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B'= Modes de consultation en cas de pluralité d’associés

Sauf les cas ci-aprés prévus, les dégisions collectives des associés sont prises, au choix du Président
ou du Directeur Général, soit en assembiée généralé réunie-au siége social ou. en tout autre lieu
indiqué sur la convocation, soit par-consultation. par correspondance,. soit par-décision immédiate.

L'assemblée est convoquée soit par le Président, soit par le Directeur Général, La convocation est
faite: par tous moyens huit (8) jours au moins avant.la date de la réunion et comporte l'indication de
l'ordredu j jour, de I'heure et du lieu de la réunion.

Dans le cas ot tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'Assembiée est présidée par le Président de la Société ou en son absence par le Directeur Général.
A défaut; elle élif son Président de séance.

L' Assemblée. désigne-un secrétaire qui peut &tre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et ii est dressé un procés-verbal de la réunion
qui est signé par le Président et le secrétaire.

Sur premiére convocation, la validité des-décisions. collectives est stibordorinée & la présence, la
représentation ou la participation d'associés disposant de plus de la moitié des droits de vote;

Lorsque la collectivité. des associés n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis; la deuxiéme
assemblée, et le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquées 7 jours au moins &
lavance dans les mémes formes que la premiére assemblée: L'avis ou les lettres-de convocation de
cette deuxiéme assemblée reproduisent la date et 'ordre du jour de la premiére,

En cas d'ajournement de 'assemblée par décision de justice, le juge peut fixer un délai différent. La
validité des décisions collectives sur seconde convecation n'est subordonnée qu'a un quorumidu tiers
des droits de vote.

Sont obiigatoirement. prises. én assembiée générale par’ les -associés les décisions relatives a
Fapprobation. des comptes annueis et |'affectation des résultats ainsi qué la décision de. révocation du
Président, du Directeur Général,

En cas de consuitation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents- riécessaires &
Finformation des ‘associés. sont adressés a chacun par tous moyens. Leés associés disposent d'un
délai maximal de quinze jours & compter de la réception des projets. de résolutions pour émettre leur
vote lequel peut étre farmulé par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, télécopie ou

lettre remise en main propre contre recu. L'associé n'ayant pas répendu dans le délai susvisé est
réputé s'étre dbstenu et ne rentre: pas dans le calcul du quorum requis.

Le résultat de la qonsultatibn écrite est _c_cénsign_é dans un procés-verbal établi et. signé par fe
Président. Ce proc&s-verbal mentionne la réponse de chague associé.

Chaque associé a le droit de patticiper aux décisions collectives par lui-méme ou par tout mandataire
de son choix, '

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
président, ou un fondé de: pouvoir.habilit_é a cet effet.

Les Associés, s'ils sont tous présents, peuvent & tout moment étre réunis pour prendre, -a l'unanimite,
toutes ‘décisions requérant leur apprebation. Aucune forme de corivocation h'est requise. Leurs
décisions sont portées au registre des délibérations et sont revétues de leur agnature ainsi que celle
du Président..
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Article 23 - INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que sait le mode de. consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préalable comprenant tous les. documents ‘et éléments d'information permettant ‘aux
‘associés de se pronancer ‘en connaissance de cause. sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises, en application de la loi, sur le ou les rapports du
Président etfou dés commissaires aux compies, ce ou ces rapports dowent étre communiqués. aux
associes huit (8) jouts avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des asscciés.

Les associés peuvent a toute époque consulter au siége social, pour les trois derniers exercices, les:
registres sociaux, linventaire et les comptes annuels, le tableau. des résultats .des. cing deriers
exercices, les comptes consolidés, le cas échéant, les rapports de gestion du Président et ceux des
commissaires aux cemptes, la constltation emportant le droit de prendre copie, & I'exception de
linventaire.

TITRE VI
CONTROLE

Article 24 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La-collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligateire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour. Ja-durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la'loi, notamment.en ce
qui concerne le contrgle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et
un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants:

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et dun commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions
prévues a l'article 23 des presents statuts, qu'il appartient de procéder & de telles désignations, si eile
le juge opportun.

1 .es Commissaires aux comptes doivent &tre invités & participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les. associés.

Article 25 - COMITE D'ENTREPRISE

lL.es dé!é'gués_ du comité d'entreprise, s'il @n existe, exercent les droits qui leur sont attribués par la loi
auprés du Président.

o TITRE VIt _
COMPTES ANNUELS - BENEFICES — RESERVES

Article 26 - COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse un inventaire et &tablit les comptes annuels et un
rapport sur sa gestion au cours de l'exercice écoulé.

Ces comptes et le rapport de gestion sont communiques aux commissaires aux comptes et
éventuellement au comité d'entreprise dans les conditions [égales.
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Dans les six mois de la cloture de I'exercice, la collectivité des associés doit statuer sur I'approbation.

de ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports des commissaires-aux.comptes.

Lorsque des comptes. consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du

groupé et le rapport des commissaires aux comptes pour l'information des associés.

Article 27 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits ef les charges de lexercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissemenits et provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

La collectivité des associés se prononce sur Paffectation du résultat.

Sur le bénéfice de [exercice; dimirué.le cas échéant des peries antérieures, il est d'abord prélevé

- ¢ing pour-cent au moins pour constituer le fonds de reserve legal, ‘prélavement qui cesse d'étre
obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixiéme du capital, mais qui reprend son cours si, pour une
¢ause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- ettoutes sommes A porter en réserve en application de ia loi.

Le'solde, augmenté.du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est & la disposition de
la collectivité des associés pour éfre réparti aux actions & titre de dividende, affecté & la dotation de
tout fond de réserves facultatives, ordinaires ou exiraordinaires ou reporié 4 nouveau.

En outre, la collectivité des ass0Ciés peut décider la mise en- distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle:a la disposition, en indiquant expressement les postes de réserves surlesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de.l'exercice.

Le paiement des dividendes est effectué 4 la date et aux lieux fixés par la décision collective des
associés ou a défaut, par.le Président. La mise en palement doit intervenir dans un délai maximal de
neuf mois aprés la clsture de l'exercice.,

Hors: le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre. faite aux associés lorsque les
capitaux-propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs-au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permetient pas de distribuer.

La perte, s'il en existe, est inscrite 4 un compte spécial pour &tre. imputée sur les béngfices. des
exercices Ultérieurs jusqu'a extinction.
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_ ~ TITREVH _ |
DISSOLUTION - LIQUIDATION — CONTESTATIONS

Article 28 - DISSOLUTION

1. Arrivée du ferme statutaire

Un ar au mcins avant la date d'expiration de la durée de a société, le Président doit provoguer-une
décision collective des associés a l'effet de décider si la société doit étre prorogee ou non. Faute pour
le Président d'avoir provoqué cetfe décision; tout associé, aprés mise en demeure demeurée
infructueuse, peut demander-au Président du tribunal de commerce fa désignation d'un mandataire de

.justice-chargé de la convocation.

2. Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut & tout moment &tre prononcée par la collectiviié des associés.

3. Capitaux _propres inférieurs & la.moitié du capital social

Si, du fait de pertes. constatées dans les documents comptables, les capitaux propres: de la société
deviennent inférieurs & la moitié du -capital somai (@ Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent. l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectiviteé des
associés a l'effet de statuer sur la dissolution anticipée de la société.

Si la- dissolution nest pas prononcée, la société est tenue, au plus tard 2 la cléture. du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la perte a été constatée, de réduire son capital d'un montant-au
moins égal & celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitatix
propres n'ont-pas.&té reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital
social,

A défaut de décision collective réguliére, tout intéressé peiit demander en justice la dissolution de la
société. Il en est de 'méme si les dtsposmons de lalinea 2 ci-dessus n'ont pas été appliquees. Dans
tous fes cas, le tribunal peut accorder & la société un délai maximal de. six mois pour regulariser la
situation. |i ne peut prononcer la dissolution, si, au jour-ol il statue sur ie fond, cette régularisation a
eu lieu.

L.a décision collective des associés est, dans fous les cas, publiée conformément a la réglementation
en viguedr.

Article 29 - LIQUIDATION

La décision collective des associés regle le mode de liquidation et nomme le ou les liquidateurs dont
elle détermine les fonctions et la rémunération.

Cette nomination met fin aux fonctions des commissaires aux comptes.

Sous réserve des restrictions légales, les liquidateurs ont les pouvoirs les plus etendus. a leffet-de

réaliser, méme & I'amiable, tout 'actif de la société et d'apurer saon passif. H5 peuvent, en vertu d'une
décision collective des associés, faire I'apport ou consentir la cession de a totalité des biens, droits et

obligations de la:société dissoute.

La coliectivitt des associés conserve durant la phase de liquidation ies” mémes- attributions que
peridant le cours de la société, elle approuve les comptes de liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés le réglement du passif, est. employé a rembourser le capital
libéré et non amori des. actiéns ; le surpius ast réparti entre les associés,
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Si tautas les actions sont réunies en une seule main et que I'associé unique n'est pas une personne.
physique; la dissolution, pour quelque cause que. ce-salt, entraine Ja transmission universelle du
patrimoine sacial a l'associe unigue, sans qu'il y ait lieu a liquidation, dans les conditions prévues &
l'article 1844-5 du Code civil.

Article 30 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée. de la société ou de sa liquidation, soit
entre’lés associés et la société, soit entré les associés eux-mémes, ralativement aux affaires sociales,
seront jugées conformément & la loi et soumises 2 1a juridiction des tribunaux compétents dans les
conditions de droit comimun.

CTITREIX
DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

'ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE
EN FORMATION

Article 31 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

‘Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation_de durée
gst

Madare Anne-Sophié FIORASO
Demeéurant 114 bis rue du Maréchal Joffre — 92700 COLOMBES

Madame Anne-Sophie FIORASO déclare accepier lesdiles fonctions. et satisfaire a toutes les
conditions requises par la-loi et les r_églements pOUr $0N exercice.

Lorsqu'une personne morale. exerce les fonctions de Président, ses. dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations ‘et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que g'ils
taient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Article 32 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Un état des actes, accomplls pour le compte de la Société en formation, avec I'ndication: pour chacun
d'eux de I'engagement qui en’ résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet état a été
tenu a la disposition des associés dans les. délais légaux a l'adresse du siége social.

Article 33 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION - REPRISE DES ENGAGEMENTS

Conformément & 1a loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de sen immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.
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Le Président est tenu de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de remplir & cet
effet toutes les formalités nécessaires.

Toutefois, les associés autorisent expressément le Président, pour le compte de la société en
formation a commencer ou continuer les opérations sociales qu’elle jugera utiles. L'immatriculation de
la société emportera de plein droit reprise par elle des actes et engagements, antérieurs ou
postérieurs a la signature des présents statuts, en résultant.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente société conformément & la loi, tous pouvoirs
sont donnés & un associé ou au porteur d'une copie des presents statuts comme de toutes autres
piéces qui pourraient étre exigees.

FIN DE MISE A JOUR

/Q/ {&(um 20
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