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PROCES-VERBAL D'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

SAS au capital de 100 € (cent euros)
Dont le siége social se situe : 2 cours du XXX Juillet 33064 Bordeaux

Inscrite au RCS de Bordeaux sous le numéro 802266759

Procés-verbal d'assemblée générale extraordinaire en date du 06/04/2023 a
Bordeaux.

L'assemblée est présidée par Mme Marie-thérése LANEUZE représentante de la
SAS GLASTON, et est convoquée conformément aux dispositions inscrites dans les
statuts de la société. L'assemblée donne acte de cette déclaration et reconnait la
validité de la convocation.

Associés présents

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargé par chaque associé
participant a I'assemblé en entrant en séance, tant en son nom personnel gu'en
qualité de mandataire ; qui détiennent la totalité des actions composant le capital,
représentant la proportion requise par les statuts de la société et qu’en conséquence,
l'assemblée est ainsi habilitte a prendre toutes les décisions ordinaires et
extraordinaires.

Documents soumis & I'assemblée

Les documents et rapports suivants ont été soumis a l'assembilée lors de la
convocation, et sont mis a sa disposition pour 'assemblée générale :

» Changement de siége social
* Projet de mise a jour statutaire

Ces pieces ont bien été communiquées dans les délais iégaux avant la date de la
présente réunion.

Lecture du rapport spécial du Président

Lecture est donnée du rapport du Président, et le cas échéant du rapport du
Commissaire aux comptes.
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L'assemblée prend acte de ce rapport et en approuve les termes.

Ordre du jour

Plus personne ne demandant plus la parole, sont mises aux voix les résolutions
inscrites a l'ordre du jour.

L'assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

* Changement de siége social

Résolution 1 — Changement de siége social

Il est décidé de procéder au transfert du sieége social de la sociéte.
Ainsi le siége social de la société est transféré a I'adresse suivante :

10 rue Saint-Rémi 33000 BORDEAUX

Par conséquent, I'Article 4 des statuts portant sur le siége social est modifié comme suit :.

« Le siége social est fixé au : 10 rue Saint-Rémi 33000 BORDEAUX »

L’assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d’'une copie ou d’un extrait du
présent procés-verbal afin d’accomplir toutes les formalités consécutives aux
décisions prises

Cette résolution est approuvée a l'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne prenant la parole, il est décidé de
lever la séance.

De tout ceci, il a été dressé le présent procés-verbal pour servir et faire valoir ce que de
droit.

Fait a %/,lza.uur/ , le Q(é,é zzoli en _7__exemplaires.

SIGNATURES :

Mme Marie-Thérése LANEUZE
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« SAS 13INVEST »
CAPITAL : 100 Euros

SOCIETE PARACTIONS SIMPLIFIEE

SIEGE SOCIAL : 40 ae Sornbo Aimd
33000 Bordeaux
SIRET : 80226675900025
APE: 68102

- STATUTS -

- Mis a jour aux termes de 'assemblée générale du 06 avril 2023 - ( ;/"Cl’”m
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TITRE | - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

Il est formé par les présentes, entre les propriétaires des actions ci-aprés, et celles qui pourraient &tre créées par la
suite, une Société par Actions Simplifiée, régie par les articles L 227-1 & L 227-20 du Code de Commerce et pear les
présents statuts, en particulier pour les matiéres non prévues par les dispositions légales.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La Société n'est pas réputée faire publiquement appe! & I'épargne, au sens de I'article L 227-2 du Code de
Commerce. Tout appel public & I'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 - Objet

La Saciété a pour objet en France et a Pétranger :

*  L'activité de marchand de biens ;

Le conseil et les prestations de services diverses notamment le conseil en placements financiers sous toutes
formes et toutes opérations de mandat ou de commission liées & cette activité ;

¢+ Lavente de tous produits de placement immobilier ;

Les services, conseil en ingénieris juridique et fiscale en matidre de gestion de patrimoine :
*  Le courtage de produits financiers :

L'assistance et Ia représentation a la maitrise d'ouvrage dé!éguée privée et/ou publique, notamment ;

a) l'assistance dans la gestion Interns des opérations ;
b) la mission de cholsir le maitre d'ceuvre ou l'entreprise ;
c) la préparation et I'stablissement des marchés et le controle financier des chantiers.

*  L'activité de lotisseur et de promoteur immobilier
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+ La réalisation de travaux immobiliers ;

L'activité de contractant général A la réalisation de projets immobiliers ;
Le support juridique, administratif et financier en matiére de projets immobiliers,

La souscription de tout type d'emprunt de quelque nature que ce soit auprés de banques, d'organismes
financiers ou autres dans le cadre de toute opération d'acquisition ou autre d'un ou plusieurs biens ou droits

immo)biliers, la délivrance de toutes garanties et siretés de toute nature (nantissement ,hypothéques ,
gage

portant sur les biens appartenant a la Société au profit de tout établissement financier ou bancaire,

d’organisme de crédit ou de tiers ;

Toutes opérations Industrielles et commerciales se rapportant & :
La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise &
bail, I'installation, 'exploitation, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a 'une ou
l'autre, des activités spécifiées ci-dessus ;

La prise, 'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits da propriété
intellectuelle concernant lesdites activités ;

- La Barticipation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, Immobiliéres ou
mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & l'objet social ou & tout
objet similaire ou connexe.

Toutes opérations se rattachant directement ou indirectement a ['objet sus-indiqué.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination sociale de la Société est :

13 INVEST

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la dénomination
sociale doit toujours étre précédé ou suivie des mots écrits lisiblement « société par actions simplifiée » ou « société par actions
simplifiée unipersonnelle » ou des Initiales « S.A.S. » ou « S.A.S.U. » et de lindication du montant du capital

social ainsi que du numéro SIRET et de la mention RCS suivie du nom de ia ville ou se trouve le greffe ou elle est
immatriculée.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé au :

10, rue Saint-Rémi
33000 BORDEAUX

Il pourra &tre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de f'organe dirigeant, SOUS
réserve de ratification par l'associé unique ou les associés réunis en assemblée générale dans les conditions fixées a

larticle 23.2.1, et en tout autre lieu suivant décision de I'associé unique ou décision collective extraordinaire
des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & 99 ans a compter de la date d'immatriculation au registre du commerce et des
sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Las décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective
des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, l'organe dirigeant doit provoquer une réunion de I'assemblee
générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs, ou convoquer I'associé unique, 4 leffet de décider sila
Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur
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requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice soclal commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2018.

TITRE !l - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Autitre de la transformation de la S.A.R.L. 13INVEST en S.A.S., la Société dispose d'un capital de CENT EUROS, ci
100 euros apporiés de la fagon suivante au sein de la S.A.R.L. transformée .

Ledit apport constitue le capital social de la société et correspond & 100 actions de 10 euros chacune, souscrites en
totalité et entidrement libérées.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de CENT {100) euros.

II'est divisé en CENT (100) actions de UN (1) euro chacune, entidrement libérées et de méme catégorie,
numérotées de 1 a 100.

ARTICLE 9- Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 4 la disposition de la Société
toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes courants »,

Les conditions et madalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les_ conditions.de retrait sont
détermindes par décision collective des associés, statuant dans les conditions précisées & l'article 23.2.2 des

staluts, étant précisé que si la décision emporte augmentation des engagements des associés, elle devra étre
adoptée 4 l'unanimite.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

Le capital social peut &tre augments, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi par décision collective des
associés.
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La collectivité des associés peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai
Iégal, 'augmentation de capital, en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de
procéder a la modification corrélative des statuts, par dérogation a l'article 23.

En cas d'augmentation du capital social par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence
ou en cas d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital, par voie, dans l'un et l'autre de ces cas,
d'apports en numéraire, un droit préférentiel de souscription & ces actions ou a ces valeurs mobiliéres est reserve

aux associés proportionnellement au nombre d'actions qu'ils détiennent dans le capital de la société dans les
conditions légales.

Toutefois, chaque associé peut renoncer individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

La collectivité des associés qui décide 'augmentation de capitat ou I'émission de valeurs mobilieres donnant accés au
capital peut supprimer ce droit préférentiel de souscription, en une ou plusieurs tranches, en faveur d'une ou plusieurs
personnes dénommées, associés ou tiers, ou en faveur d'une ou plusieurs catégories de personnes répondant a des
caractéristiques qu'elle fixe elle-méme avec, en ce cas, délégation au président du soin de fixer la liste précise des
bénéficiaires au sein de cette ou de ces catégories et le nombre de titres attribués a chacun d'eux.

La collectivité des associés peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social, notamment, sans que
cette liste soit exhaustive, pour cause de pertes, par voie de distributions aux associés, de rachat de la société de ses

propres actions ou d'affectation & un compte prime d'émission. En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a I'égalité des associés.

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires peut
également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de

jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L.225-198 et suivants du Code de
Commerce.

TITRElll : ACTIONS

ARTICLE 11 - Actions

Les titres de la société ne pouvant étre offerts au public, les valeurs mobiliéres émises par celle-ci sont obligatoirement nominatives.
Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la société ou par un mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 12 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de a quotité minimale
prévue par Ia loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus est payable en une ou plusieurs
fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par lorgane dirigeant en conformité de la loi. Les appels de

fonds sont portés a la connaissance des associés quinze (15) jours au moins avant | époque fixée pour chaque
versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.
Les associés ont |a faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a 'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes exigibles sont, de
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plein droit, productives d'intérét au taux de fintéral légal, & partir de la date d'exigibilits, le tout sans préjudice des
racours et sanctions prévus per la lol.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

TICLE 13 - 8

Les valeurs mobilléres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Efl:es sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire désigné 3 cet
effet.

Tout associé peut demander ia délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Tant que la Soclété demeure unipersonnelle, toutes les transmisslons d'actions s'effectuent librement.
La transmission des actions s'o

pére par virement de compte & compte sur Insteuction signée du Cédant ou de son
représentant qualifié.

RTICLE 14 ~ Agréme

Toute transmission 3 litre onéreux ou gratult d'actions & un tiers est soumise 4 'agrément préalable de la Sociéts.

A cet offet, le cédant dolt notifier au président de la soclété une demande d’agrément Indiquant ldentification du-
cesslonnaire (nom, domicile ou dénomination, slége soclal, caplital, RCS, composition des organes de direction et
d'administration, identité des assoclés), le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert. L'agrément

résulle, soit d'une décision collective des associés, solt du défaut de réponse dans le délal de trols mols 4 compter de
la demande.

En cas de refus d'agrément du cassionnalre proposé et & moins que le cédant décide de renoncer a la cassion

envisagée, les aulres assoclés sont tenus dans le délal de trols mois a compler de la notification du refus, soit
d'acquérlr les actlons dont la cession est anvisagée, solt de les falre racheter par la société qui devra les céder dans
un délal de six mols ou les annuler.

8, & l'expiration du délal de trols mols ci-dessus prévu, ('achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné.

Les dispositions qui pracadent sont applicables & toutes les transmissions, méme aux adjudications publiques en
vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

En cas d'augmentation de caplital par émisslon d'actions de numéralre, la cesslon des droits de souscription est
soumise & autorisation de la collectivité des associés dans les conditions prévues & ['article 21.2.1,

La cesslon de droit & attribution d'actions gratultes, en cas d'incorporation au capital de bénéfices, réserves,

provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée & la cession des aclions gratuites elles-mémaes et doit
donner lieu & demanda d'agrément dans les conditions définles cl-dessus.

Toute cesslon réalisée en violation des clauses cl-dessus est nulle.

Toule cession d'actions entre associés reste toutefols libre.

En cas de décés de I'un des associés personne physique, ou de dissolution de 'associé personne morale, ses actlons
se transmetient & ses héritiers, ayants-draits ou ayants-causes.
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RTICLE 15 - Dri obligations a X n

15.1 Chaque action donne droit & une part nette proportionnelle & la quotitd de capltal qu'elle représente dans les
hénefices et réserves ou dans Ia

ctif soclal lors de toute distribution, amortissement ou répartition, au cours ds Ia vie
de la sociéts. -

15.2 Tout associé dispose notamment des droits suivants & exercer dans les conditions et sous les éventuelles
restrictions |égales et réglementaires : droit préférentlel de souscription aux augmentations de capital ou aux
émisslons de valeurs mobiliéres donnant

accés au capital, droit de communication de certains documents soclaux,
droit & Iinformation préalable avant toute consuftation collectiva.

15.3 Chaque action donne en outre leo droit au vote et & la représentalion dans les consultations coilecfives,
proportionnel & la quotité du capltal qu'elles représentent. Chaque action donne droit & une voix.

15.4 Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

15.5 Les droits et obligations suivent I'action quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein drolt adhésion aux statuts de la soclété et aux décisions de ia colleclivité
des associés,

15.8 Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un drolt quelconque, les associds
propriétaires de titres Isolés, ou en nombre

Inférieur & celut requls, ne pourront exercer ces droits qu'a la condition de
faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement de I'achat ou de fa vente du nombre d'actions ou drolts
nécessaires.

ARTICLE 16 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles 4 F4gard de la sociéts.

Les coproprlslalres d'actions indivises sont reprasentés dans le cadre des consultations de la collecuyilé des associés
par 'un d’eux ou par un mandatalre unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice & la demanda
du copropriétaire le plus dlligent.

ARTICLE 17 - Nue-propriété et usufrult - Nantissement

17.1 Le drolt de vots attaché a Faction dont la propriété est démembrée appartient au nu-propriétaire pour les
décisions extraordinaires et & lusufrultier pour les décisions ordinaires.

Le nu-propriétalre et lusufrultier peuvent néanmoins convenir d'une aulre répartition du drolt de vote aux
consullatlons de la collectivité des associés. En ce cas, la convantion Intervenue entre fusufruitier et la lnu-proprlélalra
ost notifide par letire recommandée avec demande d'avis de réception & la société qui est tenue de 'appliquer pour
toute décision collective des associés intervenant dans le délal d'un (1) mols suivant I'envol de la convention.

Dans tous les cas, la nu-propriétaire d'actions a le droit de participer aux consultations de la collectivité des associés.

17.2 En cas de remise en gage par un associé d'actions lui appartenant, celul-ci continue d'exercer seul le droit de
vote altaché a ces actions.

IITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

TICLE 18 - Repr tation de la té - Présiden irecteurs génér
18.1 Présidant
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18.1.1 La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique ou morale, associé ou
non de la soclélé,

La personne morale nommée president est représentée par son représentant légal sauf sl, lors de sa nomination ou &
tout moment en cours de mandat, elle d

ésigne une personne spécialement habllitée 2 Ja représenter en qualité de
représentant permanent.

La mandat du représentant permanent lul est donné pour la du-ée du mandat de la personne morale qu'il représente.
En cas de décés, de démission ou de révocation du représentant permanent, la personne morale doit notifier la

cessalion des fonctions du représentant permanent sans délai & la société, par letire recommandée, ot donner
lidentité de son successaur.

Lorsqu'une personne morala est nommae président, les dirigeats de ladite personne morale sont soumis aux ‘mémes
conditions et abligations et encourent les mémes responsabliités civile et pénale que s'is étalent président en leur
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

18.1.2 Le premler Président est nomimé dans les statuts pour une durée Indéterminée, les sulvants seront nommas
par la collectivité des assoclés.

Les fonctions de président prennent fin par la démission, 'empachement d'exercer les fonctions pendant un délal

supérleur 4 dsux (2) moais, la révocation, 'explration du mandat et par le décas pour les personnes physiques ou par
la liquidation amiable ou judiclaire pour les parsonnes morales.

En cas d'emp8chement temporaire supérieur 3 deux (2) mols cu président, il est considéré comme démissionnaire et
il ast pourvu & son remplacement par ta collectivité des associés.

La président est révocable & tout moment par la collectivité des associés qul n'a pas & justifier de sa décision. La
révocation du président, quel

que soit son motif, ne donnera pas lieu au palement de dommages-Intéréts par la
société.

18.1.3 Le président paut percevolr une rémunération au titre de ses fonctions, sur décision de la collectivité des
associés. Catle rémunération peut dire fixe ou proportionnelle cu, 2 la fois, fixe et proportionnetie.

18.2 Directours généraux
18.2.1. Lo président peut &tre assisté d'un ou plusieurs directeurs généraux.
Les directeurs généraux pauvent 8ire des personnes physiques ou morales, associdas ou non de ia société.

La personne morale nommée directeur géndral est représentde par son représentant légal sauf sl, lors de sa

nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, slle désigne une parsonne spécialement habllitée a la représenter
en qualité de représentant permanent.

Le mandat du représentant permanent lul est donné pour la durée du mandat de la personne morala qu'il représente.
En cas de décés, de démission ou de révocation du représentant permanent, la personne morale doit notifier la

cessation des fonctions du représentant permanent sans délal & la société, par leitre recommandée, et donner
lidentité de son successeur.

Lorsqu'une personne morale est nommée directeur général, les dirigeants de ladite personne mor'ale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s!fs étalent directeur
genéral en leur nom propre, sans préjudice de la responsabliité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

18.2.2. Les premiers directeurs généraux sont nommds dans les statuts, les suivanls seront désignds par la
collectivilé des associés.
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La durée des fonctions des directeurs

généraux nommés dans les statuls est fixée a trols ans, pour les sulvant {a
durée est spécifiée par la déclslon qui l

es nomme. Hs sont toujours rédligibles.

Les fonctions de directeur général prennent fin par la démission, 'empachement d'exercer les fonctions pendant un
délai supérieur & deux (2) mois, la révacation, l'ex

piration du mandat et par le décés pour les personnes physiques ou
par la liquidation amiable ou judiciaire pour les personnes mora es.
En cas d'

empéchement temporaire supérieur & deux (2) mols d'un directeur général, il est considéré comme
démission

naire et il est pourvu éventuellemant a son remplacerment par la collectivitd des associés.

La cessation des fonctions du président ne met pas fin aux fonctions des directeurs geénéraux et réciproquement.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par la collectivité des associés qul n'a pas & justifier sa
décislon. La révocation d'

un directeur général, quel que soit son motif, ne donnera pas lieu au paiement de
dommages-intéréts.

18.2.2. Les directeurs généraux peuvent recavoir une rémunération au titre de leurs fonctions, sur décision collactive
des associés. Catta rémunération peut 8tre fixe ou propartionnelie ou, 4 la fois, fixe et proportionnelle.

ARTICLE 19 - Pouvoirs du président et des directeurs aénéraux

Le président représente la socisté a I'égard des tlers. i est invest! des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute

circonstance au nom de la société dans la limite de son objet social et sous réserve de ceux que la lol et les statuts
altribuent expressément a la collectivitd des associés.

Dans les rapports avec les tiers, la soclé
I'objet social, & moins qu'elle ne prouve q
compte tenu des circonstances, &ant excl

té est engagée méme par les acles du président qui ne relévent pas de
ue le tlers savait que I'acte dépassalt cet objet ou qu'll ne pouvall l'ignorer
u que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Les diracteurs généraux exarcent les pouvoirs canfiés au président par Ia lol et las deux alinéas qui précadent.

Le président et les directeurs généraux peuvent conse

ntr & tout mandataire de leur choix toute délégation de
pouvolrs dans les conditions prévues par la lol.

TITRE Vi - COMMISSAIRES AUX COMPTES - CON NTIONS REGLEMENTEES ~ ITE D’ENTREPRIS!
ARTICLE 20~ Commissarjat a

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusleurs commissaires aux comptes titulaires lorsqu'en vertu des lois

el régloments en vigueur cette nomination est obligatoire pour la société ou lorsque la collectivité des assoclés I'a
expressément décida.

Un ou plusieurs commissalres aux comptas suppléants appelés 3 remplacer le ou les commissalres aux comptes

tulalres en cas de refus, d’empachement, de démisslon ou de décés sont nommaés en méme temps que le ou les
cammissaires aux comptas tiulaires.

Les commissaires aux comptes sont nommés par décision collective des associés pour une durée de six (8)

exercices sociaux. Leurs fonctions expirent & Ilssue de la consultation annuelle de la collectivité des assoclés
appalée a statuer sur les comptes du sixiéma (68me) exercica social.

Les commissalres aux comptes exercent leurs fonctions et prérogatives conformément aux dispositions législatives et
réglementaires applicables.
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RTICLE 21 - Comlté d'entrepris

Leés %élé?ués du comitd d'entreprise, sl celul-ci existe, exercert les droits qui leur sont attribuds par la loi auprés du
presigent,

Lg comité d'entreprise, s'll existe, peut requérir linscription de projets de résolutions a Fordre du jour des assemblées
générales des associés ou des séances de |!

assoclé unique en tanant lisu, dans les conditions et selon les modalités
prévues pour les sociétés anonymes par les dispositions des articles R. 2323-14 et sulvants du Code du travail
appliquées mutatis mutandis,

ARTICLE 22 - Conventlons réglementées

22.1 Le commissaire aux comptes ou, s'll n'en a pas 6té désigna, le président de la socléts, présents aux associés un
fapport sur les conventions intervenues, directement ou par personne interposée entre la société et son président,
ses diracteurs généraux, I'un de ses associds disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent
{10%) ou, s'il s'agit d'une sociétd assoclée, la société la oontrdlant au sens de larticle L. 233-3 du Code de
commerce.

Si la société est dotée d'un commissalre aux co

mptes, le président doit porter ces conventions a sa connalssance
dans le délal d'un (1) mols du jour deleur conclus

lon. Tout asscclé a le droit d'en obtenir communication.

La collectivité des assoclés statue chaque année sur le rapport du commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été
désligné, sur rapport du président de la soclété, lors de sa consuitation annuelle sur les comptes soclaux de l'exercice
écould. ’

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne Intéressée d'en
supporter les conséquences dommageables pour la société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa cl-dessus, lorsque la société ne comprend qu'un seul associs, Il est
seulement falt mentlon au registre des déclsions des convantions intervenues entre a société et Ie président.

22.2 Les dispositions qui précadent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérafions courantes et
conclues 2 des conditions normales. Ces conventions, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leur Implication
financiére, elles ne sont significatives pour aucune des parties, dolvent néanmoins &tre communiquées au
commissaire aux comptes sl la société en est pourvue. Tout assoclé a le droit d'en obtenir communication.

22.3 |l est interdit au président et aux directeurs généraux de coniracler, sous quelque forme que ce soit, des

amprunts auprés de la sociélé, de se faira consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que
de faire cautionner ou avaliser par elie leurs engagements envers les tiers.

E Vit ~ DECI LECTIVES
E 23 - Décjs 8 cl
23 ce

La collectivité des assoclés est seuls compétente pour prendre les décisions sulvantes :

nomination et révocation du président et des directeurs généraux,
fixation de la rémunération du président et des directeurs généraux,
nomination des commissaires aux comples titulaires et suppléants,
" approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- approbation des conventions réglementées,

émission, rachat, conversion d'actions de préférence,
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modification des droits particuliers attachés & des actions de préférence,

émission da valaurs mobiliéres donnant accés au capital,

émisslon d'aptions de souscription ou d'achat d'actions,

- attribution d'actions graluites,

- emission d'obligations,

opératlons de fusion, scission ou apport partiel d'actif de Ja soclété,

- transformation de la socléta,

- prorogation de la durée de la sociéte,
dissolulion de la sociéts, nomination du ki

changement de nationalité de la sociéteé,

augmentalion de 'engagement des associés,

toutes modifications statutaires sous réserve da ce qui ast prévu a larticie 4.

quidateur et liquidation de la société,

Taute autre déclsion reléve de la compétence du président et das directeurs généraux.

Lorsque Ia société ne comprend qu'un seul associé, les pouvoirs dévolus & Ia collectivitd des associés sont exercés
par l'assoclé unique.

En ce cas, les dispositions qul sulvent sont appliquées mutatis mutandis, étant précisé que Iassocié unique peut se
salslr lul-méme et prendre toute décision relevant de sa compétancs.

rum - Malorlté

23.2. islops extr res

Sont qualifiées d'extraordinalres, les décisions sulvantes relevant de la compétence de ia collectivitd des associds :

augmentation, amorlissement, réduction du capital social,
émission, rachat, conversion d'actions de préférence,

modification des droits particuliers attachés & des actions de préférence,
émission de valeurs mobiliéres donnant accas au capifal,

émisslon d'options de souscription ou d'achat d'actions,

- attribution d'actions graluites,

. émission d'obligations,

opérations de fuslon, scisslon ou apport partiel d'actif de la société,

- transformation de ia saciétd,

- prorogation de la durée de la sociéts,

dissolution de la société, nomination du llquidateur et liquidation de la société,
- changement de nationalité de la société,

augmantation de 'engagement des assoclés,

toutes madifications statutalres sous réserve de ce qui est prévu a I'article 4.

La collectivité des associés ne délibére valablement sur les décisions extraordinalres que sl les assoclés présents,

représentés ou ayant voté par correspondance possadent au moins, sur premiére convocation, la moitlé (1/2) et, sur
deuxiéme convocation, le cinquidme {1/8) des actions ayant droit de vote.

Efle statue sur les déclsions extraordinalres & la majorité qualifiée des voix, solt 3 la majorité des 2/3 des voix dont
disposent les associés présents, représentés ou ayant voté par correspandance.

Par dérogation & c¢e qul précéds, tes décislons d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou

primes d'émission sont valablement décldées aux conditions de quorum et de majorilé prévues pour les décisions
ordinaires.

En outre, les décisions extraordinaires suivantes sont adoptées a la majorité des voix des assoclés :

adoption ou modification des clauses des statuts refatives au droit de préemption, & Vinaliénabilité des
actions, a 'agrément préalable des cesslons d'actions
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changement da nationalit de la soclété,

et toute décision, y compris de transformation, ayant pour objet ou pour effet d'augmenter I'engagement des associds.

23.2.2, Décislons ordinalres

Sont qualifidées d'ordinaires toutes les décislons relevant de la compétence de Ia collectivité des assaciés qul ne sont
pas qualifiées d'extraordinaires.

La collectivité des assaciés statue au moins une fols par an,

¢ans les six (6) mols de la clbtura de chaque exercice
social sur les comptes de cet exercice, et, le cas échéant, sur |

es comptes consolidés.

Elle ne délibére valablement sur les décisions ordinaires, sur premlére convocatlon, que si les associés présents ou
représentés, ou ayant voté par carrespondance posséde!

nt au moins la majorité (1/2) des actions ayant droit de vate.
Sur deuxidme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue sur les décisions ordinalres a la
assoclés présents, reprasentds ou ayant voté

23.2.3. Déclslons spéciales

Sont qualifiées de spéciales les décisions relevant de la compétence de la collectivité des titulaires des actions d'une
catégorie déterminée en vertu de la lol, des réglements et des statuts.

majorité des volx, soit & plus de la moitié des volx dont disposent les
par correspondarce.

En particulier, les droits refatifs & une catégorie d'actions déterminée ne pourront &tre modifiés que sur décision
exiraordinaire de la collectivité des assoclés et sur décision spéciale de la collectivité des titulaires des actions de la
catégorie considérée.

Les décisions spéclales sont prises au sein de la collectivité des titulaires des actions de la calégorie considérée aux
mémes conditions de quorum et de maj

orité mutatis mutandis que les décislons extraordinaires au seln de la
collectivité des associés.

23.3 Cholx du moda da consultation

Sauf les cas prévus cl-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au cholx de l'auteu.r de la
convocalion, soit en assemblée générale, soit par correspondance, soit encore par conférence {éléphonique ou

audlovisuelie. Efles peuvent aussl s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés signé par tous les
assoclés ou leurs mandatalres,

3, rmatl réalabl ssoclés

Quel qu'en soit le mode, toute consuitation de ta collectivité des associés dott faire fobjet d'une information préalable
comprenant l'ordre du jour, le projet de texte des rédsolutions et tous documents, rapports et Informations permettant
8ux assoclés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées 4 leur vote.

Cette information dolt faire f'objel d'une mise & disposition au siége soclal huit (8) jours au moins 'avant la date de la
consultation, sauf en cas de renonciation de lous les associés a cette Information préalable ou d'expression de leur
décislon dans un acte authentique ou sous seings privés.

23.5 Modalités particulidres 4 chague mode de consultation

23.51. Assemblées générales

{a) Convocatlon

L'assembiée générale des associés est convoquée par le président ou par un ou plusieurs associés détenant au
malins le tiers des actions ayant droit de vote.
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La convocalion est faite par tous moye

ns de communication &crite huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ;
elle indique la date, 'heurs, Ie lleu et l'ordre du jour de la réunion.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentds, I'assemblée se réunit valablement sur convocation
verbale et sans délai.

Les réunions des assembldes générales ont lleu au sidge social ou en tout autre endroft indiqué dans la convocation,
b) Déroule a (a gé

L'assemblée est présidée par le président de la socidld. En I'absence de celul-cl, l'assemblée élit un président de
séance parmi les assoclés présents.

L'assemblée désigne un secrétaire qul peut 8tre cholsl en-dehors des assoclés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence arrétée et certifide exacte par le président de séance et lg
secrétaire de séance.

(¢) Représantation

Les associés peuvent ge faire représenter
tous procédés de communication écrite.

{d) Vote par corresnondance

Les associés peuvant voter par correspondance ou a distance par vole électronique dans les mémes conditions
légales et réglementaires que les actionnaires de soclétés anonymes.

23.5.2. Consultation par corregpondance

En cas de consuliation par Correspandance, I'auteur de la convocation doit adresser a.chacun des assoclés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception,

un bulletin de vote, en deux exemplaires, poriant les mentions
sulvantes :

par un autre associé ou par un tiers. Les mandats peuvent atre donnés par

- sa date d'envol & 'associé,

la date & laquelle la soclété devra avolr fecu les bulleting de vote. A défaut d'indication de catte date, le délal

maximal de réception des bulletins sera de huit (8) Jours au mains & compter de la date d'expédition du
bulletin de vote par la socléts,

la fiste des documents joints et ndcessaires & la prise de décision,

le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, lindication des options de vote (adoption,
abstention ou rejet),

l'adresse & laquelle doivent &tre retournés les bulletins.

Chaque assoclé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une c¢ase unique

corraspondant au sens da son vole. Si aucune ou plus d'une czse ont été cochées pour une méme résolution, le vote
sera réputé étre un vote de rejet. '
Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bullelin de vote diment complété, daté et signé, 4 ladresse
indiquée, et, & défaut, au sidge social. :

Le défaut de réponse d'un associé dans le délal Indiqué vaut abstention totale de Fassocié concerné.
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Dans les cinq (5) jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le cinquiéme (Séme) jour
ouvré suivant la date limite fixée

pour la réception des bulletirs, le procés-verbal des délibérations est signé par le
président el au moins un associé.

Les bulletins de vote, les preuves d'envol da ces bulletins et 'e procés-verbal des délibérations sont conservés au
siége social. ’

235.3.C Itat éco!

La convocation par vola de conférence tdlé
écrite huit (8) jours au moins avant |
téléconférence (par exemple,

phonique ou audiovisuelle est faite par tous moyens de communication

@ dale de Ia téléconférerce ; elle indique Ia date, heure, les modalités de la
le numéro de téléphonae) et f'ordre du jour de la consultation.

Dans le cas ol tous les associés assisten

t personnellement ou sont représentés & la téléconférence, la collectivité
des assoclés statue valablement sur convo

cation verbale et sars délal.

En cas de consultation des associés par vole de téléconférence, chaque assoclé adresse,
éleclronique ou encora par tout autre procédé de communlcat
document justifiant de sa présence par vole da téléconférence.

par télécopie ou courrier
lon écrite équivalent, au président de séance un

En cas de délégation de pouvalrs, une preuve des mandals est également communiquée au président de séance par
le méme moyen.

Ces documents tenant lieu de feuille de présence sont conservés au sidge social.

Les associés peuvent voter par correspondance ou & distance par vole électronique dans les mames conditions
légales et réglementaires que les actionnaires de soclétds anonymes.

La consultation par vole de téléconférence est présidée par la président de la société, En I'absence de calul-ci,
I'assemblée éiit un président de séance parmi les associds présents.

La collectivité des associés désigne un secrétaire de séance qui peut étre cholsi en-dehors des assoclés.

cipatio consultations oclés

Chaque assoclé a le drolt de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal & celui des
acllons qu'll posséda, & ralson d'une volix pour une action.

Les commissaires aux comptes, sl en a été désigné, dolvent &tre convoqués a toute décision collactive des assoclés
en méme temps et dans la méme forme que les associés. Il en est de méme du comité d'entreprise, s'll existe.

En cas de décision collective des associds exprimée dans un acte authentique ou sous seings privés signé par tous
les assoclés ou leurs mandataires, le commissaire aux comptes, s'll en a été désigné, ne sera pas Invité & participer
audit acte & l'exception de I'hypothase ot Il devrait rédiger un rapport en vue de la prise de iadite décislon en
application des dispositians légisiatives, réglementaires ou statutaires.

2.7 Procés-verbaux

Les décislons collectives des assoclés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-verbaux établis sur
un registre spéclal ou sur des feulliets mobiles numérotés, cotds et paraphés.

Ce registre ou ces feulilats mobiles sont tenus au sldga de la sociétd, fis sont signés par le président de séance el le
secrélaire de séanca.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et Ia dale et, s'il y a lieu, las heures d'ouverture et de cléture de
1a consultation, lidentitd du président da sdance et du secrétaire de séance, les documents et rapporis soumis &
discussion, un exposé des débats, ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.
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Les coples ou extraits deg procés-verbaux das décislons collectives sont valablement certifiés par le président.

24 - Droit d'informatio as asgoclés

Chagque associé a la droit, a toute époqus,

de prendre connalssance ou cople au siége soclal des statuts 4 jour de la
société ainsi que des documents cl-apras

concernant les trois (3) demiers exercices sociaux ;

liste des assoclés ou actionnalres avec le nombre
parts de la soclété et ses flliales, le cas echéant,
les comptes annuels comprenant le bitan, le compte da résultat et annexe,

les comptes consolidés, le cas échant,
- les Inventaires,

les rapports et documents soumis aux aséoclés a l'occasion des consultations collectives,
les procés-verbaux des décislons collectives,

da titres de capital ou donnant accés au capital ou de

TITRE Vill - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 25 - Inventairs - Comptas annuels

II'est tenu une comptabllité régulidre des opérations sociales, canformément & la lol et aux réglements.

A la cldtura de chaque exercice, ia président dresse linventaire des divers éiéments de Factif et du passif existant
cetta date.

It dresse également fo bilan décrivant les éléments aclifs et passifs et falsant apparéllre de fagon distincte les

capitaux propres, le compts de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que I'annexe
complétant et commentant linformation donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédd, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements at provisions nécessaires.
La montant des engagemants cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

La président arréta les comptes annuels et, le cas echéant, les zomptes consalidés. Hl tablit la rapport de gestion sur
la sltuation de la sociétd durant fexercice écoulé, son dvolution prévisible, les dvénements importants survenus entre
la data de cldture de l'exercice ol la date & laquelle Il est établi, les progres réalisés ou les difficultds rencontrdes, ses
activités en matiére de recherche et de développement. Le rapport de gestion Inclut, le cas échéant, le rapport sur la

gestion du groupe lorsque la soclété dolt établir et publier des comptes consolidés dans les condilions prévues par la
lol et lss réglements.

Tous ces documents sont mis & la disposition des commissalres aux comptes de la soclété, s'll en a été désigné, et,
le cas échéant, du comité d'entraprise dans les conditions légales.

La collectivité des associés dolt statuer sur les comptes de I'exercice écould dans les six (6) mois de la cloture de
lexercice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé par décision de justice.

ARTICLE 26 - Affectation et répartition des résultats

Le compte de résultat qul récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaftre par ditférence, aprés
deduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou ia perte de 'exercice clos.

Sur la bénefice de l'exercice diminué, la cas échéant, des pertes antérleures, If est prélevé cing pour cent (5%) au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préldvemant cesse d'étre obligatole lorsque le fonds de réserve

alteint ie dixiéme (1/104me) du capital soclal, I} reprend son cours lorsque, pour une tause quelconque, la réserve
légale est descendue en-dessous de ce dixidme (1/108ma).
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Le bénéfice distribuable est constitus par le bénéfice de l'exercice,

diminué des pertes antérleures et des sommes a
porter en réserve en application de la lol, des réglements

et des statuts, et augmenté du report bénéficialre.

Sur ce bénéfice, la collectivité des assoclé

S paut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affacter 3 la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ord

Ingires ou extraordinaires, ou de reparter & nouveau.

La solde, s'l existe, est réparti par décislon collective des associds proportionnellement au nombre d'actions
appartenant A chacun d'aux.

En outre, la collectivité des assoclés
la société a la disposition, en indig
- offectués. Toutefols, les dividendes

peut décider la mise en distribution de sommes prélevéas sur les réserves dont

uant expressément les postes de réserves sur lesquels les préldvements sont
sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

La décislon de la collactivité des assoclés ou, a défaut, le Président, fixa les modatlités da palement des dividendes.
Une répartition inégalitaire des dividendes entre les assacids de méme que leur paiement en nature sont possibles en
cas de décision prise a I'unanimité des assaclés.

La collectivité des associés peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le

paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Soclété, ou en nature par préldvement sur des actifs
da Ia société, et cecl aux conditions fixdes ou autorisées par la lof,

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres
sont ou deviendralent, a la suite de celle-cl, inférieurs au m

ontant du capital augmenté des réserves que la loi ou les
staluts ne permetiant pas de distribuer. L'dcart de réévaluation n'est pas distribuable. il peut &tre Incorporé en tout ou
partie au capital.

Les pertes, s'll en existe, sont apras l'approbation des comptes par la collectivité des associés, reportées a nouveau,
pour &lre Imputdes sur les bénéfices des exercicas ultérieurs Jusqu'a extinction.

- LIQU ON - UTION - CO TIONS

Sl, du fait des pertes constalées dans fes
Inférleurs & la moitié du capital soclal, le pr
comples ayant fait apparaltre ces pertes, d
dissolution anticipés da la sociéte.

documents comptables, les capitaux propres de la société devliennent
ésident est tenu, dans les quatre (4) mois qui sulvent l'approbation des
e consulter la collactivité des associés A l'effet de décider s'il v a fieu &

Si la dissolution n'ast pas prononcée, le capltal social dolt &tre, au plus tard 2 la cléture du deuxidme (2é.me) exercice
sulvant celul au cours duquel la constatation des pertes est Intervenue ef sous réserve des dispositions légales
relatives au caplital minimum, réduit d'un montant au maolns égal a celul des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les

réserves sl, dans ce délal, les capilaux propres n'ont pas été reconstituds & concurrence d'une valeur au moins égale
a la moitié (1/2) du capital soclal.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la soclété.
Toulafols, le tribunal peut accorder & Ia soclétd un délal maximum de six (6) mois pour régulariser la situation. i ne
peut prononcer la dissolution si, au Jour od il statue sur le fond, Ia régularisation a eu lleu.

ARTICLE 28 - Dissolution - Liquidation

La société est dissoute 4 lexplration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation ou par décision de la colleciivité
des assoclés.

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
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La dissolution met fin aux fonctions du président et du ou des directeurs généraux, le cas échéant. Les commissaires
aux comptes conservent le cas échéant leur mandat,

Les actlonnalres délibérant collectivement conservent les mames pouvoirs qu'au cours de la vie sociale.

La collectivité des associés qui prononce la dissolution de la société régle le mode de liquidation et nomme un ou
p!usieurs liquidateurs dont elle détermine las pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la législation en
vigueur,

La personnalité morala de la société subsiste pour les besolns de sa fiquidation jusqu'a la clbture de celle-cl. Sa

dénomination devra &lre suivie de Ia mention “société en liquidation”, ains que du nom du liquidateur sur tous les
actes et documents émanant de ia société et destinés aux tiers.

Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur la compte définitif de liquidation, sur
le quitus de la gestion du liquidateur et ia décharge de son mandat et pour constater la ciéture de Ia liquidation.

Le produit net de Ia liquidation, a

prés remboursement & chacun des assoclés du montant nominal et non amortl de
leurs actions, est réparti entre fes

associés an proportion de leur participation dans le capital social.

La réunlon en une seule main de toutes les actions de la soclété n'entratne pas la dissolution de plein droit de la
soclété.

Lorsque l'assoclé unique est une

personne morals, la dissolution de la société, pour quelque cause que ce soit,
antralne la transmission universelle

du patrimoine social & son profit, sans qu'i y ait lieu 4 liquidation.

Les créanclers peuvent, dans cs cas, falre opposition & la dissalution dans le délal de trente (30) jours a compter de Ia
publication de celle-cl. Une décision de Justice rejette I'opposition ou ordonne, solt le remboursement des créancas,
soit la constitution de garantles si la société en

offre et sl efles sont jugées suffisantes. La transmission de patrimoine
n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a tissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque
Fopposition a é14 rejetée en premidre Instance

ou que le remboursement des créances a &4 effectud ou les garanties
constitudes, selon la décision prise par le tribunal,

ARTICLE 29 - Contestations
20.1 - Concililation

Pour toutes conteslations qui pourralent s
associds, soit entre les dirigeants et Ia so
des conclliateurs, chacune des
concliiateur unique.

*élever pendant ia durée de la sociéld ou de sa liquidation, soit entre lss
cléts, le différend, praalablement a toute instance judiciaire, sera soumi's a
parties en désignant un, sauf le ces ol elles se mettralent d'accord sur fe cholx d'un

Ce ou ces conciliateurs s'efforceront de régler les difficuliés
partles une solution amiable dans un délal maximum de deux
28.2 - Jurldiction

En cas d'échec de la concillation,
compétente du lieu du slége social.

qui leur seront soumises et de falre accepter par las
mois & compter de leur désignation.

les difficultés sont jugées conformément a la lol et soumises 4 la juridiction

A cet offet, tout associé doit faire élection de domicile dans le ressort du slége social, et toutes assignations ou
significations sont valablement faites au domicile élu ou a défaut d'élection de domicile, au Parquel de Monsieur le
Procureur de la République prés le Tribuna! de Grande instance du siége social.
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TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION
ARTICLE 30 - Nomination du Président et des directeurs généraux

Est nommé comme Président de la société aux termes des présents statuts pour une durée illimitée :

- La SAS GLASTON, société par actions simplifiée au capital de 100 euros dont le sidge social est 10, rue Saint-Rémi 3300
Bordeaux immatriculé au RCS de Bordeaux sous le numéro 903725083.

Laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire  toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour leur
exercice et ce par e biais de son Président.

ARTICLE 31 - Jouissance de la personnalité morale -_Actes accomplis pour le compte de la société en
formation

La société jouira de la

personnalité morale & dater de son immatriculation au registre du commerce et des
sociétés.

En attendant I'accomplissement de la formalité de limmatricutation de la société au Registre du .Commerce et
des sociétés de Bordeaus, les soussignés donnent mandat a tout porteur d'un original & l'effet de réaliser au nom et
pour le compte de la société en formation, les actes et engagements suivants :

Ouvrir au nom de la société, aupras de l'administration postale, tous comptes avec autorisation de retraits de p!is
recommandés et mandats adressés au nom de la société en formation, ainsi que tous autres plis ou sommes remis,

en donner bonne et valable quittance, faire installer toute ligne téléphonique ou télex, signer tous contrats ou
conventions & cet offet.

Procéder pour le compte de la société en formation, & l'ouverture et au fonctionnement sous son nom, de tous
comptes de dép6t dont I'intitulé sera « SAS 13INVEST » ou « SAS 13 INVEST, société en formation » dans les

écritures de toutes banques ou organismes de crédit quit appartiendra. Faire toutes opérations sur ces comptes. A
cet effet :

- aire tous retraits, émettre, endosser, acquitter tous chéques, effectusr tous dépéts ;
- faire établir tous ordres de virement et de mouvement ;

- employer tout ou partie des sommes ainsi portées au crédit des comptes de la société en 'acquisition de valeurs
mobillidres ;

- de toutes sommes re
décharges ;

- transformer le compte ainsi ouvert au nom de la société dds immatriculation de celle-ci au registre du commerce et
des sociétés ;

- aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et pidces, substituer, élire domicile, et généralement faire lo
nécessaire,

gues ou payées et de tous titres regus ou remis, donner ou retirer toutes quittances et

La signature des présentes emportera, pour la société, reprise de ces engagements qui seront réputés avoir été
souscrits das F'origine lorsque l'immatriculation au registre du commerce et des sociétés aura été effectude.

L'associé investi de la direction générale de la société sont, d'autre pan, expressément habilités, dés leur

nomination, & passer et & souscrire, pour le compte de la société, les actes et engagements entrant dans leurs
pouvoirs statutaires et Iégaux.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits dds l'origine, par la société, aprés vérificgtion par
I'assemblée générale ordinaire des associés, postérieurement 4 l'immatriculation de la société au registre du

commerce et des sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et au plus tard, par l'approbation des
comptes du premier exercice social.
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ARTICLE 32 - Publicité - Pouvoirs

e LU A AL AR

La société sera publiée conformément 4 la loi et sera immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
BORDEAUX.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original et d'une copie des présentes, pour effectuer toutes déclarations
aupreés du Centre de Formalités des Entreprises concerné, et notamment pour effectuer le dépbdt au Greffe et
accomplir toutes formalités de publication et autres requises par la loi pour parvenir 8 limmatriculation de la société

au Registre du Commerce et des Saciétés, pour signer I'avis & insérer dans un journal habilité & recevoir les
annonces légales dans le département du si¢ge social.

ARTICLE 33 - Déclaration pour I'enregistrement

Il est ici rappelé que les originaux du présent acte portant formation d'une société par actions simplifiés, sont
exonérés du droit fixe, conformément aux dispositions de I'article 810 bis du Code Général des Impdts.

ARTICLE 34 - Frais — Droits - Honoraires

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seralent la suite ou la conséquence, seront portés par
la société en compte de frais généraux et amortis avant toute distribution de bénéfices.

Jusqu'a ce que la soclété soit immatriculée au registre du commerce et des sociétés, lls incombent conjointement et
solidairement aux associés fondateurs au prorata de leurs apports.

Toutefois, la communauté des assoclés approuve expressément la reprise par la société des frais, droits et
honoraires engagés par tout associé pour le compte de la création de ladite société.
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