SAS 2D
SAS au capital de 1.000 €
32, rue Albert thomas
75010 PARIS
RCS en cours d’attribution

STATUTS

CONSTITUTIFS
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Le soussigné :

Monsieur Youcef DEGHAL ‘
Né le 14 octobre 1979 a BOUGHENI (Algérie)

De Nationalité Frangaise

Demeurant 13, rue Jules Simon

75015 PARIS

Ont décidé d’adopter les statuts de la présente société.

Article 1 : Forme

Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-apreés créées et de celles qui
pourraient |'étre ultérieurement, une société par actions simplifiée. Elle sera régie par les
présents statuts ainsi que par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que de raison, application des dispositions du
Code de commerce relatives aux sociétés anonymes.

La société pourra exister et fonctionner sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Article 2 : Objet |

La restauration sur place et a emporter, Bar, vente a emporter, livraison a domicile , avec
ou sans licence de 4™ € catégorie.

La création et l'exploitation en location-gérance ou autrement de tout établissement
industriel et commercial se rapportant a I'objet de la Société, et plus généralement toutes
opérations commerciales mobiliéres, immobiliéres, financieres se rattachant directement ou
indirectement en tout ou partie a I'une ou I'autre des activités visées ci-dessus, de maniére a
favoriser ou développer I'activité de I'entreprise, ainsi que toutes opérations directes ou
indirectes sous quelques forme que ce soit, dans les entreprises poursuivant des buts
similaires ou connexes et dont le siége pourra, le cas échéant étre fixé au méme endroit,

Et plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, civiles, industrielles,
mobilieres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'un des
objets ci-dessus mentionnés ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le développement,
le tout sous quelque forme que ce soit, tant pour elle-méme que pour le compte de tiers, en
participation ou a la commission.
;

La Société pourra également s'intéresser a toutes activités secondaires ou connexes sous
toutes les formes et notamment par voie de. création de sociétés, apports fusions,
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souscriptions ou achats de titres, droits sociaux et participations quelconques dans toltes
entreprises frangaises ou étrangéres qui seraient susceptibles de concourir = au

développement des entreprises de la Société.

Article 3 : Dénomination et enseigne

La dénomination sociale est
2D

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 : Siége social

Le siege social est fixé au :

32, rue Albert thomas
i 75010 PARIS

Il peut &tre transféré en tout autre endroit du territoire frangais métropolitain, y compris en
Corse, par simple décision du Président, ratifiée par les associés. !

Le Président peut librement créer des succursales partout en France et a I'étranger ou il le
juge utile.
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Article 5 : Durée

La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, a 99 années a
compter de la date de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Article 6 : Apports

Les soussignés ont fait des apports en numéraire a la société, a savoir :

v Monsieur Youcef DEGHAL apporte 3 la société la somme en numéraire de 1.000 €
libérée a hauteur de 1.000 € & I'occasion de la signature des présents statuts.

Soit, au total, une somme de 1.000 € (Mille Euros), libérée intégralement.

Article 7 : Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 1.000 €

Il est divisé en 1.000 actions de 1 € chacune, attribuées aux associés dans la proportion de
leurs apports respectifs a savoir :

vl est attribué & Monsieur Youcef DEGHAL 1.000 Actions

Article 8 : Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par les
associés statuant a la majorité des deux tiers.

Article 9 : Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires, sur un
registre tenu par la société dans des conditions et modalités fixées par la loi.

Article 10 : Ceésion des actions

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du
cédant au compte du cessionnaire. Cette opération ne s'effectue qu' apres justification par le
cédant du respect des dispositions légales et statutaires. ;

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaires est nulle de'plein droit.

paraphes
YD

2



'Article 11 : Clauses particuliéres relatives a la cession des actions

/11.1 Toute cession d'actions a un tiers (soit a une personne n’étant pas d’ores et déja
associée) a la société est soumise & la procédure d’agrément de la société aprés exercice,
dans les conditions fixées ci-apres, du droit de préemption au profit des actionnaires de la

société.

Ce droit d'agrément s'applique a toute cession ou mutation, a titre onéreux ou gratuit, alors
méme que la cession aurait lieu, par voie d'adjudication publique, en vertu d'une décision
judiciaire.

Il est également applicable en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou
. de scission, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de communauté de biens et,
en cas d'augmentation de capital, il s'applique & la cession des droits d'attribution ou de
souscription, comme aux renonciations aux droits de souscription en faveur de bénéficiaires
dénommés.

La présente clause ne peut étre modifiée qu'a I'unanimité des associés.

11.2 Le cédant doit notifier son projet de mutation (notification initiale) au président et a
chacun des autres associés par lettre recommandée avec accusé de réception ; il doit
indiquer l'identité du bénéficiaire proposé, le nombre d'actions dont la mutation est
envisagée, le prix de cession (ou la valeur retenue pour I'opération concernée) et les
principales conditions de ladite mutation.

Le bénéficiaire de la mutation proposé doit étre de bonne foi.

Cette notification vaut offre de cession aux conditions indiquées au profit de tous les
actionnaires, elle doit rappeler les conditions de forme et de délai régissant I'exercice des
droits de préemption.

11.3 Chaque actionnaire doit, s'il désire exercer son droit de préemption, le notifier a la
société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception en indiquant le nombre
f d'actions qu'il souhaite acquérir a titre irréductible et a titre réductible le cas échéant, dans
i les trente jours de la notification du projet de cessmn qui lui a été faite. A défaut pour
i 'actionnaire de notifier, dans le délai ci-dessus, qu'il entend exercer ce droit, il est réputé y
. avoir définitivement renoncé pour la cession en cause.

!Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires bénéficiaires du droit de
. préemption ont déclaré acquérir est supérieur au nombre d'actions concernées, et faute
1d'accord entre lesdits bénéficiaires, les actions concernées sont réparties entre eux au
s prorata de leur participation dans le capital social, avéc répartition des restes a la plus forte
! moyenne, mais dans la limite de leur demande. !
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11.4 Dans les 40 jours de la notification initiale, le président décompte les droits de
préemption exercés et en notifie le résultat, avec indication du nombre d'actions
préemptées par chaque actionnaire le cas échéant, par courrier recommandé avec avis de
réception, a I'auteur de la notification initiale et 3 tous les actionnaires dans les huit (8) jours
suivant |'expiration de ce délai.

Si les droits de préemption n'absorbent pas la totalité des actions dont la cession est
projetée, I'ensemble des actionnaires seront réputés avoir renoncé a I'exercice de leur droit
de préemption, la préemption ne pouvant étre exercée que pour la totalité des actions
faisant I'objet de la mutation visée a la notification initiale.

11.5 En cas d'exercice du droit de préemption, la cession doit intervenir dans le délai de 30
jours de la notification du Président visée a l'article 11.4, contre paiement du prix
mentionné dans la notification initiale.

A défaut d’exercice du droit de préemption pour la totalité des actions visées a la
notification initiale, la cession au tiers proposée par le cédant doit étre soumise, par le
président, dans un délai de trois mois & compter de ladite notification, a I'agrément des
actionnaires.

La décision d'agrément est prise par décision collective a la majorité des deux tiers au moins
des associés, elle est notifiée par tout moyen par le Président a I'actionnaire cédant.

Le cédant devra adresser a la société, dans les 15 jours de la notification de la décision
d'agrément qui lui sera faite, les ordres de mouvement portant sur la cession des actions ;
l'inscription au compte des actlonnalres acheteurs sera effectuée dés réception desdlts
ordres de mouvement.

11.6 Si l'agrément est refusé, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus
qui lui est faite par le président, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, adressée a la société, qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation de la parf du cédant, le président est tenu de faire acquérir la
totalité des actions, avec le consentement du cédant, par la société ; la société sera tenue de
céder les actions rachetées dans un délai de six mois ou de les annuler en procédant a une
réduction de capital, et ce dans un delal de 6 mois a compter de la notification du refus.

A cet effet, il provoquera alors une decnsmn collective des associés, pour statuer sur le rachat
des actions par la société et sur la reductlon du capital.

De fagon alternative, lesdites actlons pourront étre acquises par les associés restant ou par
tout tiers, sous réserve de respecter Ies dispositions du présent article.

11.7 Toute cession effectuée en violation de la procédure d'agrément ainsi prévue est nulle.:
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Article 12 : Droits et obligations attachés aux actions i

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 3 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a
concurrence de leurs apports. Les actionnaires sont tenus de libérer les actions par eux
souscrites dans les 30 jours de l'appel de fonds formulé par le Président par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. ;

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux
décisions collectives.

Les droits et obligations attachés 3 I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement
et, éventuellement, de l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier a la société, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, dans le délai de 30 jours a compter de la survenance de
l'indivision, le nom du représentant de l'indivision qui exercera les droits attachés aux
actions. Le changement de représentant de l'indivision ne sera opposable a la société, qu'a
I'expiration d'un délai de 10 jours a compter de sa notification a la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. '

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant |'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu-propriétaire ou l'usufruitier de leur droit de vote, une
autre répartition peut étre aménagée. i

Article 13 : Président et Directeur Général

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale.
Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne
morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités cuwle et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.
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En cas de déceés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour une
durée supérieure 2 60 jours, diment constaté par les associés, il est pourvu dans un délai de
8 jours a son remplacement. Le Président par intérim ne demeure en fonction que pour le
temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.
Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui
ne relévent pas de I'objet social, 3 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

La société peut se doter d’un ou plusieurs Directeurs Généraux qui pourront étre investis des
mémes pouvoirs que le Président ou de pouvoirs spécaflques qui seront décidés par
I’Assemblée Générale des Actionnaires.

La rémunération du Président ou du Directeur Général est fixée par décision collective des
associés.

Article 14 : Conventions entre la société et les dirigeants

Le Président, le directeur général, ou les membres du conseil d'administration le cas échéant
avisent I'assemblée générale des associés, le cas échéant les commissaires aux comptes, des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la
société.

A l'occasion de la consultation des associés sur les comptes annuels, il sera soumis la ou
lesdites conventions au vote de I'assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le
dirigeant I'ayant conclue, d'en supporter les conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues a des conditions normales. i

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les

conditions déterminées par cet article, au Président, aux dlrecteurs généraux et a tout autre
dmgeant de la société.

paraphes

D%



Article 15 : Décisions des associés

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le président ; elles peuvent étre
également convoquées par le commissaire aux comptes s'il en existe un ou par un
mandataire de justice dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

La convocation des assemblées générales est faite, aux frais de la société, par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception ou par tout autre moyen, adressée a
chacun des actionnaires quinze jours au moins avant la date de I'assemblée.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation.

L'ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de convocation ; celle-ci doit contenir le texte
des résolutions proposées, le rapport du président et le cas échéant, le rapport du
commissaire aux comptes.

L'assemblée est présidée par le président ou, en son absence, par un associé désigné par
I'assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires, est certifiée exacte par le président.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la société
et remis aux associés qui en font la demande. Il devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
I'associé.

Les décisions collectives des associés peuvent également résulter d’une consultation par
correspondance ou d’un acte signé par tous les actionnaires.

Article 16 : Droit de communication des actionnaires

Les documents suivants doivent étre communiqués a chacun des associés avant toute
décision collective ou doivent leur étre adressés avant toute assemblée ou en méme temps
que le formulaire de vote par correspondance en cas de consultation écrite :

i

v’ rapport du président ;
v texte des projets de résolution ; ;
v le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes.
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S'il s'agit de l'approbation des comptes sociaux, les comptes annuels, les comptes
consolidés, le rapport sur la gestion du groupe, ainsi que le tableau des résultats de la
société au cours de chacun des exercices clos depuis la constitution ou des cinq derniers
devront étre adressés aux associés en méme temps que la lettre de convocation a
I'assemblée.

Article 17 : Participation aux décisions collectives. Représentation. Nombre de
voix. Conditions de majorité

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il
possede. i i

Chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses
actions et voter en personne du chef de l'autre partie.

Chaque action donne droit a une voix.

sauf dispositions spécifiques différentes des statuts, les décisions collectives sont prises a la
majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

Les décisions visant 4 adopter ou & modifier toutes clauses statutaires relatives a
I'inaliénabilité des actions, I'agrément des cessions d'actions, I'exclusion et la suspension
d'un actionnaire doivent étre adoptées a I'unanimité conformément aux dispositions de
d’ordre public.

Article 18 : Procés-verbaux

Toute décision collective des associés est constatée par un procés-verbal, dressé et signé par
le président. |

Les procés-verbaux sont établis sur des registres spéciaux, tenus au siége social, cotés et
paraphés. ‘

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifiées
conformes par le président.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un
seul liquidateur.



11

Article 19 : Exercice social ;

L'année sociale commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera cléturé le 31 décembre 2024.

Article 20 : Comptes annuels

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales.

Il est notamment dressé 3 la fin de chaque exercice social, par le président, l'inventaire, les
comptes annuels conformément aux dispositions du Code dé commerce, ainsi qu‘un rapport
de gestion écrit exposant la situation de la société durant I'exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de I'exercice et la
date a laquelle il est établi. Sont annexés au bilan dressé a la cléture de I'exercice, un état
des cautionnements, avals et garanties donnés par la société ainsi qu'un état des slretés
consenties par elle.

A moins qu'un changement exceptionnel n'intervienne dans la situation de la société, la
présentation des comptes annuels, comme les méthodes d'évaluation retenues, ne peuvent
étre modifiées d'un exercice a l'autre; toute modification devant néanmoins intervenir
devra étre décrite et justifiée dans I'annexe, ainsi qu'étre signalée dans le rapport de gestion
et dans celui des commissaires aux comptes.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus, au siége social, a la disposition des
commissaires aux comptes, un mois au moins avant la convocation de l'assemblée des
actionnaires appelée a statuer sur les comptes annuels de la société ou la consultation écrite
des associés.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice, le président doit provoquer une décision
collective des associés aux fins d'approbation des comptes de |'exercice écoulé.

Article 21 : Fixation, affectation et répartition du résultat. Mise en paiement
des dividendes

Le cofnpte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice, sans qu'il soit tenu
compte de leur date d'encaissement ou de paiement.
I fait  apparaitre, par différence aprés déduction des amorﬁissements ou des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice. i
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Sur le bénéfice de I'exercice, s'il en existe; diminué le cas échéant des pertes antérieures,
sont d'abord prélevées les sommes a porter en réserve en application de la loi. Ainsi, il est
prélevé cing pour cent (5 %) pour constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de
cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et augmenté du report
bénéficiaire.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient 3 la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital. Les pertes, s'il en existe, sont, aprés |'approbation des comptes par I'assemblée
générale, inscrites & un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction. ;

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les associés ; ils peuvent
décider que le dividende sera payé soit en numéraire soit en actions de la société.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés au propriétaire sur présentation de son attestation
d'inscription en compte. i

Les dividendes régulierement pergus ne peuvent faire I'objet ni d'une retenue, ni d'une
restitution. Ils sont acquis a chaque actionnaire, définitivement et individuellement.

Article 22 : Dissolution anticipée

i
La dissolution anticipée est prononcée par les actionnaires dans les conditions a I'unanimité.
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Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres dela
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les actionnaires doivent décider,
dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la, cléture du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les actionnaires doit étre publiée.
Si la réduction est prononcée et qu'elle ait pour effet de ramener le capital au-dessous du
montant minimal légal, la société devra procéder a une augmentation de capital dans le

délai d'un an ou adopter une autre forme.

La dissolution n'est opposable aux tiers qu'a compter de I'accomplissement des formalités
de publicité au registre du commerce et des sociétés.

Article 23 : Liquidation

La société est en liquidation dés I'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre
suivie des mots "société en liquidation".

Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la dissolution.
Le liquidateur peut étre choisi parmi les actionnaires ou en dehors d'eux.
La collectivité des actionnaires garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale.

Les actionnaires sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs,
sur le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la

cléture de la liquidation. ! !

Article 24 : Personnalité morale. Immatriculation j

- | i
La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatrijculation au
Registre du Commerce et des Sociétés. |
1

Article 25 : Actes accomplis pour le compte de la société
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Est annexé aux présents statuts un état des actes accomplis pour le compte de la société en
cours de formation.

Article 26 : Pouvoirs

Tous podvoirs sont donnés au président pour remplir les formalités de publicité prescrites
par la loi.

Article 27 : Frais

Tous les frais, droits et honoraires auxquels donnera ouverture la constitution de la présente
société seront portés au compte "frais de premier établissement”.
i
Fait a PARIS
le 008/ 20&3

En 3 exemplaires

Monsieur Youcef DEGHAL

paraphes
YD

1
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ANNEXE 1
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION : |

2D
SASU au capital de 1.000 €
32, rue Albert thomas
75010 PARIS
RCS en cours d’attribution

Monsieur Youcef DEGHAL agissant en qualité de fondateur de la société, déclare avoir passé
pour le compte de ladite société en cours de constitution les actes et engagements suivants :

» Ouverture d'un compte bancaire

Conformément a l'article L. 210-6 du Code de commerce et a |'article 26 du décret n® 67-236
du 23 mars 1967, cet état a été présenté aux associés avant la signature des statuts.

Il sera annexé aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la
société, lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait a PARIS

Le d7/08/Z023

En 3 exemplaires

Monsieur Youcef DEGHAL

paraphes
YD

&



