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Procés verbal de 'assemblée générale extraordinaire de la
SAS 3J en vue de changer la date de cléture de I'exercice

SAS 3J
Sociéte par actions simplifiée
Au capilal de 1500 euros
Siege social : 8 rve du Gouvernement, 39100 Dole
RCS de Lons-le-Saunier n * 912807011

Assemblée générale extraordinaire du 3 avril 2023
A Dole
Le 3 avnl 2023
A 10 heures
Les associés se sont réunis sur convocation reguliére de la gerance
Il a &té établit une feuille de présence signée par tous les associes présents.
Sont préesent ou representes :
1% M. Philippon Jeremy detenant 500 parts sociales
2% M. Uny Jordan détenant 500 parts sociales

2" M. Bouillon Julien détenant 500 parts sociales

Les associés présents ou representes disposent ensemble de 1500 parts sur les
1500 parts formant le capital de |a sociéte.

Monsieur Philippon Jeremy préside la seance en qualité de gerant associe.

Le Président constate que les associés présents ou représentes possedent
ensemble au moins le quart des parts sociales. S'agissant d'une premiere
convocation, le quorum est atteint et 'assemblee peut valablement déliberer.

Le Président dépose et met a la disposition des associes les documents suivants :
- Le rapport de |a gérance ;
- Le texte des resolutions proposees.

Le Président declare que tous les documents préevus par reglementation et les statuts
ont bien &été adressés aux associés avec la convocation

s ont &té tenus a leur disposition au siége social pendant le délai de quinze jours
ayant précédé |'assemblee.



L'assembles lui donne acte de ses declarations et reconnartt la validité de |la
convocation.

Fuis le Preésident rappelle l'ordre du jour :

- Lecture du rapport de la gérance |

- Modification de la date de cloture de l'exercice |

- Modification des statuts ;

- Pouvoirs.

Le président donne lecture aux associes du rapport de la gérance.
Une discussion sans débat s'engage entre les associes.

Flus personne ne demandant plus la parole, le President met successivement aux
voix les resolutions inscrites a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblee generale, apres avoir entendu lecture du rapport de la gérance décide
de modifier la date de cloture de I'exercice social pour la porter au :

31 décembre 2023

Atitre exceptionnel, l'exercice en cours commence le 27 avrl 2022 se terminera
donc le 37 deécembre 2023, soit un exercice d'une durée total de vingt mois.

Cette résolution est approuvée a l'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION

L'assembléee generale, compte tenu de |a résolution qui précede, décide de modifier
article 14 des statuts de la fagon suivante :

« Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la

Société au Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre
2023. »

Cette résolution est approuvée a I'unanimité.
TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale canfére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du
présent proces-verbal afin d'accomplir toutes les formalités consécutives aux
décisions prizes.

Cette résolution est approuvée a I'unanimité.



De tout ceci, il a eté dresse le present proces-verbal qui, apres lecture, a ete signe
par la gérance, les associés présents et les mandataires des associés représentés,

Plus rien n'est a debattre, la séance est levée a 10h15
Fait a Dole
Le 3 avrf 2023
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STATUTS DE SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

AUCAPITAL DE 300 EURGS
Si¢pe social : § rue du Gouvernement, 39100 DOLE

STATUTS
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LES SOUSSIGNES :

1%y Moansicur Julien, Huobert BOUTLLON

Mé e 20 Juillet 1978 4 LONS-LE-SALNIER

Die nationalité frangaise

Demeurant § e du Chévrefeuille, 30200 BAGNOLS-5UR-CEZE
Celibatare

2% Monsicur Jérémy, Francois PHILIPPON

Meé le 8 Mai 1988 4 DOLE

De nationalité frangaise

Demeurant 13 moe des Cotes, 39100 AUTHUME

Li¢ par un pacte civil de solidarité sous le régime de la séparation de hiens conclu en date du 25
octobre 2018 a la mairie de AUTHUME

3% Monsieur Jordan, Albert, Roland LINY

MNé e 7 Janvier |987 3 DOLE

De nationalité francaise

Demeurant 26 avenue Georges Pompidou, 391040 DOLE

Lié par un pacte civil de solidarité seus le régime de la séparation de biens conclu en date du 20
deécembre 206 suivant contral recu par Me ROQUEL notaire 4 DOLE

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée qu'ils ont décidé de constituer
entre eux.
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

AL CAPITAL DE [500 EUROS
Sigge social ; 8 rue du Gouvernement, 39100 DOLE

TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE - DUREE

Article ler - FORME

Il est forme entre les soussignés une société par actions simplifiée, qui existera entre les propriélaires
des actions ci-aprés crédes, celles qui pourront 1'étre ultericurement, leurs cessionnaires et ceux qui
pourront le devenir ultéricurement,

Cette société sera régie par les lois en vigueur, et notamment les articles L227-1 4 L227-20 du code de
commerce relatifs aux socidétés par actions sunplitides et par les présents statuts. Elle fonctionnera sous
fa méme forme aver un ou plusieurs AssoCies,

Elle ne peut procéder 4 une offre au public de ses titres. mais peut néanmoins procéder a des offres
réservées 4 des investissears qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs

Article 2 - OBJET

La soci¢te & pour objet, dircclement ou indirectement, tanten France qu'a | élranger ;

- Lachat, la vente, la creation, la fabrication, la production et la distribution par tous moyens, de
vins, spiriluenx, o de boissons en généml, amsi gue de us produits alimentaires on non
alimentaires,

L agence commerciale,

La prestation de lous services,

La crealion, 'scguisition, Mexploitation, la wvente, la prise oo datation & bail de lows
établissements industriels et commerciaux s ratlachant i cer objel,

La participation de la Société, par 1ous moyens, a loutes entreprises ou sociélés créées ou &
erier, pouvanl se rallacher & Pobjet social, notamment par vore de création de socidtes
nouvelles, d'apport, commandite, souseription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'interét économigue ou de location
pérance.

Et géneralement, wanes opérations industrielles, commerciales e financiéres, mohiligres e
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indircctement a I'objet social et 4 tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement et notamiment
par voig de création de fihales, rachal de sociéiés ou de fonds, creation de resesux de
distribution,

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la socielé est
Ils.'lll

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destings aux lers, la dénomination sociale
doit, si elle ne les contient pas, ére précédee ou immeédiatement suivie des mots " Sociélé par action
simplifiée " ou des initiales « SAS », de I"énonciation du montant du capital social et du numéro
d*immatriculation auw registre du commerce el des sociélds,
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Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé 4 @ 8 rue du Gouvernement, 39100 DOLE

Le déplacement du siége social me peut infervemir que sur décision des associés délibérant dans les
conditions de majorité prévues 4 Marticle 11,

Article 5 - DUREE
La durce de la socicté est fixee & quatre-vingl-dix-neuf (99) annces a compter de son immatriculation
au regisine du commerce el dies sociétés.

Un an oo moing avant la date d'expiration de la sociéte, le président provoguera unc décision des
associés § I"effer de décider si la société doit étre prorogée ; & defaut tout associé pourra demander,
conformément aux dispositions de Particle 1844-6 du code cwvil, au président du Tribumal de
commerce staluant sur simple requéte, la désignation dun mandataire chargé d'ohtenir une décision
collective des azsocicés sur la prorogation évenfuclle do la sadicic.,

Les associes seront consultés ot la décision de prorogation devra étre prise selon les modalités prévoes
aux arlicles 10 ci-aprés des statuls.

TITRE Il
APPORTS - CAPITAL SOCTAL - ACTIONS

Article 6 — APPORTS

1. Apports en numéraire

Les soussignes apportent 4 la sociéle, savoir

- Monsieur Julien BOUILLON
la sonmie de Cing CeMEE BIM0E 1 it e ssbestes et s otmsim e amasm et sams i S0, 00 &
Enfiérement libérée,

- Monsicur Jérémy Philippon
| sormmie deé I CEREETEURIE et ot ooy s 3 by i e o nn MK HEE

Entiérement hbssrée.

- Monsieur Jordan TINY
fa sOmMme de G OIS BUIDE L. L i i b i b st sh 2as eedhd eaat 0000 €
Entiérerment libérée.

Montant total des apports 4 la sociéte, en numéraire, entiérement libéreés -
mille cing cent euros .. [ 300,00 ¢

Total égal au capital social énoncé ci-apras,
Les versements de fonds correspondants ont &té constatés par un certificat éabli par la bangue.
Cette somme a ¢t déposée en totalité, conformément & la loi, au crédit d'un compte cuvert au nom de

la société en formation 4 la bangue,

Les fonds seront déblogués sur présentation par le représentant légal de lextrait du Registre du
Commerce ct des Sociétés déliveé par le grefTier, ot virés sur lo compte ouvert au nom de 1 sociéte.
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Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de mille cing cent euros (1.500,00 cur).
[l est divisé en mille cing cent (1500 actions de un ewro { 1.00cur) chacune, numérotées de | 4 1300,
loutes de mémes rang, el intégralement souscrites par €3 soussignés.
Elles sont attribuées aux associés en proportion de leurs apports, savoir
- Monsicur Julien BOUILLON,
a concurrence de ¢ing cents parts sociales en pleine propriété, ci...... puocinns SO parts
numeérotécs de | a 500,

- Meonsicor Jéerémy PHILIPPON,
A coneurrence de cing cents parts sociales en pleime proprigtd, S, 00 parts
numeroi€es de 501 4 000,

Monsicur Jordan LINY.
a concurrence de cing cents parts sociales en pleine proprieté, ¢ 500 parts
numerotees de 1001 a 1500,

Total égal aw nombre de parts composant le capital social,
SO AT CIO B PRIITR, B-coneusuiosrosen s ionssfis s Fommns shEsasis RSk apvb ans s bl F R LS00 parts

Les associés déclarent que les parts ainsi créées sont souscrites en totalité par les assocics o quelles
sont reparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiguées,

Article 8 - AUGMENTATIONET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, Dans tous
les cas, si 'opérarion fait apparaitre des rompus. les associés feront leur affaire personnelle de
toute acquisition ou cession de droits nécessaires,

1/ Augmentation de capital

Le capital social peut étre augmenté, de toutes les maniéres autorisées par la loi en vertu d'une
décision collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de¢ capital réalisée par voie d'élévation de la valeur nominale des
aclions existantes, la décision collective des associés doit Elre prise a l'unanimite,

Si l'augmentation de capital est réalisée pour partie cu en totalité, par des apports en nature, la
décision de la collectivité des associés constatant l'augmentation de capital ct l'augmentation
consécutive du capital ainsi que la modification des statuts, doit contenir I'évaluation de
chagque apport, au vu d'un rapport annexé a cette décision el établi sous sa responsabilité par
un commissaire aux apports désigné en justice sur requéte du president.

En outre, une décision collective extraordinaire doit étre prise pour toutes augmentations de
capital, sauf si elle est effectuée par apport en nature, 4 I'effet de décider, sur le rapport de ses
dirigeants, |I'ouverture ou non & cette occasion du capital # ses sulariés. En cas de non-respect,
la procédure d augmentation de capital est frappée de nullile.
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Au surplus, tous les trois ans une décision collective extraordinaire doit étre prise pour se
prononcer sur un projet de résolution tendant & réaliser une augmentation de capital si les
actions détenues par le personnel de la sociéié et des sociétés qui lui sont liées représentent
moins de trois pour cent du capital. Ce délai est repoussé 4 cing ans si une assemblée generale
extraordinaire s'est prononcée depuis moins de trois ans sur la réalisation d'une avgmentation
de capital.

Droit préférentiel de souscription :

Chaque associé a un droit prétérentiel de souscription pour |"émission d’actions de numéraire.
Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre d’actions détenues. Toutefois. une décision
collective extraordinaire peut supprimer ce droit de souscription. In outre. chaque associé
peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement 4 ce droit préférentiel de
souscription.

Il peut étre décidé de limiter 1'augmentation de capital contre numéraire au montant des
souscriptions, dans les conditions prévues par la loi.

Toute personne n”ayant pas la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la sociéte, a occasion
d'une augmentation de capital, sans étre au preéalable agréée par les associes statuant dans les
conditions précisées sous larticle 10 ci-aprés pour 'autorisation des cessions d'actions.
L attributaire des actions nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrément au moment de la
souscription.

2/ Réduction du capital

L’assemblée générale extraordinaire des associés peut aussi, sous réserve, le cas échéant. des
droits de créanciers. autoriser ou décider la réduction du capital social pour quelgue cause ou
de quelque maniére que ce soit. mais en aucun cas. la réduction du capital ne peut porter
atteinte a I’égalite entre associés.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associés doivent décider. dans
les quatre mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte s7il v a
lieu a dissolution anticipée de la société. 5i la dissolution n’est pas prononcée a la majorité
exigée pour la modification des statuts, la société est tenue, au plus tard a la eldture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue de
réduire son capital d'un montant au moins égal 4 celui des pertes qui n'ont pu éire imputées
sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres n’ont pas été reconstitués a concurrence
d’une valeur au moins ¢égale & la moitié du capital social.

TITRE 11l
ACTIONS

Article 9 - ACTIONS

Titre :

Les actions sont nominatives et négociables dans les conditions indigquées aux présentes.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes tenus i
cet effet par la société dans les conditions et suivant les modalités prévues par la loi.

A la demande de I'associé, une attestution d'inseription en compte lui sera déliveée par ln sociéte.
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Tout associé peut, aprés toule modification statutaire, demander la délivrance d’une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, A ce document est annexée la lisle mise 4 jour
des associés, |"identité du président et, le cas échéant, des autres organes sociaux,

Diroits attachés aux actions :

Chaque action donne droit dans la répartition des hénéfices, des réserves et du boni de liquidation, #
une fraction proportionnelle au nombre d’actions existantes.

Diroit de vote ¢

Chagque action donne le droil de participer aux décisions collectives des associés et donng droit & une
voIr

Usufruit - nue-propriété :
Le droit de vote s'exercera selon les modalités prévaes a Uarticle [0 des présents stars,

Indivisibilite des actions :

Chaque action est indivisible 4 égard de la société, Les proprictaires indivis d'une ou plusieurs
actions sont représentés aupres de la sociéte dans les diverses manifestations de la vie sociale par un
mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou les associgs. ko cas de désaccond, le mandataire sl
désigne en Justice, a la demande du plus diligent des indivisaires.

La deésignation du représentant de Mindivision doit tre notilidge o la société dans le mois de la
survenance de 'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de indivision n'aura
d'effet, vis-d-vis de la société, qu'a expiration d'un délai d'un mois 4 compter de sa notification 4 la
societé, justifiant de la régulanté de la modification intervenue.

Le droil de vote seul fait Tobjet de cette représentation. chacun des associés indivisaires gardant le
droit de si¢ger en assemblée,

Libération des apporis ¢n numéraire

les actions souscrites en numéraire doivent étre libérées, lors de leur souscription, de la maoitie au
moins de leur valeur nominale,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numeéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moiti€ au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant. de la totalité de Ja prime d’émission.

La liberation du surplus doil intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai de
cing ans soit 4 compier de I"immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés,
soit a compter du jour ou I’augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date
fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque
titulaire d*actions.

Tout retard dans le versement des sommes ducs sur le montant non libéré des actions portera, de plein
droit et sans qu’il soit besoin de procéder 4 une formalité quelcongue, intérét au taux légal, 4 partir de
la date d’exigibilité, sans préjudice de Paction personnelle que la société penl exercer contre 1'associé
défaillant des sanctions et des mesures d'exécution Forcée prévues par la loi.

Il est preécisé que si une procédure collective est ouverte 4 l'encontre de la société, le capital non libéré
sera immédiatement exigible,

Article 10-CESSION — LOCATION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Cet article ne pourra Etre modifié qu'a 'unanimité des associés.
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L'obligation d'information des salariés par le représentant légal de la société s'impose en cas de projet
e cession des actions donnant aceés a la majorite en capital.

Ces dispositions s'appliquent que la societé ait plus ou moins de cinquante salariés, si elle ¢st tenue a
avair un comité d'entreprise elle devra alors avoir moins de 250 salariés et réaliscr un chiffre d'alTaires
nexcédant pas 50 millions ou un fotal de bilan n'excédant pas 43 millions d'euros.

Cette obligation d'information a pour but de permetire aux salariés de déposer une offre de rachat dans
les deux mois & compter de la notification de U'information: La cession ne pourma avair licu guune fois
le délai de deux mois expireé sauf renonciation expresse entretemps de la parl des salariés A présenter
ung offre de rachat.

Cette obligation n'existe pas en cas de cession par succession, liguidation du régime matrimonial, au
profit du conjomt, d'un ascendant, d'un descendant, ou effectuée dans le cadre d'une procedure de
conciliation, de sauvegarde, de redressement ou de liquidation judiciaire,

MUTATION ENTRE VIFES O] PAR DECES

Formalités - Opposabilités :

1 - Les actions ne sont négociables quiaprés Pimmatriculation de la société au Registre du Commerce
el des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables & compter de la
réalisation de celle-ci.

Aprés la dissolution de la société, clles demeurent négociables jusqu’a la cldture de la liquidation,

2 - La cession de ¢es actions s’ opére d 1égard de o socielé of des tiers par un virement du compte du
cedant au compte du cessionsaire sur production d'un ordre de mouvemenl, Ce mouvement est
préalablement inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiguement, dit « regisire des
MUUVEmEnls ».

La socictd est tenue de procéder 4 cette inscription et 4 ce virement dés réception de 'ordre de
mouvement,

I ordre de mouvement est signé par e cédant ou son mandataire ; s les actions ne sonl entiérement
libérées, 1l doit étre en outre signé par le cessionnaire.

La sociéte peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le maire de
leur domicile. sous réserve des exceptions prévues par la loi,

La transmission d’actions a fitre gratuil ou en suite de deécés s'opére également par un ordre de
mouvement, transerit sur le registre des mouvements;, sur justification de la mutation dans les
condifions |égales.

Les frais de transfert des actions sont A la charge des cessionnaires, sauf convention contraire enire
cédants et cessionnaires.

La sociélé établil la liste des associdés aveo indication du nombre dactions détenues el du domicile
déclaré par chacun deux, préalablement & tonte décision collectivé et au moims une fois par iInmestre.
[.ors de chague établissement de la liste, mention est portée sur le registre des mouvemeants, de la date
de celle-ci, du nombre total des achions existantes cf du nombre d’actions ayant fait I'objct de créanon,
cession, mutation ou annulation depuis Pétablissement de fa demiére Liste.

Domaine de I"agrément :

Toutes opérations, notamment toutes cessions, cchanges, apports & sociéd d'élements isoles,
donations, ayanl pour bul ou conséquence le transfert & un droit quelconque de propriété sur une ou
plusieurs actions enire toutes personnes physigues ou morales sont soumises, i peine de nullieé, a
I"agrément préalable de la sociéeé.

Le tout sauf & tenir compte de ce qui peut étre ci-dessus stipulé en ce qui concerne linaliénabilite

Cessions libres :
Aucune cession au profit de qui que ce soit n'est libre.
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Procédure ¢

L opération projetée doit ére portée a la connaissance du président par lettre recommandeée avee
demande d’avis de réception en indiquant le nombre d'actions cédées, le prix et les modalités de
paiement, Uidentité du ou des cessionnaires ou avants droit proposés, les conventions annexes :
répartition des résultats, prise en compte de 1’existence d'un compte-courant, garantie de passif.

Le président consultera sous huitaine la collectivité des assocics,

La décision d’acceptation doit &tre prise & ["unanimité des associés ; le cédant prenant part au vote,

L agrément résulte soit d'une notification soit du défaut de réponse plus de deux mois a partir de la
date inscrite sur le récépisse de la lettre adressee an president.

Le défaut d'agrément doit étre notifié dans le délar visé a I"alinéa précedent, sans que ce refus ait a etre
motive, Ce refus du cessionnaire peut étre assorti de la décision de céder aux mémes conditions a un
autre cessionnaire, associé oy non, ou de racheter lesdites actions par voie de réduction de capital,

EXCLUSION

L exclusion d'un associé pourra s'effectuer par une décision a Punanimité des associés diment
motivée basée sur des faits ¢t un comportement de nature @ comprometire la pérennité de la socicte.

La décision enjoindra cet associé de ¢éder ses actions dans le déla de six mois. Ce rachat s’effectuera
selon une valeur conventionnellement fixée ou etablie & dire d'oxpert.

La décision d exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de Passocie exelu jusqu'a la
date de cession de ses actions. par contre ses droits de nature pécuniaire ne peuvent étre suspendus,

Il est fait observer que l'associé domt 'exclusion est prévue ne peut éire prive de son droit de participer
a cette décision el de voter sur son exclusion

La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les pricls invoques 4 Uencontre de Massocie
susceptible d’étre exclu lui aient é¢ préalablement communiques au moven dune lettre recommandce
avee accusé de réception et ce afin qu'il puisse présenter aux autres associés les motifs de son
désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionneés dans la
deécision des associés.

En outre, I'exclusion ne peut 8re prononcée sans que la société ait pris dans les mémes conditions la
décision, soil de désigner un cessionnaire pour les actions de 'associé exclu, soit de proceder elle-
méme au rachat desdites actions dans le cadre d”une réduction de son capital social,

RECOURS A L’EXPERTISE

En cas de recours 4 Pexpertise si contestation sur §a valeur de cession ou de rachat, lelle que prévue
par Particle 1843-4 du Code civil, les frais et honoraires de celle-ci sont répartis entre les anciens et
nouveaux titulaires des actions, mais solidairement entre cux a "égard de 'expert. La repartition entre
chacun d’eux a licu au prorata du nombre d’actions anciennement ou nouvellement détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de ['expertise éventuclle.

Lorsque la société continue avec les associés survivants, "héritier est seulement créancier de la socicte
el n'a droit qu'd la valeur de ses droits soctaux, valeur déterminée au jour du déces. En cas de
contestation sur son montant, cette valeur est fixée par 'expert de article 1843-4 sus visé.

LIBERATION DU CAPITAL PAR COMPENSATION LEGALE

En cas de procédure collective, les associés disposent d'un délai de trente jours & compter de la mise
en demeure pour procéder 4 la libération du capital,

Si sa créance sur la société est cenaing, liquide et exipgible avant le jugement douvertare, | associé
peut invoguer la compensation |égale intervenue avant I'ouverture de la procédure collective.
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PERTE DE LA QUALITE DFASSOCIE
Le mandat des salariés associés prend fin par 'arrivée du terme ou la rupture, pour quelgue cause que
ee soit, de leur contrat de travail,

RETRAIT D'ASSOCIE

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peul se retirer lotalement ou particllement de la sociéte
aprés autorisation donnée par une décision unanime des associés. Spécialement tout associé pourra a
I"expiration d'un délai d’un an du dernier des décés des membres fondateurs de la société demander
son retrait de la société sans avoir 4 justifier sa décision.

En toute hypothése, la faculi¢ de retrmit ne pourra s’exercer dans la premiere année qui suit
I"immatriculation de la sociéte.

La demande de retrait est notifiée a la socigté et aux associés par letire recommandée avee demande
d'avis de réception ou lettre simple remise contre récépisse.

Le retrait peut également étre autorisé pour justes motifs par une décision de justice.

L'admission au redressement et 4 la liguidation judiciaires ct la faillite personnelle d'un associé
entrainent son retraif d'office de la sociéte,

En cas d'autorisation, |e retrait prend effet 4 la cldture de I'exercice en cours au jour de notification de
la demande de retrait, le retrayant conservant tous ses droits et obligations d’associ€ jusqu’au
remboursement de ses droits sociaux, Dans les cas prévus au précédent alinéa, le retrait prend effet au
Jour d'intervention de 'événement géndrateur.

La valeor des droits est fixée a la date d'efTet du retrait,

I.’assacié qui se retire de la société reste tenu des dettes sociales devenues exigibles 4 la date d'effet de
sofn retrait. 1] nest plus responsables des dettes contractées avant la date d’effet de son retrait mais qui
ne sont pas encore exigibles 4 cetie date, sauf si le retrayant a garanti personnellement les engagements
de la sociéic,

L'associé qui se retire n'a droit qu’au seul remboursement de la valeur de ses parts fixée, 4 defaut
d'accord amiable, conformément aux dispositions de Particle 1843-4 du Code civil, [I v a alors
annulation des parts de l'associe qui se retire et réduction corrélative du capital social,

Le remboursement a lieu au comptant un mois au plus ard aprés la date d'approbation des comptes de
l'exercice en cours au jour du retrait et, si la fixation de la valeur de remboursement est postérieure a
cette approbation, un mois au plus tard aprés cette fixation, sans qu'il soit dil aucun intérét en sus.

Les frais el honoraires d'expertise sont intégralement a |a charge du retrayant.

Le retrayant peut, aprés son retrait effectil. [aire valoir son droit d'information pour fes documents
relatifs 4 la période oi il était encore associe.

Article 11-COMPTES COURANTS

Les associés peuvent laisser ou meftre 4 disposition de la société toutes sommes dont celle-ci peuat
avoir besoin, Les conditions de retrait on de remboursement de ces sommes. ainsi que leur
rémunération, sont déterminées par une décision collective des associes prise en la forme ordinaire.

Ces accords sont soumis 4 la procédure de controle des conventions passées entre la societeé et le
president ou les associés.
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TITRE IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 12 - PRESIDENCE

Nomination :

La présidence est assurée par une personne physigque ou morale, associé ou non, nommee avec ou Sans
limitation de duree.,

La nomination du président doit étre eflectuée soit par |’associé unique soit par décision collective des
associeés prise & 'unanimité, la durée de son mandat est fixée par la décision qui le nomme.

Pouvoirs 4 "égard des tiers :

La sociéte est représentée 4 1'égard des tiers par son seul président.

Dans les rapports avec les tiers, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la société dans la limite de "objet social. La société est engagée méme par les
actes du président qui ne relévent pas de I'objel social, & moins quielle ne prouve gue le tiers savait
que 'acte dépassait cet ohjet ou qu’il ne pouvait ignorer compte lenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a4 constituer cette preuve.

Les dispositions statutaires limitant les pouvoirs du président sont inopposables aus tiers,

Limitation de pouveirs & égard des membres de la société :

I.e président prend scul toutes les décisions non attribuées & d’aotres organes par la loi ou par les
stanuns,

Dans les rapports entre les associés, le président peut accomplir tous actes de direction. de disposition.
de gestion et d'administration de la société, dans la limite de 'objet social et des prérogatives des
decisions des associés.

Toutes ventes oo achats de biens immobiliers ou mobiliers sont soumis a une decision collective
prealable des associés, ainsi que tous emprunts et engagements,

Toutefois, pour faciliter le fonctionnement de la seciété, 'acquisition ou la cession de biens mobiliers
pourra librement avoir lieu par le président jusqu'a concurrence de la somme de 10.000,00 euros

et il pourra conclure tous crédits a concurrence de la méme somme, sans que le cumuol de ces
acquisitions et que le cumul de ces crédits ne puisse excéder, pour chacun d'eux, sur une pénode de
douze mois la somme de 10,000,000 euros

Si la société devient unipersonnelle, lu présente limitation n’a plus vocation i s"appliquer. Elle
redeviendra applicable en cas de retour a la pluralité d'associés,

Délépation de pouvoirs :

Dans la mesure de ses pouvoirs délinis ci-dessus, le président peut donner toutes delegations de
pouvoirs a tous tiers pour un ou plusicurs objets détermings, Cetie delégation doit étre tinte par acte
spécial dépose au Grelle avec accord unanime des assocics.

Sireits

Les slretés sur les biens de la société sont consenties en verlu de pouvoirs pouvant résulter des
présents statuts, de délibérations ou délégations.
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Rémunéralion ;

L& président a droit en rémundération de ses fonctions 4 un traitement Nixe ou proportionnel ou 4 la fois
fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation et réeglement sont déterminées par décision
collective ordinaire des associes.

En outre le président a droit au remboursement de scs frais de représentation et de déplacement sur
justification,

Responsabilité du président :

Les Président est responsable envers la sociéte ou envers les hiers sont des infractions aux dispositions
legales répissant fes sociétés par actions simplifiées, soit des violations des présents statuts, soit des
fraudes commises par lui dans sa gestion.

Asgiduité - concurrence :

Sauf 4 obtenir une dispense de la collectivité dues associés, le président est tenu de consacrer tout son
lemps el tous ses soims aux affaires socimles.

Pendant I"accomplissement de son mandat, le président s interdit de faire directement ou indirectement
concurrence 4 la société puis, en cutre, pendant 10 ans années aprés cessation de ses fonctions dans un
rayon 10 kilométres.

Obligations :

l.e président est soumis anx obligations fixées par lo loi et les rcglemenls eof notamment a
I"établissement des comptes annuels et du rapport de gestion ainsi que - 51 les critéres sont remphs -
des documents comptables et financiers er des rapports vigés aux articles L 232-2, L 233-3 et L 2324
du Code de commerce.

Le président esl tenu en outre de satisfaire aux diverses prérogalives du comilé denlreprise ou, § son
défaut, des délépués du persormel, Le comité d'entreprise ou. & défaut, les délégués du personnel
exercent dans les sociétés commerciales les attributions prévues aux articles L 422-4, L 4325 du Code
du travail.

Démission :

Le président peul démissionner sans juste monif sous réserve de notifier sa démission 4 chacun des
asscciés par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Sa démission ne sera effective
gu'aprés un délai de préavis de trois mois courant & compier de Uenvod de la lettre recommandée.

Le président démissionnaire convoquera 1'organe compéten! pour désigner son successeur. Cet organe
serd convoque pour une date impérativernent fixée dans les trente jours du délai de préavis. A defaut
d'avair effectué cene convocation, il restera en fonetion jusqu'a la réunion de Dorgane appelé 4
deésigner son successeur.

Révocation :

Le président est révocable par e méme organe et selon les mémes regles de quorum et de majorite
nécessaires 4 sa nomination. Le président révogué sans Justes molifs peul obtenir des dommages-
intEréts.

Il est également révocable par décision de justice pour cause légitime.

Incapacité :

La cessation du mandat social du président intervient de plein droit lorsqu'il est place sous l'un des

régimes de protection des personnes diles "protégées” ou lorsque s'ouvre un mandat de protection
future. Une assemblée générale devra éire convoquée i linitintive de toul associé.
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Directeur général :

Le ou les directeurs généraux et le ou les directeurs généraux délegués peuvent étre des personnes
physigues ou morales ayant ou non la gualité d associé.

Un directeur général et plusieurs directeurs généraux délégués peuvent tre nommes, sur proposilion
du président, 4 la majorité simple des associés. La collectivité des associés statuant sur la nomination
fixe la durée de celle-ci et sa rémunération éventuelle.

La durée des fonctions de directeur général ne peut pas excéder celle du mandat du Président.

l.e dirccteur général est révocable a tout moment & la majornte simple des associés.

Le directeur général est doté des pouvoirs les plus étendus pour assurer la direction interne de la
société, la collectivité des associés pourra, lors de sa désignation, et a titre de mesure interne. apporter
les restrictions gu’elle jugera utiles aux pouvoirs de ce derniers. Il en ira de méme pour les directeurs
penéraux délépucs,

le directeur général a mandat d'pssister le président dans la mission gqui lui incombe en vertu de la loi
et des présents statuts | 1l n'a qu’un rile d*auxiliaire du président auquel il reste subordonné.

[l dispose des mémes pouvoirs de représentation de la société vis-a-vis des tiers que le président.

Les conditions relatives a la durée de sa mission, la démission, la révocation et 'incapacitc du
président sont exactement transposables pour le directeur géneral.

Le directeur pénéral pourra avoir droit en rémunération de ses fonctions dont les modalités de fixalion
et reglement sont determinges par decision collective ordinaire des assocics.

Modification dans le controle d'un associd :

Dvans la mesure ob un ow plusicurs associés sonl des personnes morales, ils doivent, en cas de
changement de majorité et ou d'objet ou de forme, notifier & la sociélé les modalités o justificatifs de
ces changements, et ce dans un délai de quinze jours de ceux-ci.

En cas de changement de contréle de la personne morale tel que défini par 'article L 233-3 du Code de
cormmmerce, au de changement d'objel ou de détentears de parts pouvant mettre en péril le présent pacte
social, 'exclusion pourra étre prononcée,

Pour se prononcer sur 'exclusion éventuelle, la sociéld devea, dans le mois de la potilication ci-dessus,
engager la procédure d'exelusion selon la procedure et les effets déerits aux présentes. A défau, la
procedure d'exclusion pour ces matifs de changement ne pourra plus lre introduile,

Article 13-DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions 4 prendre collectivement sont les suivantes &
- Les ventes. acquisitions, emprunls ou engagements, saul’ ceux pour lesquels le président a
directement pouvoir el qu’il peut émre indigué ci-dessus,

- Nomination, renouvellement et révocation du président de la société, du directeur général et des
directeurs généraux délégués et fixation de leur rémunération,

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comples.
- Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats,
- Extension ou modification de 1"objet social.

- Aungmentation, amortissement ou réduction du capital.

- Augmentation des engagements de tous les associés.

- Agrément des cessionnaires d’actions.

- Défiption des conditions de retrait, de remboursement et rémunération des sommes versées en
compte courant.,

- Conventions reglementées sur le rapporl du commissaire aux compies 3"l existe.
- Adoption des clauses relatives a |'inaliénabilité des actions.
- Fusion, scission, apport partiel d’actif,
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- Transformation en une société d’une autre forme,

- Prorogation de la durée de la sociéte.

- Dissolution de la sociéné.

- Et les actes dont la conclusion est soumnise a "autorisation préalable de la collectivité des associes.

Décisions collectives - décisions de Passocié unigue :

Les décisions collectives des assocics sont prises en assemblée ou par voie de consultation écrite, au
choix du président.

Les associes peuvent valablement prendre une décision eollective dans un acte dans la mesure ol ce
dernier porte le nom et la signature de "ensemble des associés, qu'ils soient présents ou représentés,
Toutefois, la reunion d’une assemblée est obligatoire pour toutes décisions si la convoeation en est
demandée par un ou plusieurs associés dans les conditions définies ci-aprés a Uarticle « Droit de
convacation s ci-apreés.

A cas ol le nombre des associds serait rédait 4 un, Massocié unigue exerce les pouvoirs dévolus a la
collectivité des associés sous [orme de décisions unilatérales.

Droit de convocation

Les associés sont convoques par le président, & défau, ils le sont par le commissaire aux comptes 570l
exisle.

En outre, un ou plusicurs associés détenant la moitié des actions ou détenant, 5'ils représentent au
muins le quart des associés, le quart des actions, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

Tout associé peul, également, oblenir par ordonnance du président du Tribunal de commerce statuant
en refére la désignation d’un mandataire chargé de convoquer "assemblée.

Toute décision collective prise 4 la suite d'une convocation irméguliére peut ére annulée. Toutefois,
"action en justice n'cst pas recevable lorsgue tous les associés étaient présents ol représentés.

Maode de convoeation :
Les convocations sont adressées aux associés quinze jours au moins avant la réunion, et ce par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Celles-ci indiquent 1"ordre du jour.

Lieu de convocation :
Le licu de convocation est soit le siége sovial soit tout autre lieu indiqué par le président.

Droit de communication - délai :

Quinze jours au moins avant la date de la réunion d’une I"assemblée, les documents suivants doivent
étre adressés @ chague associé ! le texte des résolutions proposées, le rapport du président, celui du
commissaire aux comptes 370l existe.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus & la disposition des associés au siége social

En cas de consultation écrite, les mémes documents sont adressés a chaque associé qui dispose d'un
délai de quinze jours & compier de la date de réception pour émetire son vole par ecrit.

En outre, lorsqu’il s’agit de "assemblée annuelle destinée a Papprobation des comples, doivent éire
adressés 4 chaque associé  inventaire, les comples annuels, le cas échéant les comptes consolides, le
rapport sur la gestion du groupe, et le rapport du commissaire aux comptes s'il existe.

Représentation :

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre associé 4 moins que la société ne
comprennc que deux époux ou deux associés, L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs,

Lorsque les actions sont frappées de saisie-arrét ou sont données en nantissement, e débiteur reste
ASSOCIC,
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Les représentants légaux d'associés juridiquement protégds peuvent participer au vote méme s’ils ne
SON1 Pas Su-mEemes ass0cics,

Les sociétés et autres personnes morales associes sont représentées soit par leur représentant legal soit
par toute personne physique qu’elles se scront substituges.

L article 1161 du Code civil dispose qu'un représentant ne peut agir pour le comple des deux parties
aw contral ni contracler pour Son propre compte aveo le I'E-'E‘-'i'E-fSﬂl'lt'i-:.

En ces cas, I"acte accompli est nul & moins que la loi ne autorise ou que le représenté ne ail autorise
o ralifie,

Comité Penlreprise |

Dans la mesure ot il existe un comilé d’entreprise, el conformement aux dispositions de "article L
432-6-1, 11, du Code du travail, les désisions quelles que sotent leurs formes, devront ére prises dans
le sirict respect des preseriptions dudit ariele,

Deux membres du comité d’entreprise désignés en son sein peuvent assister aux assemblees d'assocics
dans les conditions prévues par la loi et requérir 'inseription de projets de résolutions & "ordre du jour
des assemblées des associés. Ils doivent, 4 leur demande. étre entendus lors de toute délibération
requérant unanimité des associés.

Vingt-cing jours au moins avant la date de 'assemblée, les demandes d'inscription des projets de
résolulion sont adressées par le membre du comité d enlreprise mandaté a cet effet au président qui les
examine et ¢n accuse régeption par tout moyen faisant preuve de la notification, dans un delai de Jix
Jours.

En application de la loi, le comité d'entreprise peut demander en justice la désignation d'un
mandataire chargé de convoquer une assemblés en cas d wrgence,

Procés-verbaux :

|.es procés-verbaux des décisions collectives doivent étre établis sur un registre spécial sur des feuilles
mobiles cotées et paraphées comportant les mentions suivantes : date et lien de la réunion. nom et
qualité du président, identité des associés présents ou representds aves Dindication du nombre
dractioms qu’ils détiennent, les documents et rapports soumis, on résumé des débats. le texte des
résolutions mises aux volx, le résultal du vote.

En cas de consaltation écrite, il en est fail mention dans le procés-verbal augue! est annexée la reponse
de chague associc,

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président ef le président de séance. Les copies ou
extraits sont valablement certifics par le président ou eventuellement les liquidateurs

sisinns oridinaires :

1 - Les décisions ordinaires sont celles a prendre par la collectivité des associgs qui ne modifient pas
les sratuts.

Elle est réunic au moins une tois I'an dans les six moés de la cloture de l'exercice pour statuer sur les
comptes de l'exercice social précédent. Si lassemblée n'a pas €té réunie dans ce délai, le ministéne
public ou tout associé peul saisir le président du Tribunal compétent statuant en référé afin d'enjoindre,
le cas échéant sous astreinte, aux dirigeants de convoquer cette assemblée pénérale ou de désigner un
mandataire pour ¥ procéder.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants

- approuver, modifier ou rejeter les comples qui lui sont soumis ;

- statuer sur la répartition ¢ Faffectation du résulial en se conlormant aux dispositions statutaires ;

- nommer ou révoguer le président el le ou les directeurs générix.

2 - Les décisions ordinaires ne sonl prises, sur premiére convoeation, que $i les nssociés présents,
représentés ou ayanl volé par correspondance dans le délai preserit possédent au moins le quart des
actions ayant droit de vole,

Sur deuxiéme convocation, aucun guordm n'esl reguis.
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Elle statue 4 la majorité des voix dont disposent les associés présents ou représentés, v compris celles
des associés ayant voté par correspondance dans le delai prescrit.

Décisions extraorndinnires :

1 - Sauf disposition contraire des présents statuts, la collectivité des associés statuant en la forme
extraordinaire est seule habilitde & modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut
toutefois augmenter les engagements des associés, sous réserve des opérations résultant d'un échange
ou d'un regroupement d'actions réguliérement décidé et effectue.

2 - |Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que st les associés présents, représentés ou
avant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére coenvocation, la moitié et sur
deuxiéme convocation, le quart des actions avant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxiéime assemblée peut érre prorogée a une date posténicure de deux mois au plus a celle i laquelle
elle avairl élé convogués.

Elle statue & la majorité des deux tiers des voix dont disposent lcs assocics présents ou représeniés v
compris celles des associés ayvant volé par correspondance dans le délai préscrit,

Les décisions 4 prendre 8 la majorité des deux tiers des voix sont Jes suivantes |

- Paugmentation du capital ;

- Pamortissement du capital ;

- la réduction du capital ;

- la Tusion, la scission ;

- la nomination ou la révocation du coinmissaire aux compres :

- les conventions réglementées ;

- les actes dont la conclusion est soumise & autorisation préalable,

3 - Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, la collectivité des associés qui décide une
augmentation de capital par voie d'incorporation de réserve, bénéfices ou pnmes d'émission, peul
statuer aux conditions de quorum et de majonié d'une assemblée générale ordinaire.

En outre dans les décisions collectives extraordinaires appelées a délibérer sur l'approbation d'un
apport en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, 'apporteur ou Je bénéficiaire donl les actions
sont privées du droit de vote, n'a voix déhibérative, ni pour lui-méme, ni comme mandataire. et chacun
des autres associés dispose d'un nombre de voix égal & celm des actions qu'il posséde sans limitation,
le mandataire d'un associc disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions.

Décisions requerant I"'unanimité des associés §

- Padoption et la modification des clauses statutaires visées aux articles L 227-13, L 227-14, L 227-16
et L227-17 du Code de commerce ;

- "augmentation des engagements de tous les associés

- le transfert du siége social 4 I"étranger emportant changement de nationalité de la societe ;

- la transformation en société en nom collectif

- le changement d’objet social ©

- la prorogation de la durée de la sociéld |

- la dizsolution.

Conventions interdites :

L article L 225-43 du Code de commerce interdit aux dirigeants de la societé de coniracter sous
quelque forme gue ce soit, 4 peine de nullité du contrat, des emprunts aupres de [ societe, de se faire
consentir par cette demiére un découvert ou encore de se faire cautionner ou avaliser par elfe leurs
engagements financiers envers les tiers.

Les imerdictions prévues & larticle L 225-43 ne s'appliquent pus aux convenlions passees avec un
simple associé, méme si celui-ci dispose d'une fraction des droits de vore supérieure & 10%, ni celles
passées aver une société contrilant une socidld associé de ln S AS,
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Conventions réglemeniées :

Conformément aux dispositions de "article L 227-10 du Code de commerce, les conventions conclues
directement ou par personne interposée éntre la sociélé el son président, ses autres dirigeants, un
actionnaire détenant plus de 10% des droits de vote ou §'il s'agit d'une sociéte actionnaire, la societe la
contrilant, doivent étre soumises au contrdle des associés.

Le président doit porter 4 la connaissance du commissaire aux comptes, s'il en exisie un, ces
conventions dans le délai d'un mois i compter de leur conclusion

Le commissaire aux comptes ou i défaut le président présente 4 la collectivité des associés un rapport
sur les conventions intervenues dircctement ou par personne interposée entre la société et son
président, 1'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supériewre 4 10% ou, s'il s'agit d'une société associé, la société la contrdlant au sens de |'article [
233-3 du Code de commerce.

La collectivité des associés stalue sur ce rapport,

Les conventions non approuvvées produisent neanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne
intéressée et eventuellement pour le président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences
dommageables pour la société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa, lorsque la sociéié ne comprend quiun seul associe,
il est seulement fait mention sur le registre des décisions des conventions intervenues directement ou
par personne interposée entre |a société et son dirigeant.

Les conventions porant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales ne sont pas
soumizes aux dispositions sus visées. Cependant, sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs
implications financiéres, elles ne sont significatives pour aucune des parties, lles sont communiguées
au commissaire aux comptes s'il existe. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Démembrement des parts :
Lorsque les actions font Pobjel d'un démembrement — wsufruit dune part et nue-proprigre d'autre par -
le droit de vate appartient a l'usufFuitier, savoir :

[ — En matigre d'a les ardinair
Le droit de vote de ['wsufruitier portera sur :
- L'approbation des comptes.
- L'affectation et la répartition des résultats.
Pour toutes ces décisions, le nu-propriétaire devra €tre également convogue.
Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les autres deécisions. Pour toutes ces

décisions, Fusufruitier devra étre ¢galement convoqué,

Il—Enm ral r
le droit de vote appartiendra au nu-propriéiaire pour towes les décisions, Powr toutes ces décisions,

I"usulruilier devra etre également convogueé,

En cas de transmission des titres dans le cadre des dispositions de ['article 787 8 du Code général des
Impéts avee réserve d'usulmuit, et par dérogation avec ce qui vient d'étre indiyué ci-dessus, les drois de
voe de l'usufruitier seront alors limités aux seules décisions concernant I'atfectation des bendlives
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TITRE YV
COMPTES SOCIAUX

Article 14-EXERCICE SOCIAL
Chague exercice social a une durée d’une année, qui commence le 1* janvier ct finit le 31 décembre de
I"année suvante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I"immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2023,

Une assemblée générale appelée & statuer sur les comptes de 'exercice doit étre réunie chaque annde
dans les six mois de la cloture de Pexercice.

Article IS COMPTES SOCIAUX - RESULTATS

Comptes sociaux :

La société procéde & 'enregistrement des opérations sociales en conformité des prescriptions des
articles L 123-12 et suivants du Code de commerce,

A la eléture de chaque exercice, le président fait dresser I'inventaire et établir les comptes annuels le
rapport de gestion, le rapport du commissaire aux comples s'il existe, Il fait établir et publier, le cas
échéant, les comptes consolidés ainsi que le rapport sur la pestion du proupe.l'associé unigue est
dispensé du rapport de gestion (dans la mesure on la société ne dépasse pas 'un des deux seuils fixés
par les articles L. 232-1V et R 232-1-1 du Code de commerce).

Dans le délai de six mois aprés la cléture de exercice, 'assemblée des associés approuve les comptes
annuels, aprés rapport du commissaire aux comples 571l existe, ¢ 8711 v a lieu les comptes consolidés et
le rapport sur la gestion du groupe.

Dans le mois de leur approbation par "assemblée des associés, la société est tenue de deposer au
Greffe du Tribunal de commerce, pour étre annexés au Hegistre du Commerce et des Sociétes, les
documents énoncés 4 Particle L 232-23 duo Code de commerce. Ce dépdt peut s'etfectuer dans les doux
mois par voie électronigue.

En gas de refus d approbation, une copie de la decision de refus est déposée dans le méme délai

Le rapport de gestion doit étre tenu 4 la disposition de toute personne qui en fait la demande.

Lorsque I'associé unigque, personne physique, assume personnellement la présidence de la sociée, le
dépit dans le méme délai, au registre du commerce et des sociétés, de Uinventaire ef des comptes
annuels diment signés vaut approbation des compies,

Résultats :

- Détermination ; sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes anterieures. il est
tout dabord prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve legale; ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint une somme égale au dixiéme du capieal
social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelcongue, la réserve légale est descendue en-
dessous de cette fraction.

Le solde, diminué §7il y a lieu des sommes & porier a d autres fonds de réserve en vertu de la loi, puis
augmenté le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable de I'exervice.
[assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves 4 sa
disposition ; en ce cas, ka décision indique les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués.

- Affectation : aprés approbation des comples ef constatation de "existence des sommes distribuables,
Passemblée détermine la part de celles-ci altribuée sous lorme de dividende, ce demmier est toutetois
prélevé par priorité sur le bénélice distribuable du 'exercice,
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L’écart de réévaluation n'est pas distribuable.

§'il y a lieu, |"assemblée affecte la part non distribuce du béncfice distribuable de I'exercice dans les
proportions qu’il ou elle détermine, soit 4 un ou plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéciaux, gui
restent a sa disposition, soit au compte « report 4 nouveau ».

Les pertes, 5'il en existe, sont portées au compte « report & nouveau » ou compensees directement avec
les réserves existantes,

- Mise en paiement des dividendes : les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par
I"assemblée des associés ou, 4 défaut, par le président. Toutefois, cene mise en paiement doit avoir
lieu dans le délai maximal de neuf mais aprés la cloture de exercice, sauf prorogation de délai, par
ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requeéte  la demande du président.

- Dividendes distribués — Réserves distribudées - Démembrement : les dividendes distribués, en cas de
démembrement des parts sociales, reviennent a "usufruitier. 1ls reviennent également & 1"usufruitier
sous la forme d’un quasi usufruit si les dividendes sont prélevés sur les réserves, sauf convention
contraire entre celui-ci et le nu-propriétaire.

Article 16-COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrile de la société peut étre exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes Oiulaires
effectuant leur mission conformément & la loi dans la mesure ol les dispositions contenues dans
I*article L 227-9-1 du Code de commerce ci-aprés littéralement rapporté regoivent application :

« Les associds peuvent pommer un oo plusisurs commissaires aux comptes dans les condiions
prévues & l'article L. 227-8,

Sont tenues de désigner au moins un commissaire aux comples les sociélés par actions simplifiées
qui depassent, & la cldture d'un exercice social, deux des seuills suivants, fixés par décret en Cansel
d'Etat | le total de leur bilan, le montant de leur chiffre d'affaires hors taxe ou le pombre moyen de
leurs salariés au cours de 'exercice.

Sont également tenues de désigner su moing un commissaire aux comples les sociglés par achions
simplifiées qui contrdlent, au sens des Il et (If de ['arficle L. 233-16, une ou plusieurs sociétés, ou qui
sont contrdlées, au sens des mémes il et ll, par une ou plusieurs sociétés,

Méme si les condifions prévues aux deux alinéas précédents ne sont pas alteintes, /s nomination d'un
commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs associes représentant
au moins le dixiéme du capital, »

MNomination :

Les commissaires aux comptes, titulaire et suppléant, seront nommés par 'assemblée générale
ordinaire des associds.

Ils seront indéfiniment rééligibles, la reconduction tacite dans leur fonetion est inopérantc.

Mission :

Les commissaires aux comptes exercent la mission el jouissent des prérogatives deéfinies par la loi,
Plus particulierement, ils ont pour mission permanente :

- de vérifier les valeurs el les documents comptables de la société ;

- de contrdler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur ;

- de vérifier la concordance avec les comples annuels et lo sincérité des informations donnés dans le
rapport de gestion et dans les documents adressés nux associés sur la situation financiere et les
comptes de la sociélé.

I1s ne doivent en aucun cas 8" immiscer dans la gestion de ln sociéud.

Les commissaires aux comples sont appelés a I'occasion de toute consultation de la collectivité des
associés.
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Pour faciliter la mission du ou des commissaires s'il en existe et assurer information suffisante du ou
des associeés, les comptes annuels, le rapport de gestion, le cas échéant les comples consolidés et le
rapport sur la gestion du groupe, sont tenus au siége social a la disposition du ou des commissaires, un
mois avant la convocation de |"assemblée annuelle.

Lorsque "associé unique, personne physique, assume persommellement la présidence de la société, 1l
est fait exception a 'obligation de déposer le rapport de gestion qui doit étre toutefois tenu a la
disposition de toute personne qui en fait la demande.

Démission :

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple
convenance personnelle, 4 condition de ne pas exercer ce droit d’une maniere préjudiciable & la
société. En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le suppléant accéde de droit aux
fonetions de ce dernier pour la durée restant 4 courir du mandat de eelui-ci,

Révocation - Empéchement :

En cas de faute ou d’empéchement, les commissaires aux comptes peuvent ére relevés de leurs
fonctions avant I"expiration normale de celles-ci par décision de Justice & la demande de la gérance, de
I*associeé unique. ou par décision collective des associés,

TITRE V1
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 17-DROIT D’INFORMATION PERMANENT

Chague associé a le droil, a toute épogue. de prendre connaissance oo copie au siége social des statots
de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois dernicrs cxercices sociaux

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d’eux est titnlaire ef, le cas £chéant, le
nombre de droits de vote attachés A ces actions.

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résuliats et les annexes.

- Les inventaires.

- Les rapports et documents soumis aux associés A 'occasion des décisions collectives.

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportanl en annexe, le cas écheant, les pouvoirs des
4ss0Cits représentés.

En application des dispositions de aticle L 227-11 du Code de commerce, tout associé a le droit
d’obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des

conditions normales,

Article 18-TRANSFORMATION — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Transformation :
La transformation de la sociélé en une sociélé d'une autre forme peut s'effectuer sans délai sous
réserve d’une décision prise collectivement par les associés.

Dissolution :

La dissolution de la société intervient de plein droit au terme fixé pour sa durée.

Par décision de nature extraordinaire, la collectivité des nssocics pout deécider @ tout moment de la
dissolution anticipée ; ce sujet doil ére évoqué lorsque les capitaux propres deviennent inférieurs i la
moitié du capilal social du fail des pertes.
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En outre. tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la société lorsque les capitaux
propres étant inférieurs 4 la moitié du capital social, soit le président ou le commissaire aux comptes
§71l existe n'a pas provequé la décision collective des associés visée ci-dessus dans les guatre mois de
la constatation des pertes, soit les associés n"ont pu valablement deélibérer sur le méme sujet, soit 4
défaut d assainissement du bilan dans le délai et dans les condilions visées 4 Paricle L 225-248 du
Code de commerce.

Il est fait observer que la société n'est dissoute par aucun des événemenls susceptibles daffecter Iun
de ses assocics ou par Ja révocation dun président quil s0it associé ou non. o outre, Ia mésentente
entre les associés se traduisant par une paralvsic du fonctionnement de la société constitue un juste
motif de dissolution.

En cas de réunion de toutes les actions en une scule main, la décision éventelle de dissolution, qu’elle
soit volontaire ou judiciaire, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la transmission du
patrimoine social & I"associé unique, sans qu’il y ait lieu & liguidation.

Liguidation :

A 'expiration de Ja durée sociale ou en cas de dissolution anticipée pour quelque cause que ce soit, la
liquidation ¢t assurée par le président alors en {onclion.

La liquidation de la sociéré est effectuée conformément aux dispositions de l'article L 237-1 du Code
de conumerce.

Le produit net de la liquidation, aprés I'extinction du passif et des frais de higuidation et ie
remboursement aux associés du montant nominal libéré et non amorti de leurs actions, est réparti entre
les associés au prorata du nombre d*actions qu’ils détiennent.

Article 19-ATTRIBUTION DE JURIDICTION

|es contestations relatives aux affaires sociales ou a interprétation on 4 'exécution des préscnts
statuts, survenant pendant fa durée de la société ou au cours de sa liquidation. entre les associés et fa
sueitlé, conformément 4 la loi, sont soumises 4 la juridiction du tribunal de commerce compétent du
[l sidge social.

Article 200BLIGATION DE LOYAUTE - MANDAT A EFFET POSTHUME

I1 est interdit 4 tous membres de b sociétd, fondateurs ou non, dirigeants ou non :
o« d'agir dans un sens contraire & l'intérét de la sociéts |

o d'exercer toute activitd en dehors de celle-ck qui pourrait se révéler directement concurrentielle
ou défoyale envers ladite socigte |

s d'établir un mandat & effet posthume en contradiction avec les dispositions des présentas

TELE SONT LES STATUTS
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TITRE VII
DISPOSITIONS DIVERSES et TRANSITOIRES

PREMIER PRESIDENT

Le premier président nommé sans limitation de durée par les fondateurs est Monsieor Jerémy,
Frangois PHILIPPOMN, né le 8 mai 1988 4 DOLE, demeurant |3 rue des Cotes, 32000 DOLE, qui
neCepte.

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION - POUVOIRS - ETAT

Les associés confirent 8 Monsteur Jérédmy PHILIPPON le mandat de prendre les engagements
suivants pour le compte de la société avant son immatriculation au registre du commerce o des
S0CIELES, savoir !

- Powvoirs générauy | procéder a Pimmatriculation de la socigle.

L immatriculation de la société vaudra reprise des engagements ci-dessus par celle-ci conformément
awx dispositions de Particle L 2140-6, deuxiéme alinda, du Code de commerce.

Pour le cas o0 la société ne serait pas constituée, les associés seront tenus solidzirement des
obligations nées des actes ainsi accomplis.

SOUMISSION A L'TMPOT SUR LES SOCIETES

La societd sera sowmise & Mimpdl sur les socidélés.

11 esl en oulre precisé que loetes les sociétés soumascs 8 impdd sur les sociétés sont fenoes de recounr
aux teléprocddures Nscales st ce quel que soit leur chillre d'alfaines.

Faita DILE
Le 3 Avril 2023

En autant d'originaux que nécessaire, un exemplaire pour le dépot au greffe du mbunal de commerce
et un exemplaire pour le dépdt au siépe social.

Signature des associés !

 —
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