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FINANCIERE BIGARREE
Société par actions simplifiée
Au capital de 23.254.400,00 €
Siege social : 1 Ter rue Mornay 75004 Paris
RCS Paris N° 821 429 628

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’'ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 10 DECEMBRE 2022

L’an deux mille vingt-deux,
Le 10 décembre,

Le soussigné,
Monsieur Thomas ZAEPFFEL, demeurant au 1 ter rue Mornay 75004 Paris.

Agissant en qualité d'Associé unique de la Société FINANCIERE BIGARREE telle que référencée
entéte des présentes ( ci-aprés « la Société »),

A pris les décisions suivantes relatives :
1. Au Changement de la date de cldture de I'exercice social ;

2. Ala Modification corrélative de Particle 25 des statuts de la société ;
3. Pouvoirs en vue des formalités.

1. PREMIERE DECISION

CHANGEMENT DE LA DATE DE CLOTURE DE L'EXERCICE SOCIAL
L'Associé unique,

aprés avoir rappelé que I'exercice social de la société débute le premier janvier de chaque année, pour
se clbturer le trente et un décembre de chaque année,

décide de procéder en date de ce jour, a sa modification au dernier jour du mois de février de chaque
année.

Ainsi la date de cléture de I'exercice passera du trente et un décembre de chaque année au dernier
jour du mois de février de chagque année.

2. DEUXIEME DECISION
MODIFICATION CORRELATIVE DE L'ARTICLE 25 DES STATUTS
L’Associé unique,

en conséquence de la décision précédente, décide de procéder a la modification de l'article 25 statuts
de la Société.

L'article 25 des statuts de la société est modifié comme suit :
« Article 25- EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d’'une année, qui commence le premier mars et finit le dernier jour
du mois février ».




3. TROISIEME DECISION
POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

L’Associé unique,

donne, tous pouvoirs au représentant |égal pour procéder aux formalités de publicité correspondantes
avec faculté de délégation de celles-ci a toute personne de son choix et notamment a FORMALSUP.

De tout ceci, il a été dressé le présent procés-verbal signé par I’Associé unique.

Fait a Paris,
Le 10 décembre 2022,

MonsiEyf Thefnas ZAEPFFEL



FINANCIERE BIGARREE
Société par actions simplifiée
Au capital de 23.254.400,00 €
Siége social : 1 Ter rue Mornay 75004 Paris
RCS Paris N° 821 429 628

STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 10 DECEMBRE 2022

Certifié conforme par le représentant Légal
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ARTICLE 1- FORME

1L est formé par P'associé wnique propriétaire des actions ci-aprey créées une Société par actions
simplifiée tégic par les lois e réglements ea vigueur, et par les préseats staruts.

Ell fonctionae sous la tnéme forme avec 1 ou plusieurs associés.

Dans lc cas o la socént comporte plusieurs 1ssociés, les aaributions de Iassorié: unique sont
dévolues i I collectivité des susacids, -~

Glie ne peut procédee i une offre su public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifié,
wais prut procéder & des offres réservees & des investisseurs qualifiés ou 4 un cercle restreint

d’investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société & puut objet, en France comme i Pétranger, ditcetement ou indirectement :

- La piise de participation ou dinvérérs, imégrale ou partielle, ca fonds propres ou quasi fonds
propres, dans toutes sociétés et entxepriscs commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéses,
immobilidres, frangaises ou &tzangdees, par voic de création de sociétén nouvelles, d'sppart, de
souscription ou achat de titres ou droits sociauz, de Fusion, de société en participation vu par
tout autre moyen ;

- Toutes prestations de services de comsedl o Fassistance en matidre commercisle, fnancitte,
comptable, juridique, fiscale, technique, administeative, infoonatique, en matére de
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négociation de tont type de conteas ct de gestion er, la fournitun: de toute autee prestation de
setvices au profit de sociérés ou entités affiliées de la Sociéeé ;

- L'étude, lu réalisadon et la pasticipation ditecte o indirecte dans tonres opérations finaaciéres,
immobilidres ou mohilidres pouvaat se rattacher & Fobjet social ou 3 tour autre objet similaire
ou conmexe,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : Financidre Bigarrée

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et antees documents émanant de la Socéee et
destinés aux tiers, la dénomination sera précédée ou sulvie immédiacement des tmots écrits
lisiblement "Saciété par actions simplifiéc” on des initiales "SAS" et de Inonciation du tmontaat
du capimd social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sitge social est fixé :  1ter rue Mornay 75004 Paris

I} peun gere transféré 2a tout endroit du méme département ou d'un diépactement limitrophe par
simple dédsion du Présideat, et en tout autre lieu par dédsion de I'tssocié unigue ou décision
eollective exiraordinaire des associds.

ARTICLE § - DUREE

la durée de la Suciété est fixéc & quatre-vingr.dix-neuf années & campter de la dare de son
immatriculation au Registre du Commesce ct des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de b constitution de la Société, Iresacié unique g, aux termes d'un contrat d’apport, fait
Appart sous lew garanties ordinaires et de droit en pareille mariéee de :

- 40000 actions de ln société AMOB, sociéeé par sctions sitnplifige, dont le sidge social se
situe au 13, rue P’Uzds 75002 Paris, immuasticulée su RCS de Pars sous le n® 801 111 659
d'une valeur nominal de un centime {0,01) d'euro chacuge.

En rémunération de cet apport en pstue évalut i la somme de 2.000.000 curos, il cut
ateribué 4 Passocié unjgue vingr mille (20.000) actions de la Socidté Cune valeur nomiasle
de cent (100) euros chacunc, entidrement bérées.

La valeur de Fapport en nature de 2.000.000 d’euros, comespoixl au monwuot du capital
sacial,




DocuSign Envelope ID: 16A2F580-E0E9-4136-BCF7-DOE321A91A40

L'évaluation de l'apport en nature a été faite au vu du rapport, ci-annexé, de
Monsieur Olivier BAFUNNO, commissaire aux apports désigné par l'associé
unique par décision du 16 juin 2016. Conformément a I’article R.225-14 du
Code de commerce, ce rapport a été déposé au siege social de la Société 3
jours au moins avant la signature des statuts

Aux termes de décisions de ’associé unique en date du 26 décembre 2022, le
capital social a été augmenté, par voie d’apport en nature, d’une somme de
8.837.200 euros pour étre porté a 23.254.400 euros.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 23.254.400 euros. Il est divisé en 232.544
actions de 100 euros de valeur nominale chacune, intégralement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté dans les conditions prévues par la loi, en
vertu d’une décision de ’associé unique dans les conditions prévues par les statuts.

II - Le capital social peut-étre également réduit, pour quelque cause et de quelque
maniére que ce soit, en vertu d'une décision de 1’associ¢ unique dans les conditions
prévues par les statuts.

1II — Toute nouvelle souscription d’actions en numéraire est obligatoirement
accompagnée du versement du quart au moins du montant nominal des actions
souscrites, et le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. La libération du
surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le délai
de cinq ans a compter du jour ol l'opération est devenue définitive en cas
d’augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandce
avec accusé de réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit un taux d’intérét au taux légal a partir de la date
d’exigibilité, sans préjudice de I’action personnelle que la Société peut exercer
contre l'associé défaillant et des mesures d’exécution forcées prévues par la loi.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription
en compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et
les réglements en vigueur. Tout associé peut demander a la Société la délivrance
d’une attestation d’inscription en compte

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés I’immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

DocuSigned by:

Teomas Zarpfl

OBAZBTREEADI4G4..,
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Les actions demeurent négociables aprés la dissoludon de la Soci&é et jusquli Ia clotute de la
liquidation.

La propoété des actions tésulte de leur inveeiption en compte individuel au nom du ou des
titulires sur ey registees tenus & cct effet au siege social.

Bn cas de uansmission des actons, ke transfert de propriéeé résulte de linscription des titres au
compte de I'scheteur i ls dare fixée par 'accord des partics et notifiée a Ia Sociéré,

Les sctivns résultant d'apports e industric sont atribuées 3 tite personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

ARTICLE 11 - PREEMPTION

En cas de plumlité d’associés, la cession d’actions de la Sociétt i un gers ¢st soumise au respect
du droit de préemption des associes défini ci-aprés ;

L'associé cédant doit notifier vou projet au Prinident, pat letre recommandée avec demande
d'avis de réception en indiguant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et natonalité
ou, s'il s'agit d'une personne monile, dénormination, sidge social, capital, numéro R.CS., identité
des associes et des dirigeants), le nombre d'actiony dont la cession est enviragée, Je prix et les
conditions de la cession prajetée.

Dans un délai de dix (10) jours calendaires, le Président, notifiers ce projer aux autees aasocids,
individuellement, par ke recommandée avec accusé de réospdon, qui disposesoat d'un délai de
deux (2) mois pour se porter acquéreurs des scrinns 4 céder, dans la proportion de leut
participadon au capital

Chaque associé exerce son droit de préempdon en notifiane au Président, le nombre d'actions
qu'il soubaite acquéris, par lerere recommandée avee demsnde d'avis de xéeeption.

A Vexpimtion du délai de deux (2) mois ke Présideot, devra faite conpaitee par lestee
recommandée avec demande d'avis de réeeption les résultats de ks préemprion & I'assucié obdant.

$i les droits de précmption sont supéricurs su nombre d'actinns proposées & la vente, les actons
concemees sunt réparties par I Président, eatre les associés qui ont notifié leur intention
d'scquétit au prorata de Jeus participation au ¢apital et dans k limite de leurs demandes,

Si les offres d'achat sont inféreures au nombte d'acions proposées & la vente, les droits de
prévmnpion seront réputés n'avoir jamais éré cxcreés, Dans ce cas, et sous niserve de ['agrément
ci-aprés prévu, Fassocié cédant powrra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné
dany la gotification.

T'outefois, Passocié cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préempiion i
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associfs et procéder
3 la cession du solde der actions qu'il envisagesit de céder, conformément aux dispositivns des
statuts.

1arsque tout ou partic des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptév dans les
conditions ¢i-dessus prévues, Ic cédant deves, o le cesgionnaire est non assock, s¢ soumertre 4 la
procé&lute d'agrément suivante.
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ARTICLE 12 - AGREMENT

Tant que ki Société demcute unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent
libzement.

tin cas de plurslité d"associés, Is cession dc titres de capital et de valeurs mobiliéres donmant aceds
au capital 3 un vicrs & quelque titre que ce soit st soumise & ['agrément préalible de b collectivité
des assocics,

Le cédant doit notifies par ketire recommandée avee demande d'avis de récepiinn une demande
d'agrément au Présideat de la Société en indiquant les oom, peénoms, adresse et mtiomaliré du
cessionnaire ou il sagit d'une personne mosale, dénominaknn, siége social, capinl, numéro
R.CS., identité des associés ct des dirigeants, lc nombre des titres de capitl ou valeurs mobiberes

dunnant accés su capital dnat la cession est envisagée et le prix offert. Cetwe demande d'agrement
est transeise par Je Peésident aux associés.

L'ageément rénulte d'une décision collcctive des associés teprésentant plus de 75% du capital
sucial

Ta décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 3 étre motivée. Pl vt norifiée au cédant
par Jeree recommandée. A défaut de notification dans les trois (3) mois qui suivent la demande,
Pagrément oxt répucé acquis.

En cas d'agrément, assacié cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans
la demande d'agrément.

En cas de refus d'agtément, Ja Société eat teaue, dane ua délai de deux (2) mois & compter de 1z
notification du refus, de fairc acquétir les titres de capital qu valeurs mobiliéres donnant accds su
capital, soit pax un 2850GE ou par ua tiers, sait, avec le consenterent du cédant, pat la Sociéeé, en
vue d'une réduction du capial

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titees de capital ou valeurs mobilidres donnant
accds 2u capinal est déterminé par voie d'expertise, dans s conditions prévues i Muticle 18434
dv Code Civil.

Le cédant peur 3 tout moment aviser J¢ Président, par lettre recommandée avee demande d'avis
de réception, quiil renunce 4 la cession de ses tites de capital ou valeurs mobiliéres donmant scots
v capital.

S, § l'sxpiration du délsi de deux (2) mois 3 compter de Iz notificativn du refus, l'achat n'est pas
réalisé, 'agrément est considérd comme donné. Toutefols, ce délai peut étre prolongé par
ordonnance du Président du Trbunal de Commeroe stanmant en la forme des référés, sans
recours possible, Fassacié cédant et le cessionnaire dhment appelés,

la priseee clause d'agrément ne peut étre supprmée ow modifiée que dans les conditions
prévues par une assemblée générale excraorcinaire.

Toute cession réalisée en vivlation de cette clause d'agrément est nulke.
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ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACT IONS

Toute acton donne drair, dans lea bénéfices et Tucuf social, 3 uae part nette proportionaelle 4 la
quotité de capital qu'elle représente.

Snuf dispositions contmaires de Llacte d'apport, les droits auachés aux actions résultant d'apports
en industric sont égaux A ceux de Fassocié agnot Je moias apportd,

Chaque action donne en outre le droit au vore et A la reptésentation dans les comsultations
collectives au assemblées générales, ainsi que le droic d'éure informé sur Ja marche de In Société et

d'obtenix communication de certains docutnents sociaux UK EpOques el dans les conditons
prévues par Ia loi et les smtuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leuty spports.

Sous réserve des dispositions Jégales ct statutaires, aucune msjonté ne peut leur imposes une
sugmentaton de leurs engagements. Les droits et abligations attachés & Yaction suivent I'action
quel qu'en soic le tiruhaire,

La propriét¢ d'une activn comporte de plein droit adhésion sux statuts de ]a Société el aux
décisions de la collecdvité des assuciés.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACT1ONS

Les actions sunt indivisibles & I'égard de la Sociéeé.

Les associés propricuires indivis d’actions sont nenus de se fire représenter guprés de la Sociéné
par un seul d'enure eux, considété come seul propriétaice ou par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, ke mandataive unique peut-&ire désigné a fa demande de 'indivisaire Je plus diligene.

1.e deoit de vote appartieat au pu-propriétaire, sauf pour les décisions relalives @ Paffectation des

bénéfices ob il appartieac a Pusufminier, Toutefods, dans tous les cas, ke nu-proprictaire aura le
droit de participer aux assernblées générmles.

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société cat représentéc, dirigée et adminiserée par un Président, peesonne physique ou morale,
assndide au non de la Soaélé,

15.1 Dégignation

Le Présichent de la Société eut désigné aux tettnes des statuts, Le Président est ensuite tommé ou
renouvelé dans ses fonctions par lassocé umique ou par décsion collective des associés
teptésentant plus de la maitié du capital socisl, et fixe son éventuelle rémunération.

La personne morale Président vst représeatée par von représentant légal perionae physique sauf
ti, lors dc 52 nomination vu 4 tout moment ¢a cours de mandac, clle désigne une persoaac
physique spécialemenc habilitée & la tepréseater ea qualitt de représcatant.
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Le Président, pursonne physique ou le sepréscotant de la personne morale Président, peut éme
également i€ 4 Ia Suciété par un eontrar de travail & condinon que ce coatrat cortesponde i un
emploj effectif.

15.2 Révacatinn

Les fonctions de Président prennent fin soit pat le décés, a démission, la. évocation, Fexpiration
de son mandat, s0it pax louverture 2 l'enconte de celoi-di d'uoe procédure de redressement on
de Liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mendat & i cogdition de notifier sa décision & chacun des
associés, par lettre recommandée adressée un mois avane |a date d'effec de ladite décinion.

En cas de dicés, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pour uoe
durée supéricure & trois mois il est pounu & son remplacement pac une personac désignée par
Passocie unique ow pac I colleetivitd des associés. Le Président remplacant ne demeurc en
fonctioo que pout lc temps cestant 4 courir du mandar. de son prédécesseur.

L'associé unique ou la collectivité des associés pent mettre fin & tout moment au mandar du
Président. La décision dc révocation n'a pas a étre motivée.

15.3 Duzée des fonctions

Le Président est désigné pour uge durée déterminée ou non par I'issocié unique ou par la
collectivité des associés.

15.4 Pouvoirs du Président
Le Préstdent didpe la Sociéré et la représente a 'égard des ders. A ce dtre, il est invest des
pouvoirs les plus éeendus pour agie en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de

Tobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par Ia loi et ley statuts & la collectvité des
associés.

Les dispositions des présents statuts limitaat les pouveirs du Président soat inopposables aux
| tiers,

Dans les rapports avee Jes ders, la Socidtd est engagée méme par les actes du Président qui ar
| relévent pas de lobjer social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tices savait que lacre dépassait cot

abjet ou qu'il ne pouwsit lgnoter compte tweau des citcopstances, la seule publication dex statuts

ne suffispat pas 4 constituer cette preuve.

Le: Président peut déléguer i toute pursonae de s0n ¢hoix cernins de ses pouvoirs pous 'exercice

de foactiony spécifiques au 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

16.1 Désignation

L'aysocié unique oy, en css de pluralivd d'associés, ha collectivité des associts peut nommer une
ou plusieurs pessonnes physiques en qualité de Directeur Général

Le(s} Directeut(s) Genéral(aux) peut(peuvent) ére lids 3 ln Sociéré par un contrat de travail,
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16.2 Révocation

Te(s) Diteceeus(s) Général(aux) pevt{peuvent) éire révoque(s) a out moment, sans quiil soit
besain d'un juste monf, par dédsion de Passocié vaique ou de Ia collectivité des associés. Cete
révocation a'ouvre droit & sucune indemnisation.

les fonctions de Directeur Général preanent fin sait par le décés, la démission, la révocarion,
lexpiration de son mandag, s0it par louverture & I'encontre de oelui-ci dune procédure de
relressement ou de liquidation judiciaires.

)a(s) Directeut(s) Général{aux) peut(peuvenr) démissionner de son (leus) mandat i la conditon
de notifier s1 décision au Président, par lettre recommandée adressée un mois avant la date de
laclitee déeigion.

16.3 Durée des fonctions

La durée des foncrions du Directeur Géndral est fixée dans la décision de nomination e ne peur
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessatioa dew foncdons du Président, ke Dirceteur (iénéeal resee en
fonctions, sauf décision contraire des assaciés, jusqu'a la nomination duv nouveau Présidenc.

16.4 Pouvoirs du Directeur Général

Le(s) Directeur(s) Général (aux) dispose(ne) des mémes pouvoins que ke Présidear, en cc compeis
le pouvair de représenter ln Sociéeé i I'égard des tiers, sous réserve des limitations éventuellement
fixées par la décision de nommaton ow par une décision ultéricure.

ARTICLE 17 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DU (DES) DIRECTEUR(S)
GENERAL(AUX)

la témunémon du Présideat et celle du ou des directeurs généraux sont fixées par I'associé
unique ou, en cas de pluralité d’sssociés, par décision de Is cullecrivité des sasociés.

En outre, ke Président er ke ou les directenrs générmux soat remboursés de leur frais de
représentation et de déplacement sue justificatifs,

ARTICLE 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Taute convention intervenant, directement ou par personne interposée eatre la Sociéod et son
Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou l'un de ses associés disposam d'une
fractinn does droits de vote supdticure 2 10 % on, s'il s'agit d'une sociéré assaciée, la Saciétd b
contrdlant au sens de Particle L 233-3 du Code de commerce doit étre portée 4 b connaissance
du Président dans le mois de sa conchusion et daivent donner lieu i Pétablissement dun mapport
du Président ou du Cummissaire aux Comptes.

Le Président, ou le Commissaire aux Cumptes, présenre a Faysocié wnique ou sux assoclcs un
rappart sur la conclusion et Fexécution des conventons au cours de Texercice écoulé, L'assodié
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uaique ou les associés statuent wut cc rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cet
exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs cffets, i charge pour la personne
tntéressée et, éventucllemene, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour 1s Sociéeé.

Les interdicdons prévues 4 Famicle L. 22543 du Code de commerce s'sppliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et sux autres divigeants de la Société.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES
1. Br cas d'assecid usnigne
L'associé unique et seul compétent pour prendee les décisions susvantes :

| - Nominarion, renouvelkment, fixation de la rémunération et révacation du Président ;

- Nomination, rencuvellemeat, fixation de la rémunération et révocation du/des Direcreur(s)
Général(aux) ;

- - Nomination et renouvellement des commissaires aux compres ;

| - Approbation des comptes annuels ¢t affectation des résultats ;

| - Apptubstion des conventions réglementées ;
- Augmentation, amordssement et réduction du capital social ;
- Transformation de la Société ;

' Fusion, scission ou apport partiel d'actif ;

- Dissolution et liquidation de la Sociéé ;

- Inaliénabilit® dew actions ;

- Agrément des cessions d'acoons

- Augmentadon des eagagements des associes.

Sous réserve du respect dey dispositions |égislatives, réglementaires ou starutires applicables,
toutes autres décisions relévent de la compétence du Présidenr et du ou des Directeurs Généraux,

2. En ¢as de plnrolivé d'assacils

La collectivité des associés cst seule compétente pour prendre les décisions pout lesquelles
P'associé unigue est scul compétent,

Désistons extraordinaires

Les décisions relatives aux modifications statutaires, 4 toute émission de titres pouvant donuer
liew, par exercice d'un bom, eonvenion dobligations ou znaement, i Ia souscription d'actions,
certificats d'investissement ¢t de droits de vote de ks Société, ainsi qu’i toute opéeston de fusion,
scission, apport particl d’acdf impliquant, paxmi les personnes parties 4 lopération, b Société,
relévent de la compérence exclusive des associés réunis en assemblée générale extraordinaire.

Les décisions extraordinaires sont prises 4 plus de soixante quinze (75) % des voix dont disposent
les associéx présents ou seprésentés, sauf clause contraire des statuts prévoyant une majorité plus
' forte.



DocuSign Envelope ID: 8BD335EA-24D4-492A-AA89-F0404DESDABB

Dieisions ordinaires

Toutes les autres décisions relevant de ls compétence des associds de par les présears statuts sont
yualifiées d’ordinaires. Ces décisions sont prises & In majotité simple des voix dout disposent les
associés présents ou représentés 4 moins que les seatuts prévoient e majoritd plus forte.

ARTICLE 20 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives soot prises, gu chaix du Président, en assemblée générale ou résultent du
consentement des 2ss0ci€s exprimé dans un acte sous seing privé. Elles petvent également faire
lobjet dune consultion Ecrite er éuwe prses par tous mavens de télécommunication
dlecuonique.

Tourefois, devroat étze ptises ¢n assemblée génénle les décisions relatives 2 Fapprobation des
comptes annuels et 4 laffectation des résultats, sux modifications du capital social, & des
upérations de fusion, scissioa ou apport partiel d'actif, et i Fexclusion d'un associé.

Tout ass0cié a le droit de participer aux décisinns collectives, personnelletent ou par maadatxire,
quel que soit le nombire d'actions qu'il posséde.

Comsniltaiion éerife

En cas de consultatinn écrite, le Président adresse & chaque associ€, par letire recommandee ou
remise en tnain propre le texte des résolutions propasées ainsi que les documents néceysaires 2
Yinformation dew asyociés.

Les associés disposent d'un délai de 7 jours 2 comprer de la réception du peojer de résolutions
pour transmetire leut vote a lauteur de la comsulration par lettre recommandéc ou remise en
mainy ptopres. Tout associé o'ayant pas répondu dans le déhai o-dessus est considéré comme

s'étant sbsteny,
Assemblie générole

I.29 Avsemblées Geénérales sont ciovoquées, soit par le Président, soit par un mandataite divigné
par le Président du Tobunal de commerce statuant oo référé i In demande d'un ou plusicurs
associés niunissant dng pour cent au moins du capital ou # la demande du comité d'entrepeise en
cas d'urgence, soit par k Commissaire 2ux Comptes, £l ¢n existe un.

Ja convocation est effectuée par wus procédés de communication écrite 7 jours avant I datc de
h réunion ¢t mendonne Ie jour, lheure, ke licu er I'ordre du jour de k réunion, ‘L'outefois,
PAssemblée Générale se réunit valablement sut convoeation verbale ¢t sans délai sl roms les
associés ¥ cungentedt.

L'ardre du jour est arrété par Iauteur de la convocation.

1/Assemblée ne peut délibérer sur une question qui o'est pav 3 lordre du jour. Elle peut
cependant, en foutes circonstances, révoquet le Président, un au plusicurs dirigeaats, et pracéder
4 leur remplacement.

l.es associés peuvent se faire reprisenter aux délibérations de 'Assemblée par un autze associt ou
pat un ters justifiant d'un mandat Chugue mandawmire pemt ditposer d'un nombee illimité de

10



DocuSign Envelope ID: 8BD335EA-24D4-492A-AA89-FO404DE6DABB

mandats. Les mandats peavent érrc donnés par tous procedés de commuaicaton écrite, et
nytamment par télécopie,

Une feuille de: prévence est émargée par les associés présents ¢t ley mandataires et 2 laquelle sont
aonexés les pouvoirs donaés 3 chaque mandstaize. Elle est certifiéc exncte par be bureau de
I'Agernblée.

Les téunions des asscrnblées générales ont lieu au siége social ou ea tout aute endroic indiqué
dans la convocation.

'Assemblée est prsidée par le Président ou, ¢n son absence, ke au P'un des Directeurs Généraux.
A défaut, elle élir sont Président. )'Assemblée désigne un seceéraive qui peut & pris en dehors
dle ses membres.

ARTICLE 21 - REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote atiaché aux actions csr proportionnel i la quorité de capital qu'ellew repréaentent.
Chaque actlon doane droit 3 une voix,

Les décisions collectives entrainant modification des status, 3 l'excepton de celles pour lesquelles
l'unanimicé est exigée par la Joi ou par les présents seatuts, seront prises 3 plus de soixante quinze
pour cent des voix dont disposent les associés présents ou représeniés. 1k autres décisions
scront prises & b majoriré simple des voix dant dispasent les associés présents ou représentés,

Daivent ére prises & M'unanimité des associés disposant du droit de vate ks décisions collectives
suivantes : celles prévues par les dispositions légales, et les dédsions ayant pour effer d'augmenter
les engagements des associés.

ARTICLE 22 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions colleetives ptises en assemblée sont constatées par des procis-verbaux signés pas le
Président er le secrémaire et établis sur un registre spéedal, ou sue des feuillets mobiles numérorés.

Les procés-verbaux doivent indiquer ke licu et Ia dare de 1a consultatiom, lidenticé des associés
présents et représentéy et celle de toute autre personne ayant assisté 3 tout ou partic des
délibémtions, les documents er informations comtnuniqués préalablement aus associés, ua
expasé dus debats ainsi que le texte des résalutions et pour chaque résoluton le résultat du vore.

En cas de décision collective réultant du consentemeat unanime des associés expnmé dans un
Rete, cet acte doit meatonner les documenty ¢t informations communiqués préalablement aux
assocks. Il cse sigmé par tous les associés er retranscre sur le registre spécial ou les feuillets
numérords,

Les copies ou extraits des procés-verbsux des décisions collectives sont valablement certifiés par
le Président, ou un foodé de pauvoir habilité & cet effct.
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ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que s0it le mode de consultation, toute décision des associés doit faire Iabjet d'une
informatioa préalable comprenaat Fordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permetrant dc se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
sowmiscs & eur approbarion.

ARTICLE 24 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, #'il en existe un, exercent les drofts prévus par l'article
L.2323-62 du Code du "'ravail auprés du Président, du ou des Dirccteurs Généraux, ou auprés de
toute persoane & laquelle le Président auraic délégué le pouvoir de présider e comité d'entreprise.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une annge, qui commence le premier mars et finit le dernier jour
du mois février.

ARTICLE 26 - COMPTES ANNUELS

Le Président tdent une comptsbilité réguliére des opémuons socisles, conformément i la loi et aux
usages du commerce.

A ln clbture de chaque exervice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de lacdf et du
passif existant & cette date et faisant apparsitze de fagon distincre les capitaux propres, le compte
de tévultat récapitulant les produit ot Yes charges de lexcrice, ainsi que Fannexe complétant et
commentant linfarmation donnée par le bilan et le compre de résulat,

L Prixiden érablic un rappote de gestion contenam les indications fixées par 1a loi.

L'associé unique ou, en cas de pluralités d’associés, Ia collectivite des associés approuve les
compres annuehs, aptés rapport du Cotnmissaite aux Comptes, ¢'il en existe un, dans le délai de
six mois 2 comprer de la dbture de I'exercice.

ARTICLE 27 - RESULTATS SOCIAUX

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un béaéfice diseribuable, I'assodié
vaique ou la collectivité des associés, aprés affectation a ka réserve légale, peut décider d'inscrire
cchd-ci 4 un ou plusicurs postes de réserves, dont elle réghe Iaffectation ou Pemploi, de le
repores a fiouveau ou de le distrbuer,

1’2sg0cié unigque ou, en cas de plunlicd d’associés, la collecuvité des associés peur décider la mive
ca distribution de somunes prélevées sur les réserves doot elle 2 s disposition, ¢o indiquant
expressément les postes ol ces prélévements somt cffectués. Toutefols, les dividendes som
prélevés par priorité sur le bénéfice distribnable de 'exercice.
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Les pertes, §'l ea existe, sont sprés Iapprobsdon des compres par I'sssocié unique on par la
collectivité des 2ssociés, reportées 4 nouvesu, pour etre impurées sur les bénéfices des exercices
uhénieurs jusqu'i extinedon.

Les modalités de mise ¢n paicment des dividendes en auménaine sunt fixées par Passocié unique
ou, en cas de pluralicé d’associés, par la décision de collective des associés.

ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

$i, du &ir des pertes constarées dans les documents comprables, les capituux propres de la, Société
deviconent inféreurs 4 l moitié du capiml social, le Président doit, dans les quate mois qui
suivent l'approlution des camptes ayant fait appamitre ces petres, consulter Passodié unique ou ta
collectivité des associés, a l'effet de décider s'il ¥ a lieu & dissolution anticipée de la Sociéeé.

8i la dissolution n'est pas pronoucée, le capital doit &tre, dans le délai finé par la boi, réduit d'un
montant égal  celui des pertes qui a'oot pu étte imputbes sur les réserves si, dans ce déki, les
Capimux propres ne sont pas redevenus au moins égaux i la moitié du capitsl soasl.

Dans tous les cas, I décision collective des associéx doit éoe publiée dans les conditions Jegales et
réglemencaires,

En cas d'inobservation de ces presciiptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. ‘['oucefois, le tribunal ae peut prononcer la dissolution si, au jour od il statue sur le
fond, la répularisation a eu lieu.

ARTICLE 29 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

i les condidons légales sont réumies, le contrdle légal de la Société est effecmwé paz ua ocu
plusieurs Comumissaires aux Comptes titulaices ¢t suppléants désignés par 'Assemblée Généenle
des ass0ciés,

ARTICLE 30 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Socigeé peut se mnsformer en Société d'une autre forme sur décision de Passocié unique ou,
¢n aas de pluralieé d'assucids, de la collectivié dus associés & Ia condition que In Société remplisse
les canditious propres 3 la nouvelle forme de Sodiété,

ARTICLE 31 - DISSOLUTION - LIQUIDAYION

La Socite est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, i I'expicarion du terme
fixé par les satus, ou 3 ki suite d'une décision collective den associés prise dans les conditions
fixées par les préseats statots.

Un ou plusicurs Equidateurs sonc alors nomméa par la eollectivieé des associés.

Le liquidateur représeate b Sociéw. Il ear invest des pouvoirs les plus écendus pour réaliser
P'actif, méme & Pamiable. 1l est habilité & payer Jes créanciers et i répartis le solde dispoaible,
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CEn cas de plonalité dhassociés, le boni de liquidarion csr répari enme les associés
ptoportonocllement an nombre de leurs acdons,

ARTICLE 32 - CONTESTATIONS

Toutes les coneestations qui poutraicnt s'élever pendant la durée de kb Sodéé ou lors de s
liquidation, soit entre la Société et les associés Gtulsires de ses actians, soit eawe les sssociés
ttulaires d'actions eux-mémes, concemant ley affaires sociles, l'interpréteton on l'exécution des
préseats sratuts, seront jugées confoemément & 1a loi et soumises i la juridiction des oribunsux
comp<rents,

ARTICLE 33 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier Président de la Souciéeé nommé aux termes des présens sratuts sans bmitation de
dwrée esy :

Moasieur Thomas ZAEPFTEL

né e 11/02/1989 & Neuilly-sur-Seine (92)
de natonalite frangaise

demeurant 37bis rue Rodiee, 75009 Pans

lequel déclace accepree lesdites fonctions ex satisfaice 3 tautes les condidons requises par 1z kol e
ks riglements pour leur exerclee,
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