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ARTICLE 1ler - FORME

Il existe, entre les propriétaires des titres de capital ci-aprés dénombrés, une société par actions
simplifiée régic par les dispositions législatives et réglementaires applicables a cette forme de
soclété et par les présents statuts.

1)

2)

3)

Monsieur Arnaud TAURINES, né le 4 décembre 1984 a Montpellier (34), nationalité
francaise, célibataire, demeurant 26 true Jean Raimond de Comminges — 34070
MONTPELLIER

Monsieur Théo FAGES, né le 2 septembre 1996 a Alés (30), nationalité frangaise, célibataire,
demeurant 1 rue des Aires — 34820 ASSAS

Monsieur Jérobme TAURINES, né le 25 octobre 1979 a Montpellier (34), nationalité
francaise, demeurant 13 rue du clos — 34680 ST GEORGES D’ORQUES, marié sous le

régime de la séparation de biens.

Elle ne peut faire publiquement appel a 1'épargne.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La société est dénommaeée :

3DTF

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la dénomination doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée" ou des initiales
"S.A.S." et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet, en France et a I'étranger :

- Fabrication, réparation, achat et vente de prothéses dentaires.

Et plus généralement, toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce,
la prise 4 bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ;

la participation, ditecte ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreptises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
a l'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec cet objet, s'y rapportent et
contribuent a sa réalisation.
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ARTICLE 4 - SIEGE

Le siege de la socicté est fixé au : 1 rue Georges Brassens — 34880 LAVERUNE.

11 est situé dans le ressort du Tribunal de commerce de Montpellier, lieu de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés.

Le transfert du siége social, la création, le déplacement, la fermeture des succursales, agences et
dépbts situés en tous lieux ou a I'étranger interviennent sur décision du président, sous réserve de

ratification pat la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est de 99 (quatte-vingt-dix-neuf) années, 2 compter de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL
Les soussignés apportent a la Société :

Apports en numéraire

- Monsieur Arnaud TAURINES, une somme de 4.900 €,
- Monsieur Théo FAGES, une somme de 4.800 €,
- Monsieur Jérome TAURINES, une somme de 300 €.

Soit une somme en numéraire totale de dix mille euros (10.000 €), correspondant a 1.000
actions de numéraire, d'une valeur nominale de dix euros (10 €) chacune, sousctites et libérées
intégralement de leur valeur nominale lors de 'immatriculation, ainsi qu'il résulte du certificat
établi par la banque Crédit Agricole du Languedoc, agence de Juvignac, dépositaire des fonds,
auquel est demeutée annexée la liste des associés ayant souscrit avec l'indication, pour chacun
d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée pat les associés, soit 10.000 euros, a été régulicrement déposée a un
compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 2 10.000 € (cinq mille euros), divisé en 1.000 actions de 10 € (dix euros)
de valeur nominale chacune, attribuées a chaque associé dans la proportion de leurs apports
respectifs.

Ladite somme cortespond 2 la souscription de (1.000) mille actions ordinaires d’une valeur
nominale de dix euros et libérées entierement, ainsi que l'atteste le certificat de la banque.

N TATT



ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS — ACTIONS DE PREFERENCE

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou
non.

La société peut ctéer des actions de préférence avec ou sans droit de vote, assorties de droits
particuliers de toute nature, a titre temporaire ou permanent.

Les actions de préférence sans droit de vote ne peuvent représenter plus de la moitié du capital
social.

Lotsque ces actions sont émises au profit d’un ou plusieurs actionnaires nommément désignés,
leur création donne lieu a 'application de la procédure des avantages particuliers.

Les actions de préférence peuvent étre rachetées ou converties en actions ordinaires ou en
actions de préférence d’une autre catégorie sur décision collective extraordinaire des associés et
dans les conditions fixées pat la loi. La société a toujours la faculté d’exiger le rachat de la totalité
de ses proptes actions de préférence ou de certaines catégories d’entre elles.

En cas de modification ou d’amortissement du capital, les associés déterminent, par une décision
extraordinaire, les incidences de ces opérations sur les droits des porteurs d’actions de préférence.

ARTICLE 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté soit pat émission d’actions ordinaires ou d’actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre augmenté par l'exetcice de droits attachés a des valeurs mobilieres ou d’options
donnant acces au capital.

La collectivité des associés est compétente pour augmenter le capital par décision extraordinaire.
Elle peut déléguer cette compétence au président de la société dans les conditions et limites
ptévues par la loi. Lorsqu’elle décide I'augmentation de capital, elle peut aussi déléguer au
président de la société le pouvoir de fixer les modalités de 'émission des titres.

Les associés ont un droit préférentiel de souscription aux actions de numéraire émises pour
réaliser une augmentation de capital.

La transmission du droit de sousctiption comme la tenonciation individuelle d’un associé a ce
droit sont soumises aux dispositions ptévues par les présents statuts pour la transmission des
actions elles-mémes. La collectivité des associés peut supprimer le droit préférentiel de
sousctiption des associés dans les conditions fixées par la loi.

En cas d’augmentation de capital par apport en nature, un ou plusieurs commissaires aux apports
sont désignés par décision de justice.

La collectivité des associés peut aussi pat décision extraordinaire augmenter le capital au moyen
de lincorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, qui donne lieu soit a I'élévation de

la valeur nominale des titres de capital existants soit a Pattribution de titres gratuits aux associés.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant 'existence de « rompus ».
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Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de Pusufruitier et du nu-
propriétaire de titres de capital auxquels est attaché un droit préférenticl de souscription
s’exercent conformément aux dispositions légales en vigueur.

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut étre amorti par une décision extraordinaire des associés au moyen des sommes
distribuables au sens de la lo1.

Le capital peut également étre réduit pour cause de pertes ou par voie de remboursement, de
rachat ou de convetsion de titres de capital.

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision extraordinaire des associés. Elle
s’opére soit par voie de réduction de la valeur nominale des titres, soit pat réduction de leur
nombre, auquel cas les associés sont tenus de céder ou d’acheter les titres qu’ils ont en trop ou en
moins, pour permettre I'échange des titres anciens contre les titres nouveaux. En aucun cas, la
réduction du capital ne peut porter atteinte a 'égalité des associés.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS DE NUMERAIRE

Lorsque les actions de numéraire sont libérées partiellement a la souscription, le solde est versé,
sauf disposition patticuliére, en une ou plusieurs fois, dans un délai maximum de cinq ans sur
appels du président de la société aux époques et conditions qu’il fixe.

Les titulaires d’actions non libérées, les cessionnaires précédents et les souscripteurs sont
solidairement tenus de la libération du montant des actions ; toutefois le sousctipteur ou
Pactionnaire qui céde ses titres cesse, deux ans aptés le virement des actions de son compte 2
celui du cessionnaire, d’étre responsable des versements non encore appelés.

A défaut de libération des actions a Pexpiration du délai fixé par le président de la société, les
sommes exigibles sont, sans qu’il soit besoin d’une demande en justice, productives jout pat jour
d’un intérét calculé au taux légal en vigueur. La société dispose, contre I'associé défaillant, des
moyens de poursuites prévus par les textes en vigueur.

ARTICLE 12 — EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DES
ACTIONS

L’émission d’obligations est décidée ou autorisée par décision extraordinaire des associés.

La société peut émettre des valeurs mobilieres donnant accés a son capital ou donnant droit a
Pattribution de titres de créance. I’émission de ces valeurs mobiliéres est autorisée par décision
extraordinaire des associés.

Dans les conditions fixées par la loi, la société peut aussi émettre des valeurs mobilieres donnant
accés au capital d’une société qu’elle controle ou qui la controle.

Les associés ont un droit de préférence a la sousctiption des valeurs mobilicres donnant acces au
capital, selon les modalités prévues en cas d’augmentation de capital immédiate par émission
d’actions de numéraite.



A dater de ’émission de valeurs mobilicres donnant acces au capital, Ja société doit prendre les
dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaites de ces valeurs mobilicres, dans les cas
et dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 13 - FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS
MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs mobilieres pouvant étre émis par la société revétent
obligatoirement la forme nominative et sont inscrits au nom de leur titulaire a un compte tenu
par la société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet effet.

ARTICLE 14 — TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES VALEURS
MOBILIERES DONNANT ACCES AU CAPITAL - AGREMENT

La transmission des titres de capital et des valeurs mobilicres donnant acces au capital s’opere par
virement de compte a compte dans les livres de la société. Seuls les titres libérés des versements
exigibles peuvent étre admis a cette formalité.

Toute transmission sous quelque forme que ce soit de titres de capital et de valeurs mobilieres
donnant accés au capital quel qu’en soit le bénéficiaire méme s’il est déja associé, est soumise a
agrément préalable de la société, que cette transmission résulte d’une cession, d’une succession
ou de la liquidation de communauté de biens entre époux ou encore de la disparition de la
personnalité morale d’un associé, y compris si cette disparition emporte transmission universelle
du patrimoine.

L’agrément est donné par décision collective extraordinaire des associés.

En cas de cession, le cédant prend patt au vote et ses titres sont pris en compte pour le calcul de
la majorité. En cas de succession, les titres de I'associé décédé ne sont pas pris en compte pour le
calcul de la majorité. En cas de liquidation d’'une communauté de biens du vivant des époux ou
résultant du déceés du conjoint de I’associé, I’époux associé prend part au vote et les titres inscrits
a son nom sont pris en compte pour le calcul de la majorité.

Si la société refuse d’agtréer la transmission, le président de la société doit, dans le délai de trois
mois & compter du refus, faire acquérir les titres, soit par des associés, soit par des tiers, eux-
mémes soumis 4 agrément, 2 un prix fixé dans les conditions prévues par Particle 1843-4 du code
civil, sauf si, en cas de cession, le cédant renonce a son projet.

La société peut également rachetet, avec I'accord du cédant, les titres de capital. Dans ce cas, elle
est tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Lorsque les valeurs mobilieres
donnant accés au capital sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les annuler.

L’héritier ou le conjoint non agréé est seulement créancier de la société et n’a droit qu’a la valeur
des droits sociaux de son auteut.

Si a Pexpiration du délai imparti et éventuellement prorogé par décision de justice a la demande

de la société, 'achat ou le rachat des valeurs mobilicres n’est pas intervenu, le consentement a la
transmission est considéré comme donné.
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ARTICLE 15 - EXCLUSION

Tout associé peut étre exclu dans les cas suivants :
S'agissant d'une personne morale,

- réduction de son capital en dessous du montant prévu par les dispositions légales ;
- modification de son contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

Pour tout associé, personne physique ou morale,

- mise en redressement judiciaire ;

- violation de la clause d'agrément ;

- violation d'une clause statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées pat le Président pendant deux exercices
consécutifs ;

- violation du Pacte d’Associés ;

- violation des principes contenus dans le préambule.

La décision d'exclusion est prise par décision des associés fondateurs délibérant a la majorité des
voix dont disposent les associés présents ou représentés.

L'associé faisant l'objet de la procédure d'exclusion participe au vote.
Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du président de la société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I’encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu lui aient été préalablement communiqués au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception, et ce, afin qu'il puisse présenter aux autres associés les
motifs de son désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout état de cause, étre
mentionnés dans la décision des associés.

En outre. l'exclusion ne peut étre prononcée sans que la société ait pris dans les mémes
b

conditions la décision, soit de désigner un acquéreur pout les actions de l'associé exclu, soit de

procéder elle-méme au rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de cession des actions de l'exclu sera déterminé par accord entre les associés intéressés
ou, 2 défaut d'accord, suivant évaluation arrétée par un expert désigné par le Président du
Tribunal de commerce statuant en matiére de référé a la demande de la partie la plus diligente, les
frais étant a la charge de la société.

A défaut par l'associé exclu de remettre un ordre de mouvement signé de sa main ou de son
mandataire dans les huit jours de la décision d'exclusion, la cession des actions sera effectuée par
le Président de la société sur le registre des mouvements des actions et le prix devra étre payé a
l'exclu dans le délai de quinze jours.

A défaut par le Président d'y procéder, tout associé pourra demander en référé la nomination
d'un administrateur "ad hoc" chargé d'y procéder.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a l'associé qui a acquis
cette qualité 4 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.



ARTICLE 16 — INDIVISIBILITE DES TITRES DE CAPITAL

Les titres de capital sont indivisibles a ’égard de la société. Les propriétaires indivis d’actions sont

représentés aux décisions collectives par 'un d’eux ou par un mandataire commun de leur choix.

A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
) g

président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus

diligent.
Le droit de vote attaché a I’action est exercé par le propriétaire des actions mises en gage.

En cas de démembrement de la proptiété d’une action, il appartient a P'usufruitier dans les
décisions ordinaires et au nu-proptiétaite dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES DE CAPITAL

La possession d'un titre de capital emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
régulierement prises par les associés.

Les associés ne suppottent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

Sauf a tenir compte, §’il y a lieu, des droits de titres de capital de catégories différentes qui
poutraient étre émis, chaque titre de capital donne droit 4 une part proportionnelle 2 la quotité du
capital qu’il représente dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation.

Sous la méme réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions impératives, 1l sera fait
masse entre tous les titres de capital indistinctement de toutes exonérations ou imputations
fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de
procéder a tout remboursement au cours de l'existence de la société ou a sa liquidation, de telle
sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, tous les titres de capital alors existants
recoivent la méme somme nette quelles que soient leur origine et leur date de création.

Le droit de vote attaché aux titres de capital est proportionnel a la quotité du capital qu’ils
représentent et chaque titre de capital donne droit a une Voix.

Toutefois, la société ne peut valablement exetcer le droit de vote attaché aux actions propres
quelle pourrait détenir. En outte, les associés dont les actions seraient, au sein d’une société
anonyme ne faisant pas appel public a I'épatgne, exclus du vote par la loi seront, dans les mémes
conditions, privés du droit de vote, sauf stipulation contraire des présents statuts. Sont ainsi
notamment exclus du vote appotteur en nature, le bénéficiaite d’un avantage particulier ou du
droit de souscription lorsque les associés délibérent, selon le cas, sur Papprobation d’un appott en
nature, octroi d’un avantage particulier ou la téservation du droit de souscription aux titres
représentant une augmentation de capital.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR GENERAL

La société est dirigée et représentée par un président - le président de la société - et, le cas
échéant, par un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou morales, choisis parmi
les associés ou en dehots d’eux et qui peuvent étre liés a la société par un contrat de travail.

Le président de la société est désigné pour une durée limitée ou non, par décision collective

ordinaire des associés.
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Le président de la société peut résilier ses fonctions en prévenant les associés trois mois au moins
a I'avance. Il peut étre révoqué a tout moment par décision collective ordinaire des associés. Si la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 2 dommages-intéréts.

En cas de cessation des fonctions du président de la société, tout associé provoque une décision
collective a seule fin de procéder a son remplacement.

Le président de la société dirige et administre la société. A cet effet, il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agit en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 'objet social et
sous réserve des pouvoirs attribués par les dispositions légales ou les présents statuts a la
collecttvité des associés.

A titre de régle interne, inopposable aux tiers, le président de la société ne peut, sans I'autorisation
de la collectivité des associés prise par décision ordinaire :

- contracter des emprunts 4 I'exception des découverts en banque ou des dépots consentis
par des associés,

- effectuer des achats, échanges ou ventes d’actifs de la Société, immobilisés ou non,
supérieur a 5.000 €,

- constituer des stretés, consentir des cautionnements, avals et garanties,

- participer 2 la fondation de sociétés et faire tous apports a des sociétés constituées ou a
constituer, prendre une participation dans ces sociétés,

- prononcet la dissolution anticipée d’une filiale dont la société détient la totalité des titres
de capital et des droits de vote.

Le président de la société la représente a ’égard des tiers.

Il provoque les décisions collectives des associés en vue desquelles i rédige des projets de
tésolution et un rapport circonstancié qui les explique et les justifie.

Sut proposition du président de la société, le ou les directeurs généraux sont désignés par
décision collective ordinaire des associés, pour une durée limitée ou non. En cas de cessation des
fonctions du président de la société, ils conservent, sauf décision contraire des associés, leurs
fonctions jusqu’a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur général a les mémes pouvoirs, tant vis-a-vis des tiers qu’a titre interne, que ceux
attribués par le présent article au président de la société, a 'exclusion d’une part des pouvoirs
ptoptes consentis a celui-ci par les autres articles et, d’autre part, du pouvoir de provoquer les
décisions collectives.

Tout ditecteur général peut résilier ses fonctions ou étre révoqué dans les mémes conditions que
le président de la société.

Le ptésident de la société et le ou les directeurs généraux ont droit a une rémunération dont le
montant et les modalités sont fixés patr décision collective ordinaire des associés.



S’il existe un comité d’entreprise au sein de la société, ses délégués exercent les droits définis par
Particle L. 432-6 du Code du travail, exclusivement auptes du président de la société.

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU
UN ASSOCIE

Les conventions intervenant, directement ou pat petsonne interposée, entre la société et son
président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d’'une fraction des droits de vote
supérieure 4 dix pour cent (10 %) ou, s’il sagit d’une société associée, la société la contrdlant au
sens de larticle L 233-3 du Code de Commerce, sont soumises a un controle des associés.

Le Président présente aux associés un rapport sur ces conventions. Les associés statuent sur ce
rapport lorsqu’ils statuent sur les comptes annuels, 'associé intéressé par la convention ne peut
prendre part au vote et ses titres de capital ne sont pas ptis en compte pour le calcul de la
majorité.

Sauf Iexception prévue pat la loi, les conventions portant sur les opérations courantes conclues a
des conditions normales sont communiquées au commissaite aux comptes, et a tout associé sur
sa demande.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président de la société et aux dirigeants, autres que
les personnes morales, de contractet, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la
société, de se faire consentir pat elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser pat elle leurs engagements envers les tiers. La méme interdiction
s’applique aux dirigeants de la personne morale président de la société ou directeur général. Elle
s’applique également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au présent
alinéa, ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société peut étre exercé par un ou plusicurs commissaires aux comptes qui
exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la lo1.

Ils sont désignés par décision collective ordinaire des associés.
Ils sont convoqués a toutes les assemblées des associés en méme temps que ceux-cl et avisés a la
diligence du président de la société de toutes autres décisions collectives.
ARTICLE 21- OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES
Les décisions collectives des associés sont ordinaites, extraordinaires ou spéciales.
Les décisions extraordinaires concernent tout objet pouvant enttalner directement ou
indirectement une modification des statuts y comptis, toute opération de fusion et d’apport
partiel d’actif soumis au régime des scissions ainsi que les opérations suivantes :

- Démission d’obligations,

- lagrément préalable des cessions et transmissions de tittes de capital et de valeurs
mobilieres donnant acces au capital,
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- la rémunération du Président et/ou Directeur général.

Les décisions spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer
sur toute modification des droits des actions de cette catégorie.

Toutes les autres décisions sont ordinaires.

Les assemblées des titulaires de valeurs mobilieres donnant acces au capital sont notamment
appelées a autotiser toutes modifications du contrat d’émission et a statuer sur toutes décisions
touchant aux conditions de sousctiption ou d’attribution des titres de capital déterminées au
moment de Pémission. Ces assemblées sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées
par la lo1.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

1. Les décisions collectives résultent, au choix du président de la société, d'une assemblée ou
d'une consultation écrite des associés. Elles peuvent également résulter du consentement de tous

les associés exprimé dans un acte.

2. L’assemblée est convoquée quinze (15) jours au moins avant la réunion, soit par lettre
ordinaire ou recommandée, soit pat télécopie ou un moyen électronique de télécommunication.
Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut étre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les associés
sont présents ou représentés et y consentent.

Seules les questions inscrites a I'ordre du jour sont mises en délibération a moins que les associés
soient tous présents et décident d’'un commun accotrd de statuer sur d’autres questions.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des titres de capital peuvent demander la réunion
d’une assemblée.

I'assemblée est présidée par le président de la société a condition qu’il soit associé. A défaut, elle
élit son président.

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leurs représentants ou
mandataires, ainsi que le nombre d’actions détenues par chaque associé, est émargée par les
membres de l'assemblée. Toutefois, le proceés-verbal de l'assemblée tient lieu de feuille de
présence, lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

3. En cas de consultation éctite, le président de la société adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des projets de trésolution ainsi que les documents nécessaires a leur
information. Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours a compter de la date de
réception des résolutions pour émettre leur vote par éctit, le vote étant pour chaque résolution,
formulé par les mots "oui" ou "non". La réponse est adressée par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou déposée par l'associé au siége social. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
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4. 'Tout associ¢ a droit de participer aux décisions collectives du moment que ses titres de capital
sont inscrits a son nom 2 la date, selon le cas, de 'assemblée, de 'envoi des documents en vue
d’une consultation écrite ou de Pacte.

I1 peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé.

5. Toute délibération de ’assemblée des associés est constatée par un proces-verbal qui indique
notamment la date et le lieu de la réunion, Iidentité du président de séance, le mode de
convocation, 'otdre du jour, les documents et rappotrts soumis a 'assemblée, un résumé des
débats, le texte des projets de résolution mis aux voix et le résultat des votes. En cas de
consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexée la réponse de
chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ou iy a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la société ou, le cas échéant, de
séance, sut un registre spécial tenu a la diligence du président.

Lotsque la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette
décision est mentionnée, a sa date, dans le registre spécial. L’acte lui-méme est conservé par la
société de maniére a permettre sa consultation en méme temps que le registre.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de délibération sont valablement certifiés par le
ptésident de la société ou un directeur général ayant la qualité d’associé. En cas de liquidation, ils
sont valablement certifiés par un liquidateur.

ARTICLE 23 — REGLES DE MAJORITE REQUISES POUR L’ADOPTION DES
DECISIONS COLLECTIVES

1. Les décisions suivantes sont prises a 'unanimité des associés :

- modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées a Iarticle 227-19 du
Code de Commerce notamment celles relatives a 'agrément des cessionnaires de titres de
capital et de valeurs mobilieres donnant acces au capital,

- augmentation de 'engagement des associés,

- changement de la nationalité de la société.

2. Sous ces réserves, les décisions collectives extraordinaires sont prises a la majorité des deux
tiers des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de vote et les décisions
ordinaires sont prises 2 la majorité des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du
droit de vote.

3. Les décisions spéciales sont prises a la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions
ayant le droit de vote.

4. Toutes les décisions collectives, ordinaites ou extraordinaires, sont soumises a une condition
de quorum de la moitié des actions existantes.
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ARTICLE 24 - DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au si¢ge social, connaissance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels individuels et, le cas échéant,
consolidés, inventaires, rapports soumis aux associés et proces-verbaux des décisions collectives.

En vue de leur approbation, les comptes annuels, individuels et le cas échéant consolidés, les
rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion, tout autre rapport ou document
requis par la législation en vigueur et le texte des projets de résolution sont tenus a la disposition
des associés quinze (15) jours au moins avant la date ou ils sont appelés a les approuver. Ils sont
adressés a tout associé qui en fait la demande dans ce délai.

Pour toute autte consultation, le président de la société adresse ou remet aux associés avant qu’ils
ne soient invités a prendre leurs décisions, le texte des projets de résolution et le rapport sur ces
projets ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires a
compétence particulicre.

Un ou plusieurs associés représentant au moins cinq pour cent (5 %) du capital social peuvent,
deux fois par exercice, poser par écrit des questions au président de la société sur tout fait de
nature a compromettre la continuité de I'exploitation.

ARTICLE 25 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

L’exercice social commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre.

A la cléture de chaque exercice, le président de la société dresse I'inventaire de Pactif et du passif,
les comptes annuels et établit un rapport de gestion.

Ces documents comptables et ce rapport sont mis a la disposition du commissaire aux comptes
un mois au moins avant la date a partir de laquelle les associés peuvent exercer leur droit
d’information.

Ils sont présentés et soumis pour approbation aux associés dans les six mois suivant la date de
cloture de Pexercice.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont également présentés et soumis aux assoctés
dans les mémes conditions et délai.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de l'exercice constitue le bénéfice ou la perte de
Pexercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent pour
constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pout
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixicme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures
et du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.



Ce bénéfice est a la disposition des associés qui, sur proposition du président de la société
peuvent, en tout ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou
spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividende.

En outte, les associés peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le
bénéfice distribuable de exercice.

[écart de réévaluation n’est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou en pattic au
capital.

Le ptésident de la société peut, avant Papprobation des comptes, distribuer des acomptes sur
dividendes dans les conditions fixées par la lo1.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le paiement du dividende se fait annuellement a I'époque et aux lieux fixés par les associés ou, a
défaut, par le président de la société. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le
délai maximal de neuf mois a compter de la cloture de l'exercice, sauf prolongation par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte a la demande du
président de la société.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION - PROROGATION

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions prévues par les
présents statuts et par les dispositions légales en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président de la société doit provoquer
une décision collective des associés, a l'effet de décider si la société doit étre prorogée.

ARTICLE 29 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Si les pettes constatées dans les documents comptables ont pour effet d’entamer le capital dans la
propottion fixée par la loi, le président de la société est tenu de sutvre, dans les délais impartis, la
procédure s’appliquant a cette situation et, en premier lieu, de provoquer une décision collective
extraordinaire des associés a I'effet de décider s’il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La
décision des associés est publiée.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en I'absence de pertes, d'une décision collective
extraordinaire des associés.

La réunion en une seule main de tous les titres de capital n’entraine pas la dissolution de la
société. La société continue d’existet avec l'associé unique qui exerce les pouvoirs dévolus a la
collectivité des associés.



ARTICLE 30 - LIQUIDATION

Dés l'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par
dispositions légales.

La dissolution met fin aux mandats des dirigeants sauf a l'égard des tiers, par 'accomplissement
des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les associés nomment par une décision collective ordinaire un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et
remplacés selon les formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation
contraire, donné pour toute la durée de la liquidation.

Le président de la société doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes picces
justificatives en vue de leur approbation par une décision collective ordinaire des 2sS0Ciés.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet les
. IER quitte p s q s
ouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.
p p qui, p g p

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent provoquer une déciston collective
ordinaire des associés chaque année dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie
sociale. Ils provoquent en outte des décisions collectives ordinaires ou extraordinaires chaque fois
qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre communication des documents
sociaux, dans les mémes conditions qu’antérieurement.

En fin de liquidation, les associés par une décision collective ordinaire statuent sur le compte
définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur
mandat.

IIs constatent dans les mémes conditions la cloture de la liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de faire statuer les associés, le président du tribunal
de commerce, statuant par ordonnance de éféré, peut, a la demande de tout associé, désigner un
mandataire pout procéder a cette convocation. Si l'assemblée de cloture ne peut délibérer ou si
elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de
commertce, 2 la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre tous les
titres de capital, conformément a 'article 16.

ARTICLE 31 - PREMIER EXERCICE SOCIAL - PERSONNALITE MORALE -
ENGAGEMENTS DE LA PERIODE DE FORMATION

La société jouita de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2024. En outre, les actes souscrits pour son
compte pendant la période de constitution et repris par la société seront rattachés a cet exercice.
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I.état des actes accomplis 2 ce jout our le compte de la société en formation, est annexé aux
b b
ptésents statuts tel qu’]l a été présenté aAUX associés.

Cet état a été tenu 2 la disposition des associés dans les délais légaux a l'adresse prévue du sicge
social.

Toutes ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir été faits et souscrits
deés P'origine par la société qui les reprendra a son compte par le seul fait de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés.

La reprise de tous autres engagements sousctits pour le compte de la société en formation ne

eut résulter, aprés Pimmatriculation de la SOCiété ue d’une décision collective ordinaire des
3 >
associés.

ARTICLE 32 - FRAIS DE CONSTITUTION

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs 4 la constitution de la société et ceux qui en
seraient la suite ou la conséquence seront portés par la société au compte des frais généraux et
amortis avant toute distribution de bénéfice.

ARTICLE 33 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité sont effectuées a la diligence du Président de la société.

Fait 2 Montpellier

v AP Jullel 2023

En trois (3) originaux dont un pour étre déposé au siége social et les autres pour I'exécution des
formalités requises.

M. Arnaud TAURINES M. Théo FAGES M. Jérdme TAURINES

e
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nexe - Etat des actes accomplis au nom et pour le compte de la Société en formation

- Ouverture d’'un compte bancaire auprés du Crédit Agricole du Languedoc, agence de

Juvignac
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ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Languedoc,
représentée par BAZZALI JEAN MICHEL diment habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dépdt la somme de 10000,00 euras représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la saciété en formation au capital de 10000 euros :

S.AS. 3DTF
1 RUE GEORGES BRASSENS
34880 LAVERUNE

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°85187470949, jusqu'a
la date d'immaltriculation de la société.

MONSIEUR FAGES THEQ , né(e) le 02/09/1996 & ALES
Montant souscrit : 4800,00 suros déposés le 13/07/2023

M. TAURINES ARNAUD , né(e) le 04/12/1984 8 MONTPELLIER
Montant souscrit : 4800,00 euros déposés le 05/07/2023

M. TAURINES JEROME , né(e) le 25/10/1979 a MONTPELLIER
Montant souscrit : 300,00 euros déposés le 20/06/2023

- et certifie avoir constate la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chague
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute responsabilité quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personneliles
Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Cilent, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Regionale sur
vos données personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant
a la Caisse Régionale de traiter les données, leurs durées de conservation, lsurs destinataires ef, le cas
dchéant, les transferls de celles-ci vers un pays non membre de {'Union européenne ainsi que les garanties
mises en ceuvre, en consultant la Politique de protection des données personnelles, accessible sur Internet
a l'adresse suivante : https://www.credit-agricole.fr/ca-languedoc/particulier/informations/politique-de-protection-
des-donnees-personnelles-de-la-calsse-reglonale.html ou disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueilions auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquet vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :

« pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

o pour satisfaire a nos obligations légales,

» pour poursuivre nos intéréts 1égitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données coilectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Calsse Régionale,
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalitdés suivantes : la gestion de nofre relation au
quotidien, de nos prodults et services bancalres et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentisux et de la preuve |
la prospection et I'animation commerciale ; ‘évaluation et la geslion du risque, la sécurlté et la prévention des impayés et

de la fraude : et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre (e blanchimpgage 1/3

Calsse Réglonale de Crédlt Agricole Mutuel Languedoc Société coopéralive & capilal ot personnel variables agréée en lant gu'établissement de credd
Sidge social : Avenue de Montpellléret, Maurin
34977 Latles Cedex - 492 826 417 R.C.S. Montpellier
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Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions.

Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation contractuelle ou de la relation d'affaires.
Celtle durée peut &tre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées légales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire a nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités adminisiralives, ainsi qu'a des fins de recherches historigques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
&tre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la foi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a l'article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez & tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a4 vos données personnelles, vous opposer pour
motif légitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, |a limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de décés.

Vous pouvez égaiement, a tout moment et sans justification vous opposer a l'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d'écrire par lettre simple & : Service Relations
Cilentéle, Avenue de Montpelliéret, Mautin 34977 Lattes Cedex, ou courriel : service.clients@ca-lfanguedoc.fr Les
frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Caisse Réglonale de Crédit Agricole Mutuel du Languedoc - 4 I'attention du DPO - Avenue de Montpelliéret Maurin
- 34977 Lattes CEDEX ;

DPO@ca-languedoc.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible & I'adresse
suivante http://www.cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par la Caisse Régionale au cours de |a relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a l'occasion de diverses opérations, faire I'objet d'un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
guropéenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementalres, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiclaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouveriures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale & partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :

a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, & ses obligations légales et reglementaires, notamment en maliére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans te cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement a des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d'embargos et de sanctions
internationales ;

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat

Caisse Réglonale de Crédit Agricole Mutuel Languedoc Société coopérative A capital el personnel! variables agréée an lant qu'dtablissemant de crédit
Sidge social - Avenue de Montpeltiéret, Maurin
34977 Lattes Cedex - 492 826 417 R.C.S. Monlpeliler
Société de courtage d'assurances, immatriculée au Registre des Intermédiaires an Assurances, Banqua et Finance (ORIAS) sous le n” 07 025 828
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f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de |a prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés el de la fraude, lulte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
I'ensemble des entités du Groupe ;

g) toute entité du Groupe Crédil Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permeltre a ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et natamment ceux participant & la gestion des produits ou services et a I'offre
de produits bancalres ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance |

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d'analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricale ayant pour objet I'élaboration et/ou
{'utilisation de modéles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (1) la passatlon,
la gestion et 'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (i) I'amélioration des services qui
vous sont rendus et I'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) I'élaboration de
statistiques et d'études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (Iv) la lutte contre la
fraude ;

())Vous autorisez également la Caisse Régionale a communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
nécessaire a 'enquéte) a des instituts d'enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Reéglonale,
3 des fins statistiques, sachant qu'il n'est pas tenu de répondre & leurs sollicitations et que ses données sont détruites
aprés traitement.

Fait fe 13/07/2023 en 2 exemplaires a JUVIGNAC

Signature du représentant de la Caisse Régionale
BAZZALI JEAN MICHEL

Re WIS _G_ATTESTATION_DEPOTATIESTATIONCAPI-E31_FDL-2021.02 28 13.02 29CT

page 3/3
Calsse Régionaie de Cradit Agricole Mutuel Languedoc Société coopérative a capilal et personnel variables agréeée en tant gu'établissement de crécit &
Sisge soclal : Avenue de Monipelliéret, Maurin 0y
34977 Lattes Cedox - 492 826 417 R.C S. Montpelliar 5
Société de courtage d'assurances, immatriculée au Ragistre des Inlermédiaires en Assurances, Banque et Finance (ORIAS) sous le n° 07 025 828 Q:-,

TA N




CREDIT AGRICOLE

LANGUEDOC
RELEVE D'IDENTITE BANCAIRE - IBAN
Banque Guichet Numéro de compte Clé

RIB FRANCE 13506 10000 85187470949 52
IBAN ETRANGER FR76 1350 6100 0085 1874 7094 952 BIC AGRIFRPP835
Domiciliation Nom et adresse du titulaire
JUVIGNAC (00171) S.A.S. 3DTF

SOCIETE EN FORMATION
Tél: 0467459101

1 RUE GEORGES BRASSENS

34880 LAVERUNE

FILVERT : INTERNET : INTERNET MOBILE :
0467175175~ www.ca-languedoc.fr * http://m.ca-languedoc.fr *

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Languedoc Société coopérative a capital et personnel variables agréée en tant qu'établissement de crédit
Siege social : Avenue de Montpelliéret, Maurin
34977 Lattes Cedex - 492 826 417 R.C.S. Montpellier
Société de courtage d’assurances, immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assurances, Banque et Finance (ORIAS) sous le n® 07 025 828

* Frais de communication facturés par votre opérateur télécom

FILVERT : INTERNET : INTERNET MOBILE :
0467175175™ www.ca-languedoc.fr * http:/m.ca-languedoc.fr *

CREDIT AGRICOLE
LANGUEDOC
RELEVE D'IDENTITE BANCAIRE - IBAN
Banque Guichet Numéro de compte Clé
RIB FRANCE 13506 10000 85187470949 52
IBAN ETRANGER FR76 1350 6100 0085 1874 7094 952 BIC AGRIFRPP835 %
Domiciliation Nom et adresse du titulaire §
JUVIGNAC (00171) S.A.S. 3DTF g
SOCIETE EN FORMATION g
Tél: 0467459101 &
1 RUE GEORGES BRASSENS §
34880 LAVERUNE g
E

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Languedoc Société coopérative & capltal et personnel variables agréée en tant qu'établissement de crédit
Siege social : Avenue de Montpelliéret, Maurin
34977 Lattes Cedex - 492 826 417 R.C.S. Montpellier
Société de courtage d'assurances, immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assurances, Banque et Finance (ORIAS) sous le n° 07 025 828

* Frais de communication facturés par votre opérateur télécom

A N T




