


I 2 Froid et Climatisation
Société par actions simplifÏée

au capital de I 500 €uros
Siège social : l63l,Route de Beaucaire

69700 LOIRE SUR RHONE
821 851 326 RCS LYON

CES.VERBAL D D
DE LI ORDINAIRE ET INAIRE

DU 12 JUIN 2023

L'an deux mille vingt-trois,
Le12 jún,
A 18 Heures,

Les associés de la société 1 2 Froid et Climatisation se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire et
Extraordinaire, au siège social, sur convocation faite par le Président.

Il a étê établi une feuille de présence signée par les associés présents.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Eric DOMAS, en sa qualité de Président de la Société.

Monsieur Alexandre DOMAS est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les associés
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possèdent1fu...... actions sur les 150 actions
ayant le droit de vote.

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est régulièrement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met à la disposition de I'Assemblée

- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus à leur
disposition au siège social, à compter de la convocation de I'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée à délibérer sur I'ordre du jour suivant :



ORDRE DU JOTJR
DE I,A COMPETENCE DE L' ,EE GENERAI,E ORDINAIRE

- Lecture du rapport du Président,
- Nomination d'un nouveau Président en remplacement du Président démissionnaire,

ORDRE DU JOUR
DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERAI-.,E EXTRAORDINAIRE

- Modification de I'objet social,
- Modification corrélative des statuts,
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs de la modification de I'objet
social et la marche des affaires sociales depuis le début de I'exercice en cours'

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne ciemanciant ia paroie, ie Président met successivemeni aux voix ies résoiuiiolis strivaiiies .

DE LA COMPETENCB DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIER"E RÉSOLUTION

L'Assernblée Générale, prenant acte de la démission de Monsieur Eric DOMAS de son mandat de

Président à compter de ce jour, nomme en qualité de nouveau Président, pour la durée restant à courir
jusqu'à I'expiration de la Société :

Monsieur Alexandre DOMAS
Né à LYON le 29 juillet 1989
De nationalité française
Demeurant 110, Impasse Jean Colomb, 69280 MARCY L'ETOILE

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les

limites de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts à la collectivité des

associés.

L'Assemblée Générale prend acte de ce que Monsieur Alexandre DOMAS exerce dans la Société une

fonction salariée de Technicien depuis le 6 septembre2076 et que les conditions du cumul de ce contrat
avec un mandat social sont respectées. Elle décide que ce contrat de travail se poursuivra aux mêmes

conditions de fonctions et de rémunération.

Il aura droit au remboursement sur justification de ses frais de représentation et de déplacement.

Cette résolution est adoptée à l'unanimité des voix des associés.

Monsieur Alexøndre DOMAS déclare accepter les fonctions qui viennent de lui être confiées et

satisfaire à toutes les conditions légales, réglementaires et statutaires requises pour I'exercice desdites

fonctions.



DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DEUXIEME RÉSOLUTION

L'Assemblée Générale, après avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'étendre I'objet
social aux activités de vente et installation de panneaux photovoltaïques.

En conséquence, I'Assemblée modifie I'article 2 des statuts de la manière suivante :

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

" tous travaux liés à l'installation, l'entretien, la réparation et le dépannage d'installation thermique,
climatique, de chauffage, aéraulique, frigorifique, de plomberie-sanitaire,

- la vente et l'installation de panneaux photovoltaïques,

- le négoce en gros et au détail, la location, la maintenance de tous articles accessoires se rapportant aux
activités ci-dessus,

- l'exécution de toutes prestations de services et le négoce de tous articles accessoires se rapportant aux
activités ci-dessus,

- le contrôle, le financement, I'acquisition, la prise à bail de tous établissements ou entreprises se
rapportant aux activités ci-dessus,"

Le reste de I'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée à I'unanimité des voix des associés

TROISIEME RÉSOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procès-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée à I'unanimité des voix des associés

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procès-verbal qui, après lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président
Eric DOMAS

Le secrétaire
Alexandre DOMAS

Copie certifiée conforme
Le Président,
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I 2 Í'roid et ClimaÉis¿Éion
Socidté par acîions sirnplifiée au capítal de I j00 euros

Siège social: 163l RCIutE dà Boaucaire
697 W LOM,E.ST.I¡I.RHONE

LDS SOUSSTGITIES :

lWonsieur Eric IlOllfAS
Né Is 27 avyil 1963 SAINTE FOy LES I"YON ió9)
De nationalité fi:ançaise,
Ðe¡nçuranf 33 rarÉe dp Êordea¡rx 6929* GRFZIEU L,4, VARENNE,

Cé\ibatelr:e n'ayantpas conclu de paeÉe civil de solídarité,

lVf onsieur Alexan dre DÛMÁ.S
N,é le 29 JuiIIet,tgqg ã.L]rohl4è,o"{Rhôno¡
De nationa lite franç aise
l)erneurant 66AChemin du ValXíer 6967Ð VAUGNERAY,

Líé par un pacte civi3 de solídarité av*c Audrey CltPPAi', ndø Ie i frvrier lgBB å LYON gè" qRhône¡,
!1t1il auñgime de l'Índivision ef *nregisró le 15 jarlier 2tÍ6 ar greffe du iãUunul d'I"rrr;*;;i,YON,

Ont átttbli aínsí qw'il sait I&s ft{rtiÅÍs dtr¿¡re socíété par øctíons sfwpÍi!îáe f5l.fj devant síster entre
Êtrx.
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ll #rist€ #r&e 1*s ptopriêraírøs des actío¡s ci-aprðs srdóÊs et úe fo{¡tes cefles qari Ie seraientillÉrie¿¡refiÏent, ur¡e scciÉté par aeÉions eimrplífiée réd"par-úioås ae règ:åerner*s uJoigrru*o" et par lesprésenfs sfaâÉs-

Etrle fonøisn¡¡e seils Ia rnêree f*inrç ætsçuwor.u pr*sienrs associés,

'Ðlle r¡e peut prøcé'der ätme *ffi* an prablÊæde gçs fiu"as ¡maís peat néamurcins procéder å des offiesróservóes à de¡ ímvssüisâeiirg qsaXi'{zásåt¡ å ¡¡¡r cer*1*rss,treir¡t drín.¡eçÉlsseurs"

sTÁ.TU'rS

ÄRïfflT,E I -Fl}R¿\dE

ARTICLE 2. OBJET

La Société a pour objet :

- tous travaux liés à f installatton, i'entretien, la rqaratian et le dépannage d'installation therrrique,
^"1:^^+:^,-^ Å^ ^L^--cc- -^ - !,--- -tt 

-- - c | 1rw¡uuqLrY4!, uçJ r,ucrull¿lBtrr açrauuqtlg' ffl.gunllquer'ce plomoene-san¡t¿uÍ9,

- la vente et f installation de pânneaux photovoitaiques,

- le négoce en glos et aa deúat7,la location, la maintenance de tous articles accessoires se rapportant aqx
activités ci-dessus,

- l'exécution de toutes prestations de services et le négoce de tous articles accessoires se rapportant aux
activith ci-dessus,

- le contrôle, le fin¿¡çenent, l'acquisition, la prise à baLI de tous étabiissements ou entreprises se
rapportant aux activítés ci-dessus,

Toutes cpÉrations ind¡¡sfricllee Ðt roslrr!Ìårcfaíes se rappa#ant àt:

- la *róatÍon, I'acq*ísítion, la.locatio rz-, la prise.*n Íca&íør*gêrarifis dø tous fonds de *mnßerrÊ, la príseÈ¿'saÅl" I'inerallaÍio¡¡" looxpioifatiom de tor¡s établÍs*****õ, 
-g*mds 

de co$i¡nerâ€e ¡¡simes, atelierso rer*pporÍanaÍ å I'une ou å'aurre des actÍvités spécåffides *i-dess¡¡s ;
- la prÍse, I'*equisití+n, l'oxpl*ífatítt: Ðrr la cçssíom de to¡-¡s prr:cúú6s" bre¡¡ats at drcits de proprídtÉíntellectueÊle cçlacerrtafrt geç acti¡¿r"tós ;

- ia partícipaticm, cirçcts *c¡ imdirac'{e, åe la-sCIcié{é riar"rs tor¡tes opóratÌ+ms f3naaciåres, *nol¡iliåres oui"n'úü¡ohiflåêres cu emtrcprises csmffi;tereíalee cu i¡rdusrråeiles pouvant se rstfacher å å,*bjet sosial çu àrotlt rbjat sis¡.iilaire Ðrt coffitex# ;

* {o¡"rÊçs opdratioms queic*nqu*s coritri,b$a}.ü àtla ráalisatlc¡l ce ceÉ *bjæt"
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ARTTCÏ.,E 3 - DENOMIIYÁ.TICIN

La dénomÍnation social€ est : "l 2 I'roid et Climaüisâtioü".

Dans tous les acrcs et documents émanant de la $ocíété et destinós aux tierso la dénomin¿tion sera
p{gédée ou suivie imrnédÍatcment des mois écrits lisiblement "Soçiété par actions simplifïée,' ou des
inítiales "sAS" et de l'énonciation du monfant du capital social.

En oufre, la Scciété doit indiqux an tête de sos fachres, notes de commandesn tarÍfs et documenfs
publicitaires, ainsi que sur-toutes corrospondsnces et rÉcépissés ccncernant son actívité et signés par
elle ou en son notn, le siège du tribunal au greffe duquetr ellp eet imruaÉriculée au Re$stre'du
coffimsrce et des sociétós, et le nurnéro d'irnmatriculafion qu'eltre e reçu.

ARTICLE 4. STEGß SOCTÀL

Le siège social est fixé : !.63t Roufe do Beaucaire 697Ða r"CIIRF-sug-RIIOI\Í8.

ÏI peuÉ être fraüsfóró 9lt -tout 
endpit par décision de Ia colloctivité des ¿ssociés ou par décision du

Présidenf qui est habilité å modifier les statuls en consÉquence. Toutefois, la décision du présidcnt
devra être ræifiée par Ia plus proohaine décision colleçtive des assocÍés.

AR.TTCT.E 5 - DÜREE

La durée de Ia Socíété est fixée å quatne-vÍngú-dix-neuf (99) années à compter de la date de son
ímmafrículaúion au Registre du sommercE et des sociétés, sauf, ies cas de dissalution anticipée ou de
profogatiûil.

AR,TTCLE 6 - APPORTS

Les soussignés apporÉent å la Société :

Apports_en nu¡T{{Aíre

Unç somme en numéraire de mÍIIe cinq cents euro$ (X 5û0100 €), corues¡rondant à cenú cinquante
fl50) aefious de nurntöraire, d'r¡ne valeur norniüale de dix euros (1O €) chacune, sous*rít*s çn
totålifé et intégralerne*t libéréeso ainsi qu'il résulte du cerrifîcat ét¿bii es dafc du 23 juillef 2û16 par la
BANQUE POPULAIRË LOIR.E ËT LYÛNNAIS, agence de tsRJGNAIS (6953û), rue Colonel Robeft
üUILLAUD, dÉpositaire des fonds.

La somme fotale versde par les associés, soit I 500,û0 euros, a été régulièrement déposée à un compte
ouvert au üo¡n de Ia Société en formatisn, à ladite banque.

ARTTCLE 7. CAPITAL SOCTAL

tr e capítal sociatr esÉ fixê à Xa somr¡n* de rnÍlle cinq cents euros (I S0û €).

ïl est divisó eu cenf cÍnquanfe flSû) actÍons de dix eûros (It €) chacuns.

Touúes les ¿ctions sont de mêrne catégorie.

4
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ARTTCLE S - MODMTCATTTNS DTJ CÅPTT.4L SOCTAL

I - Le capital social peut être augmenté par tous moyêns et selon toufes ¡nodalités prévus par la loi.

Le capíai social esf augÍlrenté soit par ómíssion d'actions ordinaåres ou dactions de preférence, soiîpar majorafíon d* nnonhnt uominal des titres dg iryiøt cxistants. Il peut égalemont ct * uugm*"æ p*
l'exercice do draits attaEhés å des valeuffi r¡lobilièrcs Connant acccs au c-apital, dans les conditions
próvues par la loi,

La collectivité des assaciés est seule compétente pour décíder, sur Ie rapport du prdsiden! une
augmentation d3 yaprlãll imrsÉdiafs ou å terEne. Ëlle feut détéguer cette compbtenoe au pró*ident dans
les sonditions fixées à I'article L,zzs-lzg-zdu code de *o***Ër"*.

Lorsque la collectivité des associés décide Íaugrnentation de capital, elle penrt déléguer au président lepouvoir de fixer les modalítés de l,érnission des ütres.

En cas d'augmentation par émÍssion d'actÍons de numéraire ou émission de valeurs mobilières donnant
accès au. capítal ou donnant droit å l'at¿ribution de titres de créances, un droit préferentiel à la
sousctiption de ces action$ esÉ réseryé, dafls ies conditions légales,"u** frnpriétaires d'actions
existantes,

Les æsociés peuvent renoncer å drre individuel à leur droit próférentiel e.t la collectivité des associésquidécide lhugmenfation de capital peut décider, dans les conditions právues pu1. l* loi, Oe uupprirlrå,
ce d¡pit préfórentiel de souscription.

Si la callectivité des associés ou, en cas de délégatian le Président, le décidE axpressément, I€s fitres decapital non souscrits à titre irréductiblç sont âtñibués ¿ux associés qui auronf snrrscr¡t un nombre detitres supérieur à celuì auquel ils pouvalent souscrire à Éitre prétrrentiel, proportionncllement aux
droits de souscription dont ils disposent eq Ên tuut étæ de eause, dans !a limite ds leurs demandes.

S! I'augmø*fatian dr¡ capital çsf ráalisée parìncorporation dc róserves, bénéfices ou prinles d,érníssion,
la collectivité des associés délibère aux ccnditionÅ prévues pour les décisisns ordinaires.

Le droit à I'attribr¡ticn d'aetions nouvellêsu å la suite de I'íncorporation au capital de réserves, bénéfrces
ou prirnes d'émission apparfient au nu-propriétaire, so$s réserve des droits då !,c¡sufruitiEr.

lI - La réductÍcn du capitaå çsË autorísée ou déoidée par la colleotivíté des asscsiés délibérant dans les
conditions^prévr¡es por.lr les déeÍsíons extraordin¿irç! *t ne peut en ausun eas p*rter attei¡rte à i,ég;[it¿
des associés. l-es asscciés peuvent déléguer au Frésident tous pollvoirs pour la réaliser.

\fT - f.a coflectivité des assocÍds défibéraclt dans åçs asnditions prévues pçur les désisions
extraordi¡laires peut également ddcider d'amortir lout or¡ partie du cap;taÍ sosiå¡ et s¡rbstift¡er alåx
actio¡ls de eapital des actions de jouissance partiellemer¡t *r¡ totalû¡?lsrit amorfies, le tout ep appåication
des arficles L" 225-19ß et s!.¡ívants dr: Code de ocmmeoo*.
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ÁR,TTCLE 9 . LIBER.4.TTON DÍS ACTIONS

Lors de Ia consfitutÍon de la Société, les actions de numérairc sont libéréEs, lors de la souscrþtion, de
la moitié au moins de leur valeur nominalE.

Lors d'une augrnentation de capital, Ies actions de numéraire sont libérées, lors de Ia souscription, d'un
quait ¿u moins de leur valeur nornínale ef, le cas échóanf" de latotalké de la prime d'émíssion.

I'alibératian du surplus doít intervenir en une ou plusíeurs fois sur appel du PrésidenÇ dans le délai de
cinq ans à compter de l'immatriculation au Regisfte du comrnerce et des sociétés en ce qui conceme le
capital initial, et dans le délai de cinq ans å cornpter du jour où lbpération çst devenue définitive en
cae d'augrnentation de capÍtal,

Les appels de fonds sont portés å Ia connaissance du ou des souscriptours guinzejours au moins avant
la data fixee pour chaq,re versemeftt, par leftre recornmandés avec demandç d'avis de réception,
adressée à chaque açsocié,

Ïout retard dans le versen¡entdes sommes dues sur le monfant non libéré des actions entralne de plein
droit intérêt au taux légal å partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de !'actíon personnolle que la
Société peut oxercer conÉre I'associé dé¡faillantet des mesuros d'oxócufion forcée prevues par ta loi"

Conforrnóment aux dispositions de l'articlc lB43-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas étó procédé dans un
délai légatr aux appels de fonds pour réalíser la libfuúion intégrale du capifal, tout intéressé peut
demander au Prdsident du Éribunal statuant en référé soit d'eqioindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder à ces appels de fonds, soit dE désigner un mandatairc chargé de procéder ài cetfe fonnalitó.

ARTICI,E IT - FOHME I}ES ACTTCINS

LEs actions sonÉ obligatoirernent naminatives. Elles donnent lieu à une inscriptior¡ en cûrnpte
individr¡el dans les coudÍtions ef selon les modalités prévues par la loi st lea règlernents en vigueur.

Tout associé peut demander à I¿ Société la délivrance d'unB atËestafion d'inscriptiorr sn compte.

A,RTICT-E 11 . Á.TTRItsUTION GRA,TUITE D'ACTICINS

L'Assemblée Grínörale Extr¿ordinaire peut, sur le rapport du PrésÍdent et sff lo rapporË spécial du
Cornmissairo åux CornptÊs, s'il pn sxiste un, auÉoriser Ie Président à procéder, au profit des membres
du personnal salariê de la Sosiété ou de cerfaines câtógories drentre eu¿ à unc ath'ibution gratuite
d'actions cxistantes ou år érneftre sous les conditions ef rnodalités prévues å l'article L,225-197-l da
Code de co¡nlnerce.

L'Assemblée Gétrérale Ëxftaordinaire fixe Ie pourcentage maximal du capital social pouvarrt être
aftribué.
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ARîICLE T5 - Í.OC-A.TTON ÐNS ACTTONS

Les actiens peuvent åtfe dannées en loçation å une personne physiquË söus tes conditions et lirnites
prérrues aux artisles L-239-I à239-5 du Code de cornmerce.

Le c*ntrat de localion sst consfaté pâr un acte sous seing privé soumis à la forrnalité de
I'cnregistrernçnt ou pâr un acte authentique, et conrporfant les *:entions prévr¡ss à {,article R.. Z3g-1 du
Code de cenrnerce.

Four_ôtre cppos*ble å la Société, il doit lui être signifié par acte extrajudicia,ire ou être aecepté par son
représentanf légal dans un acte authentique.

Le locafaire des aetions doit ên'e agréé dans les mê¡nes ¿anditio*s que celles prévues ci4essus pour le
cessionnairs d'acf ions.

Le défaut d'agrémerrt du locataire interdit fa locaticn effectivo des actions.

La délivrance des actions louées est réa]isée ù la date de Ia mention dc la lccation et du üom du
locatair* à côté du nom de I'associé dans le registre des Ëitres nornínatifs de ia Société. A compter de
cette date, la Société doit adresser au locataire Tes infornaÉions dues aux associós et prevoir sa
paÉicipation et son vote aux assemblées.

l"e droit de vote ¿ppartisnt al¡ bailleur dans lÊs asgemblées statuant sur les nnodífications stafiJtaires ou
le changemønt de nationalité de Ia Société et au looatairo dans lcs *utres assembléss. pour lrexercice
des autres droíts attachés aux aetions louées, notamment le droit aux dividendes, le bailleur est
considérd cornmÊ Ie nu-propriétaire et [e locataire côrnme I'usufruitier.

Ccnforgnément aux dispositíons de I'article R.. 2?5-68 d¡¡ Ccde de ccmmerce, le titulaire du droit de
vote attaché aux act¡ong norninaÉives louéeç depuis un mois au moins à tra daiE de I'insertion de I'avis
de convocation, doito même s'il n'en a pas fait la dernande, être convoqué å loute assemblée par lettre
ordinaire.

Les aetions louéçs doivenf êfre évaåuées, s*r la base de critères tirés des errnptes sociaux, en début st
en fin de contrat, ainsí quoà-la$n de chaque exersiçe cornptable lorsque le bailleur Ðst unÊ personne
¡norale, I"'óvaluation est cerfifiée par un commissaire aux iomptes.

Le bail Ê5Í ranouvelé dans ies mêmes conditions que !e bail initial. En *as d,e *cn-renouvelÍement du
cantrat de baitr ou de rósiliaticnu la parrie la pius diiígente fait prccéder à la radiation de la mention
portée daus le registre dçs titr*s *orelinatífs de ia Scciéié.

l-es acticns lCIuées na peuvent en anicurl cas faira l'objet d'une sous-{ceation cu d'um prêf.
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ARTIC,rE 16 -DR'oITs ET oBLJGÁ.ÎIoNs ArTACms Aux AcTIoNs

Toute action donne droit, dans los bÉnéfices et I'astif social, à une part nette proportionnelle à Ia
quotité de capifal qu'elle roprésonte.

Sauf dispositions contraires. de l'acte dhpport, Ies droits attachés aux actions résultant d,apporfs en
indusf¡ie sont éganrx à ceux de I'associé ayantle moins apporté,

Chaque actîon donne en outre le droít au votE et à la roprdsentation dans les colisultations collectivss
ou assemblées générales, ainsi que le droit d'être ínformé sur la rnarche de Ia $ociété et d'obtenir
communication de ceÉains documents sociaux aux époques ef dans les conditions prévues par la loi et
les statuts.

Les assosíés ns suppcrient les perfes qu'à concurrence de leurs apports-

Sous réserve des dispositions lÉgales et statutaíres, aucune mqioriæ ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droíts ot obligations attachés à l'action suivont I'action quel
gu'en soit lE titulaire.

La propriété d'une acfion compürtÊ de plein droít adhésion aux sfatuts de la Société et aux décisions de
la collecfivité des assosiés.

Les creanciers, ayanfs {r9it ou â¡¡tr?! représentants d'un associd ne pouvent, sous quelque prétexte que

9-t.soí1, 
requérir l'apposition ds rcellés sur les biens et valeurs sociales, ni en dema;derie partage ou lu

lícitation ; ils doivent s'en rapporfer aux invenfaires sociaux çt evx décisionc dç la coilectiiit¿ des
associés.

Chaque fois qu'il sera nécçssaíre de posséder plusieurs actíons pour exÊrcer un droit quelconqug en
cas d'échangeo de regrouFenfient ou d'attribution de tiÉrçs ou on conséquence dhugmentaÍion'oü de
réductiiçn 4e eapka|, de füsion ou aufre opération sociale, les assocíée präpriétairoe ù'e fitrcs isolés, ou
çn nombre infdrieur à celui requis, ne peuvenf exerçBr ces droits qu'å Iä cåndition de fairc leur affaire
personnelle du groupemenf, et évcntuellement de l'achat ou de Ia ve¡rte du nombre d'actÍons ou droits
nécessaires.

ARTTCLE 17. IhÍÐf,YISIBTLITE DES ACTTONS

Les actions sont indivisibles à l'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'aetions sont tsnus de se falre représenter auprès de la Société par
un seul d'çntre euxo considdrd commo seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, le mandafaíre unique pe¡Ìt êtrË désignd å la demande de I'indÍvisaire Ie plus dílígent.

La désþation du représentant de I'indivisíon doit être notifiée à Ia Socíété dans le rnois de la
survenanoe de I'indÍvísion. Toute modificafion dans la personne du représentanÉ de l,indivision ü'aurâ
d'effet, vis-à-vis dc Ia Société, qu'å I'expiratio¡r d'un délai d'un mois à compter de sa notification à la
Société, justifiant de la réguiarité de la modification intervenue.

Le droit de vote attachd âux acfions démembrdes appartient au nu-propriétaire pour Éoutes les
décísions collectives" sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices où il appartient å
!'usufruifier"
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Cependant, Ies associés concernés peEvent convenin de toute autre dpartition du droit de vote auxco$suhatioris calleetives. I.a conventicn est nofífiée par lettre recomlnandée å la Socié16, qui seratenue-d'appliquor ceffe convention pour fioute consr¡hation collective qui uuoait iieu après tr,expiration
d'un déiaí d'un mois suivant I'anvoi de ceue letrrc.

Tautefcis, dans fcus les cas, le nu-propriétaire a Ie droit de participer âux cÐnsultations colåectives.

A,}UNCLE 1T. PRESIDENT DE r,Ä SOCMTE

La socíété est représentó4 dirigee et administróe par i:E Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Société-

a" DésignafÍon

Lo pramier Président de Ia Société sera désigné aux termos des présents sfâtuts.

Le Frésident est snsuite désigné par ddcisicn collective ordinaire des associés.

La personne marale Président est représentée par son représentant Ïégal sauf si, lc,r*c de sa ¡:erninaticnou ä taut mûment en eourc de mandat, elie désignå un* persoãn* spécialement habititée ä Ia
représenrer en qualiæ de repréeenfant.

Lorsqu'une Pçrsonne morale est nornmée Président, ses dirigeanfs sont soumis aux mêrnes eonditions
et obligafions et encourent les nrômes responsabilitås civile ãt pénale qus s'ils gtaùitt préoident en leur
propre !lolr!' sans prejudice Ce la responsabilité solidaire de la perscnnE nnorale qunils dirigegt.

Le .Frésident, personnç physique, ou Ie représentant de la peffirnne morale Frósident, peut être
également lié à ia société par un eÐntrat de travaí! à condition que oe conrrat coryespond- d;;;*oi;i
sffleetif.

b. Durée des fçncfions

Le Présidcnt esf ncmmé åvÊr ûr¡ sans li¡nit¿tion de d¡¡rée"

l-es foncfions de Président prellnent fln soit par !e décàs, la dórníssiono Ia révccation, I'expiratíon de
son mandat.

["e Frésìdent peut démissisnner de sCIn nnandat sous rÉsçrye de respecter um próavis de tronte 
^iourstrequel poilrra Ôtre réduit lors de !a consultation de Ïa collectivité dçs"assoc;es {ui aura å statuer sur le

remplaeernerit du présïdent dér*íssi*nrxaire;

La dé[nission ail¡ Frésidênt devra åt¡'e adressée å chacurr des assacíós par l*ttne recornrnandée ou lettre
remise en maims prspres çontre récepissé"

r, R.óvocaËiost

Le.Frésid€&t peut êÉre révoqr.rd å tor¡t rnonrent, sans qu'!i soit besoi* d'u* juste rnctifl par eiécision de la
collectivité des associés

Cette révcca'iioî: r1'r{;',¿re ds.o ii à ãìJçllme indernn isati*n.
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d. R.rémunéraûÍon

Le Président peut recevoir une rémunération dsnt los rnodalitás sont fixées par la ddcision de
nomination.

Elle peut êce fixe ou proportionnelle ou à Ia fois ftxe et proportionnelle au bénéf,Íce ou au chiffre
d'affaires.

En oufre, le Frésident est remboursé de ses fraís de repr'ésentation et de déplacement surjustificatifs.

e. Pouyoírç du Préeident

Le Présidont dirtge Ia société ef la représente à r'égard des tiErs.

A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonsÉance au nom de Ia
Sooiété dans les limites de lbbjet social et des pouvoirs äxposõément dévolus par Ia ¡oi et les stafr¡fs à
ta collectivíté des assocÍés et sauf stipulations particutières-convenues lors de sá norninafion.

La- Société est engagée rnêrne par les actes du Président qui ne relèvent pas de I'objet soeial, à moins
qu'elle nefrot¡vË que le tiers savaít que I'acte dépassait cet ob;et ou qu'ii n* poruuit f,ignoÁ 

""*pt*tenu des citconstances, la seule publicafion des statuts ne suffisänt pas å constituer cetto preuve.

Le Président peut déléguer à tout_1 Peffionne de son shoix certains dç ses pouvoirs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplíssement de cerfâins aetes.

Á.RTICLE 19 - I}IRECTETIfi. GENER.â.L

â, Désignation

Sur Ia proposition dr¡ PrÉsident, Ia collEctivité des associés peut nommer un Directeur Général,
persCIfine pþsÍque ou morale.

La personne nrorale Direete*r Général est représentée par son roprdsentant ;égat sauf si, lors de sa
nomination ou à fout moment en cours de ma¡:dat, eüe désigne unè personue sp?cialernent habilitée à
la représenter en gualité de représentant.

Lorsqu'une persütlne morale est non'¡mée Directour ßénéra!, ses dirigeanfs sont soumis aux mêmes
co:rditions,et obligafions et enct¿rrent les mêmes responsabilités cilÍle ot pénale que s'iis étaient
Dírecteur Góndral en leur propte nom, sans prejudice de la responsabilíté sb¡iduit" ïe la prruonn"
morale qu'ils dirigenf"

La Directeur *énéral perstnne physique peut être Iié à la Scciétd par un contrât de travail.

Itgr¡qu'ur¡ satrarié de la société esÉ ncr¡md directeur gé*éral" le contrat de travail esf maintenu sauf si Ia
décision de nomination en décide aukement.

b. Iluróe des fonctions

La durée des fonctions du Ðireefcur Gdnéral ost fîxóe dans Ia désision de nomination.

Les fonctio*s de Ðirecteur Gónéral prennent fin soit par Ie décès, la démissio*o la révocation,
I'expiratÍon de soü m¿ndat.
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Le directeu¡ général peut dérnissionner de son mandat sous réserve de respeeter un préavis de trente
.jours lequel pourra être réduit par décision dcs associés"

I"a dérnissíon du dirccteur généra! devr¿ être adressée au président par lettre recornmandéç ou lettueremise en mains prÐpres contre récépissé"

s. Rêvocatíon

Le Directeur Génér¿l p1u! êa"e révoqué å tout momsnt, sarrs qu'Íl soit besoin d,un j*ste motif, par
décision de la collectÍvité des associés, '- a-- --

CeËfe révocaticn n,ouvre droít à aucurls indemnisatíon.

d. R.6munÉrn{ion

Ï'e Ðirecteur Oéndral peut recevÐir une rémuirération dont les modalités sont flxées dans Ia décision den"oglnalioL Elle peut âtre fixe otl proportionnelle ou à la f,ois fixa et proportionnelle ar¡ bé*éf?ce ou auchiffre d'affiaires.

::",Y::fJ- Directeur Cénéral est rgmboursé de ses frais de représenrarÍon er de déplacemenr sur
Jusr¡lrcaftÍs.

e. Pouvoårs du DÍreefeur Génér¡t

Sauf limïtation fíxée par la décision de nominationn Ie Ðirecfeur Général dispose des mêmes pourroÍrs
i.cs1¡:x dç. dÍrection *dae represi"äh-" *äu ro*grä ; t*gild-s riers qry ie 

présidenr en appticationde I'article L 227'6 du code de con¡meree. [l est ,ourni, aux mcrnes lirnitations et xotamme:rt leslimítations de ponvoirs.

ARTICLE 2E . CTNVANTIONS ENTRE LA. SOCTU,TE ET SES DTRTGtrÄNTS OîJÀssocms

En application des díspositicns dç I'arficåe f-.227-lt du Code dç cornmerce, Ie Frósident ûu, s,itr enaxiste uno le Cornmissairø aux Comptes présente aux assoclás un ,upport sur les *onuåntionr,
intenvenueé direetement tu par persenne iliterposóe **t.* !* Société et'$on Frésident, !,un de ses
dirigeants, i'un de ses-assocÍés disposant d'uile haefion dss droits dc vote supérieure à dix por:r cent
on, s'il s'agit d'une sociétó a*sociée, la Soeiété la aont¡'ôl¿nt au sÊfi$ de I'artícle L,ZSt-i dudåt codc.

Løs assocíós sfatuent sur Ðe rapport lors de la ddslsi*n cçllectin¡e stâtr:ant sur Tes cornptes de Ã'sxersice
écoulé,

Le Prdsident ou, suil sn exíste nmo le Cornmissøine aux Cornptes établi'È un rapport sr¡r les ccn¡¡çmtÍons
concl¡.¡es a¡J cturs de tr'axencåce ðcor:ié ; la collectivíté des aåsoeiés statue cnaque année ßur ce rappont
lors de sa song$lfatior¡ ar¡nuelle çur les corraptos soaiar¡x dudÊt *xsrcice écoulé"

tr"es disposítioils qui prdcàd*nt ne soråt pas applicablcs a¡Jx c*r¡ve¡ltioms porta¡xt sr¡r les opératí*ns
ccurant$s de la société et conclues à dos conditions ncnnaÍes.

Les ccnventícns non. approuvées preduisent néannocins le¡irs effets, à *iiarge paur Ia persorinÐ
iiltéffissée et, év*mfi.reìlerneÞ1, poun' fe Flésidenf et fes aL¡tres dirígeants d;en suppirte, :u* *onråquuno**
dcmitrageahles po*r Ia $csñd{é" Les iarterdíctions próvues å I'a¿{icie L" 225-43'úl¡ üode dc eomrsåerce
s'applïqment ds::s les conditions détçrnni:rdas par *et art':çje" a:.¡ Frésidelrå et âLrx s¿¡,tres dirigeants de 1a
SocidtÉ"
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ARTTCLE 2T - COMMTSSAIRE AT'{ COMPTNS

La nonrination d'un ou plusieurs Cornmissaires aux Comptes t¡tula¡r€s est obligatoire dans les cas
prévus par la loi çt les règlements. Elle est facultative dans làs autres cas.

Un ou plusíeurs Commissaires aux Comptes suppléants appolés å remplacer Ie ou les titulairEs en cas
de refüs, d'empêchernenfn de démission or¡ de décès, sont nomrnés ãn mêrne temps que Ie ou les
tÌtulaires pour la même durée,

Lorsque Ia désignation d'un Cornmissairç aux Comptes titulairs et drun Commissaire
supp!éant est facultative, la coltecÉiviÉé des associés peuf procóder å. cos désignations
opportun,

aux Comptes
si elle le juge

En oufre, la iromination d'un Cornrnissairê auic Comptes pcu¡îa êtro demandée en justice par un oH
plusieurs associés roprésenÞnÊ au moins Ie dixième du oapital.

Les Commisgaires aux Cornpfes sont nommés pour six exercices sociaux ; Ieurs fonstions expirent à
l'issue de la consultatiçn annuelle de la coilectivÎté des associés appelée à statuer sur les comptes du
sixième exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercenf leur míssion de contröle conformémertà"la loi. Ils ont
notammentPour ¡nission pennå.nerte de vérifier les valeurs et les documents compfables de la Société,
de confrôler la rrigularité çtla sincéríté des eomptos sociaux ef d'en rendre compi" à Ia Société, Ils ne
doivent en ar.¡cu¡l cas s'immiscEr dans la gestíon de la Société.

Les Cornmissaíres aux Comptes sonf invités å participer àtstttsassemblée des associés.

Á,RTICI,B 22 - fiEPR&$ENTATIT]II SOCIITLE

Les dé!éguós du comité dtentreprise, s'il en existe unr exersent les droits próvus par l,article L. 232í.-62
dr¡ Cods du fravail auprès dr¡ Président.

ARfiCLE 23 - IIECIStr0NS C0r.[.,8C?n¡E$

La collectiviÉé des associés est seule cornpétente pour prendre les décisions suivantes :

- Laprorogatior, Ia dissolution de Ia société ;
- La, fransfo*nation de Ia Société;
- La¡nodifïcation du capital sociai : augmenfation, a¡no¡"tÍssement et rÉductiog ;- La créafion de yale¿¡rs nrobilièrss ou de tif¡,es de créances ;- La füsion, Ia scission, Itapporf parfiel d'actifs ;- La nomination des Commissaires aux comptes ; Ie renouvellernent de leurs mandats ;- La no¡nination, rémunération, révocation du Président et du çu des DirecTeurs Généraux ;- L'approbation dos comptes annuels même en période de liquidatÍon, affectation des résuftats et

approbation des conventions réglementées ;- Lamodification des statlrts;
- Lanominafion du Liquidateur, la fixation de sa rémunération ct }es décisions relatives aux

opérations de liquidation ;
- L'agrémenÉ des cessions d'actions;
- Le fransfert du Siège social ;
- L'augmentation des engagements des associds.
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A.R?ÏCLU 24- REGLES DE M.A..'ORITE

Ï,es décisíons collectives des associés sont qualifiÉes d'exfraordinaíres ou d'ordinaires.

Sonû qualif!ées d'extraordånaåres les déctsio¡ls relaÉåves å ;

!a proroga$ûn, la dissolation de þ socíiéte, la kansfomatícn de la socïété, la modificatíon du capitai
{augmentatíon, amortissement, r.e{ugtion} la création de valeurs mobÍlières Et de titres ¿e sr¿ancÄ, iu
fusion, la scission, I'apporl parfiel d'asfit la dissoiution, !a nominatíon du liquidateur" la fixation de

i,1l?T:tlét{ioo,Pnrgrgsatiol" iaìiquidation de la société, les décisiôns relarives ar:x opérarions de
I¡quidation, I'agrérnent de, sessions d'aotions, lc transfert du siège social, et toutes décisiåns relatives
år la modificatíon des statuÉs.

I.es décisions oxtnaordir¡aires sonÉ prisec à ta majorité au moins des deux tiers des droÍÉs de vote
aftachés aux actions cûmpoaant Ie capifal soeial.

Sont qualÍfirðes d'ordinaires toutes les rìrÉres décÍsÍCIns eû notarn¡nent celle$ porfant serr :

I-¿ nomination de Commíssaires_aïîionßples, le renouvellement de le*rs rnandats, la nornination, ia
rémunération,la rêvacation du Président, du ou des Þirecteurs généraux, !'approúatio. d;; ;;ñpd;
annuels et des résultats.

Les décisions ordinaires sonf pnises à Ia majoritó représenÉant plus de cÍnquanrte pour cenÉ des
drsits de vote attrchÉs aux actions csmposånf re *aplra[ socid.

Le droit de vofe affaché âux åctions est proporfiorulel à la quotité dn capital qu'elles représentent

Chaque action donne droif å une voix au moins.

Far oxceptio$.aux dispositions quí précèdenÍ, les désisíons solloatives lirnítativernent énumérées ci-
après doivent être adaptées à I'unãnirnité des assoeiás dlsposant du droit de vote ;

- Celles prévues par les dispositions légales;
- Les déci*ions ayaut pour eått d'augmefiter tre$ engagements des associés.

Á'RTIcr.[ 25 - M$ÐÄLffE$ DEs ÐEctrsroNs cûr,LECT[1/us

Les décisicns sollectivps aont prises g¡¡r açnvûcaticn *u å I'inítÍative du Frésident.

Eltres peuvent se réunir aussí å I'inltiative soit de l'un dns fiirecteurs Généraux Ðu d"un ou plusieurs
associés rér¡nissant a¡¡ mcins 1û % dr¡ qtpiËåJ dc,ia société aprås une dernande restéc rrnr rfgåi;trä;
du Frósïdent dans les tr 5 jours de sa notifîcation de dólibérsr;rur um ordre du jor*r donné.

Le Commiissaire aux Comptes peut conrroqr^len ies associés en assenrhlée dans les conditions fixées å
I'aïûicle k.225-16?, du todo ds c*mrnçrse"

ÐIles rdsultont de la ráunÍom d'l¡ne assef¡'¡blée, doune consr¡ltatton dcrite, d'r,rn procðs-verbal rigné par
tor¡s les associás, Elles peuv**t anssi $oexprimer dans $n arfe" Ðans cc dçmier äas, i1 cst retïanscrit sr¡n

le regi¡tre spé*ial *u s{¡r les feuiliçs mobi¡es numérctées visées ci-dessaus" Hlies peuvent égalernerai
ä-tr-e- fris.es pan tous ffioyens de tðléconamunicaticn ålectronique. Tor¡s nßoyelt$ de comr¡ru¡¡íration -vidéo, visiocor¡f,*rence, télax, fax, mall stc" per¡i/ent *tre *tiliséä dnns !'exprJssisn des déeisi*r:s.



Dans le cadlre d'une consultatio¡r écritg Ie frésident adresse rà ehaque assooié par letre simple ou par
lettra recommandée, un bulletin de vote, en deux exernplaires, portant les meffiiãns;id;";",'-

- Sa date d'envoi aux associés;

: ry-$âl* å laqueltre la société devra avoir reçu lep bulletins de vote. A défaut d'indication de cette dare,
Ie délai maximura de réceptíon des bulletins sera de dix joun à comprer ¿e ia ¿ate Jt.peii*"" ¿,i
bulletin devote;

- La líste dcs documents joínts Et nécessaÍres å Ia prise de ddcision ;

- Le texte des résolutiCIns. proposées aveq saus chaque résolution, I'indication des options de
délibératíons (adoption ou rejet) ;

- L'adresse à laquelle doivent être retourüés les bulletins.

Chaque associé devra comptréfer lç bulletin de vofe en cochant, pour chaque résolution, une cas*
unique gor-respon{ant au sens de son vote. Si agcunP ou plus d'uie casê oit gie cochéd pÀur uo"
même rdsolution, le vote sera reputé êfre un vote de rejet.

l'u::o?ii n'ayzurtpas rqFondu P-ar lettre recommaudée avçc acsusé de réception ou letfre simple dans
Ie délai indíqué suivant Ia réception est considéré çomme s'étant abstenu,

lg¿-"lt fa pé¡iode de_liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
¡å I'initíative du Liquídateur.

Tout associé a le droiÉ de participer aux décisions collectlves, per€onneflement ou par ma¡dataire. qui
{gvra être oblþatolrement un aufre associé, quel que goít tõ nombre d'actions qu,it possad; 

""'àdÍst¿nce, par voie- électronique.."Ii doif justifiei de son identité et de I'insgiption 
-en 

cbmpte de ses
actions au jour de la déçision collective.

ARTICLE 26 - "4.SSEME[,EES

Los associés se réunissent en assemblée sur convocatisn du Présídent au síège social ou en tout autre
lieu mentionné dans Ia convocation.

La convoca#on esf *{gtlyq¡¿r tout mode de transmissian de l'écrit, notammenf par télécopie ou pâr
cor¡rríer électronique HUIT (8) jours au moins avant la date de la réunion. EIle indique I'ordrå du jotir.

Elles peuvent se réunir aussi à I'i¡ritiafive soit de l"u¡r des Ðirecteurs Généraux ou d'un ou plusieurs
assopiés réunissant au moins It % du ctpital de Ia société après une demande restée suns *dt auprès
du Préside*t d¿ns les i 5 jours de s¿ notifîcation de délibérer Àur un ordre du jeur donné.

Ls Commissaire aux Ccrnpfes peuf convoquer les associés e¡r assemblée dans les conditions fixées à
I'article R.225-162 du Ccdç de commerce.

Toutefûis, I'assemb!ée peut se ré¡rnir sans délai si fous les associés y consentenî,

L'¿ssemblée est présidée par Ie Président ou, çn son absence par un associé désigné par l,assemblée.

Il peut être désigné *n secrétaire de sdance, pris parmi les associés présenfs.

Les associé$ peuvent se faire représenter aux déJihérations de I'assemblée que pâr uri aufre associé.

Les pouvoirs peuvent ôtre donnés par tous moyeris écrits et nofa¡nment par télécopie.
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En cas de vote å disfance ail ¡nsyen d'un formulairc de vote élestr+niqueo ou d'un voto par proeuration
donné par signatl"lre glegtroniq¡1e, celui-ci s'sxÊrrs dans les eonditions irevues p"r iu rOglernentatiore
en vigueur, soit sous la forrne d'une signature électronìque sésurisée 

"o 
å"ns du d'écret NúOOI-ZZZ ¿u

30 mars 2001, soít sous la fonne d'un procédé fiable d;identification garantÍssant son lien avec l,açte
auquel olle se rcttøahe.

Le Pdeident dE séance étzblítuu procès-verbal des délibératiçns devant rontenir les mer¡tians pÉrzues
à i'artìcle 27 ci-après.

Les assemblées peuvent avoir liei¡ aussÍ par visioconférsnce.

Les associés participant å disrance aux assemblées sont ráputés présents pour le caicul du quorum
{s'i! y a lieu} et de Ia rnajorité"

ARTICLE 27 - PROCES-I¡EILEA$X ÞES T}ECI$trONS COLLSCTTVES

I-es décisíone cotrlectíves prises en assemb!ée doívent être constâtéÊs par éorit dans des procès-verbaux
établis ï.¡l TT regigfi'e spécíal ou st¡r des feuilles mobiles numérotees, ir* pro*Cr-verbåux ront.ig¡nåu
par ie Frésident de I'assemblde eT par !Ês associós présents à défai¡t d'élrablissemont de feuille de
présence.

Les procès*verbaux agiv.ent j$iquer la date ct Ie lieu de Ia réunion, Ies noms, prénorns et quatité du
Frésídenf de séa*ce, I'identité des associðs présents et représørtéé, Ies ¿o*úrir;tâ et informations
communíqlrés préalablemsnt aux asscciéso ur¡ résumó des bébats, ainsi que iã'iã** des résolutions
mises aux vcix ef pour chaque résoh¡tian le sens du vote de chaque assocíé.

Les Procès-verbaux-d'asscmblée sont étãblis soit par le Présídent soit par l,un dss Þirecteurs
Généraux et sont valablerne¡rt signée soit par !e Frésident et lrn as6ecíé soif par ¡;un des Ðirecteurs
fiénéraux et associé.

Ðn cas de décision collective rósultant d'un acteo cet âats doit mentionner ies doo¡¡ments et
inforrnations contrnuniqués prÉalabiernent aux associás. Il est rshanscrii sil te rägistne spécial ou sur
les feuiTles rmobíles ¡'rumérotées visós ci-dessÌjs et fa* ëtatdu voto des assosiés. "

L?expresciol} du vÕts des associé$ sur cet acfe résultera de leurs cçnsenteilnents où désaccords
exprimés par tres m*yens de somrnunication suivânt$ : leûfires, télécoples, courriers électroniques.

Les capies-certifiées csnfonÌnes des décíBjons cof.leetåves pouffrnt êtrs valabienrer¡t établies par {e
Frésident, l"¡¡¡¡ des directe*rs gé:réraux ou le secrétairs de séänce.
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/.LRTTCT,E Zd. UNOIT D'INF'CIRM.4.TION I}ES ASSCICIES\.);.
Quel que soitie mode.d* consulfation, tortte déaision des asgociés doit faire X,objet d,une inforunation
préatrablo connprenzurt l'ordre du jo*r, le tExte des rósoh¡tions Ðt tçus documents et inforrnations leur
perrnettant de se prononeÊr sn connaiçsance de cause sur la ou les résoir¡tions souÊnises å lcur
approbatÍon.

'

Les rapporfs 4.fablis par 1ø Frésãdent doivçct âtr* s*ram*niquds aux frais dc la société aux assocåés
FãJÏT (S) jor:rs svanÍ le data de 3a cons$ltaticn, airisi que Ieì rsnlptes aanuels eT, le caa éclróant" les
ctmptes conscJidés du¡ dçïniec ?xercies lors ds !a d$eislæn ccliective stati¡*¡at sl.3r aes cÕm-nptes,

I
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Les associés pe¡v9nt, à fotte époque, consulter au sìègo social, et, Ie cas écliéant prendre copie, des
statuts à jour de la Société aÌnsi gue, pour les trois derniers exercices, des registres sociau:ç'des
comptes annuels, du tableau des résulfats des cinq derniers exsrcicss, des co*ftos consolidés, des
rapporfs st documelrfs soumis ¿ux assooiés å lbccasion des décisions collectivss.

.ARTTCT,E 29. EXERCICå SOCTAL

Chaque exercice sociatr a une durée d'une année, qui commence le Iu" janvier eú lTnit le 3l décen¡bre
de lt¿nnée suivante.

Par exceptiono le premÍer exercice com[$encsra Ie jour de I'irnmafriculation de la société au
Regüstre du commerce et des sociét{És et se fernnËnera le 31 décembre 2017-

ARTICI,E 3O - IIIIIIENTA.IRE - COMFTES AI{NU]EL$

Il est tenu une comptabiiité régulière des opératÍons sociales, conformément à la loi et aux usages du
çoÍnmereÊ,

A Ja clôture de chaque exercice, le Président dressç l'ínyentaíre des dívers éléments de l'¿cfif et du
passÍf oxisfaut à cetfe date ct êtablit,lee comptes annuels cornprenânt Ie bilan, le compte de rcsultat et
lo cas échéan! l'ânflexe, confarrnsmenÉ aux lois et règlemonfs än vigueur.

Il dresse égalament,lç bilan décrivanf les ólénrents actifs et passifs et faisant apparaltre de façon
distincte les capitaux p¡opres, le eomçite de résuløt récapifrúant les produits ãi leu charges de

]?-**ti.u, ainsi que Ie cas óchéant, I'annexe complétant et commentant i'infonnatiou donnée-par ie
bilan et le eompte de résuløt

Il est procédé, mêrne en tas d'ábsence ou d'insufflsa[ce du bénéfïce, aux arnorÉissements et provísions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avatisés ou garantis est mentionné à ía suite du
bilan.

Le Président établtt un rappott de gestion conlenant lçs indications fixées par la loi.

En applicatlon des dispositions de I'artlcle L.225-184 du Code de commerce, i¡ étâblif un rapport
spécial qui informe cltaque a¡:née I¿ collectivité des associés des opérafions réalisées dans le cadre'des
options de souscriptio* ou d'achåt d'actions consentles par ]a Société åi chacun des mandataires
sociaux,

Tous ces documents sont rnis å la disposifÌon du ou des CommlssaÍrEs aux Camptes de la Sociéte, s'il
en exisÍe" dans les canditions !égales et réglementaires.

Dans tres six mois dE l¿ c!ôture de I'exercice eu, €f cas de prolongatio*, dans Ie délai flxé par. décision
de justice, Jes associés doivent stafuerpar décision collective sur lãs eomptes annrels, uu ou Uu ruppoJ
de gestion ef, le eas óchóant, du rapporf du or.¡ des Commissaires aux Compfes. Lorsque la Societ¿
établit des romptes consolidés, ceux-ci sont présentés, Iors de cette décision cãllectivç, aïcc Ic rapport
de gestion du groupe et Ie rapport des ComrnÍssaires aux Comptes.
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rrRTrcr,Ð 3l - AFFECT,.àTIüN ET RåPARffiTroN D{J REsUrLrÁ.?

Le cornpte de rêstttrtat qr;i récapí*,lle les produite et charges de I'exereice faít apBaraiti-e par différencen
après déduction des affiçrtissçrnents st des provisions" ìe-bénéfrce ou la perte de i'exercice alos.

S¡-¡r le búréfrce de l'sl<ercice dirninué, le cas érlhêarzt,des pertes antérieures, !å +st prólevé cinq pour
eant au.moins pour ccnstífuer le fonds de rçserv* trégale" Ce preièvernent cesse d'êtrs obligaioir*
iorsque Ìe f*nds de réser'¡e atteínt le dÍxièrne du capítaì-social ; íf reprend son âours loruqueo poîo *n*
cause queleonque, laréserv*légale est descend*e a.u-dessous de ce dixiènr¡e"

Le bénéfice dísgibuabfe esf constih¡é par Ie bénófice de I'exercice diminué des perËes antérieures et des
stnr¡mes à porfer en réserve, en applicatio¡ de l¿ loi et des $Éatuts, et augn:e*té du report bénéficiaire.

Sur cç hónéfics, la colfectlvÍté des associés pe*t préTever tûutes somrnes qu'elle .juge à propos
d'affecter à la dofafion de tous fonds de réserves faeultatit¿es, ordinaires cr-¡ extraordinaires, ou de
rsporter å nouvsari.

Le solde, s'i! en existe, est réparti en&'e tous les assoeiés prcporfionnellers¡snt à leurs droits dans ie
capital.

En outre, Ia eollectiviÉé dcs-associés peut d6cidcr la mise eu distribuÉíon de sommes prélevées su¡. les
róservcs disponibles, en in<Ííqt¡a¡t exoressdf,ûent les nnstec ¡{e réeerr-,ee <rrr len¡:ralc lac -*É!À,,=o-*+-
sonr effectuås. roufefriu" lJ" åi"ia";;; sonïÑ#-"p* *i];¡1i!i, Þ;;ffi;}"ii- iï.ffiilç'¡¡¡tr¡¡r'

Hors Ie cas de rédr¡ction_dr.r capita!, aucune-distributíon ne peut ëtre faitç aux as¡oeiés lorsque les
capitaux prÐpres sont ou deviendraíent å !a suitc de celle-ci, inËrieura au montant du capital augrnenté
des róserves que la laí ou les statufs ne penmeffe*t pas de distríbr¡er. {.'écarf de rééva}r¡ration nËst pas
dístnibuable" Il peut être incorporó en toul ou parfie àu capital.

Les pertes, s'!l en existeo sont après I'approbation dea comptes par !a collectivlté des âssoeiés, reportées
à nouveauo peur être imputées s¡rr les bênd*ces des exercùes ultérieurs.¡usqu'à extinctÍon.

AR?'TCT"E 3? - P"A.TE3V@NT ÐMS ÐrYIÐENrÐE$ - ACGMPT$S

Les ¡nodaiités de mise en paiement des dlvidelldes en nunrðraíre sont flxées par décisiog collectiva des
asscciés ou, à déf,aut, par Ie présídent"

Toufefcís, la mise en paíeme:lt des dividendec e¡r ni¡¡néraíre doíË a¡¡oir líai¿ dams un délai lr¡axi¡nan de
¡leì1f,¡nois après la slêtl:re de l'exercice, sauf protrougaticn dc ce délai par autorisation de.iustice.

Lorsqlr'z:n bïlan átabli aÐ cours or: å Ía fi¡z de l'*xe¡'oise et *erfifÏé par um tsmflniscaire au* Comptes
{ait *ppataîlre qus åa $ocidté, depr-ais la clôture de i'*xen*íce prdcddant, aprås constitution des
as$*ffiíssennsnts et prcvisions néaessair'es et ddducficm faite snii y a líeu des perteå amtÉrieures ainsi que
d*s somrl?es à por{er, ora ró¡erve, *n applicatíon ds åa troï *¿l des statuts, a róaliud un bénÉfice, in påI}t
êt¡"e distrib¿¡é sur déeísion ¡: PrÉsidçnt des acornpte$ sur divide*de avanf å'approhation des cor6pr-*s de
l'çxercice" Le n:çnlant de *es ae*ra:ptes ile peut exséden ls rnoqetamt du bémóf?ce ainsi dófini.

At¡ou*e ráp*titiorz de dividends *e peut Stre exígóe deç assocåós saçf, lorsque la distrlbuti an a êtÉ
ef,feeT'*éç en '¡io{atiotl des dispasiti*r:s Iégales et lue la S*ciété établit q** i*u bér¡éficiaircs ävaien-t
connaíssamce d¡¡ çara*ãÈre irrégu}åan da e*tie dist¡'ib¡¡tioi: ael nanment d* celtre-ci Ðn¡ nË pcuuraienË
iuig:rorer t{)ÌT:pte tenu des cirs*¡rstaness. Le m* É*Å"ráant,I'a*tiçn ein rópétiti*n est preserite lra1s ails
aCIrås la ffiisç eri paåam*;:t ds *as dividç*dos.

Les di'¡ideûdas ::on r#cl*r:lés dars les *rnq an: tle ieur rni¡e e* paìicrn*nî s+nt areserj,{s.

iB



ARTICX,E 33 - CAPITAUX FROPRES INFERTÐIIRS A. LA MOITIE DU CAFITAL SOCTAL

!i, du frit dcs pertes consfatées dans les documenfs comptables, les capitaux propres de l¿ SocÍéfé
deviennent inférieurs à la moitié du capital socÍal, le Président doir, dani les quatrö mois qui suivent
f'aBgrobatiott des comptes ayant fait apparaîfre ces perfes, consulter I¿ collectivité des ássocÍés, å
l'çffet de décider s'il y a lieu àdissolution anticipée de Ia Société.

Si Ia dissolution n'esf pas prononcée, Ie capital doit êffe, daus Iç délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal à celui dei perres qui n'orit po êir" impufées súr bs réserves si, dans ce délai; les capitaux
propres ne sont pas radevonus au moins ðgauxà Ia rnoiúié du capital socíal,

Ðans tous les cas" Ia décision collective dos assosíés doit être publiée dans les condÍtions légales et
réglementaires.

-En cas d'inobservation de cas proscriptions, fclut intéressé peut demander en justÍce Ia dissolution de la
Société. Il en est de même si l¿ collectivjté des arsociés n'a pu délibérer valablement Toufefois, le
trÍbunal ne peut prfironcer Ia dissolufion si, au jour;où il statue sur le fond, la rÉgularisatÍon a eu lieu.

á-RTTCLE 34- TRANSTORMá.TTÐNDE LA SOCIETE

La Sociétá peut sÊ transformer en socíété d'une aufra forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par Ia loi.

La transfor¡n¿tion en société Ên nsm collectif néccssÍts I'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci*dessus ne sont pas exigibles.

LË. tratlsfonnation e¡r société en commandite simple CIu par actions es-t décidée dans les condiÊions
prévues pour la modification des stâf¿lts et avee I'ascord dc ehacun des assosiés qui acceptent de
devenir commandités en raíson de la respons¿bilitó solid¿ire et indéfïnie des detËes ssciales,

La transformatìon on société à responsabilÍté limitée est décidéc dans les conditions prévues pour Ia
modífication des statufs des sociétds de *etfe fonne.

La transformation qui entralneraÍt, soit I'augmentation des engagements des associés, soit la
r¡odific¿tio$ des cl¿uses des présenfs statufs exigeant I'unanimité des associés dçvra faire I'objet drune
décision unanime de ceux-ci.

ARTICï,E 35 - DISSOLLTTION- LIQTIDATTON

La Socidté est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogatíon" à I'oxpiraÉion du terme fîxé
par les statuts, ou å Ia sulte d'une décisíon collcctive des associés prise da¡rs les conditions fixées par
Ies présents statuts.

Uu cu plusieurs liquidateurs sont alors nornmés par ceÉfe décision coltrective.

Le liquidateur reprdsente l¿ Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif,
même à l'amiablç. I1 est habilítd à payer les créan*iers çt å rÉparfir le solde disponible entre les
associés.

La collectivité des associés peut l'autoriser à continuer les affaires eñ cours ou å en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.
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Le produit net de la líqriidation" après rernbo¡¡rser$est å chacun des assooiés du nr¡ontant norninal etnon amorfi de leurs ¿ctionsn est réparri entre les associés en pr,oportion de leur parficipatíon dans Iecapital social.

I-es partes, s'il en existe, sont supportees par les associÉ¡ .!usqu'å erncurrence du montant de ler¡rs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions ea une seule main, la dissolutÍor¡ de Ia Sosiété entraîne, lorsque
l'aseocié unique êsf une personne rnorale, Ia tr'ansmíssion universelle du patrimeine de la Sociétá åI'associé unique, conformêment aux dispositions ¿e ¡'a*¡ch tt++Sdu üode civil.

Á.RTTCLE 36 - CONTESTÁ,TICINS

Toutes les conts$Êations quí pouHaient s'é-lever_pendant la duréo de la société ou lors de sa liquidation,soit entrE la Société et les assocíds iitl¡laires då ses actions, soit entrç tes associés titulaires d,actionseux-rnêmes, concernant les affaircs sociales, l'inte¡prótation'ou l'çxécution des presents stafuts, serontj*gées confornrément à ia loi et soumises à lajuridiåtion des tribunaux cornpé1ents.

ARTTCLE 3? . Î{CIMTNATTON DßS DIRTG$ANTS

Nom inatioq dL¡, Présidef¡t

*,,f::y: Président de Ia société nommé a¿¡x termes des présents statuts pour une duróe
rnoetÊrrntnèe esf :

MonsÍe¡rr Eric ÐOMAS, susmenti"**é.'

Monsieur Eric DCIl?t^4'Ñ a919pte trçs foneticns de Président et déolarq en ce qui !a concerne, n,être

ÎT11"': 
dhucune incornpatibilité ni d'aucune i¡'rterdictlon susceptiblÇs'atmpcctier ça nominarion etl'exercicç de ses foneticns.

ARTIüT,E 38. RNFRISE ÐES ßNTA#Ei!ffi}{TS ACCOMP',IS PÐTTfi. LE CÛMPTE ÐM LA
ST CTETE EN FCIRI\,TATTSN

Cçnfor¡nórnenî à ia loi, la s-ociété ne jouira_de la per*onnalité pnorale qu'å compfer du jour de son
inarnæ¡'icuåation au R"ogistre dr¡ commeice et des u**iétéu.

I"'étæ des actes accomplis au *cna de la SocÍété en for¡*ationr ila,Íe* tr'indicatior¡ pour ciracun d,eux de
l'*ngagernent quí em rósr¡lte pour ia Sccíété, est an¡¡çxð aux présents statuts.

Cet dtat a ôtát*n* à ia disposition des as*ociós d¿r¡s åes dólais légaux à I'adresse prévue d* siège sociatr"

La signafur+ das prósents*statlts emrportera r*prise de ces engagements pan la société, lorsquo celle-ci
awaêtó immatricuiÉe ara Registre du ccmr¡rerce et des soci&Ã.-



.ó'RTÏCT.!I39 - FoRll{,{LrTEs Ds Fti-Br.rgfrE - PoüyCIms - FRÁ.[s

Tous p-ouvoirs sont donr¡ée ar¡ Porfgur {'-un criginatr ou d'une copie certifiée confor¡ue äes présentes
pour effectuer l'pnsernble des forrnali#s légal*s relativcs å la condi&fion de la Ssciét{å et nota¡nmeni:

'-sígnet et fairs publier favis de constítr,¡tion dans un joumal d'annonces légales d¿ns le département
du siège social;

'proeédef à toutes déclarations auprès du Cenfe de For¡nalítés des EnteprÍses cornpéfenf ;

- effecfi¡er to¿¡tcs forn¡alités s$ vlre de I'innmatric¡¡Xafíon de la SoeÍété au Registro du cornmerce et des
sociétés;

- à-cst' effet, sígner tCIu: acles ot píéees, acquiürer fçus droits ef fnaÍs, et plus généralømer$faire touf cequi sera fiéscssairc a#¡¡ de donnor å la Société présenÉernel:t constituéissn existence légal; ;;
accomplissanf toutes autres for¡nalifés prescrítes par la loi.

Tous poroirs sont cgnfdJrés au porieur d'un-original or: d'une copÍe cerfífiée confonne des présontes à
þff$ þ9oryn{ I'eüsemble des fonnalités-do publicÍte, oà oepæ er a¿ltres pour parvenir å
f inrmatrÍcuïatían de la socidté aar Registre du ccrnmerce et des sociétes"

Fait å ST ÐIDIER AU MQNT Ð,OR,
Le 27 juí11et2016,
En 3 exernplaires originaHx.

Mis à jour le t2 juinàA23

Cople certifiée conforrno
Le président,
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