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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

AU CAPITAL DE 5.000 EUROS
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Le soussigné ;

- Jo&l BARTHELEMY-BLANC,

Me le 23 mars 1980 a Gap (05),

De nationalité francaise,

Domicilie 16 Rue des Garrigues - 34190 CAZILHAC,
Célibataire,

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts d'une société par actions simplifide (S.A.S.) qu'il a décidé d'instituer.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par ['associé unique, propriétaire des actions ci-aprés créées, une socidté par actions
simplifiée régie par les dispositions légales applicables a cette forme sociale, par toutes autres
dispositions légales et reglementaires en vigueur ainsi aue par les présents siatuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La Societé a pour objet en France ef & ['étranger :

- La prise sous toutes ses formes, de tous intéréts et participations, dans touies sociéiés ou
entreprises |

- La détention et Iz gestion de titres et de valeurs mobiliéres ;

- Le suivi actif des participations avec notamment la détention d’un mandat social dans teur
organe d’administration ou de conirdle ;

- L'activité de societé holding animatrice par la définition et Ia mise en ceuvre de la politigue
générale du groupe, 'animation de toutes participations et filiales sur lesquelles alle exerce une
influence notable en participant activement a la définition de leurs objectifs ot de leur politique
dconomidgue |

- L2 consell opérationnel et stratégigue, rémunéré ou non, aux participations, a leurs dirigeants
ainsi qu'aux partenaires de la Sociétd, cette activité incluant notamment les réflexions de
développement, la conclusion de partenariats, l'apport d'affaires, I'intermédiation, I'ingénierie
financiére et juridigue ainsi que dans le doemaine immobilier ;

- La réalisation de toutes prestations de services aux entreprises, de quelgue nature gue ce soit,
concernant notamment la stratégie, les achats, la facturation, le marketing, I'organisation, le
management, le contréle qualité et le respect de la réglementation, et la gestion en matiére
administrative, commerciale, comptable, financiére, immobiliére et sociale ;

- Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielies, civiles, mobiliéres ou
immohiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet ci-dessus ou a tous objets
similaires ou connexes, de nature a favoriser son développement ou son extension.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La denomination de la Sociéta est :
JOBATECH.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, ia dénomination sera
précédée ou sulvie immediatement des mots écrits lisiblement "société par actions simplifiee” ou des
initizles "S.A.8.", de l'énonciation du montant du capital social, ainsi que du numéro d'identification
S.LR.EN. et de la mention R.C.S. suivie du nom de la ville ol se trouve le greffe auprés duquel elle
sera immatriculée.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :

Pré de Cluny - 30570 SAINT-AINDRE-DE-MAJENCOULES.
I peut étre transferé en tout aufre endroit du méme département par décision du président, sous réserve
de ratification par 'associé unique ou la collectivité des asscciés délibérant dans les conditions prévues

pour les decisions ordinaires, ef partout ailleurs selon décision de 'associé unique ou de la collectivité
des associes delibérant dans les conditions prévues pour les décisions extracrdinaires.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (289) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des scciétés, sauf dissolution anticipée ou prerogation.

Cette durée peut, par décision de Passocié unigue ou de fa collectivité des associés délibérant dans les
cenditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée une ou plusieurs fois sans gue
chaque prorogation puisse excéder guatre-vingt-dix-neuf (99) ans.

Un (1) an au moins avant la date d'expiration de la Société, le président doit provoquer une délibération
de la collectivité des associés a l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé
peut demander au Président du Tribunal de commerce du lisu du siége social siatuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la délibération et la décision ci-dessus
prévues,

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, Passocié unique fondateur fait apport d'une somme en numéraire d'un montant
total de cing milie euros (5.000 £€.), correspondant au montant du capital et a cing mille (5.000} actions
d’un euro {1 €.} de valeur nominale chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi gu'il
resulte du certificat établi en dale du 5 décembre 2022 par la BANQUE POPULAIRE DU SUD,
depositaire des fonds.

La somme totale versée par Passocié unigue, soit cing mille euros (5.000 €.), a ét& regulidérement
deposée a un compte ouvert au nom de la Scciégté en formation, & ladite bangue.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est {ixé a la somme de cing mille euros (5.000 £€.).

Hl est divise en cing mille (5.000} actions d’un euro {1 £.) de valeur nominale chacune, de méme
catégorie, entierement souscrites et intégralement libérées.
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ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amerti conformément aux lois et reglements en vigueur.

8.1.- Le capital social peut &tre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles ordinaires ou de
préférence, soit par élévation du montant nominal des actions existanies.

L'émission d'actions nouvelles peut résulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant étre libérés par un versement
d'espéces ou par compensalion avec des créances liquides et exigibles sur la Société ;

- Soit de ['utilisation de ressources propres a la Scciété sous forme d'incorporation de réserves, de
hénéfices ou de primes d'émission ;

- Soif de la combinaison d'apports en numéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices ou primes
d'émission ;

- Soit par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres donnant accés au capital, dans les
conditions prévues par fa loi.

Sauf ¢'if s'agit du paiement des dividendes en actions, 'associé unigue ou la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur e rapport du president est
seul compétent pour décider une augmentation de capital.

Sil'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues par les décisions
ordinaires.

Les associes ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préféerence 3 la
souscription des actions de numeraire émises pour réaliser une augmentation de capital. L'associé
unique ou la coliectivité des associés qui décide Faugmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'une ou plusieurs personnes
dénommees, dans le respect des conditions prévues par la loi. En outre, chaque associé peut, sous
certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelies, a la suite de Vincorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appariient au nu-propriétaire, sous reserve des droits de 'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit &tre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux apporis
nommes par décision unanime des associés ou, a défaut de décision de ces derniers, sur requéte par
ie President du Tribunal de commerce.

8.2 - L'associé unigue ou la collectivite des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut aussi décider ou autoriser ia réduction du capital social pour teile cause
et de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement ou de
rachai partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les
limites et sous les réserves fixees par la loi ef, en aucun cas, la réduction de capital ne peut porter
atteinte a I'égalité des associes.

8.3.- L'associe unique ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut egalement décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en
application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

8.4.- Enfin, I'associe unique ou la collectivité des associés décidant faugmentation ou la réduction du
capital peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.



ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées de la moitié au moins de
teur valeur nominale.

A foccasion d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont liberées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de fa totalité de la prime
d'émission.

La libération du surplus doit infervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai de
cing (5} ans a compter de I'tmmatriculation au Registre du commerce et des sociéiés en ce qui conceme
le capital initial, et dans le délai de cing (5) ans a compter du jour ol l'operation est devenue définitive
en cas d'augmentation de capital.

l.es appels de fonds sont portés 4 la connaissance du ou des souscripteurs quinze (15) jours au moins
avant la date fixée pour chague versement, par leftre recommandee avec accusé de réception,
adressée a chague associe.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilite, sans préjudice de |'action personnelle que la
Société peut exercer contre fassocié défaillant et des mesures d'exécution forcée prevues par la loi.

Conformément aux dispositions de l'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procede dans un
delai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au président du fribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous asireinte aux administrateurs,
gérants et dirigeants de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire charge de
pracéder a cette formalité,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu & une inscription en compte, conformément a la réglemeniation en vigueur et aux
usages applicables.

A la demande d'un associe, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la Société.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et
des sociétés, En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociabies 4 compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liguidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des fitulaires sur
les registres que la Société tient & cet effet au siége social.

La transmission des aclions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du
cedant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire
fourni ou agrée par la Société et signé par le cédant ou son mandataire,

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, di
"registre des mouvements".
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La Société est tenue de procéder & cetlte inscription et & ce virement des réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit (8) jours qui suivent celle-ci.

La Societé peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifiées par un
officier public ou un maire sauf dispositions 1égisiatives contraires,

ARTICLE 12 - AGREMENT

Toutes les cessions d'actions, méeme entre associés, sont soumises & l'agrément préalable de la
collectivité des associés selon les modalités qui suivent,

Le cédant doit noftifier par letire recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrement au président de la Société en indigquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, la
nature et ie nombre des titres dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément
est transmise par le président aux associés.

L'agréement résulte d'une décision de la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinaires et adopiée a la majorité de plus des deux tiers des voix dont disposent
les associes présents, représentés ou ayant voté par correspondance. Les actions de 'associg projetant
de céder ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.

La deécision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée. A defaut de notification dans les trois {3) mois qui suivent la demande d'agrément,
l'agrément est réputé acquis.

£n cas d'agrément, I'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la netification
de la décision d'agrément aux conditions prévues et a la personne mentionnée dans ladite notification.

En cas de refus d'agrément, l'associé cédant doit, dans un délai d’un {1) mois a compter de la notification
de la décision de refus d'agrément, indiguer a la Société au moyen d'une letire recommandée avec
accusé de réception, s'il entend renoncer a son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la Société doit dans un délai de deux {2) mois a compter de
ta notification de la décision de refus d'agrément :

- Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusisurs associés ;

- Soit proceder elle-méme & ce rachat, dans ce cas elle doit dans les six (6) mois de ce rachat céder
ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions sera celui obtenu par 'associé cédant de la part d’'un acquéreur de bonne
foi. Dans le cas ol le transfert des titres envisagé ne comporterait pas de valeur ou de prix détermine
ou déterminable, et sauf a ce que la valeur retenue pour les titres concernés dans le cadre de cette
opération soit préalablement acceptee par tous les associés comme prix, le prix de rachat des actions
sera, conformeément aux disposifions de I'article 1843-4 du Code civil, fixé a dire d'expert a l'iniiiative de
ta partie la plus diligente.

Si, & l'expiration dudit délai de deux {2) mois, le rachat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce deélai peut éire prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant seton la procedure accélérée au fond, sans recours possible, le cédant et le cessionnaire
diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordre de
virement signe par le cédant ou son mandataire, cu & défaut par le président de 1a Sociéié qui le notifiera
au cédam, dans ies huit (8) jours de sa date, avec invitation & se présenter au siége social pour recevoir
ie prix de cession, qui ne sera pas productif d'intéréts.



i.es stipulations du présent asticle sont applicables a toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant
le transfert de la pleine propriéte, de fa nue-propriété ou de Pusufruit de valeurs mobilieres emises par
la Société, donnant vocation ou pouvant donner vocation & recevoir a tout moment ou a terme des
actions de la Société. En conséguence, elles sont notamment applicables en cas de nantissement,
d’échange, de transmission universelle de patrimoine, d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de
fusion ou de scission, de donation, de liquidation de la communauté ou de succession, d'attribution et
d'adjudication. Elles sont aussi applicables a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation
de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de
droits de souscription & une augmentatich de capital par voie d'apports en numeraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

En ouire, l'associé cédant sera tenu de céder la iotalité de ses actions dans un délai d'un {1} mois &
compter de la révélaticn & la Société de linfraction et ses droits non pécuniaires seront suspendus
jusqu'a ce qu'elle ait procéde a ladite cession.

La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifiée que par décision de la collectivité

des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en Fabsence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie d'actions dans
le cas contraire, donne droit a une pari nette proportionneile a la quotité de capital qu'elle représente
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de tcute distribution, amortissement ou
répartition, au cours de la vie de la Société, comme en cas de liquidation, ceci dans les conditions et
modalités par ailleurs stipulées dans les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant &itre prises en charge par la Société auxquelles ces distributions,
amottissements ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et sous les
éventuelies restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations
de capital ou aux émissions d'cbligations convertibles en actions, droit & I'information permanente ou
préalable aux consultations collectives ou assemblées générales, droit de poser des questions écrites
avant toute consultation colfective ou, deux {2) fois par an, sur tout fait de nature a compromettre |a
continuité de l'exploitation, droit de recuser les commissaires aux comptes.

Chaque action denne en ouire le droit au vote et 2 la représentation dans les consultations collectives
ou assemblées générales.

ie droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a la quotité du capital
gu'elles représentent et chaque action donne droit 2 une voix au moins.

Les associés ne sont yesponsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent Faction quelle qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de ia Societe et aux décisions de
'associé unique et de la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque pretexte
gue ce soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage
ou la licitation. Its doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux decisions de Fassocié unique et
de la coliectivité des associés.
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Chaque fois gu'il sera necessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, en
cas d'echange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséguence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés proprigtaires de titres isolés, ou
en nombre inférisur & celui requis, ne peuvent exercer ces droits gu'a la condition de faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
necessalres,

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & Pégard de la Sociéte,

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un seul d'enire eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique. En cas de
désaccord, e mandataire unique peut étre désigné a la demande de lindivisaire le plus diligent.

La désignation du représeniant de lindivision doii étre notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura
d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a {'expiration d'un délai d'un (1) mois a compter de sa notification a la
Sociéte, justifiant de la régularité de la modification iniervenue.

ARTICLE 15 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée 4 la Société, l'usufruitier d'aclions représente valablement les
associés détenant la nue-propriété. Toutefois, le droit de vote appartient a l'usufruitier pour les
defiberations concernant les décisions collectives ordinaires et a 'associé détenant la nue-proprigté
pour les délibérations concernant les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 4 la Société, qui sera tenue
d'appliquer cette convention pour foute consultation collective qui aurait lisu aprés lexpiration d'un délai
d'un (1) mois suivant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux consultations
collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du droit
d'attribution d'actions gratuites est réglé en 'absence de conventions spéciales entre les parties de ia
manieére gui suit.

Le droit preferentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appartiennent &
l'associé détenant la nue-propriété,

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou fes biens acquis par iui au moyen
de ces sommes, sont soumis a usufruit.

L'associé detenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de souscription
lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit (8) jours avant
l'expiration du délai d'exercice de ce droit.

It est méme reputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandgé cette atiribution,
ni vendu les droits trois (3) mois aprés le déhut des opérations d'atiribution.

L'usufruitier, dans les deux cas, peut alors se substituer a 'associé détenant la nue-propriété pour
exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'atiribution ou pour vendre les droits. Dans ce dernier
cas, lassocié détenant la nue-propriété peut exiger le remploi des sommes provenant de la cession,
Les biens ainsi acquis soni soumis a usufruit,

mR



Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a 'usufruitier pour
l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou Fusufruitier, pour réaliser
ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire
et a Fusufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ou d'attribution. Le surplus des
actions nouvelles appartient en pleine propriété a 'associé qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, 'associé débiteur continue de représenter
seul ces actions.

ARTICLE 16 - DIRECTION DE LA SOCIETE

16.1.- PRESIDENT

La Société est représentée & Mégard des tiers par un président qui est soit une personne physique
salariée ou non, associée ou non de la Saciété, soit une personne morale associée ou non de la Sociéte.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou a tout moment en cours de mandat, elle designe une personne spécialement habilitée & la
représenter en qualite de representani.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, son ou ses représentants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale gu'ils
dirigent.

Les ragies fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des societes anonymes sont
applicables au président de la société par actions simplifiée.

Le premier président est nomme aux termes des statuts par I'associe fondateur.

Au cours de la vie sociale, le président est renouveld, remplacé et nommé par une decision de l'associé
unigue ou de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les decisions
ordinaires et prise a fa majorité des voix dont disposent les associés présents, représentés ou ayant
voté par correspondance.

Sauf décision contraire, le mandat du président est a durée indéterminee.

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de |a responsabilité et de la charge
attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par une
décision de I'associé unigue ou de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou variable ou 4 la fois fixe et variable.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification.
Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la Société.

Le président, personne physique, ou le représeniant de la personne morale président, peut éire
également lié & la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde a un emploi
effectif.

Lss fonctions de président prennent fin soit par le décés, fa démission, la révocation, {'expiration de son
mandat, soit par l'ouverture a f'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

L.e président peut demissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mois

lequel pourra étre réduit par décision de 'associé unique ou de la consultation de la collectivite des
associés qui aura a statuer sur le remplacement du président démissionnaire.
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Le président est révocable a tout moment par décision de I'associé unique ou de la collsctivité des
associes delibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majorité des
voix dont disposent les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

De plus, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause kgitime, & la demande de
tout associé.

La révocation du président, personne morale ou personne physique, dont le mandat social n'est pas
remunérg, ne peut en aucun cas ouvrir droit & versement par la Société dindemnité de cessation de
fonctions.

e président dirige, gére et adminisire |la Société. Notamment, il ;

- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents

- Etablit et arréle les comptes annuels et, le cas échéant, le rapport de gestion & présenter a
l'approbation de la collectivité des associés ;

- Prépare toutes les consuliations de la collectivité des associés.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la Société et est investi des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les imites de son objet social.
Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

La Societé est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'it ne pouvait lignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Les membres de la délégation du comité social et économique, lorsqu'it en existe un, exercent les droits
prévus par les articles L. 2312-72 a L. 2312-77 du Code du travail auprés du président.

le president peut déleguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions specifiques ou 'accomplissement da certains actes.

16.2.- DIRECTEURS GENERAUX

Sur proposition du président, 'associé unigue ou la collectivité des associés peut normimer une ou
plusieurs personnes physiques ou morales chargées de Fassister, avec le tifre de directeur général.

Lorsque le directeur général est une personne morale, celle-ci est représentée par son représentant
légal sauf si, lors de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Les regles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont
applicables au directeur général de |a sociéte par actions simplifige.

Le directeur général est renouvelé, remplacé et nommé par une décision de I'associé unique ou de la
collectivite des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a
la majorité des voix dont disposent les associés présents, représentés ou ayant voté par
correspondance.

Sauf décision contraire, le mandat du directeur général est 2 durée indéterminée,

Le mandat du directeur général est renouvelable sans limitation.

Le directeur général peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité &t de la
charge attachées a ses fonctions dont les modalités de fixation et de régiement sont déterminées par
décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés delibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires,

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou variable ou a ia fois fixe et variable.
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En outre, le directeur général sera remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais genéraux de la Société.

Le directeur général, personne physigue, ou le représentant de la personne morale directeur général,
peut étre également lié & la Société par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde &
un emploi effectif.

Les fonctions de directeur général prennent fin soit par fe décés, la démission, ia révocation, Pexpiration
de son mandat, soit par I'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liguidation judiciaires.

Le directeur général peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux
(2} mois lequel pourra étre réduit par Fassocié unigue ou lors de consuitation de la collectivite des
associés qui aura a statuer sur son remplacement.

La démission du directeur général n'est recevable gue si elle ast adressée au president par lettre
recommandee.

Le directeur général est révocable & tout moment par décision de I'associé unigue ou de la collectivite
des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise 4 la majorité
doni disposent les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

En outre, le directeur général est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de tout associé.

En accord avec le président, 'associé unique ou la coltectivité des associés détermine 'dtendue des
pouvoirs conférés au directeur général, sachant que les restrictions des pouvoirs du president fui sont
necessairemnent applicables. A I'égard des tiers, le directeur général dispose des mémes pouvoirs gue
le président et a le droit comme lui de représenter la Sociéte,

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général conserve ses fonctions
et assume la direction de la Société jusqu'a fa nomination d'un nouveau président.

ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SQCIETE, SES DIRIGEANTS OU SES ASSOCIES

t e commissaire aux comptes ou, 8'il n'en a pas &té désigné, le président de |a Societe établit un rapport
sur les conventions infervenues au cours de Pexercice, directement ou par personne interposée entre
Ja Socigig et son president, 'un de ses aulres dirigeants, f'un de ses associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure a dix pour cent (10%) ou, §'il s'agit d'une société asscciée, la societé la
contrdtant au sens de Particle L. 233-3 du Code de commerce. L'associé unigue ou la collectivité des
associés staiue chaque année suy ce rappori lors de sa consuliation annuelle sur les comptes sociaux
de Pexarcice ecoule.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au regisire des décisions
des conventions intervenues directement ou par personnas interposées entre |a société et son dirigeant,
son associé unigue ou, 8'l g'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens de Tarticle
L. 233-3 du Code de commerce.

Les conventions non approuvées, produisent néanmoins leurs effets, a charge pour fa personne
interessee et eventusllement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les conséguences
dommageables pour la Société.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux autres dirigeants, personnes physigues,
de contracter, sous auelgue forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir
par elle un découveri, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
alle ses engagemenis envers les tiers.
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Toutefois, si la Société exploite un établissement bancaire ou financier, cette interdiction ne s'applique
nas aux operations courantes de ce commerce conclues & des conditions normales.

La méme interdiction s'applique au représentant de la personne morale président ou directeur général

ainsi quau conjoint du président et des autres dirigeants, personnes physigues, leurs ascendants et
descendants ainsi qu'a toute personne interposée,

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions legales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec ia mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou piusieurs commissaires aux
comptes titulaires et éventuellement un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires et selfon une décision prise a la majorité des voix dont disposent les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance, qu'il appartient de procéder a de
telles désignations, si elle te juge opportun.

En ouire, la nomination d'un commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les commissaires aux comptes doivent éire invités & participer a toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions gue les associés.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

18.1.- COMPETENCE

L'associé unique ou les associés délibérant collectivernent sont seuls compétents pour prendre les
décisions suivantes :

- Nomination, renouvellement et révocation du présideni de fa Société
- Fixation de ta rémunération du président ;

- Nomination, renouvellement et révocation des directeurs généraux ;

- Fixation de la rémunération des directeurs généraux ;

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Transfert du siege social dans un autre département et ratification du transfert du siége social dans le
méme département ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- Extension ou modification de {'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission :

- Emission par la Société de toute valeur mobiligre de guelque nature que ce soit ;
- Transformation de la Société ;

- Prorogation de {a durée de la Société ;

- Modification des statuts ;

- Dissolution de la Société ;

- Agrément des cessionnaires d'actions |

- Adoption ou modification de clauses relatives & linaliénabilité des actions, aux droits de préemption
des associes, a l'agrément de toute cession d'actions et a l'exclusion d'un associé.
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Toute autre décision reléve de la compétence du président.

L ’associé unigue exerce les pouvoirs dévolus aux associés lorsque la loi, les dispositions réglementaires
ou les présents statuts prévoient une prise de décision collective.

19.2.- FORME ET MODALITES DES DECISIONS DES ASSOCIES

Sauf les cas ci-apres prévus, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du président,
s0it en assemblée générale réunie au siege social ou en tout autre fieu indigué sur la convocation, soit
par consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elies
peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentigue ou sous seing prive. Tous moyens de
talécommunication peuvent étre utilisés dans 'expression des décisions.

Quel gu'en soit le mode, toute consulfation de la collectivité des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
présentées A leur approbation. Toutefois, cette information préalable n'est pas requise en cas de
réunion de I'assemblée géneérale sur convocation verbale et sans delai avec le consentement de ious
les associes.

Cette information doit faire 'objet d'une communication intervenant huit (8) jours au moins avant [a date
de la consuitation.

Les décisions prises conformeément & fa lof et aux stafuts obligent tous les associés méme absents,
dissidents ou incapables.

Sont obligatoirement prises en assemblée générale, les décisions relatives a approbation des compies
annuels, a l'affectation des résultats et & Pexclusion d'un associe.

Pour toute autre décision, la réunion d'une assemblée générale est, en outre, de droit, si la demande
en est faite par un ou plusieurs associés représentant au moins trente pour cent (30%) des droits de
vote.

Les décisions collectives des associés sont gqualifiées d'ordinaires ou d'extracrdinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts, sauf cas particuliers énonces aux
présents siatuis.

Les décisions exiraordinaires sont seutes & pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des associés sous reéserve des opérations
résuliant d'un regroupement d'actions regulierement effectue.

i es consultations de ia collectivité des associés sont provoguées par le président ou, en cas de carence
du président, par un mandataire désigné en justice.

Lorsque la consliltation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut toutefois étre
provoguée par l'associé demandeur.

En outre, s'll en a été désigné un, le commissaire aux comptes peut, a toute épogue, provoguer une
consultation de la collectivité des associés.

19.3.- ASSEMBLEES GENERALES

Lorsgue la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la convocation
est faite par tous procédés de communication écrite ou électronique huit (8) jours avant la date de fa
réunion et mentionne le jour, I'heure, fe fleu et l'ordre du jour de fa réunion. Toutefois, I'assemblée
générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les associés y consentent.

l.es réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans
ta convocation.
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L'assemblee est présidée par le président. A défaut, 'assemblée &lit son président de séance.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux déelibérations de 'assemblée par un autre associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

{es mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de contestation
sur la validité du mandat confére, la charge de la preuve incombe a celili qui se prévaut de lirrégularite

du mandat.

19.4 - REGLES DE QUORUM

Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére consuitation,
que si les associes présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au mains la
moitié des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme consultation, les associés présents, représeniées ou ayant voté par correspondance
doivent posséder au meins un quart des actions ayant le droit de vote.

Les décisions collectives qualifiées d'extracrdinaires ne sont valablement prises, sur premidgre
consultation, que si les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent
au moins les deux tiers des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consuitation, les associés présents, représentées ou ayant voté par correspondance
doivent posseder au moins un fiers des actions ayant le dreit de vote.

19.5 - CONSULTATION PAR CORRESPONDANCE

En cas de consultation &crite, le président doit adresser & chacun des associés par courrier
recommandeé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux (2) exemplaires, portant les
mentions suivantes ;

~ 5a date d'envoi aux associés |

- La date a laquelle la Sociéteé devra avoir recu les bulleting de vote. A défaut d'indication de cetle date,
le delai maximal de réception des bulletins sera de dix (10) jours & compter de la date d'expédition du
bulleiin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chague résolution, lindication des options de
delibérations {adoption, abstention ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent &tre retoumnés les hulietins,

Chague associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unigue correspandant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées pour une
meéme résalution, le vote sera réputé étre un vote de rejet,

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment compléte, daté et signé, 3
l'adresse indiquée, et, a défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indigué vaut abstention totale de 'associé concarné.
Dans les cing (5) jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le cinquieéme
jour ouvre suivant la date limite fixée pour a réception des builetins, le président établiit, date et signe

le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulleting et le procés-verbal des délibérations sont
conserves au siege social.
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19.8.- CONSULTATION PAR VOIE DE TEL ECONFERENCE

En cas de consultation de la collectivité des associes par voie de téléconférence, le président, dans [a
journée de la consultation, étabiit, date et signe un exemplaire du proces-verbal des délibérations de la
séance portant

- L'identification des associés ayant voté |
- Celle des associes n'ayant pas participé aux délibérations ;

- Ainst que, pour chaque résolution, ldentification des associés avec le sens de leurs voles respectifs
(adoption, abstention ou rejet).

Le president en adresse immediatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite & chacun des associés. Les associés votent en retournant une copie au président,
le jour méme, apres signature, par télécopie ou tout autre procédé de communication écrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une pretve des mandats est également communiguée au président
par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des associés sont
conservées au siege social.

19.7.- REGLES DE MAJORITE

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuis, les décisions collectives sont adoptées |

- A la majorité de plus des deux tiers des voix dont disposent les associes présents, représentés ou
ayant voté par correspondance pour toules décisions exiraordinaires ayani pour effet de modifier les
statuts et celles désignées comme telles aux termes des présents statuis ;

- A la majorité des voix dont disposent les associés présents, représentés ou ayant voté par
correspondance pour toutes décisions ordinaires.

Par dérogation aux stipulations qui précédent, l'adoption ou la modification des éventuelles clauses
statutaires relatives a l'inalienabilité temporaire des actions ou au changement de contréle d'une
personne morale associés requiérent une décision unanime des associés.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements
d'un ou plusieurs associés ne peut &tre prise qu'a 'unanimité d'enire eux.

19.8 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS SOCIALES

Les décisions de I'associé unigue ou de la collectivité des associés, quel gu'en soit leur mode, sont
constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles
numérotes.

Ce regisire ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la Société. lls sont signés le jour méme de
la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiguer te mode, le lieu et la date de la consultation, l'identite des associés
et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les documents et
rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi gue le texte des résolutions et sous chague
resolution le résuitat du vote.

Les copies ou exiraits des proces-verbaux des décisions de I'associé unigue ou de la collectivité des
associés sont valablement certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.
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ARTICLE 20 - DROIT DINFORMATION PERMAMENT

Chaque associé a le droit, 4 toute épogue, de prendre connaissance ou copie au sigge social des statuis
a jour de la Société ainsi que des documents ci-aprés concernant tes trois (3) derniers exercices
sSOCiaux

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire ef, le cas échéant, le
nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compie de résultat et 'annexe ;
- Les inventaires ;
- Les rapports et documents soumis aux associés & Foccasion des décisions collectives des associés ;

- Les procés-verbaux des décisions collectives des associés comportant en annexe, le cas échéant, les
pouvoirs des associés représentés.

ARTICLE 21 - EXERCICE SQCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une (1) année, gui commence le 1° juillet et se finit ie 30 juin.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immaitriculation de la Sociéié au Registre du
commerce el des sociétés et se terminera le 30 juin 2024,

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

It est tenu une comptabiiité réguliere des opérations sociales, conformément & ia loi,

A la cldture de chaque exercice, le président dresse linventaire des divers éiéments de l'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice,
ainsi que fannexe complétant et commentant linformation donnée par le bilan et le compte de résultat.

It est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et pravisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionng a la suite
du bilan.

Le président &tablit, s'il y a liey, le rapport de gestion sur ia situation de la Scciété durant l'exarsice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cldture de
l'exercice et la date a laguelle il est &tabli, ses activités en matiére de recherche et de développement.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, le président établit un
rapport spécial gui informe chague année I'assemblée générale ordinaire des opérations réalisées dans
le cadre des options de souscription ou d'achat d'aclions consenties par la Société a chacun des
mandataires sociaux.

Dés lorsqu'un commissaire aux compies est désigné, tous ces documents lui sont mis a disposition
dans les conditions légales.

’associé unigue ou la collectivité des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions
ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les douze (12) mois de la cldture de
l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice ; foutefois, guand 'associe
unigue ou ia collectivité des associés est appelé a se prononcer a cette occasion sur une distribution
de dividendes, ce délai est réduit & neuf (9) mois, conformement a l'article L. 232-13 du Code de
commerce, sauf prorogation par ordonnance du Président du Tribunal de commerce,
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ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION Dil RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par difference,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perie de l'exercice cios.

Sur e bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'éire obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social. Il reprend son cours torsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminue des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve, en application de la loi et des siatuts, et augmenté du report
hénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'associé unique ou la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle
iuge a propos daffecter a la dofation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouvealr.

Le solde, s'il en exisie, est distribué par décision de 'associé unigue ou réparti par decision collective
des associés proportionnellement au nombre d'aclions appartenant a chacun d'eux.

En outre, F'associé unigue ou la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant expressément les posies de
reserves sur lesquels les prélévements sont effectués, Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur les hénéfices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut &ire faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, infétieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. I peut &ire incorparé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'it en existe, sont aprés 'approbation des comptes par I'associé unigue ou la collectivité

des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jusqu'a extinction.

ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de 'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cldture de l'exercice precédent, aprés consiitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'it y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a realise un bénéfice, il peut
&tre distribué sur décision du président des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes
de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénefice ainsi defini.

LLes modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par decision collective des
associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a défaut par le président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf (9)
mois aprés fa cidture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Les dividendes des actions sont payés sur présentation de Fattestation d'inscription en compte.
La collectivité des associés statuant sur ies comptes de I'exercice clos a la faculté d'accorder & chaque

associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option
entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.



L'offre de paiement du dividende en actions doit &tre faite simultanément & chaque associé. Le prix des
actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixd dans les conditions visées
a l'article L. 232-19 du Code de commerce. Lorsgue le montant des dividendes auguet il a droit ne
correspond pas a un nombre entier d'actions, 'associé peut obtenir le nombre d'actions immédiatement
supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions
immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

l.a demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des associes, sans gu'il puisse étre supérieur & trois (3) mois & compter de ta décision. L'augmentation
de capital de la Sociéte est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités
prévues aux articles L, 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associgs sauf lorsque la distribution a éteé
effectueée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connatssance du caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trois (3) ans
apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing (5) ans e leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5i, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre (4) mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaiire ces pertes, consulter 'associé unigue ou ia coltectivité
des associés delibérant dans les conditions fixées pour les décisions extraordinaires, a l'effet de décider
sy a lieu & dissolution anticipée de la Société.

Hy aurait lieu a dissolution de la Société, si la résolution soumise au vote des associés tendant a la
pourstite des activités sociales, ne recevait pas l'approbation de ta majorité de plus des deux tiers des
voix dont disposent les associes présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre réduit d'un montant égal a la perte constatée
au plus fard lors de la cldture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes portant
atteinte au capitat ont été consiatées,

Dans tous leg cas, la decision de I'associé unigue ou de la collectivité des associés doit &tre publige
dans les conditions legales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. It en est de méme si la collectivité des assaciés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation
a el liew,

lin'y a pas lieu & dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux
propres viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure & la moitié du capital social.

ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SQGIETE

La Sociéte peut se transformer en société d'une autre forme.

La décislon de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport ¢'un commissaire
aux camptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins &gaux au capital
social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de chacun des associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.
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La transformation en societé en commandite simple ou par actions est déecidee dans les conditions
prévues pour la modification des statuis et avec I'accord de chacun des associés qui accepte de devenir
commandité en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est decidée dans les conditions prévues pour la
maodification des statuts des sociétes de cette forme,

ARTICLE 27 - DISSCLUTION - LIGUIDATION

La Societé est dissoute & 'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation par décision de
I'associé unique ou des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinaires.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main de {outes
les actions de 1a Société, les dispositions de l'arficle 1844-5 du Code civil relatives 4 la dissolution
judiciaire ne sont pas applicables.

La Société est en liquidation, dés Finstant de sa dissolufion, pour guelgue cause que ce soit.
La dissolution met fin aux fonctions du président et des directeurs généraux.

Les commissaires aux comptes conservent leur mandat sauf décision contraire de 'associé unique ou
de ta collectivité des associés.

Les associés délibérant collectiverment conservent les mémes pouvoirs gu'au cours de la vie sociale.

Les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de liquidation et
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont iis délerminent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément & [a iégislation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsisie pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cldture de
celie-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "sociéteé en liguidation” ainsi gue du nom
du liguidateur sur fous les actes et documents émanant de la Sccieté et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusgu'a la cibdture de la liquidation.

Les associés sont consultés collectivement en fin de liguidation pour statuer sur le compte définitif de
liguidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la
cléture de la liguidation.

La décision collective des associés est prise a la majorité des voix dont disposent les associés présents,
représentés ou ayant voté par correspondance.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine la
transmission universelle du patrimoine de la Société a I'associé unigue, sans gu'il y ait lieu a liguidation
mais les créanciers peuvent faire opposition a cette dissolution comme relaté au deuxiéme alinéa de
Farticle 1844-5 du Code civil. Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associé unique est une
parsonne physique.
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ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant fa durée de la Societé ou lors de sa liquidation,
soit entre la Société et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions
eux-mémes, concernant les affaires sociales, linterpretation ou l'exécution des présents statuts, seront
jugées conformement a la loi et soumises & Ja juridiction des fribunaux compétents,

ARTICLE 29 - NOMINATION DU PRESIDENT

Monsieur Joél BARTHELEMY-BLANC, susnomme, st nommeé pour une durée indéterminée en
gualité de premier président de la Société.

Le président ainsi nommé, accepte les fonctions gui lui sont confiées et déclare n'étre atteint d'aucune
incompatibilite ni d'aucune interdiction susceptibles d’empécher sa nomination et l'exercice de ses
fonctions.

En compensation de la responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions, le président pourra
percevolr une rémuneration dont les modalités de fixation et de réglement seront déterminées
uitérieurement par une décision de 'associé unigue ou de la collectivité des associés. I aura droit au
remboursement de ses frais de déplacement et de représentation sur présentation des justificatifs.

ARTICLE 30 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A L'IMMATRICULATION DE LA
SOCIETE - PUBLICITE — POUYOIRS

La Societe ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétes.

H est donné mandat & Monsieur Jo&l BARTHELEMY-BLANC, 2 l'effet de prendre, au nom et pour le
compte de la Société, les engagements suivants

- Conclusion des marchés, conventions et cantrats nécessaires a I'accomplissement de son objet social
et a l'installation de son siége et de son fonds de commerce :

- Ouveriure d'un compte en bangue

- Conciusion de tous contrats d'abonnements avec les opérateurs de téléphonie et les fournisseurs
d'électricité, d'eau, ... ;

- Autorisation de retirer le courrier adressé en recommandé ou pli simple, de retirer tous avis ou
signification d’huissier.

Limmatriculation de ta Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein droit,
reprise par elle desdits engagements.

Tous pauvoirs sont donnés a Monsieur Joél BARTHELEMY-BLANC et au porteur d'un original ou d'une
copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la Société et
notamment :

- Pour signer et faire publier 'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
dépariement du siége social ;

- Pour faire procéder a toutes formalités en vue de limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- Pour établir et signer le document relatif au bénéficiaire effectif de la Société (en application des articles
L. 561-46, R. 5681-55 et suivanis du Code monétaire et financier) ;

- Et géneralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi,
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Fait a Saint-André-de-Majencoules (30,
Le 10 janvier 2023,
En autant d'exemplaires que requis par la loi.

Jodl BARTHELEMY-BLANC (*

Bcﬂo /ow? ac_c,efo//c:{f 0/6’0 Mrﬁ?cf:ma c/ } //"r:{j/{ gmf

=%

{"): Faire precéder |a signature de la mention manuscrite : "Bon pour acceptation des fonctions de président”,
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ANNEXE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Associd

Actions souscrites

Somme libérée

Joél BARTHELEMY-BLANC

5.000

5.000 €
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