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PREAMBULE
Madame Isabelle CAMUS, Monsieur Romain COURTOIS et Madame Héléne JACQUES
(consécutivement par ordre alphabétique), actionnaires fondateurs, ont souhaité recourir a la

constitution d'une société par actions simplifiée afin d'exploiter commercialement la marque

« 22. and Co » ainsi que les droits, concepts et créations qu'ils détiendraient en nom propre
ainsi que ceux cédés ou prétés par des ti

.

Les actionnaires dg 22 and Co, ci-aprés dénommée la Société, ont souhaité répartir les
drgits et les pouvoirs de maniére strictement identiques de sorte qu'ils aient chacun les
mémes droits et les mémes pouvoirs & I'égard des tiers,

L'intiutu personnae est au coeur de la relation entre les associés.
C'est dans ce cadre que les présents statuts ont été rédigés.
ARTICLE 1 - FORME JURIDIQUE

La Société est constituée sous forme de société par actions simplifiée & capital fixe régie par
le Code de commerce, les lois et raglements en vigueur et par les présents statuts.

La Société est constituée d’un actionnaire ou plus.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale de la Société est : « 22 and Co »

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement des mots « société par action
simplifiée » ou de l'abréviation « SAS » de I'énonciation du capital social ainsi que du
numeéro d'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés (RCS).

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL
La Société a pour objet, directement et indirectement, en France et & I'étranger :
- L'exploitation commerciale de la marque « 22 and Co » ;

- L'exploitation commerciale des droits patrimoniaux que les actionnaires fondateurs
pourraient céder partiellement a la société ;

- L'acquisition et 'exploitation commerciale de droits découlant d'ceuvres plastiques,
graphiques et de tous supports et plus largement tous biens mobiliers ;

- Au sens large, l'acquisition, l'exploitation et la commercialisation par toutes formes et
par tous moyens de tous projets ou concepts artistiques sur tous supports,

Il est précisé que les notions susmentionnées sont entendues au sens le plus large
possible de sorte qu'elles visent I'ensemble des objets, matériaux ou supports
décoratifs.



Qans le cadre de la poursuite de l'objet sociale, la société a également pour objet,
directement ou indirectement, en France et & |'étranger :

- La commercialisation, lachat et la vente de mobiliers, d'ceuvres d'art, d'objets
décoratifs, décors, luminaires, peintures, textures, matidres décoratives et matiéres
premiéres (bois, pierre, marbre, carrelage, mosaique, acier, béton et tout produit
similaire entendu au sens large).

- L'acquisition, l'exploitation et la commercialisation par toutes formes et par tous
moyens de tous projets ou concepts artistiques sur tous supports,

Il est précisé que les notions susmentionnées sont entendues au sens le plus large
possible de sorte qu'elles visent I'ensemble des objets, matériaux ou supports
décoratifs.

- La publicité et la promotion sous toutes ses formes et notamment la réalisation, la
communication, l'organisation, la conception, le fabrication et lachat de tout matériel,
de tout service ou de tout produit lié & la publicité, 4 la communication et a la
commercialisation.

Ces notions sont a interpréter au sens le plus large de sorte que les actionnaires

pourront recourir, proposer et commercialiser tous moyens et supports les plus larges
permettant de communiquer et de réaliser des campagnes marketing et de publicité.

- Les activités de conseil liées aux activités mentionnées, ainsi que toutes opérations
s’y rattachant et & toutes activités complémentaires, similaires ou connexes.

- La prise participation dans toutes sociétés ayant un objet identique, complémentaire
ou connexe.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, techniques et financiéres se

rattachant directement ou indirectement aux objets ci-dessus ou a tout objet similaire ou
connexe pouvant en facilité lextension ou le développement.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société situé sis 14 rue Troyon — 75017 Paris — chez « Camus Noah
Babe »

ARTICLE 5§ - DUREE
La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans & compter de la date

d'immatriculation au RCS. Cette durée pourra étre prolongée ou réduite sur décision
unanime des actionnaires.

ARTICLE 6 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social de la société débute le 1er janvier et se termine le 31 décembre,

Toutefois, le premier exercice social débutera a la date d'lgnmatriculaﬁon au RCS et se
terminera 31 décembre de I'année suivante (N+1), soit le 31 décembre 2023. A

A
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LE CAPITAL SOCIAL DE LA SOCIETE
ARTICLE 7 - APPORTS
Les soussignés ont fait les apports suivants & la société :
* Madame Isabelle CAMUS, une somme en numéraire de quatre cents (400) euros ,

* Monsieur Romain COURTOIS, une somme en numéraire de quatre cents (400)
euros;

* Madame Héléene JACQUES, une somme en numéraire de quatre cents (400) euros ;

Soit au total la somme de mille deux cents (1.200) euros, correspondant a mille deux cents
(1.200) actions de un (1) euro chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées.

La somme (montant du capital social déposé) de mille deux cents (1.200) euros a été
déposée sur un compte ouvert au nom de la société en formation a sa création comme
I'atteste le certificat de dépdt.

Les mille deux cents actions, qui sont de méme catégorie, numérotées de 1 & 1.200 sont
attribuées aux actionnaires en proportion de leurs apports, & savoir :

* Madame Isabelle CAMUS, a concurrence de quatre cents (400), numérotées de 1 &
400 ;

* Monsieur Romain COURTOIS, a concurrence de quatre cents (400), numérotées de
401 a800;

« Madame Héléne JACQUES, a concurrence de quatre cents (400), numérotées de
80121.200;

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social initial est fixe et de mille deux cents (1.200) euros.

Le capital social est entidrement libéré.

ARTICLE 9 - ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément
a la réglementation en vigueur et aux usages applicables. Tout actionnaire peut demander a
la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 4 une part nette
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les actions sont indivisibles & légard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se

faire représenter auprés de la Société par l'un d'entre eux ou par un mandataire unique
désigné en justice en cas de désaccord.

o
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le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour
lles concernant l'affectation des résultats ou il
le droit de participer & toutes les décisions

En cas de démembrement de propriété,
toutes les décisions collectives, sauf pour ce
est réservé & l'usufruitier. Le nu-propriétaire a

collectives.
I est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
ribtaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne

' la condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement
d'actions ou de titres nécessaires.

Chaque fois qu
queicongue, les prop
peuvent exercer ce droit qu
et. éventuellement de I'achat ou de la vente du nombre

ARTICLE 10 - DROIT PREFERENTIEL

1. DROIT PREFERENTIEL DE SOUSCRIPTION

Conformément a l'article L.225-132 du Code de commerce, les actions comportent un droit
I. Les actionnaires fondateurs ont,

préférentiel de souscription aux augmentations de capita teu
proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des

actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.
peut étre cédé mais peut faire 'objet d'une
renonciation par 'actionnaire qui en bénéficie. Cette renonciation devra étre notifidée au plus

tard 1 mois avant la réalisation de l'augmentation de capital par letire recommandée avec
accusé de réception adressée & chacun des actionnaires & I'adresse mentionnée dans les

présents.
2. DROIT PREFERENTIEL EN CAS DE CESSION

Chague actionnaire fondateur détient également un droit préférentiel en cas cession
d'actions par un autre actionnaire de sorte qu'ils pourront, proportionneliement a leur

détention de capital, racheter prioritairement les droits cédés,

Ce droit préférentiel de souscription ne

ARTICLE 11 — AGREMENT

Les actions de la Société ne peuvent étre cédées, y compris entre actionnaires, qu'avec
l'agrément préalable donné par décision collective des actionnaires prise a l'unanimité des
voix des actionnaires disposant du droit de vote sachant que les actions du cédant ne sont

pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

La demande d'agrément doit étre notifiée par letire recommandée avec demande d'avis de
réception & chaque actionnaire a leur adresse telle que mentionnée dans les présents.

La demande d'agrément doit indiquer le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur s'l s'agit d'une
personne physique, la dénomination, la forme, le siége social, le numéro RCS, le montant et
la répartition du capital et l'dentité des dirigeants s'il s'agit d'une personne morale.

Les actionnaires disposent d'un délai de trois (3) mois @ compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre leur décision au cédant par letire recommandée
avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai indiqué ci-dessus,

Fagrément est réputé acquis.
Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées. //V
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En cas d'agrément, l'actionnaire cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire
agréé doit étre réalisé au plus tard dans un délai de trente (30) jours & compter de la
notification de la décision d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert des actions dans
ce délai, 'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai de un (1) mois & compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de
l'actionnaire cédant par un ou plusieurs actionnaires ou par des tiers agréés selon la
procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un (1) mois ;
l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de I'actionnaire cédant, elle est tenue dans
un délai de six (6) mois a compter de I'acquisition de les annuler par une réduction de
capital,

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix est déterminé conformément aux dispositions de
larticle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 12 - DECES

L'ensemble des actionnaires s'engagent a informer les héritiers, ayants droit et conjoint de
Factionnaire décédé de lexistence de la Société, a leur communiquer I'ensemble des
documents sociaux tels que les statuts, le(s) éventuel(s) pacte(s) d'actionnaires, les
documents comptables des trois (3) demiers exercices ainsi qu'un état financier de la
Société au jour du décés dans un délai de trois (3) mois a4 compter du décés.

Les droits sociaux de l'actionnaire décédé seront transmis aux héritiers, ayants droit et
conjoint de I'actionnaire décédé sous réserve de I'obtention de I'agrément de Farticle 11 des
présents.

La demande d'agrément des héritiers, ayants droit et conjoint de lassocié décédé devra étre
adressée aux autres actionnaires dans le délai de un (1) mois a compter de la
communication des éléments cités au premier alinéa du présent article.

L'agrément est octroyé selon la procédure de l'article 11 des présents.

Le refus d'agrément des aux héritiers, ayants droit et conjoint de l'associé décédé ou
l'absence de demande d’agrément entraine |e rachat des parts sociales par la Société et la
distribution des dividendes distribuables pour I'exercice au cours duquel est intervenu le
décés.

La valeur des titres est déterminée a I'amiable au maximum trente (30) jours aprés le refus
d'agrément, ou a défaut d'accord, par expertise aux conditions de ['article 1843-4 du Code
civil.

La Société dispose d'un délai d'un (1) an & compter de la date d'acceptation amiable du prix
ou de la notification du rapport de I'expert pour rembourser les ayants droit. la valeur de
remboursement des parts est majorée d'un intérét au taux de 5% F'an a compter du décés.

Les frais d'expertise sont supportés par les parties qui s’en prévalent. /)/L/
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ARTICLE 13 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UN ACTIONNAIRE

En cas de modification du contrdle d'une société actionnaire, celle-ci doit en informer les
autres actionnaires par letire recommandée avec demande d'avis de réception dans un délai
de dix (10) jours a compter du changement du contrdle. Cette notification doit indiquer la
date du changement du contréle et toutes informations concernant les nouvelles personnes
exercant le contrdle,

Si cette procédure n'est pas respectée, la société actionnaire dont le contrdle est modifié
pourra étre exclue de la Société dans les conditions prévues a l'atticle 15 des présents
statuts.

Dans le délai de trente (30) jours & compter de la réception de la notification du changement
de contrdle, la Société peut metire en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des
droits non pécuniaires de la société actionnaire dont le contrdle a éié modifié, dans les
conditions prévues a lAricle 14 des présents statuts. Si la Société n'engage pas la
procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle est réputée avoir agréé le changement de
controle.

Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la société actionnaire qui a acquis cette qualité a la
suite d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ACTIONNAIRE

Tout actionnaire faisant l'objet d'une procédure de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire est exclu de plein droit.

Par ailleurs, l'exclusion d'un actionnaire peut étre également prononcée dans les cas
suivants:

« violation des dispositions des présents statuts ;

+ faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou & lfimage de marque de la
Société, notamment condamnation pénale prononcée a fencontre d'un actionnaire ;

+ changement de contrdle d'une société actionnaire.

L'exclusion d'un actionnaire est prononcée par décision collective des actionnaires statuant
I'unanimité. L'actionnaire objet de la procédure d'exciusion ne participe pas au vote.

Il est toutefols précisé que l'exclusion d’un des trois actionnaires fondateurs entraine
immédiatement la dissolution de la société et le partage des actifs subsistants aprés
comblement du passif.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités
préalables suivantes :

« notification & I'actionnaire concemé par letire recommandée avec demande d'avis de
réception adressée quinze (15) jours avant la date prévue pour I'assemblée générale
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organisée a cet effet, de la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette
mesure et de la date de la réunion devant statuer sur l'exclusion ;

« notification des mémes informations & tous les autres actionnaires quinze (15) jours
avant la date prévue pour 'assemblée générale organisée ;

« convocation de I'actionnaire concemé a I'assemblée générale statuant sur I'exclusion
afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments
en défense soit par lui-méme, soit par fintermédiaire de son ou de ses représentants

légaux ;

« lors de cette assemblée générale statuant sur I'exclusion, Factionnaire concemé peut
se faire assister ou représenter par un conseil et requérir, & ses frais, la présence
d'un huissier de justice.

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé et enclenche a procédure de
dissolution et de liquidation de la société si elle concerne un actionnaire fondateur. Elle est
notifiée a l'actionnaire exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a

l'initiative du Président.

L'exclusion a pour effet de suspendre les droits non pécuniaires attachés a la totalité des
actions de l'actionnaire exclu. Toutefols, dans le cas ou l'exclu est un actionnaire fondateur,
celul-ci conserve le droit de suivre, d'étre informé et de participer & la dissolution et la

liquidation de la société.

L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de trente (30) jours a
compter de la décision d'exclusion. |l devra, par ailleurs, proposer en priorité le rachat de ses
actions aux autres actionnaires. A défaut de rachat par un actionnaire, la procédure
d'agrément de l'article 11 des présents statuts.

Le prix de rachat des actions de |'actionnaire exclu est fixé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, il est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du
Code civil. Il doit étre payé dans un délai de trente (30) jours & compter de la décision de

fixation du prix.

Toutefois, dans le cas la décision d'exclusion concemerait un actionnaire fondateur,
entrainant de facto la dissolution et la liquidation de la société, les actifs subsistant aprés
I'apurement du passif social, sera réparti proportionnellement aux droits détenus par chacun.

ARTICLE 15 - NON-CONCURRENCE

Les actionnaires s'engagent & ne pas concurrencer la Société pendant toute la durée de
détention de titres de la Société, et a compter de la perte de la qualité d'actionnaires de la
Société pour une durée de dix-huit (18) mois & compter de la date effective de départ de la

Société.

La profession d'architecte n'est pas visée par cette clause de sorte qu'elle pourra étre
exercée librement par I'actionnaire. Monsieur Romain Courtois, architecte, ne pourra donc
pas étre inquiété par la présente clause dans ['exercice de sa profession.

Toutefois, Monsieur Romain Courtois s'engage, dans le cadre de I'exercice de sa profession,
de proposer prioritairement les biens et produits qui figureraient au catalogue de la Sociéte.
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Il est toutefols précisé qu'outre catte limitation, Monsieur Romain Courtois est libre de créer,

designer et concevoir des biens adaptés aux besoins et/ou demandes particulidres de ses
clients.

LA DIRECTION DE LA SOCIETE
ARTICLE 16 - REPRESENTATION LEGALE

La représentation légale est confiée indifféremment & chacun des actionnaires fondateurs.

En cette qualité, ils ont pouvoir pour agir au nom et pour le compte de la Société. lis
représentent la Société dans ses rapports avec les tiers a I'égard desquels ils sont investis
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la
limite de I'objet social et des domaines expressément réservés par les dispositions iégales et
les présents statuts a la collectivité des actionnaires.

La qualité de représentant légal se perd par la révocation, conformément aux dispositions de
l'article 22 des présents statuts.

ARTICLE 17 - PRESIDENCE

Le Président est désigné par lors de I'assemblée générale constitutive par décision des
actionnaires a l'unanimité.

Les fonctions de Président prennent fin par :

la révocation ;

lincapacité, la faillite personnelle ou linterdiction de gérer ;

le décés ;

s'il s'agit d’'une personne morale, en cas d'ouverture & son encontre d'une procédure

de redressement ou de liquidation judiciaire, d’interdiction de gérer de son Président
et en cas de transformation ou de dissolution amiable.

Tout Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
trois (3) mois, lequel pourra étre réduit lors de la décision collective des actionnaires au
cours d'une assemblée générale organisée a cet effet et qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire.

La Société est engagée par les actes du Président pour les seuls actes qui relévent de l'objet
social et poursuivant l'intérét social. Les pouvoirs du Président peuvent étre élargis ou limités
statutairement.

L'ensemble des actionnaires fondateurs ont décidé, a 'unanimité, de confier les fonctions de

Président 8 Madame Isabelle CAMUS dés l'immatriculation de la Société auprés du RCS de

Paris et ainsi que pour la réalisation de tous les actes nécessaires a la Société pendant sa
formation et en I'attente de son immatriculation.

ARTICLE 18 — DIRECTION GENERALE
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Les autres actionnaires fondateurs, Monsieur Romain COURTOIS et Madame Héléne
JACQUES ont la qualité de Directeur général.

Les Directeurs généraux ont les mémes pouvoirs que le Président.

La Société est engagée par les actes des Directeurs généraux pour les seuls actes qui
relévent de I'objet social. Leurs pouvoirs peuvent étre élargis ou limités statutairement.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que

s'ils étaient Directeurs généraux en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du Conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables aux Directeurs généraux.

La qualité de Directeur général se perd avec la perte de la qualité d'actionnaire.
ARTICLE 19 - REMUNERATION

Le Président et les Directeurs généraux ne bénéficient d'aucune rémunération pour leurs
fonctions,

Toutefois, une rémunération pourra étre accordée au Président etou au Directeurs généraux
sur décision des actionnaires prise en assembiée générale a 'unanimité.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives se prennent au cours d'une assemblée générale,

L'assemblée générale ne délibére valablement que si la totalité des actionnaires sont
présents ou représentés.

Les décisions collectives doivent étre prises a l'unanimité des actionnaires. Les décisions
collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux

élablis sur un registre spécial. Les procés-verbaux doivent étre signés par le Président et les
actionnaires.

Les procés-verbaux doivent indiquer |a date, le moyen (présentiel ou a distance) et le lieu de
la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de séance, |'identité des actionnaires
présents et représentés, les documents et informations communiqués préalablement aux
actionnaires, un résumeé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque actionnaire.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués

préalablement aux actionnaires, |l est signé par tous les actionnaires et retranscrit sur le
registre spécial visé ci-dessus.

Tout actionnaire peut donner une procuration a un actionnaire aux fins de le représenter. Un
méme actionnaire peut détenir plusieurs pouvoirs.
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L'assemblée générale est la seule compétente pour statuer sur les questions de gestion
suivantes :

« l'acquisition ou cession d'un fonds de commerce ou d'éléments du fonds de
commerce;

+ toute les dépenses excédant la somme de 500 euros ; Cette somme pourra étre
révisée chaque année lors de I'assemblée générale d'approbation des comptes ;

» |a ratification des actes engageant la Société pour une somme supérieure a ce

montant (500 euros)

la prise ou mise en location-gérance d'un fonds de commerce ;

I'acquisition et cession de participations ;

I'octroi de garanties sur I'actif social ;

I'abandon de créances ;

la souscription de crédit ;

la location immobiliére.
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Par ailleurs, la gestion courante de la société pourra se faire sur simple consultation ou lors
de réunion des actionnaires sans qu'une assemblée générale ne soit nécessaire.

Dans le cas ol les actionnaires ne parviendraient pas & trouver un accord unanime. La
question est resoumise au vote. Si les actionnaires ne parviennent toujours a l'unanimité,
tout actionnaire est en droit de saisir la juridiction compétente afin qu'un mandataire ad hoc
soit désigné pour que ce demier mette fin a la situation de blocage.

Cette procédure devra étre diligentée conformément aux régles en vigueur.
ARTICLE 21 - DROIT DE COMMUNICATION ET D'INFORMATION

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait l'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations leur permettant
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur

approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises, en application de la loi, sur le ou les
rapports du Président, le ou les rapports doivent étre communiqués aux actionnaireg quinze
(15) jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des acticnnaires.

Les actionnaires peuvent & toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siége social et, le cas échéant, prendre copie, pour les
trois derniers exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du
tableau des résultats des cing demiers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des

rapports de gestion du Président.
S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les actionnaires

peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas
échéant, des comptes consolidés du demier exercice.

ARTICLE 22 - REVOCATION

Le Président et les Directeurs généraux peuvent étre révoqués a tout moment pour motif
grave,
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La décision de révocation est prise par décision collective des actionnaires statuant a la
majorité des deux tiers (2/3). Si le dirigeant est un actionnaire fondateur, celui-ci prend part
au vote.

Si la révocation est décidée sans motif grave motivé, la décision de révocation sera nulle. Le
mandataire social visé par cette décision poursuivra ses fonctions et pourra étre indemnisé
s'il justifie d'un préjudice.

Si la révocation est motivée et fait suite & une faute lourde du révoqué, celle-ci n'ouvre droit
a aucune indemnisation.

LA VIE DE LA SOCIETE
ARTICLE 23 - DEVOIRS ADMINISTRATIFS

La Société comptera en tout temps un actionnaire ou dirigeant déclarant auprés des
autorités administratives ou de contrdle.

Le Président est le Déclarant.
ARTICLE 24 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre, d'une part, la
Société, et d'autre part, son Président, fun de ses dirigeants, I'un de ses actionnaires
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 5 % ou, s'il s'agit d'une société
actionnaire, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, doit
étre portée & la connaissance des autres actionnaires dans le délai d'un mois, par lettre
recommandée, a compter de sa conclusion.

Le Président présente aux actionnaires un rapport sur les conventions conclues au cours de
l'exercice écoulé, Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de l'assemblée
générale d'approbation des comptes de cet exercice

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions courantes conclues a des conditions normales et qul, par leur objet ou leurs
implications financiéres, ne sont significatives pour aucune des parties ne sont pas soumises
a l'obligation de communication au Président de la société,

ARTICLE 25 — ASSEMBLEES GENERALES

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social
ou en tout autre lieu ou par voie dématérialisée,

Cependant, tout actionnaire disposant de plus de 15 % du capital peut demander la
convocation d'une assemblée.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze (15) jours au
moins avant la date de la réunion. Elle indique Fordre du jour, la date, I'heure et le lieu de la
réunion. Toutefois, lassemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y

consentent. P
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L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un actionnaire désigné
par l'assemblée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par {élécopie.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article 22 des présents statuts.

Dans le cas ol les actionnaires ne parviendraient pas a trouver un accord unanime. La
question est resoumise au vote. Si les actionnaires ne parviennent toujours a l'unanimité,
tout actionnaire est en droit de saisir la juridiction compétente afin qu'un mandataire ad hoc
soit désigné pour que dernier mette fin a la situation de blocage.

Cette procédure devra étre diligentée conformément aux régles en vigueur.
ARTICLE 26 - APPROBATION DES COMPTES

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce,

Le Président établit les comptes annuels et les soumet, dans le délai de six mois a compter
de la date de cléture de l'exercice, a I'approbation de la collectivité des actionnaires.

ARTICLE 27 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de Fexercice, |l fait apparaitre,
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte
de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préleveé :

« 5 % au moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social,
mais reprendra son cours si, pour une cause queiconque, cette quotité n'est plus

afteinte ;
« toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report & nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Aprés approbation des comptes et constatation de |'existence d'un bénéfice distribuable, les
actionnaires décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et Femploi.

La décision collective des actionnaires peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des actionnaires fixe les modalités de paiement des dividendes.
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ARTICLE 28 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de

neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou & la fin de lexercice fait apparailre que la Société, depuis
la citure de lexercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a
porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre
distribué sur décision des actionnaires des acomptes sur dividende avant lapprobation des

comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice
ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que
les bénéficiaires avaient connaissance du caractére imégulier de cette distribution au
moment de celle-Ci ou ne pouvaient lignorer compte tenu des circonstances, Le cas

echéant, laction en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 29 ~ CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des actionnaires, & leffet de décider &'l y a lieu & dissolution anticipée de la
Société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
légales relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal
a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des actionnaires doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. |l en est de méme si la collectivité des actionnaires n'a pu délibérer
valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol Il statue sur
le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 30 -~ DISSOLUTION OU LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des actionnaires.

La décision collective des actionnaires nomme un ou plusieurs liquidateurs.
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Lg ou _Ies liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus é&tendus, sous réserve des
dispositions légales, pour réaliser |'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre
les actionnaires,

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre
d'actions détenues par chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les actionnaires jusqu'a concumrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'actionnaire unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine & l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux
dispositions de larticle 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 31 - DROIT APPLICABLE

Tout litige relatif notamment & la formation, la validité, I'interprétation, I'exécution ou la
rupture des présents statuts, et plus généralement aux relations liant la Société et les
actionnaires, les dirigeants, salariés ou tiers, sera soumis a la loi frangaise.

ARTICLE 32 - CONTENTIEUX

En cas de différend, controverse ou réclamation découlant des présents statuts ou en
relation avec ceux-ci, d'événements en lien avec l'activité de la Société, la Société, ses
actionnaires, dirigeants et salariés s’engagent & déployer, avant toute saisine d'une
juridiction judiciaire, les meilleurs efforts pour trouver une issue amiable.

A ce fitre, toute Partie devra envoyer une notification aux Parties concernées, qui devra
mentionner la nature du différend et inclure tous documents s'y rapportant.

En cas d'échec de la procédure amiable, seules les juridictions parisiennes seront
compétentes pour connaitre du différend.

Fait & Paris, le § ocehe 2522
En quatre (4) exemplaires originaux.

Signatures précédées de la mention manuscrite “lu et approuvé”

Madame Isabelle CAMUS
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Monsieur Romain CO
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Madame Héléne JACQ_UES




