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ABC AND CO DISTRIBUTION

Société par actions simplifiée unipersonnelle
Au capital de T 000 euros
Siege social : 969, Route de la Grangeat - 74700 - DOMANCY
848 562 245 RCS ANNECY

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 26 AVRIL 2023

Le 26 avril,
A 10 H 30,
Au siége social,

Monsieur Cédric ARVIN-BEROD,
Demeurant 178, chemin de Sainte Genevieve — 34450 — VIAS

Agissant en qualité de Président de la société¢ ABC AND CO DISTRIBUTION sus-désignée,

A pris les décisions suivantes relatives au transfert du siége social et a la modification
corrélative des statuts.

En vertu de l'article 4 des statuts, le Président décide de transférer le siege social du 969, Route
de la Grangeat - 74700 - DOMANCY au 178, chemin de Sainte Genevieve — 34450 — VIAS,
et ce a compter de ce jour.

11 décide en conséquence de modifier I'article 4 des statuts de la maniére suivante :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 178, chemin de Sainte Genevieve — 34450 - VIAS »

Le reste de 'article demeure inchangé.

Le Président donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal

aux fins de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les formalités 1égales.

De tout ce que dessus, il a ¢té dress¢ le présent procés-verbal qui a €té signé par le Président.

M. Cédric ARVIN-BEROD
Président




LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE
(article R. 123-110 du Code de comimerce)

Ji SOUSSIGNIE

Monsieur Cédric ARVIN-BEROD,
Demeurant 178, chemin de Sainte Genevieve — 34450 — VIAS

Agissant en qualité de Président de la société ABC AND CO DISTRIBUTION, société par
actions simplifiée au capital de 1 000 euros, immatriculée sous le numéro 848 562 245 RCS
ANNECY,

Déclare et atteste, conformément aux dispositions de F'article R. 123-110 du Code de commerce
que le siege social de la société ABC AND CO DISTRIBUTION est fixé depuis l'origine 969
RTE DE LA GRANGEAT, 74700 DOMANCY, sans aucun transfert jusqu'a ce jour.

Fait en deux exemplaires
A DOMANCY
Le 26 avril 2023

M. Cédric ARVIN-BEROD
Président




ABC AND CO DISTRIBUTION

Société par actions simplifiée unipersonnelle
Au capital de 1 000 euros
Siege social : 178, chemin de Sainte Genevieve — 34450 — VIAS
848 562 245 RCS BEZIERS

STATUTS MODIFIES

Suite a décisions du Président en date du 26 avril 2023
(ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL)

CERTIFIES CONFORMES

LE PRESIDENT
M. Cédric ARVIN-BEROD




ABC AND CO DISTRIBUTION
Société paractions simplifiée au-capital de 1 000 &iffos
Sidge social : 969 Route de 1a Grangeat 74 700 DOMANCY

STATUTS



LE SOUSSIGNE :

Mongieui: Cédric ARVIN-BERQD
né le 29/1 O/ 19794, BONNEVILLE

df:m‘éirrant 969 Routc de la Grangeat 74 700’ DOMANCY
dentionalité Frang:msc

Ci-aprés dénommé "P'associé unique”,

A ¢tabli, ainsi qu'il suit, le§ statits dé fa société par actions simplifiée unipersonnelle qu'iia décidé.
d'instituer.
ARTICLE: ~FORME

11 -¢st fon:né par-I'agsocié tnique propriétaire des -actions-ci-apres créées ting société par, actions
sxmphﬁéc régie par les lois'et réglcrnents en viguent, ainsi que par lés. présents staturs.

Elle fonetionne:sous.ls méme forme avec un ouiplusieurs associés:

Ellé fie peut:procéder. 8 une offre au. pubhc de ses titres mais  peut'néanmoins procéder a des offres
régervées A des investisseurs-qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET
.LawScciété a pour objet, en France ct & I'étranger: -

Superette, épicerle, allmentation générale,
Aehatfvente et commercialisaﬁon de tout objet imobiliet..

Foutes opératlons 1ndustrielles ef comimerciales se rapportant ¥ :
- la créat:on, l'acquisition, la location, la-prise en location-gérance de tous fonds de- commerce, la
prisé & bail, i‘mstallatmn l'cxplmtatmn de tous établissemients, fonds de commerce usiries;

ateliers,.se rappottant a.l'uhé ou l'autie des activités spéeifides cisdessus;

< la ptise; i‘acqulsmon l'exploxtaﬂbn ou-la cession de tous procédés; brevets et é101£s de. propnété

;mtellecmelle concernant ces: activités ;
| partiipation, directe ou indirecte, de la Saciété dans foutes-opérations fi nanméres, mobiliéres

ou-immobilidres ou entreprises commeiciales: ou-industrielles. pouvant 8¢ rattacher: %ul'ob;ot soc1a1‘

6l toiit ob_]et similaire ou connexe ;
~‘toutes cpérattons diielconques Gontribuiant la réalisation de cet objet.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION
La-dénomination sociale dst :
ABC AND CO.DISTRIBUTION"

Ddiis tous Jes:actes ot docmnents énianant de g Société et destinés-aux tigrs, Ja dénomingfion ! §era
précédée ou siiivie mnnédiatement dég mots écrtf:s lisiblénient’ “Société pat actichs samphﬁée" ou
diy initialés "SAS" et de:liénonciation ‘du montant dy capital stoial,

En utte, la Société doitdindiquer en.téte: .désses factures, notes-de commandes, TS ¢f documents
pul)hcﬁmres raingi que’sur foutis eorrespondances &t récépissés coneernant:son dotivite’ &t signés
‘par c11¢ 0 en son fom, le sidge du:tribunal du greffe: duquel blie est minatriculée au. Registre du
cotiimeroe ot des: sométés ‘etile huméro- d’munamcuiatlon qu'ellea.reu.-

ARTICLE 4 5 SIEGE. SOCIAL
Le.8idga soctal-¢stfixé 11 178, chemin de Sainte Genevieve — 34450 — VIAS
I pourfa &6 transféré dans-de. flitne départernent our-dang un départeméntdifmitrophe par: mmplc

‘décision.du président, sous.résérve-de.ratificafion par 14 prochaine décisivnde I'asgocié ydiqueou
par décision: collective extmordmmre -Jes:associés, et en touts heu pat décision de i‘asmcu’: unique

o par décision collectiverextraordifiaire:dég associds,

ARTICLE 5.- DUREE

I durée de: 8 Sociétdiest fi%és & quatis-vihgt-dix-neuf (99) années a-coinpter-de ardate de son,
immatriculation ay Regastre du cofmmercé et des socibtés, sauf les.cas de-dissolution auticipée-on.

de prorogativn.

ARTICLE 6 - APPORIS
Tiors'deila comstitation, Massocié utique, soussigné, apporte d-la Sowiété :

Urie: gonifie ¢h fAuidiaire. din montant total d¢ MILEE BUROS (1.000 €), correspondant at
montant du capital social et-d 100 actions ‘d'une: vateur nitiinale de-dix ewros (10 €).chagiine,
intégralement souscrites libérées dé la valeir: riominalg, ainsi qu'il. résulte-du certificat étabh le
par la Banquc CREDIT AGRICOLE DU’ LANGUEDOC Agence de. VILLENEUVE LES
BEZIERS (34), dépositaire: des “fonds; sur présentatzon de Téfat de sotiseription. mcntmnnant la:

somme versée par l'associé umique:

Larsonune de:l 000 gutas a 616 réguhérement déposée & un compte ouvert awnom dg la Sociétéen
forfiation, é‘lad:te Batitue. .
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ARTICLE 7 < CAPITAL SOCIAL
Le. capital social est fixé & la some de mille.eurod (1.000 euros).

Tl gstdivisé en 100 actions d’ing setile cmégone det1 0eeurod: chacune, entidrement libérées-de leur
valeur non:unule

ARTICLE.8 «;M;obmmirfl;bms DU CAPITAL SOCIAL

loiet les 1ég1ements en v1gueur en vertit dune décusu:m de Pagsocié nnique .ou d‘une décxsxon
¢ollective extraordinaire des. associds statuant sur I¢ rapport-du président.

La Lapltal docial est augmenté soit par $mission d'actions. ordifiairés, goit pat majoration du
moftit fiofing -dés titres de capital existants, Il peut également dtre ﬂugmcnté pér-l'exercice de
droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant aceds au capital, dans les-conditions prévues par
la loi.

L'associé unique ou.les assoeics pétivent déléguer al présideiit les pouvoirs nécessairés 4. Leffet-de
rédliser ou de décider; dans les conditions et délais prévus pa la loi, l'augmentatmn di capltai

En cas d'augmentation par-émission d'actions de numériire o éffiission de vdleurs miobilidres
dofitiant aceds au-capital ou dofinant droit & l'attribution. detitres de créances, 1'assacié unique ou
les associés ont, proportionnéllement au montdnt de leurs actions; ui. dioit préfére,ntml A la
sousctijition’ des titfes émis. Is peuvent cependant renoncer & titre: ifidividuel."a. leur droit
pléférennel de- souscription et la. décision d'augimentation du capital peut suppﬁmerr ¢e droit,
préférenticl-dans les conditions Prévuies par la Toi.

Lé droit'a l'attribution -d'actions nouvelles, & la suite de Tincorpordtion au capital de réservcs
bénéfices -ou primes d'émissionr appartient. au np-propriétaire; sous réserve des droits de-
l'usufiuitier.

2 - L capital social peut-étre réduit par tous procédéy et selt)n toutes:imodalités prévies par la 16i
et les r(}giementq en vigueut, én vertn d'une déeision de Tassocié uniqué ou d'ine détision
col[ectwe extradrditiaire des associds statuant:sur 18 rapport du piésident. T'associé unique-ou. fes
assoeiés” peuvent délégum au président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lots de la constitution dela Sociéte, les actions de numéraire sont libérées, 1ors dela souicription,
dela. momé aumoins de leur valewr nominale. -

Lors-d'une dugnentation de capital, les actidis du nuniéraire sont libérées, lors delas SDUSGI‘]pthH
d'iie quittan moing de et vileur nominale et le cas. cchéant, dela totai:té de laprime d'émjssmn
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La libération du surplus-doit intéivénir & unc ou plusiéurs fois sirappel dil:présidentidans le-délai
de.cing-ans a-cofripter de l'imm triculation au Registre du-commeéroe et dés sociétés e ce qui.
conceme le capital'initidl, et-dads le délai-de cing ans & comipter dir' jour ol Lopération ¢st devenue
définitive én cas daugmentation de Capital. '

Les:appels:de fonds sont portés-d la connaisstinée du sduseripteur quinze jonireau moing avant la
date fixée pour.chaque versetent, par 1éttre recofimandée avec demandé' davis-de réception.

Tout retard dans le-versemerit des sommes dues sur le montafit non libérd des actions etitraing de
plein droit iniéréteau faux 16gal ¥ partir de la daté diexigibilitd; sans préjudice. de T'action
personnelle que la Société peut exoicer” contre Tagspcié défaillant et des mestires d'exdeution
foredé prévues par la loi. .

-ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoiremient nominatives. .Ellés. donnent lieu 4 mme inscription én:compte

ihdividuel dans lés ‘conditions et selon les modalités prévies par la [oi et loy r¥gléments en
vigueur.

Tout associé peut démander d la Société L délivrance d'une-dttestation d'inscriptidtiren compte,

KR'I?ICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions fic sont négaciables quiaprés limmatriculation de la Soeiété au Registre du
commerce et des socidtés. En cas d'shgmentation dir capital, les actions sont négociablés A
comptér de la,rédlisation-de celle-ci.

Lgs: actions dé‘filéﬁf&ﬁt":ﬁégpciabi:é?, aptés-la dissolution de la Société. et jusqu'd la cloture<de a
liquiddton, ' ) '

La propriéé- des actions résulte-de leur, inscription ed ¢ofple individugl au noin-du ou des
titislaites sur les registies terius A cet effet au sivge social:

Ei-das e trapsinission, des-actions, le"transfert de propriété résulte. dé Piriscription des. titres. au
compte de Iacheteur a la-ddte fixée par 'accord des parties.ct notifide & ld Sovicte.

Les actions résultant d'apports en industrie sofit attribuées & titre personnel, Bilég sont inaliénables
et intransmigsibles.

2. Les céssions ou '_tfaﬁémi?éiﬁﬁ‘s‘; sous quelque forme qué ce soit, des actions détenues par
'associé unique sont libres. .

En.cas de” dissolution de Pévefitueile cammunauté de bigfis. existant ehtre J'associé unique,

personne phydique, et son conjoint, la.So¢iété continue de plein dioit; s6it avee un associé unique:

sila-totalité des actions est attribude A I des ¢poux, soit avee les deux associds ¢i les actions sont
partagées-entre les époux.
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En.cas de décés. de l'assoeié ufiique; 1a:Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son- conjoint survivant,

La cession de droits .d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de Lﬂpit&l par
ificorporation de iésgerves, pumes d'émission gu bénéfices, est assimilée &' la cedsion des actiony
grawltcs elles=mémes, ctla cession de- droits ‘de souscription & une augmentation. de capital par
voie d'apports.cn numéraire est’ l1bre

3. Transmis§ion des actions en cas de pluralité d'associds

Préemption

La, cession des actions de la Société. & un 1icrs ou au profit d'associés est soumise ‘au tespect du
“droit de préemption des associés défini ci-aprés :

L'associé cédant doit notifier- son projet au président par lettre recommiandée avec demande-d'avis
de- réception en indiquant les informations sur' [e cessionnaire (nom, adresse et nationalité o, s'il
s'dgit d'une personne motile, dénomination, sd:ge social; capztal fuiméro RCS, 1dent1té des
@ssociés et des dmgeants) le nombre d'actions dont la cession est envisagée,. le prix -et les
conditions de la cession projetée.

Dins un délai de 8 jours. de-ladite notification, le président notificra ce projet aux autres associés;

individuellerient, par lettre. 1‘ecommandee avee demande d'avis dé réception, qui dlsposcront d'un
délai de 30 jours pour se porter aoquéleum des actions & céder,-dans la proportion’ de: leur
participation au'capital,

Chaque associé exerce son droit: de préemption‘en.notifiant aw: président le, nombre d'actions qil'il
souligite: acquénr parlettre recommandée avee démande d'avis de réception,

A péeeption, le: prés:dcnt devra faive connaitre pat lettre recommandée :avec demande d'avis de
‘réception les résultats de la préemption:d 'associd cédant,

Si les droits: de préemptlon sont supérieurs au nombre d'actions proposécs A la vente, les dctions
concerniées sont réparties-par le président éntre lég-associds qui orit fotifié leur intention d'acquérir
au prorata de feur participation au capital ot dans Ia ]1m1te de leuis demandes.

‘Si les offres d'achdt sont inféricures du nombre d‘actmns proposécs d la vente, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais été excrcds. Dans c¢ cas, 6t sous réserve de Vagrémient ¢i-
Jptés prévu, lassoclé cédarit pourta librement céder ses actions nu cessionnaire menhonné dans la
‘no_nﬁcatlon

T‘outcfoxs, Tassocié eédant peut demander lo bénéfice dé T'exercice du droit de préemiption &
‘conclirrence-du tiombre dé titres ‘pout lequel. il aura 6té notifié par les autres associés ct procéder &
- la cession du’ solde dés. actions qu'il enwsagealt de ¢édér, cotiformément aux dispositions des
statiits, °

La’présente clause ne peut &tre supprimée ou modifide qu’d I"unanifité des assbciéé.

Tout transfert réalisé en violation du piésent article est nul.
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Lorsdiie tout ou partié- des-dctions dont la cession est projetée n'aura pas. 6t préemptée dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédarit dovra, i l¢ tessionnaire st non associé; se sourtette dla
procedure d'agrément suivante :

AFréiment des cossions
La cessioh de tiffés decapital et de. valeurs mobilidres donnant. adeés au capital-a un-tiers ou au
profit d'un-associé est soumiso a lagiérient préalable d¢'la collectivité des a880C16s.

Le"¢sdant" doit nbtifier par letire recorimandée avee deinande: d'avis-de réception”ime- demande
- didgrétnant au prédident:de fa-Société eft-indiquant es noft1, prénoms et adresse du cessiontiaire, le
nofitbre- des titres.dé capital ou vajeurs mobilidres donnarit-accés a.capital dont:la.cession:est
envisagée et le-prix offert, Cette demande d'agfément est transmise par leprésident sux. assocics.

L'agiément, ésulte d'uig: déeision collective des associés stafilanit & [a majorité des voix-des-

associés disposant.du-droit dg vote.

La décision d'agrétient ot de refus -dagrément n'a pas 4 &tre motivés. Elle_est notifiée au cédarit

par letire rqggi_n;ne}égﬂée: A-défaut de notification dans les-trois mois gui suivent la dermande
d'agrément, I'agtément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'éiggocié cddant peut réaliser librement I cession -aux conditioh§ prévues daris
lardemanide d'agrément. ' '

En cas. dé-refils d'agi¢inent, ki Socisté est tenue, dans uil délai de- troiy mois 4 compter de 1a
notification du refus, d& faire-acquérir les: titres de capital ou valeuts mobili¢res dontiant acdds au
eapital, soit. pir un-assotié ol par, Ui tiers; soit, avec le consentement:ducédant, par Ia Société, en
vue d'ume réduction du capital. '

A défant d'accord entre les parties,-le prix dés titres de capital-ou valeurs mobiliéres-donnant: accds

aw'capital est déterfiné par voie dlsxpertise, dans les conditions prévues & l'articls 18434 du Code

civil:

Le cédint peiit A tolif moment aviser Iz président, par letire récommandée avic défiande d'avis de
réceéption, qu'il renonged ld cesdion dé:sés-tifred de capital ou valours' mobiliéres dotinant d¢cés au
capital. ' '

.8, & lexpitation-du déldt de trois-mois, Fachat n'est pas réalisé, Tagrément est-considéré comime
donné. Toutefois, ce ddlai -peut &ire.prolonigé par ordonndnce, dix Président du Tribunal, de
commieree Statdant en la formie dos référés, sans recours possible, I'assouié cédant et le
cesstonnaire diment appelés. '

Les dispasitions qui..précédent sont applicables & toutés les cessions, que lesdifes cesgions
interviennent. en éas-de dévolution successorale ou de liquidation d'wng comninauté, de biers
étitre -poux, par voig' d'apport, de fusion, de partage donséoutif 4 la liquidation-d'me: société
associde, de transtission universelle de patrimoinie d'ine société ou par voie dadjudication
publique oni vertu d'une décision de justice ou autfénient. )
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Elles peuvent auss:s'appliquer A la cession des droits d'dttribution en‘cas d’augmentamm de capital
par 1ncorporatton de réserves, primes d' éritigsion ou bénéfices, ainsi qu en-cds de; cession de droits
‘de-souscription 4 une atigmentation de: capital par voie d'apports. en numéraite ou: de. renoriciation
mdmdueﬂe du.droit-de souscription en faveur de personnes déndmmées.

La présente clause d'agrénient i1e peit 8tre supprimée ou modifiée qud l'ynanimité des associés.
‘Toute cession réalisée en violation de cette ¢latise d'agrément est nulle.
‘Modificatioiis dans le contidle d'un associé

Tous les associés personnes niorales. dowent niotifier: 4 la- Société toutes informitions. sur le
montant de leur capital sdcial, sa-répartition alrisi que [identité dé leurs.associés. Lotsqu'in. ou
plusieurs. de.ces associés sont etix=mémes des- personnes: inorales, la notification doit contenir la
tépattition du capttalq ‘de-ces personnes moraley et Tindication de la ou des peisonnes ayant le
contrdle ultime de la société associée.

En cas de- modification: au sens de l'article L.. 233~ 3. du Codé dé:commierce du contrdle.d'une
socibté associde, celle-ci doit en informetla Société par lettre recommiandée avee-demande d'avis
de‘réception adressée au président dans un-délai de quinzé jours de sa prise.d'effet’a Pégard des
tiers.

E)ans le:mois suivant [anotification dela modification; le président peut consulter 1a collectivité
“des” associbs sur ]exclusu)n éventuelle de la:§6616t8. dont le cofitrdle a €té modifié, la procédure
-d'exclusion et ses.effets étant déerits dans l'article suivant,

Sicla Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le-délai ci-dessus, si l'exclusion n'est, pas
prononcée ou si la décision-d'exclusion-est ainulée pour cause de nonsrégularisation de la cession
des actions de I'associé concerné, elle-sera réputée avoir.agréé le changement de contrdle.

Les-dispositions. du-présent article s apphquent dans Jles mémes. conditions & l'issocié’ qm a-acquig
Gette qiidlité 4'Ta suite dune ‘opératiori-dé fusion; de scission ou de dissolution.

La ptésente clause né peut 8tre annulée ou modifiée-qu'a 'unanimité des associés..
Exclusion d'un a§socé.

L'exctusion d'unassocié peut étre prononcée dans les cas. suivants :

- défaut d'uf“r‘ectm sometans :

- itiésentente dutable entre associés ;

- désaceotrd persistarit sur la gestion;les objectifs et la stratégie de la-Société ;
- fianquierients d'un associé o ses obligations ;.

- dissolution; redrcssement on-liquidation Judlcmres !

S changement de controle ausens de. larticle L 233-3 du Code.de cominerce ;

- exercice d'upe activité’ conicurrente 4 celle de la Sociéts, soit directement, soit par 'intermédiaire:

d'ine socisté filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

-opposition continye aux.décisions proposées par le ptésident pendant deuk exéteices conséeutifs,
- ondamnation pénalé prononcée-d Pencontre d'un associé persohne physique ou morale (ou a
lencontre de.l'un'de ses dirigeants) ;

ABe



- plus généralement, la condamnatio judiciaire. prononeée & l'encontre d'un.associé: personne
pliysigue ou dun dirigeant de 'associé personrie morale, susceptible de. motire. e cause'l'image ou
laréputation de la-Société.

La-décision d'exclusion cst fitise: pir décidion collective des associés statuant & 1a majorité. simple ;
l'associé dont.{'exclusion est proposée pafticipe 4u vote et ses actions sont prises encomple pour l¢
caleul de cette majorité,. '

I:¢8. 458001y S0t appelés 4 se prononcer & lnitiative.du présidont do I Société.

Lo décision dlexclision ne jpeut ‘intervehir sans que: les griefs invoquds 3 Péncontre del'associé

susceptible d'étre exclu et lu-date deréunion dés associés devant.staticr sur Texclusion hiiaient &6

préalablement comimuniqués au moyen diune lettre récotiimandée: aves demande., Javis de.
1éception: adfessée 15 jours avant la date de. la téunion de fa collectivité des asgocids, et ce afifi’

il pulsse piésenter aii colits d'ine Féunion préalable des associés ses obyervations, et faire valoir

ses arguments en détense; lesgiiels'doivent, en tout état de cause, tre mentionniés dans la"décision.

deg-associds.

L. déeision: d'exclusion prénd effet & compter de son préhongé ; el ést notifide:d Passoclé excly
par letti¢ recommandée.avec demande d'avis de réception & l'initiative du président. '

En outre, cette- dé,c'is_joxi doifz*égal‘ér‘neﬁt statner sur le rachat ey actions de Vagsocié éxtlu &t

désigner le oul Iégacquétenrs des actions ; il est-expréssément convenis que {a- cession séra valable

sang .quiil y ait liew dappliquet 168 procédures statutaires prévues. en ¢as de céssion (agrément,
préemption ...).

La totalité dos. actions de Passocié exclu doit. Stre cédée dins leg 45 jours de la déeision

dlexchision.

e priz o’ ccssion. des actions do fif_éxclu_!'sera, déterminié:dun cominun sccordiovs-a défaut, & dire’

doxpertdans lesconditions de Farticte1843-4 du Code civil:

Sila cession des actions de I'associé exclu ou le-paiement du prix ne sont pas.réalisés das le délai
prévi, la déeision d'eiclusion sera nulle-ét dé nul effet,

A cotapter de la déeision d'exclusion, les.-droits non pécuniaires de I'associé exchy seront
suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent daris. 1és mémes. conditions:d.l'assacié qui-a atquis
‘eette qualité & Ja suite ding opération’de fusion, de-scission ou de dissolution.

La présente clause n¢ peut éfre annulée ou modifide quid [unanimité des associés,
‘Locition des actions

La location des agtions et inferdite.
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ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action:donne droit, dans les-bénéfices et l'actif social, 4 une part nette pmportxonneﬂc ala
quotlté decapital qu'elle rcprésentc

comie de toutcs taxatwns pouvant étre prlses en chmgc par la Somété et auxquellcs les
_ répartitionis ¢ aw profit-desctions poun‘amnt donner lieu.

L'assotié unique ne suppotte les pertés-qu'd concurtence de ses appoits.
Les droits ef obligations suivent 'action quel qu'en soit le titulaire.
Les actionig sont indivisibles & I'égard de la Sociéts.

"Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pout les: décisions relatives & ['affectdation des
bénéfices ol il appartient & Pusufruitier,

Toutefois, dang tous les cas, le nit-propriétaire auta lé droit de participer aux assemblées générales.

ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La socxété gstreprésentée, dirigée. et administrée par un:Président, personne: physique ou morale,
associ&e-ounon dé la Société:

Désign ation

Le Président est nommié.ou renouvelé dans ses fonctions par 1‘a’ssociéuniqu‘e‘ ou Ja collectivité des:

associés, qui fixe son-éventuelle rémunération,

La- -personne morale Préstdent est rcplésentée par son repréacntant légal sauf si, Iors de sa

habilitée & la rcpréscnter en quahté de rcpréscntant

Lorsquune: pcrsonnc moralé est mommée Président; ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et .cncourent les mémes wsponsab:iltés civile et pénale que g'ils Etdient
Président en leur propre nomi, sans préjudice de la responsabihté solidaire de la personne morale
quitils: dirigent.

‘L= Président, personiie physique,. ou le représentant de la personne morale Piésident, peut &tre:

cgalcment 1i6-4 la Société pai un contrat de travail- ﬁ condition que ce contraf- corresponde dun
¢mploi effectif.

Diivée des fonictions

Le Président est désigné pour une durée:déterminée, ot non, par 1'associé i tmigiie ou: la-collectivité
des associds. ‘e
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Les fonctions de Président prennent fin soit parle décds, la-démission, Ja révoeation, l'expiration.

de' son mandat, soit paf I'duverture & Teticoitte de celii-ol duie procédure-de redressement ou do:

Tiquidation judigiaires.

Le-Présidént peut défisSionner de son mandat 3.1a-condition dé notifice sa décision &-lassocié:
unique ou & 1a collectivité des associés, par lttre recommandée adressée 1 mois-avant la date
d'effet de ladite décision.

L'asspoié uniquo ou la collectivité des assdeiés peut. fettre fin 2 fout mement qu. mandat du
Présidernt, La décision de révocation n'a pas 4 &tre motivée, '

Rémiunération

Le Président. peut recevoir ung réfnunération donit'les modalitcs: sont fixées par la décision-de
‘nomination. Elle peut étre fixe-ou proportionnetle du a 1a fois fixe et proportionnelle au bénéfice
ou al chiffre d'affairés.

En outre, le- Président est ferhbowrsé de ses frais de représentation ¢t de déplacetrient. sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Lo Président dirige la Société et ln représente & T'égard des tiers-. A ce titre, il est ifvesti-des.
pouvolrs les. plus étendus podr.agiren toute circonstance au’‘nom de 1a Société dans fes limitesde
I'objet sccial et des poyvoirs expressément dévolus parla 1o et les statuts & 'associé unique oudla
dollectivité des agsotids.

La.Sociéte, est eigagée niéme par les dotes di Piésident qui-ne relévent pas:de lobjet social, A
~moing qu'elle ne prouve quc le tiers savait que Pacter dépassait cet objet ou.quil he poavait
Iighorer .cofipté fenti des: circonstances, la seile publication des statuts iie suffisant pas A
constituer cette preuve.

Le "P'ré'siiiient‘,peut.-;ié'lég'ue:_ 4 toute personne de son choix ¢ertains de ses pouvairs pour-lexeréice
de fonctions:spéelfiques ou l'accomplissement de certaing actes,

ARTICLE 14 - BIRECTEUR GENERAL

Désignation

L'asgocié ufiique ou la collectivité des associés peut nommet un; Directeur Général, personne
-physiqué-owmorile, pout assister le Président.

La personne-moralé Dirceteur Général ‘est représeiitée par son représentaiit 16gal sauf.si, lors de sa

nomifiation ou & fotit Foment en cours de mandat, elle désigne unc Jpersonme spéeialement’

habilitée 4’la représenter & ualité de'représentant,

‘Lorsqu'ine personne toral€ edt nomiiiée Difetteur Géndral, ses dirigeants sont-soinis aux mémes
conditions: ¢t obligations ¢t encourent les. méines responsabilités. civile et pénale que s'ils étatent

1T
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Directeur Général en léur propre nom,'sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

Le Ditecteur Général personne physiue péut étre 1ié 4 la-Société par un contrat de travail.

Durée des foncﬁons

La. durée des fonétions du’Dirceteur Général est fixée. dans la décision de nomination et/ne peut
eXcéder celle du mendat-du Présidétt.

Toutefois, ‘en ‘cas de cessation des fonctions du Prészdcnt le :Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la ionination du nouveau Prémdent sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Géniéral prenhent fin soit par le décés, la ‘démission, la révocation,
l'explratlon de son ‘mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci dune procédure de
redressement ou de liguidation judiciaires.

Le Directeur Gériéral peut démissionnér de son mandat &.la condition de nofifier sa. déc1s1on au
Piésident, par letire recommandée adressée 1 mois avant la date d'effeét deJadite décision:

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué & tolt moment, sans qu'il soit besoin d'uii. juste motif, par

" décision de 'associé. unique: ot de la' collectivité des associés, sur la proposition du Président.
Cette tévocation n'ouvre droit 4 aicune indemnisation.

Rémunération

‘Le Directeur Général'peut recevoir une rémunération’ dont les modalités sont fixées ‘dans la
déeision .de, nomination. Elle peut 8tre fixe ou proportionnelle, ou: & la. fois fixe-ét proportlonnclle
au bénéfice ou av chiffre d'affiires.

En dutte, le-Directeur Général' est remboursé de ses fiais de représentation:et de déplacement sur
Jjustificatifs.

Pouvoirs du Divecteur Général

Le Ditectelt. Général dispose deés mémes pouvoirs que le Président, sous réserve’ des limitations
dventuelléientfixées par la décision de nomination ou parune décision ultérieure.

Le Directeur Général ne di's';pose;ﬁas du pouvoir de feprésenter la Sociéié 4 I'égard des tiers.
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ARTICLE 15 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par peisonnes iiiteiposées entre la Sotiété ct-son
Présidlent associé inique ou l'un de ses dirigeants doivent Stfe-mentionnées- sur le-registre-des
déoisions, h

Les conventions autres que 168 opérations coiirarites conclues a. des conditions normales,

intervenugs directement.ou par personnes interposées. entre le Président non. ass0cié unigtieset la
Sociéts sont-soumised & Tapprobation de J'associé unique.

Si la Société, comporte plusiouts associés; le Président ou, s'il en existe un, le Coriimissaire aux

Comptes. ptésehte-aux associés, en application des dispositiohs de. larticle L, 227-10-du- Code-de
commerce, Uil fapport sur les conventions, intervenues -girettemetit oy par- personne irterposée
enitre la:Société et son Président, Fum de ses dirigeants, iin-de ses associés disposant d'ung.fraction
dés droits de vote supérieure & dix pour cent ou, s'il d'agit dune société associde, la-Société-la

contrblant ay sens dé L'agticle L, 233-3 dudit code,

Les associds statuent-§ur ce rappoft: lors de la déeision collective statuant.sur les. comptes de.
Texercice €ooulé.

Ids dijs_po‘siﬁbnsp qui’ précédent ne sont pas applicables aux cohventions portant sur les opétations
dourantés de la:Soctété et conéluts & des conditions notmales.

Les.conventions non approuvées prodiisent néarimdins leurs effets, A charge pout 1 personne
ntéressée of, ¢ventuellement, pour e Président et les autrés .dirigeants d'en supporter les
conséquences donimageables pour la Société,

Les interdictions prévues 4 larticle L. 225-43 du Code de commerce gappliquent dens -les
conditions déterminées pat cet atticle, au Présidént et aux sutres dirigeants de {a Socigté.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination:pat Pissocié triqueou fa collectivité des assaciés dun ou-plusicurs Commissaires

aux Comptes titulaires est. obligatoire dans les cas préius par la loi 8t 168 réglements, Elle est.

frculfative dans les autres cas.

Un o6u plusieurs Cotmissaires dux Comptes: suppléants appelésa remplacerle: ouiles titulaifes en
cas- de refus, d'empéchemeént, dé démission -ou de décds, sont nommés on méine temips que, le on

lés titulaifes pout la ménte durée.

‘L¢ Commiissaire aux Comptes ekerce sa mission dans lés conditions fixées par laloi.
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ARTICLE 17 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
L'associé unique et séitl compétent pour prendre les-décisions suivantes .

-.approbiation des comptes annuels et-afféctation dir résultat,
- modification-des statuts, sauf transfert du siége social,
~guginentation, amortissement oy réduction dix.capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif;
- transforiation en'une §ociété d'une autre forme,
- dlssolumon de la Société,
- nomination des Cominissaires aux:Comptes,
~ nomination, révocation et rémunération des-dirigeants,

L'asso¢ié uniqué he peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de T'associé unique font 'objet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et
paraphé;

-présxdcnt

ARTICLE 18- DECISIONS COLLECTIVES

Si'la- Société coniporte plusieurs associds, les pouvoirs dévolis & l'associé unique sont exeteds par
la collccu‘nté des associés..

Déctslony collectives obligatoires

La collectivité des associds est seule'compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des cotiiptes annuels ¢t affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

= transformation de la Société,

- fusion, scission.ou apport particl d'actif,

: dlssolutlon ét’ hqutdanon de.la:Société,

- agrément des cessions-d'actions,

- inaliénabilité dés actions, _

- suspensiondes droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- augmentation des ¢ngagements des assocics,

~ nomination, révocation et rémunératmn des dirigeants,.

- modifigdtion des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutés auties décisions relévent de:la compétence du président,
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Modalités des déeisions colléctives.

Les décisions collectives sont prises, au-choix du prédident en assemblée générale-ou-résultént du
congenternent des associds expiimé dans un acté sous §eing privé. Elles peuvent égilement:faire
Fobjet d'une consultation écrite et Etre prises pat toyus. moyens. de iElécomimunication &lectronique.

Toutefois, devront &fe prises ¢n dsgembléé géndrale les décisions relatives-a Iapprobation des
coniptes anfels et 4 Vaffectation des .résultats; aux modifications du capital sodigl, & des
opérations de fusion, scission ou dpport patiel d'actif; & I'éxclusion d'ury associé, '

Tout associé a-le droit de-paiticiper auk décisions collectives, persohneliement ou par mandataire,

quel que-soit le nombre. d'actions qu'il posséde, 1l doit justifier de son-identité et de l'inscription en.
compte de'ses actions au jour dela décision coliective.

Assenbléés Générales

Les Assertiléss Géférales sont convoquées, soit par le président, soit pat.un-mandataire désigné.

par. i{s Présidént do “Tribunal- de commierce statuant.cn 1éféé 4 la domande d'un. ou plusients
associés-réunissant cing-pour cent au moins du eapital oii & la demande du comiité d'entreprise eh
cds d'argence; soit par 1o Comthigsaire aux Comptes, 8'il en existe un.

Penidant la périodede liquidition, I'Asseinblée est conVOql.;ée par le liquidateur:

L4 coiivoodtion et effectude par tous procédés de communication écrite huit jours-avant la date de
la.réuttioti ot mestionne le jour, Mheuse, le licu et I'6rdré dy jour de tg réunion.

Toutefois, 'Assemblée Giénérale: se réunit valablement sur coivocation verbale et sans délat wi
tous les assoeiés y conisentent,

Lordre dujour est artété-par fauteur de la convocation.

L' Assemblée ne peut délibérér sur.une question qui n'est pas & T'ordré du jour. Elfe'peut cependant,
en toutes circonstaives, révogiier fe Président, un ou plusieurs dirigednts; et procéder & lear
reriiplacément.

par un tiers: jusiifiant’ dtiun mandat. Chaque mandataire: péut- disposer din nombre illimité de
mandats.

Les associés peuvent s faife représertet aux délibérations de F'Assemblée par uwavire associé on

L:es mandats penvent 8tie donnés parstous procédés.de corrhunication derite, et-hotamment par

télécopie.

En cas dé voté 2 disthnce au moyen dn formulaite de vote électionique ou d'un. viote par
procuration. donné par. sighatute ¢lectronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous Ja forme' d'unc'sighature électronique sécurisée au sens. du
déetet 2001-372 du 30 mafs 2001, doit sous la forme d'my -procédé fiable d'identification
gatantissdnt son. len avec l'acte auquel clie s'attache.
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Uhne feunille de présence ¢t éhargée par les-associés:préserits-et les mandataires et & laquelle sont
-annexés les pouvoirs donnés & chaque ‘thandataire. Elle est certifide exacte par le buréau de
1'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont licu au-siége social ou en-tout autre endroit-indiqué
daing la-convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence “par un associé désigné par
I'Assemblce

L'Assemblée désigne un secrétaire, qui-peut &tre pris efi- dehors de ses membres.

Rigles de majorité

Le-droit de vote attaché auk actions est proportionnel d:la:quotité de capital quelles.représentent.
Chaque action donne droit 3 une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, 4 'éxception decellés pourlesquelles
Punanimité est exigée par la loi, seront prises.d:la majorité des.deux tiers, Les autres-décisions
seront prises & la majorité-simple.

Doivesitiétre prises a I'unianimité des associés disposant du droit de vote.les décisions collectives
suivantes ; ‘

- celles prévies par les disgositions Iégales,

- les décisionis ayanit pour éffct d'augmenter les engagemients des associés.

Procés-verbdaik des décisions collectives

‘-Prémdent et Ie sécrétaire et etabhs sur uti registre spécml ou sur- des feuﬂ,lcts mobiles: nu{nérotés

Lé§ prices-verbaux, doivent indiquer le licu et la date de la consultation, I'identité ‘des associés
présénts et représentés et célle de foute autre persofine ayant assisté A tout ou partie des
déhbémuons, les documenits et informations communiqués. préalablement. aux associés, un cxposé
des débats dinsi que le-texte des résolutions et pour chadie résolution le résultatdu vote.

En cas de déeision colleetive résultant. du consentement unanimie des associés-exprinié dans:un
acte, cet acte doit mentionet les documents-et informations communiqués -préalablement aux
associés. 11 est:signé’par tous les associés et tetransctit sur le regisire spéeial ou les feuillets
numérotés, ‘

Lcs copies ou extraits des procés-vcrbaux des décisions-collectives sont valablement certifiés i par
e Président, o un fondé de pouvoir habilité:d-cet effet.
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Droit d'informatitin des asseclés

Quel que soit e mode dé consultation, toute décision dey associés doit faire l'objet d'fie
information Préalable comprenant.l'ordre du. jour, e texte des résolutions et tous -documents et
informations deur permettant desse prononcer en comaigsance de cause sur la ou les résolutions
soumises % leur approbation.

Les:associés peuvent, & totite époque, consulter-au. sidge social, et, le cas échéant prendre-copit;
des' staiuts & jour dé-1a Société ainsi.que, pour les trig dettiiors. exercices, des registres sociaux,
des comptes anmuels, du tabledu des résultats des cifig déimiefs gxervices, des coriiptes consolides;
des rapports ¢f documerits sourriis aux.associés & 'occasion:des décigions collectives.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice socidl 4 ime durée d'une année, qui commencé le preinier janvier et finit le trente
et up-déeembre..

Par exceéption, lo premier ‘exercice commeéncera le jour de Iimmaticdlation de Ja Sociéte au
Registre-dw Commeree et dés'sociétés et se terminera le 31 décembre 2019.

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1 &5t tefivi-une comptabilité régulitfe des opérations sociales, conformément 4 la:loi-et aux: usages
du cdmmerce, )

A lacloture dé chadiie exercice, lo président dredse liiivesitaire des. divers élémentsde I'actifetdu
passif existant & cette date et.établitles comptes annutls comprenant l¢ bilan, le-compte de résultat
ot 'arinexe, conformément aux lois et réglements en vigueur.

11 st procédé, méme eh cas d'absence ou d'iiisuffisance’ du bénéfice; aux amortissemonts. et
provigions néeessaires. Le montant des cngagements cautionnés, avalisés ou parantis est
migntionné 4 la-sdite du bilan. ‘

Le président établit égaletrient us fapport de géstion conténant [és‘indieations fixdes parla Joi.

11 établit, le cas échdint, le rappért suit fa gestion du groupe et les compted prévisionnels, dans les
conditions prévuss par-a foi.

T'gus.oes documents.sont mis-& !a-disposition du. ou des Commissaires atix ,C‘omptcé' dé'—l%.;Sdbiété;
il en existe, dans les conditions1égales et réglementaires,

Lotsque 1'agsocié utifdue, personne physique; assumne personnéllement la présidence, il est
dispensé d'établit un rapport de-géstion'si. la- Société nie dépagse’pas & la cloture de l'exercice social
deux: des seuils fixés-par les articles L, 232-1, IV et R. 232-1-1 du Code de commerce:
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L'associéunique approuve les comptes-annuels, aprés-rapport du-Commiissaire aux Comptes, sila

Soclété eh-est dotée,.dans les:six mois-de la cloture de 'exercice social, et déc&de P'affectation du
régulfat:

En cas de pluralité d'associés, V'assemblée des associés approuve les. comptes agnuels, an vi.du

rapport de gestion ét du rapport-du Commissaire aux Comptes, §'il-en-existe un, dans-les six mois.

délacloture de Pexercice social,

Le président,dépose les documents: énuimérés par Tartigle L, 232:23 du-Code -de commerce au
greffe: du tiibunal de commerce, dans le-mois qui suit I'approbation-des comptes annuels.

Toutefois, lorsque I'4ss0cié-unique, personne physique, assume pe:sonnellement Ia présidence de
la.Société, il est dprcnSé de. déposer au greffe le rapport. de gestion qui doit toutefois-tre tenu & la
dssposmcm de toute personne qui-en fait la-demande.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET. REPARTITION DU.RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule -les pubduxts et chargcs de-l'eXercice: fait apparaitre par
différence, aprds. déduction des amortissements -ct des provisions,. le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur Te bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéait, des pertes antérieures,. il est prélevé.cing
pour cent au moins poir: constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévenicnt cesse d'8tre
obligatoire lorsque, l¢ fonds de réservc attéint le dixidme du -capital sovial ; il reprend son cours
.lorsque pour urie cause’ quélconque, laréserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Lo bénéfice distribusbleest constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des:pértes antérieures
et des sommes. & potter e réserve, en application de la loi et des statuts, et-augmenté du report
biériéficiaire:

Sur le bénéfice: distribuable, il cst prélevé tout d'abord foute somme: que I'associé unique ot la
colleetivité des associés décidera de. reporter & nouveaw sur l'exercice:suivant ou d'affecter 3 tous
fonds de réserves générales ou spéciales.

"Le surplus est atfribué & 'associé unique ou réparti entre tous-les associés au prorata‘de leurs droits
dans le capital social.

Dé iiiémie, 'ssocié unidue ou la‘collectivitd des associés peut décider la distribution- de sormmes:

prélevées: sur Ies résérves dxspomblcs en indiquant expressément le§ postes de réserves sur
lesquels les prélévements ont été effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés par pnonté sur
le béhéfice distribuable de T'exércice.

‘Hot le'eas de.rédiction ‘du-capital, ancunc distribution ne peut.&tre:faite-3 I'associé unigue ou aux
associés lorsquie ‘les capitaux propres-sont-ou deviendrdient 4 la suite de cellesci, inférietrs au
montant du-capital augienté de réserves que-la loi ou les statuts ne permcttcnt pas-de distiibuer.
Liécart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut Bre mcorporé én tout ou partie au capital;
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Les pertes, sl en existe, sont aprés I'approbation des comptes par lassovié unique ‘ou ld
-cql}e}:ctivi_fédde_s agsociés, reportées & nouveay, pour tre imputéés: sur les bénéfices dessexefcices
ultérieuts jusqu'a éktinction,

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES < ACOMPTES

Les-miotlalités. de mise en paiement des-dividendes on numéraire sont fixées par l'gssocié unigue.
ou la collectivité des associés. La mise en paiginent des dividéndes ¢n numéraire doitavoir lign
deivs un délai makimal de neuf mois aprds fa cldtate de I'exercice, sauf prolongation de-ce-délai
par autorisdtion.dg justice. '

Lorsqu'uit bilan établi au couts ou & In fin de lexercico et.certifié pai-un Commissaire aux
Coriiptés fait apparaitre que la Société, depiiis 1 clbture de P'exercice précédent, aprés constitution
«des amortissenients ¢t provisions nécegsaites et déduction'faite s'il y a-lieu des pertes antérieures

ainsi que des; Sommes & Porter en réserve, en application de la loi ou dos statuts; a réalisé un,

bénéfice,, il peut. émre distribué sur décision du président dés: acomptes sur dividetide -avant
l'approbation: des-comptes dé:I'exercice. Le montant de.cos acomptes:ne peut excdder le montant
du bériéfice ainsidéfint. '

[4880cié unigue on Ja collectivité des associés peut décidér dlopter, pour tout ou paitie. dw

"d_i\ridendé mis en ;distriifuﬁon, entre le paiemnciit du dividende en numéraire-ou en actiois érmises
par la.Société, aux conditionsfixééspar-daloi,

Atcune répétition de.dividende: ne- peut &tre eiu:g'ég dé Fassocié unique ou des associés; suuf
lotsque: la distribution a été effectuée en: violation des dispositions Iégales et que la Soctété tablit
que e bériéficiaite avait, connaissance du éaractdte imégulier de citte distribution au moment de
collesci ou fie pouvait lignorer-compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en
répétition est prescrite trois.ang aprés la mise en paiement de ces dividendes:

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, .du fait despettes conistatées dans les docurmicnits comptables, les capitaux propres de Ja Société
devientient inféricurs 4 la moitié: du- capital social, I¢ piésident d6it,. dans les' quatre mois qui
suivent I'approbation dés corptes ayant:fait apparafire ces pertes; consulter 'associé unique ou la
colléctivité des dssociés, Aletfet de décider s'ily-a ligu & dissohition anticipée de-la Soeidté.

Si'1a-dissolittion n'est pas prohonicée; le capital doit étre, dans le délai fixé par la lof, réduit d'uy

mogtant...égabz‘i. celii des pertes qul-fi'onit Pu stié-irnputées sur les réserves si, dans-ce délai, les.
capitaux propres riont.pas 6té reconstitués & concutrence d'une Valeur du-inoins Sgale 4 Ja moitié¢

du capital gocial,
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Dans:tous les cas, la-décision.de l'associé unique ou de la collectivité des associés doit €tre publice
dans les conditions Iégales et réglementaires.

En cas d'iobservation. de ¢es prescriptions, tout intéressé peut demandcr en JIISthG la. dissolution:
dé:la-Société. Toutefois, le-tribunal ne peut prononcer la:dissolution:si,-au. jour ot il statue-sur le

fond, la tégularisation a eu lien,

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE
La Société peut se transtorivier en société d'uneautre forme:sur décision dé l'associé unique.ou de

la- collectivité -des associés & la condition - que la Société remplisse les conditions -propres 4 la
nouvelle fotine de société.

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les:cas prévus par la i et, sauf prorogation, & Vexpiration du-terme
fixé par los statuts ou par décision de 'associé unique ou de la collectivite des associés.

Un-ou plusigirs. liquidateurs sont alots nomimés: par 'associé unique ou par la-collectivité des
associés.

Lo hquidatcu: Teprésénte 1a Sociéte. 11 est irivesti des pouvoirs-1és plus étendus pour réaliser actif,
méme-d 'amiable. Il ést liabilité & payer-les créanciers et & répartir le solde disponible.

L'associé unique-ou la:collectivité des. associds pevt I'auitoriser A continuer les affaires en cours oo
4 en engager de nouvelles pour les besoins‘de 1a liguidation,

L'actif net subsistant apiés remboursement dunominal des actions est partagé également enfre
toutes les actions.

En.cas de-réunion de toutes les actions en une seiile main, la: dissolutior de la Société cntramc

lorsque: 'associé umquc est une personne motale, la transmission-universelle du patnmome de la.

Société: entre-les mainis de 1'associ€. unique, sans qu'il y ait liew & liguidation, conformément aux
digpositions de Tarticle 1844-5 du.Code civil,

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes- les contestations qui pourraient g'élever pendant la durée de-la Société ou lors dé sa
liquidation-entre: les -associés ou eénfre un associé et la Société ou les dirigeants concetnant los
affaires, sociales, l'interprétation u Pexéctition des présents-statuts, seront jugées conformément 4
la'loi et soutriises 4 lajuridiction des tribunaux’ compéterits.
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ARTICLE 27 - NOMINATION DU PRESTDENT

Eg pretiiier Président de la Sogibté nofn‘mé aux termes§ dés présents statuls sans limitation-de durée
£8t

Monsieur'Cédric ARVIN-BEROD

né le 29/10/1979 2 BONNEVILLE

démeurant 969 Route de la Grarigeat 74 700 DOMANCY

Lequel déclare accapter les fonctions-deé Président et, en-ce qui le-conoérne; n'étre atteint d'aucune

incompatibilité ni d'aucune interdiction sasceptibles:-d'empéther sa nomination ét: Jexercice de sés-

fonctions.

ARTICLE 28 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPL!S POUR LE COMPTE DE

LA SOCIETE EN FORMATION

Confonnément & la Joi, 1a Société ne jouira de la personnalité morale qu'a-compter du.jour de son
immatriculation au Registre dit'conititerce et des socidtés..

M. ARVIN-BEROD, associé unique, a établi un état-des actes accomphs au ribfi:de la Société'en
fotmation, avec Indication: ‘povir-chacun dieux de I'engagemfmt qui én'résulte pouisla Société, Cet

étatest-anfexéaux présents statuts.

Li signatire des présents:statuts emportera reprise dé ces engagements par la Société, lorsque
celle~ci aura ¢t immatiiculée au Registte du commerce 6t des so¢iétés,

ARTICLE 29 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pbuvoxts sont conférés an porfeur d'un origindl on d'une-copie certifiés.conforme des

présentcs 3 l‘effet d‘accomphr Vensemble des formalités de publicitd, de dépft et autres:-pour

parvetiird{immatricylation de Ia Sociétéan Registre du commérce ct.des- sociétds,

N . £ Faitd ~ DM FIASCY
Poo oo - azeeplalion e OF ~D2-19
dav Fovolions de. Pres veldante ™ En 4 exemplaires originaux
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ANNEXE
ETAT DES ACTES-ACCOMPLIS:

POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES- STATUTS

o Ouverture d’un compté baricaire pour le compte-de la-société en formation aupres de la
Batique CREDIT AGRICOLE DU LANGUEDOC Agence de”VILLENEUVE LES
BEZIERS
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