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A.C.T.I
Société par actions simplifiée au capital de 100 000 euros
Siége social : L'Epinette, 51510 COOLUS
822 487 567 RCS CHALONS EN CHAMPAGNE

PROC]‘ES-VERB’AL D'ES,DELIB]::RATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 31 MAI 2023

L'an deux mille vingt trois,
Le 31 Mai,
A 18 heures,

Les associés de la société A.C.T.I se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire, au siege
social, sur convocation faite 4 chaque associé.

Sont présents :

Monsieur Steven ARNOULD, titulaire de 5000 actions nominatives ordinaires en pleine
propriété,

Monsieur Aurélien CIMINSK]I, titulaire de 5000 actions nominatives ordinaires en pleine
propriété,

Total des actions des associés présents : 10000 actions sur les 10000 actions composant le
capital social.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Aurélien CIMINSKI, en sa qualité de Président de la
Société.

Monsieur Steven ARNOULD est désigné comme secrétaire.

Le Président de I'Assemblée constate que 1'Assemblée Générale est réguliérement constituée
¢t peut valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met 2 la disposition de I'Assemblée :

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de 1'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus
a leur disposition au siége social ou sur le site Internet de la Société dont 'adresse figure sur la

convocation, a compter de la convocation de 1'Assemblée.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.



Le Président rappelle ensuite que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Décision de ne pas remplacer Monsieur Steven ARNOULD, Directeur Général
démissionnaire,

- Modification de l'article 38 des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

1l est ensuite donné lecture du rapport du Président.
Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de Monsieur Steven ARNOULD de ses
fonctions de Directeur Général a compter du 31 mai 2023 3 chacun des associés et décide de
ne pas procéder & son remplacement.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer de l'article 38 des statuts la nomination de I'ancien
directeur général.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
tous les associés.

Monsieur Aurélien CIMINSKI

Monsieur Steven ARNOULD
« Bon pour démission de mes fonctions de Directeur Général »

B poen o\e:misst‘m de mes gc)\c\jpm g\e &‘Ad}(&m
G énéral



A.C.T.I
Société par actions simplifiée au capital de 100 000 euros
Siége social : L’Epinette
51510 COOLUS
822 487 567 RCS CHALONS N CHAMPAGNE

STATUTS A JOUR AU 31 MAI 2023

« Copie certifiée conforme »
Monsieur Aurélien CIMINSKI

Président




LES SOUSSIGNES :

Monsieur Aurélien CIMINSKI

demeurant 8 bis, Rue Hante 51300 VAVRY LE PETIT

ué te 17 Mars 1979 & VITRY LE FRANCOIS

de nationalité francaise

marié sous le régime de la communauté légale avec Madame Céline WALIGUNDA depuis le
3 Septembre 2011,

Monsieur Steven ARNOULD

demeurant 18 Grande Rue — 51160 GERMAINE
né le 10 Juillet 1989 4 PAU

de nationalité francaise

célibataire

Ont établi ainsi quiil suit les statuts d'une société par actions simplifiée (SAS) devant exister
entre eux.

ARTICLE 1 - FORME

Il existe entre les propribtaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui le seraient
ultéricurement, une société par actions simplifige régie par les lois et réglements en vigueur,
et par les présents statuts,

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres rais peut néanmoins procéder 4 des
offres réservées & des investisseurs qualifiés ou 3 un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et & l'étranger :

L'activité¢ de chaudronnerie, de tuyauterie industrielle, de métallerie, de soudute, de
serrurerie, de charpente métallique, de déplacement de machine et de maintenance
industrielle,

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant i ;

- la eréation, I'acquisition, Ia location, la prise en location-gérance de tous fonds de cominerce,
la prise 4 bail, linstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commetce, usines,
ateliers, se rapportant & Fune ou 'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la prise, P'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités :

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
& l'objet social ou & tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelcongues contribuant 4 la réalisation de cet objet.
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ARTICLE 3 - DENOM INATION

La dénomination sociale est : "A.CTI"

Dang tous Jes actes et documents émanant de [y Société et degtinss aux tiers, la dénomination
Sera précédée on sujvie immédiatement des mots &crits lisiblement “Sogjate pat actiong
simplifide” oy deg initiales "SAS™ o de 'énonciation dn montant du capital socig],

scuments publicitaives, aingj qQue sur lontes correspondances of récépissés concorant son
activité ot sipndg par olle ou en gon hom, le sidgge dy tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée ay Registre du commerce et deg socidtés, et Je numéro d'immatriculation quclle
8 regy,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

La durée de Jq Soviéié est fixse & qQuaire-vingt-dix-neuf années & compter ge la date de son

immatriculation au Registre dy commerce et deg 8ociétds, sauf log cas de dissolution anticipée
ou de prorogation,

AKE!Q&E_L—APLQMQ

Les soussignés apportent A Ia Socité -

Apports en numéraire

Une somme egp numéraire de quinze mille euros (15.000,00 euros), correspondant 3 1500
actions de Numéraire, d'une valeyy nominale de dix eurog (10 euros) chaoune, souscriteg en
totalitd et intégralement libérées, aiysi qu'il tésulte dy certificat établi e date dy 2 Septembre
2016 par Ia BANQUE POPULAIRE ALSACE LORRAINE CHAMPAGNE — Agence de ST
MEMMIEB (51470) - 48 Avenue J. Simon, dépositaira des fonds, auquel est demeyrée
antiexée la liste deg 8330¢iés ayant souserit avec I'indication, Pour chacun d'eux, des sommeg
versées,

La somme totale versée par les associés, soit 15.000,00 euros, a 6té régulitrement déposée 4
Ut compte ouvert au nom de la Société en formation, 4 ladite banque,

Aux termes d'une délibération de FAssemblée Générale Extraordinaire en date du 17 Ayt
2022, te capital sacial a &te angmenté d'une somme de 85 000 euros par incotporation de
1éserves,
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social ¢st fixé & CENT MILLE EUROS (100 000 euros).

Il est divisé en 10000 actions de 10 euros chacune, de méme catégorie,

ARTICLL 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévus par
la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut
également étre auginenté par l'exercice de droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par {a loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour déoider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou & terme. Elle peut déléguer cette compétence au
Président dans les conditions fixées & I'adicle L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque {a collectivité des associés décide l'augmentation de capital, elle peut déléguer au
Président le pouvoir de fixer les modalités de 'émission des titres.

En cas d'augmentation pat émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit & l'sttribution de titres de créances, un droit
préférentiel 4 la souscription de ces actions est réservé, dans les conditions légales, aux
propribtaires d'actions existantes autres que des actions de préférence sans droit de vote
auxquelles est attaché un droit limité aux dividendes, aux réserves ou au partage de l'actif de
liquidation, méme si elles récupérent un droit de vote au cours de lenr existence.

Les associés peuvent renoncer & titre individuel & feur droit préférentiel et la collectivits des
associ€s qui décide 'avgmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la
loi, de supprimer ce droit préférentiel de souscsiption.

Si Ia collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, ic décide expressément, les
titres de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit
un nombre de litres supéricur 4 celui auquel ils pouvaient souscrire  titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause,
dans la limite de leurs demandes,

Si l'augmentation du capital est réslisée par incorporation de réserves, bénéfices oun primes
d'émission, Ia collectivité des associés délibdre aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les décisions ordinaires.

Le droit & 'attribution d'actions nouvelles, & la suite de I'incorporation au capital de réserves,
bénéfices on primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
Fusufruitier.

1T - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter
atteinte A I'6galité des associés. Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour
la réaliser,

Ilf - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amotlir tout ou paviie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement on totalement amorties, fe tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

SAS « ACT.I» - Statuts S © Pages




ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de Ia constitation de Ia Société, les actions de numéraire sont libérées, Jorg de la
souscription, de la mojtié au moins de leur valeyr nominale,

Lors dune augmentation de capital, les actiong de numéraire sont libérées, lors de Ia
souscription, d'un quart au moins de leyy valeur nominale ¢f, le cas échéant, de 1a totalité de I
prime d"émisgion,

La Iibération dy surply
délai de cing ans A cp,

Conformément ayy dispositions de 'artiole 1843-3 du Code oivil, lorsquil n'a pas été procéds
dans un délaj légal aux appels de fonds pour réaliser la lib&ration intégrale du capital, teut
intéressé pent demander ay Président du tribuna) statuant en réfé&ré soit d'enjoindre soyg
astreitte aux dirigeants de Procéder & ces appels de fonds, soit de désigner up mandatajre
chargé de procéder 3 cetie formalité,

TICLE 11 - SION DES 4

Les actions ne gont négociables qu'aprés limmatticulation de Iz Société au Registre dy
comimerce et des sociétés, En ¢as d'augmentation du capital, les actionsg sont négociables &
compter de Ia réalisation de colle-ci,

Les actions demeurent négociables apras Iz dissolution de Ia Société et Jusqu'd la cloturs de Ia
liquidation,

La propriété des actions résulte de leyy inscription en compte individuel ay nom du ou des
titutaires sur les registres tenus & et effet au sidge socia],




En cas de transtnission des actions, le transfert de propriété résulte de Pinscription des titres au
compte de l'acheteur 4 1a date fixée par l'accord des partios et notifiée 4 la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 4 fifre personnel. Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulsire comne en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations & l'issue d'un délai de 30 jours suivant mise en demeure, par letire
recommandée avec derande d'avis de réceplion, de poursuivre lesdites prestations dans les
conditions prévues 4 la convention d'appont.

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobilidres donnant accds au capital 4 un tiers 3
quelque titre que ce soit est soumise  I'agrément préalable de Ia collectivité des associés,

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une
demande d'agtément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms ef adresse du
cessionnaire, lo nombre des titres de capital ou valems mobiliéres donnant aceds au capital
dont )a cession est envisagée et le prix offert, Cette demande d'agrément est transmise par le
Président avx associés,

L'agrément résulte d’une décision collective des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & é&re motivée, Elle est notifie au
cédant par lettee recommandée. A défaut de notification dans los six mois qui suivent la
demande d'agrément, l'agrément est réputé acquis,

En cas d'agrément, ['associé cédant peut réaliser librament la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément,

En cas de refus d’agrément, la Société est tenue, dans un délai de vois mois 8 compier de fa
notification du refus, de faire ncquéric les titres de capital ou valeurs mobilidres donnant accés
au capital, soit pat un associé ou par un tiers, soit, avec e consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accds au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues A l'article
1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant
accés au capital sont prévues dans une convention liant les parties & la cession ou au rachat,
I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du
1 de Particle 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut & tout moment uviser le Président, par letire recommandée avec demande
d'avis de véception, qu'il renonce 2 la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital.

L
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Si, & 'expiration du délai de trofs mois, I'achat n'est pes réalisé, 'agrément ost considéré
comme donné, Toutefois, ce délaj peut &tre prolongé par ordonnance du Président dy Ttibunal
fle commerce Statuant en la forme deg référés, sang recours possible, I'associé cédant ef le
cessionnaire diiment appelés,

Elles peuvent aussi s'appliquer & Ia cession deg droits d'atiribution en cas d'augmentation de
capital par jncotporation de téserves, primes d’émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de doits de souscription 3 une augmentation de capital par voie d'apports en
numdraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées,

La présente clange d'agrément ne peut 8ire supprimée ou modifice qu'd Tunanimité dey
assoclés, '

Toute cession réalisée e violation de cette clauge d'agrément est nylle,

ARTICLE 13 - LOCATION DES ACTIONS

La location deg actions est interdite.

ICLE 14 - MOD]FIC IONS DANS LE co OLE D' SQCIE

montant de leur capital social, sa répartition ainsi que lidentité de leurs associds, Lorsqu'un ou
Plusiours de ces associds sont eux-mémes des personnes morales, fa notification dojt contenir
Ia répartition du capital de ces personnes morales et l'indication ds Ia ou des personnes ayant
le contrdle ultime de Ia société associde,

Bn vas de modification au sens de larticle L. 233-3 dy Code de commerce dy contrdle d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Sociéts par lettre recommandée aveo demande
d'avis de réception adressée au Président dans un déjai de quinze jours de sa prise d'effet A
I'égard des tiers,

Dang le mois gujvant la notification de |a modification, le Président pout consulter 1a
collectivité des 43s0ciés sur l'exclusion éventuells de la s0ciété dont le contible g été madifig,
ta procédure d'exclusion et ses effits étant décrits dang l'article suivant,

8i la Société n'sngage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si 'exclusion nlest
Pas prononeée ou si la décision d'exclusion est annulée pour cause de non-régularisation de ja
cession des actions de l'associé concemé, elle sera réputée avoir agrés Je changement de
contrdle,

Les dispositions dy présent article s'appliquent dans les mémes conditions 4 Vassocié qui a

acquis cette qualité 4 1a suite d'una opération de fusion, de scission ou de dissolution,
SAS « A.C.T.I» - Statuts Page 7
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La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.
p q

ARTICLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut éire prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'sffectio societalis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et I stratégie de la Société ;

- manquements d'un associé & ses obligations |

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de V'article L. 233-3 du Code de commerce ;

~ exercice dune activité concurrente a celle de la Socibté, soit directement, soit par
Uintermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices
consécutifs,
- condamnation pénale prononcée & l'encontre d'un associé personne physigue ou morale (ou &
encontre de l'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, fa condamnation judiciaire prononcée & I'encontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause
l'image ou la réputation de la Sociéts,

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant & Ia majorité
prévue pour les décisions ordinaires; Passocié dont 'exclusion est proposée participe au vote
¢t ses actions sont prises en compte pour le caloul de cette majorité.

Les associés sont appelés  se prononcer 4 Iinitiative du Président de la Société,

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués  l'encontre de l'associé
susceptible d'ére exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur I'exclusion lui
aient été préalablement communiqués au moyen d'une letire recommandée avec demande
d'avis de réception adressée 30 jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés,
et ce afin qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations,
et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre
-mentionnés dans le décision des associds,

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé; elle est notifiée & F'associé
exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a Vinitiative du Président.

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu ef
désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la cession sera
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion.

Le prix de cession des actions de l'sxclu sera déterminé d’un commun accord ou, & défaut, 3
dire d'expert dans les conditions de Farticle 1843-4 du Code civil.
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Si la cession des aotions de l'associé excly ou le paiement du prix ne sont pas réaliség dans le
délai prévu, Ia décision d'exelusion sera nulle et de ntul effat,

A compter de Ia déeision dexclusion, les droits non péeuniaires de I'assooié exclu seront
suspendus,

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions A I'ngsocié quia
acquis cette qualité A Ia sujte d'ane opération de fusion, de scission ou de dissolution,

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifiée qu'a Iunanimité des associés,

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donpe droit, dans les bénéfices ot lactif social, 4 une part nette proportionnelle
la quotité de capital qu'elle roprésente,

Sauf dispositions contraires de Pacte d'apport, les droits attachés aux actions résultant
d'appots en industrie sont égaux & ceux de I'associs ayant le moins apportd,

. .

emolees générales, ainsi que le droit d'8tre informé sur 1a marche de la
Saciéts et d'obtenir commnunication de certaing documents sociaux aux époques et dans les
conditions prévues par Ia Jo; et les statuts,

Les associés ne Supportent les pertes qu'a concntrence de Ieurs apports,

Sous réserve deg dispositions Iégales et statutaires, aucune majotité ne peut leur imposer une
augnentation de leyrg engagoments. Les droits ef obligations attachés a T'action suivent
l'action quel quen soit le titulaire,

La propriété dune action comporte de ploin droit adhésion ayx statuts de fa Sociéts et aux
décisions do 1a collectivité des agsocids,

Les créanciers, ayants droit ou antres représentants d'un assaclé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition de sceliés sur les biens et valeyrs gociales, ni en
demander fe partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventajres sociaux et aux
décisions de la collgotivitd des associés,

quelconque, en cag d'échange, de regroupement ou d'attribution de titreg ou eh conséquenice
d'augmentation ou de téduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés
propriétaires de titres isolés, ou en nombre infériour A celuj Tequis, ne penvent exercer ces
droits qu'd Ia condition de faire leur affaire personnelle du groupement, ot éventuellement do

AR E 17 - INDIVISIBIL, ES ACTION;

Les actions son¢ indivisibles & l'égard de la Sociétd,

g | AS  cop



Les associés propriétaives indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
Société par un seul d'entie cux, considéré comme seul propriélgire ou par un mandataire
unlque ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut &tre désigné & la demande de
Pindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit &tre notifide a la Société dans le mois de la
survenance de I'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision
n'aura d'effet, vis-d-vis de la Société, qu'd I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa
notification a la Société, justifiant de la régularité de la modification intervenue.

Le droit de vole attaché aux actions démembrées appattient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant 'affectation des bénéfices of il appartient A
l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives, La convention est notifiée par lettre recormmandée & la Sociéis,
qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lien
aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette Iettre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétairc a le droit de participer aux consultations
collectives,

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société,

Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts, Le Président
est ensuite désigaé par décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinaires.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou 2 tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée & la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qufils dirigent.

I.e mandat du Président est renouvelable sans limitation.
Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut &tre

¢palement fié & la Société par un contrat de travail 4 condition que ce contrat corresponde 4 un
emploi effectif,
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Burée deg fonecfions
Le Président est nommé sans limitation de durée,

Les fonctions de Président prennent fin solt par lo décds, Ia démission, Ia révocation,
I'expiration de son mandat, soit par l'ouverture l'encontre de celuj-cj d'une procédure de
redressement oy de liquidation judiciaires,

Révocation

Le Président peut atre révoqué pour un motif Brave, par décision de la collectivits des associés
délibdrant dans leg conditions prévues pour les déeisions ordinaires. Toute révooation
intervenant sang qu'un motif grave soit étaplj ouvrira droit 3 une indemnisation dy Président,

Rémunération

Le Président pent Tecevoir une rémunération dont les modalités sont fixdeg par décision de ja
collectivité des assaciag délibérant dans es conditions prévyes pour les décisions ordinaires,
Elle peut étre fixe oy proportionnello ou 4 In fois fixe et proportionnelle au bénsfice on au
chiffre d'affaires.

En outre, le Président est rembowrsé de ses frais de représentation ot de déplacement syr
Justificatify,

Pouvoits du Président
Le Président dirige la Société et la reprézonte & I'égard des tiers, A ¢o titre, il est investj deg

pouvoirs les plys étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans fes limites
de Fobjet social et deg pouvoirs expressément dévolys par ta loi et les statuts 4 1g collectivité




Toutefois, 4 titre de réglement intérieur non opposable sux tiers, les opérations suivantes, pour
le cas ol un Directeur Général serait nommé, nécessitent la signature conjointe du Président et
du Directeur Général (ou accord formalisé de celui qui est absent lors de Ia signature):

- établissement du budget d’investissement ;
- la politique salariale ;
~ Ia définition d’une stratégie commerciale ;

Ponctuellement, le Président et le Divecteur Général (en cas de nomination de celui-ci),
devront se concerter sur les points ci-aprés :

-tout investissement hors budget ;
-embauche de personnel.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, &
moins qu'elle ne prouve qus le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
Pignorer compte tonu des circonstinces, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constifuer cette preuve,

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes,

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer dans les conditions
prévues pour les décisions ordinaires, un Directeur Général, personne physique ou morale,

Le premier Directeur Général de la Société sera désigné aux termes des présents statuts.

La personne morale Divecteur Géndral est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou & tout moment en couwrs de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée & 1a représenter en qualité de représentant.

Lotsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses divigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que

s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent. ;

Le Directeur Général personne physique peut &tre 1ié A la Société par un contrat de travail.
Durée des fonctions

La durée des fonetions du Divecteur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du randat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Présiclent, le Directeur Général conserve sos
fonclions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.
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Les fonctions de Directeur Géndraf prennent fin soit par le décds, la démission, Ja révocation,
Yexpiration de son mandat, soit par Youvertute & l'encontre de celui-cf dupe procédure de
redressement ou de liguidation judiciaires,

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de 3 mois, lequel pourra étre rédujt lors de
consultation de la collectivité des 45800i6s qui aura A statuer sur Je remplacement du Directeur
Général démissionnaire,

Révoeation

Général,

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sang Indemmisation, dans [eg cas
suivants ;

- interdlotion de diriger, gérer, administrer ou confréler une entrepriss ou personne morale,
incapacité ou faillite Personnelle du Directeur Général petsonne physigue,

- mise en redressement oy liquidation judiciaire, interdiction de gestion oy dissolution du
Directeur Généraj personne morale,

- exclusion du Directeyr Général agsocis.

Rémunération

En outre, le Directeur Généyal est remboursé de ses fiais de représentation et de déplacement
sur justificatifs,

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeut Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiors,
Cepondant if est joi précisé qu'y tifre de réglement intérienr non opposable aux tiers, les

pouvoirs du Ditecteur Général connaissent les mémes limitations que celles du Peésident
énoncées & I"article 18 des présgents statuts,
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ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU

ASSOCIES

En application des dispositions de Farticle L. 227-10 du Code de commeree, le Président ou,
sil en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par petsonne interposée entre la Socidlé et son
Président, 'ua de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associde, la Société la contrélant aun seus
de ['article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
l'exercice éconlé,

Le Président oy, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes établit un rapport sur les
conventions conclues au cours de l'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque
année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur fes comptes sociaux dudit exercice
écoulé,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Saciéié et conclues & des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas,

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme durée.

Lorsque la désignation d'un Commissaire nux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux
Comptes suppléant est facultative, la collectivité des associés peut, & la majorité requise pour
t'adoption des décisions n'entrafnant pas modification des statuts, procéder & ces désignations
si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comples pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins Ie dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions

expirent & l'issue de la consultation annuelle de 1a collectivité des associés appelée i statuer
sur fes comptes du sixidme exercice social.
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Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrble conformément 4 1a loi, Iis

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de g collectivits
des assaciés.

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Leos délégués du comité d'entreprise, 8"l en existe un, exercent les droits prévus par Particle L.
2323-62 du Code du travail auprds du Président, A celte fin, celui-ci les réunira une fois par
trimestre au moins, et notamment lors de l'atrété des comptes annyels,

Le comité d'entroprise doit étre inform¢ des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associs,

Loy demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'entreprise
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représontant du comité au Président et
accompaguces du toxte des projets de résolutions,

Elles doivent 8tre repues au siége social 4 Jours au moins avant la date fixée pour la décision
des associés. Le Président accuse réception par tous moyens de ces demandes dans les 2 jours
de leur réoeption,

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIV ES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et sfiectation des résultats,

~ pprobation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires anx Comptes,

~ augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de Ig Société,

- fusion, scission oy apport partiel d'actif,

- dissolution et lignidation do la Sooiété,

- dugmentation des engagements des associds,

- agrément des cessions d'actions,

~ suspension des droits de vote et exclusion d'un as300i4 ou cession forcée de ses actions,
- homination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége sooial,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

RTICL, - E ET MO ES DES ISIONS COl, IVES
Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des assacids exptimé dans un acte sous seing privé, Blles peuvent également

faire f'objet d'une consultation écrite ot 8tre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.
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Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives 3 Papprobation des
comptes annucls et & Uaffectation des résultats, aux modifications du capital social, & des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, & I'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnelicment ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'nctions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité et
de l'inscription en compte de ses actions aun jour de ta décision collective.

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consulfation écrite, le Président adresse 3 chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les dotuments nécessaires 3 linformation des
BSS0CIéS,

Les associés disposent d'un délai de 8 Jours & compter de la réception du projet de résolutions
pour transmeltre leur vote & 'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans fe délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé 4 la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capitat ou i la demande du comité
d'entreprise en cas d'uigence, soit par le Commissaire aux Comptes, sl en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur,

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 8 jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, Fheure, fe lieu et Pordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent,

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du capital ont la faculté de requérir
I'nscription 4 I'ordre du jour de PAssemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication éerite. Ces demandes doivent éire regues au siége social 4 jours au moins
avant fa date de ln véunion. Le Président accuse réception par tous moyens de ces demandes
dans fes 2 jours de leur réceplion,

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas & l'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre
illimité de mandats.
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Les mandats peuvent &ite donnés par toys Procédés de communication écrite, et notamment
par télécopie,

Tout associs peut voter par comespondance, an moyen d'un formulaire &bl par la Société et
Temis aux assoolds qui en font la demande, 1 devra compléter Je bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant gy sens de son vote.

En cas de vote 3 distance au moyen d'un formulaite de vote électronique ou diyn vote par
procuration donné par signature électronique, eeluj.of s'exerce dang |eg conditions prévues par
1a réglementation en vigueur, §oit soug I forme d'une signature électronique sécurigde 81t gens
du déeret 2001272 du 30 marg 2001, soit sous Ia forme d'un procédsd fiable d'identification
garantissant son lien avec 'acte auquel elle s'attache,

chaque 8380cié, le nombye d'actions et lo nombre de droits de vote dont 1 dispose, dans Je
procés-verbal ou dans upe feuille de présence qu'il certifiera apras l'avoir fait émarger par les
associés présents ef leg mandatalres,

Les réunions des assemblées généraleg ont lien au sidge sopial oy en tout autre endroit indiqué
dans la convocation,

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associs désigné par
I'Assemblée,

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut &tre pris en dehors de 368 membeg,
ARTICLE 27 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES
Le droit de vote attaché gux actions est proportionnel 3 1p quotité do capital qulelles

Teprésentent, Chague action donne droit 3 une voix,

Quorum

Un quorum d’au moing Ia moitié des actiong ayant le droit de vote est requis pour la validité
des décisions collectives quellss qu'elles sojent,

Majorité
Les décisions collectives entrainant modification des statuts, dites extraordinaires, &
Pexception de celles Pour lesquelles 'unanimité est exigde par Ig loi oy par les présents statuts,
seront prises 4 I majorité des deoux tiers des voix deg associés présents oy représentés,

Les autres décisions, dites ordinaires, seront prises & Ia majorits simple (50% plus une) des
voix des associds Présents ou représentds.
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Doivent éire prises 4 I'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions
collectives suivantes :

- celles prévues par les dispositions légales,
~ les déeisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associds,

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés
par le Président et le secrétaire et établis sur un vegistre spéoial, ou sur des feuillets mobiles
numératés,

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et Ia date de [a consultation, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le
texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans
un acte, cet ucte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement
aux associés. Il est signé par tous Jes associés et retranscrit sur le registre spécial ou les
fenillets numérotés,

Les copies ou extraits des pracés-verbaux des déeisions collectives sont valablement certifiés
par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant Fordre du jour, fe texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises & leur approbation.

Les rapports établis par le Président doivent &tre communiqués aux frais de la Société aux
associés dans les meilleurs délais avant la date de la consultation, ainsi que les comptes
annuels et, le cas éohéant, les comptes consolidés du demier exercice lors de la décision
collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, & toute époque, consulter au sidge social, et, le cas échéant prendre
copie, des statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, des comptes annuels, du tablecau des résultats des cing derniers exetcices, des
comptes consolidés, des rapports et documents soumis aux associés a 'oceasion des décisions
collectives,

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler Octobre et finit le 30
Septembre de Pannée suivante.

Par exception, le premier exercice commencera fe jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 30 Septembre 2017,

e B e e ooy
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ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilits régulidre des opérations sociales, conformément 4 1a lo et aux
usages du commerce,

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse 'inventaite des divers éléments de 'actif
ot du passif existant & cefto date et &tablit les comptes annuels comprenant Je bilan, le compte

Il dresse également Je bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distinote Ios capitaux propres, le compts de résultat récapitulant Jes produits et les
charges de l'exercice, ainsi que le cas échéant, lannexe complétant et commentant
l'information donnée pac le bilan ot le compte de résultat,

Il est procédé, méme en cas d'sbsence ou dinsuffisance du bénéfice, aux amortissements et .
provisions nécessaires, Lo tontant des engagements cautionnés, avalisés oy garantis egt
mentionné  la suite du bilan,

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi,

En application deg dispositions de l'articie L. 225-184 du Code de comtnerce, il dtablit un
rapport spéolal qui informe chaque année la collectivité des associés des opétations réalisées
dans [e cadre des options de souscription ou d'achat d'actions congenties par la Société A
chacun des mandataires sociaux,

Tous ces documents sont mis 4 1 disposition du ou des Commissaites aux Comptes de 1a
Sociétd, 'l en existe, dans les conditions Ygales et réglementaires,

Dans les six mois de 1a clbture de l'exercice o, en cas de prolongation, dans le délai fixé par
décision de Justice, les asgooiés doivent statuer par décision colfective sur leg comples
anquels, aw va dy rapport de gestion et, J¢ cag échéant, du rapport du ou des Commissaires
aux Comptes, Lorsque la Société &ablit des comptes consolidés, ceux-oi sont présentés, lors
de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport deg
Commissaires aux Comptes,

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de Fexercice fait apparaftre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou Ia perte de
l'exercice olos.

Sur Ie bénéfice de I'exeroice diminus, Is cas échéant, des pertes antérienres, il est prélevé cing
POUr cent au moins pour constituer lo fonds de réserve légale, Ce prélavement cesse ('8tre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixidme do capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cange quelcongue, la réserve légale est descendue g -dessous de ce
dixidme,

Le bénéfico distribuable est constitué par le bénéfice de Iexercice diminué des pertes
antéricures et des sommeg & porter en réserve, en application de 1g loj et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire,




Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes gu'elle juge A propos
d'affecter 4 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter & nouveau.

Le solde, s'il en existe, est téparti entre tous les associés proportionnellement & leurs droits
dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de Y'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loj ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable, Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital,

Les pertes, s'il on existe, sont aprés I'approbation des comptes par Ia collectivité des associés,
reportées 4 nouveaw, pour élre imputées sur les bénéfices des eoxercices ultérieurs jusqu'a
extinction,

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de inise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associds ou, & défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai
maximal de neuf mois aprés la clture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 2 la fin de 'exercice et certifié par un Commissnire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cl6ture de l'exercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite sl y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant 'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut &ire exigée des associés sauf lorsque la distribution a
été effectuée en violation des dispositions Iégales et que la Société &tablit que les bénéficinires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvaient lignorer compte tenu des circonstances, Le cas échéant, I'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans tes cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits,
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TICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, & 'effet de décider s'il y a lieu 2 dissolution anticipde de la Société,

Si la dissolution nfest Pas prononcée, le eapital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit
d'un montant égal 3 cefui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur leg réserves 8i, dans ce
délai, les capitaux propres ne ont pas redevenus aw moing égaux & la moitié du capital social,

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publide dans les conditions
légales et réglementaires,

Bn cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéresss peut demander en justice la
dissolution de 1a Saciéts. Il en est de méme si 1a collectivits des ass0ciés n'a pu délibérer
valablement, Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution 8i, au jour ol il statue sur
le fond, 1a régularisation a eu lisy,

ARTICLE 35 - TMSE}MT!ON DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société dune autre forme sur décision collective des
associés aux conditions fixées par la loi,

La transformation on société en nom collectif nécessite Faccord de tous les associds, En ce
cas, les conditiong prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en §0ciété en commandite simple ou par actions est décldée dans les

- conditions prévues pour la modification des statuts ef aveo I'accord de chacun des associés qui

acceptent de devenir commanditdy en raison de la responsabilit solidaire et indéfinic des
dettes sociales,

La transformation en société 3 vesponsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme,

La transformation qui entrafnerait, soit I'sugmentation des cngagements des associés, sait Iy
modification des clauses des Présents statuls exigeant l'unanimité des associés devra faire
l'objet d'une décision unanime de ceux-ci,

ARTICLE 36-D L N - UIDATIO

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf proxogation, 4 I'expiration dy
terme fixé par les statuts, ou A la suite dune décision collective des associds prise dang les
conditions fixées parles présents statuts,

Un ou plusieurs liguidateurs sont alors nommés par cette déeigion collective,
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Le liquidateur représente la Société. i est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Factif, méme & l'amiable. Il est habilite A payer les créanciers et & répattir [e solde disponible
entre les associds.

La collectivité des associés peut l'autoriser A continuer les affairos en cours ou A en engager de
nouvelles pour les besoins de Ia liquidation.

Le produit net de |a liquidation, aprés rembouvrsement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en propottion de leur
patticipation dans le capital social,

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associds Jjusqu'd concuwrence du montant de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société eniraine,
lorsque I'associé unique est une petsonne morale, la transmission universelle dy patrimoine de
la Société A I'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toules les contestations qui pourraient s'élever pendant la dusée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre [a Société et les associds titulaires de ses actions, soit entre leg associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou I'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des
tribunaux compétents,

ARTICLE 38 - NOMINATION DES DIRIGEANTS
Nomination du Président

Le premier Président de Ia Société nommeé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est ;

Monsieur Aurélien CIMINSKI

demeurant 8 bis, Rue Haute 51300 VAVRY LE PETIT
néle 17 Mars 1979 A VITRY LE FRANCOIS

de nationalité finngaise

Monsieur Aurélien CIMINSKI acceple les fonctions de Président et déclare, en co qui le
concerne, n'étre atleint d'ancune incompatibilité ni d'avcune interdiction susceplibles
d’emp@cher sn nomination ot Yexercice de ses fonctions.

%—
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ARTICLE 39 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COM PTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément 4 la Lo}, la Sociéts ne jouita de la personnalité morale qu's compter du jour de
son immatriculation ay Registre du commerce et des sociélés,

L'état des acteg accomplis au nom de la Société en formation, avec lindication pour chacun

d'eux de l'engagement qui en résulte pour Ia Société, est annexé aux présents statuts,

Cot état = &t6 tonw 4 In disposition des associés dans les délais Iégaux 4 l'adresse prévue du
siége social,

La signature des Présents statuts emportera veprise de ces engagements par la Société, lorsque
celle-ci aura ét¢ immatriculée au Registre du commerce et dag sociétés,

ARTICLE 40 - MANDAT DE PRENDRE DES-ENGAGEMENT§ POUR LE COMPTE
DE LA SQCIETE,

Les soussignés donnent mendat & Monsieur Aurédlion CIMINSKI et/on Monsieut Steven
ARNOULD 3 leffet de Passer les actes et de prendre pour le compte de Ia Société, les
engagements suivants :

- Souscrire un emprunt d'un montant maximum de 110 000 euros, au taux annuel
n’excédant pag 2 %, sur une période maximale de 72 mois, auprés d'un oy plusieurs
établissements bancaires de leur choix, afin d*acquérir dy matériel de fransport, de
burean, de Poutillage, du mobilier, du stock et dun fonds de roulement et consentiy
toufes garanties recuiges par les établissemonts bancaires préteurs,

«  Signature du bail commercial pour les locaux sfg 23 L’Epinette 51510 COOLUS

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatricalation an Registre
du commerce et deg sociétés,

ARTICLE 41 ~ FORMALJTES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés ay porteur d'un original ou dune copie certifiée conforme des
présentes pour effectuer llensemble des formalités légales relatives 3 la constitution de la
Société et notamment

- procéder & l'enrogistrement des statuts auprés du Service des impdts compétent ;

- signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans Ie
département du sigge social ;
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- procéder & toutes déclarations auprés du Centre de Formalitds des Entreprises compétent |

- effectuer toutes formalités en vue de limmatriculation de fa Société au Registre du
cominerce el des sociétés ;

~ & cet effet, signer tous zctes e piéces, acquitter tous droits et fiais, et plus généralement faire
tout ce qui sera nécessaire afin de douner 4 la Sociéts présentement constituée son existence
légale en accomplissant foutes autres formalités preserites par Ia loi,

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des
présentes a L'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicitd, de dépdt et autres pour
patvenir  limmatriculation de la Société au Registre du comuinerce et des sociétés.

m
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