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ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL SOCIAL

- Madame agissant en qualité de *
et (si doubie signature nécessaire) :

- Madame agissant en qualité de ™

Atteste:

4. Avoir recu en dépdt la somme de 250 euros, en souscription dans le capital social de ia societe en formation ci-
dessous :

Dénomination : A2A
Forme : SAS
Capital : 250 euros

Siege Social : 4 PLACE PIERRE BERTAS - 13001 - MARSEILLE
Cette somme représentant les apporis en numeéraires des personnes de la liste des associés, se trouve sur un gompte
bloqué ouvert dans les livres de la banque sous le numéro 70089562486 au nom de la société en formation sus-visee
et ce jusqu'a la justification de limmatriculation sur le Registre du Commerce et des Sociétés.

2. Quune liste, comportant les noms, prénoms usuels et domiciles des souscripteurs, avec l'indication des sommes
versées par chacun d'eux, est déposee entre ses mains.

Détail des sommes versées par chacun des associés ]
Nomm Prénom Adresse Montant apport
g TRAVERSE DE L'OLYMPIQUE - 13008 -
ASSOULINE ALLAN MARSEILLE 225 euros
9 TRAVERSE DE L'OLYMPIQUE - 13008 -
MATTOUT JORDANA MARSEILLE 25 euros
euros
euros
_'
2uros
&uros
euros
Si dépot faif par remise de cheque, sous réserve d'encaissement des chéques
Fait a Mrs - Vieux Port , LE 04/03/2022 en exemplaire(s} pour servir et valoir ce que de droit
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A2A
Société par actions simplifiée
Au capital de 250 euros
Siége social : 5, Parc Bel air 13009 Marseille

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTIONS

Répartition des actions Etat des versements
Nom, prénom, adresse | | '
Montant des
ou Nombre Montant nominal
. . versements
° L " . d'actions des actions )
Dénomination, adresse du siége social . . effectués en
souscrites souscrites en euros
euros
des souscripteurs
Allan ASSOULINE 9, Traverse de :
1 Polympique 13008 Marseille 295 5 1 395
Madame Jordana Yael MATTOUT
2 | 9, Traverse de olympique 13008 2> ; 1 25
o Marseilie
: ) 250
- Total des actions souscrites
: 10
5 Total du montant nominal de ces actions
250

Total des versements effectués

Le présent état constatant la souscription de 250 actions de la Société simplifiée A2A, ainsi que
le versement total du montant nominal desdites actions, soit la somme de 250 euros, est certifi¢
exact, sincére et véritable par Monsieur Allan ASSOULINE et Madame Jordana
MATTOUT actionnaires fondateurs de la Société.

Fait & Marseille, le 01/04/2022




A2A

Société par actions simplifice
Capital social : 250 €
Siége social : 4, Place Pierre Bertas
13001 Marseille

STATUTS




LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Allan Simon ASSOULINE, né le 14/01/1994 & Marseille (13),
nationalité frangaise, demeurant 9, Traverse de I’olympique 13008 Marseille marié
sous le régime de la séparation de biens le 30/07/2020 & Marscille avec Madame
Jordana Yael MATTOUT.

- Madame Jordana Yael MATTOUT, née le 01/03/1995 a Marseille (13),
nationalité frangaise, demeurant 9, Traverse de I"olympique 13008 Marseille mariée sous
ie régime de la séparation de biens le 31/08/2020 4 Marseille avec Monsiew Allan

Simon ASSOULINE,
Ont arrété ainsi qu'il suif Ies statuts d'une Société par actions simplifiée qu'ils sont

convenus de constituer.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La Société est une sociélé par actions simplifiée régie par les dispositions légales
applicables ef par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusiewrs associés.

Elie ne peut procéder 4 une offre au public sous sa forme actuelle de Sociélé par actions
simplifiée, mais pent procéder a des offres réservées & des investisseurs gualifiés ou 4 un
cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies A I'article L 211-2 du Code monétaire
et linancier, donnant accés au capital ou A l'atiribution de litres de créances, dans les
conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et 4 Pétanger pour elle-méme et pour le compie de
tiers :

«la prise de participations dans foutes sociétés francaises ou étrangeres, quelque
soient leur objet social et leur activité ;

«la gestion des titres de participation ;

«la réalisation de toutes prestations administratives, financiéres, commerciales,
comptables, informatiques, de gestion et de direction, tant pour elle-méme que
pour toutes sociétés au sein de laquelle elle détiendra, directement ou
indirectement, une participation ;

o les préts financiers et avances de trésorerie au profit de sociétés filiales, ainsi que
toutes paranties au profit desdites sociétés dans los limites légales et
réglementaires en vigoeur ;
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«'achat, ta vente, la prise A bail, Ia location, la gérance, la participation directe ou
indirecte par tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, & toutes
enfreprises et 4 toutes sociétés créées ou A créer, ayant le méme objet ou un
obiet similaire ou connexe ;

oct plus généralement toutes opérations indusirielies, commerciales, financiéres,
mobiliéres ou immeobilicres pouvant se raitacher directement on indirectement
a I'objet social ci-dessus spécifié ou & tout autre objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - Dénomination
La dénomination de fa Société est : A2A

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents &manant de la
Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots éorits
lisiblenent « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.AS » et de I'indication

du montant du capital social.

ARTICLFE 4 - Sidge social
Le siége social est fixé 1 4, Place Pierre Berlas 13001 Marseille.

11 peut étre transféré par décision du Président qui est habilité¢ & modifier les statuts en
conséquence. Toutefois, la décision devra e ratifice par la plus proche décision
collective des associés,

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée & 99 années 4 compter de la date d'immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, Vorgane dirigeant doit provoquer
une réunion de I'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieurs ou
convoquer I'associé unique, & I'effet de décider si Ia Sociéte doit étre prorogée. A défaut,
tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte,
la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provogquer la consultation
prévue ci-dessus,

ARTICLE 6 - Exerclce social
I 'exercice social commence le 1% janvier de chaque année et se termine le 31 décembre
de Pannée qui suit.

Par exception, le premier exercice aura une durée allant de la date d’immatriculation de
la société au registre du commetrce et des sociétés jusqu’an 31 Décembre 2022.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports
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Au titre de la constitution de In société, les associés soussignés apportent 4 la Société,
savoir
Apport en numéraire
Les soussignés apportent & la Société la somme de 250 (deux cent cinguante cents)
gusos

Lesdits appotts correspondent 4 250 (deux cent cingaunte) actions de 1 {un) euro,
souscrites eit totalité et entidgrement libérées.

La somme de 250 (deux cent cinquanie)) euros a é1é déposée, dés avant ce jour, au crédit
d'un compte ouvert au nomn de la Société en formation ainsi que l'atteste le Certificat du
dépositaire ¢tabli par la bangue,

Réeapitulation des apports
- Apport en numéraire : 250 {deux cinquante) euros,
¢i 250 {deux cinquante) euros,

Total des apports formant le capital social : 250 (deux cinquante) euros,

ci 250 {deux cingvante) curos

ARTICLE 8 - Capital socini
Le capital social est fixé & la somme de 250 (deux cinquante) euros.

Ii est divisé en 250 (deux cinquante) actions de 1 (un) euro chacune, entierement libérées
et de méme catégorie.

ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le tespect de Ia réglementation en vigueur, metfre 4 ia
disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme
d'avances en « Comptes courants », Les conditions et modalités de ces avances sont
détermindées d'accord commun enire I'associé intéressé et Porgane divigeant, Elles sont, le
cas échéant, soumises & Ja procédure d'autorisation et de controle prévue par la loi.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

1 Le capital social peut étre angmenté ou réduil que par une décision collective des
associés statuant sur le rapport du Président,

Le capital social peut éire augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.
I peut également élre augmenté par Texercice des dioits attachés a des valeurs
mobiliéres donnant accés an capital, dans les conditions prévues par la Joi,
Les titees de capital nouveaux sont émis soit 4 leur montant nominal, soit 4 ce montant
majoré dhune pritne d'émission.

IIs sont libérés soit par apport en munéraire y compris par compensation avee des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une
fusion ou d'une scission.
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Ils peuvent aussi élre libérés consécutivement a {'exercice d'un droit attaché & des valeurs
mobiliéres donnant accds au capital comprenant, le cas échéant, le versement dles
sommes cosrespondantes.

2° Les associés peuvent déléguer an Président les pouvoits nécessaires a l'effet de
véaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par ia loi, 'augmentation ou la
réduction du capital.

3° En cas d'angmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ou donnant droit A Fattribution de titres de créances, les associés
ont, sauf stipulations contraires éventuelies des présents statuts concernant les actions de
préférence sans droit de vote, proportionnellement an montant de teurs actions, vn droit
de préférence a la souscripfion des nouveaux titres émis, Toutefois, les agsociés peuvent
renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision
d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
prévues par la lok.

4°1.es actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souseription de Ia quotité du noininal (ou du pair) prévee par la loi et, le cas échéant, de
la totalilé de la prime d'émission,

TITRE HI - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions - Usufruit

i® Les actions sont indivisibles & #égard de la Société. Les copropriétaires d'actions
indivises sont représentés aux assemnblées générales par I'un d'eux ou par un mandataite
commun de leur choix. A défaut d'accord entre enx sur e choix d'un mandataire, celui-ci
est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la
demmande du copropriétaire le plus diligent.

90 Te droit de vote attaché & l'action appartient & l'usufivitier dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.
Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir
entre eux de toute autre répartition pour lexercico du droit de vote aux assemblées
générales. En ce cas, ils devront porter leur convention 4 la comnaissance de la Société
par letire recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette
convention powr toute assemblée qui se réunirait aprés expiration d'un délai d'un mois
suivant l'envoi de la letire recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date
d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriéaire a le droit de participer & toutes
les assemblées générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1° Chaque action donne droil dans les bénéfices et ['actif social 4 une part
proportionnelle 4 la quotité du capital qu'elle représente.

2° Les actionnaires ne sont responsables des perics qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés & ['action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.
La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
des assemblées générales.

3° Les hériliers, créanciers, ayants droit ou aufres représentant d'un actionnaire ne
peuvent requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le pattage ou la licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les
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actes de son administration. 1ls doivent pour l'exercice de leurs droits s'en remetire aux
inventaires sociaux ot aux décisions des assemblées générales.

4° Chaque fois qu'il sera nécessaite de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
guelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'atiribution d'actions, ou
en conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de
toute antre opération, les titulaires d'actions jsolées ou en nombre inférieur 4 celui requis
ne pourront excicer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
regroupement et, le cas échéant, de l'achat ou de la vente des actions nécessaires.
5° Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret
en Conseil d'Blat peuvent &lre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les
assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des
statuis et selon les dispositions réglementaires.

Ils comportent l'obligation, powr les associés, de procéder aux achals ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement ef ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées a la demande de fout intéressé. Dans ce cas, les
achats et les ventes de rompus peuvent &ire annulés & la demande des associés qui y ont
procédé ou de leurs ayants cause, A l'exception des associés défaillants, sans préjudice de
tous dominages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut &tre supérieure 4 un montant fixé par
décret en Conseil d’Elat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale,
obtenir d'un ou de plusieurs associés I'engagement de serviv pendant un délai de deux
ans, au prix fixé par I'assemblée, la contrepartic tant & Fachal qu'd la vente des offres
portant sur les rompus ou des demandes tendant A compléter le nombre de titres
appartenant & chacun des associés intéressés.

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent lewr droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.
Les dividendes dont Ie paiement a ét¢ suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,
versés aux propriélaires des actions anciennes dans la mesure ot ils n'ont pas €té atfeints
par la prescription.

Lorsque les propriétaires de tittes n'ont pas la libre administration de lews bieus, la
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires
pour réaliser le regroupement sont assimilés 4 des actes de simple administration, sauf si
les nouveaux tilres sont demandés sous la forme au porteur en échange de tilres
nominatifs.

Les titres nouveaux présentent fes mémes caractéristiques et conférent de plein droit et
sans l'accomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les
titres anciens qu'ifs remplacent,

Les droits réels et les nantissemenis sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens gui en sont grevés.

6° Sauf interdiction 1&gale, il sera fait masse, au cours de l'existence de ln Société ou lors
de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi
que de toutes taxations susceptibles d'dtre supportées par la Société, avant de procéder a
toute répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur
nominale et de leur jouissance respectives, les actions de méme calégorie regoivent la
méme somme nette.

ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres
Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives,
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Elies sont inscrites au nom de leur titulaire dans des compies lenus par 1a Société ou par
ur mandataive désigné & cet effet.
Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compie.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1° Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la guotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de Ia tofalité de la
prime d'émission. Le surplus cst payable en une ou plusicurs fois aux épogques et dans les
proportions qui seront fixées par Forgane dirigeant en conformité de la loi. Les appels de
fonds sont portés A la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque
fixée pour chaque verscment, pat lettres recommandées avec demande davis de
réception,

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements antioipés.

20 A défaut de libération des actions & l'expiration du délai fixé par Porgane dirigeant, les
somimes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de Ijntérét légal, &
partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recowrs et sanctions prévus par la
loi..

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACT. TONS

ARTICLE 15 - Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signific toutc opération A titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la
pleine propriété, de la nue-propri¢té on de Iusufruit des valeurs mobilidres ¢émises par la
Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en Sociéte, fusion et opération
assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation,
transimission universelle de patrimoine,

b) Action ou Valewr mobiliére : signific les valeurs mobilidres émises par la Sociétd
donnant accés de facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, &
Tagtribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons
et droits de souscription et d'attribution attachés & ces valeurs mobiliéres.

c) Opération de reeclassement signifie loute opération de reclassement simple des
actions de la Société intervenant a Uintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué
par chaque Société associée ci les sociétés ou entités gu'elle contrble directement ou
indirectement au sens de l'atticle L 233-3 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions éntises par la Société s'opére par un virement de compte a
compte sur production dun ordre de mouvement. Ce mouvement esl inscrit sur le
registre des mouvements coté et paraphé. :

ARTICLE 17 - Préemption

1° Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du
droit de préemption conféré aux associés et cc, dans les conditions ci-aprés.

29 | 'associé Cédant notific au Président et A chacun des associés par leftre recommandée
avec demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :
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- Je nombre d'actions concernées ;

- les informations swr le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou
g'il s'agit d'une personne morale dénomination, sidge social, numére RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le prix et les conditions de fa cession projetée,

La date de réception de la notification de 'associé Cédant fait courir un délai de trois (3)
mois, A l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en toialité
sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous
réserve de respecter 1a procédure d'agrément prévue 4 'article “Agrément des cessions™
ci-apres.

3° Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant 'objet du
projet de cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les
deux {2) mois au plus fard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette
notification est cffectuée par lelive recommandée avec demande d’avis de réception
précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquérir,

4° A Fexpiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de
trois mois fixé an 2 ci-dessus, le Président doif notifier & Massoci¢ Cédant par lettre
reconinandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droiis de préemption exercés sont supéricurs an nombre d'actions dont la cession
est envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui
ont notifié leur volonté d'acquétir au prorata de lewr participation au capital de la Sociéié
et dans fa limite de leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais élé exercés el ['associé
Cédant est libre de réaliser la cession au profit do cessionnaire mentionné dans sa
notification, sous téserve de respecter fa procédure d'agrément prévue & larticle
“Agrément des cessions” ci-aprés.

5° En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra éire réalisée
dans un délai de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de l'associc
Cédant,

ARTICLE 18 - Agrément des cessions

1° Les actions ne peuvent &tre cédées y compris entre associds qu'avec l'agrément
préalable de la collectivité des associés statuant 3 la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

2° La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président de la Société et indiguant le nombre d'actions dont la
cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de
lacquérewr ou s'il s'agit d'uvne personne morale, son lidentification compléte
(dénomination, siége social, numéro RCS, montant ef répartition du capital, identité de
ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés.

3° Le Président dispose dim délai de trois (3) mois & compter de la réeeption de Ja
demande d'agrément powr faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des
associés. Ceite notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquis.

4° Les décisions d'aprément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
p
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5% En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditiong
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus
tard dans les trenfe (30) jours de la déeision d'ageément : 4 défaut de réalisation du
transfert dans ce délai, Fagrément serait frappé de caducité.

6° En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois 3
compter de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions
de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés seion Ia procédure ci-dessus prévue,
Si le rachat des actions west pas réalisé du fait de la Société dans ce déla; d'un mois ;
Fagrément du ou des cessionnaires est réputé acquis,

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de gix (6)
mois & compter de ['acquisition de les céder on de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commin
accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expest, dans les
conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 19 - Modifications dans Ie contrile dum associé

I°En cas de modification au sens de Particle L. 233-3 du Code de commerce du contrdle
d'we société associée, celle-ci doit en informer la Société par letire recommandée avec
demande d'avis de réception adressée a l'organe divigeant dans un délai de 30 Jours du
changement de contrdle, Cette notification doit préciser ta date dy changement de
confrile et tontes informations sur lc ou les nouveaux contrdlaires.

Si cetts procédure n'est pas respectée, fa Société associée dont le confrdle est modifié
bourra lire exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article 21,

2° Dansle délai de 30 Jjours & compter de Ia réception de la notification du changement
de contrde, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension
des droits non pécuniaires de ta Société associe dont le contrdle a &té modifié, telle que
prévue & laticle 21, Si la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-
dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contrdle.

3° Les dispositions ci-dessus s'appliquent 4 la Société associde qui & acquis cette qualité
4 Ia suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 20 - Restrictions A Ia lihre transmission des actions

Les associés s'interdisent formetlement, sous peine d'exclusion de la Sociéts et de nulHté
des cessions infervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou
transmetire, sous queique forme que ce soit, A titre onéreux ou gratuil, en pleine
propriété, nue-propriété ou usuftuil, fout ou partie des actions quiils détiennent et
viendraient 4 détenir dans la Société, a toute personne physique ou morale, exploitant des
activités concurrertes de celles de la Société, ou & une personne physigue ou morale,
cliente ou fournisseur de la Société ot susceptible de mettre en péril les intéréts, les
activités ou la situation de la Socidté.

ARTICLE 21 - Exclusion d'uy associé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire d'un associé.




Lxclusion facultative

Cas_d'exclusion

1 'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans {es cas suivants

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale prononcée & l'encontre d'un associd.

Modalités de la déeision d'exclusion

Ilexclusion est prononcée par décision collective des associés statuani 4 la majorité des
voix des associés disposant du droit de vote ; I'associé dont Fexclusion est susceptible
d'étre prononcée parlicipe au vote et ses actions sont prises en compte pour le caleul dela
majorité.

Les associés sont consultés sur l'exclusion & l'initiative du Peésident ; si le Président est
Iui-méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés & linitiative de l'associé
le plus diligent.

Prise d'effet de I décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononeé.

Cette déeision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exciu el
désigner le ou les acquéreuts de ces actions ; il est expressément convenu que la cession
sern réalisée valablement sans application de la clause d'agrément et de la clause de
préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifitc & I'associé exclu par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception 4 linitiative du Président.

Dispositions communes A l'exclusion de plein droit et & 'exclusion facultative
L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la
mesure la suspension des droits non pécuniaives attachés & la totalité des actions de
I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jows de la décision
drexclusion 3 toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus,

Le prix de rachat des actions de J'associé exclu est déterming d'un cotnmun accord ou &
défaut, & dire d'expert dans les conditions de {'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 22 - Nullité des cessions d'actions
Toutes les cessions d'actions effeciuées en violation des dispositions des articles
“préemption”, “Agrément des cessions”, “Modifications dans le contrdle d'un associé”

Ed

des présents statuts sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un justc motif d'exclusion,

ARTICLE 23 - Location d'actions

La location des actions est interdite.
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TITRE V - ADMINISTRATION DI LA SOCIETE

ARTICLE 24 - Préstdent de la Société
La Société est représentée, divigée et administrce parun Président, personne physique ou
motale, associé ou non associé de Ia Société,

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par V'associé unique ou la
collectivité des associés qui fixe son éventueile rémunération.

Lorsque le Président cst une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigney un
teprésentant permanent personne physique.

Cessation des fonetions

Le Président peut démissionner sans avoir 4 justifier de sa décision 4 la condition de
noliffer celle-ci @ l'associé unique ou & la collectivité des agsociés, par leftre
recommandée adressée 3 mois avant la date de prise d'effet de cette décision.

L'associ¢ unique ou la collectivité des associ¢s, peut mettre fin & tout moment au mandat
du Président. La révocation n'a pas A étre motivée.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers, A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société,
dans la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions
[égales et les présents statuts & Vassocié unique ou i la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentit toutes délégations de pouvoirs & tout

tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 25 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de
J'assister en qualité de Directeur Général,

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directenr Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein
de {a Société,

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Dircctewr Général est fixée dans la décision de nomination
sans que cette dutée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

Le Directeur Général peut éire révoqué A tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général
n'ouvre droit & aucune indennité,

A#
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En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants !

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physigue.

Rémunération

La rémunération du Directewr Général est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise & la procédure prévue A l'article 27 des statuts.

Pouvoirs

Saufl fimitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter Ja Société a I'égard des tiers.

11 est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Geénéral qui ne
relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance
du dépassement de Pobjet social ou quil ne pouvait Pignorer compte tenu des

3

citconstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cette
preuve.

ARTICLE 26 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'enireprise exercent les droits prévus par larticle 1. 2323-67 du
Code du travail auprés do Président.

TITRE Vi - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX
COMPTES

ARTICLE 27 - Conventions réglementées

Société dotée d'un Commissaire aux comptes

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président, 'un de ses dirigeants, ou 'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supéricure & 10 % ou, s'il s'agit dune société associée, la Société la
contrélant au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée 4 la
connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Le Président ou Fintéressé doit, dans le mois de la conclusion d'une convention, en aviser
{e Commissaire aux comptes par lettre recommandée avee demande d'avis de réception.
Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
'exécution des conventions au cours de Yexercice écoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lots de la décision statuant sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues & l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société
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Société sans Commissaire aux comptes

Foute convention intervenant, directement ou par personne interposée enire la Société et
son Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérienre & 10 % ou, s'il s'agit dune société associée, la Sociélé la
contrdlant au sens de larticle L 233-3 du Code de commerce doit &tre portée ala
connaissance du président dans le mois de sa conclusion.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et Pexécution des
conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lots de la
décision statuant sux les comples de cet exercice.

Les interdictions prévues & larticle L 225-43 du Code de commerce stappliguent au
Président ot aux dirigeants de la Société,

ARTICLE 28 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions ct avec la mission fixée par
la loi, notamment en ce gui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux compies titulaires et un ou plusienrs Commissaires aux comptes
suppléants,

Lorsque la désignation d'un Commmissaire aux comples titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléan{ demenre facultative, c'est a la collectivité des associés, gu'il appartient
de procéder A de telles désignations, si elle le juge opporiun.

En oulre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice
par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixig¢me du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent &tre invités & participer 2 toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

TITRE VII - DECISIONS COLLECTIVE DES ASSOCIES

ARTICLE 29 - Décisions collectives obligatoires

La collectiviié des associés est scule compétente pour prendre les décisions suivantes :

« transformation de la Société ;

- modification du capital social ; augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la lof), amortissement et
réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comples annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidatenr et décisions relatives anx opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspensien de ses droits de vote.
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ARTICLE 30 - Régles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés,

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-aprés doivent étre adoplées a 'unanimité des associés disposant du droit de
vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-
130, al. 2 du Code de commerce) ;

ARTICLE 31 - Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & 'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les
associés. Elles peuvent également &lre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et
les présents statuts, quel que soil le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son
identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois
jours ouvrés au moins avant la réunion de I'assemblée, & zéro heure, heure de Paris.

ARTICLE 32 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou
en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 10 % du capital peut demander la
convocation d'une assemblée.

Selon l'article L.2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des
associés en cas d'urgence.

La convocation est effectude par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre
associ¢ ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits ct
notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote

par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique
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sécurisée au sens du déeret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé
fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues & l'article ci-apreés.

ARTICLE 33 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
procés-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.
Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens
du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés el retranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 34 - Information préalable des associes

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 1'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises
4 leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le
ou les rapports doivent étre communiqués aux associés 15 jours avant la date
d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent & toule époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les
trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du
tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des
rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 35 - Droit de communication des associes

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis & leur disposition
et les modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions

prévues par les dispositions légales et réglementaires.
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TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 36 - Comptes annuels

A la cldture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse l'inventaire des divers éléments
de l'actif et du passif existant a cette date et élablit les comptes annuels comprenant le
bilan, le compte de résultat et 'annexe.

11 établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice écoulé.
L'associé unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les comples

annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le
délai de six mois a compter de la cléiure de I'exercice.

ARTICLE 37 - Affectation et répartition des résultats

1° Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégoric
dans le cas contraire, donne droit & une part netle proportionnelle & la quote-part du
capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de
I'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2° Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice
distribuable, la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou
son affectation & un ou plusicurs postes de réserves dont elle régle l'affectation et
l'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
I'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 38 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associés.

La collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des
pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a l'amiable. Il est habilité & payer les
créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des assaciés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales
en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.
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Les pertes, s'il en existe, sont supportées les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine & l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 39 - Confestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société
ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront
soumises au tribunal de commerce du lieu du siége social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 40 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation
de durée est : Jordana MATTOUT, associée soussignée.

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par
la loi et les réglements pour leur exercice.

Fait en TROIS origin

A Marseille, le 1 S ?? :;5 I (2 dzdé

Allan ASSOULINE Jordana MATTOUT
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