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Société par actions simplifiée au capital de 105.000 €
Siege social : 36, rue de Lamirault — 77090 Collégien
452 439 490 RCS MEAUX

HHH
PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES
PRISES A L'UNANIMITE SUIVANT ACTE SOUS SEING PRIVE DU 20 FEVRIER 2023
L'AN DEUX MILLE VINGT TROIS & le 20 Février
ENTRE LES SOUSSIGNES :
- L'indivision composée de Monsieur Mohamed CHETTIBI

et de son épouse Madame Baya CHETTIBI,
représentée par Monsieur Mohamed CHETTIBI

propriétaire de 3.552 actions
- Monsieur Sadek CHETIBI, propriétaire de 3.448 actions
Total égal au nombre d’actions composant le capital social : 7.000 actions

Agissant en qualité de seuls associés de la société AMCS TECHNOLOGIES
Exposent, préalablement aux décisions qui seront prises aux termes des présentes, que :

- Par délibérations en date du 15 septembre 2022, les associés ont décidé de distribuer
un dividende de 145.000 € brut & prélever sur le poste « autres réserves ». Cette
distribution n’a pas été réalisée et il conviendra en conséquence, d’annuler purement
et simplement cette décision.

- Le réle clé de Monsieur Mohamed CHETTIBI dans la création et le développement de
la société n’est plus & démontrer et son implication et son investissement au
quotidien sont déterminants dans la croissance attendue. Il serait équitable de lui
accorder un droit aux dividendes supplémentaire sans pour autant modifier la
participation des associés au capital, ni leur droit de vote aux assemblées. Cette
affectation des bénéfices sociaux selon un mode non proporticnnel 3 la quotité du
capital pourrait étre confiée a la décision collective unanime des associés appelés 3
statuer sur une distribution de dividendes. Cette décision nécessite une modification
des statuts.

Et rappellent qu'ils ont été appelés & délibérer sur I'ordre du Jjour suivant :



ORDRE DU JOUR :

—> Annulation de la décision collective des associés en date du 15 septembre 2022, portant
distribution d’un dividende de 145.000€ ;

— Pouvoir a conférer a la collectivité des associés sur décision unanime, de répartir les
bénéfices selon un mode non proportionnel a la quotité du capital ;

— Modification corrélative de I'article 30 des statuts ;

— Questions diverses ;

— Pouvoir aux fins d’accomplissement des formalités légales.

Ceci ayant été exposé et rappelé, les associés ont adopté, @ l'unanimité, les décisions
suivantes :

dok ok

PREMIERE DECISION

La collectivité des associés ayant pris acte que la distribution de dividendes qui avait été
décidée suivant décisions collectives du 15 septembre 2022 n'a pas été réalisée, annule
purement et simplement la décision susdite, dans toutes ses dispositions.

DEUXIEME DECISION

La collectivité des associés décide de confier aux associés, dans le cadre d’une décision
collective prise a I'unanimité, dés lors qu’ils sont appelés a statuer sur une distribution de
dividendes, le soin d’en fixer la répartition entre les associés, selon un mode non
proportionnel a la quotité de capital détenu par chacun d’eux.

TROISIEME DECISION

Corrélativement a la décision ci-dessus, la collectivité des associés décide a 'unanimité de
modifier I'article 30 des statuts et de le compléter par un 4*™ alinéa ainsi rédigé :

Article 30 - Affectation et répartition des bénéfices

La collectivité des associés appelée a statuer sur une distribution de dividendes, dispose de
tous les pouvoirs pour décider & F'unanimité, de répartir les bénéfices distribuables selon un
mode de répartition non proportionnel & la quotité de capital détenu par chacun d’eux.
Toutefois, la part de chaque associé dans les bénéfices distribuables ne pourra étre inférieure
a 10% desdits bénéfices.

2L -
Le reste de I'article est sans changement.



QUATRIEME DECISION
La collectivite des associés confére tous pouvoirs au porteur de I'original, d'un extrait ou
d’une copie des présentes a I'effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de dép6bt, et

autres qu’il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

ok

CLOTURE DE L'ACTE
Plus rien n'étant a 'ordre du jour, la séance a été levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui 3 éte signé, apreés lecture,
par tous les associés.

M. Mohamed CHETTIBI

Représentant I'indivision composée

de Monsieur Mohamed CHETTIBI

et de son épouse Madame Baya CHETTIBI,

Monsieur Sadek CHETIBI



« A M CS Technologies »
Société par actions simplifiée au capital de 105,000 €
Siége social : 36, rue de Lamirault — 77090 Collégien
452 439 490 RCS MEAUX

STATUTS MiIS A JOUR

Certifiés conformes par le Président
Monsieur Mohamed CHETTIBI

Modification de I'article 30 des statuts faisant suite aux décisions de la collectivité des
associés prises & I'unanimité suivant acte sous seing privé du 20 février 2023



TITRE I - FORME ~ DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1 - Forme

La Socidtd a été constitude sous la forme de fa Société 4 Responsabilité Limitée aux termes d'un acte
sous seing privé en date du o3 mars 2004 , enregistré 4 Ja RECETTE PRINCIPALE DE CHAMPIGNY
CHENNEVIERES le p mars 2004 sous les mentions : bordereau n® 2004/n3 - case n° 2,

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifide suivant décision unanime des assoclés lors de
I'Assemblée Géndrale Extraordinaire en date du 23 décembre am4.

La Socidté continue d'exister entre Jes propriétaires des actione crédes ci-aprés et de toutes celles qui
le seraient ultérieurement. Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par les
dispositions du Livre Il du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Axticle z - Dénomination
La dénomination sociale reste : AM C§ technologies

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination doit
étre précédée ou sufvie immédiatement des mots « Société par actfons simplifiée » ou des initiales
« 8.A.5. » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3 - Ohjet
La Société continue d'avoir pour objet, en France et dans tous pays :

~~ Toute activité dans le domaine de I'électrotechnique, l'installation de systémes de steurité et
toutes prestations de services s'y rapportant ;

— La recherche, la conception, e développement, la commercialisation et la sous-traitance de tous
produits lids aux systémes de sécurité pour tous appareils et engins destinés & I'équipement
d'Installations industrielles ou commereiales et plus spéelalement engins de Jevage.

Et d'une maniére générale, toutes opérations industrielles et commexciales se rapportant 3 :

-~ la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise 4 ball, linstallation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant & 'une ou l'autre des activitds spécifidey ;

— la prise, l'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activitds ; ‘

— 1a participation directe ou indirecte de la Sociét¢ dans toutes opérations financiéres, immobilidres
ou mobilidres ou entreprises commetciales ou industrielles pouvant se rattacher & Fobjet social ou 4
tout objet similaire ou connexe ;

~~ toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de vet objet.




Article 4 ~ Siége soclal

Le sidge de la société est fixé A Collégien 77090 ~ 36, rue de Lamirault

Il peut &tre transféré en tout autre endroit, sur simple décision du président.
Article 5 - Durée ~ Année sociale |

1) la duréa de la soclété reste fixde & 66 ans & compter du 9 mars 2004, date de son
immatriculation au registre du commerce et des soclétés, sauf les cas de dissolution
anticipde ou prorogation.

2) L'annde soclale commence le 1% Janvier et finit le 31 décembre.

TITRE It ~ CAPITAL - ACTIONS

Article 6 ~ Apports
Lors de la constitution, i} a été apporté une semme en numéraires de 7.500€,

Aux termes d’une assemblda générale axtraordinaire en date du 20 décembre 2011, le capital
a été augmenté d'une somme de 97.500€ par incorporation de réserves pour étre porté &
105.000€.

Aux termes d’un procés-verbal d'assembiée générale extraordinalre en date du 5 novembre
2014, les assoclés ont & I"unanimité, décidé de rédulre le caplital d'une somme de 34.650€ afin
de ramener celul-¢i de 105.000€ 3 70.350€ par vole de rachat de 2,310 parts soclales au
nominal de 15€ chacune at au cours de [a méme assemblée, décidé ¢'augmenter ledit capltal
d’une somme de 34.650€ prélevée sur le poste « autres réserves » afin de porter celui-ci 3
105.000€

Article 7 - Capital soclal

Le capital soclal reste & la somme de 105.000 €
Il est composé de 7,000 actions de 15€ chacune, entlérement souscrites et libérées,

Article 8 - Augmentation et réduction du capital

Le capital soclal peut étre augmenté — solt par émission d’actions ordinaires ou d'action de
préférence, soit par élévation de la valeur nominale des titres de capital existant - par décision
collective tes associds prise sur le rapport du président et dans les conditions de majorité
prévues aux présents statuts.




La collectivité des associés peut déléguer an président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser,
clans le délai légal, laugmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en
constater la réalisation et de procéder  la modification corrélative des statuts.

En tout état de cause, aucune souscription publique ne pourra étre cuverte. ,

Les actionnaires ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence & la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital. La
collectivité des associés qui décide l'angmentation de capital peut supprimer ce droit préférentiel de
gouscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés dénommes, dans le
sespect; des conditions prévues par les dispositions légales. Les actionnafres peuvent aussi renoncer 3
titre individuel 3 leur droit préférentiel.

Il peut éire décidé de limiter une augmentation de capital contre numéraire au montant des
souscriptions, dans les conditlons prévues par la lok,

Toute personne n'ayant pas la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la société, & Foccasion d'une
augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par les associés statuant dans les conditions
précisées sous l'article 1.3 ci-aprés pour l'autorisation des cessions d'actions. Liattxibutaire des
actions nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrément au moment de la souscription.

&.2. - Réduction du capital

Le capital social peut étre réduit, en vertn d'une décision collective des actionnaires, prise sur le
rapport du président et dans les conditions de majorité prévues 4 l'article 22 des présents statuts, par
voie de réduction du nombre d'actions ou de leur valeur nominale, notamment dans les cas de pertes
constatdes.

Article g - Libération des actions

Les actions sonscrites lors d'une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées d'un quart an meins de leur valeur nominale lors de lenr souseription et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission,

La libération du surplys doit intervenir en une ou plusieurs fols sur décision du Prdsident dans le
délai de eing ans & compter du jour olt laugmentation de capital est devenue définitive,

Les appels de fonds sont portés & Ja connaissance des souscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception expédi¢e quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement. Les
versements sont effectuds, solt au sitge social, soit en tout autre endroit indigué  cet effet,

Tout retard dang le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité quelconque, le paiement d'un intérét
au taux 1égal, & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de 'action personnelle que la Sociéré
peut exercer contre |'associé défaillant et des mestres d'exécution forcée prévues par I loi.

Article 10 - Réduction du capital sorial
La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision collective des assoriés, qui peut

délépuer au Président tous pouvoirs pour la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte a
I'dgaliteé des assorids,




La réduction du capital social & un montant inférieur av mintmum Iégal ne peut étre décidée que
sous Ja condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci & un montant
au moins égal & ce montant minimum, sauf transformation de la Soclété en socviété d'une autre
forme.

En cas d'incbservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour oit il statue sur le fond, la
régularisation a eu lien.

Article 11 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions législatives et
réglementaires en vigueur,

Ces comptes individuels pewvent érre des comptes « nominatifs purs » ou des comptes « nominatifs
administrés » au choix de l'associé,

Asticle 12 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les propriétaires indivis d'actions sont
représentés lors des décisions collectives par 'un d'eux ou par un mandatajre comrmun de leur choix.
A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statvant en référé a Ja demande du propriétalre indivis le plus
diligent.

Le droit de vote attach¢é & l'actlon appartient & I'usufruitier lovs des décisions collectives qui
requiérent Ja majorité et au nu-propriétaire lors des décisions collectives qui requitrent Iunanimité,
Cependant, les associés peuvent convenir enire eux de toute antre répartition pour I'exercice du droit
de vote lors des décisions collectives. En ce cas, ils devront porter leur convention & la connaissance
de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenve de respecter
ceite convention pour toute décision collective qui serait prise aprés I'expiration d'un délai d'un mois
suivant l'envoi de la lettre recommandee, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition,

Le droit de l'associé d'obtenit communication de documents sociaux ou de les consulter peut
dgalement 8tre exercé par chacun des propriétaives d'actions indivises, par Iusulenitier et le nu-
propriétaire d'actions,

Article 13 - Cession &t transmission des actions

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du on des titulaires
sur Jes registres tenus A cet effet au siégge social,




Le transfert des actions s'opére, & Fégard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement de
compte 4 compte signé du cédant ou de son mandataive. Le monvement est mentionné sur ces
registres,

Article 14 - Dispositions générales applicables aux Transferts d'actions

Notion de Transfert :

Un transfert doit &tre entendu comme toute opération réalisée avec une personne non associde (un
«Tiers »), A titve onéreux cu gratuit, entratnant le transfert de la pleine propridté, de la nue-
propriété ou de Vusufruvit de titres émis par la Soclété, & savolr rotamment toute cession,
transmission, échange, apport en soriété, cession judiciaire, constitution de trust, réalisation de gage
sur titres nantis, liquidation, transmisslon universelle de patrimoine, constitution d'usufruit,
échange, liquidation de communauté de biens entre époux, dévolution successorale, cession de
droits d'attribution ou de souscription & une augmentation de capital (ci-aprés, le « Transfert »), &
T'exclusion des opérations de fusion et opération assimilée, apport partiel d'actif, de scission ou
dissolution aprés Téunion en une seule main de toutes les parts d’'une personne morale assorite et
d'une succession ou donation au profit du conjoint ou d'un héritier en ligne directe.

Notion de Titre

Un titre signifie toute action, toute obligation, et plus généralement toute valeur mobilidre simple ou
cornposée émise par la Société, ainsi que tous droits préférentiels d'attribution ou de souscription &
une augmentation de capital de la Société.

Notification de Transfert :

Tout associé envisageant un Transfert de Titres (ci-apreés, le “Projet de Transfert”) & un Tiers {cl-
aprés, le “Cessionnaire”), doit notifier ce Projet de Transfert de Titres {ci-aprés, la “Notification de
Transfert’) & la Société prise en la personne du Président et aux autres associes ;

Contenu de la Notification de Transfert :

La Notification de Transfert doit comporter les éléments sulvants :

» nombre et nature des Titres dont le Transfert est envisagé (les “Titres Offerts”) ;

s prix auquel le Cessionnaire propose d'acquérir les Titres Offerts, ou valorisation de  bonne foi
des Titres Offerts dans les cas ol la contrepartie n'est pas, en tout ou partle, payable en numéraire ;

s conditions, notamrment de paiement, de ce Projet de Transfert ;

* engagements et garanties accordés par Fassocié cédant en faveur du Cessionnaire ;

» maodalités de palement du prix retenues ainsi que, notamment, la nature de Ja contrepartie et
I'évaluation des biens le cas échéant remis en échange ;

« identité et Tadresse du Cessionnaire ainsi que, sl 8'agit d'vne personne motale, sa forme sociale
et Videntité de la ou des personnes qui en détiennent directement ou indirecterent le contrble.

Tout transfert réalisé en violation des clauses ci-dessus est nul,

En cas d'associé unique, les Transferts interviennent librement.

Article 15 - Prédemption

Cas d'exercice
Un droit de préemption, 8'exercant dans les conditlons décrives ci-aprés, est ouvert au profit de tous




les associés dans le cadre d'un Projet de Transfert & un Tiers de tous Titrea {ci-apres, le “Droit de
Préemption”).

La cession d'actions & un Tiers ou au profit d'associés est soumise au droit de préemption des
associés défini ci-aprés,

Le cédant doit adresser la Notification de Transfert au Président de la Société et & chacun des
assoclés en indiquant les différentes informations requises, & peine de nullité de la notification.

Les autres associés disposeront d'un délai de 2 mois pour se porter acquéreurs des Tittes & céder.

Délai d'exercice

Chaque associé dispose d'un délai de quinze (15) jours 3 compter de la date de la Notification de
Transfert pour notifier  la Société et & chacun des autres associés 5'il entend exercer son Droit de
Préemption (ci-aprés, la « Notification d’Exercice du Droit de Préemption »).

Cet exercice intervient aux conditions qui ont fait 'objet de 1a Notification de Transfert, notamment
en ce qui concerne le Prix.

Exercice sur Ja totalité des Titres

Le Droit de Préemption ne peut étre exercé Individuellement ou collectivement par les associés (ci-
aprés, le on les “Préemptenr(s)”) que pour Iintégralité des Titres Offerts.

En l'absence de Notification d'Exercice du Droit de Préemption, ou si la somme des Titres visés par
I'ensemble des Notifications d'Exercice du Droit de Préemption était inférieure au nombre de Titres
Offerts, le Droit de Préemption serait réputé ne pas avoir été exerce.

Répartition en cas de pluralité de Préemptenss :

Si plusieurs assoriés décident d'exercer le Droit de Préemption en application du présent article, et &

défaut d'accord entre eux sur une répartition différente, la répartition se fait :

. pour chaque Préempteur, dans la limite de sa demande ; et

a en propostion de leuxs quotités respectives dans le capital soclal {étant précisé que seules les
actions sont prises en compte pour le caleul des participations respectives des Préempteurs,
gue les calculs sont arrondis au nombre entier le plus proche pour le traitement des éventuels
rompus, et qu'il est procédé par tirage au sort en cas d'égalitd).

Le Président établit sons forme de décision coliective un procés-verbal de la consultation des associds
dans lequel il procede, #'il y a Heu,  la répartition des Titres entre les différents Préempteurs et
Vadresse par courrier recommandé aux différents associés,

Réalisution du Transfert au bénéfice du ou des Préempteur(s) :
Dans le cas oit le Droit de Préemption est exercé pour un nombre de Titres au moins égal i la totalité

des Titres Offerts, 'associé cédant doft procéder au Transfert au(x) Préempteur(s) des Titres Offerts,
dans un délai de quinze (15) jours & compter de la notification de la décision par le Président.




"

Absence d'exercice du droit de préemption *

Dans le cas o aucune Notification d'Exercice du Droit de Préemption n'est réalisée dans les quinze
{35) jouss de la Notification de Transfert, I'associé cédant peut réaliser son Transfert aux conditions
notifides dans les trente jours ; passé ce délai, Ja procédure devrait étre réitérée.

Le cédant doit notifier son projet de cession an Président de Ja Société en indiquant identification
du cessionnaire (nom, domicite, ou dénomination, sidge social, capital, R.C.8., composition des
organes de Direction et d'administration, identité des associds), le nombre d'actions dont la cession
est envisagée et le prix offert.

Autres dispositions :

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions, méme aux adjudications
publiques en vertu d'une ordonnance de justice ow autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la cession des droits de
souscription est soumise aux dispositions du présent article.

La cesslon de dmit & attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital de bénéfices,
réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée & la cession des actions gratuites
elles-mémes et doit fire I'objet d'une préemption dans les conditions ci-dessus définies.

Toute cession réalisée en violation des dauses ci-dessus est nulle,
Article 26 — Droit de Sortte Conjointe - Droit de Sortie Forcée

Les dispositions du présent article sont appelées 4 s'appliquer en cas de changement. de contréle de
1a société au sens de l'article L.233-3 du Code de Commerce par voie de Transfert direct des Titres
émis par la Société,

t.  Droit de Sorctie Conjointe

Dans "éventualité ol un associé détenant le contrdle de la Société, seul ou dans Je cadre d'une action
de concett, viendrait 3 procéder au Transfert de ses Titres emportant cession de contrdle de la
société au profit d'un Tiers, il ¢oblige nonobstant la procédure de préemption faisant objet de
Iarticle 15 ci~dessus, & permettre aux autres associés de participer 4 ce Transfert aux mémes
conditions et modalités que celles dont il bénéficierait {ci-aprés le « Droit de Sortie Conjointe »),

Cet engagement a Je caractére d'une promesse d'achat irrévocable ; lassocié cédant se porte fort de
I'acquisition par le Cessionnaire des Titres des autres associés, dans le cadre du Transfert et ce aux
conditions de la Notification de Transfert; il g'oblige expressément, en cas de défaillance du
Cessionnaire, & se porter lul-méme acquéreur des Titres des associés ne participant pas au contible
aux conditions de la Notification de Transfert, et ce au plus tard dans les quinze jours de la
réalisation du Transfert.

L'assaeié cédant indiquera, sl y a lieu, dans la Notification de Transfert si le Projet de Transfert
emporte changement de contrdle de la Société. 8 tel est le cas, les autres associés disposeront d'un
délai de 15 jours pour faite savoir & I'associé, dans le cadre de la réponse & la Notification de Transfert,




s'ils entendent se prévaloir du Droit de Sprtie Conjointe, étant entendu que ce drojt ne pourra
bénéficier & chacun que pour la totalité des Titres qu'il détient. le ou les associds cédant(s)
s'engage(nt) alors A Faive le nécessaire pour que le Transfert par les autres associés de leurs Titres au
cessionnaire soit réalisé dans les meilleurs délais & compter de la réponse & la Notification de
Transfert, si possible concomitamiment A sa propre cession.

2.  Droit de Sortie Forcde

En contrepartie du Droit de Sortie Conjointe, le ou les associé(s) cédant le contréle bénéficieraont)
du droit d'obliger les autres associds, aw cas ob ils n'exerceralent pas leur droit de préemption, &
eéder au Cessjonnaire I'intégralité de leurs Titres, dans les conditions déerites ci-aprés (cl-aprés, le
« Droit de Sortie Forcée »).

Dans hypothése od un ou plusieurs associés entreprendraient de chexcher un acquéreur pour la
majorité des actions de la Socidté, ce ou ces associés cédant(s), dans I'hypothése ob il{s)
souhalterai(en)t faire exercice du Droit de Sortie Forcée, notifieront les autres associés dés que cette
recherche sera entreprise, et informeront A partir de cette date régulidvement Jes autres associés de
I'évolution de cette recherche, et de 'état des éventuelles négociations engagées dans ce cadre,

Lorsgue ces négaciations auront abouti 4 un accord de principe avec un acquéreur potentiel, le ou les
associé(s) cédant(s) effectueront une Notification de Projet de Transfert et communiqueront aux
autres associés tout accord de principe qui aurait déja été conclu.

Par exception aux modalitéy d’exercice du droit de préemption prévu & I'article 15, les associés non-
cédants disposeront alors d'un délai de deux mois & compter de la date de la Notification du Projet
de Transfert pour exercer leur drojt de préemption.

Dans I'hypothése ol les associéa non-cédanty n'aurajent pas exercé leur droit de préemption dans le
délai de deux mols susmentionné, les associés s'engagent 4 ce que la cession de Vintégralité de Jeurs
Titres au cessionnaire indiqué dans Ja Notification de Transfert intervienne dans un délal de quinze
jours & compter de Pexpiration dudit délal, dans des conditions identiques & celles qui anront été
convenues dans les Contrats.

Asticle 17- Droit et obligations attachés aux actions

Qutre le droit de vote qui lui est attachd, toute action donme droit 4 son détenteur, dans l'actif
social, les bénéfices et le beni de liquidation, & une part qui est proportionnelle A la quotité du capital
qu'elle représente, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Sociéé et dlobtenir
commupication de certains documents sociaux aux dpoques et dans les conditions prévues par le
Code de commence et les Statuts,

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux Statuts, y compris toutes
modifications ultérieures de ceux-ci, et & toutes Jes autres décisions prises par les associés ou T'associé
unique, conformément aux Statuts et la loi.

L.es associds ne sont responsables du passif social de Ja Société qu'a concurrence de lear apport.
Les droits et obligations attachés & chaque action sufvent le titre dans quelque main qu'il passe.
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Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un nombre d'actions dépassant un certain seuil afin de
pouvoir exercer un droit quelconque, les associés disposant d'actions en nombre inférieur au seuil
requis ne pourront exercer ce droit qu'a Ia condition de se grouper et de faire leur affaive personnelle
de ce groupement ou, éventuellement, de Y'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de droits
néeessaires,

Article 18 - Exclusion d'un associé

18,1, - Tout assoclé pourra étre exclu pour les motifs suivants :
- exercice par un associé d'une activité concurrente,
- obstruction A des opérations sociales importantes,
- redressement judiclatre d'une société associée,
- violation de toute clause statutaire, etc,
L'exclusion est décidée par les autres associés & la majorité des voix.

18.2. - Aucune décision d'exclusion ne pouira étre prise si Fassociéd n'a pas été régulidrement
convoqué par le président, 30 jours au moins avant la date prévue par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception et s'il n'a pas été mis & méme de présenter aux associés sa défense sur
les faits qui lui sont reprochés. Ses arguments doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans la
décision des associés.

18.3. - La décision d'exclusion doit statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou
les acquérenrs des actions ; il est expressément convenu que lz cession sera valable sans qu'il y ait
lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption...).

1a totalité des actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 3 mois & compter de la notification
qui lul est faite de la déciston d'exclusion par la société, par 'envoi d'une lettre recommandée avec
demande d'avis de réception,

8i la cession des actions de 'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le dela
ainsi prévu, la déeision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

18.4. - Pendant ce méme délai, I'associé exclu perd son drolt de partciper et de voter anx réunions ou
consultations d'associds. I} conserve le droit de percevoir les dividendes distribués au titre de ses
actions,

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi que les modalités de paiement sont déterminés par les
parties. En cas de désaccord sur le priz celui-cl sera fixg par un expert désigné par le Tribunal de
Commerce & la requéte de l'une ou Yautre des parties, conformément aux dispositions de
V'article 1843-4 du Code civil,

18.5. - La présente clause ne peut étre modifide qu'a I'unanimité des associés.
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TYTRE 11 - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
Article 19 - Direction et administration de la soclété
19.1. - Président

La société est représentée A I'gard des tiers par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non de la société, nommé par les associés délibérant dans les conditions requises pour les
décisions collectives, mais ce dernier ne prenant pas part au vote, et en cas de vacance du poste de
président, 3 l'initiative de U'associé le plus diligent.

La limite d'age pour l'exercice de ses fonctions est fixée & 8o ans ; lorsqu'il atteint cet dge, le président
est réputé démissionnaire lors de Ia prochaine décision des associds statuant sur les comptes sotiaux
qul interviencra aprés son annjveraaire.

Pouvoirs

Le président est invest], en vertu de la lof, des pouvoirs les plus étendus pour agic en toutes
circonstances au pom de Ja société ; il les exerce dans la limite de I'objet social et sous réserve de
ceux expressément attribués par la loi et les présents statuis aux agsociés,

La société est engapée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet social, 3 moins
quelle ne prouve que fes tiers savaient que Vacte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient I'ignorer
compte tenu des circonstances, dkant: exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer
celte preuve.

Toute limitation par les présents statuts des pouvoire du président est inopposable aux tiers.

Limitation des pouvoirs dans l'ordre interne
Le président devra solliciter I'accord préalable des associés avant d'affectuer les opérationg suivantes :

o acquérir, vendre, mettre en location-gérance, apporter ou nantir tout fonds de
commerce ;

0 prendre, augmenter, apporter ou céder toute participation en capital ouw en obligations
convertibles dans toute autre société ou créer une nouvelle filiale, dés lors que
investissement est supérieur & 50.000¢ ;

o consentir toutes subventions ou abandons de ¢réances ;

L'opération projetde ne pourra étre réalisée qu's la condition que 1a majorité des associés, diment
invités & se prononcer, l'ait autorisée.

Avrété des comptes

Le président arréte les comptes & la fin de chague exercice soclal, en se conformant aux prescriptions
1égales et réglementaires, en dressant l'inventaire des divers éléments de l'actif et du passif, le bilan,
le compte de rdsultat et l'annexe,

11 4tahlit le rapport de gestion prescrit par la lof,

Délégation de pouvoir

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue # larticle 16.. ci-dessous au profit du directeur
général, le président peut confier & tous mandataires de son choix tous mandats spéciaux pour un ou
plusienrs objets déterminés,
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Rémundération

Le président a droit en rémundration de ses fonctions & un traitement & la fois fixe et proportionnet
aux bénéfices ou au chiffve d'affaires.

L& montant et les modatités de réplement de cette rémunératwn seront, 54l y a lxeu, fixés par
décision collective des associés, lors de l'approbation annuelle des comptes. En outre, le président a
droit au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement sur justification,

Responsabilité du président

Le président est responsable envers la pociété ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
légales végissant les soctétés par actions simplifiées, soit des violations des présents statuts, soit des
fraudes commises par lui dans sa gestion,

Durée du mandat - Cessation des fonetions de président

Le président est nommé pour une durée de 6 ans, renouvelable.

Les fonctions du président prennent fin par son déeés, interdiction, faillite personnelle, redresserent
on liquidation judiciaire, révocation ou démission, ou encore par survenance d'incapacité physique
ou mentale,

Le président est révocable & tout moment par les autres associés statuant aux conditions prévues
pour les décisions vollectives prévues ci-aprés.

La décision de révocation peut ne pas éire motivée.

En cas de révocation qui n'aurait pas pour cause une faute lourde, la société versera au président une
indemnité forfaitaire correspondant & une année de sa rémundration telle qu'elle sera fixée par
décision collective lots de Yapprobation des comptes anmuels. A défaut de rémunération, lindemnité
sera fixde en fonction du préjudice subi.

Le président peut se démettre de ses fonctions & charge de prévenir les associés de son intention &
cet égard, 3 mois au moins & l'avance, par lettre recommandde avec demande d'avis de réception,
sous réserve du droit pour 1a société de demander au président qui démissionnerait par malice on
sans cause légitime, des dommages-intéréts.

19,2, - Direction générale & powvoics

Le président powrra étre assisté dun ou plusieurs directeurs généraux, persomnes physiques,
asgocides ou non de la socidté.

Sur la proposition du président, le directeur général est nommé par wne décision collective des
membres du comité, délibérant aux conditions prévues ci-aprés,

La durée des fonctions du directeur général est fixée daps Ja décision de nomination ({ajouter
dventuellement) et ne peut excéder celle du mandat du Président) ; son mandat est renouvelable
gang [imitation.

La limite d'dge ast fixée i Ho ans.

Mission et pouvoirs

Le directeur général a mandat d'assister le président dans 1a mission qui lui incombe en vertu de Ja
loi et des présents statuts ; 31 n'a qu'un réle d'auxiliaive du président auquel il reste subordonné,

N dispose des mémes pouvoirs de représentation de Ja société vis-a-vis des tiers que le président.
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Démission. Révocation

Le directeur général pourra démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis d'un
mois.

11 est révocable & tout moment, par la collectivité des associés statuant aux conditions prévues ci-
aprés, sans qu'il soit besoin d'un juste motif et sans droit & indemnisation,

En cas de décés, démigsion on révocation du président, le ou les directeurs généraux conservent, sauf
décision contraire des associés délibérant dans les conditions prévues ci-aprés, leurs fonctions et
attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Rémunération
La décision collective nommant le directeur général fixe les modalités de sa rémunération.

Article 20 - Convention entre la société et la divection

Les conventions qui peuvent étre passées entre Ja société, son Président, son Directeur Général, ou
T'un de ses assoclés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % sont soumises aux
formalités de contrdle prescrites par les articles L.2ay-10 et suivants du Code de commerce,

Les conventions non approuvées produisent néanmoins lewrs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour fe Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour Ja soclévé.

Les interdictions prévues par latticle L.225-43 du Code de commerce gappliquent, dans les
eonditions déterminées par cet article au Président.

TITRE IV - DECISIONS COLLECTIVES

Article 21 - Forme des décisions

Les décisions collectives des associés résultent, au choix de Iauteur de Ja convocation, soit dune
consultation par voie d'assemblée générale (au sidgge social ou en tout autre endroit désigné dans la
convocation), soit d'une consultation par conférence téléphonique ou audiovisuelle, soit d'une
décision derite et signée ; toutefois, toutes décisions collectives des associés statuant sur les comptes
annuels de Pexercice écoulé ou requérant pour d'autres motifs la présentation par le ou les
commissaires aux comptes d'un rapport doivent &tre priscs en assemblée générale ou résulter d'une
conférence t¢léphonique ou audiovisuelle afin de permettre aux commissaires aux comptes, s'ily le
demandent, de présenter le rapport et répondre aux questions gu'il pourrait susciter. De méme, tout
associé détenant une participation supérieure A 20% peut demander que les décisions collectives
preanent la forme d'une assemblée.

Lors de toute déeision collective par voie d'assemblée géndrale, conférence téléphonigue ou
audiovisuelle, celle-ci est prdsidée par le Président ou, en son absence, par un associé €lu aux
fonctions de Président de séance par les associés y participant en début de séance,

La collectivité des associés se réunira an moins une fois par an en assemblée pour approuver les
comptes de l'exercice, et autant de fois que de besoin,
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Les décisions collectives obligent tous les associés, méme absents.

En cas d'associé unique, les décisions résultent d'une décision de Iassocié unique sans qu'il y ait lie
de respecter les dispositions cl-aprés prévues pour les assemblées,

Artirle 22 ~ Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chague associé, & son dernier domicile connu,
par lettre recommandée, le texte des résolutions, proposées ainsi que les documents nécessaires &
Yinformation des agsociés.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours & compter de la date de réception du projet de
résolutions pour émettre un vote par écrit, le vote étant, pour chaque résoltion, formulé par les
mots « oud » 00 « noh »,

La réponse est adressée i Vauteur de la consultation par lettre recommandée. Tout assoclé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considérd comme s'étant abstenu.

Article 23 - Acte sous selng privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunjon d'une Assernblée Générale peuvent
égalernent résulter d'un acte sous seing privé par tous les associés,

Article 24 - Assemblées Générales
1- Convocation

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Président, soit par un associé détenant au
moins le quart du capital.

Elles peuvent également &tre convoquées par Je Commissaire aue Comptes.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs, Les
Assemblées Générales sont réunies au sidge soclal ou en tout autre lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

La convocation est faite 8 jours avant la date de I'Assemblée par tous moyens et notamment lettre
simple, lettre recommandée, courrier électronique ....adressée & chaque associé. La convocation
peut &tre également verbale et I'assemblée des assoclés peut se réunir 4 tout moment et sans délai si
tous les associés y consentent.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulidrement délibérer, faute de réumir le quorwm requis, la deuxleme
Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, sont convoquées dans les mémes
formes que la premidre et l'avis de convocation rappelle la date de la premiére.

2= Ordre du jour

L'ordre du jour des Assemblées est arsété par Fauteur de Ja convocation.
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Un ou plusieurs associés, représentant au moins Je quart du capital social ont la facult¢ de requérir,
par letire recommandée avec demande d'avis de réceptiom, I'nscription & l'ordre du jour de
1'Assemblée de projets de résolutions.

L'Assemblée tie peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & Yordre du jour, lequel ne peut
&tre modifié sur deuxidme convocation. Blle peut toutefois, en toutes circonstantes, révoguer le
Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder & leur remplacement,

3 - Admisgion aux Assemblées - Pouvoirs

1) Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux délibdrations
personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombyre de ses actions, sur simple justification
de son identité, dés lors que ses titres sont insctits en compte a son nom,

2) Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé justifiant d'un mandat.

4~ Tenue de I'Assemblée - Bureau - Procés verbaux

Une fenilie de présence est émargée par les associés présents ¢t les mandataires et a laquelle sont
annexés les pouvoirs donnds & chaque mandataire, Elle est cortifiée exacte par le bureau de FAssem-
blée,

Les Assemblées sont présidées par le Président ou, en son absence, par un dirigeant spécialement
délégué a cet effet par I'Assemblée.

En cas de convocation par mandataire de justice, 'Assemblée est présidée par l'auteur de Ja convoca-
tion. A défaut, FAssemblée élit elle-méme son Président,

L'Assemblée désigne un secrétaive qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Les délibérations des Assernblées sont constatées par des procés-verbawx signés par le Président et le
gecrétaire et Stablis sur un registre epécial conformément & la lol. Les coples et extraits de ces procds-
verbaux sont valablement certifiés dans Vun des deux.

Article 25- Quorum - Vote

Le quorum est calculé sur 'ensemble des actions composant le capital social, le tout déduction faite
des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts,

Chaque action donne droit & une voix.
Article 26 - Décisions collectives obligatoires

Liste des Décisions Collectives obligatoires :

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes (ci-aprés, les
“Décisions Collectives”) :
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i La nomination ou la révocation du Président ou du Directeur Général ;
ii.  lanomination du ou des commissaires aux comptes ;
i, I'approbation des comptes annuels et l'affectation des résultats ;
iv, V'approbation des conventions réglementées ;
v, décision d’exercice, ou non, du droit de préemption  Yoccasion du transfert de titres
2 un tiers ;
v Y'augmentation, l'amortissement ou la réduction du capital ;
vii. toute opération de fusion, de scission et d’'apports partiels d’actifs soumis au régime
des srissions;
vill, la transformation de ln Société en une société d'une autre forme ;
ix 1a dissolution de Ja Société ;
x toutes modifications du droit de préempiion ;
i toute modification des Statuts et
xit, toute opération qui, du fait de Ja loi ou des Statuts, requiert l'approbation ou le

consentement de P'unanimité des associés .

Quorum et majorité des Déeisions Collectives ;

i,es Décisions Collectives ne sont prises valablement sur premiére convocation que si les assoclés
présents ou représentés possédent au moins 50 % des droits de vote, et 25% sur deuxitme
convocation.

Les Décisions Collectives sont prises :
a)} aYunanimité pour les Décisions Collectives visées par les dispositions légales.

b) 4 la majorité simple des dvoits de vote dont disposent les associés présents on représentés, pour
les autres Décisions Collectives.

Dans le cas o Jors d'une Assemblée Géndrale il est procédé A un scrutin, il n'est pas tenu compte des
bulletins blancs.

Article a7 - Droft de communication des associés
Tout associé a Je droit d'obtenir, avant toute comsultation, communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement
sur la gestion et I¢ contréle de la Société.
TITRE Y - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
ATFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
Article 28 - Exercice social

L'exercice social débnte le 1 janvier pour se terminer le 31 décembre.
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Article 29 - Inventaire - Comptes annuels

I est tenu une comptabilité régulidre des opérations wociales conformément aux fols et usages du
commerce, o ,

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de Yactif et du
passif. Il dresse également les comptes annuels conformément aux dispositions des articles L. 123-12
et smivants du Code de commerce,

11 annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des
sQretés consenties par elle,

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions
prévues par Ja lof.

Tous ces documents sont mis 4 la disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions
légales et réglementaives,

Article 30 -Affectation et répartition des bénéfices

Le hénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes que les associds décideront de porter en réserve en application des statuts, et augmenté
du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associds détermine la part attribude aux associds sous forme de
dividende et préléve les sommes qu'elle juge A propos d'affecter A la dotation de tous fonds de
réseives facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporier 4 nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucone distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendradent 2 la suite de celle-ci inférienrs au montant du
capital,

La collectivité des associés pent décider la mise en distribution de sonimes prélevées sur les réserves
solt pour fournir ou compléter un dividende, solt A titre de distribution exceptionnelie; en ce cas, In
déciston indique expressément Jes postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectuds.
Toutefois, les dividendes sont distxibuds par priovité sur le bénéfice distribuable de V'exercice.

Les pertes, 8'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associés,
inscrites 4 un compte spécial pour &re imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinerion.

La collectivité des associés appelée & statuer sur une distribution de dividendes, dispose de
tous les pouvoirs pour décider a Punanimité, de répartir les bénéfices distribuables selon un
mode de répartition non proportionnel a la quotité de capital détenu par chacun d’eux.
Toutefois, la part de chague associé dans les bénéfices distribuables ne pourra étre

inférieure & 10% desdits bénéfices,
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Article 31 - Mise en palement des dividendes

Lorsqu'elle statue sur les comptes de V'exercice, la collectivité des associés a la faculté d'accorder A
chaque associé pour tout ou-partie du dividende mis ex distribution ou des acomptes sor dividende,
une option entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en
actions,

Les muodalités de mise en pajement des dividendes en numéraive sont fixées par la collectivité des
associés,

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mofs
aprés la eloture de 'exercice, sauf prolongation de ce délal par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan érabli au cours ou & Ja fin de l'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite 8'll y a lieu des pertes antérieures, ainsi que
des sommes & porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant dn
bénéfice ainsi défini.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit que les béndficiaives avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
I'ignorer compte tenu des circenstances.

L/action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes, Les
dividendes non réclards dans les cing ans de Jeur mise en pajernent sont preserits.

TITRE VI - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL -
TRANSFORMATION - DYSSOLUTTION - LIQUIDATION

Article 32 - Capitaux propres inférieurs A la moiti¢ du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les eapitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaltre ces pertes, de demander aux associés statuant
collectivemnent s'il y a lten & dissclution anticipée de la Socidté.

Si la dissolution n'est pas décidée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui
n'ont pu &tre imputées sur les réserves, sl dans ce délai les capitaux propres n'ont pas €té reconstitués
a concnrrence d'une valeur au moing égale 3 Ja moltié du capital social.
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Dans tous les cas, la déeision collective doit faire 'objet des formalités de publicité requises par les
dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander e justice la dissolution de
la Société, It en est de méme si les associés n'ont pu se prononcer valablement,

Toutefois, le tribunal ne pent prononcer la dissolution, 5i au jour ol il statue sur Je fond, la
régularisation a eu lieu,

Article 33 - Transformation

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au moment de la transformation, elle
a att moins deux ans d'existence et si elle a établi et fait approuver par les associés les bilans de ses
deux premiers exercices,

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de Ja Société,
lequel doit attester que Jes capitaux propres sont au mains dgaux au capital social

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite Vaceord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par Actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec Yaccord de tous les associés devenant associés
commandités.

Article 34 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution prévus par la 1oj, et sauf prorogation régulitre, la dissolution de la Société
intervient & P'expiration du terme fixé par les statuts ou 3 la suite d'une décision collective des
associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision statuant awx conditlons de
majorité prévues pour les décisions collectives.

Le liquidateur représente la Société, Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. 1l répartit ensuite le solde disponible,

La collectivité des associés peut I'autoriser 3 continuer les affaires en cours on & en engager de
nouvelles pouy les besoins de Ja Hquidation,

L'actif net subsistant aprés remboursement du nomipel des actions est partagé dgalernent entre
toutes les actions,




20

TITRE VII - COMMISSAIRES AUX COMPTES
Arnticle 35 - Commissalres aux comptes

5i les conditions lgales sont réunies, le contrble légal de Ia société est effectué par un ou plusienrs
commissaires anx comptes, titulaire et suppléant désignés par décision collective des associés,

s sont nommés pour une durde de 6 exercices. Les Commissaires aux comptes exercent leurs
fonctions dang les conditions prévues par la loi.

TITRE VIII - CONTESTATIONS
Article 36 - Contestation

Toutes contestations qui pourraient s'dlever an cours de l'existence de la Socidté ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, 1a Direction et la
Soclété, soit entre les associés cux-mémes, relativement aux affaires sociales ou & Fexdeution des
dispositions statutaires sont soumises A la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de
maniére que le tribunal arbitral soit constitué en nombre fmpair.

A défaut d'accord sur ceite désignation, il y sera procédé par voie dOrdonnance de Monsieur le
Président du Tribunal de Commerce du liet du siége soclal, safsi comme en matiére de référé par une
des parties ou un arbitre,

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, te déeés, lempéchement, I'abstention ou la
récusation d'un arbitre, I sera pourve i la désignation d'on nouvel arbitre par Ordonnance du
Piésident du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non suscepiible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus dis suivre les régles dtablies par les tribupaux, Ils statueront comme
amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence an Président du Tribunal de Commerce
du leu du sidge social tant pour Papplication des dispositions qui précédent que pour le réglement
de toutes autres difficultés.
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