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A.G.H.E.S.

SAS au capital de 10.000 €

Siege social 182 Avenue Marcel Mérieux
69530 BRIGNAIS

RCS LYON 834-592-180

PROCES VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT DU

28 FEVRIER 2023
L’an deux mil vingl trois et le 28 février, Madame Victoria GHERMAN représentant la
société J.ZACHARIE SAS, Président de la société A.G.H.E.S ayant son siége social 182
Avenue Marcel Mérieux 69530 Brignais identifiée au RCS de Lyon sous le numéro 834-592-
180 dont le capital de 10.000 € est divisé en 1000 actions.
A pris les décisions suivantes portant sur :
- Le transfert du siége social
- La modification corrélative des statuts
- Pouvoir en vue des formalités.
PREMIERE DECISION
La Présidente décide de transférer le siége social de la société au :

- 250 Rue du Général de Gaulle 69530 BRIGNAIS

A compter du 1°" mars 2023

La société ne conserve aucune activité 2 son ancien siége

DEUXIEME DECISION

En conséquence de la premiére décision, la Présidente décide de modifier Iarticle 4 des
statuts de la société relatif au siége social, afin que soit constatée la nouvelle adresse selon la
rédaction suivante :

Le siége de la société est fixé : 250 Rue du Général de Gaulle 69530 BRIGNAIS
Les autres dispositions des statuts de la société demeurent inchangées.

TROISIEME DECISION

La Présidente donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes a
effet de procéder aux formalités légales de publicité. -

L\ |
Victoria GHERMAN
p/o .ZACHARIE S\§S Président



A.G.H.E.S.

SAS au Capital de 10.000 €

Siége social 250 Rue du Général de Gaulle
69530 BRIGNAIS

RCS Lyon 834-592-180

STATUTS MIS A JOUR LE 28 FEVRIER 2023




ARTICLE 1 FORME

Il est institué, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de toutes celles qui pourront
étre créées par la suite, une société par actions simplifiée. Elle est régie par les présents statuts
et par les dispositions spécifiques des articles L. 227-1 a L. 227-20 du code de commerce et
les autres articles de ce méme code notamment dans sa partie réglementaire qui lui sont
applicables, et d'une fagon générale, tout texte qui s'y substituerait.

[T est expressément précisé que la société peut, a tout moment au cours de la vie sociale, ne
compter qu'un seul associé personne physique ou personne morale.

ARTICLE 2 OBJET

La société a pour objet en France et a ’étranger la conceptualisation d’espace, la création de
produits, la distribution d*éléments, la fabrication, la vente, la pose de mobiliers destinés a
I"équipement de tous lieux recevant du public ou des patients.

Ces activités pouvant étre exercées directement ou indirectement et notamment par voie de
création de nouveaux établissements, d'apport, de prise en location-gérance.

Et d'une maniére plus générale, toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobilidres
pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet de la société ou a des objets
connexes et susceptibles d'en faciliter le développement ou la réalisation.

La societé ne peut procéder & une offre au public de titres financiers sous réserve des
exceptions visées a l'article L. 227-2 du code de commerce ou & I'admission aux négociations
sur un marché réglementé de ses actions.

ARTICLE 3 DENOMINATION

La sociét¢ a pour dénomination A.G.H E.S. : Agencement Général Hotellerie Etablissements
de Santé.

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera
indiqué la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots " société par
actions simplifiée " ou des initiales (SAS) et de I'énonciation du capital social de son siége du
numero unique d'identification suivi de la mention registre du commerce et des sociétés de
son lieu d’immatriculation.

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le siege de la société est fixé 2 250 Rue du Général de Gaulle 69530 Brignais

Il peut étre transféré en tout autre lieu situé en France par simple décision du président avec
modification corrélative des statuts. Tout transfert hors de France nécessite une décision
unanime des associés.
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ARTICLE 5 DUREE

La durée de la société est fixée & 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des soci€tés, sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux présents
statuts.

ARTICLE 6 APPORTS

Il est apporté a la société :

Apports en numéraire. Une somme de 10.000 euros correspondant & la valeur nominale de
1000 actions, qui ont été souscrites et entiérement libérées ainsi qu'il résulte d'une attestation
délivrée par la banque BRED ou les fonds ont été réguliérement déposés a un compte ouvert
au nom de la société en formation.

Conformément aux dispositions légales, les associés ne supportent les pertes qu’a concurrence
de leurs apports

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL

Le capital de la société est fixé a la somme de 10.000 €, divisé en 1000 actions entiérement
libérées

ARTICLE 8 MODIFICATION DU CAPITAL

* Toute modification du capital résultant d’une opération d’augmentation,
d’amortissement ou de réduction du capital social requiert une décision collective des
associ€s statuant sur le rapport du Président dans les formes et conditions décrites ci-
apres.

" Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, dans les conditions et délais prévus par la Loi, I'augmentation,
"amortissement ou la réduction du capital.

* Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité
de la prime d'émission.

* La réduction de capital, pour quelque cause que ce soit, s’opere soit par voie de
réduction de la valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre de titres. En
aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte & I’égalité des associés.

* Laréduction de capital, a un montant inférieur au minimum 1égal, ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci 4 un montant au moins égal audit montant minimum, & moins que la société ne
se transforme en société d’une autre forme n’exigeant pas un capital supérieur au

capital social aprés réduction. / ,% é’
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ARTICLE 9 LIBERATION DES ACTIONS

Les actions sont intégralement libérées 4 la souscription.

ARTICLE 10 FORME DES ACTIONS

10-1 Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu & une inscription au
compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en
vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires. .

ARTICLE 11 TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables, sauf agrément comme précisé a 'Article 12.
Leur transmission s’opére par virement de compte a compte sur production d’un ordre de
mouvement.

ARTICLE 12 AGREMENT

12-1 Toutes les cessions d actions, méme entre associés, volontaires ou forcées, 4 titre gratuit
ou onéreux, quelle que soit la forme, alors méme qu’elles ne porteraient que sur la nue-
propriété ou I'usufruit, sont soumises a 1’agrément préalable de la société. Décision prise a la
majorité simple.

Cet agrément est exigé pour toutes les cessions y compris pour celles consenties au profit du
conjoint, d’un ascendant ou d'un descendant du cédant et en cas de succession.

Une personne ne peut étre admise dans la société, a I"occasion d’une augmentation de capital,
ou devenir titulaire de valeurs donnant accés au capital, sans étre préalablement agréée dans
les conditions prévues ci-aprés.

12.2 - La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président et indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur, prix
proposé, ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége
social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux).

12.3 - Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au cédant la décision d’agrément ou de refus
d’agrément.

La notification de la décision est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

12.4 - Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées. .
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12.5 - En cas d'agrément, l'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard
dans les soixante jours de la décision d'agrément, a défaut de réalisation du transfert dans ce
délai, 'agrément serait frappé de caducité.

12.6 - En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois mois a compter
de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé
cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

St le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai; l'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six mois a
compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord entre les parties et par dérogation expresse a l'article1843-
4 du code civil, le prix des actions est déterminé par un expert désigné d'un commun accord
entre les parties ou a défaut par le tribunal compétent sur requéte de la partie la plus diligente.
Pour le calcul du prix des actions devant étre achetées, l'expert ainsi désigné sera tenu par les
principes directeurs suivants : la société a été constituée compte tenu d’un treés fort intuitu-
personae existant entre les associés ; la valorisation de la société, basée sur la seule valeur
nominale des titres devra tenir compte de leur liquidité.

En cas de déces d'un associé, les autres associés sont convoqués ou consultés par le président,
dans le mois suivant la notification d'une copie d'un acte de notoriété ou d'un document
officiel, attestant les qualités des héritiers de l'associé décédé, afin de décider collectivement &
la majorité simple d'exclure lesdits héritiers en application de l'article L. 227-16 du code de
commerce en rachetant dans un délai de 3 mois de la notification par lettre recommandée avec
demande d'accusé de réception aux héritiers de la décision d'exclusion au prix fixé soit d'un
commun accord, soit selon les méme critéres que ceux a retenir en cas de cession de titres
expos¢ ci-dessus.

En cas de refus d'agrément tacite ou diiment notifié, le demandeur peut renoncer a l'opération
dés lors que la nature de 'opération le permet (la renonciation ne pouvant intervenir par
exemple en cas de transmission par décés).

ARTICLE 13 EXCLUSION PAR DECISION COLLECTIVE DES ASSOCIES

13-1 L'exclusion d'un associé pourra étre décidée, aux conditions du présent article, par la
collectivité des associés en cas :

-de non-respect des conditions exigées par la loi ou les statuts pour avoir la qualiteé d'associé \uj/

-de violation des stipulations des présents statuts, et plus particuliérement en cas

d'inexécution des obligations souscrites : / ,%/



-inexécution de la prestation promise par l'apporteur en industrie dans les conditions prévues
par les statuts ou la décision collective fixant les modalités de l'apport ;

-de tout manquement par un associé a ses obligations envers la société et des sociétés et
entreprises controlées par la SAS au sens de I'article L. 233-3 du code de commerce ; il en
sera de méme en cas de comportement portant gravement atteinte a l'intérét social de la
Soci€té et/ou aux intéréts des sociétés contrdlées au sens de l'article L. 233-3 précité ;

-d'acte ou de faits déloyaux de concurrence déloyale commis directement ou indirectement
par l'associé et/ou par une société qu'il contrdle au sens de l'article L. 233-3 du code de
commerce ou par une entreprise dont il est propriétaire ;

-de non-respect de la procédure prévue a l'article L. 227-17 du code de commerce pour les
changements de controle d'une société associée de la SAS : a cet égard, cette société associée
devra, dans les 8 jours & compter de ce chan gement de controle, en donner notification
expresse, écrite et précise a la SAS indiquant I'identité des associés la controlant et le nombre
de titres détenus; a défaut de notification dans les conditions précisées ci-dessus, I'associé peut
étre exclu.

-Le fait pour un associé¢ de faire 1'objet d’une procédure de redressement ou liquidation
judiciaire.

A compter du jour de la survenance ou de la révélation d’un des événements mentionnés ci-
dessus et au plus tard a I'expiration d'un délai de douze (12) mois a compter de la survenance
ou de la révélation de I'un desdits événement, le Président par décision motivée peut
prononcer I’exclusion de 1"associé considéré.

Dans I"hypothese ou I"associé susceptible d’étre exclu est le Président, la décision d’exclusion
sera prise sur proposition d'un ou plusieurs associés représentant au moins 50 % du capital et
des droits de vote de la société.

L’associé objet de cette proposition d'exclusion est avisé au moins dix (10) jours avant la
decision d’exclusion, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, de la mesure
d’exclusion envisagée, des motifs de cette mesure, des griefs retenus contre lui et de la date a
laquelle il doit étre statué sur cette proposition d’exclusion.

La décision d’exclusion prend effet, de plein droit sans autre formalité, rétroactivement a
compter du jour de la survenance ou de la révélation de 1’un des événements mentionnés ci-
dessus, et est notifiée a 1'associé exclu, uniquement a titre d’information, par lettre
recommandee avec demande d’avis de réception, a la diligence du Président.

La décision d'exclusion peut prévoir qu'elle ne prend effet qu'a compter du jour o l'associé
exclu se sera définitivement acquitté de I'ensemble des obligations souscrites par lui en faveur
de la société et/ou des entreprises associées.

Toute régularisation intervenue entre la survenance de I’événement considéré et la décision
collective pronongant I’exclusion de 1’associé est inopérante et sans effet au regard des
stipulations de la présente clause et, en conséquence, ne pourra en aucun cas faire échec a la
décision d’exclusion.

13.2 - L’exclusion d'un associé emporte de plein droit privation de tous les droits non
pecuniaires (notamment le droit de vote, de communication, de demande d’expertise, de
participer aux décisions collectives....) attachés a la totalité des titres détenus par |'associé
exclu au jour de son exclusion, et jusqu’au jour de la réalisation de la cession des « titres » de

<= eg
<~ Y oy e T

51 A=

i
ﬁ‘;

W ewn



I"Associé Exclu, tel que ce terme est défini ci-aprés.

Lexclusion d'un associé entraine la réduction du capital par reprise des titres de 1’associé
exclu.

13.3 - MODALITES FINANCIERES

La valeur des titres de 1'associé exclu sera déterminée d'un commun accord ou, a défaut
d'accord le prix sera égal au montant du nominal des titres repris, |'intuitu-personae ayant été
un élément déterminant lors de la création de la société.

Le réglement du prix de cession des titres de 1'associé exclu est pay¢ au plus tard dans les six
(6) mois de sa fixation.

ARTICLE 14 PRESIDENCE -DIRECTEURS GENERAUX-DIRECTEURS
GENERAUX DELEGUES

14-1 La société est dirigée par un Président, personne physique ou morale, nommé par
I"Assemblée Générale des Associés & la majorité simple, sans limitation de durée.

[I ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective prise a la majorité
des 2/3 des voix dont disposent les associés.

Toute révocation intervenant sans qu’un tel motif grave puisse étre établi, ouvrira droit 4 une
juste indemnisation en faveur du Président.

Par dérogation au précédent alinéa, le Président, dans I’hypothése ou ce dernier est une
personne morale, associé ou non de la société, sera révoqué, de plein droit, sans autre
formalité et sans qu’un juste motif soit nécessaire, de ses fonctions de Président & compter du
jour :

® de sa dissolution,

* de sa mise en redressement ou liquidation judiciaire,

Dans I'hypothése ou le Président est une personne morale, associé de la société, il sera
révoqué de plein droit, sans autre formalité, et sans qu’un juste motif soit nécessaire, de ses
fonctions de Président & compter du jour de son exclusion de la société

Dans I’hypothése o le Président est une personne physique, il sera révoqué, de plein droit,
sans autre formalité et sans qu’un juste motif soit nécessaire, en cas d'interdiction de diriger,
gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale, de mise en tutelle ou
en curatelle ou de faillite personnelle.

Toute révocation de plein droit du Président pour I'une des causes mentionnées aux
paragraphes précédents est constatée par la plus proche décision collective des associés dans
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un proceés-verbal.

14-2 [a société peut également étre représentée a I"égard des tiers par une ou plusieurs
personnes autres que le Président, associées ou non, portant le titre de « Directeur Général »
ou « Directeur Général Délégué », nommés par la collectivité des associés qui fixe, le cas
échéant, leur rémunération. Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général ou
Directeur Général Délégué de la société, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s’ils étaient Directeur Général ou Directeur Général Délégué en leur nom propre, sans
prejudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils dirigent.

La durée des fonctions de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué est fixée par la
décision qui le nomme.

Les fonctions de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué prennent fin soit par
démission ou révocation, décés ou incapacité, soit & I'issue de la durée de son mandat.

Les Directeurs Généraux ou les Directeurs Généraux Délégués sont révocables a tout moment

et sans qu’un juste motif soit nécessaire, par décision de la collectivité des associés. La
révocation ne donnera lieu au versement d’aucune indemnité.

ARTICLE 15 - REMUNERATION DU PRESIDENT

En contrepartie des missions qui lui ont été confiées, le Président pourra percevoir, au titre de
ses fonctions de Président, une rémunération librement fixée par décision collective des
associés de la société et qui sera distincte de celle pouvant lui étre allouée en qualité de salarié
ou au titre de prestations de services.

Toute modification de cette rémunération est également décidée par décision collective des
associés, a I’exception toutefois, le cas échéant, des effets de toutes clauses d’indexation de
cette rémunération, comme du calcul, s'il y a lieu, de la part variable de la rémunération du
Président, calcul dont les modalités devront étre portées a la connaissance des associés par
tout moyen utile.

ARTICLE 16 - POUVOIRS DU PRESIDENT -DIRECTEURS GENERAUX-
DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES

16-1 Le Président est investi en toute circonstance de tous les pouvoirs nécessaires pour
representer et diriger la société, sous la seule exception des décisions qui sont, par I’effet de la
loi, de la compétence exclusive d’une décision collective des associés, et de celles que les
présents statuts réservent & un autre organe que le Président.

Toutefois les préts et les emprunts bancaires, les achats, échanges et ventes d’établissements
commerciaux, les achats d'immeubles, la constitution de sociétés et tous apports a des
sociétés constituées ou a constituer, ainsi que toute prise d’intérét dans ces sociétés doivent
préalablement a leur conclusion, étre autorisés par I’ Assemblée.

Le President convoque toutes Assemblées Générales des associés, fixe leur ordre du jour et %’ Q&
exécute leurs décisions. ) \V
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Il présente aux assemblées ordinaires les comptes annuels, aux fins d'approbation, de
verification et de controle.

Le Président représente la société dans ses rapports avec les tiers.

16-2 Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, les
Directeurs Généraux ou Directeurs Généraux Délégués disposent, a 1'égard des tiers, des
mémes pouvoirs que le Président.

Les Directeurs Généraux ou les Directeurs Généraux Délégués peuvent, sous leur
responsabilité, donner toutes délégations de signature ou de pouvoir & toutes personne de leur
choix, pour un ou plusieurs objets déterminés et doivent prendre, & cet égard, toutes mesures
nécessaires pour que soit respecté 1’ ensemble des stipulations des présents statuts.

ARTICLE 17 CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son
président son directeur général ou ses directeurs généraux, I'un de ses actionnaires disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la
société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du code de commerce, donnera lieu a
I'établissement d'un rapport par le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, par
le président de la SAS.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le président ou le directeur général
de la SAS présente un rapport aux associés sur les conventions intervenues directement ou par
personnes interposées entre la société et I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10 %.

Les associés statuent sur ce rapport chaque année lors de I'approbation des comptes, 1'associé
intéressé peut en raison des risques de conflits d'intérét ne pas prendre pas part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter le cas
échéant, les conséquences dommageables pour la société.

En présence d'un associé unique, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et son
dirigeant. Pour les autres conventions intervenant entre la société et l'associé unique non
dirigeant ou une société le contrélant, un rapport du commissaire aux comptes sera établi sur
ces conventions et s'il n'en a pas été désigné, un rapport du président est exigé.

Conventions courantes - La procédure prévue ci-avant ne s'applique pas aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Conventions interdites - A peinc de nullité du contrat, il est interdit au président et au
directeur général, autres que des personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce
soit des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement ainsi que de faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements
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avec les tiers, le tout en application de l'article L. 227-12 et des interdictions prévues par
l'article L. 225-43 du code de commerce.

ARTICLE 18 DECISION DES ASSOCIES

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés tant en vertu de la loi que
des présents statuts sont celles qui concernent :

-la transformation de la SAS en une société d'une autre forme :

-l'augmentation, l'amortissement ou la réduction de capital ; I'achat par la société de ses
propres actions dans le cadre des limites 1égales ;

-la création de titres de capital ou de créance ainsi qu'il est indiqué a l'article 8 des statuts ;

-la fusion ou la scission, lorsque les textes en vigueur imposent pour la société la tenue d'une
assemblée ;

-la transformation de la SAS en une société d'unc autre forme ou la dissolution de la société
ainsi que toutes les régles relatives a la liquidation et aux pouvoirs du liquidateur ;

-la prorogation de la durée de la société ;

-la modification de dispositions statutaires a I'exception du pouvoir du président en matiére
de changement de si¢ge selon l'article 4 (pour le cas ou d'autres modifications seraient du
pouvoir du président, ajouter : et en ce qui concerne le changement de ...) ;

-la nomination, la révocation et la rémunération du président ainsi qu'il est prévu aux
présents statuts. ;

-la nomination de commissaires aux comptes en cours de la vie sociale ;

-l'approbation ou le refus des conventions réglementées selon la procédure de l'article 16 des
statuts ;

-les comptes annuels et les bénéfices. A cet égard, au moins une fois par an et dans les 9
mois de la cldture de l'exercice social, les associés sont consultés pour statuer sur les comptes
annuels. Si la société est devenue une SASU ; le délai est de six mois.

Pour tous les domaines d'interventions énoncés ci-avant, les décisions des associés sont prises
dans les formes et selon les modalités prévues par le président ou l'organe habilité a
provoquer une consultation.

Elles peuvent résulter, au choix de la personne habilitée & provoquer une consultation, d'une
réunion des associés en assemblée, d'une consultation écrite, de la signature d'un acte ou d'une
convention ou de tout moyen apportant une sécurité comparable.

La décision de consulter les associés appartient au président sauf le droit pour le directeur
général ou s'il en a été désigné un le commissaire aux comptes de convoquer une assemblée
en cas de carence du président et huit jours aprés I'avoir mis en demeure de le faire par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Le président ou l'auteur de la convocation est autorisé a utiliser tout support électronique,
télématique ou autre dont la production serait admise a titre de preuve envers les tiers et les

administrations; ces supports seront admis tant pour la consultation des associés qui auront ,

préalablement accepté ce mode de transmission et communiqué leur adresse informatique,
que pour la justification de celle-ci envers les tiers.
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Ainsi, les moyens de visioconférence ou de télécommunication mentionnés a l'article L. 225-
107 du code de commerce peuvent étre utilisés, et le président ou l'auteur de la convocation
veillera que les caractéristiques prévues a l'article R. 225-97 du code de commerce soient
respectées.

Les décisions autres que celles ou la loi ou les présents statuts imposent I'unanimité sont
prises a la majorité des voix dont disposent les associés présents, représentés ou ayant
reguliérement voté a distance par tout mode de communication. Les voix de l'associé qui
deécide expressément de ne pas voter lors de la réunion ou de ne pas participer a une
consultation écrite ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.
Pour le décompte de la majorité sont retenus les votes par mandat donné a un autre associé;
les abstentions lors des réunions ou des consultations écrites sont considérées comme des
votes contre.

En cas de consultation écrite, 'associé vote personnellement.
Une décision unanime des associés est exigée pour :

-toute augmentation des engagements d'un associé et notamment I'augmentation de la valeur
nominale des actions sauf par voie d'incorporation de réserve, la transformation de la SAS en
une soci€té en nom collectif, 'adoption d'un capital variable.

En présence d'un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus par la loi et les statuts
aux associés lorsqu'une prise de décision collective est nécessaire. Les modalités de
consultation des associés sont alors inapplicables.

L'associ€ unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Les décisions prises par 1'associé unique sont

répertoriées dans un registre.

Article 19 Modalités pratiques de consultation

Lors de chaque consultation des associés, il appartient au président ou a l'auteur de la
convocation de choisir parmi les trois modes décrits ci-aprés, celui qui lui semble le mieux
adapté aux décisions a prendre.

Assemblées.

a) Les associés sont réunis en assemblée sur convocation du président ou en cas de carence
sur celle du directeur général ou du commissaire aux comptes, s’il en a été désigné un.
Le commissaire aux comptes, s’il en a été désigné un, est convoqué aux assemblées en
respect des obligations l1égales.

b) L'auteur de la convocation fixe l'ordre du jour; il donne connaissance aux associés par
tout moyen appropri€ des résolutions devant étre prises. L'assemblée est réunie au siége
social ou en tout autre lieu, suivant les indications figurant dans la convocation.

c)Le délai entre la convocation et la tenue de 1'assemblée est de huit jours. -
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Consultation écrite.

a) En cas de consultation écrite a T'initiative du président, il adresse, dans les formes qu'il
considére les mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les
documents nécessaires a I'information des associés et notamment ceux visés a l'article
19. Le commissaire aux comptes s'il en a été désigné un est préalablement informé de
toute consultation écrite et du texte des résolutions proposées.

b) Ces associés disposent d'un délai de huit jours a compter de la réception des projets de
résolution pour émettre leur vote; le vote peut étre émis par tous moyens, mais il doit
I'étre pour chaque résolution. Lorsque le document ou le support n'exprime pas un vote
précis par "oui" ou par "non" pour une ou plusieurs résolutions, I'associé sera présumé
s'étre abstenu pour la ou les résolutions litigieuses.

¢) En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et
signée sur la derniére page par l'associé qui I'émet.

d) Pour qu'une télécopie soit admme comme expnmant un vote, il convient que pour
chaque résolution un vote par " oui " ou par " non " soit nettement exprimé; a défaut
l'associé sera considéré comme s'abstenant. Dés réception, les télécopies sont
paraphées et signées par le président qui les annexe au procés-verbal de la
consultation.

e) L'associé qui retient ce mode d'expression par télécopie ne peut en aucun cas rendre
responsable la société de tout incident technique lié au transfert des télécopies ; le
principe demeure que chaque associé participe personnellement & la consultation, ces
modes d'expression n'étant que des moyens facilitant leur manifestation.

Vote par courrier électronique :

De méme si le président l'autorise, sous sa responsabilité, pour un ou plusieurs associés
dénommeés, le droit de vote peut étre exprimé par voie de courrier ¢lectronique sous réserve de
l'utilisation d'un logiciel de cryptage assurant une parfaite sécurisation des votes.
Dans ce cas, 'associé communiquera au président le code d'accés ; une copie du courrier
¢lectronique sera faite contenant le nom et l'adresse de l'associé, la date et 'heure d'envoi. Le
president certifiera conforme cette sortie papier par rapport au message écran regu.
Cette copie certifiée sera annexée au procés-verbal de la  consultation.
Pour que le courrier électronique s01t adm1s comme exprimant un vote, il convient que pour
chaque décision un vote par " oui " ou par " non " soit nettement exprimé ; a défaut, I'associé
sera considéré comme s'abstenant. La encore l'associé qui retient ce mode d'expression ne
peut en aucun cas rendre responsable la société de tout incident technique lié au transfert des
messages qui empécherait une manifestation claire de son vote.

Tout associé qui n'aura pas voté dans le délai prévu ci-avant sera considéré comme ayant
voulu s'abstenir.

Le président établira un proces-verbal faisant état des différentes phases de la consultation et
sur lequel sera porté le vote de chaque associé ou le défaut de réponse ; les supports matériels
de la réponse des associés, quand ils existent, seront annexés au procés-verbal.

Décision unanime dans un acte. Les associés, a la demande du président. prennent lcs
décisions dans un acte ; I'apposition des signatures et paraphes de tous les associés sur ce

document unique vaut prise de décision. Le commissaire aux comptes, s'il en a été dési gné y/
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est tenu informé des projets d'acte emportant prise de décision; une copie de l'acte projeté lui
est adressée sur simple demande.

Cet acte devra contenir : les conditions d'information préalables des associés et, s'il y a lieu,
des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions & prendre; la nature précise de
la décision a adopter; l'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du
document.

L'original de cet acte, s'il est sous seing privé, reste en possession de la société pour étre
enliassé dans le registre des procés-verbaux.

Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des procés-verbaux en indiquant la
date, la nature, l'objet de l'acte, les nom et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le président établit des copies certifides
conformes de cet acte.

Article 20 Information des associés

Quelque soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a leur approbation selon les modalités prévues ci-apres.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, 8 jours
avant la date prévue, prendre connaissance au siege social de l'inventaire, des comptes
annuels, des comptes consolidés s'il en est établi, du rapport de gestion établi par le président
ou l'organe habilité & cet effet, du ou des rapports des commissaires aux comptes

Tout associ€ a le droit d'obtenir communication des statuts.

Article 21 Exercice social

L'exercice social commence le 1° janvier et finit le 31 décembre. par exception, le premier
exercice social comprendra la période courue entre le jour de l'immatriculation de la société
au registre du commerce et des sociétés et le 31 décembre 2018.

Article 22 Etablissement des comptes sociaux

A la cléture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif

et du passif existant a cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe) en

se conformant aux dispositions légales ou réglementaires applicables en ce domaine. Le
président établit un rapport de gestion contenant les mentions imposées par les dispositions du

code de commerce applicables aux SAS. Ce rapport de gestion, non déposé au greffe, est tenu

a la disposition de toute personne qui en fait la demande dans les conditions prévues par les

textes en vigueur. Le cas échéant, l'organe compétent établit les documents comptables |
prévisionnels dans les conditions prévues par la loi. De méme, il arréte, s'il y a lieu, les \|) \%’

comptes consolidés et établit un rapport de gestion du groupe. Lorsque le président pcrso& Afﬁ\i\'
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physique est associé unique, il peut se dispenser d'établir ce rapport dans les conditions fixées
par les textes réglementaires en vigueur.

I1 joint a ce rapport s'il y a lieu, les rapports spéciaux et complémentaires prévus par les textes
et relatifs notamment aux délégations consenties pour les augmentations de capital, aux
opérations réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'attribution gratuite
d'actions.

Article 23 Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats

Une décision collective des associés ou l'associé unique approuve les comptes, sur rapport du
commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, dans un délai de 9 mois 4 compter de la
cloture de l'exercice ; délai ramené de droit & six mois en présence d'un associé unique.
Toutefois, I'associé unique personne physique président de la SAS peut, pour I'approbation
des comptes de la société, déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la
société dans le délai de six mois de la cloture de l'exercice les documents obli gatoires.

Cette décision peut étre prise en assemblée, par consultation écrite ou dans un acte au choix
du président et sous réserve d'une information des associés, conformément aux dispositions
des présents statuts.

La décision collective ou I'associé unique se prononce également sur I'affectation a donner au
résultat de cet exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un

prélevement d'un vingtiéme au moins, affecté & la formation d'un fonds de réserve dit "

réserve légale ". Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme

egale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la
' réserve légale " est descendue au-dessous de cette fraction.

Les associés décident souverainement de l'affectation du solde du bénéfice distribuable
augmenté, le cas échéant, des reports bénéficiaires antérieurs ; ils déterminent notamment la
part attribuée aux actionnaires sous forme de dividende.

Les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont ils ont la disposition.

Aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves
non distribuables.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et licux fixés par 'assemblée dans un délai
maximal de neuf mois a compter de la cloture de l'exercice.

Article 24 Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
qoc1ete deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le président est tenu de consulter les
associés dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. La résolution
adoptée par les associés est publiée et donne lieu a 1(1{.,!..01‘]1]']1[‘;90!1'101” de:, formalités

réglementaires.
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A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les
conditions prévues a l'article L. 225-248 du code de commerce.

Pour lc cas ou la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de l'article L. 225-248 précité du code de commerce.

Article 25 Dissolution - Liquidation

I) A toute epoque et en toutes circonstances, une décision des associés peut prononcer la
dissolution anticipée de la société. Un an, au moins, avant la date d'expiration de la durée de
la société, le président convoque les associés a I'effet de décider si la société doit étre
prorogée ou non.

La dissolution pourra également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus par la
loi.

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, les associés, sur la proposition
du président, réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs, dont ils
déterminent les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du président et de tous mandataires, ainsi
que des commissaires aux comptes; la collectivité des associés conserve, sauf décision
contraire de sa part, les pouvoirs légaux ou fixés aux présents statuts.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur

participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de
leurs apports.

Article 26 Contestations

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre les associés et la société ou le président, soit entre les associés eux-
mémes relativement aux affaires sociales, sont soumises & la juridiction des tribunaux
compétents.

Article 27 Désignation des commissaires aux comptes

La nomination d"un ou plusieurs commissaires aux comptes sera faite, si la société y est
soumise, aux conditions Iégales et réglementaires.

Article 28 Jouissance de la personnalité morale

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au

registre du commerce et des sociétés. %r
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L'immatl'iculation de la société emportera, de plein droit, reprise par effe desdits engagements,
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En 4 exemplaires.




