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A.l.P RENOVATION
Société par actions simplifiée
au capital de 3 000 euros
Siége social : 87 rue Gutenberg,
93700 DRANCY
843 751 595 RCS BOBIGNY

PROCES-VERBAL DES DECISIONS
DE LA PRESIDENTE DU 15 FEVRIER 2023

Le 15 février 2023,
A 14 heures,

Madame Narcisa-Aura BALTA,
demeurant 25 bis rue Victor Hugo, 93150 LE BLANC MESNIL

agissant en qualité de Présidente de la société A.|.P RENOVATION sus-désignée,

A pris les decisions suivantes relatives au transfert du siége social et a la modification
corrélative des statuts.

En vertu de l'article 4 des statuts, la Présidente décide de transférer le siége social du
87 rue Gutenberg, 93700 DRANCY au 147, rue Anatole France 93700 DRANCY, et
ce a compter du 15 février 2023.

Elle décide en conséquence de modifier I'article 4 des statuts de la maniére suivante :
« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 147, rue Anatole France 93700 DRANCY"

Le reste de l'article demeure inchangé.

La Présidente donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal aux fins de réaliser ce transfert et d'accomplir toutes les formalités
légales.

(BN



De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé par la
Présidente.

Madame Narcisa-Aura BALTA
Présidente

BN



Statuts mis a jour le 15 février 2023 suite au transfert de siége social :

Gl

~ ALP RENOVATION

 Société par actions simplifiée
au capital de 3 000.00 euros

Siege social : 147 rue Anatole France
93700 DRANCY

LE SOUSSIGNE :

‘Madanie POP Narcisa-Aura épouse BALTA
- Demeurant 25 bis rue Victor Hugo 93150 LE BLANC MESNIL
. Néele 01 octobre 1987 a NEGRESTI OAS (Roumanic)
- Denationalité roumaing o o
~ Mariée le 27 AOUT 2006 3 Monsieur BALTA Gheorghe sous le régime de la communayté
- épale ' ol L '

A dlabli ainSi,q;i-’H,.suit’ie'& statuts d'une société par acftiqnszﬁimgiiﬁée{SA&E}.;d@vant.exiSter. »

=~



 STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

11 existe entre les proprictaires des actions ci-aprés eréées et de toutes celles qui le ‘seraient
ultérieurement; une soeiété par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
et par los présents statuts. ' L e ' -

Elle fonctionne sous la méme forme avee un ou plusieurs dssociés.

ille ne peut procéder & une offre au public de ses tiires mais peut néantmoins procéder 3 des.

- offresréservies A des investisseurs qualifids ou & uncercle restreint d'investisseurs.
ARTICLE 2 - OBJET

La Sociéte a pour objet, en France et 4 Pétranger ¢
Isolation, pose de Haux plafonds, cloisons, doublage, menuiserie, rénovation.

Toutes opétations industrielles ef commerciales se rapportant 4 : g

- la création, Tacquisition, fa location, la prise en location-gérance detous fonds de comnerce,

- la prise a bail, I'installation, I'exploitation de toys clablissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se tapportant & 'une oy Yautre des activitds spécifies ci-dessus ; v L

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ; SR e -

-~ la participation, directe ou- indirecte, de la Sociéts dans toutes opérations financisres,
mobilidres ou immobilisres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher

- ATobjet social ous & tout objet similaire ou connexe ;. B

_ - toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet-obiet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : YALP REN(}VAI‘}()N" '

Dans tous les actes et documents émanant de la Société ¢t dostinds aux ters; Ja dénomination
~ seta precédée ou suivie immédiatement. des mots: dorits lisiblement "Société pat actions
 simplifiée" ou des initiales "SAS" et de Ténonciation du montant du capital social. :

En outre, la Société doit indiquer en tore de ses factures, notes de commandes, tarifs ot
documents publicitaires, ainsi que sur tontes cotrespondances et récépissés concernant son
activité et signés par-elle ou en son nom, le sidge du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commérce et des socidtés, i
aregu. ' -

et Je numéro d'immatriculation qu'elle




. 0 ,
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

it Lﬁ.ffiiég% 300353 estfixé: 147 rue Anatole France 93700 DRANCY

'Ei peui etr@ trami*em en tout cndx oit par décision de la mﬁcmtvm des associdsou par décision
du Président qui est habilité & modifier Jos statuts en conséquence.

Toutefois; la déeision du Presaéeat devra: etrc ratifide par la plus pmchame deécision collective
- desssocies. | v .

ARTICLE ﬁﬁ%-ﬁ;jﬁ;&ﬁ? :

La durée de la Société est fixée a qualre»fvmgtwdsxmeuf anndes & comptcr de la date de son
immatriculation au Ragmm, du commerce et ciew SOCites, sauf {es cas de dissolution anticipée
: ou de pmmgaﬁoﬂ , S , :

ARTICLE 6 - APPORTS

A Ia conai;,tumm les s souSSJ gncs appofteﬁ’t a ia %mete

~Une: somme & mxmérmre de '¥ RG%S milie eums (3 000,00}, wrrespondant 4 100 actions de

o numéraire, d’une aleur nominale de TRENTE suros 30) ohawna seuscmes ‘en totaitte et

'ig}j égrakmem Libére ,.,:par iea appom initlavx smvaﬁt@ ‘ ‘
- Par] Madqme POP NarcisawAum epause BAE TA, la sommede 3 GO{),OG Euros
* Soit I somme totale de & . 3000,00Euros

La somme tataie versée par £’4msocm, $0it 3. 000,00 euros, a ét& reg‘uhérement déposea le 06
novembre 2018 & un compte ouvert au. nom de la Bociété en formation A 'agence BNP -
PARIBAS de LE BLANC ME%NIL situde au 23 avenue ?1erre et Marie Curxe 93!50 LF‘
BLANC MESNIL,

ARTICLE 7 - aﬁ@‘ffﬁnﬁ;@fzm; »

Le capﬁa% socaal est fixé 3 a Jasomme de T R{)IS mtlle eums (3 OO(} euros).
‘il st diVi&é en 160 acncms rie 30 suros chamme ﬁntxeremem h%ereas

‘ T(mtes €8 actwns sant de meme cawg{me

_ ALPRENOVATIO




ARTICLE 8 - MODIFIGATIONS DU GAPITAL SOCIAL

T Le odgmal sociai ;&eai etre angmante par {(}HS mnyem e;t seion t@i}tas madahtt,s prevus par

- jla Toi.

__Le capital social est aug,mwta soit par émission d'actions ordinaires: ‘ou éact‘iom de -
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Tl peut
épalenent &ire angmenté par Vexercice de draits attachés a des: vaieurs mobzheres éonnant
acees au capital, dans lea e;omimons prév ues par la loi. .

La ocollectivitd des asSociss est wu&, mmpf;teme paur décider, surle rappori du Président, une
augmentation de t::apatai immédiate ou 4 terme, Elle peut déléguer cette compétence an
Pres;éem dans les Condlt‘l()’{ls izxaecz a8 i*arm e L. 225-1292 du Code de commerce.

:Lﬁr‘;que 1a wl‘ieet' ¢ des associés décide iaugmentatmn de capital, e}la peut del%uer au
_ Fresidem ie peuvmr de fixer les modairtes de P'émission des fitres.

i

Les aswmés penvent: renonwr titre individuel & leur droit prcfc:remwi ef la collectivité des
associds qui décide I'augnientation de capital peut décider, dans Ieb conditions provues par fa.
loi; de supprxmai ce dmlt prefeze&t Lde wisscrlptmm :

Si la collectivité des 28800168 O, encas du délégation le. l’résxdenn Ie demde expr eqsement les R

titres de capital non souscrits 4 titre irréductible sont attribués aux-associés qui auront souscrit
uri nonibre de titres supérieur & celui duque} il pmwa;_ it souscrire & titre préférentiel,
proportionnellement aux droits de %ascmptmn d{)m ils dzsposeni‘ et en tout gtat de cause,
dans ld limite de icarg (fii,i?iaﬁdﬁs o :

Si i’augmamau@n du capﬁai est rmhsm par mcorpnratmﬁ de réserves, benc?xceb on prlmes
d’emixsxon, la vollectivité des associés délibére aux umdxuens de quorum et de ma;mte
prevues pour. les décmom ﬁrdmmres

Le drmt a attr:bﬁtzen dlactions: ﬁauvaiieﬁ a la suite de i’mcm‘pamtmn au mplmi de reqerves.
68 ou pr;mes damz&smn appaftzﬁmt au ag- pmpmtam sous: réserve des droits de
l'umirumez. :

’ II I redaution du mpital est aummée ou demdéa par la eollectivité des associds: dehberant
dans les conditions prévires pour les décisions extraordinaires ef ne peut en aucuni cas porter
~atteinte & i’égahte des: asaocaes‘ Les associés peuwnt déléguer au ?rés,ldcm, tous pouvoirs
pour la réaliser,
11 - La.collectivité des aswgiﬁs dekﬁerant dans les umdmons prevues pour les décisions
extraordinaires peut également. décider d'amotir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, ie tout

en apphwimn def-} ariicles { W 225 198 et suivants du Code de commerce,

“ALP RENOVATION - Statuts.




dans un dél
intéressé peut: demander au Peésident du tribunal statuant en réféeé soit d'enjoindre sous

LE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Sociéts, les actions de numétaire sont libdrées, lors de la

- souseription, de la moitié au moins de leur valeur nominale,

: ‘ ire sont libérdes, lors de la
¢ leur valeur nominale ef, Te cas échéant, de 1a totalité de Ia |

ftal, les actions de numérad

La libération du surplus doit intervenir en ane ou Pplusieurs fois sur appel du Président, dans fe
delai de Cing ans & compter de limmatricalation au Regisire du commerce &t des sociéids en
ce qui concerne e capital initial, et dene te délai do eing ans 4 compier du jour olt lopération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital B R

Les appels de fonds sont portés & la connaissance dit by des souscripteurs ‘quinze jours an
moins avant la date fixde pour-chague versentent, par letire recommandée aves aceuss de
ception, adressée b chaguo associé, ‘

sment des sommes dues sur le montant non 1ib6ré des actions entralne
- Jégal & partie de la date dlexigibilité, sans préjudice de Yaction
> peutexcroer conlre Vassoelé défaillant of des mesures d'exdoution

Tout retard dans le ve:

de plein droit iniéré

pour réaliser la libération |

ai Iégal aux appels de fonds

ntégrale du capital, tout
astreinte aux dirigeants. de procéder & ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire -

chargé de procéder a cette formalité.

| ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte

individuel dans les conditions et selon les modalités prévues parla loi et les réglements en -

vigneur.

Tout associé peut demander 3 la Société la délivrance d'une attestation d'inseription en
compte. ' : ‘ R '

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'a s limmatriculation de Ta Sociétd au Reistre du
: I negodianies quapre g

¥

- commerce et des socigtés. B cas daugmentation du capital, les actions sont négociables a
‘compter de la réalisation de celle-cf, B Cons '

ALP RENOVATION
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}m actions c%&ma«m ent ﬁé:gamzai*ﬁm apms* %A éwwéa’ma de ia Société et jusqus la clbture de fa
‘ }iqméaﬁm& =

- La pmpme&é éa@ actions %ﬂ’%ﬁ%ﬁ fﬁ:« leur m%rq:@m;z en cem;}%“e mdmémi au motmn dss o des
- Jumiazms sur ey regmi}% %&mw vet effet au vsmgje soeial, :

ﬁ ’f:ﬁ cas de mmmamm des actions, le transfert de propriété ?&&1§§§€ de i’mampmg des titres au
'mmp‘ce de ! aahem;x ala égm ﬁm& ‘;32%1‘ i’&&m’ﬁd des g}mm et notifide ?z la Soeiéte.

i 4w‘met‘\ﬁmm m« ﬁ i

@“ff‘{‘ﬁi'ﬁ‘i’ : : . A
tmﬁmrﬁ de ses presiatmm 3 i’is&ue, dun délai &e 30 jouts smvam mise en demeure, par iettfe-
recommandée avec demande dlavis de réeeption, de poumlme iesciates prestamms dans les

condttaons prévoes a ia couvemmn dappert :

o

- ,m: CLE 12 - PREEMPTION

La cessmn dea aci;mm de ia gemété a un tm% ouan pmht d’asgociés est soum isean respect éu
- droit de: precmptmn des aswczés dcﬁm m«apmg :

1'associé cédant: dozt notifier son p 01@1 au Pm@:dem par 1cmte recommandée avec dumande
“d'avis de regezﬁmn en indiquant les informations sur le cessionnaire {nom, adresse et
nationalité ou, il s'agit-d'une personne mordle; dénemination, siege social, capital; numéro
RTS8, identité des associds et des dmge&m{s} le nombre dactions dont la cessxm est
i gnw%agee, le prix et Ees condztzons dela cession pm;@tep

Dans un délai de quinze joum de ladite notification, ic Président muﬁem ce pro;;et aux autres
associés, individusllement, par fettte recommandée aves accusé de réeption; qui disposeront

- d'on délai deunomols pour s¢ porter au;uéreurs dez«: act; ons.& ceciex, dans la pmportxon de leur
pamc;patmn ai. capital

| (,haque assmm exerce son dmzt de préemption en mt;f aﬁt au Presxdcm fe nomhie d'acmons
qu 32 muhaaie acquemn pat %ettm recommandée aveo demande d'avis de rweptmn

A Tex »""ira?;iim_tdei ce délai, ,;i:;:a Président devra faire Q{;}nﬁaﬁge‘ _par‘ }aﬁ;wmcammandée avec

- demande d'avis de »récep%im les résultats de Ta p_ré&myiian 3 Massocié cédant.

Si les aimﬁ:s de pwemgﬁimn sont qupmeuz's au.nombre d'actions proposgeq ala: vcmte les
aclions concernées sont répartics par le Président entre les associés qui ont notifie leur
intention d'acquéric au: pmmta de- ieur pat‘ilmpdtmﬁ au. capital et dans ia limite de- leurs
demandes.

Si Jes offres d achat sont mferte*ures au nombre d'actions pmpmees a4 ia vente, Ta société peut
| elle-méme p;oa.uicr At 'cha%: du solde des attions. Elle éxspase # cet effet d’un délai de 21"
jours. & compiur dé §’expxratmn du délai 1mp&m UK assoues pour exercez‘ beurs droats du :

" ALPRENOVATION - Statuts




préemption. Si & expiration de ce défai, In société e 'est pas portée acquéreur dudit solde,
- fes droiis de préemption seront réputes n'avoir jamiais 668 exercés. : L

‘Dans ¢e cas, et sous réserve de lagrément ci-aprés prévu, T'agsocié cédant poursy librement
céder ses actions au cessionnaire mentionné dang la potification. ~ ’ =

Toutefols, Tassocié cédant peut demander le bénéfice de Pexercice du droit de préemption &

 conourrence du nombre de titres pour lequel il gura 618 notifié par les autres associés et

- oess

~procéder 3 1a cession du solde des actions quil envisageait de céder, conformément aux -
- dispositions des statuts. R g S = '

- Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas €té préemptée dans.
' fes conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumetire 3 la procédure diagrément
suivarnits e : AT

- La présente clause de préemption ne peut stre supprimée ou modifiée qu’a ["unanimité des
ASSOCIEs, - R e = ‘ v :

, 'ffouﬁeLcessign.;lﬁéa}isé&‘c{if V{i&iaﬁﬁﬂtﬁéﬂﬁﬁ?ﬂﬁiﬁ@ﬁs'QFii,j?féﬁééﬁﬁfg;'@Si"miiil'@* -
ARTICLE 13- AGREMENT

La cession de titres de capital ét de valevrs mobiliéres donnant acods au capital & un tiers on
au profit 'iin associé est soumise & lagrément préalable de la collectivité des associés.

Lo cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande dlavis de réception une
 demande d'agrément al Président de la Sociélé en indiquant les nom, prénoms et adresse du

snnaite, le nombre des titres de capital ou valeus tnobilitres donnant accés au capital
 dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
 Président aux associés. : RN SR

) : i sion collective des associés statuant 3 la majorité des trois quarts.
des voix des associés disposant du droit de vote, les actions du cédant 1’étant pas prise en
compte pour le caleul de cette majorite. G o .

Llagrément régaﬁerd*uné i

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & &ire motivée. Elle est notifide au

cédant par lettre recommandée, A défaut de notification dans les trois mois qui suivent 1a
demande d'agrement, l'agrément st réputé acquis. i SR

Eni ‘cas d'agrémenit, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément. ' ' ' . e

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois & compterde la
notification du refus, de faire acqudtir les titres de capital ou valeurs mobilietes donnant accos
at capital, soit par un associé ou par un tiets, soit, avec le consenternent du cédant, par Ia
Soclété, en vue diune réduction du capital. i E




A cfseiaai d Aca{mi ciitre iﬁ« parties, le prxx des. titres de capmﬂ ou vaieurs mobﬂiéres donnant
gtobs au capital est éétermim p.axf vme &*expamge, éam les mnélimns pmvnes 2‘:111101@'
}843~4 du Code civil. ©

- Le ¢édant peut at{m“t momem aviser ie ’Prex miemt par ietme recommandge avec demande, d'avis
de réception, qu'il fenonce 2 ia cessxcm {ii, ses txtreq de. capmﬂ au valeurs mcbﬂ{etes donnant
acces au capital. ‘

S;, a l‘explratmt; du delaz da trois mois, }’aahat raest pag re:ahw, lagremeﬁt est co“‘slder@
comme dosmé. Toutefols, ce délai peut Stre prolonge par ordonnance du Président du Tribunal

de commerce statuan,eﬁ 4 fos:'me des refmex, sans mcoms pcmbie Tassocié. cedant etle

cuamonnam déiment appe}ée

ent som apphcabies A foutes les cessions, que lesdites cessions

1 succmwmk, ou de liquidation d'une gommunauté de biens
de fis : partage cotiséeutif 3 la hqaidatmn d‘une société
teimoine d'une société ou par voie d'ad udication
oe o auly emeant

”'pubiaque'en vcftu d’um ,:éﬁlbi{)\t} de 3

¥~i§es peuvent aussi 8 apphquer a id cession des d{osts‘d’atmbutmn en cas d'augmentatmn de
capﬁai par. mwrpera on de‘resewee primes. d¥ ission ou bénéfices, ainsi qu’ on cas. de,
oession de droits de souscription 4 une augmentation de capxta}' par voie d'ap
ntiméraire o de remmmatmn individuelle au d oil de. sousmpt;gm en. f&vwr de 'perwmzes'
-~ dénommees. - : '

La pmsente ciauf;e d’agrcment ne pw‘*e étre suppnmée o modxﬁee qa‘a E’unammm des.
assogiés, o

-ﬁRTi;ij -%3;_4 :4 '@Wmﬁmsa Aﬁc*ﬁmg -

- Lalocation des actions est interdite. :

 ARTIGLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Llexclusion d'un associé peut &tre prononcee dans les cas sufvants :

- défaut d'affectiosocietatis ;
- mésentento durable enfre associés ; . ' :
- dégaccord per&astant surla gcsuon,,im abjectxfa et a stratégie de la Semete
- manquements d'un associé & ses obligations ;-
- dissolution, redressement ou hqmdatam Judicmres %
- changement de contrdle au sensde 1’&#&{:10 1.0 233-3 du Code de commeme -

- exercice dune dctivit. concurkente: 3 celle de la Someié, soit dlrec,tement s,oﬂ: par
lintermédigire d'une socidté filiale ou apparentée;




. dasxgﬁnu leou

=violation dune dlbg}osmon fstam‘sze ; -
B oppos%twn contmue aux. demlmxs proposcfa% pat ,Pfé‘sidem :peﬂéant deﬁx;exer(j;i;ccts
conséoutifs,
e candamnatmn‘ panaie pmnaﬁm

sl enmmre diun as%ocm perwnne physique ou morale {oud

gen 'udzczmrf: pmnmcee a fencontre d'un aesocae persanne
‘physique ou Hassc cié personte memlfz:, smceptxbie de ‘meftre en cause
l’mm&z& oula reputatzaﬁ de 13 Sacxéie e

e

La dw«xsmn d’exchwmn prmd P2 comp’ter de son prononcé ; elle @st notifiée & l'associé
- e:xela ;;aa i&itrc recommandeu avw c?emzmde «d avis de racapﬁon é’i 1’mmaﬁve du Prés;dent

: Fn outre, cette damszon doit agaiement smtuer sur le ra@hai des .wtmns de Iassome exchy ét
les acquéreurs des actions ; il est exprwsemmt convent que la cession sera

wvalable sans qu'il y ait liew d’apphquer Ies prt)céciur% statutaires prévufzs en ¢as de cession |

(agrement precmptmzx e ,

La totalite des ax:ticms cif: i’aswcm mnclu dott etre cédée dms 1@3 60 ;ours cic: la demmn' '
d’exciusmn : : v v

Le prix de ¢essin deg actions de ?excia sera déterming d'un commun awmd ou, & défaut, i -
dire d: {fxpm ddﬁ‘i._ es.oondmons de i'axtxcie 1843-4 du Code civil. . ‘

o ‘&4 la cossion des acuons cie i‘asaocw e:‘;ciu ou le paicment d‘{i Prix 16 xont pas réalisés dans le
- délat p&*&w, la décision é'eXc uaicm sera mﬂie &t de nul eﬂeﬁ

g :A compter de la éeczsmn d'ex”

f_i‘;um ieﬂ dmm non. pacxzmam@ de 1‘assecxe gxclu seront
suspesaéus '

Les d;spommm due présent. articie. a’appiiquent dans les mémes conditions 2 lassocié qui a
. aeqms cette quahte é la smm d ung opératwn de fusion, dc 'qcmsnm oude dxﬁsoiutmn

“La presente {;iauae ne peut enu anrmlee ou modifiée qu'a I'unanimité des associes.
ARTICLE 16 - DROITS ET @&ammmsﬁmﬁrmﬁﬁs AUX Aﬁaﬂﬁiﬁ:a
Toute action d@r‘me drmt dzms les beﬂe{%ces &t i'acm“ secmi A une pazt ﬁeﬁe pmpomomae?le i

la quoiate de @&plt&i gu eﬂﬁ m;}rescntc : 4

- Lecas. &chéant, et pcmr parverir & ce rﬁsuiiau il e*;t fait masse de toutes exoneratnc&ns ﬁscaies :

comme de toutes taxations pouvant 8ire prises en. charge par la ‘:wcmté et auxquelles les

ré;mrtitwns au pmﬁt des actions pourraient donier he&

' 'Sauf dmpesmms ctzmmrm de lacte dapport, ies droits attachés aux actions résultant
d’ap‘p{}rts en mdusme Sf}ﬂt ﬁgaux & eux de. i’dasome ayant le mains apporte.

Chaque actiof dorme én (:mtre le droit au vote et 4 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées gme;raie% ainsi que le érost d’etre mi{m'ne sur-Ja marche de la




Socidté et d'&btmtr wmmunmtmn éc certaing doeuments sGeiaux Aux e:poques et éans les :
: ccndﬁmm prévues par Ea icus et 1@3 aiamta

LLea asaomés e supparient ias pertes qu a wncnrreﬁce de leurs a;spom

Bous réserve d% d:xs;::osttmﬁs tcga’im et stammwe aucune: ma}ﬂrm ne- peut Jeur imposet une
,augmemamon de leurs engagements. Lm drmia et Qbiigatmm attac,hw a I'ammn smvent
g ‘]'acacn quel qu en soit Ee thulaire. : _v :

o La pmpmété d‘une action comporte de p}em (irmt aéha,smn aux statuts de. ia Socxete et aux :
: de(, sions de la coliewvsté des assome&

" Lm sré“n.cxem, ayams dmit ou amres représentants dhuin associé ne peuvent, sous - queiqne
prétexts que ce soit; requétir Tapposition. de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
B demmder le partag,e ou 1a immmﬁ xis doivent s'en rappomr aux inventaires soclaux et aux
déeis

:Cha’quc, foisf* u;i sem nex,amalr ¢ de posseder piusieurs actions pc:m‘ exercer. un dma
© gueleonque, encay egrolpement ou datiribution de titres ot en non,sequence
d‘auvmmtaixmx 6 cie m&uatmn df, capital, de fusion ou ‘autre aperatxon sociale, les associés -
propriétaires de titre 5 isolés, ou en nombre inférisur 4 celul reduis, ne peuyent exercer Ces
deoits qu'a la condition de: faire leur affaire. persmmeﬂe dy groumment et éventu&liamerat de
lachat ou de la vente du nc»mbre d’actmm ou droits: m:w:ssawes

ARTi‘cm -s? »;f';;s’;;:smsmmmmg ACTIONS

. LﬁS actions som m&wgsxbles 8 ?égard de fa Soclé’té

18 ds‘«;ncm‘; pmpméimres mdm% dractions sont %enm de se faire rspruscmer auprés dez la .
Société par un seul dentre eux, considéré comme senl pmpmeé,am ou par ‘un. mandataire
- unique ; en cds de désaccord, le mandataire unxque peut étre cicmgne ada dcmande de

Ti'indrvmaiye le pius diligent. .

‘La désignation: d,u*-represcntani de i’mdmsmn doit €tre naﬂf;ee 4 la Société dans le mois da fa

strvenance de Vindivision. Toute ‘modi fication - dans. la personne du représentant de
* Vindivision n'aura. deff vis-a-vig de la Société; qua llexpiratiol ‘un délai d'on mois 2
- compter de. sa notlﬁcatxora & 1& Société, 3u&uﬁzmt de éa régularité de la modification

' mterve;mae

Le droit de vete attaché aux actions demcmbrms appament au zm»«propmtatre pour: fouteq les
décisions collectives, sauf’| pour ceﬁies camemmt iaffectﬁimn des beneﬁcm oti il appartxen’s a
i’usui“rmtlen .

Lupeﬁdam les associés concernés penvent convcmr de toute aaire répartsm}n du dron devote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par letire. recommandée & la Société,

qui sera tenue d'appliquer cette convention. pour toute consultation mil@ctlve qui aurmt iwu

: apses 1‘e‘<pxratmﬂ dun-délal it mm@ suivant i'emm decette: lettre.




Toutefols, dans tous les cas; le nu-propriétaire a le droit de participer aux. consultations

" ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représeritée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
- morale, dssociée ounon de la socield, nLi : ’ -

. Désignation

Le premier Pessident de la Société sera désigné aux termes des ‘présents statuts. Le Président
“est ensuite désigné par décision collective des associés prise & la majorité absolue des voix
desagsoeies. 0 S e e - _

La persotne morale Président est représentée pat son reptésentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination -ou & fout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
‘habilitée 3 la représenter en qualite de représentant. : ' '

‘Lotsqu'une personne motale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aix mémes
" conditions et obligations et encourent les mdmes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président ‘en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
‘personne morale qu'ilsdirigent. : ' o

B 'I;e'iinandat du Président ‘;f&;rei}a;é;uiff@iablﬁ sans limitation..

' ;gg@gm morale Peésident, peut étre
0 que ce contrat corresponde 3 un

: Le Président, perwnne phiysique, ou ke représentant dé la
éoalement 1ié & la Socibté par un contrat de travail & condi

emploi effectif.
Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée & 6 années prenant fin 4 ssue de la consultation
annuelle de la collectivité des associés appelée & statuer sur les comptes annuels de l'exercice

écoulé et tonue dans I'année au cours de laquelle expire son-mandat. -

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décts, la ‘démission, la révocation,
Texpiration de son mandat, soit par l'ouverture & I'enconlre de celui-ci d'une procédure de
 redressementou de liquidation judiciaires. ‘

sident peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois.

pouita Stre réduit lors de la sonsultation de la collectivité des associés qui statuera

- gur e remplacement du Président démissionnaire.

La: démission du Président nlest tecevable que si elle est adressée 3 chacun des associés par
lettre recommandée. T




Révoceation

- Le Président peut &ire révoqué 4 tout moment pa: décision de fa collectivité des associés; sans
- quiil soit besoin d'un juste motif et sans droit 4 indemuisation, , e Ly

En outre; e Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

. initerdiction de-diriger, pérer, administrer ou contrbler une entreptise ou personno morale,

- incapacité ou faillite personnelie du Président personne physique, - L
. mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

- Président pérsonne morale;

- exclusion du Président agsocié.
Rémunération
e Président peut recevoir unie rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de

nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 4 Ja Tois fixe ot proportionnelle au
bénéfice on-au chiffre d'affaites. L ‘ :

En outre; le Président ost remboursé de sos frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs. - : ‘ . o ok

Powveirs dit Président

Le Président dirige la Société et la représente & 'épard des tiers. A ce titre, il estinvesti des
~ pouvoirs les plus étendus pour agir én toute Gitconstance au nom de la Société dans Jes Timites
- de ['objet social st des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts 2 la collectivité

 des associés. SRR ' SR g T B :

. Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux-
Hers. U 4 , v b :

La Société est engagée méme par les actes dis Président qui ne relévent pas de l'objet social, 2 -
moins qu'élle ne prouve que le tiers savait que Tacte dépassail cet objet ou quiil ne pouvait
Iignorer compte tenu des circonstances, Ja seule publication des statuts ne suffisant pas
constituer cette preuve. T S o

Le Président peut déléguer 3 toute ¢
* Yexercice de fonctions spécitigues ou

ersotme de son choix certains de ses pouvoirs pour
accomplissement de certainsactes..

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

.Désig&aﬁofz e

“Sur la proposition du Présidertt, Ta collectivité des associés peut nommer &la majorité absolue

des voix des associés, un Directeur, personne physique 0u A une personng motale.

- Paged?




: ;La pusanne momle ﬁxrecmur (}émrai est represeniee par son représentant 1égal sauf si, lors
8 _' d@ 8 mmmatmn ou av.\t(mi nwmmt en cours de mandat, elle . ciesﬁgne tine personne
: ( 14 ey alité de repeésentant.

e

: : et -erai ses dm,g?ean%;s sont: soumxs aux
mbmes condi ons et thgata&m et oot nt ius munes_;respo sabilités civile et pénaic que
- gils étaient Directeur Géncral en Teur pmme nam, sans pi Sjudice de 4 respensabzhte solidaire

' r'de la persofme: morale qulils dit‘ig@ni

Le !)wecteur Général personne physaqua peut bire § 4 Iéigiﬁciféié; pat urt confrat de travail.
Dw*ee des fcmcnmzs

L4 durée des étcmcuom du Divecteur: ﬁemréﬂ est ﬁxee dam fa d{:emoﬁ de mmmatloﬁ 8t ne .
pmt excédcr c:el”ie s:iu m&ndat du I”résxdmt '

: Tou&ei‘ms, en cas de cessation des fonotions du Presrdem e Du ecteur Général conserve ses o
: iomisem, 3usqu’é La,, mmma‘ﬁon du nouveat Praszdent sauf deuzsmn contraire des. asxomus‘

¢ l;ret:teur hénémi pfet‘menr fin sett par le deaéta, la aiémmsmn, Ja révocation,
at, l'enwmre d@ celui-ci d'une pmcedme de

E,e Dtr&cwur Général pum dém}s&amnmr de son mandaf par letire. rwammamdee adressée au

-~ Président, sous réseive de. res;}ecter un préavis de trois mois, lequel pourta Streréduit lors der

 la déeision du Président qui nommera un noUVeaw Directeur Genera} en remplacement du
‘ I);recteur (xeﬂeml demsssmnﬂmre

g fi{émwtim
Yirecteur Genérai pom St

o pa déeision de 1a collectiviié des assoclé‘; sur pmposﬁ:on ﬁu Presadem puse é ia majcm_ 3 d‘
' de:ux tiers des voix des assomes, .C ﬂc revoczmon nlouvre drmt a aucune mdemmsatwn.

: En ‘outre, le Dﬁeateur {}énmai e«,t rwoqaé de pkm dmﬁ, sam mdcmmaaﬂom daras escas
" sujvants ¥ 4 :
- interdiction de diriger, gérer, admmlstmr ou controler une entreprise o personne. morale. :
: v:mwpame ou faillite pers e du Directeur Général personne physique,

lise en redressement o liguidation Judmazre mterdzcimn de. gestmn ou. dlssnlumcn du
» e 1 personne wiorale,
: :» exciusm , d‘ Directeur Gemmi agscmé

Rémzmémﬁm-

Le Ditecteur Ciénerai pemb recevoir une rem”_nerataotz doat les madahtés soit fixdes dans la
“déeision de nomination. Elle peut 8tre fixe ou »pmpomnnneile mx 4 la fols fixe et
prcpemonnelie au béncﬁce on au {)hfffm d aﬁaxm '

-~k mma, le Dxrectew Génexal est remboursé de ges iraﬁs de mpmsemataon et de depiawment
sur Jusuhcatxts. o . .




B }’oavmm du ,Ii cmw {Jenem? ~

e ’{)xrecteur C;me;ai dﬁp{)m des mémes pouvoirs que e Prssxdent sous téserve des
© limitations evemueik,meﬁt ﬁxeczs par la décision de nomipation ou par une décision ui’ceneure

e AR"??CLE 20 - QQ%VENTiQN% ENTR& LA SGCIET@E E‘? SES DIRIGEANTS OU
: sAﬁS@G%ES

En &pphcatwn des dwg;oqxtmm de l'article L. 227 }0 du Code de mmmtmc, le Présxdem ou,
81l ‘en existe un,- Te ‘Conimissaire aux. Cotuptes présenie aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par petsonne interposée entre ld Société et son
Président, fun de ses dirigeants, Tun ée ses agsociés daspwsam d'une fraction des droits de vote
-supéneure £ sour cent o, sl s'agit d’une sm:mta assaczee, la %exete la: controiam a sens _

» de 1'a rm,ie{{ 3 dudit code.

¥

L associés statuent sur ce xappart 101*«, de 1a_ décision miiectwc st’atufmt SUL les, compw:; de
: 3’mercxce awzﬁé AT

lLe Pmsadent o, 511 o ex;ste un, le Commissaire &u:x Comptcs etabht un rapport sur les

conventions conclues au cours de. Jexercice eoulé ; la collectivité des associés statue c:haque_

année sur ce 1appm't lors é@ sa ccmsuliatmn ammei}e sur les: compteb sociaux dudit exercice
: éwula : : :

S Les di&;}(}smom qui precedem e sem; pas appizcable% aux conventions portant sur les
-opémtmns coumatea de la So_, mc: et cem:iues ades wndzt;om, m}fmales.

Les: conventions non approuvees produisent néanmoins leuts effets, 2 charge pour la pcrsomm
intéressée et, éventuellement, pour le Président et im autres dmgeanis d'en supporter les
wmequences dommageabl  pour. la Smw&.

Les mtercimtmm px évties 2 i‘arw:ie L. 225~43 du (}ode de commerce stappliquent dans les
comdmom deiermmces par cet Ai‘i&(;{c, au i’remdem et aux auffca dmgeants de Ia Société.

‘Amm;,&ég 21 ,.mmmm Ai}XGGMME&

La nomination d ug ou {}iu\lﬁuf“} Lomm;ssaxms aux Comptes mmiau% est obiwatmre éam ies
“cas prwua par. fa 101 e‘t les ie:o}uments He est facultative éans les auttes ¢as. :

Un ou pluswum Cnmmxssalma Aiix Comptes suppieants appeies a iemplacc,«r le ou les: muicnreq
en cas de refus; d’empechement de démission ou de déws, gont’ nommés en méme temps’ que
leou }e«, titulaires pcsur {a méme durée. ‘

Les Cammzssaires aux Comptes sont nomimiés- pout six exercices sogiaux ; leurs fonctions

Xpwm: 4 ligsue de:la consultation annuelle de la. coliectmte de,s 8550168 appeioe 4 statuer
sur les comptes dusixiéme exercice social. :




282362 du

©Les Cammsa,sanes aux Comptcs mmwm iear migsion de conmﬁc canfomement é la loi. Hs

“oonk: notamment pour mission permanente de vérifier le: i et fes documents comptables
~ de la Sociéié, de-controler la régulatite et ta sineérits des comptes sociaux et den réndre
- comipte & la Sociéte. Tisne cimvent o0 aucyn cay s immiscer dans la gestmn de ia isooxﬁte, :

Les Ct)mﬁusswes aux Cf}mptes *scmt mvxtcs & pamw pot 4 toute: wnqu’immn de 1a colieoﬁvﬁe. -

des a&socwq
| ;m;cma; REPRESENTATION a;::amﬁ;ﬁ;_'_, :

iLes, d@l%ue@ du com;ie d’emmpmm ﬂ n existe un, exercent les droits prévis par 1artxcie 1.
Cade du travail auprds du Président, A cette fin, celui-ci-les mamra une fozs par
:tr;mestrc Al moma, et mtammem lois de.) i'arrate d@s wmpies cmnueiq

, Le wmzﬁe ci’emre

ire mfame éeg éamsmm m%imuves cians, IQS memes crmditmns
que 1es assoués ' = :

Les. demzmdes d‘m@cragatmn des projets de r@seiutmns prc%m(,e :pm le Lomxte d‘entmprxse
dmvem &ire adressées par tous moyens. éerits par. un mpresen{ant;du comité au Pre.s;dfmt gt
.&cwmpagmzes du te:xte des projets de rcsoiutaons ' :

Tecues an smge s{::cxai i‘s" 11; 'Qurq 4y moins avant la date ﬁxee ‘pour. la
Fmsu:imt accuse: rec:c,}mon de ces’ dema es ﬁar;s ies trmsgwrs de

Eﬁe’s .cia.:fvgmt .cti:
décision des assocl
leur réception.

ARTICLE 23 - z:swﬁsam@g;mmﬂvrﬁs |

“La eoiicmitvxte des asgociés est samﬁe compétente pmur P cndra Jes deusmns mivames

= approbation: des comptes annuelset affctation des resuitats,

S apgmbaﬁcn des nonvemmm, regiamemws,
- wnomination des Commissaires aux Comples,
- 5 &ugmenmtmn' amcm ment ot rudac;zmn du capzw} social,

appmt pariml d’ amxf
datiow de la Sociéts,
- agrémzs‘m des cessions d'actions, '
- inaliénabilité des. acuens, ' : ' :
e mspemmn des droits de vote et exdmmn dun associé ou cession foruea de ses.: actions,
- augmentation des engagements des associés, :
“ non'una'tmn, revocatmn :.:i remunéramn fies d:mgew‘z&

{“mzte:s fmtress démﬁmns reievmt de Ia eompetence (lu Pmmdeﬁt




ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES .

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire I'objet d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication
¢lectronique. -

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a l'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé.

Pour toute autre décision, I’assemblée générale est de droit si la demande en est faite par un
ou plusieurs associés représentant au moins 20 % du capital social.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde. Il doit justifier de son identité et
de I’inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associés.

Les associés disposent d'un délai de dix jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 10 jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

A.LP RENOVATION - Statuts Page 16



Un ou phzsxem*& associés r@prescnmm* au-moins 20 % x%u uapztai ont- 1& {acuite df: requeur
linseription & lordre du jour de T'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de
communication dcrite. Ces demandes doivent &lre regues a igge social six jouis au mioins.
avant ladate de la réuriion. Le ?resxdam aceuse me&m; on de ces demandus dans‘fl ftm ifa Jours
de iew réception. , S

.L'Assmmblee ne peut dehbérer sur uhe question qui- nlest paS a leadre du jour. Eallc peut’ '
'cependam, e toutes clrconstances, révoqum le Président, un ou plusieurs dmgean‘m et
procéder 3 leut mmphmment .

- Les associds peuvcnt se fmw r&pmexﬁer aux délibéeations de i‘Assem&iee par un autre
as§oeié ou par v tiers ;usnﬁaat d’uﬁ mandat, Chdques m&ndatalm peut {impeser d'un nombre
: xlhmxte de m&mﬁ&s,

Les mandats peuvcm e‘em dmaes paz tous procédcs de wmmumcmum wr;te, ef’ nmamment ‘
“par telecopze. - . :

“Encas de vote & distance ‘au moyen d'un formxxlaire de vote aiectmmque ou d'un vote par
procuration dorme par signatiie cieciromqﬁe ceim—u gexerce dans Jes: conditions prévues par -
la réglementation en vigueur; soit sous la forme d’ une: s;gaatme électronique séeurisée au sens
du déoret 2001272 du 30 mars 2001, soit sous la forme dun procédé ﬁdbie d‘i(ienuﬁcatwn :

: garantmsmt son lien, avec I ac‘ée a&quei elle s'attache, - o -

”Une feuille de présence : ost émarege par ley: dssocids présents et Ies mandatalres et 4 laquelle
- sont antexés les pouvoirs dfmncq a chaque mandataire, Elle est cn,mf ée exa,ate par le bureau
: dc 'Assemblée. LLE

Les réunions des assem%:;iws gerxéz ales ont Hew au: swegzz social ouen tout autre endroit mdique :
- dans la convocation. -

_L’Assamhlee ‘est presadw p&r le ?rmi{}ent ou, en son absence par un associé demgné par
I’Assembié& S : :

L'Asa@mbiée desx g,m tm swrumzm qm Qeut etre, pms en dehors de ses ‘membr&s.
ARTICLE 27 - Rmms miﬁmﬁﬁam

Le droit de. voie atiaahe Aux detions est propsmonml 51 1a qucmte dﬁ c&pml quﬁei.ies
i tepresemeni Chague ; acu on d(mnx., dmst & une voix. o

 Les déoisions c@ii&ctives _enfrainant modi'ficatism des statuts, l‘excé;)tién' de celles pour .
flesquelles Tunanimité ou les trois quarts. des voix des asqcsmé% est exigée par la loi, seront

© prises & la majorité des deux tiers des yoix des assoviés. Les aui‘r% aeoxmem wrcm pmses ala.
majorité abwiue deb voxx des associds. : R v

Dolvent. c,tre ;meaq & i’tmammm des &s&c;és dmpmant du érmt de vete fes ciemswm e
collectives suivantes ¢ '
spelles prévues par. lu:y (315?08}12501}5 1@@@1@5




t au gm@mer %ez« engagementa des assacles,

I i tatutaires relatives au-droit de préemption des associés en cas

de cessmm f%’actmna, a 5& pwuedg _ .;%remeﬁt d@x ce%mns dactions et 2 Pexclusion des
asswzés. ‘ . »

ARTICLE 28 - ?3&6‘&3&@3@&&%;Qﬁﬁ ﬁﬁaaﬁémss tﬁ;};m;?ﬁg}a'ﬁvas §

Les décisions wiiectavcs prssea en dsse;ni}im sonit coﬁsm‘cees par des proces-verbaux signés
par le ?r%iéent et le %cretmre ot (‘:’Edbhb sur un feglstm spécial, ou sur des feuiilets mobiles
‘ mtmw‘oﬁe& : ‘ :

Les pmces»«vcrbaux doivent mduguer le Heu et la date de la mmuimtmn, i’xdentﬁ;e des associés
présents et représentés ef celle de toute autre personne ayant assisté a fout on partie des
. délibérations,. les documents ¢t informations communiqués p;mlahiemem aux associés, un
"ex;:sose des débats amsl que | e texte: dec; yé‘;oiumm eb pout ci:aque: tésoiumon le resuiiat du
vote. e

- En cas’ de éeo;szcm ceiiecswe reauhant du comentemem unanime des associds exprxme dans
“un acte, cet ac dort mentionner les documents et. informations communiqués préalablement
‘aux assoeiés. 1l est si;,ne par tous %es associés et rea:anscm str le remsire spéeial ou les
feuillets numemtas - .

: .Les copies ou extrmis des pmwswerbaux iiefs éémsmﬁs wiiemves {:szi vaiab{emcm certifids -
par ic Président, o vn fondé és., poUVein habilité & cet effet.

| Aﬁ*ﬂgg;a 29 - DROIT D'INFORMATION DES Ags@a‘iﬁs:

Quel que soit le mode de cansuimmon t@um décision. des assouess dmt faire l'objet d'une
information préalable wmpremm i’ordw du j ;Qur le texte des résolutions et fous documents et

informations leur permettaﬁt de se pr(momer en: commssanm de: eause sur ]a ou Ies

mwiuimns wum:sw 4 leur. appx Q’ioatmn .

Lés rapporm é:tahhs par. ie”}’resadmt doivent étre communiqués aux frals de la Société aux
“associés: huit jours avant ld date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas
échéant, les comptey mnsehdes du dernier exercme lors. de la décision collective statuant sur.

3 ces comp‘tes S »

- Les assomes; peuvem:., & toute apeque son*;uiter A mége scma}. e, le cas échdant prendre
. wpzc, des statuts 3 jour. dela Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres
~sociaux, des comptes annuels, du. tableau des résultats des cmq derniers exercices, des
- comptes consolideés, ées 3appuﬂ% et da:mxmmis S(mmm aux associés & Pec:camon drss déeisions

collectives. '




- provisions nécess

- ARTICLE 30 ».Exami{;a SOCIAL

: ’Chaque ' ’mee sociai 4 uiie: dume d'uaa anneze. qm ccrmmeme le 01 octabre &t i“ mt 1e 30
- aepwﬁ 153 _ﬁ (’,amee w;vante, : -

Pa exceptmn, le premier exercice’ commamera k jour de i'xmmamculatmn de la Soc;ete au.
Re tsfre: ciu sommerce et dfas sociétds et se i:ermmeia Bi} wptembre 2019,

ﬁmu:mﬁa}j i-t-;éb:iy{ﬁ,ﬁmaﬁ{@ @mms ANNu&LS:

1l ést tenu une compmbzi:m rcguinere, de:s eperatnons xaczales confonnemem a la ma et (mx :
g us,agcs du commerce: .

A la clbture d& chaque, c::«:emmea le ?r@stdem dresse 1’1&%&%&% des divers éléments de Tactif
et du passif' existant & cette date et établit ﬁias: comptes aonuels compmnani Ie bilan, le oamptcv
- derésultat et i‘annex wnfﬁrmemcm aux. -oas et regmmefms on v;giieur :

' m:an dxstmcic lw capitdux propa._ S le cam;ﬁc de résul
~charges. de Vexercice, ainsi que I'annexe com;:ﬂewrﬂ fﬂ, wmmenmm'l
ke bxlzm et le mmpte de 1ésu§tat.f ; :

ﬁ est procede, méme én cas d'absence ou o' msufﬁs&nae du buaéhoe aux amcm%ements of
_Lé montaot des cngagumems cautionnés, avalisés ou g,amsms ‘est
men’tmnne dla su n:e du bﬂm

Le i‘?’;réside ’mbiiiun rappert de gemen cantenant 1% mdxcatmns E"xues pat 1a fot

En ap;ﬂscatmm dcs dtspﬁs;tzem de l‘arm,k L. 225 184 du C@de de gommerce, il etabht un
rapport spécial qui informe chague antide 1a collectivit des associés des opérations réalisées
dans lo cadre des options de smxgcnptlon ou d'achat ﬁ‘ac‘emns mnsem:es ;;ar la Société &
chacun des maﬁdaxaire«z‘ soeianx.

. Tous ces documents sont mis & la disposition du ou des i*ommasqazrea aux Camptes de la
Sociéts, s im existe, {ians les conditions Iégales et resg}eméntanes

* Dans les six mois de la cloture de i exercice au, en casde pmkmgatwn, :
décision de justice, les associés doivent statuer pat décision collec it e -
annuels, au vu du rapport de gestion et, le. cas échéant, du rapport du- ou des | mlssatreq :
AUk Cﬂmpﬁ(&& Lorsque i : établit des ‘comptes. congolidés, ceux-ci sont presemés, lors
Seision miicctwa.,»_. avec le mppm“t de g&tmn du gmupe et le rappcri des

dns ie dela;_flxe par

Commzs%mmq aux (Lompmx




: Lc compie {ie regu}ia‘i qm mc" i ;mia 1@3 pwdmts et charges de l’axemce fcut apparaxtre pat.
différence, aprés d ; s provisions, 1e bénéfice ou ia perte de.
_1‘excmw clea. . :

Sur le béniétice de { axercwu dimmuc le oad ﬁcheam des pertes antcﬁrmures, ilest prpievé cing
'V'paur eent an mofms p@ﬁr% onstituer 1e f{més de réserve | rélevement cesse d'dtre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le ¢ social 3 il reprend son
cours lorsque, pour une cause queiamque la reserve: Iezgaic est di:scendue aw«éesseas de c}e,
: dixzemc : : i o

- Le bcnat” ice ciismbuab ¢ uﬁi mmﬁtuez par le immﬁcu de Texercice diminué des peates
- antéricures et ‘des sommes 3 porter en re*«:arvc, en apphcatmn de la 101 et des Qtatu‘cs,, et
: u repert beneﬁcxmm :

"te é’i@S assoe‘,ses peut prélever toutes sommes qut elle juge & propos
’ ‘, e m%rws fdcuitatwas, nrdmams ou extmordznwru:), ou

:de, feperter é fmuveau“

Le mlde 3 ii én exmte, est répartt axxtre tous. les assooiés prepomnﬁneﬂemeﬁt A:Jeuts droits
dans k capztai '

En. mm*e, la ccxilecthte des: assocxé:—s peut: décider la mise en distribution de sommes prelevees :
sur les réserves disponibles, en mdiqumx, expressément les postes de réseves sur lesquels les
prélévements sont effectués. i L‘ftetms fes di videndes sont preiwe:, par prmnte sur-les
. bénéfices de l‘exercme - : ,

Hors k& cas de: réductmn du capital, auouge dtsmbutmﬁ e peut emz faite: aux assocm:s larsque

les capitaux propres sont ou deviendraient  la suite de cellesci, inférigurs au montant du i

capital augmenté des réserves que Ta lof ou les statuts ne permettent pas ¢ de distribuer. L'écart
»_de reevaiuaiion n'est pas dmmbuable I peut éire mcorpom en tout oy partic au capital

Les g)erte‘«; il en existe, sont aprés Papprobation dea wm;ates par. i& wllactmte deq assocm,»
- reportées 8 mmw..xu. ;mur étre. ampuiecq sur les bénéﬁcm des Lxerc;ses uitcmeurs jusqu'a

i extinetion.

‘ .AR‘S‘?CLE 33 !*Mﬁ%ﬁ?ﬂ“ DES lNiﬁENDQﬁ& ﬁ@@MPTE&%

: _Les modalités de mzse en pmcmarat decz &widendeq en fuméraite som“ ﬁxees par décision
_collective das assecx:.s ou, 4 dnﬁmt par le Pi‘é&:dem

: .’}"cautefom a mise en paiumant des dmdeﬂc}as en numétaire dozt avoir Tieu dans un deia; .
- maximal ée neuf moig apms la doturo éc I’cxemco, sauf pmiangaum de ce délai par
. aummsatmn de jusm:e : v :




: ﬁiLm’squ in biiaﬁ c:tab%x Al Couts

Jomptes fait apparaiire que 1o | cietej dc:pms la clbtare de Vexercice: précédent, apres

: tion des amortissenients et pwvxmons nécessaires ¢t déduction faite sil y a lieu des
. pcrtﬁfa an‘térmurcs ainisi gue des sommes 4 porier en réserve, ent application de la loi ou des

‘statuts, & réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
Aden bation des camp%:eq de iﬁxercme, Le mammf (iu ces ammpte% ne pemt v

' Lé coiiegtxvzte des assac:ésstatuam sur les cemmes éfe Texercice ci&s 4 la facults d’accorder 3
chiagque’ 4s50¢i€, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes gur -
dmdende ne’ Gptmn entre le paiement du dmﬁemie e numéraire ou en act;om

L'offre de palemmt dy oimdend@ en actions doit ctre faite simuiiaﬁement'a chaque associé. Le
prix des. nsci;ions. m%a éimises, qulne p ut Stre inférienr au montant nominal, est fixe dans les
eendnmm ¥ !amcle L ) du Code de commerce ; lorsque le miontant. des

mm‘bm en“ea: (i*sufcm s, Tassocié peit
"ns, ammedlatﬁmcm; 1petieu ai d'un mois la
. recevoir iel rmmbm é'axmen& ﬂmnedxatmnﬁm mf{,ﬂcw comp&éte v

: .iiiﬁ”érenm e mm‘(ﬁmfr

'd'tme wu&e en numéraire, |
1

nde ..de;paiemem du di 'dmda en actions dmt mtefwmr dans un: deidz fixé. parla
des associds, sans ‘qu.z uisse Btre supericur 4 trois mols & compter de 1 déeision ;
i’augmenmtmﬁ de capital de la Société est réatisée du seul fait de cette demande et ne donne
pas lieu aux iormalms prevueé als amaies 1 225 142 L.225-144et i, 225146 du Lode de

L commerce. : , {

la de

: Amum r&pe‘mwrz de dwadenda ne pmm 8tre exigée des associds sauf lorsque la distribution a
été effectude on violation des. disposﬁmzzs 1egtﬂas et que fa Société établit que les bénéficiaires
avaient cornaissance du caractére 1rr<~:guimr decelte distribution au moment de celle-ci oune
pouvamnt Fignorer cmmpte tenu des circonstances. L.e cas échéant, i’actzen en wpet;tmn est
prs»sorlte trois ans apres la mi se en pa wmwﬁt de ces dmdumies

Les dw;éende‘% m)n réclames daﬁb Ies cmq ans de leur miseen paiemem sont presorﬁs

© ARTICLE 34 - cmmux Pmmzﬁﬁ msrmaaﬁqum ALA mfi{i%ﬁvw -mﬁﬁi?"f;ﬁ{..
SOCIAL | GE s

81, du fait des pertes wmtatees dans |les docuiments ccmptablcs, les caplmux pmprea; deda -

‘Société deviennent inférieuts & la moitié du uap;tal zmczal le Président doit; dans les. quatre

?mom qui suivent l'ap stobation (ies cmmﬂeq byt “consulter la
iectivaie des &SQGC;@S, offet de da,udez' iy a lieua éx eiutmn anmzpée de -la Sﬁuew

Sila dzswiutmﬁ n'est pas prononcse; | Ie capml dmﬁ étre, dam ¢ délai fixé par la loi, réduit

d'un montant-égal & celui des pertes. qui n'ont pu étre- mlputees sur les réserves si, dans ce

dclaxﬁ les capstaux pmpr% ne sont pas fedevenus au moins egaux 4 Ea moitié¢ du capital social.
Sl )

T

_ f)ans ioue les casa, & decasa«:m ct)ﬁactwr, z:ie:& assacm ém‘t eim pnb aee dam fes conditions
Eégaies etzegEementaﬁe& Lo : .

& ia ﬁn de Teserdice ef Ceftlﬁe paf: un Cammzssmm aug



© modification des

" tetmie fixé par les statuts, ol &

.I"n cas dmebservatien d@ CES ;)mscmptmm, tout miere‘;ae peut demdndex en 3ustioe ia
"émsoiutmn de la %uéte‘ 1 en est de méme si la collectivité des assocxes n's pu délibérer

' bunal ne peut pmnmcer: ia ci: _ '.‘-": fon 51, au jour ot il stame sut
vic fond 1a réguiamamn B ey heu -

, ;.mzm,35‘;;-fsfme$mm~m DE LA SOCIETE

ociéts prsut s *tmnsﬁ)rmer e sociéte d’uﬂe autre f(&fme sy déusxon cs)llec%:ivc des
18 AU coné v,ﬁms ﬁwﬁ s,pa}* ia o : -

la {mnsformatmn en wcxe&é 8t fom caiiemm m.wssmfs 'accord de tous les 3&‘%001@8 En ceé
i cas, it:a c()ndmons pré es. m«:ieagus 1e som: pas emgébies

rm trﬁnsfarmaimn en someté an wmmanéstm mmpic, ou par actions est décidée dans les

condmons\;prév 188 pou , tion des statuts et avec Paccord de chacun des associés qui -
-acceptent de devenit wmmandams en talson de la msponsabﬁﬁe saiada:re et md@fime des
‘ deﬁes scvcmies. : . : :

La uansfmmatmn en sameté a respa}nsaifaﬁﬁe ixmzwe est dé cidce dans- ie,s ccmdmons prevuas
pour la modahcaﬁen ﬁes stamts des qometes de cette fsfms.

La t;msimmamers qm ez}tramexazt soit i’aagmenmtmn des. engagamcms dc«, a&SQCié‘§ qmt la-
yses des présents statuts exageam §unammste ée& asseués e:i vvxa fa;fe o
Tobjet d'une dwusxw unanime de ceux-c1 o

'AﬁTlCL% 36 ~ Di@ﬁﬁ)hﬁﬂﬁ& LiQUSE}ATE@N

La: %eietc cst dxssmit dans ie:; cas pxwués par 1a 1ol et, sauf gforog,aucn, a l‘expxratmn du
‘ a guite d'une décision ccaiiecﬁve des associés prx% dans les
‘ condztmns ﬁxees par les préwms bi&i&% :

Un ou plusze:urs hqmdatem‘s 'sont aior‘; nomme% par cet‘fe dem;cm ce}iectwe

Le: hqmdaieur re;arésmte Ia 3{}_ 166, 1 _:,-aqt investi des pouvmrs les p?us cwndus p&m téaliser
Lactif, méme & Immabic Ii e:zat habxixte a payer le@ créfmczers et d repamr le seide daspomblc
“entre les associds. : : ot

La coiieouvxte des associés peut i‘amorzser contmuel les affaires en cours. 0u a en enﬁager dc
‘nouvel les pour les. besoins de la hqmdmon - :

Le pmdmt net de La hqmdamn, apres remhoursemen‘s chacun. des assecms du mofitant’
mmmai ¢t fion amorti de ieur,s actw;m{, est tepam emra les assotzaes £ proportton do ieur
p&mcmat;cm (i&m le c&pﬁdl samal : S v




o0 Les pertes, g'il en e)ﬂﬁ% som supportées par. iec; a%sout,s Jufgqua concurrence du montant de
L k:urs appa}rts. e A

utes;' les actions en une seule main, la dmﬂlunon de la Société
ue 'c,st une personne mowk, la transmission universelle du
eie amqms., anfermemem atx di@pmxtmns de i'amck: 18&4»5

[}iir: cag de réunion de
o untrame, lor«;que i’aasch

_ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Totites les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la | 1¢ ou lors de sa

: .hqmdatmn, soit-entre la Socices et les associss titulaires de ses actions; soit entre Jes assocics
titulaires d'actions eux-mémes; concernant les affaires sacza}ea, intorgm't’at on oy lexéeution. -

“des présents statuts, aemn ugées confmmement 2 la i os et soumises a Lz mmdwuon des -

e xbunaux compétents.

»E*é,gfﬁqci;wa - &{és@ﬁwmﬁzm DES DIRIGEANTS

e ‘Nownax‘mn du Preszdem '

L Lp pr&mxer Pré#zdem dez ia Sﬁéiéﬁe aemmé aux termes des prcscnts gtamts pour une duree de 6

années prenant fin ; ue de la consultation annuelle de la collectivité des associés & tenir
“dans I'anme 2@”5 pgur stamer sur les comptes de I'ex&rcme clog le 30 septembre 29’94 est

: M&«iame PGE’ Narwsa~Awa epeuse BAL’I A =

- Demeurant 25 bis tue Victor Hugo 'LE BLANC M{ZSNIL ‘
Née le 01 octobre 1987 & Nh(ﬂ{iﬁs ';E;IOAb (Roumame‘} L

De nationalité mwﬁame

‘Madagie POP Narmamz&ufq épouse BAL A ainsi nommé; accepte les fonctions de Président
et déclare, pour ellesméme ot pour sa socidté, A'étre atteinte d'aucune mccmpatxbihté nl_i
: vd'aucune mtcrdxctmn suscsptlbles d“empw}mr sa nemmaﬁwu et 1’exemcé de sBs ionctmns

’ARTfGLﬁ 39 %QEPM&QE QES ENGA&%ME%T& AGCOMPL!S PGBR LE CC}MPTE
Dﬁ LA @@G!ﬁTE EN F()E%MAT?G% o

_:: anf ormément 3 laloi la %maeté 16 jouira de la persmmaizte morale qu'a ccxmpter dur j }OUi’ de - -

oson xmmatmulatmn ay Regzﬁm {iu commerce et dm saueﬁe&

' 'L’état deg actas acmmphs aunom . de., 1‘1 Soca&%té eh-iitsrmatmm aveza i‘mﬁm&tmn pour chacun
d'eux cEc.; I mgagement quien resuitc pour 'Ia, '%:omfﬁt&,, g5t amacx{: anx pfessnts statuts.

Cet élat a éie ienu &la dzspositmn des assovids dans les délais 1ogau>; a z’ﬂdi‘ﬂ‘iSb prévue du
bmgb social, -




- La signature des présents
g c’eﬂe«ci aura été immatricul

‘%at tscmportam reprise de Ges eng:,agemems par la Socmté iorsqu@
L au Rv gif;tre du _,ﬁmmet e et de:, sociétés. . ‘

 ARTICLE 40 - wzmmm' m-z mﬁwﬁe DES %NGAGEMENT& mm LE cemm-a e
 DELASOCIETE. |

les wussxgnes {ionmni" mzmdat Mdd&mu POP Narmaa*Aum dpouse BAL’I“A 4 leffet de
passer les actes et de gremdre pour le compte de-la Sociéte on formation, jusqu’a son-

’;mmaémuiaﬁwn au regwtze du commerce et des qocaetés mm Ecs eng,a;,,cmenta necessaxre@ au
bon démanrage «30 a sociéte. o .

“Ces entfagemema seront x‘cpms par id %czutc du seul fait de son 1mma£rzculatmn au Regisire
du cemmewe et des sociétes. :

- -ART!@&;E VM@-Feﬁng*f{_g}gi DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

; 1ous pouve)m sont donnés an poricur dm ongmai ou dune t,opte G%t‘tlﬁ%b confotmie des
présentes pout effectuarv 1’ememb§e des ium;ailfm lég les: ataﬁves Ia consmuuon de la
Société et mtammem , , ;

“ proceder al enregmtremuﬂ des. s%:cimis aupres du Servree des’ map()ts competent

- signer et faire pnb!mr Havis de wmmutmﬁ dam un journal d’ammncef, !agalm dms Ie .

départcment dusiégesocial ;-

- procéder & toutes: déclarations aug;ms du Ccmm de Formalités des Entreprises cempetuat

-~ effectuer toutes formahtes en vue de l’immairtculauon de la Société au Regxstre du
- gothmerce ¢t des sociétés ; '

~dicet effet, mgner fous ¢
tout ce qui sera mcmsa'

Iégale en accomplissar

&t pmces, acqmtter tous. drmtx 6t framg et plus géndralement faire
de donner a la Socidté prﬁsememem constituée son emstence ’
, uim‘, farmaiates pregcmus p*&r ladol.

Tous pom/oirs sont conférés an purteur ci’ n original ou d*une cap;ﬁ wmﬁae conforme des
pregenwe 4 l'effet d'accomplir I'erisemble des formalités de. pubheﬁe, de dépot et autres pour
parvenir 4 limmatriculation de la-Société au iibgistrt: du mmmexcc et des sociétés.

Fait ADRANCY
- Le 06 noverbre 2018 -
~ EnCINQ emmpimeg omgmaux




m*M w% ACTES ACC{)M?LES
'OUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES TATUTS

 NEANT

- Ceﬂ?armément aux dsspoastzons de 1'amcia R. 21&«6 du Code de commerce, cet dtat sera.
© anniexé aux statuts, dont 1a signature emportera ise des engagements par la &,omete des
que ceile:m ¢l anta été zmmatnculae au Regmre du commmieres et cies Societes :

 Madame POP Narcisa-Aura épouse BALTA




