RCS : NANTERRE
Code gretffe : 9201

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de NANTERRE atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 1980 B 01936
MNumeéra SIREN : 775 726 417
Mom ou dénomination : KPMG 5.4

Ce dépdt a été enregistré le 05/05/2023 sous le numéro de dépdt 18523




KPMG S.A.
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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE DES
ACTIONNAIRES

DU 13 DECEMBRE 2022

Le treize décembre 2022, a 14 heures, les actionnaires de la société KPMG S.A., société
anonyme d’expertise comptable et de commissariat aux comptes au capital de

5 497 100 euros, dont le siége social est situé Tour Egho, 2 avenue Gambetta 92066 Paris
La Défense, se sont réunis, sur convocation du Directoire, au siége social.

L'avis de convocation a été inséré dans le Journal Spécial des Sociétés, en date du
23 novembre 2022. Les actionnaires ont été, en outre, convoqués par lettre qui leur a été
adressée le 25 novembre 2022 par le Directoire de la Société.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance.

Wilfrid Lauriano do Rego, Président du Conseil de surveillance, préside 'Assemblée. A ce
titre, il rappelle, conformément a la Loi, les différentes formalités accomplies avant la tenue de
cette Assemblée générale. Sont désignés comme scrutateurs de I'Assemblée et acceptent

cette fonction :

e Monsieur Axel Rebaudiéres
¢ Monsieur Thierry Lemarquis

Le bureau de I'Assemblée désigne pour secrétaire Monsieur Benoit Puissilieux. Le
Commissaire aux comptes de la Société, Florent Burtin, diment convoqué, est absent et
excuse.

Les membres du Comité Social et Economique, diment convoqués, ne participent pas a
IAssemblée.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent
5 496 897 actions sur les 5 497 100 actions formant le capital et ayant le droit de vote.
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L'Assemblée représentant plus du cinquiéme et du quart des actions ayant le droit de vote, est
régulierement constituée et peut valablement délibérer, tant comme Assemblée générale
ordinaire que comme Assemblée générale extraordinaire.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

¢ Un exemplaire des statuts de la société,
Le numéro du journal contenant I'avis de convocation et une copie de la lettre de
convocation aux actionnaires,

* Les copies des lettres de convocation adressées sous pli recommandé aux Commissaires
aux comptes, accompagnées des avis de réception,

e |La feuille de présence,

e Les formulaires de vote par correspondance ou par procuration.

Le Président déclare a ce sujet qu’étaient joints aux formulaires de vote par correspondance
ou par procuration que la Société a envoyés aux actionnaires, les documents exigés par la
réglementation.

Il dépose, également, les rapports et documents suivants qui vont étre soumis a I'assemblée :

e Les comptes annuels arrétés au 30 septembre 2022,

e Les comptes consolidés de I'exercice clos le 30 septembre 2022,

* Le rapport de gestion du Directoire sur les comptes sociaux, sur les comptes consolidés et
les résolutions a caractére extraordinaire,

e Le rapport du Conseil de surveillance,

e Les rapports du Commissaire aux comptes,
Le texte des projets de résolutions,

e Le projet de statuts modifiés.

Le Président rappelle ensuite que les documents et renseignements visés aux articles L.225-
115 et R.225-83 du Code de commerce ont été tenus a la disposition des actionnaires et des
membres du Comité Social et Economique au siége social depuis la convocation de
I'Assemblée, de méme que le rapport général du Commissaire aux comptes et la liste des
actionnaires, pendant les quinze jours qui ont précédé la présente réunion.

Il signale que tous les documents soumis a I'Assemblée ont, en outre, été communiqués au
Comité Social et Economique, qui n'a présenté aucune observation a la suite de cette
communication.

A la demande du Président, 'Assemblée lui donne acte de ses déclarations.
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Le Président rappelle que I'ordre du jour de I'Assemblée est le suivant :
A CARACTERE EXTRAORDINAIRE

Rapport du Directoire sur les résolutions extraordinaires ;

Modification de la raison d’étre ;

Modification du mode de gouvernance de la Société ; Modifications corrélatives des
statuts.

[ ]

A CARACTERE ORDINAIRE

Constatation de la fin des fonctions des membres du Directoire et du Conseil de
surveillance ;
e Nomination des administrateurs ;

¢ Nomination d’'un commissaire aux comptes titulaire ;
e Nomination d’'un commissaire aux comptes suppléant.

A la suite de ces rappels, Wilfrid Lauriano do Rego ouvre la partie extraordinaire de
Assemblée.

PREMIERE RESOLUTION EXTRAORDINAIRE
Modification du Préambule avant I'article 1er des statuts a I'effet de compléter la
« raison d’étre » de la Société

L’Assemblée générale, aprés avoir pris connaissance du rapport du Directoire, décide en
conséquence de modifier le préambule des statuts de la Société ainsi qu'il suit :

« Préambule :

Notre raison d’étre est : Au cceur de I'économie, des territoires, de la société, nous oeuvrons
et innovons avec passion pour bétir la confiance, allier performance et responsabilité, faire
grandir les talents. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
DEUXIEME RESOLUTION EXTRAORDINAIRE
Modification du mode de gouvernance de la Société
L’Assemblée générale, connaissance prise du rapport du Directoire, décide la modification du

mode de gouvernance de la Société de société anonyme a directoire et conseil de
surveillance a société anonyme a conseil d'administration avec effet 8 compter de ce jour.
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Sous sa forme nouvelle, la Société sera régie par les dispositions légales et réglementaires en
vigueur concernant les sociétés anonymes a conseil d’administration et 'organisation et
I'exercice des professions d’expert-comptable et de commissaire aux comptes ainsi que par les
nouveaux statuts ci-aprés adoptés.

Le changement de gouvernance de la Société n'entrainera pas la création d’'un étre moral
nouveau, ni aucune modification de son objet, de son capital social, de sa durée, de son siége
social. De méme il n’y aura aucun impact sur les mandats en cours des Commissaires aux
comptes.

Le changement de gouvernance de la Société sera opposable aux tiers dés l'inscription au
Registre du commerce et des sociétés des modifications qui en résultent. Toutefois, il produit
immédiatement effet dans les rapports entre les Associés et la direction de la Société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION EXTRAORDINAIRE
Modification des statuts

En conséquence de I'adoption de la résolution précédente relative a la modification du mode
de gouvernance de la Société en société anonyme a conseil d’administration, 'Assemblée
générale, connaissance prise du projet de statuts modifiés dont le texte leur a été
communiqué, adopte chacun des articles de ces statuts.

L’Assemblée générale adopte ensuite 'ensemble du texte des statuts modifiés qui régiront la
Société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Le Président ouvre ensuite la partie ordinaire de I'’Assemblée. |l passe la parole au Directoire.

[...]

PREMIERE RESOLUTION ORDINAIRE
Constatation de la fin des fonctions des membres du Directoire et du Conseil de
surveillance

L’Assemblée générale, connaissance prise du rapport du Directoire et en conséquence de la
modification du mode de gouvernance de la Société en société anonyme a conseil
d'administration, constate la fin, & compter de ce jour, des fonctions des membres du
Directoire et des membres du Conseil de surveillance de la Société sous sa forme de société
anonyme a directoire et conseil de surveillance.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Il résulte de la résolution qui précéde que les mandats de membres du Directoire et de
Directeur général de Messieurs Axel Rebaudiéres et Jéréme Kieffer, ainsi que le mandat de
membre du Directoire et de Président du Directoire de Madame Marie Guillemot prennent fin a
compter de ce jour.
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DEUXIEME RESOLUTION ORDINAIRE
Nomination des administrateurs

L’Assemblée générale, connaissance prise du rapport du Directoire, décide de nommer en
qualité d’administrateurs de la Société sous sa forme de société anonyme a conseil
d’administration, & compter de ce jour et pour une durée de quatre (4) ans :

- Madame Marie GUILLEMOT
Née le 3 avril 1968, a Vannes
De nationalité francaise
Domiciliée 20 bis rue Daru — 75008 Paris

- Monsieur Jérome KIEFFER
Né le 26 juin 1975, a Fort-de-France
De nationalité francaise
Domicilié 11 rue de Metz — 54000 Nancy

E Monsieur Axel REBAUDIERES
Né le 11 juillet 1968, a Bordeaux
De nationalité frangaise
Domicilié 98 rue Sevin Vincent — 92210 Saint-Cloud

- Madame Béatrice de BLAUWE
Née le 9 décembre 1966, a Paris
De nationalité francaise
Domiciliée 41 rue Greffulhe — 92300 Levallois-Perret

- Monsieur Pierre PLANCHON
Né le 1°" octobre 1966, a Toulouse
De nationalité francaise
Domicilié 49 boulevard Murat — 75016 Paris

Madame Marie GUILLEMOT, Monsieur Jérome KIEFFER, Monsieur Axel REBAUDIERES,
Madame Béatrice de BLAUWE et Monsieur Pierre PLANCHON, pressentis, ont d’ores et déja
déclaré accepter les fonctions d’administrateurs qui leur sont confiées et déclaré qu’ils ne sont
frappés d’'aucune des incapacités ou interdictions susceptibles de les empécher d’exercer ces
fonctions.

Les administrateurs exerceront leurs fonctions dans le cadre des dispositions légales et
statutaires applicables.

L'’Assemblée générale décide que les administrateurs ne seront pas rémunérés au titre de
leurs fonctions. lls pourront, en revanche, prétendre, sur présentation de justificatifs, au
remboursement des frais exposés dans le cadre de leurs fonctions.

Afin de permettre la permanence de la représentation des salariés, et, de maniére transitoire,
'’Assemblée générale prend acte que les représentants actuels des salariés au Conseil de
surveillance exerceront leurs fonctions au sein du nouveau Conseil d’administration jusqu’aux
prochaines élections organisées par le CSE.
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Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

HUITIEME RESOLUTION ORDINAIRE
Nomination d’un commissaire aux comptes titulaire

L’Assemblée générale constatant que le mandat de commissaire aux comptes titulaire de
Monsieur Florent Burtin prendra fin a l'issue de la présente assemblée, nomme en qualité de
commissaire aux comptes titulaire Monsieur Christophe Legué, domicilié 19 rue du Général
Foy a Paris (75008) pour une durée s'étendant sur six exercices, soit, jusqu’a l'issue de
'’Assemblée générale ordinaire annuelle appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le
30 septembre 2028.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION ORDINAIRE
Nomination d’un commissaire aux comptes suppléant

L’Assemblée générale constatant que le mandat de commissaire aux comptes suppléant de
Monsieur Cédric Voisin prendra fin a l'issue de la présente assemblée, nomme en qualité de
commissaire aux comptes suppléant Monsieur Jean-Marie Idelon-Riton, domicilié 25 rue du
Docteur Emile Roux a Suresnes (92150) pour une durée s'étendant sur six exercices, soit,
jusqu’a l'issue de 'Assemblée générale ordinaire annuelle appelée a statuer sur les comptes
de I'exercice clos le 30 septembre 2028.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé, le Président remercie les participants et Iéve la séance.

Extrait certifié conforme a I'original
Et signé conformément a l'article R225-108 du Code de commerce
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STATUTS

Pour « copie certifiée conforme »
Le Président Directeur Général

A

Statuts mis a jour par décision de I'assemblée générale extraordinaire
du 13 décembre 2022
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Article 1°f - Forme

La Saciété a été constituée sous la forme d'une Société Anonyme suivant délibération de
rAssemblée Générale Constitutive du 23 Ao(t 1946.

En date du 13 décembre 2022, 'Assemblée Générale Mixte de la société a décidé de
transformer la société en Société Anonyme & conseil d’administration.

Les statuts ont été mis en harmonie avec la loi n° 66-537 du 24 juillet 1966 et le décret n°® 67-
236 du 23 mars 1967, au moyen d’'une refonte décidée par Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnaires du 28 avril 1969 et réguliérement publiée.

La Saciété est en outre spécialement régie par les dispositions en vigueur sur l'organisation et
l'exercice des professions d'Expert-Comptable et de Commissaire aux Comptes.

Article 2 - Dénomination
La dénomination sociale est : KPMG S.A.

La société est inscrite au tableau de I'Ordre des experts-comptables et sur la liste des
commissaires aux comptes sous sa dénomination sociale.

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent non seulement faire précéder ou suivre la
dénomination sociale des mots “ Société anonyme & conseil d’administration * et de
'énonciation du montant du capital social, mais aussi faire suivre cette dénomination de la
mention * Société d'expertise comptable et de commissariat aux comptes “ et de lindication du
tableau de la circonscription de I'Ordre des experts-comptables auquel la Société est inscrite et
de la Compagnie régionale des commissaires aux comptes a laquelle la Société est rattachée.

Article 3 - Objet

La Société a pour objet, en France et dans tous pays, I'exercice des professions d'expert-
comptable et de commissaire aux comptes telles qu'elles sont définies par 'ordonnance du
19 septembre 1945 et le code de commerce et telles qu'elles pourraient I'étre par tous textes
législatifs ultérieurs.

Elle peut notamment, le cas échéant sous le controle ou avec 'agrément des autorités ou
instances ordinales et professionnelles compétentes, prendre des participations financiéres
dans des sociétés prévues par la Loi n°90-1258 du 31 décembre 1990, dans les conditions
prévues par cette loi et ses décrets d'application.

Elle peut réaliser toutes opérations quelconques, y compris toutes opérations immobiliéres,
compatibles avec son objet social et qui se rapportent & cet objet.

Elle peut détenir des participations financiéres dans des entreprises sans que cette détention
constitue I'objet principal de son activité.

Elle peut réaliser des prestations de conseil et de formation dans le champ de ses compétences
aupres des entreprises comme des administrations publiques et des élus dans le respect des
régles déontologiques applicables aux professions d'expert-comptable et de commissaire aux

comptes.



Article 4 - Siége social - Directions Régionales - Bureau
Le Siége de la société est : Tour Eqho - 2, avenue Gambetta - 92066 Paris La Défense Cedex.

Le conseil d'administration a la faculté de décider les créations, fermetures ou déplacements de
Bureaux et de Directions Régionales.

Article 5 - Durée

La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf années qui ont commencé a courir le jour de
sa constitution définitive, le 23 aolt 1946.

Elle prendra fin le 23 ao0t 2045, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

Article 6 - Formation du capital

1. A sa constitution, la Société a regu de la Fiduciaire de France, fondatrice, des apports
comprenant les éléments incorporels correspondant a I'objet social, avec le droit &
fusage de l'appellation "Fiduciaire de France".

Les conditions de ces apports ont été précisées sous l'article 7 des statuts établis par
acte sous signatures privées du 25 juillet 1946.

Leur rémunération a donné lieu a I'attribution de 30 000 actions de 100 anciens francs
chacune, numérotées de 1 a 30 000, entiérement libérées.

Il a été émis en outre 20 000 actions de numéraire de 100 anciens francs chacune,
numérotées de 30 001 & 50 000, intégralement libérées & la souscription, qui ont été
réservées 4 la fondatrice, & ses collaborateurs ayant, & la constitution de la présente
société, la qualité d'Expert-Comptable inscrit ainsi qu'aux personnes ayant, a la méme
date, la qualité d'actionnaire de la société fondatrice.

Le capital initial, représenté par les 50 000 actions ainsi créées était fixé
a la somme de 5 000 000 d'anciens francs, Soit francs..........cccceeevueerecvrererveessenianae 50 000

2. Par décision de Assemblée Générale Extraordinaire du 28 décembre 1951,
le capital a été augmenté de 20 000 000 anciens francs par incorporation
2 FESEIVES, SOI fTANCS......ceoneeereeceiireereeneeriereicsntsressseiesreessesssesessesesssessessssanss 200 000

La valeur nominale de 'action a été portée a 500 anciens francs.

3. Par décision des Assemblées Générales Extraordinaires du 14 septembre et
du 15 octobre 1956, le capital a été augmenté de 50 000 anciens francs, par
voie d'apport-fusion rémunérés par la création de 100 actions de 500
anciens francs, SOIt fTANCS ............ccccveceiiriertrresereeerecrrstetessseseesresnessesessesasseonsonsssans 500

Il s'est alors trouvé divisé en 50 100 actions de 500 anciens francs chacune,
numérotées de 1 & 50 100, entiérement libérées.

4. Par décision du Conseil d'Administration du 25 octobre 1957, prise en exécution
des autorisations données par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 5 février 1957,
le capital a été augmenté de 75 150 000 anciens francs, par incorporation de
FESEIVES, SO fTANCS....ccieiriiiiicrrriererneerrstesiescesteesseessstsesmresensaesnsesssserasssseesansessns 751 500



10.

11.

12.

La valeur nominale de I'action a été portée 4 2 000 anciens francs.

Par décision du Conseil d’Administration du 15 mai 1963, prise en exécution

des autorisations données par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 5 février 1962,
le capital a été augmenté de 2 755 500 francs par incorporation de réserves,

SOOIt fTANCS.....coeeeecreiscoscirsesnnereentssisisiesesassnstassaonsossosssssssssssssossinsensesssssasesnesassnssns 2 755 500

La valeur nominale de l'action a été portée & 75 francs.

Par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 27 juin 1969, le capital

a été augmenté de 675 000 francs, par voie d'apport partiel d'actif de la Société
d’Entreprise de Comptabilité Fiduciaire de France, apport rémunéré par la

création de 9 000 actions de 75 francs, soit francs........cccoeecvececrnnrnierieseenennne 675 000

Par décision du Directoire du 27 juin 1969 et suivant autorisation

de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 avril 1969, le capital

a été augmenté de 1 477 500 francs par incorporation d'une somme

d'un égal montant prélevée sur la prime d'apport résultant de l'opération

visée au 3 6 du présent article, soit francs.........ccccoveveeienecinvcncnienec e 1477 500

La valeur nominale de 'action a été portée & 100 francs.

Par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 1975,

le capital a été augmenté de 5 810 000 francs par incorporation

d'une somme d'un égal montant prélevée sur le solde de la prime d'apport

visée au 3 7 et sur les réserves, et par création de 59 100 actions nouvelles

de 100 francs chacune, SOit fraNCS...........u v ceererrrrreecncresne s sesee s seesesesesesseene 5910 000

Par décision du Directoire du 29 septembre 1978, prise en exécution des

autorisations données par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 1975,

le capital social a été augmenté de 1 182 000 francs, par incorporation d'une

somme d'un égal montant prélevée sur la réserve extraordinaire, soit francs...1 182 000

La valeur nominale de ['action a été portée & 110 francs.

Par décision du Directoire du 23 janvier 1979, prise en exécution des

autorisations données par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 1975,

le capital social a été augmenté de 1 182 000 francs, par incorporation

d'une somme d'un égal montant prélevée sur la réserve extraordinaire,

SOt fTAMNGCS.......eecrireeeeerirrieriesieecestrstereetsettesteesaeesssssessessesssssseesasasensensesssssnennnessesansn 1182 000

La valeur nominale de l'action a été portée & 120 francs.

Par décision du Directoire du 15 décembre 1980, prise en exécution des

autorisations données par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 1980,

le capital social a é&té augmenté de 1 182 000 francs, par incorporation

d'une somme d'un égal montant prélevée sur la réserve extraordinaire,

SO FTANCS.....c.eivecerierrieenererseescreeressasssesasenssnessesessesssssossesnesassnssesssssssessesaessssasnse 1182000

La valeur nominale de l'action a été portée a 130 francs.

Par décision du Directoire du 5 janvier 1981, prise en exécution des

autorisations données par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 1980,
le capital social a été augmenté de 1 182 000 francs, par incorporation

d'une somme d'un égal montant prélevée sur la réserve extraordinaire,



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

SOILFTANCS....ccrererreiiticnrenricsrisreerutssnsesasisessssessasessresssossessseessonssenmeeneseomensesssnsesnes 1182 000

La valeur nominale de l'action a été portée a 140 francs.

Par décision de FAssemblée Générale Extraordinaire du 23 mars 1981,
F'action de 140 francs ayant été dédoublée, la valeur nominale de chaque
action a été fixée a 70 francs.

Par décision du Directoire du 20 décembre 1982, prise en exécution des

autorisations données par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 1980,

le capital social a été augmenté de 1 182 000 francs, par incorporation

d'une somme d'un égal montant prélevée sur la réserve extraordinaire,

SOM fTANCS....ccoveiceiceienecriereneereeee st rcnesneseestestts st eesessnecssesbaesasessnsstesssessessennenserssnnes 1182000

La valeur nominale de l'action a été portée & 75 francs.

Par décision du Directoire du 3 janvier 1983, prise en exécution des

autorisations données par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 1980,

le capital social a été augmenté de 1 182 000 francs, par incorporation

d’'une somme d'un égal montant prélevée sur la réserve extraordinaire,

SOI fTANCS.. ... cceeereeeirrernrrenreeecenrsretssessaes st e sessestssnssnessesamsssestessesnssassassasssessens 1182 000

La valeur nominale de I'action a été portée & 80 francs.

Par décision du Directoire en date du 24 mars 1983, agissant en vertu

d'une autorisation a lui conférer par I'Assemblée Générale Extraordinaire

tenue le méme jour, le capital social a été augmenté de...................cccn....... 1891200
par émission au pair de 23 640 actions d'une valeur nominale de 80 francs,

libérées en espéces et intégralement lors de la souscription.

Par décision du Directoire du 17 décembre 1984, prise en exécution des

autorisations données par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 1980,

le capital social a été augmenté de 1 300 200 francs, par incorporation

d'une somme d'un égal montant prélevée sur la réserve extraordinaire,

SOILTTANGCS.....ceceeoeee ettt re e e se s ms e e e e st e s e smenmnssesaesneassassssnnas 1300 200

La valeur nominale de I'action a été portée & 85 francs.

Par décision du Directoire du 4 janvier 1985, prise en exécution des

autorisations données par 'Assemblée Générale Extraordinaire du 17 mars 1980,

le capital social a é&té augmenté de 1 300 200 francs, par incorporation

d'une somme d'un &gal montant prélevée sur la réserve extraordinaire,

SO FTANCS.....c.ecemicecrercreecinesecrerne st ssee e e s eearesas s e sssenssassassaesssenssnsonsonsnnn 1300 200

La valeur nominale de I'action a été portée & 90 francs.

Par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 21 mars 1985,

le capital a été augmenté de francs.......ciiinnnniiiiinn e 48 240
par apport-fusion de la Société "Cabinet JOUAN" absorbée par FIDEX.

Total égal au montant du capital social & cette date..........c.cccceriverinveccnnennnn. 23 451 840



20.

21,

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 21 mai 1986,
le capital a été réduit de 7 386 840 francs par rachat et annulation d'actions .- 7 386 840

L TAMEBNEG A..........ooeereeeieeeeeeeeccreerecetrrteeesnsseesrssnesestessressassassssnsiesssarasnssnns 16 065 000

Par décision du Directoire du 15 décembre 1986, prise en exécution des

autorisations données par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 21 mars 1985,

le capital social a été augmenté de 892 500 francs, par incorporation d'une

somme d'un égal montant prélevée sur la réserve extraordinaire,

SO FTANCS......ciieietecetiecee e ceectee e ree s eeseseeseesae e s nesneasanaasaaassasenesatassaeasssansassseene 892 500

La valeur nominale de I'action a été portée a 95 francs.

Par décision du Directoire du 5 janvier 1987, prise en exécution des

autorisations données par I'Assemblée Générale Extraordinaire du 21 mars 1985,

le capital social a été augmenté de 892 500 francs, par incorporation

d'une somme d'un égal montant prélevée sur la réserve extraordinaire,

SO fTANCS.....cueereeerrereeirtisiesseereeatiotessteertnesnessssssessssasssasisesasassstssessasssessassssassanannsnnes 892 500

La valeur nominale de l'action a été portée a 100 francs.

Par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 27 mars 1987,

le capital a été augmenté de francs...........ceeeceeicnrenisenisrenrsressserseesesnisisessies 130 000
par apport-fusion de la Société FIDENT Société d'Expertise Comptable

et de Commissariat aux Comptes.

Par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 20 septembre 1988,
le capital a été augmenté de francs..............ccvercreernrerrecee e 800 000
par apport-fusion de la Société AUDIT CONTINENTAL SA.

Par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 20 septembre 1988,
le capital a été augmenté de............oo et 252 500
par émission d'actions de numéraire intégralement libérées lors de la souscription.

Par décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 30 mars 1992,
le capital a été augmenté de...........coom e 11 419 500
par incorporation de "primes d'émission et de fusion".

Par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 19 mars 1997,

le capital a été augmenté de F... veee.n.... 960 000
par apport d'actions des soczétés Cabmet Cauvm Angleys Salnt-Plerre

Cabinet Cauvin Angleys Saint-Pierre SA, et Cabinet Cauvin Angleys

Saint-Pierre Révifrance.

Par décision de I'assemblée générale extraordinaire du 30 juin 1998
et décision du Directoire du 17 septembre 1998

le capital a été réduit de .. . teereerereareineeennaenennennenne = 9423 600
par remboursement et annulatlon d‘actlons
Total égal au montant du capital sacial .........c.einiiirsiisnniniinincncinne. 21988 400



29.

Par décision du Directoire en date du 19 novembre 2001, agissant sur délégation de
l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du 19 mars 1999, et avec
effet du 1¢r décembre 2001, le capital social a été augmenté de 14.070.212,25 francs
par incorporation a son montant de ladite somme prélevée sur le poste "autres
réserves” et élévation de la valeur nominale des actions,

SOIt e francs
14.070.212,25

Le Directoire a décidé en vertu de la méme délégation de convertir
le capital SOCIal €N EUFOS .........covereirerecenrercrerereessessrensensenessssssesessasssens

Total égal au montant du capital : Francs 36.058.612,25 soit............ Euros 5.497.100,00

Article 7 - Capital - Actions

1.

Le capital social est fixé & 5.497.100 Euros. Il est divisé en 5.497.100 actions de 1 Euro
chacune intégralement libérées et réparties en deux catégories, & savoir :

- 1.832.100 actions de préférence dites « ADP 1 » et
- 3.665.000 actions de préférence dites « ADP 2 ».

Les actions ne peuvent étre souscrites ou détenues que par KPMG Associés ou par des
personnes physiques ou morales exergant la profession de commissaire aux comptes
et/ou d’expert-comptable inscrits conformément aux dispositions légales et
réglementaires applicables aux sociétés d'expertise comptable et de commissaires aux
comptes.

Toutes modifications du nombre d'actions ou des droits de vote pouvant résulter
notamment des opérations d'augmentation ou de réduction du capital doivent respecter
ces conditions.

Le Conseil d'administration, chargé du contrdle de la transmission des actions aux
termes des articles 11 et suivants des présents statuts, doit veiller en toutes
circonstances au maintien des dites conditions.

Il doit également veiller & ce que 'ensemble des actionnaires extérieurs & POrdre des
Experts-Comptables et/ou a la compagnie des commissaires aux comptes, ne détiennent
pas une part du capital ou des droits de vote de nature 4 mettre en péril I'exercice de la
profession, l'indépendance des actionnaires experts-comptables et/ou commissaires aux
comptes ou le respect par ces derniers des régles inhérentes a leur statut et & leur
déontologie.

Si une société de commissaires aux comptes vient a détenir une participation dans le
capital de la présente Société, les actionnaires ou associ€s non commissaires aux
comptes ne peuvent détenir plus de la majorité de Fensemble des droits de vote des
deux sociétés.

Article 8 Avantages particuliers

Les ADP 1 et ADP 2 sont des actions de préférence au sens de l'article L228-11 du Code de
commerce. Les droits attachés a chaque catégorie d'actions sont détaillés en annexe des
présentes, qui fait partie intégrante des statuts.



Article 9 - Forme des actions - Liste des actionnaires
Les actions sont nominatives.

La liste des actionnaires est communiquée annuellement au Conseil régional de I'Ordre des
experts-comptables dont reléve la Société.

En cas de retrait ou d'entrée d’associés, de modification dans la composition des organes de
gestion, de direction, d'administration ou de surveillance, la Société est tenue de demander au
H3C ou a son délégataire en matiére d'inscription la modification correspondante de son
inscription sur [a liste des commissaires aux comptes. La Compagnie régionale des
commissaires aux comptes a laquelle la Société est rattachée est également informée de ces

modifications.

Article 10 - Augmentation ou réduction du capital et négociation des rompus

Chaque titulaire d’ADP 2 a, proportionnellement au nombre d’'ADP 2 qu'il détient, un droit
préférentiel & la souscription en numéraire de nouvelles ADP 2 émises pour réaliser une

augmentation de capital.

En tout état de cause et dans I'hypothése ol il serait envisagé de procéder a une augmentation
de capital immédiate ou différée, par quelque moyen que ce soit, les actionnaires de la Société
s'engagent a faire bénéficier les titulaires d’ADP 2 du droit au maintien de leur quote-part de
participation au capital de la Société a hauteur de celle détenue au jour de 'augmentation de
capital envisagée (« Droit d’anti-dilution »). Ce Droit d'anti-dilution viendrait également 4
s’appliquer dans I'hypothése d'une cession entre actionnaires. Les titulaires d'ADP 2
s’engagent & ne céder les ADP 2 qu'ils détiennent dans le capital social de la Société qu'a des
personnes physiques ou morales exercant la profession d'expert-comptable et/ou de
commissaire aux comptes inscrits conformément aux dispositions légales et réglementaires
applicables aux sociétés d'expertise comptable et de commissaires aux comptes.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant 'existence de "rompus”, les droits de
souscription et d'attribution étant négociables ou cessibles.

Toute réduction de capital de la Société supportée par I'ensemble des actionnaires sera
imputée proportionnellement sur ies ADP 1 et sur les ADP 2.

En tout état de cause, les titulaires d'ADP 2 ne pourront détenir un pourcentage de détention
dans le capital social de la Société inférieur a 66,66%.

En cas de réduction du capital par réduction du nombre des titres, les actionnaires sont tenus
de céder ou d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre 'échange des
actions anciennes contre les actions nouvelles.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire ne peut entrer dans la Société, &
Foccasion d’une augmentation du capital, sans étre préalablement agréée par le conseil
d'administration.



Article 11 - Transmission des actions

1.

Tout projet de cession ou transmission d’actions entre vifs, méme entre actionnaires, a
quelque titre que ce soit, doit faire I'objet d’'une demande d’agrément notifiée & la Sociéte
en indiquant l'identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession ou la
transmission est envisagée, le prix offert ou, selon le cas, I'estimation proposée.

La cession au profit d'un professionnel, ne devient définitive qu'aprés avoir été autorisée
par le conseil d'administration. Tout autre cessionnaire ne peut étre agréé.

Le conseil d'administration doit notifier, le cas échéant, le refus d’agrément au cédant
dans le délai de 3 mois & compter de sa demande, en lui faisant connaitre que les
actions seront achetées, par les personnes qu'il désignera, au prix déterminé par
application des clauses de l'article 14 § 1 & 4, sauf a renoncer & son projet ou sauf a
demander I'expertise prévue au § 5 de l'article 14. Si la demande de cession est
maintenue, le conseil d'administration est tenu, dans le délai de trois mois & compter de
la notification du refus d'agrément, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs
personnes répondant aux conditions requises pour étre propriétaires d'actions. Toutefois,
ce délai peut étre prolongé par décision de justice & la demande de la Société.

Toute personne physique titulaire d'actions qui cesse définitivement d'exercer son activité
au sein de la Société, d’'une société sceur ou de la société qui détient des ADP 1, pour
une cause quelconque, perd, dés ce moment, 'exercice des droits attachés auxdites
actions qui sont achetées, a la diligence du conseil d'administration, par une ou plusieurs
personnes répondant aux conditions requises pour étre propriétaires d'ADP 1 ou d'ADP
2. Les actionnaires qui ont perdu I'exercice des droits attachés a leurs actions ne peuvent
participer et voter aux Assemblées. Le dividende attaché & ces actions est attribué
suivant les modalités précisées au réglement spécial.

Pour la détermination du prix des actions achetées, il est fait application des dispositions
de larticle 14.

En cas de décés, les héritiers et ayants-droit sont tenus de présenter toutes justifications
de leurs qualités pour le paiement de leur créance.

Tout professionnel, pour devenir, doit étre préalablement agréé par le conseil
d’administration.

Dans tous les cas ol la cession devient obligatoire par application des dispositions du
présent article, il peut y étre procédé d'office sur la signature du Directeur Général ou
d'un Directeur Général Délégué.

Toutes modifications de demandes, réponses, avis et mises en demeure sont faites par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Article 12 - Transmission des droits de souscription et d'attribution et des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital

En cas d'augmentation du capital, la transmission des droits de souscription ou d'attribution est
soumise aux régles applicables a la transmission des actions elles-mémes selon l'article 11.

Il en est de méme de la transmission des valeurs mobiliéres donnant accés au capital que la
société pourrait émettre.
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Article 13 - Nantissement d'actions

Toute admission d’'un nouvel actionnaire étant soumise a I'agrément du conseil d’administration
conformément aux dispositions des articles 11 et 12 ci-dessus, aucun consentement préalable
donné & un projet de nantissement d'actions ne peut emporter agrément du cessionnaire en
cas de réalisation forcée des actions nanties.

Article 14 - Valeur de I'action

1.

Pour I'application des dispositions des statuts et du réglement fixant le régime de
cession des actions achetées et détenues par des personnes physiques exercant leur
activité au sein de la société, d'une société sceur ou de la société qui détient des ADP
1, la valeur de ces actions est déterminée chaque année, aprés la cldture de I'exercice.

La valeur unitaire est calculée par application de la formule suivante :

CP-D
N

> CP correspond aux capitaux propres consolidés (part du groupe) résultant
des comptes consolidés ;

> D s'entend du montant des dividendes qui serait mis en distribution au titre de
I'exercice considéré par la société et les sociétés consolidées en éliminant
lincidence de la distribution intragroupe ;

> N correspond au nombre d'actions composant le capital de la société a la date
de cléture de I'exercice.

Dans I'hypothése ou la société n'établirait pas de comptes consolidés pour I'exercice,
la valeur de I'action sera déterminée suivant la méme formule de calcul en retenant
les comptes annuels.

La valeur de l'action, calculée comme il est dit ci-dessus, devient définitive par
'approbation des comptes et I'affectation des résultats par I'assemblée générale
ordinaire annuelle et elle est ainsi fixée pour toute la durée de I'exercice en cours a ce
moment. Cependant dans I'hypothése ol, au cours d'un exercice, la société réaliserait
des opérations ayant pour effet de changer I'un des éléments pris en compte pourle
calcul de la valeur de I'action, notamment si la société procédait & l'attribution gratuite
d'actions ou a la distribution de réserves, la valeur sera ajustée pour tenir compte de
lincidence de cette opération.

Dans le cas de cession d'actions ou de droits de souscription ou d'attribution soumise
a l'agrément du conseil d'administration en application des articles 11 et 12, le prix
des actions rachetées a l'initiative de la société aprés refus d'agrément, correspond 2
la valeur ainsi déterminée et celui des droits de souscription ou d'attribution ainsi que
des valeurs mobiliéres donnant accés au capital est calculé en fonction de cette
méme valeur.

Toutefois, dans ce cas, et s'il nait des contestations, le cédant ou les héritiers et
ayants-droit de I'ancien titulaire des actions ont la faculté de demander la désignation
d’un expert qui sera chargé de déterminer le prix dans les conditions prévues par
larticle 1843-4 du Code Civil. Cet expert sera désigné d’'un commun accord entre les
parties, ou a défaut par le Président du Tribunal de commerce saisi par la partie la
plus diligente statuant selon la procédure accélérée au fond et sans recours
possible, conformément & 'article 1843-4 du Code civil. Cet expert sera tenu de
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respecter les régles de détermination du prix de rachat des actions détaillées ci-
dessus. La décision de I'expert qui sera définitive et sans recours possible, devra
intervenir dans les 15 jours de sa saisine.

Les frais de I'expertise sont & la charge de la partie qui 'aura demandée.

Article 15 - Indivisibilité des actions
Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux Assemblées Générales par I'un d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce,
statuant en référé, a la demande du copropriétaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété d'une action, linscription sur les registres sociaux
mentionne le nom de l'usufruitier et du ou des nus-propriétaires.

Le droit de vote attaché a 'action appartient a F'usufruitier dans les Assemblées Générales
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

Article 16 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Les actionnaires, qu'ils soient titulaires d’ADP 1 ou d'ADP 2, disposent d'un droit de
vote proportionnel a leur pourcentage de détention dans le capital social de la Société.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
résolutions réguliérement adoptées par toutes les Assemblées Générales.

Les héritiers, ayants-droit ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et documents
sociaux, demander le partage ou la licitation de ces biens, ni s'immiscer en aucune
maniére dans I'administration de la Société. lis doivent, pour I'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de 'Assemblée Générale.

2. Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports ; aucune
majorité ne peut leur imposer une augmentation de leurs engagements, sous réserve
des dérogations qui seraient expressément prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle 2 raison des
travaux qu'ils ont & exécuter pour le compte de la Société

3. Chagque action donne droit dans le partage des bénéfices et réserves a une part
déterminée selon les régles de l'article 22 ci-aprés.

Les cas échéant, et sous réserve de prescriptions [égales impératives, il sera fait masse
entre toutes les actions indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales,
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la Société, avant
de procéder 3 tout remboursement au cours de I'existence de la Société ou & sa
liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes
les actions alors existantes regoivent la méme somme nette quelles que soient leur
origine et leur date de création.
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Article 17 - Conseil d’administration
1. Composition du conseil d’administration

La société est administrée par un conseil d’administration composé de 3 membres au moins et
de 18 membres au plus.

Le conseil d'administration est composé en recherchant une représentation équilibrée des
femmes et des hommes.

La majorité au moins d’'entre eux doit étre des actionnaires commissaires aux comptes ou étre
réguliérement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour
I'exercice du contréle Iégal des comptes.

La durée des fonctions des administrateurs est de quatre (4) années.
Le conseil d'administration est renouvelé dans son entier.

Tout membre du conseil d'administration est réputé démissionnaire d'office a la clbture de
I'exercice au cours duquel il a atteint I'dge de soixante-six (66) ans.

Tout administrateur est révocable a tout moment par I'assemblée générale des actionnaires,
sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans qu'il soit nécessaire que sa révocation
soit portée a I'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité & présenter ses observations avant que
lassemblée générale des actionnaires statue sur sa révocation.

< Président du conseil d’'administration

Le conseil d'administration élit parmi ses membres, un président, personne physique, répondant
aux conditions visées & l'article 7, |, 4° de 'Ordonnance du 19 septembre 1945, d'une part, et,
d’autre part, inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement agréé dans un
autre Etat membre de la Communauté européenne pour I'exercice du conirble légal des
comptes.

La rémunération du président est, le cas échéant, déterminée par le conseil d’administration.

Le président est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat
d'administrateur. Le nombre de mandats du président est limité & deux.

Le président du conseil d'administration organise et dirige les travaux de celui-ci dont il rend
compte a 'assemblée générale des actionnaires. |l veille au bon fonctionnement des organes
de la société et s'assure, en particulier, que les administrateurs sont en mesure de remplir leur
mission.

2 Fonctionnement du conseil d’administration

Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la société 'exige, sur
convocation de son président, au siége social ou en tout endroit indiqué dans la convocation.

La convocation est accompagnée de I'ordre du jour de la réunion. Toutefois, le conseil
d'administration peut décider, & la majorité de ses membres, de statuer sur une question qui
n'est pas inscrite a 'ordre du jour.

Lorsqu'il ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, le tiers au moins des membres du conseil
d'administration peut demander au président de convoquer celui-ci sur un ordre du jour
déterminé.
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Le directeur général peut aussi demander au président du conseil, lorsque les fonctions sont
dissociées, de convoquer le conseil d'administration sur un ordre du jour déterminé.

Le président est lié par les demandes qui lui sont adressées. Toutefois, en cas d'inertie de
celui-ci, le tiers au moins des administrateurs, ou le directeur général lorsque les fonctions sont
dissaciées, selon le cas, peut convoquer directement le conseil d'administration.

La convocation est faite par tous moyens et méme verbalement ; dans ce demier cas, ['ordre du
jour est aussi indiqué verbalement.

Il est tenu un registre des présences qui est émargé par les administrateurs participant a la
réunion du conseil, tant en leur nom personnel gue comme mandataire, et qui mentionne le
nom des administrateurs réputés présents au sens de l'article L. 225-37 du Code de commerce.

Les administrateurs peuvent participer aux réunions par des moyens de visioconférence ou de
télécommunication transmettant au moins la voix des participants et satisfaisant a des
caractéristiques techniques qui permettent la retransmission continue et simultanée des
délibérations.

Toutefois, ces moyens ne peuvent étre utilisés pour les réunions dont objet est I'arrété des
comptes annuels et des comptes consolidés et I'établissement du rapport de gestion y compris
du rapport de gestion du groupe.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs, chacun d'eux disposant
d’'une voix.

Le vote par représentation est interdit.
En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits sont délivrés et certifiés
conformément a la loi.

Un secrétaire peut étre désigné et choisi méme en dehors des administrateurs et des
actionnaires.

Article 18 - Direction générale
< Dispositions générales

La direction générale de la société est assumée sous sa responsabilité, soit par le président du
conseil d'administration, soit par une autre personne physique nommée par le conseil
d'administration, portant le titre de directeur général,

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale est effectué par le conseil
d'administration qui doit en informer les actionnaires et les tiers dans les conditions
réglementaires. .

La délibération du conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la direction générale est
prise a la majorité des administrateurs présents ou représentés. Elle n'a pas a étre motivée. Le

conseil d’'administration peut, 4 tout moment, revenir sur ce choix, sans qu'il soit nécessaire que
cette question soit inscrite & I'ordre du jour.

Le changement des modalités d'exercice de la direction générale n'entraine pas une
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modification des statuts.

Lorsque la direction générale de la société est assumée par le président du conseil
d’'administration, les dispositions relatives au directeur général lui sont applicables.

< Directeur général

Lorsque le conseil d'administration décide de confier la direction générale de la société & un
directeur général, celui-ci doit étre expert-comptable et commissaire aux comptes, membre
de la société.

Le conseil d'administration fixe la durée du mandat, détermine le montant de la rémunération
et, le cas échéant, les limitations de pouvoirs du directeur général.

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance
au nom de la société. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de 'objet social et sous réserve de
ceux que la loi attribue expressément aux assemblées d’'actionnaires et au conseil
d’administration.

Il représente la société dans ses rapports avec les tiers. La société est engagée méme par
les actes du directeur général qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

Les dispositions des statuts ou les décisions du conseil d'administration limitant les pouvoirs
du directeur général sont inopposables aux tiers.

Le directeur général ne peut étre 4gé de plus de soixante-six (66) ans ; lorsqu'il atteint cette
limite d’age, il est réputé démissionnaire d’office.

Le directeur général s'il n'est pas administrateur est convoqué aux réunions du conseil
d’administration.

< Directeurs généraux délégués
Sur proposition du directeur général, le conseil d'administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques, appelées directeurs généraux délégués. Les directeurs généraux
délégués sont chargés d'assister le directeur général. Leur nombre ne peut excéder cinq.

Les Directeurs Généraux Délégués doivent étre expert-comptable et commissaire aux
comptes, membre de la société.

En accord avec le directeur général, le conseil d'administration détermine I'étendue et la durée
des pouvoirs conférés aux directeurs généraux délégués. Les directeurs généraux délégués
disposent, a 'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le directeur général.

Tout directeur général délégué est révocable a tout moment par le conseil d'administration sur
proposition du directeur général, sans qu'il soit nécessaire que cette mesure soit inscrite a
l'ordre du jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations avant que le conseil
d’administration statue sur sa révocation.

Sa révocation, décidée sans juste motif, peut donner lieu & dommages et intéréts.
Lorsque le directeur général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les directeurs

généraux délégués conservent, sauf décision contraire du conseil d’administration, leurs
fonctions et leurs attributions jusqu'a nomination du nouveau directeur général.
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Le conseil d'administration détermine la rémunération des directeurs généraux délégués.

Les directeurs généraux délégués ne peuvent étre agés de plus de soixante-six (66) ans ;
lorsqu'ils atteignent cette limite d'age, ils sont réputés démissionnaires d'office.

Membres représentant les salariés aux termes de I'article L225-27-1 du Code de
commerce

En application de l'article L225-27-1 du Code de commerce, le Conseil d'administration
comprend le cas échéant, outre les membres désignés en application des dispositions ci-
dessus, des membres représentant les salariés.

Le nombre des membres du Conseil d’administration représentant les salariés est au moins
égal & deux dans les sociétés dont le nombre de membres désignés selon les modalités
mentionnées aux articles L. 225-17 et L225-18 est supérieur a huit et au moins a un s'il est égal
ou inférieur & huit.

Les membres du Conseil d’'administration représentant les salariés sont désignés par le Comité
Social et Economique de la société dans les conditions fixées par la loi. lls sont soumis au
respect des dispositions du réglement intérieur du Conseil d'administration.

lls sont désignés pour un mandat de quatre ans expirant a l'issue de la réunion de 'assemblée
générale ordinaire des actionnaires ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue
dans I'année au cours de laquelle expire le mandat. Le mandat est renouvelable.

Tout membre désigné en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant le
temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

La fin du contrat de travail, quel qu’en soit le motif, met fin au mandat de représentation des
salariés au Conseil d’administration, dés la date de la constatation objective de cet événement.

Pour la période comprise entre '’Assemblée générale du 13 décembre 2022 et la désignation
par le Comité Social et Economique de la société, des membres représentant les salariés au
sein du Conseil d’administration, et afin de permettre la permanence de la représentation des
salariés, ces fonctions seront exercées de maniére transitoire au sein du Conseil
d'administration, par les anciens membres représentants des salariés au sein du Conseil de

surveillance.

Article 19 - Assemblées d‘actionnaires

Les assemblées sont convoquées par un avis inséré dans un journal habilité a recevoir les
annonces légales dans le département du siége social. Cette insertion peut étre remplacée par
une convocation faite aux frais de la société par lettre simple ou recommandée adressée &
chaque actionnaire ou encore par un moyen électronique de télécommunication mis en ceuvre
dans les conditions fixées par les réglements en vigueur. Elles délibérent dans les conditions
prévues par la loi et les réglements.

Elles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu fixé par I'auteur de la convocation.
Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s'y faire représenter,

quel que soit le nombre de ses actions, dés lors que ses titres sont libérés des versements
exigibles et inscrits en compte a son nom au jour de 'assemblée générale.
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Il peut encore utiliser le formulaire électronique de vote a distance proposé sur le site de la
société consacré 3 cet effet, s'il parvient a la société la veille de la réunion de I'assemblée
générale au plus tard a 15 heures. Ce formulaire comporte la signature électronique de
I'actionnaire ou de son représentant Iégal ou judiciaire, répondant aux conditions définies &
l'article 1367 du code civil pouvant consister en un identifiant et un mot de passe ou en tout
autre procédeé arrété par le conseil d’'administration.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminée peut participer aux
Assemblées spéciales des actionnaires de cette catégorie, dans les conditions visées ci-

dessus.

Les votes s'expriment soit & main levée soit par appel nominal, soit par un autre mode
d'expression selon ce qu'en décide le bureau de I'Assemblée. Toutefois, il ne peut étre procédé
a un scrutin secret dont 'Assemblée fixera alors les modalités qu'a la demande de membres
représentant, par eux-mémes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de la
résolution en cause. Si l'auteur de la convocation autorise cette faculté, ils peuvent aussi étre
exprimés par voie électronique sur le site de la société consacré a cet effet aprés s'étre identifie
au moyen du code fourni préalablement 4 la réunion de I'assemblée.

Article 20 - Droit de communication des actionnaires

Les actionnaires ont un droit de communication, temporaire ou permanent selon son objet, dans
les conditions fixées par les dispositions Iégales et réglementaires en vigueur, qui leur assure
l'information nécessaire a la connaissance de la situation de la Société et & I'exercice de
'ensemble de leurs droits.

Pour toute assemblée, et dans les conditions prévues par les dispositions réglementaires, la
société peut recourir a la télécommunication électronique pour satisfaire au droit de
communication des actionnaires. A compter du jour ol il peut exercer son droit de
communication préalable & toute assemblée générale, chaque actionnaire a la faculté de poser,
par lettre recommandée avec accusé de réception ou par voie électronique a I'adresse indiquée
le cas échéant dans l'avis de convocation, des questions auxquelles le conseil d'administration
sera tenu de répondre au cours de la réunion. Les questions doivent étre adressées au plus
tard le quatriéme jour ouvré précédant la date de 'assemblée, accompagnées d'une attestation
d'inscription en compte.

Article 21 - Année sociale

L'année sociale commence le premier octobre et finit le trente septembre.

Article 22 - Affectation et répartition du bénéfice

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas &chéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.
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L'excédent disponible est a la disposition de 'Assemblée Générale qui, sur proposition du
conseil d'administration, peut, en tout ou en partie, le reporter & nouveau, I'affecter a des fonds
de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre de dividende.

Le droit aux sommes distribuables (au sens de I'article L.232-11 du Code de commerce) est
organisé conformément aux dispositions détaillées en annexe des présents statuts.

L'Assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition ; en ce cas, [a décision indique expressément les postes de réserves sur

lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le
bénéfice distribuable de l'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
Article 23 - Contestations
Les contestations entre les actionnaires, conseil d'administration, le Directeur Général, les

Directeurs Généraux Délégués et la Société ou simplement entre actionnaires, au sujet des
affaires sociales, seront soumises a la juridiction des tribunaux compétents.
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TERMES ET CONDITIONS DES ACTIONS DE PREFERENCE

Cette annexe fait partie intégrante des statuts de la Société

Les présentes ont pour objet de préciser les termes et conditions des actions de préférence régies par les
dispositions des articles L.228-11 et suivants du Code de commerce.

Les ADP1 et les ADP 2 ne peuvent étre souscrites ou détenues que par KPMG Associés ou par des

personnes physiques ou morales exergant la profession de commissaire aux comptes et/ou d’expert-
comptable inscrits conformément aux dispositions légales et réglementaires applicables aux sociétés
d’expertise comptable et de commissaires aux comptes.

Les ADP 1 et ADP 2 conferent a leurs titulaires les droits particuliers suivants, lesquels sont consentis
sans limitation de durée sauf stipulations expresses en sens contraire.

Pour les besoins de la présente annexe :

- Le terme « ADP 1 » désigne chacune des actions de préférence dites 1, anciennement actions
ordinaires de la Société, converties par décision de I’assemblée générale en date du
1¢ octobre 2022 ainsi que les actions de préférence dites 1 qui viendraient éventuellement a étre
émises par la Société ;

- Le terme « ADP 2 » désigne chacune des actions de préférence dites 2, anciennement actions
ordinaires de la Société, converties par décision de I'assemblée générale en date du
1 octobre 2022 ainsi que les actions de préférence dites 2 qui viendraient éventuellement a étre
émises par la Société ;

- Leterme « AO » désigne, & un moment donné, toute action ordinaire émise par la Société ;

- Le terme « Droit d’anti-dilution » a le sens qui lui est donné a I’article I1.3.1 de la présente
annexe ;

- Le terme « KPMG Associés » désigne la société KPMG Associés, société anonyme au capital
de 81.737.100 euros, dont le siége social est situé Tour Eqho, 2 avenue Gambetta, 92400
Courbevoie, immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Nanterre, sous le numéro
478921612 ;

- Le terme « Opération de Conversion » a le sens qui lui est donné a ’article I de la présente
annexe ;

- Leterme « Société » désigne la société KPMG S.A, société anonyme dont le siége social est situé
Tour Eqho, 2 avenue Gambetta, 92400 Courbevoie, immatriculée au registre du commerce et des
sociétés de Nanterre sous le numéro 775 726 417 ;

- Leterme « Sommes Distribuables » désigne les sommes distribuables au sens de I’article L232-
11 du Code de commerce ;

- Le terme « Titulaire d’ADP 1 » désigne les associés de la Société porteurs d’ADP 1 ;

- Leterme « Titulaire d’ADP 2 » désigne les associés de la Société porteurs d’ADP 2.
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L CONVERSION DES AO EN ADP 1 ET ADP 2

L’assemblée générale des associés de la Société a décidé en date du 1 octobre 2022 de convertir la
totalité des AO en actions de préférence & raison d’une (1) AO pour une (1) ADP (ci-aprés
I’« Opération de Conversion »).

Pour ce faire, I’assemblée générale du 1* octobre 2022 de la Société a créé deux (2) catégories d’actions
de préférence, les ADP 1 et les ADP 2.

A compter de I’Opération de Conversion, le capital social de la Société est réparti en ADP 1 et ADP 2
comme suit :

Catégorie d’actions Nombre d’actions Pourcentage de détention
ADP 1 1.832.100 33.33%
ADP 2 3.665.000 66,67%
Total 5.497.100 100%

Les statuts, le registre de mouvement de titres et les comptes d’actionnaires de la Société ont été mis a
jour de I’Opération de Conversion.

1. CARACTERISTIQUES DES ADP 1 ET DES ADP 2
1. Droit de vote

Les Titulaires d’ADP 1 et d’ADP 2 disposent d’un droit de vote proportionnel & leur pourcentage de
détention dans le capital social de la Société.

2. Droit aux Sommes Distribuables

Les Titulaires d’ADP 2 auront droit a 1% de la totalité des Sommes Distribuables avec, en tout état de
cause, un plancher de CINQUANTE MILLE EUROS (50.000 €), sous réserve d’existence de Sommes
Distribuables suffisantes, versé pour I’ensemble des ADP 2.

Le droit aux Sommes Distribuables des ADP 2 sera réparti entre les Titulaires d’ADP 2 au prorata de
leur pourcentage de détention dans le capital social de la Société.

Le solde des Sommes Distribuables sera ensuite attribué en totalité au Titulaire des ADP 1.

A titre de simple illustration, un dividende de 10.000.000 € serait réparti comme suit entre les associés
de la Société :

s Pourcentage de Montant des Sommes | % du droit aux Sommes
Assoctts Nombre d*actions détention Distribuables Distribaables
Titulaire d"ADP 1 1832 100.00 33.33%, 9 900 000.00 € 99.00%,
Titulaire d'ADP 2 1221 667.00 20.22% 33333.34€ 0.33%
Titulaire d'ADP 2 1221 667,00 22.22% 3333334 € 0.33%
Titulaire d'ADP 2 1221 666,00 22.32% 3333332¢€ 0.33%
TOTAL S 497 100,00 100% 10 000 000,00 € 100,00%




3. Droits en cas de modification du capital social

3.1 Augmentation de capital

Chaque Titulaire d’ADP 2 a, proportionnellement au nombre d’ADP 2 qu’il détient, un droit préférentiel
a la souscription en numéraire de nouvelles ADP 2 émises pour réaliser une augmentation de capital.

En tout état de cause et dans 1’hypothése ot il serait envisagé de procéder 4 une augmentation de capital
immédiate ou différée, par quelque moyen que ce soit, les associés de la Société s’engagent a faire
bénéficier les Titulaires d’ADP 2 du droit au maintien de leur quote-part de participation au capital de
la Société & hauteur de celle détenue au jour de ’augmentation de capital envisagée (« Droit d’anti-
dilution »). Ce Droit d’anti-dilution viendrait également & s’appliquer dans I’hypothése d’une cession
entre associés. Les Titulaires d’ADP 2 s’engagent a ne céder les ADP 2 qu’ils détiennent dans le capital
social de la Société qu’a des personnes physiques ou morales exergant la profession de commissaire
aux comptes et/ou d’expert-comptable inscrits, conformément aux dispositions légales et
réglementaires applicables aux sociétés d’expertise comptable et de commissaires aux comptes.

En tout état de cause, les Titulaires d’ADP 2 ne pourront détenir un pourcentage de détention dans le
capital social de la Société inférieur a 66,66%.

3.2 Réduction de capital

Toute réduction de capital de la Société supportée par I’ensemble des associés sera imputée
proportionnellement sur les ADP 1 et sur les ADP 2.

En tout état de cause, les Titulaires d’ADP 2 ne pourront détenir un pourcentage de détention dans le
capital social de la Société inférieur a 66,66%.

4. Maintien des droits

Toute décision et/ou mesure conduisant & la modification des présents droits attachés aux ADP 1 et/ou
aux ADP 2 nécessite I’accord préalable du ou des titulaires concemés.

Les Titulaires d’ADP | et ADP 2 se réuniront, chacun de leur c6té, dans le cadre d’une assemblée
spéciale soumise aux régles de quorum et de majorité de Iarticle L.225-99 du Code de commerce. En
cas de titulaire unique d’ADP 1 ou d’ADP 2, ce dernier pourra prendre les décisions relevant de la
compétence de I’assemblée spéciale par voie de décision du titulaire unique d’ADP 1 ou d’ADP 2.

Les droits particuliers attachés aux ADP 2 sont attachés aux ADP 2 elles-mémes et non 2 leurs titulaires
et bénéficieront donc aux titulaires successifs des ADP 2 dés lors qu’ils répondront 4 la qualité de
Titulaire d’ADP 2.
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