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AAD SENIORS SERVICES

Société par actions simplifiée
au capital de 8 500 euros
Siége social : 22 Allée, de la Pépiniére
Centre Oasis Dury
80000 AMIENS
RCS AMIENS 538 191 883

L’an Deux Mille Vingt-Trois,
Le 01 avril
A 9 heures,

La société HELIODORE,

Société par actions simplifiée au capital de 10 000 euros,

Ayant son siége social 2, Rue des Eaux, 80510 LONGPRE LES CORPS SAINTS,
Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro RCS AMIENS 877 491
795,

Représentée par sa Présidente, Madame Isabelle DUPONT,

Associée unique de la société AAD SENIORS SERVICES,
En présence de Madame Isabelle DUPONT, Présidente non associée de la Société,

Aprés avoir pris connaissance du rapport de la Présidente non associée,

A pris les décisions suivantes relatives :

- au transfert du siége social et a la modification corrélative de l'article 4 des statuts,

~ aux pouvoirs & conférer en vue des formalités.

La société HELIODORE, associée unique, décide de transférer le siége social du 22 Allée, de
la Pépiniére - Centre Oasis Dury, 80000 AMIENS au 7, Allée des Fleurs 80000 AMIENS 4
compter de ce jour et, en conséquence, de modifier l'article 4 des statuts, dont la rédaction est
désormais la suivante :

Paraphes
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ARTICLE 4 - SIEGE

"Le siege social est fixé :

7, Allée des Fleurs 80000 AMIENS".

Le reste de l'article demeure inchangé.

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

ok s ok ok okok ok okok

De tout ce que dessus, 'associée unique a dressé et signé le présent proces-verbal.

La Société HELIODORE,
associée unique )
Représentée par Mme Isabelle DUPONT

Mme Isabelle DUPONT ~ D
Présidente non associée -




AAD SENIORS SERVICES

Société par actions simplifiée
au capital de 8 500,00 Euros

Siege social : 7, Allée des Fleurs
80000 AMIENS

RCS AMIENS 538 191 883

STATUTS MIS A JOUR
AU 1™® AVRIL 2023

(Suite au transfert du siége social)

EERTIFIE CONFORME
A L'ORIGINAL




ARTICLE 1% « FORME

La société, constituée Initialeraent sous forme de Société 4 Responsabilité Limitée, a ét8 transformée
en Soclété par Actions Simplifiée aux termes d'une décision coflective des associés en date du 28
septembre 2019,

ta soclété par actions simplifiée est régie par les dispositions législatives et réglermentaives
applicables & ceite forme de société et par Jes présents statuts.

Elle ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou a I'admisslon aux négociations sur
un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres Bmitativement
définies par la loi.

ARTICLE 2 - DENORMINATION
La société est dénommée
AAD SENIORS SERVICES

Dans tous les actes et documents émanant de fa société et destinés aux tlers, la dénomination doit
&tre précédée ou suivie immédiatement des mots "sociélé par actions simplifige” ou des initiales

"S.A5." et de Pénonciation du capital social.

ARTICLE 3 - OBJET
La société continue d’avolr pour objet :

- L'aide & domlclle et le maintien 3 domlclle de la personne {aide aux familles, assistance aux
personnes dépendantes, garde malade, assistance aux personnes handicapées, aide 3 la maobilité
des personnes ayant des difficultés de déplacement, accompagnement des personnes 3
Paxtérieur de leur domicile : promenade, courses, visites..., actes de la vie courante, entretien de
Ja maison et travaux ménagers, petits travaux de jardinage, petits travaux de bricolage,
préparation de repas et commission, aide a Ia tollette). Ceci par un mode de prestataire, de
mandataire ou autre.

Toutes activités annexes ou complémentaires,

T

T

La participation de la société, par tous moyens, direciement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport,
de souscription ou d'achat de titres ou de droits, de fusion ou autrement, de [ocation gérance de
tous fonds de commerce ou établissements.

La prise, Vacquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés, marques et noms
commerciaux concernant ¢es activités.

X

£t plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilidres oy
immobilizres, se rapportant directement ou Iindirectement & V'objet social ou susceptibles d’en
faciliter 'extension ou le développement.




ARTICLE 4 - SIEGE
Le sidgge de la société reste fixé

7, Allée des Fleurs, 80000 AMIENS.

ARTICLE § - DUREE:

1y

La durée de la soclété reste fixée & quatre vingt dix neuf (99) anndes, 3 compter de son
Immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.
ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les apports faits par les associés & la constitution de la société, d’'un montant de HUIT MILLE CINQ
CENTS EUROS (8 500 €} et farmant le capital d'origine, ont tous été des apports de numéraire.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 HUIT MILLE CINQ CENTS (8.500} Euros.

I} est divisé en CENT {100} actions ordinaires d'une valeur nominale QUATRE VINGT CING, (85) Euros
chacune.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS - ACTIONS DE PREFERENCE

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou non.

La société peut créer des actions de préférence avec ou sans droit de vote, assortles de droits
particuliers de toute nature, a titre temporalre ou permanent,

Les actlons de préférence sans droit de vote ne peuvent représenter plus de la moitié du capital
social.

Lorsque ces actions sont émises au profit d’un ou plusieurs actionnaires nommémant désignés, leur
création donne Heu a Iapplication de la procédure des avantages particuliers.

Les actions de préférence peuvent étre rachetées ou converties en actions ordinaires ou en actions
de préférence d’une autre catégorie sur décision collective extraordinaire des associés et dans les

conditions fixées par la loi.

En cas de modification ou ¢'amortissement du capital, les associés déterminent, par une décision
extraordinaire, les incldences de ces apérations sur les droits des porteurs d'actions de préférence.
ARTICLF 9 - AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital soclal peut 8tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d’actions de
prétérence, solt par majoration du montant nominal des titres de capital existants. {1 peut également
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&tre augmenté par 'exercice de droits attachés & des valeurs mobiliéres ou d’options donnant accés
au capital,

La callectivité des associés est compétente pour augmenter le capital par décision extraordinaire. Elle
peut déléguer cette compétence au président de la soclété dans les conditions et limites prévues par
ta lol. Lorsqgu’elle décide Paugmentation de capital, elle peut aussi déléguer au président de [a société
fe pouvoir de fixer les modalités de 'émission des fitres.

Sous réserve de |'exception prévue par la loi, les associés ont un droit préférentiel de souscription
aux actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital,

La transmission du droit de souseription comme la renonciation individuelle d’un associé a ce droit
sont soumises aux dispositions prévues par les présents statuts pour la transmission des actions
efles-mémes. La callectivité des associés peut supprimer le drolt préférentlel de souscription des
associés dans les conditions fixées par fa loi.

En cas d'augmentation de capital par apport en nature, un au plusieurs commissaires aux apports
sont déstgnds suivant les conditions [égales el réglementaires en vigueur.

La collectivité des associés peut aussi par décision extraordinaire augmenter le capital au moyen de
Fincorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, qui donne lieu soit & 'élévation de la
valeur nominale des titres de capital existants soit & Pattribution de titres gratuits aux associés.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant ["existence de « rompus ».

Dans le silence de la convention des parties, les droits respectifs de Fusufrultier et du nu-propriétaire
de titres de capital auxguels est attaché un droit préférentiel de souscription s'exercent
conformément aux dispositions légales en vigueur,

ARTICLE 10 - AMORTISSEMENT ET REDUCTION DU CAPITAL

Le capital peut &tre amorti par une décision extraordinaire des associés au moyen des sommes
distribuables au sens de [a loi.

Le capital paut également &tre rédult pour cause de pertes ou par voie de remboursernent, de rachat
ou de conversion de titres de capital,

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision extraordinaire des associés, Elle s'opére
soit par voie de réduction de la valeur nominale des titres, soit par réduction de leur nombre, auguel
cas Jes associés sont tenus de céder ou d’acheter les titres qu’ils ont en trop ou en moins, pour
permettre échange des titres anciens contre les titres nouveaux. En aucun cas, la réduction du
capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS DE NUMERAIRE
Lorsque les actions de numéraire sont libérées partiellement 3 la souscription, le solde est versé, sauf

disposition particuliére, en une ou plusieurs fos, dans un délai maximum de ¢ing ans sur appels du
président de la société aux époques et conditions au’il fixe.




Les titulaives d’actions non lipérées, les cessionnaires précédents et les souscripteurs sont
solidairement tenus de la libération du montant des actions; toutefois le souscripteur ou
[actionnhaire qui céde ses titres cesse, deux ans aprés le virement des actions de son compte a celfui
du cessionnaire, d’8tre responsable des versements non encore appelés.

A défaut de libération des actlons 3 I'expiration du délal fixé par e président de Ja société, les
sommes exigibles sant, sans qu'il soit besoln d’une demande en justice, productives jour par jour
d’un intérét calewlé au taux légal en vigueur. La soclété dispose, contre Fassocié défaillant, des
moyens de poursuites prévus par les textes en vigueur,

ARTICLE 12 - EMISSION DE VALEURS MOBILIERES AUTRES QUE DES ACTIONS
L’émission d'obligations est décidée ou autorisée par décision extraordinaire des associés.

La société peut émettre des valeurs mobliidres donnant accés @ son capital ou donnant droit A
Pattribution de titres de créance. L'émission de ces valeurs mobiligres est autorisée par décision
extraordinaire des associés.

Dans les conditions fixées par la loi, la société peut aussi émettre des valeurs mobiliéres donnant
accds au capital d’une société qu'elle contréle ou qui fa contrdle.

Les associés ont un droit de préférence & la souscription des valeurs mobiligres donnant accés au
capital, selon les modalitds prévues en cas d’augmentation de capital immédiate par émission
d'actions de numéraire.

A dater de Pémission de valeurs maobilieres donnant accds au capital, fa société doit prendre les
dispositions nécessaires au maintien des droits des titulaires de ces valeurs mobiligres, dans fes cas
et dans les conditions prévues parla lof.

ARTICLE 13 - FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs mobiligres pouvant étre émls par la société revétent
obligatoirement fa forme nominative et sont inscrits au nom de leur titulaire & un compte tenu par la
société, qui paut désigner, le cas échéant, un mandataire & cet effet,

ARTICLE 14 -TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET DES VALEURS WIOBILIERES DONNANT
ACCES AU CAPITAL - AGREMENT

1. les actions sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées a d'autres
personnes, méme entre ascendants et descendants et entre conjoints, qu'avec le consentement de
la majorité des associés représentant au moins les 3/4 des actions, cette majorité &tant en outre
déterminée compte tenu de Ja personne et des actions de Fassocié caédant. Pour Vapplication de
cette régle, le terme cession vise toutes transmissions entre vifs, & titre onéreux ou gratuit, qu'elies
portent sur la pleine-propriété, la nue-proptiété, Fusufrult ou la jouissance des actions. '

Le projet de cesslon & agréer est notifié i la société et i chacun des assochés, Dans le délal de huit
jours de la notification quijui a £té faite, Ja gérance doit convoruer Yassemblée des associés pour
qu'elle délibere sur ce projet ou consulter les associés sur ledit projet. La décision de la société, qui
t’'a pas & étre motivée, est notifiée par fe président au cédant.




Si la société n'a pas fait connaltre sa décislon dans le délai de trals mois a compter de la derniere des
notifications du projet de cession prévues 3 Palinéa précédent, le consentement a la cession est
réputé acqulis.

Si ta société a refusé de consentir & la cession, les assoclés doivent, dans le délai de trols mols a
compter de la dédision de refus, acquérir ou faire acquérir les actions & un prix fixé dans ies
condltions prévues & anticle 1843-4 du code civll, sauf 51 le cédant renonce @ son projet de cession.
En cas d’expertise, les frais de celle~ci sont & la charge de la société. Ce délai de trois mois peut éfre
prolongé & la demande du président, par décislon du président du tribunal de commerce statuant sur
requéte sans gue cette prolongation puisse excéder six mois.

Avec le consentement du cédant, la société paut également, dans le m&me délai, racheter les actions
au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital. Un délai de
pajement qui ne saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur justification, étre accordé 2 la
société par ordonnance de référé rendue par le président du tribunal de commerce. Les sommes
dues portent intérét au taux iégal.

Pour assurer Uexécution des solutions ci-dessus, le président doit notamment solliciter accord du
cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser les demandes d’achat de parts émanant des
associés et les rédulre éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital si
leur total excede le nombre d’actions cédées.

Si & Pexpiration du délal imparti, 'achat ou le rachat des actions n’est pas intervenu, I'associé peut
réaliser Ia casslon Initialement projetée, 2 la condition toutefois qu'il détienne ses actions depuis au
moins deux ans ou en alt regu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens enire
époux ou donatfon de son conjoint, d'un ascendant ou descendant. I’associé reste propridtaire de
ses parts, 5'il ne remplit aucune de ces conditions de détention.

Lorsque le cessionnalre doit tre agréé, la procédure cl-dessus s'applique méme aux adjudications
publiques volontaires ou forcées. L'adjudicataire doit en conséquence notifier le résultat de
Fadjudication comme s'il s'agissait d’un projet de cession. Toutefois, si les actions sont vendues ou
attribuées, en exécution d’un nantissement ayant recu le consentement de la soclété, le cessionnaire
ou Pattributaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel assoclé, a moins gue la société ne
préfere, aprés la cesslon ou V'attribution, racheter sans délat les actions en vue de réduire son capital.
1a collectivité des associés doit &tre cansultée par le président dés réception de la notification
adressée par le cessionnaire ou Fattributalre A la société afin de statuer sur cette possibilité, le tout
dans les délai et conditions prévus pour les décislons extraordinaires emportant réduction du capital

social.

2. Les actions sont librement transmises par voie de succession au profit de toute personne ayant
déja la qualité d’associé, Tous autres héritiers, ayants droit ou conjoint ne deviennent associés que
<'ils ont recu Pagrément de la majorité en nombre des associés survivants représeniant-au moins les
3/4 des actions.

Tout héritier ou ayant-droit, gu’ll soit ou non soumis & agrément, dolt justifier, dans les meilleurs
délais, de ses qualltés héréditaires et de son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la
production d’expéditions ou d'extraits de tous actes notariés établissant ces qualités,

Sous réserve pour I'héritier d'apporter ces justifications, tant que subsiste une [ndivision
successorale, les actions qui en dépendent sont prises en compte pour les décisions collectives si un
indivisaire au moins West pas soumis A agrément. Ceux des indivisaires qui répondent & cette




condition ont seuls la qualité d’assoclé. S'il n’en existe qu’un, Il représente de pleln drolt I'Indivision,
'l en existe plusleurs, un mandataire commun dait étre désigné,

Tout acte de partage est valablement notlfié & la societé par le copartageant fe plus diligent
accompagné d’'une demande d'agrément. Si les droits hérités sont divis, héritier ou "ayani-droit
notifie 3 la société une demande d’agrément en justifiant de ses droits et qualités, Dans Y'un at
Vautre cas, si la société n'a pas fait connafire sa décision dans le délai de trois mois de fa réception de
cette notification, 'agrément est réputé acquls.

Lorsque les droits hérités sont indivis et que tous les indivisaires sont soumis 3 agrément, fa société
peut, sans attendre le partage, statuer sur leur agrément global ; de convention essentielle entve les
associés, elle paut aussi, & 'expiration d’'un délai de six mois a compter du décas, demander au juge
des référés du lieu de Fouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous
astreinte, de procéder au partage. Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur
Fagrément méme en [‘absence de demande de Pintérassé,

Dans tous les cas de refus d’agrément, les assoclés ou la société doivent acquérir ou falre acquérir les
actions de Phévitier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des dispositions du paragraphe 1
du présent article, les héritiers ou ayants droit non agrééds étant substitués au cédant. Si aucune des
solutions prévues par ces dispositions n'intervient dans les délais impartls, Fagrément est réputé
acquis.

3, En cas de dissolution de communauté par le décis de 'époux assoclé, aucun agrément n'est exigeé
du conjoint survivant s'il a la qualité d’associé; il n'a pas cette qualitd, il doit étre agréé
conformément aux dispositions prévues en cas de transmission par décés. It en est de méme si la
liquidation résulte du déces du conjoint de F'époux associe,

En cas de dissolution de la communauté intervenant du vivant des épouy, ia liguidation ne peut
attribuer définitivement au conjoint de [‘assocté des actions, que sice conjolnt est associé ou agréé a
la majorité des associés représentant au moins Ia moitlé des actlons, cette majorité étant déterminée
compte tenu de la personne et des parts de Fépoux associé qul participe au vote. A défaut
d’agrément, les actions attribuées sont rachetées dans les conditions prévues au paragraphe 1 ci-
dassus, le conjoint associé bénéficiant toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation
de la totaiité des actions inscrites & son nom.

4. La transmission d’actions ayant son origine dans la disparition de la personnalité morale d'un
associé y compris en cas de fusion, de scissioh ou de dissolution aprés réunion de toutes les parts en
une seule main est assimilée & une cession et soumise 3 agrément dans les conditions prévues au
paragraphe 1 du présent article, 3 moins qu'elle n'en solt dispensée parce que bénéficiant & des
personnes associées,

5. Toutes notifications de demandes, réponses, décisions, mises en demeure, actes et avis visées au
présent article sont faites par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES TITRES DE CAPITAL
Les titres de capital sont Indivisibles a 'égard de [a société. Les propriétaires indivis d’actions sont

représentés aux décisions collectives par Fun d’eux ou par un mandataire commun de leur choix, A
défaut d'accord entre eux sur le cholx d'un mandataire, celui-ci est déslgné par ordornance du




président du tribunal de commerce statuant en référé a ia demande du copropriétaire le plus
ditigent.

Le droft de vote attaché & Vaction est exercé par le propriétalre des actions mises en gage.

Fn cas de démembrement de [a propriété d’une action, il appartient a Fusufruitier dans les décisions
ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES DE CAPITAL

La possession d'un titre de capital emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
régulierement prises pat les associés.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sauf & tenir compte, s'll y a lieu, des droits de titres de capital de catégories différentes qui
pourraient étre émis, chaque titre de capital donne droit & une part proportionnelle & la quotité du
capitat qu'il représente dans les bénéfices, 'actif social et le bont de liquidation.

Sous la méme réserve et, le cas échéant, sous réserve de prescriptions impératives, il sera falt masse
entre tous les titres de capital indistinctement de toutes exonérations ou imputations fiscales,
comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder a
tout remboursement au cours de I'existence de [a société ou a sa liquidation, de telle sorte que,
compte tenu de leur valeur nominale respective, tous les titres de capital alors existants regolvent fa
méme somme nette guelles que solent leur origine et leur date de création.

le droit de vote attaché aux titres de capital est proportionnel & la quotité du capital qu'ils
représentent et chaque titre de capital donne droit a une voix.

Toutefols, la société ne peut valablement exercer le drolt de vote attaché aux actions propres gu'elle
pourrait détenir, En outre, les associés dont les actions seraient, au selir d'une société anonyme,
exclues du vote par la lof seront, dans les mémes conditions, privés du droit de vote, sauf stipulation
contraire des présents statuts., Sont ainsi notamment exclus du vote fapporteur en nature, le
bénéficialre d’un avantage particuller ou du droit de souscription lorsque les assoclés délibérent,
selon le cas, sur lapprobation d’un apport en nature, Poctrof d'un avantage particulier ou la
réservation du droit de souscription aux titres représentant une augmentation de capital.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEUR GENERAL

La société est dirigée et représentée par un président - le président de la société - et, le cas dchéant,
par un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou marales, choisis parmi tes associés
ou en dehors d’eux et qui peuvent Btre liés & fa société par un contrat de travall.

Le président de la société est désigné, pour une durée limitée ou non, par décsion coffective
ordinaire des associés.

Le président de la société peut résilier ses fonctions en prévenant les associés trols mols au moins a

Favance. 1l peut &tre révoqué a tout moment par décision collective ordinaire des associés. Si la
révacation est décidée sans juste motif, elle peut donner lisu & dommages-intéréts.
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En cas de cessation des fonctions du président de fa société, tout associé provogue une déclsion
collective 3 seule fin de procéder & son remplacement.

Le président de la soclété dirige et administre la soclété. A cet effet, #f est invest] des pouvolirs les plus
&tendus pour aglr en toute circonstance au nom de la société dans Ja limite de Fobjet sachal ef sous
réserve des pouvoirs attribués par les dispositions légales ou les présents statuts a la collectivité des
associés.

Le président de la société la représente & I'égard des tiers.

Il provogue les décisions collectives des associés en vue desquelies Il rédige des projets de résolution
et un rapport circonstancié qui les explique et les justifie.

sur proposition du président de la société, le ou les directeurs généraux sont désignés par décision
collective ordinalre des associés, pour une durée limitée ou non. En cas de cessation es fonctions du
président de la société, lls conservent, sauf décision contraire des associés, leurs fonctions jusqu'a la
nomination du nouveau président.

Chaque directeur général a les mémes pouvoirs, tant vis-3-vis des tlers qu'a titre interne, que Ceux
attribués par le présent article au président de la société, & l'exclusion, d’une part, des pouvoirs
propres consentis & celui-cl par les autres articles et, d’autre part, du pouvoir de provoquer fes
décisions collectives.

Tout directeur général peut résilier ses fonctions ou étre révoqué dans les mémes conditions que fe
président de la société.

Une décision collective ordinaire des associés fixe, sl y a liey, le montant et les modalités de la
rémunération du président de fa société et du ou des directeurs généraux.

il existe un comité d'entreprise au sein de [a soclété, ses délégués exercent les droits définis par
Farticle L. 2323-66 du Code du travail exclusivement aupras du président de la société.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU LN ASSOCIE

Les conventions intervenant, directement ou par personng interposée, entre la société et son
président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses assoclés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure 2 dix pour cent {10 %) ou, s'll s'agit d'une société associée, la société la contrdlant au sens
de Particle L 233-3 du Code de commerce, sont soumises ¥ un contrdle des associés.

Le commissaire aux comptes ou, 5'it n'en a pas été déstgné, le président présente aux associés un
rapport sur ces conventions, Les associés statuent sur ce rapport lorsgu'ils statuent sur les comptes
annuels, 'associé Intéressé par la convention ne peut prendre part au vote et ses titres de capital ne
sont pas pris en compte pour fe calcul de Ta majorité.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues A des conditions normaies.

A peine de nulfité du contrat, il est interdit au président de la société et aux dirigeants, autres gque fes
personnes morales, de contracter, sous quelque forme gue ce soit, des emprunts auprés de fa
société, de se faire consentir par efle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. la méme interdiction




s'applique aux dirigeants de fa personne morale président de la société ou directeur général. Elle
s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent
alinéa, ainsi qu'a toute persohne interposée,

ARTICLE 19 - COMMHSSAIRES AUX COMPTES

Le contréle de la société est exercé, le cas échéant, par un ou plusieurs commissaires aux comptes
qui exercent leurs fonctlons dans les conditions prévues par la lol.

ils sont désignés par décision collective ordinaire des assoclés,

Ils sont convogués & toutes les assemblées des assoclés en méme temps que ceux-ci et avisés 3 |a
difigence du président de la société de toutes autres décisions collectives.

ARTICLE 20 - OBJET DES DECISIONS COLLECTIVES
lLes décisions collectives des associés sont ordinaires, extraordinaires ou spéciales.

Les décisions extraordinaires concernent, tout objet pouvant entrafner directement ou indirectement
une modification des statuts, y compris toute opération de fusion et d’apport partiel d'actif soumis
au régime des scissions, ainsl que les opérations suivantes :

- VFémission d'obligations,

- Vagrément préalable des cesslons et transmissions de titres tle capital et de valeurs mohiligres
donnant accés au capital,

Les décisions spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée pour statuer sur
toute modification des droits des actions de cette catégorle,

Toutes les autres décisions sont ordinaires, y compris celles afférentes aux rachats d'actions prévus
par les dispositions légales et réglementaires en vigueur,

Les assemblées des titulaires de valeurs mobilléres dennant accés au capital sont notamment
appelées & autoriser toutes modifications du contrat d’émission et & statuer sur toutes décisions
touchant aux conditions de souscription ou d'attribution des titres de capital déterminées au
moment de Iémission. Ces assemblées ne déliberent valablement que si les titufalres concernés,
présents ou représentés, possedent au moins sur premitre convocation, le quart, et sur deuxieme
convocation, le cinquidme des valeurs mobilieres donnant aceds au capital. Elfes statuent 3 la
majorité des deux tiers des voix dont disposent les titulaires présents ou représentés.

ARTICLE 21 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES
1. Les décisions collectives résultent, au choix du président de la société, d'une assemblée ou d'une

consultation écrite des associés. Flles peuvent également résuiter du consentement de tous les
associds exprimé dans un acte.
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2. Uassemblée est convoquée quinze {15) jours au moins avant la réunion, soit par lettre ordinaire
ou recommandée, solt par télécople ou un moyen slectronigue de télécommunication. Elle indique
['ordre du jour.

Toutefols, I'assemblée peut étre convoquée verbalement et se tenir sans délal, si tous les associés
sont présents ou représentés et y consentent.

Seules les questions inscrites & Fordre du jour sont mises en déliberation 3 moins que les associés
soient tous présents et décident d’un commun accord de statuer sur d’autres guestions.

Un ou plusieurs associés détenant fa moitié des titres de capital peuvent demander la réunion d'une
assemblde.

['assemblée est présidée par le président de Ja société a condition qu'll soit associé. A défaut, elle &lit
son président,

Une feuille de présence indiquant les noms et domicites des associés et de leurs représentants ou
mandatalres, ainsi que le nombre d*actions détenues par chaque associé, est émargée par les
membres de l'assemblée. Toutefois, le procés-verbal de {'assemblée tient lieu de feuille de présence,
lorsquil est signé de tous les associés présents,

3. En cas de consultation écrite, le président de Ta société adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des projets de résolution ainsi que les documents nécessaires a feur
Information. Les associés disposent d'un délal de guinze {15} jours a compter de la date de réception
das résolutions pour émettre leur vote par éerit, le vote étant, pour chague résolution, formulé par
les mats "out® ou "non®. La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou déposée par Passocié au sidge social, Tout associé n'ayant pas répondu dans fe délai ¢k-
dessus est considéré comme s'étant abstenu.

4, $'1 existe un comité d'entreprise, celul-ci, représenté par un de ses membres délégué a cet effet,
peut demander au président de Paviser, par écrit, de la date & laquelle dolvent &tre prises par fes
associés les décisions concernant les comptes annuels.

En ce cas, 1a soclété est tenue d'envoyer cet avis, par écrit, au demandeur trente cing jours au moins
avant la date prévue pour la réunion des associés ou la prise des décislons.

Les demandes d'Inscription des projets de résolution dolvent &tre adressées par le représentant du
comité d’entreprise dment mandaté au siege de la société par letire recommandée avec avis de
réception, vingt jours au moins avant la date prévue pour la réunion des assoctés ou la prise des

décislons.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent &tre assortls d'un
bref exposé des motifs.

Le président accuse réception des projets de résolution par lettre recommandee au représentant du
comité d'entreprise dans le délai de ¢ing jours & compter de la réception de ces projets.

& Tout associé a le droit de participer aux décislons collectives du moment que ses titres de capital
sont inscrits & son nom a la date, selon le cas, de Vassemblée, de Fenvoi des documents en vue d'une

cansultation écrite ou de F'acte.

il peut se faire représenter par son conhioint ou par un autre associé.
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6. Toute délibération de assembiée des associés est constatée par un procés-verbal qui indique
notamment la date et le lieu de fa réunion, Pidentité du président de séance, le mode de
convacation, I'ordre du jour, les documents et rapports soumils a assemblée, un résumé des débats,
fe texte des projets de résolution mis aux voix et fe résultat des votes, En cas de consultation écrite,
le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexée la réponse de chague associé, falt mention
de ces Indications, dans la mesure ol ity a fieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la société oy, le cas échéant, de séance,
sur un repistre spécial tenu  fa-diligence du président.

. Lorsgue la décision des associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette décision
est mentionnée, & sa date, dans le registre spécial. L'acte lui-méme est conservé par la société de
manitre & permetire sa consultation en méme temps que le reglstre.

Les copies ou extralts des procés-verbaux de délibération sont valablement certifiés par le président
de la société ou un directeur général ayant la qualité d'assoclé. En cas de liquidation, ils sont
valablement certifiés par un liquidateur.

ARTICLE 22 - REGLES DE MAJORITE REQUISES POUR L’ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES
1. Les décisions suivantes sont prises & 'unanimité des associés

- modification, adoption ou suppression des clauses statutatres visées 3 Farticle L. 227-19 du
Code de commerce notamment celfies relatives 4 Yagrément des cessionnaires de titres de
capital et de valeurs mobilitres donnant acces ay capltal,

- augmentation de I'engagement des associés,
- changement de la nationalité de la société.

2. Sous ces réserves, les décisions collectives extraordinaires sont prises & la majorité des deux ters
des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de vote et les décisions ordinaires sont
prises & fa majorité des voix attachées aux actions existantes bénéficiant du droit de vote.

3. Les décisions spéciales sont prises a la majorité des deux tlers des voix attachées aux actions
ayant le droit de vote.

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Tout assoclé a le droit de prendre par jui-méme, au siege social, connaissance des documents
suivants concernant les trois derniers exercices ; comptas annuels individuels et, fe cas échéant,
consolidés, rapports sourmis aux assoclés et procés-verbaux des décisions collectives.

En vue de leur approbation, fes comptes annuels, individuels et le cas échéant consolidés, les
rapports du commissaire aux compies, ¢'il existe, le rapport de gestion, tout autre rapport ou
document requis par la législation en vigueur et le texte des projets de résolution sont tenus & la
disposition des associés quinze {15} jours au moins avant la date a laquelle ils sont appelés a les
approuver. |ls sont adressés a tout associé qui en fait la demande dans ce délal.




Pour toute autre consultation, le président de la soclété adresse ou remet aux associés, avant qu'ils
ne soient invités 3 prendre leurs décisions, le texte des projets de résolution et le rapport sur ces
projets ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires 3
compétence particulidre.

Un ou plusieurs associés représentant au molns cing pour cent {5 %} du capital social peuvent, deux
fois par exercice, poser par ectit des questions au président de fa société sur tout fait de nature 3
compromettre la continuité de exploitation,

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Uexercice soclal commence Je 1% juillet et finlt le 30 juin de chague année.

Ala clature de chague exercice, le président de fa société dresse Vinventaire de Vactif et du passif, les
comptes annuels et établit un rapport de gestion.

&1l existe un commissaire aux comptes, ces documents comptables et ce rapport sont mis a sa
disposition un mois au moins avant la date 3 partir de laguelle les associés peuvent exercer leur droit
d'Informatfon,

lls sont présentés et soumis pour approbation aux associés dans les six mols suivant la date de
cldture de exercice.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont également présentds et soumis aux associés
dans les mémes conditions et délat.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de Pexercice constitue le bénéfice ou la perte de
Vexercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
constituet le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre ohligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixizme du capfital sochal. ! reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, |a réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Fexercice diminué des pertes antérieures et
du préievemnent préwi ci-dessus et augmenté des reports hénéficiaires.

Ce hénéfice est a la disposition des assoclés qui, sur proposition du président de fa société peuvent,
an tout ou en partle, le reporter a nouveau, Iaffecter & des fonds de réserve généraux ou speciaux,
ou le distribuer aux associés & titre de dividende.

£n outre, les assoclés peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont iis
ont la disposition ; en ce cas, la décislon indique expressément les postes de réserves sur lesquels les

préidvements sont effectuds, Toutefais, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice
distribuable de V'exercice.

["écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut Btre incorporé en tout ou en partie au capital.
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Le président de la société peut, avant I'approbation des comptes, distribuer des acomptes sur
dividendes dans Jes conditions fixées par la loi.

ARTICLE 26 - PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le paiernent du dividende se fait annuellement 3 I'dpogue et aux Heux fixés par les associés ou, 3
défaut, par le président de la société, La mise en palement du dividende doit avair lieu dans le délai
maximal de neuf mois & compter de la cldture de Pexercice, sauf prolongation par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant sur requéte 3 la demande du président de [a société.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION - PROROGATION

la société peut se transformer en sociéié d'une autre forme dans les conditions prévues par les
présents statuts et par les dispositions légales en vigueur pour fa forme nouvelle adoptée.

Un an au moins avant la date d'expiration de fa soclété, le président de la soclété doft provoguer une
décision collactive des assoclés, & l'effet de décider si la société doit étre prorogée,

ARTICLE 28 - PERTE DU CAPITAL - DISSOLUTION

Sl les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer le capital dans la
proportion fixée par |2 lo, le président de la soclété est tenu de sulvre, dans les délals Impartis, [a
procédure s'appliquant a cette situation et, en premier fiey, de provoguer une décision coflective
extraordinatre des assaciés & Peffet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la soclété. La
décision des assoclés est publide,

la dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en l'absence de pertes, d’une décislon collective
extraordinaire des associés.

1a réunion en une seule main de tous les titres de capital n’entraine pas la dissolution de fa société.
La société continue d’exister avec I'assoclé unigue gui exerce les pouvoirs dévolus 2 fa collectivité des
assotids.

ARTICLE 29 - IQUIDATION

Das Pinstant de sa dissolution, la société est en lguidation sauf dans les cas prévus par des
dispositions légales,

1a dissolution met fin aux mandats des ditigeants sauf & Pégard des tlers, par l'accomplissement des
formalités de publicité, Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les associés nomment par une décision collective ordinaire un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les fonctions et fixent la rémunération. Le ou les liguidateurs sont révogqués et
remplacés selon les formes prévues pour feur nomination. Leur mandat leur est, sauf stpulation
contraire, donné pour toute la durée de la liguidation.

Le président de |a société doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces Justificatives
an vue de leur approhation par une décision collectiva ordinaire des associés.
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Tout l'actif social est réalisé et le passif acqultté par Je ou les liquidateurs qui ont & cet effet les
pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

pendant toute fa durde de [a fiquidation, les liquidateurs doivent provogquer une décision collective
ordinaire des assoclés chague année dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie
" sociale. lls provoquent en outre des décisions collectives ordinaires ou extraordinaires chaque fols
quiils Je jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre communication des documents
sociauy, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés, par une décision collective ordinaire, statuent sur le compte
définitif de liquidation, le quitus de ta gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

s constatent dans les mémes conditions la cléture de la liguidation.

St Jes liquidateurs et commissaires négligent de faire statuer les associés, le président du tribunal de
commerce, statuant par ordonnance de réfaré, peut, 4 la demande de tout associé, désigher un
mandataire pour procéder A cette convocation. Si I'assemblée de clbture ne peut délibérer ou si elle
refuse drapprouver les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, a
la demande du liquidateur ou de tout intéresse.

I'actif net, aprés remboursement du nomina! des actions, est partagé également entre tous les titres
de capital, conformément & Farticle 16.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liguidation, toutes contestations, solt entre les associés,
les dirigeants et la société, soit entre les assoclés ewx-mémes, au sujet des affaires sociales

relativement & Pinterprétation ou a exdcution des clauses statutaires sont jugdes conformémaent aux
textes en vigueur et sournises a la juridiction compétente.

Statuts mis a jour au 1er avril 2023 suite au transfert du siége social.
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