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| CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE |
EXEMPLAIRE CLIENT

| BNP PARIBAS

BNP PARIBAS, S A. au capital de 2 468 663 292 euros dont le siége social est a8 PARIS (75008), 16 Boulevard des Italiens, immatriculée
sous le n® 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Sylvia CANDAU-TILH
soussigné(e),

atteste par la présente :

- que le compte ouvert sur les livres de son agence de SAINT GRATIEN au nom de la société en formation ABASSE DISTRIBUTION
société par actions simplifiée & associé unique au capital de 1 000 euros, dont le siege social est fixé :
31 RUE DE L AVENIR .
93800 EPINAY SUR SEINE,

avec pour objet Cmce détail de textiles, d'habillement & de chaussures sur éventaires et marchés, est créditeur de la somme de 1
000 euros, représentant 100,00 % du capital libéré de cette société,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de l'immatriculation de ladite société au Registre du Commerce et des Sociétés,

- quelle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou dénomination, forme et siége social) des souscripteurs
avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifi¢ée conforme par ses soins, se trouve jointe a la présente attestation.
Fait pour servir et valoir ce que de droit a le 17.01.2023

Prénom, nom du signataire

Sylvia CANDAU-TILH

BNPRAR
29 RUE BERTHIE ALBRECHT

95210 SAINT G

BNP PARIBAS SA au capital de 2 468 663 202 € - Siege social : 16 bd des Italiens, 75009 Paris - RCS Paris n° 662 042 449 - |d. CE FR76 662042449 - ORIAS n° 07 022 735
3478 (service gratuit + prix appel) - mabanquepro.bnpparibas
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ABASSE DISTRIBUTION

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE (SASU) ‘
Au capital de 1000 Euros

Siege social :

31 RUE DE L'AVENIR - Bat B

93800 EPINAY SUR SEINE

RCS Bobigny : En cours d'immatriculation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nombre Valeur unitaire Montant des
d'actions Des actions apports
souscrites effectués
Monsieur ABDOULHALIK Abasse 1.000 i f 1.000
31 Rue de I’Avenir, |
93800 Epinay-Sur-Seine ACTIONS EURO 'EUROS
|

La présente liste et le présent état sont certifiés par Monsieur ABDOULHALIK Aba$se président
de la SASU ABASS DISTRIBUTION société en cours d'immatriculation. ‘

Fait a Epinay sur seine,
Le 18 Janvier 2023

En 2 exemplaires




ABASSE DISTRIBUTION

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE (SASU)
Au capital de 1000 Euros
Siege social :

31 RUE DE L’AVENIR - Béat B
93800 EPINAY SUR SEINE

RCS Bobigny : En cours d'immatriculation

STATUTS

LE SOUSSIGNE

Monsieur ABDOULHALIK Abasse

Né le 07 Aolt 1986 a Epinay-Sur-Seine

Demeurant : 31 Rue de I'Avenir, 93800 Epinay-Sur-Seine
De nationalité Francaise,

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a
décidé d'instituer.
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TITRE |
FORME - DENOMINATION - OBJET - SIEGE - DUREE

Article 1) Forme

La société est une société par actions simplifiee unipersonnelle. Elle sera régie par les
présents statuts ainsi que par les articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce.

Dans le silence des statuts, il sera fait, en tant que de raison, application des dispositions du
Code de commerce relatives aux sociétés anonymes.

Article 2) Dénomination

La société prend la dénomination .  «ABASSE DISTRIBUTION»

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société par actions
simplifiée unipersonnelle » ou des initiales « SASU » et de I'énonciation du montant du capital
social.

Article 3) Objet social

La Société a pour objet :

Création, acquisition et exploitation de tout fonds de commerce concernant I'importation,
I'exportation et la vente d’habillement, textile, confection, bonneterie, articles de sport,
accessoires, bagages et de bazar, chaussures, etc, en détail.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.
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Et général_c—;ment, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles, mobilieres
ou'rmrr.\obllleres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

Article 4) Siége social

Le siége social est fixé au 31 RUE DE L'AVENIR - BatB
93800 EPINAY SUR SEINE

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision du président sous réserve d'une
ratification ultérieure des associés conformément aux articles 15 a 18 des présents statuts.

Article 5) Durée

La durée de la société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, a quatre-vingt-dix-
neuf ans (99 années) a compter de la date de son immatriculation au registre du commerce et

des sociétés.

TITRE I
CAPITAL ET ACTIONS

Article 6) Apports et Capital social

Article 6-1) Les apports
A la constitution de la société, la soussignée a fait les apports suivants :

o Les apports en numéraire : 1000 (mille) Euros
= dont 1000 (mille) euros par Monsieur ABDOULHALIK Abasse recevant
1000 (mille) actions d’une valeur de 1 (un) euro chacune.

Les actions ont été souscrites en totalité et intégralement libérées ainsi que I'atteste le certificat
du dépositaire établi le par la banque ...
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Article 6-2) Le capital social

Le capital social est fixé a mille euros (1000 €), divisé en mille actions (1000) d’'un euro (1 €)

chacune.
Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des associés, sur un
registre tenu par la société dans des conditions et modalités fixées par la loi.

Article 7) Augmentation du capital social

Le capital social peut étre augmenté dans les conditions prévues par la loi, par les associés
statuant dans les conditions des articles 15 & 18 des présents statuts.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans
le délai légal, 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en
constater la realisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

Article 8) Réduction du capital

La réduction du capital social peut étre décidée par les associés dans les conditions prévues
par la loi, par les associés statuant dans les conditions articles 15 & 18 des présents statuts.

Article 9) Perte de plus de la moitié du capital

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu dans les guatre mois
qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes de solliciter de
Fassemblée de décider, s'il y a lieu, la dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d’'un montant au moins égal
a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur €gale a la moitié du capital
social.
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Dans tous les cas, la décision de I'assemblée générale doit faire 'objet des formalités de
publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

Article 10) Cession des actions

Toute cession d’action a un tiers devra faire 'objet d'un agrément donné préalablement par le
président.

Le cédant devra envoyer sa demande d'agrément par lettre recommandée avec accuse de
réception adressée au président de la société. L'organe compétent, réputé saisi, dispose d’'un
délai de trois mois pour répondre. Si aucune réponse n'a été formulée, la demande est
considérée refusée. En cas de refus d'agrément, la société dispose d’un délai de deux mois
pour racheter ou faire racheter les actions.

La procédure d’agrément devra étre également étre appliquée aux héritiers d'un associé
décede.

En cas de contestation sur la valeur des actions, la partie la plus diligente saisit en réferé le
président du tribunal de commerce du lieu du domicile de la société pour la nomination d'un
expert agréé auprés des tribunaux.

La cession des actions est constatée par un virement des actions du compte du cédant au
compte du cessionnaire sur le registre des actions. Cette opération ne s'effectue qu'aprés
justification par le cédant du respect des dispositions légales et statutaires.

Article 11) Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu’elle représente. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence
de leurs apports. Si le capital n'a pas été liberé au moment de la constitution de la sociéte, les
associés sont tenus de régler la partie non libérée de leurs actions dans les 15 jours de 'appel
de fonds formulé par le Président par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.
Le reglement s’effectue par tous moyens : cheque, virement etc. En tout état de cause l'appel
de fonds devra étre effectué dans un délai maximum de cing ans a compter de l'immatriculation
de la société.
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La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux actes, et aux
décisions collectives.

Pour les actions dont la propriété est démembrée, le droit de vote appartient au nu-propriétaire,
sauf pour les décisions concernant I'affectation du résultat ou il est réservé a l'usufruitier. Le
nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les autres décisions collectives. Le nu-
propriétaire ou l'usufruitier peuvent décider d’une autre répartition sous réserve qu'aucun
d’entre eux ne soit privé de leur droit de vote.

TITRE Il
DIRECTION DE LA SOCIETE

Article 12) Président

La société est gérée et administrée par un president, personne physique ou morale.
Lorsqu’une personne morale est nommée présidente, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que.s'ils étaient président en leur nom propre, sans prejudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'’ils dirigent.

Le président est nommé par la collectivité des associés a la majorité des associés présents
ou représentés. |l exerce ses fonctions pour une indéterminée et dans des conditions
(notamment de rémunération) fixées par la collectivité des associes. Il est révocable sur justes
motifs par décision des associés réunis en assemblée générale ordinaire.

La limite d'age du président est fixée a 80 ans. En cas de déces du président d’exercer ses
fonctions pour une durée supérieure a un mois, il est pourvu a son remplacement par décision
du conjoint survivant. Le président remplacant est désigné pour le temps restant a courir du
mandat de son prédécesseur.

Le président représente la société 3 I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de l'objet social.
Dans les rapports avec les tiers, la société est engageée méme par les actes du président qui
ne relevent pas de l'objet social, @ moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
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dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que
la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Article 13) Directeur général

A la demande du président, les associés peuvent nommer pour une durée de cing ans un ou
plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou morales. Cette nomination s’effectue
en assemblée générale ordinaire a la majorité des associés présents ou représentés.

La limite d’age du directeur général est fixée a 75 ans. Les pouvoirs du directeur général sont
déterminés par l'assemblée générale ordinaire des associés statuant a la majorité des
associeés présents ou représentés. Cette assemblée fixe également le principe de sa
rémuneration, la quotité étant déterminée par le président de la société aprés consultation de
I'actionnaire majoritaire. Le directeur général, s'il est associé, ne prend pas part au vote et
ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum.

Le directeur général est révocable ad nutum par la majorité des associés sur proposition du
président ou d’associés détenteurs de la majorité des droits de vote.

En cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination d’un nouveau président. Ce dernier
peut demander aux associés de confirmer le directeur général dans ses fonctions.

Le directeur général dispose, a I'égard de la société, des mémes pouvoirs que le président de
la société.

Article 14) Conventions entre la société et ses dirigeants

Le président ou le directeur général doivent aviser les commissaires aux comptes (s’il en existe
un) des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes,
entre la société et son président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associé, la société la
controlant au sens de l'article L. 233-3 du code de commerce. Les dirigeants doivent aviser le
commissaire aux comptes (s'il en existe un) dans le délai d’un mois & compter de la conclusion
desdites conventions. Le commissaire aux comptes établit et présente aux associés un rapport
sur ces conventions.
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Les associés statuent chaque année sur ce rapport en assemblée générale ordinaire, 'associé
intéressé ne participant pas au vote et ses actions n’étant pas prises en compte pour le calcul
de la majorité.

Les conventions non approuvées, produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter
les conséquences dommageables pour la societe.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues a des conditions normales. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de commerce s’appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux directeurs généraux.

TITRE IV
~ ASSEMBLEES D’ASSOCIES

Article 15) Quorum et majorité des assemblées d’associés

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, ce qui implique une réunion
physique des associés en un méme lieu ou une consultation par correspondance.

Pour délibérer valablement, les assemblées générales ordinaires ou extraordinaires doivent
réunir le quorum suivant :

o sur premiére convocation, les associés présents ou représentés ayant la moitié des
actions ayant le droit de vote ;

o sur deuxi@me convocation, les associés présents ou représentés ayant le quart des
actions ayant le droit de vote.

Les associés statuent a la majorité des voix en assemblée générale ordinaire (AGO) et a la
majorité des deux tiers des voix présentes ou représentées en assemblée générale
extraordinaire (AGE) pour toutes décisions ayant pour objet la modification des statuts.
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Cependant, doivent étre prises a I'unanimité des associés les décisions d’adopter ou de
modifier les dispositions statutaires suivantes :

o clause d’inaliénabilité des actions ;

o clause d’agrément préalable de toute cession d’actions ;

o clause obligeant un associé a céder ses actions et a suspendre ses droits non
pécuniaires tant qu'il n’a pas procédé a cette cession ;

o clause obligeant un associé sous forme de société a informer la SAS de toute
modifications de son contréle et suspendant I'exercice de ses droits non pécuniaires et
de I'exclure ;

o clause augmentant les obligations des associés ;

o clause relative au transfert du siége social a I'étranger

Article 16) Convocation des associés

Les associés sont convoqués a la demande du président de la société, pour toute assemblée
ou consultation par correspondance, 15 jours avant la date prévue pour le vote des résolutions
inscrites a l'ordre du jour. Cette convocation peut se faire par tous moyens (courrier
eélectronique, fax, lettre recommandée avec accusé de réception, etc.).

A la convocation, il est joint I'ordre du jour ainsi qu’une procuration. Chaque associé ne peut
étre titulaire au maximum 2 procurations.

Article 17) Droit a I'information des associés

Avant chaque assemblée, 'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires
a linformation des associés sont communiqués a chacun deux, au mains
15 jours avant 'assemblée ou la consultation. Les moyens de communication sont libres :
vidéoconférence, courrier électronique, télex, télécopie et autres moyens, peuvent étre utilisés
par la société.

Article 18) Décisions prises en assemblée générale

Relévent de la compétence exclusive de 'assemblée générale les décisions suivantes :

o [l'approbation des conventions réglementées ;

o lextension ou la modification de I'objet social ;
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o la modification de la date d'ouverture de I'exercice social ;

o la prorogation de la durée de la sociéte ;

o Faugmentation, la réduction ou 'amortissement du capital ;

o lafusion, la scission ou les apports partiels d’actif de la société ;

o latransformation de la société ;

o la dissolution de la société ;

o la nomination du ou des liquidateurs ;

o ladoption des clauses relatives a 'agrément de toute cession d’actions ;
o le transfert du siege social ;

o le changement de la dénomination sociale.

Les décisions des associés sont mentionnées dans un registre c6té et paraphé détenu au
sieége de la société.

TITRE V

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET
REPARTITION DES BENEFICES

Article 19) Exercice social

L'exercice social commence le 1¢" Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque année.

Par dérogation, le premier exercice commencera a la date d'activité de la société et se
terminera le 31 Décembre 2023.

Article 20) Comptes annuels, affectation et répartition des bénéfices

Dans les six mois de la cléture de I'exercice social, le Président ou le directeur général est
tenu de consulter les associés sur les comptes et I'affectation du résultat de I'exercice social
écoulé. Ce délai peut étre prorogé par décision de justice.

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident soit de I'affecter a un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a
nouveau, soit de le distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice, et ensuite sur les réserves dont la sociéte a
la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélévements sont effectués.
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Les dividendes distribués aux associés sont proportionnels a leur participation au capital social
de la société. L'assemblée générale peut opter pour le paiement d’'un dividende ou d'un
acompte sur dividendes en numéraire ou en actions.

Les dividendes sont mis en paiement dans un délai maximum de neuf mois

TITRE VI
DIVERS

Article 21) Dissolution et liquidation

La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par I'extinction totale de
son objet, par l'effet d’un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des
actifs, par décision judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’'une décision collective des associés a la majorité
des associés représentant les deux tiers des droits de vote ou des titres aux conditions du
quorum des assemblées générales extraordinaires.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ot elle a été publiée
au registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les
besoins de la liquidation et jusqu’a la cloture de celle-ci. La mention « Société en liquidation »
ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents
émanant de la société.

Les associés qui décident la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les
associés ou en dehors d’eux. Cette personne effectue sa mission conformément a la loi.

Le produit net de la liquidation est employé d’abord & rembourser les créanciers de la sociéte
puis le montant des actions. Le boni de liquidation est réparti ensuite entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

Si la société ne comprend plus qu'un seul associé personne morale, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine, conformément a Particle 1844-5 du Code civil, la
transmission universelle du patrimoine social a I'associé unique, sans liquidation préalable.
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Article 22) Contestation

Tous différends susceptibles de surgir pendant la durée de la société, ou au cours des
opérations de liquidation, entre les associés et les représentants légaux de la société ou entre
les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions
statutaires, seront soumis aux tribunaux compétents du lieu du siége social.

Article 23) Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la

conséquence, sont a la charge de la société.

Article 24) Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au président a I'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites

par la loi.

Article 25) Reprise des engagements accomplis pour le compte de la société en
formation

Un état des démarches et des actes effectués pour le compte de la société en formation est
joint en annexe aux présents statuts. La signature desdits statuts impliquera la reprise de ces
actes par la société aprés I'immatriculation de celle-ci au RCS de Pontoise. Dés son
immatriculation au RCS, la société jouira de la personnalité morale.

Article 26) Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans
limitation de durée.

Monsieur ABDOULHALIK Abasse

Né le 07 Aodt 1986 a Epinay-Sur-Seine

Demeurant : 31 Rue de I'Avenir, 93800 Epinay-Sur-Seine
De nationalité Francaise

Le Président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce
qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions

Le Président percevra une rémunération au titre de ses fonctions et aura droit au
remboursement de ses frais sur présentation de justificatif.

Fait a Epinay sur seine, le 18 janvier 2023

En autant d'originaux que requis par la loi A&



