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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Du 16 janvier 2023

L’an deux mil vingt-trois,
Le seize janvier

L’associée unique de la société dénommée « OFFICE NOTARIAL DES TERRE-NEUVAS », Sociéte par
actions simplifiée au capital de 500.000,00 €, dont le si¢ge est 8 GRANVILLE (50400), 22 rue Saintonge
identifiée au SIREN sous le numéro 791829500 et immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
COUTANCES se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire.

Est présente :
- Madame Hanadi EL HAGE SLEIMAN

L’ Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L’ Assemblée est présidée par Madame Hanadi EL HAGE SLEIMAN, Présidente de ladite société.
Le Président rappelle que 1’ Assemblée est appelée a délibérer sur ’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siége social,
- Pouvoirs 4 conférer en vue des formalités,

Ie Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de I’ Assemblée le texte du projet des
résolutions qui sont soumises 3 [’Assemblée ainsi que tous les autres documents prévus en application des
dispositions 1égales et réglementaires.

Le Président déclare que les documenis et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé
par lesdites dispositions.

L’assemblée lui donne acte de ces déclarations.
T.e Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président met
successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE DECISION
La présidente décide de transférer, & compter de ce jour, le siége social du 22 rue Saintonge Bp 212 50400
Granville au 5 Cours Jonville 50400 Granville, 4 compter du méme jour.

Par conséquent, la Présidente décide de modifier I’article 4 des statuts :

Article 4 — Siége social
Le siége de la société est actuellement fixé au :

5 Cours Jonville 50400 Granville

-



Sous réserve de Iapplication des régles propres & la profession de notaire et notamment des dispositions de
Particle 2-6 du décret n°71-942 du 26 novembre 1976, il peut étre transféré dans tout autre endroit par
décision collective des associés & "'unanimité prévues par Varticle 22.3 des présentes.

DEUXIEME DECISION

La Présidente, décide de donner tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du procés-
verbal de la présente réunion pour accomplir toutes formalités qui seront nécessaires.

CLOTURE

DE TOUT CE QUE DESSUS, il a été dressé le présent procés-verbal signé par la Présidente.

Madame Hanadi EL HAGE SLEIMAN

- S NEUVAS
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Société par actions simplifiée
Au capital de 500.000 euros
Siége social : 5 Cours Jonville
50400 GRANVILLE
791 829 500 RCS COUTANCES

STATUTS

Copie certifiée conforme, Hanadi EL HAGE SLEIMAN Présidente

Statuts mis & jour par décisions de I’Associée unique du 16 janvier 2023
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PREAMBULE

La Sociéte a été initialement constituée, sous la forme d'une société d'exercice libéral a responsabilité limitée
a associé unique titulaire d'un Office notarial sis &8 GRANVILLE {(Manche).

C'est en vue de permettre le développement de cet office notarial que ladite sociélé a été transformée en
société par actions simplifiée.

CECI EXPOSE, ONT ETE ARRETES LES TERMES DES PRESENTS STATUTS.



DEFINITIONS

I est précisé que les termes et expressions commengant par une majuscule dans les présents statuts st
non expressement définls ont le sens qui leur est attribué ci-aprés :

« Affilié » Désigne :

{i) Relativement a une entité, toute entité qui contréle
directement ou indirectement ladlite entité ou gui est
Contrdlée directement ou ingirectement par- ladite
entité ou qul est sous le Contréile direct ou indirect
d'une  entité  Contrdlant  directement ou
indirectement ladite entité ; ‘

{ii) Relativement & une entité, les salariés et les anciens
salariés de cette entité ou des Affiliés {(au sens du
paragraphe qui précéde) de cette entité aingi que
toute société dont le capital serait intégralement
détenu par les salariés ou les anciens salariés de cette
entité ou Afflliés (au sens du paragraphe qui précede)
de cette entité ; et

(il Relativernént & une personné physique, toute entité
qut est Contrblée directement ou indirectement par
ladite personne,

« Article » Désigne, sauf précision contraire, un article des présents statuts.

« Associé Concamé » A la signification qui luf est attribuée & I'Article 16 des présents
statuts. '

« Associés en Exercice » Désigne les notalres en exercice au sein de la Société qui

détiennent des Titres de Ja Soclété directement ou indirectement
par I'intermédiaire d'une Holding Personnelle, étant. précisé que,
dans ce demier cas, le notaire en exercice et sa ou ses Heldings
Personnelles serant réputés constituer un seul et méme Associé

en Exercice.

« Bénéfice Distribuable » A la signification qui [ul est attribuée & I'Article 29 des présents
statuts.

« Cédant » A la signification qui lui est attribuée a FArticle 15.2 des présents
statuts. ’

« Cessionnaire » A la signification qui lul est attribuée 2 ['Article 15.2 des présents
statuts.

« Conditions d'Eligibifité » Désigne les conditions cumulatives {a), (b} et (c) décrites ci-apras

a la définition de Holding Personnelle permiettant & une sociéte



« Contréle » ou
« Contréler »

« Demande d'Agrément »

« Directeur Général »

« Holding Personnefle »

¢ Incapacité »

« Invalidité »
« Notification de Déclsion
d’Exclusion »

« Notification de 'Acquéreur
Désigné »

« Notification de Projet
d’Exclusion »

« Personng »

« Péle »

d'étre qualifiée de Holding Personnelle pour les besoins des
présents statuts.

A fe sens qui lui est attribué a l'article L. 233-3 1 du Code de
commerce ou signifie, s'agissant du contrble d'une entité
d‘investissement, le pouvolr de gérer, administrer ou conseiller de
maniére permanente ladite entité d'investissement.

A la signification qui lui est attribuée 3 Y'Article 15.2 des présents
statuts.

A |a slgnlfication qui [ui est attribuée en préambule du Titre N des
présents statuts.

Désigne, a I'égard d'un notaire en exercice au sein de la Sociéts,
toute société de drolt frangals pouvant détenir des participations
dans la Société conformément aux dispositions législatives et
réglementaires en vigueur (autre qu'une soclété en nom collectif
ou une société en commandite simple) remplissant tes conditions
cumulatives suivantes ; ,
{a} Dont le représentant I&gal est le notaire concerné ;
(b) Dont I'Intégralité {100%) du capital et des droits de vote
sont détenus par le notaire concerné ;
{c) Dont les activitds, méme accessoires, ne sont pas
cantraires aux régles professionnelles ni aux principes de
déontologie du notariat en France.

Désigne I'incapacité matérielle avérée, pour des raisons physiques
et/ou mentales, soumis aux régimes de protection définis au Titre
Xl du Livre 1% du Code civil,

Désigne une invalidité permanente de 2™ ou 3% catégorie au
sens de l'article L.341-4 du code de Ja sécurité sociale.

A la signffication qui Iui est attribuée a 'Article 16 des présents
statuts,

A la signification qui lui est attribuée 3 I'Article 15.9 des présents
statuts,

A la signification qui lui est attribuée 3 l'Article 16 des présents
statuts.

Déslgne une personne physique ou morale alnsl que toute
copropriété de valeurs mobiligres sans personnalité morale.

Désigne 1a réunion, au sein de la Société, de moyens homogénes
productifs, administratifs et de compétences.
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« Préambule »

« Président »

« Projet de Transfert »

« Réserve Spéciale »

« Saclété »

« Sammes Distribuges »

¢« Titres Transférés »

« Titres »

« Transfert »

Désigne Je préambule des présents statuts, qui en fait partie
intégrante et a valeur contractuelle.

A la signification qui luj est attribuée en préambule du Titre lil des
présents statuts.

A la signification qui iui est attribuée & I'Articie 15.2 des présents
statuts,

A la signification qui fui est attribuée  I'Article 29 des présents
statuts.

Désigne la présente société dénommée « OFFICE NOTARIAL DES
TERRES-NEUVAS »

A la signification qui lul est attribuée 3 ['Article 29 des présents
statufs.

A la signification qui luf est attribuée & I'Article 15,2 des présents
statuts.

Désigne (i) toute action, da capital ou d’Industrie, ou tout autre
titre financier ou droit donnant ou pouvant donner accés,
directement ou indirectement, immédiatement ou i terme, 3 une
quotité du capital social et/ou des droits de vote de la Société - (1)
tout droit d'attribution, de souscription ou de priorité a una
augmentation du capital de la Soclétéd ; et (i) tout
demembrement des actions et titres financlers et {iv) tous autres
titres financiers ou droits quj se substitusraient auxdits titres
financlers & la suite de toute opération de fusion, scission, apport,
transformation de la Société en une société d'une autre farme,
changement de [a valeur nominale des titres financiers, échange,
regroupement ou division de titres financiers.

Signifie toute cession, apport ou transmission, sous quelque forme
et de guelque nature que ce soit, de Titres et comprend, plus
particuliérement :

{a) Lestransferts 2 titre gratuit ou anéreuy, alors méme qu'ils
aurajent lieu par vole d'adjudicaticn publique ou en vertu
d'une décision de Justice ou que le transfert de propriété
serait retardd ;

{b) Les transferts sous forme de dation en palement ou par
voie d'échange, de partage, de donation, de prét de titre,
de vente & réméré, d'apport en société, d'apport partlel
d'actif, de fusion ou de scission, quelle gue soit la forme
de [a ou des sociétés, ou A titre de garantie, résultant de



la constitution ou de la réallsation d‘un nantissement de
compte titres ;

(c} Les transferts de drolts d'attribution de titres résultant
d’augmentation de capital par incorporation de réserves,
provisions ou bénéfices ou de droits préférentiels de
souscription & une augmentation de capital en numéralre,
y compris par voie de renonciation individueile ;

{d) Les transferts de titres en fiducie, ou de toute autre
maniére semblable ; et

(e} les transferts portant sur ta propriété, la nue-propriété
Fusufruit, ou tous drolts dérivant d’un titre, y cornpris tout
droit de vote ou de percevoir des dividendes, ou tout
autre démembrement de la propriété de tout titre ;

Le verbe « Transférer » sera interprété en conségquence.



OFFICE NOTARIAL DES TERRES-NEUVAS
Société par actions simplifiée
Au capital 500.000 euros
Siége social : 5 Cours Jonville
50400 GRANVILLE
791 829 500 RCS COUTANCES

TITRE |

FORME - DENOMINATION - OBJET- DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE

ARTICLE 1- FORME

La Société a initialement été constituée sous la forme d'une société d'exercice libéral a responsabilite limitée
a associé unigue et nommeée notaire 2 la résidence de GRANVILLE par arrété du Garde des sceaux, Ministre
de ia justice en date du 5 mars 2013, publié au Journal officie! en date du 14 mars 2013.

Elle a été transformée en société par actions simpiifise par décision de I'associé unique aux termes d'une
assemblée générale extraordinaire, en date du 14 novembre 2018.

La Société est régie par les dispositions législatives et réglementaires applicables aux sociétés par actions
simplifiées, et notamment par les article L.227-1 & L227-20 du Code de commerce, par les dispositions
légisiatives et réglementaires applicables 2 la profession de notaire, notamment les dispositions du décret
n®2016-883 du 29 juin 2016 relatif & 'exercice de la profession de notaire sous forme d'entité dotée de la
personnalite morale autre qu'une société civile professionnelle ou qu'une société d'exercice libéral, ainsi que
par les présents statuts.

La Société comportera indifféremment un ou plusieurs associés.

Si la Societé ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé « associé unique » et est Président de la
Société.

Dans cette hypothése, I'associé unique exerce tous les pouvoirs dévolus par les présents statuts a Ia
collectivité des associés, ie terme collectivité des associés désignant Indifféremment I'associé u nique ou les

associés.

La Société ne peut en aucun cas procéder & une offre publique de titres financiers.

ARTICLE 2 - OBJET

La Scciété a pour objet :

L'exercice en commun de la profession de notaire : elle ne peut accomplir les actes de la profession
de notaire que par lntermédiaire de ceux parmi ses membres ayant qualité pour I'exercer ; pour cela
(a Societé peut étre titulaire d'un ou de plusieurs Offices,



+ L'acquisition ou la prise a bail de tous immeubles ou droits immobiliers nécessaires ou méme
simplement utiles a 'exercice par ses membres de leurs fonctions de notaires ;
La detention et la gestion de participations, directes ou indirectes, au sein d'autres sociétés (autres
que les societés en nom collectif ou les sociétés en commandite simple} ou de groupements
d'intéréts économiques, dés lors que ces sociétés ou groupements présentent un lien avec I'activité
notariale ;

- Le cas échéant, la dispense de formations ;

- Et, plus généralement, toutes opérations ou activités civiles, mobiliéres et immobiliéres légalement
autorisées, pouvant se rattacher, directement ou indirectement 3 l'objet ci-dessus, et de nature a
favoriser sa réalisation, son extension ou son développement.

ARTICLES- DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société est :

OFFICE NOTARIAL DES TERRE-NEUVAS
Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents émanant de (a Société et
destinés aux tiers, (a dénomination sociale doit &tre précédée ou suivie immeédiatement des mots « société
par actions simplifiée » ou des Initiales « SAS », de sa qualité de société titulaire d'un office notarial, de
rénonciation du montant du capital social et de l'indication de son immatriculation au registre du commerce et
des sociétés.
ARTICLE 4- SIEGE SOCIAL
Le siége de la société est actuellement fixé a :

GRANVILLE (Manche), 5 Cours Jonville

Sous réserve de 'application des régles propres a la profession de notaire et notamment des dispositions de
I'article 2-6 du décretn®71-942 du 26 navembre 1976, il peut étre transféré dans tout autre endroit par décision
collective des associés statuant aux conditions de majorité prévues par l'article 22.3 des présentes.
ARTICLES- DUREE DE LA SOCIETE
La durée de la société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter du jour de de son

immatriculation au registre du commerce et des sociétés, soit le 14 mars 2112, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.
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TITRE Y

APPORTS - CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Madame Hanadi EL HAGE SLEIMAN, associée unique, a apporté en numéraire lors de la constitution
de la société une somme de CENT QUATRE-VINGT QUATORZE MILLE EUROS (194.000 €}.

Suivant décision de I'associée unigue en date du 5 octobre 2021, le capital social a été augmente d'une
somme de 306.000 euros par incorporation de réserves, pour étre porté & GINQ CENT MILLE EUROS
(500.000 €).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe & CINQ CENT MILLE EUROS (500 000 €).

I est divisé en 194 actions de méme valeur nominale chacune, de méme catégorie, aftribuées en totalite
& l'associée unique,

ARTICLEB-  QUALITE DES ASSOCIES - REPARTITION DU CAPITAL

La Société doit comprendre parmli ses associés au molns un notaire en exercice au sein de la Société
détenant a minima une action.

Le complément pourra étre détenu par toute Personne, sous réserve des dispositions du décret
n°® 2016-883 du 29 juin 2016 {ou de tout autre texte qul s'y substitueralt) et notamment du droit
d’opposition du Garde des sceaux, Ministre de la justice.

Tout notaire en exgrcice au sein de la Société détenant tout ou partie de ses Titres par I'intermédiaira
d'une Holding Personnelle doit faire en sorte que sa Holding Persennelle satisfasse aux Conditions
d’Eligibilité tant qu’elle détiendra des Titres.

La Société disposera d'un droit de vérification, notamment en obtenant communication de tous les
documents relatifs & la propriété des actions ou parts sociales de toute Holding Personnelle d’un notaire
en exercice qui viendrait & détenir des Titres (notamment le registre des mouvements de titres et les
camptes individuels d"assoclés ditment tenus & jour, ains! que tout document utile), afin de pouvoir
s'assurer du respect des Conditions d’Eligibilité.
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ARTICLES -  AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Sous réserve des pouvoirs dévolus au Président et de 'approbation ou du droit d'opposition du Garde
des sceaux, Ministre de la justice, conformément au décret n° 2016-883 du 29 juin 2013 {ou de tout
autre texte qui s'y substitueralt) relativement 3 I'entrée d'un nouvel associé au capltal de la Société, le
capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi, par une
décision collective des associés prise dans ies conditions de majorité fixées par I'article 22 des statuts.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai
tégal, Maugmentation de capital en une ou plusieurs fols, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 2 Iz
souscription des actions de numéraire émises paur réaliser une augmentation de capital, Les associds
peuvent renoncer  titre individuel 4 leur droit préférentiel. L'assemblée genérale des associés peut
également décider la suppression de ce droit pour Fensemble des associés et pour une ou plusieurs
augmentations de capital social déterminées,

Si l'augmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émissian,
de fusion ou d'apport, la collectivité des associds statue aux conditions de quorum et de majorité
prévues a l'articte 22 des statuts.

Sauf décision contraire de la collectivité des associés prise dans les conditions de majorité fixées par
larticle 22 des statuts, le prix de souscription d'une action nouvelle devra 8tre déterming
conformément aux principes figurant dans un pacte annexe signé par les associés, étant rappelé
toutefols que le prix de souscription ne pourra en aucun cas &tre inférleur & la valeur nominale.

ARTICLE1D-  LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites fors d’une augmentation de capital en numéraire doivent &tre obligatoirernent
libérées an totalité lars de leur souscription ef, le cas échéant, de |a totalité de |z prime d'émission.

ARTICLE11-  REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associés, aux conditions da
quorum et de majorité requises pour la modification des statuts, qui peut déléguer au Président tous
pouveirs pour la réaliser. En aucun cas, effe ne peut porter atteinte a I'égalité des associgs,

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en Justice |a dissolution de [a
Sociéts.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au Jour oll il statue sur e fond, |a régularisation
a eu liew, '
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ARTICIE12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chague action donne droit, dans les bénéfices et P'actif social, a la part fixée par les présents statuts
dans les conditions fixées par l'article 29 des statuts et donne droit au vote et & fa représentation lors
des décisions collectives.

Tout assocté a le droit d'8tre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et |es statuts.

2 - Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions |égales et statutaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droiis et obligations attachés a une action suivent le titre dans
guelque main qu'll passe, sauf disposition contraire des statuts et a 'exception des droits qui sont
attachés & la qualité d’Associé en Exerclee,

La possession d'une action comporte te plein droit adhésion aux décisions des associés et aux présents
statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés et & écholr, ainsi éventuellement
gue la part dans les fonds de réserve, sauf dispositions contraires notifiées 2 la Société,

3 - Chaque fois qu'll est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou lors d'une augmentation
ou d'une réduction de capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un
nombre d'actions inférieur  celul requis, ne peuvent exercer ces droits gu'a la condition de faire leur
affaire personnelle de 'obtention du nombre d'actions requis.

ARTICLE 13 -  [NDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont Indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indlvis d'actions sont représentés
par I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur chalx, A défaut d*accord entre eux sur e choix d'un
mandataire, celui-cl est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé a la demande du copropriétaire le plus difigent.

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote attaché & |'action appartient au nu-propriétalre,
sauf pour les décislons collectives relatives & I'affectation des bénéfices de la Société ol il appartient 3
l'usufruitier.

Le droit de I'associé d'obtenir communication de documents scciaux ou de les consulter peut également
étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions Indivises, par l'usufruitier et le nu~propr|etalre

d'actions.

Pans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme a celles pour
lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.
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ARTICIE14 - FORME ET TRANSMISSION DES TITRES

14.1

14.2

143

144

farme des Titres

Les Titres sont obligatoirement nominatifs. ils donnent lieu & une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions 1égislatives et
réglementaires en vigueur.

Transmission des Titres

Sous réserve des stipulations des articles 15.1 et 152, et de I'a pprobation ou du droit
d’oppaosition du Garde des sceaux, Ministre de la justice, conformément au décret n° 2016-883
du 29 juln 2016 {ou de tout autre texte qui sy su bstituerait}, les Titres sont ltbrement cessibles
a compter de 'immatriculation de |a Société au registre du commerce et des sociétés.

Le Transfert de Titres s'opére, & I'égard des tiers et de (a Sociéte, par un virement du compte du
Cédant au compte du Cessionnaire sur preduction d’un ordre de mouvement signé du Cédant
ou de son mandatalre. Ce mouvement est mentionné sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologlquement, dénommé « registre des mouvements de titres ». Pour autant que les
dispositions des présents statuts ajent été respectés, |a Société est tenue de procéder 3 cette
inscription et & ce virement & réception de Pordre de mouvement.

Nullité des Transferts de Thres

Tous |es Transferts de Titres effectuds en violation des dispositions de I'Article 15, 1, de I'Article
15.2 et/ou de I'Article 15.4 des présents statuts sont nuls et inopposables 3 |z Société, fe droit
d’agir en nullité appartenant  tout porteur de Titres,

Expertise

Dans tous les cas ol les associés ont recours 4 une expertise pour la détermination d'un prix ou
d'une valeur en application des présents statuts, et sauf stipulation contraire, les principes
suivants s'appliqueront ;

() U'expert est désigné d'un commun accord par les personnes concerndes au, 3
défaut d'un tel accord, dans les dix {10} jours suivant la notification d'une
propasltion de désignation d'un expert, 3 la demande d'un ou de plusleurs associés,
de [a Sotiété ou du Cesslonnaire par ordonnance du Président du Tribunal de
grande instance du siége de la Société statuant en la forme des référés et sans
recours possible. Il est précisé & toutes fins utiles que I'expertise est soumise au
respect du principe du contradictoire ;

(b} U'expert agira en qualité d’expert et non en arbitre, conformément aux dispositions
de l'article 1843-4 du Code civil. Les conclusions de l'expert s'lmposeront aux
associés concernés et ne pourront faire l'objet d'aucune contestation, sauf erreur
grossigre, étant précisé que le fait pour l'expert de ne pas appliquer les ragles
prévues par les présents statuts ou dans un pacte annexe signé par les Associds
pour [a détermination du prix des Titres sera réputé constituer une telle erreur
grossiére ;
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{c) |'expert réalise sa mission dans les meilleurs délals & compter de sa saisine, Le
rapport de |'expert est remis aux assaciés concernés, au Cessionnaire éventuel et &
la Société ;

{d} Les parties concernées seront tenues de coopérer avec |'expert et répondront aux
dernandes pouvant &tre raisonnablement effectuées par lui dans le cadre de sa
mission en exécution des présents statuts ;

{e} Les frais d'expertise sont supportés pour moitié par le ou les Cédants et pour moitié
par [e ou les Cessionnalres des Titres concernés ou intégralement par la Soclété
dans le cas ol elle se porte cessionnaire des Titres concernés. Toutefois, dans les
cas ol le prix fixé par |'expert s'écarte d'zu moins 15 % du prix ou de la valeur
contestée, las frais d'expertise sont supportés par la personne ayant proposé le prix,
si cette différence est en sa défaveur, et par le ou les associés ayant contesté le-prix
proposé, si cette différence est en leur défaveur.

ARTICLE15 - AGREMENT

15.1

152

Principe

Le Transfert des Titres de la Société est soumis a la procédure d'agrément stipulée au présent
Article 15.2 afin de permettre d'assurer la cohésion de I'actionnariat de (a Société et la maitrise
de I'évolution de fa composition du capital de la Société, dans I'intérét de la Sociéte et de la
collectivité des associeés, Ces stipulations ne sont pas applicables lorsque tous les Titres émis par
la Société sont détenus par un associé unigue.

Demande d'agrément

Tout porteur de Titres qul envisage un Transfert de Titres qu'l! détient (le « Cédant») & un
assocké ou a un tiers {le « Cesslonnaire »), doit obtenir I'agrément préalable de ce projet de
Transfert {un « Projet de Transfert ») par la collectivité des associés statuant aux conditions de
majorité prévue a [Article 22,3, selon les modalités prévues ci-dessous !

(a) Le Cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément {la « Demande
d'Agrément »), comportant les informations sulvantes :

v L'identification du Cessionnaire {nom, prénom et domiclle ou, §7 s'agit d'une
personne morale, dénomination, siége social, capital, R.C.5., compaositlon des
organes de direction et d'administration, identité des asscciés et des personnes
détenant son contréle ultime) ;

v'  La nature du projet de Transfert (donation, vente, apport, etc) ;

¥ Le nombre et {2 nature des Titres dont le Transfert est envisagé {les « Titres
Transférés ») ainsi que le nombre total de Titres de la Société détenus par le
Cédant et par le Cessionnaire ;

v e prix du Transfert envisagé, ainsl que le prix par Titre de la Société en résultant ;

la description des modalités de financement du Transfert envisagé :
¥ Toutes déclarations, garanties et engagements d’indemnisation donnés par le
Cédant.

~
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153

154

155

{b} Toute Demande d’Agrément doit, pour &tre valable, &tre réalisée par écrit, par lettre remise
en mains propres, par lettre recommandée avec demande d’avis de reception ou par toute
autre forme de pli postal avec avis de réception et adressée au siége social ou au domicile
de son destinataire. La date d'effet d’une notification, falsant courir les délais prévus au
présent Article, est la date & laquelle celle-c] est recue par son destinatalre, étant précisé
qu’a défaut d'accusé de réception ou de remise, la date & prendre en compte est celle du
jour suivant la date de premiére présentatlon, la mention de La Poste oy du service postal
concerné faisant foi,

Les autres modes de notification (lettre simple, courrier électronique, ...} sont admis sous
réserve que I'expéditeur pulsse en établir la réception, cette preuve pouvant résulter d’'une
réponse expresse du destinataire accusant réception de I'envoi. Dans ce cas, la date d’effet
est [a date de cette réponse.

La Société doit délivrer 3 chaque associé qui [ui en fait la demande, le hom, I'adresse du
siége social ou du domicile de tout autre assoclé. Chaque associé peut modifier Fadresse &
laguelle doivent [uf étre envoyées les notifications et leur copie, en notiflant ce changement
a la Société dans les formas prévues ci-dessus,

La date de notification, déterminée comme ind Iqué ci-avant, fait courir ies délais d’exercice
des droits prévus au présent Article. Au terme de ce délai, et sauf stipulation particulidre,
chague associé n'ayant pas notifié 'exercice d'un droit lui étant ouvert par les présents
statuts est réputé avoir renoncé  Fexerclce de ce droit au titre de {'opération notifige,

(c} Dispense de Demande d’Agrément

Sont dispensés de la procédure de Demande d'Agrément prévue au présent Article tous
Transferts de Titres effectués :
v" Entre un Notaire en exercice au sein de la Sociéte et sa Holding Personnelle ;
v Au profit de la Soclété, notamment, dans les conditions de 'Article 15.8 ou de
['Article 16;
v" Au profit d'un ou de plusieurs associé(s) dans les conditions de I'Article 15.8.

Ces Transferts serant notifiés  la Sociétd, qui informera les associés de leur réalisation.

En cas de réception d'une Demande d’Agrément, le Président notifiera dans las meilleurs délals
aux associés, Individuellernent et par lettre recommandée, les informations contenues dans Ja
Demande d'Agrément, ainsi que les conditions de forme et de délai régissant 'agrément des
Transferts de Titres de la Société.

La collectivité des associés statuera alors dans les meilleurs délais sur le Projet de Transfert dans
les condltions de majorité prévues & PArticle 22,3 des stetuts, les actions du Cédant étant pris
en compte pour le caleul de cette majorité.

Le Président dispose d'un délal de quarante-cing (45) jours & compter de la réception de a
Demande d'Agrément pour faire connaitre au Cédant la décision des associés. Cette notification
est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de réponse du
Président dans le délai susvisé, I'agrément sera réputé acquis. Une décision de refus d'agrément
n'a pas & &tre motivée et ne peut, en aucun cas, donner lieu a une réclamation guelconque,
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15.6

157

15.8

15.8

15,10

15.11

15.12

En cas d'agrément, fassocié Cédant pourra librement réaliser le Transfert aux condifions
notifiées dans sa Demande d'Agrément, aprés déclaration au Garde des sceaux, Ministre de Ia
justice, et, e cas échéant, approbation ou absence d'opposition de ce dernier selon les
modalités prévues par décret. L'acte de transfert, sans préjudice de stipulations des Articles
15,13 et 15.14, devra &tre signé dans le délai de trois (3} mols & compter de la natification de la
décision d'agrément. A défaut, une nouvelle Demande d'Agrément devra étre présentée.

En cas de refus d'agrément, le Cédant disposera d'un délai de dix {10) jours & compter de la
réception de la notification du refus d'agrément, pour notifier 2 la Société qu’il confirme son
intention de poursuivre son Projet de Transfert. A défaut de confirmation dans ce délal de dix
{10} jours, fe Cédant sera réputé avoir renoncé a son Projet de Transfert et le Cédant devra de
nouveau adresser une Demande d'Agrément avant de pouvoir réaliser un Transfert.

Site Cédant confirme son intention de poursuivre son Projet de Transfert, la Société sera tenue
de faire acquérir, sans préjudice des stipulations des Articles 15.13 et 15.14, dans un délai de
six (6) mois & compter de {a notification de refus d'agrément, 1a totalité des Titres faisant I'cbjet
du Projet de Transfert, soit par un ou plusieurs associés, dans ce cas les Titres cédés seront
répartis entre eux a praportion de leur détention dans le capital social, soit par un ou plusieurs
tiers agréés selon la procédure prévue ci-dessus, solt par la Société elle-méme en vue de Jeur
annulation. Ce délai de six (6) mois pourra étre prolongé & a demande de la Société par décislon
du Président du Tribunal de grande instance du siége de la Société statuznt en référé et sans
recours possible.

Le Président notifiera au Cédant et aux autres associés [identité et |'adresse du ou des
acquéreurs désignés ainsi que, s'il s'agit une personne morale, de |z ou des personnes gui en
détiennent directement ou indirectement le Contrdle (la « Notification de PAcquéreur
Désigné »).

Sauf accord différent entre le Cédant et le(s) acquéreur(s} désigné{s) par la collectivité des
associg, le prix de cession des Titres sera déterminé conformément & ce qui est indiqué dans un
pacte annexe signé par les associés, étant précise que dans I'hypothése ol le prix de
souscription des actions détenues par le Cédant n'aurait pas été intégralement fibéré, le prix de
cession des actions gui n'ont pas &té intégralement libérées sera (I} déterminé conformément
aux principes figurant dans un pacte annexe signé par les associés puis {ii} réduit & due
concurrence du pourcentage du prix de souscription desdites actions non effectivement linéré
par le Cédant.

5i, a I'expiration du délai de six {6) mois (tel qu'éventueliement prolongé par décision de justice)
a compter de la notification de refus d'agrément, le Transfert de la totalité des Titres fajsant
l'objet du Projet de Transfert n'est pas réalisé, I'agrément sera réputé acquis.

En cas de décision d'agrément ou d'agrément réputé acquis, le Cédant pourra réaliser le Projet
de Transfert au profit du Cessionnaire initialement proposé, pour la totalité des Titres faisant
I'ebjet du Projet de Transfert, et ce nonobstant les offres d'achat partielies qui auraient pu i
étre faites, Ce Transfert devra avoir liau aux conditions indiquées dans la Demande d'Agrément,
sans dérogation possible.

5i la cession, sans préjudice des stipulations des Articles 15,13 et 15.14, n’est pas réalisée dans

le délai de trois {3) mois a compter de la réception de la notification d'agrément ou de la date &
laguelle I'agrément est réputé acquis ou s'il est envisagé de modifier les conditions du Profet de
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Transfert figurant dans la Demande d*Agrément, le Transfert ne pourra pas &tre réalisé et une
nouvelle Demande d'Agrément devra étre adressée par le Cédant,

15.13  Tout Transfert par un associé de |a totalité ou d’une fraction de ses Titres & un tiers en vue de
I'exercice de la profession de notaire au sein de la Soclété est passée sous la condition
suspensive de |'approbation du Cessionnaire par arrété du Garde des sceaux, Ministre de [a
justice, pronongant la nomination du Cessionnaire en qualité de notaire dans la Société et, 'il y
a fleu, de I'approbation du retrait du Cédant par arrété du Garde des Sceaux,

15.14 Tout Transfert par un assacié de la totalité ou d’une fraction de ses Titres a un tiers qui n’entend
pas exercer {a profession de notaire au sein de la Société dolt faire I'objet d'une déclaration
préalable adressée au Garde des sceaux, Ministre de Ia justice, selon les modalités prévues par
décret deux mois au moins avant la réalisation du Transfert. Le Garde des sceaux, Ministre de
la Justice, peut s’opposer au projet de Transfert dans un délai de deux mois & compter de la
réception de la demande. En tout état de cause, une telle cession ne peut avoir pour effet de
contrevenir aux régles fixées 2 I'article 8 des présentes concernant la répartition du capital
social,

15.15 Tout Transfert entre assaciés doit faire 'chjet, dans les trente jours, d’une déclaration au Garde
des sceaux, Ministre de |a justice,

15.16 Toute déclaration au Garde des sceaux, Ministre de |a justice, doit &tre accompagnée de tout

document permettant d’établir que I'agrément requis a été obtenu ou est réputé obtenu.

ARTICLE16-  EXCLUSION D'UN ASSOCIE

Tout associé (I'« Associé Concerné »} pourra étre excly de la Société selon les modalités ci-apres
exposées, en cas de survenance de 'un at/ou l'autre des événements suivants

{a) L'Associé Concerné est un Associé en Exercice dont |a Holding Personnelle vient 3 ne
plus satisfaire l'une des Conditions d'Eligibilité et cette situation perdure aprés
I'expiration d'un délai de trente (30) jours & compter de la mise en demeure de
régulariser adressée en ce sens 3 I'Associé en Exercice par le Président de ia Société’
ou par l'un guelconque des associés de la Soclété si I'associé concerné est le
Président de la Société ; :

{b) Non-respect de maniére répétée des dispositions des présents statuts ou de tout
accord, pacte, promesse ou charte signé par Associé Concerné aver les autres
-associés ;

{c) Condamnation pénale définitive 3 une peine d'emprisennement égale ou supérieure
a trois {3) mois fermes.

En cas de survenance de Fun des évinements exposes ci-dessus, le Président de la Société avisera
I'Associé Concerné de la mise en ceuvre & son encontre de [a procédure d'exclusion, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou remise en mains propres contre décharge, dans
un délai de trois {3) mois & compter de Ia survenance de I'événement ou de [a date & aquelle [e Président
€n aura eu connaissance (la « Notification de Projet d'Exclusion »).

La Notification du Projet d’Exclusion devra préciser les motifs de I'exclusion ains envisagée et fournir
toutes pidces justificatives utiles.
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L’Associé Concerné disposera du drolt de faire connaitre sa position, de transmettre ses observations
écrites au Président pour communication  la collectivité des associés et de présenter, s'il le souhaite,
sa position et ses explications aux associés au cours de la réunion de la collectivité des associés devant
statuer sur son éventuelle exclusion de la Société.

La collectivité des associés, aprés avoir pris connaissance des observations formulées le cas échéant par
I'Associé Concerné, statuera sur {'exclusion de I'Associé Concerné.

La décision de la collectivité des associés sera prise aux conditions de majorité prévues par I'Article 22.3
des statuts et ne pourra intervenir qu'aprés Vexpiration d'un délal de guinze (15} jours aprés la
Notification de Projet d"Exclusion de I'Associé Concerné.

['Assoclé Concerné pourra prendre part au vate et ses actlons seront prises en compte pour le calcul
du quorum et de la majorité.

La décision des associés sera notifiée par le Président ou par "associé Ie plus diligent & 'Associé
Concerné, dans un délai maximum de huit (8) jours ouvrés, par I'envol, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou remise en mains propres contre décharge, de fa cople certifide
conforme du procés-verbal de la déclsion des associés se pronangant sur son exclusion ou son maintien
{ta « Notification de Décision d’Exclusion »). La Netification de Décision d’Exclusion précisera le montant
du prix provisoire des Titres détenus par 'Associé Concerné, ainsi que les détails du calcul de ce montant

En cas de décision d'exclusion, et sans préjudice des stipulations des Articles 15.13 et 15.14, 'Assoclé
Concerné est tenu de régulariser la cession de l'ensemble de ses Titres & toute(s) personne(s)
désignée(s) par les associés {en ce compris la Société), dans un délai de trente {30) jours & compter de
[a Notification de la Décision d’'Exclusion, en respectant I'ensemble de la procédure d'agrément de
["Article 15 (sauf pour la Société).

A défaut pour 'Associé Concerné de remettre un ordre de mouvement signé de sa main dans (e délai
de trente (30) jours susvisé, le Président pracédera 3 I'inscription de la cession sur le registre de

mouvements de titres, et 3 1a mise 4 jour des comptes d'actionnaires.

A défaut pour le Président d'y procéder, tout associé pourra demander 2n référé la nomination cl un
mandztaire ad hoc chargé d'y procéder.

La décision d'exclusion entrainere automatiguement suspension des droits de vote attachés aux Titres
de 'Associé Corcerné, et ce jusqu’a la cession de ces Titres,

Le prix de cesslon des Titres de 'Associé Concerné sera determ iné et payé conformément aux principes
figurant dans un pacte annexe signé par les associés.
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THRE N

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

La Sociéte sera dirigée et administrée par un président de ia Société au sens de I'article L.227-6 du Code
de commerce {le « Président ») et éventuellement deux {2) directeurs généraux (lest Directeurs
Géngéraux »).

ARTICLE17 - PRESIDENT

17.1.  Nomination

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président.

Le Président peut &tre une personne physigue ou morale, chaisie parmi les associds,

Le prerier Président est nommé aux termes des présents statuts,

Le Président est ensuite nommé ou renouvelé dans ses fonctions par la collectivité des associés aux
conditions de majorité prévues a Particle 22 des statuts, qui peut le révogquer & tout moment dans les
mémes conditions.

La durée du mandat du premier Président est fixée aux termes des présents statuts,

La durée du mandat du Président ensuite nommé en cours de vie sociale est déterminée par I'assemblée
générale qui le nomme.

17.2.  Rémunération

La rémunération éventuelle du Président au titre de son mandat est déterminée par la collectivité des
associés aux conditions de majorité prévues 3 Yarticle 22 des statuts. Elle ne peut &tre modifiée que par
decision de la collectlvité des associés statuant dans les mémes conditfons.

17.3. Cessatlon des fonctions

Les fonctions du Président prennent fin par sa démission, sa révocation, le terme de son mandat,
I'atteinte de la limite d'4ge, la perte deia qualité d'associé ou la perte de |a qualité d’Associé en Exerclce,
lIncapacité ou I'interdiction de gérer prononcée a son encontre, son exclusion ou son retrait de la
Société, son déces, la transformation ou Ia dissolution de la Sociétd,

Le Président peut librement démissionner de ses fonctions en natifiant sa déeislon aux associés par
lettre remise en main propre ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception au molns
trois (3) mois avant la date d'effet de cette démission, sauf si celle-ci résulte d'une Invalidité ou d'une
[ncapacité au en cas de dispense ou de réduction du préavis par décision de la collectivité des assaciés.

Le Président peut étre révoqué od nutum, 3 tout fmoment, sans préavis et sans indemnité, par décision
de la collectivité des associds.
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174. Pouvoirs
Le Président assume a direction de la Société.

Le Président représente fa Société dans ses rapports avec les tlers, avec les pouvairs les plus étendus, 1)
exerce ces pouvolrs dans la fimite de |'objet soclal et sous réserve de ceux qul sont expressément
attribués par la loi et/ou les présents statuts 2 la collectivité des associés.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par fes actes qui ne relévent pas
de ['objet social, & moins qu'elie ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait 'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise
a constituer cette preuve.

Le Président peut consentir 3 tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs, temporaires,
qu'l juge nécessaires, dans fa limite de ceux qui lui sont conférés par la loi et fes présents statuts.

Le Président doit obligatoirement solliciter Yaccord préaiable de la collectivité des associés dans les
domaines qui requigrent une décision collective des associés conformément a I'Article 22.

AYégard de la Soclété, les pouvoirs du Président peuvent &tre sournis a d’autres limitations de pouvairs,
statutaires oU non, ces limitations n’étant pas opposables aux tiers.

Par principe, les missions et pouvoirs du Président sont définis de la maniére suivante :

»  Missions de direction générale

Le Président présente chaque année 2 la collectivité des associés une proposition d'affectation
du résultat distribuable.

Le Président assure la direction générale de la Saclété et dispose des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance dans 'intérét de I'étude sous réserve des décisions ressortant
de {a collectivité des associés.

Le Président est notamment compétent pour décider et arbitrer sur les sujets suivants :
s Communication interne et externe ;

* RH (par exemple : organisation du service, &labaration des procédures d’embauche
d’un collaborateur, de séparation d’un collaborateur, d*évaluation, grille de salalres,...};

» Finances (par exemple : organisation du service, procédure budgétaire,...) ;

* Informatique et reprographie {(exemple : politique d’investissement, organisation du
service, instruction et lancement des projets, choix de solutions et prestataires,...) ;

» Logistique et organisation, administratif {exemple : organisation des services, mise en
place et validation des procédures, arbitrages budgétaires dans e cadre de I‘enveloppe
définie en début d’annge,..) ;

Le Président dispose en outre du pouvoir de convoquer ou de consuiter la collectivité des
associgs,
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»  Mission stratégique

Le Président est égalerment I'organe chargé de définir les orientations stratégiques de la Société.

Cette stratégie consiste en premier lieu, en I'analyse des compétences et das atouts cumulés
as seln de la Société ainsi que des polnts falbles.

En outre, il définira les actions de prospection & mener auprés des prescripteurs, clients,
relations en vue du développement de fa clientéle de ja Sociéts.

Le Président traite a la fois des aspects stratégiques, des aspects de développement et du
fonctionnement de 'étude.

ARTICLE18- DIRECTEUR GENERAL

18.1. Nomination
Dans I'exercice de ses fonctions, le Président peut étre assisté par un ou plusieurs Directeurs Généraux.
Chaque Directeur Général doit &tre une personne physique, choisies parmi les Associés en Exercice,

Le Directeur Général est nommé par |a collectivité des assoclés, sur proposition du Président de la
Sociaté,

La durée du mandat de Directeur Général est déterminde par I'assemhlée générale qui fe nomme.

En cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve sas fanctions jusqu'a la
nomination du nouveau Président, sauf décision contraire de |z collectivité des gssoclés,

18.2. Rémunération

La rémunération éventuelle du Directeur Général au titre de son mandat est déterminée par [a
collectivité des associés aux canditions de majorité prévues & l'article 22 des statuts. Elle ne peut &tre
modifiée que par décision de la collectivité des associés statuant dans les mémes conditions.

1R.3. Cessation des fonctions

Le Directeur Général peut librement démissionner de ses fonctions en notifiant sa décision au Président
par lettre remise en main propre ou par lettre recommandéa avec demande d'avis de réception au
moins trois {3) mois avant la date d'effet de cette démission, sauf si celle-cf résulte d*une Invalidité ou
d'une incapacité ou en ras de dispense ou de réduction du préavis par décisfon du Président.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin par sa révocation, par sa démission, le terme de son
mandat, I'atteinte de la limite d'age, Ja perte de [z qualité d’assoclé ou la perte de Iz qualité d'Associé
en Exercice, 'incapacité ou Vinterdiction de gérer prononcée & son encontre, son exclusion oy san
retrait de la Société, son décés, [a transformation oy la dissolution de la Société.

Le Directeur Général peut tre révaqué ad nutum, A tout moment, sans préavis et sans indemnité, par
décision de la collectivité des associés.
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18.4. Pouvolrs
Les pouvoirs du Directeur Général, qui incluent celul de représenter la Société 3 I'égard des tiers, sont

déterminés par la collectivité des associés dans la décision de nomination, en tout état de cause, ses
pouvoirs sont limités a ceux attribués au Président.

ARTICLE 30 -  CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de cemmerce sont soumises aux formalités de
contriile prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et dventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséguences

dommageables pour ja Soclété,

Les conventiohs portant sur les opérations courantes et conclues i des conditions normales sont
communliguées au Commissaire aux comptes. Tout assoclé a le droit d'en obtenir communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliguent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirlgeants de la Société.

TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 20~ DECISIONS DEVANT ETRE PRISES COLLECTIVEMENT

La collectivité des associés est seule compétente pour :
(i) Approuver annuellement les comptes de |'exercice écoulé, les conventions réglementées ;

(i) Déclder ['affectation des résultats ;

{iif) Agréer [es Transferts de Titres ;

{iv} Nommer le Président ;

{v) Nommer le ou les Directeur(s) Général{aux) ;

{vi} Révoquer le Président ;

{vi} ~ Révoguer le ou les Directeur(s) Général{aux) ;

{viil}  Décider de la rémunération dans son principe et dans son montant du Président et du ou
des Directeur(s} Général{aux) pour 'exercice de leurs mandats sociaux ;

(ix) Décider de la rémunération des Associés en Exerclee ;

{x) Nommer les commissaires aux comptes ;

() Modifier les statuts ;

(xi)  Décider une opération de fusion, de scission ou d'amartissernent du capital et d'émission
de titres financiers autres que des actions ;

{xii}  Augmenter ou réduire le capital ;
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{xiv]  Exclure un associé dans les conditions visées & 'article 16 des statuts ;
{xv)  Dissoudre la Société ;

(xvi}  Transformer la Société en société d'une autre forme :

{xvil)  Proroger la durée de |z Socidté ;

{(xvifl}  Nommer un liquidateur aprés dissolution de la Société :

{xix}  Approuver les comptes annuels en cas de liguidation.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président et du ou des Directeur(s) général{aux]

canformément aux stipulations de l'article 17.4 et 18.4 des présents statuts, sauf lorsque la loi en
dispose Impérativement autrement.

ARTICLE21 - MODALITES DE DFLIBERATION

211  Convocation

La collectivité des associés pourra &tre consultée par le Président et |e ou les Directeur(s) général{aux)
sur tout sujet.

Un associé détenant plus du quart (1/4) du capital ou des droits de vote de | Societe ainsl que plusieurs
associés détenant, ensemble, plus du quart (1/4) du capital ou des drofts de vote de la Société, peuvent
également procéder aux formalités nécessaires pour consulter les associés sur un ordre du jour qu'ils
établlssent.

Les décisions collectives résultent, au choix de Fauteur de la convocation, {i} d'un vote par
correspondance, {if) d’un acte sous seing privé exprimant le consentement de tous las associés ou {iit)
_d'une assemblée générale.

Toutefois, les décisions sulvantes ne pourront étre prises qu’en assemblée générale :
- L'approbation des comptes annuels ;

- La répartition des résultats;
- Les cas d’exclusion d'un associé visés A Varticle 16 des statuts.

21.2  Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, fauteur de la convocation adresse par lettre recommandée,
au domicile ou au siége social de chacun des associés ou par courrier électronique commun 3 Fadresse
indiguée par chaque assoclé, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessalres 3
I'information des associés. Ces derniers disposent d'un délal de cing (5) jours & compter de la date de
réception des projets de résolutions pour faire parvenir leur vote a auteur de la canvocation et au
Président, s'il n'en est pas Fauteur. £n cas de consultation par vole électronique, {Ij ce délai court 3
compter du lendemain de la date d’envoi de |a consuitation, & 9 heures, et {ii) fes réponses peuvent
valablement parvenir par courrier giectronigue dans le délal indlqué, étant précisé que chaque associé
sera tenu de faire suivre par pli postal le ou les documents qul lui ont été adressés revétuls) de sa
Signature. Tout assoclé n‘ayant pas répondu dans le délai cl-dessus sera considéré comme s'étant
abstenu.

La consultation sera retranscrite dans un procés-verbal établi par Fauteur de la consultation, sur lequel
est portée la réponse de chaque associé. Le procas-verbal est signé par I'auteur de la convacation et
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contresigné par le Président, s'll n’en est pas {'auteur. Le procés- verbal est adressé par courrier simple
ou courrier électronique & chague associé.

21.3  Décisions par acte sous seings privés

Les assoclés de la Société peuvent prendre des décisions collectives par un acte sous seings privés
exprimant leur consentement unanime, 2 leur seule initiative ou aprés y avolr été Invités dans les
conditions fixées & l'articie 21,1, sans qu'aucune formalité, notamment de délai de prévenance ou de
convocation n'ait & étre respectée. Cette méme possibilité est offerte & I'associé unique.

21.4  Assemblées générales

En cas de réunion d'une assemblée générale, |a convocation est faite, quinze (15) jours 3 Pavance, par
lettre simple, au domicile ou au sitge social de chacun des associés ou par courrier électronique
commun a I'adresse indiquée par thaque assacié, avec mentlon de |'ordre du jour et des jour, heure et
lieu de la réunion. Toutefois, si tous les assaciés sont présents ou représentés, |'assemblée générale se
réunit valablerment sur convocation verbale, sans délal.

A la lettre de convocation, sont joints tous les documents nécessaires a I'information des associés.

Un ou plusieurs associés, représentant au moins 10 % du capital social et agissant dans le délai de trois
(3} Jours suivant la convocation, ont la faculté de requérir Iinscription 3 I'ordre du jour de 'assemblée
de projets de résolutions par tous moyens de communication visés ci-dessus.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour. Elle peut
toutefois, en toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants et procéder & leur
remplacement.

Toute assermblée générale peut se tenir par conférence téléphonique ou vidéoconférence ou tout autre
mayen de télécommunication permettant l'identification des associés dans les conditions [égales et
réglementaires en vigueur. Dans un tel cas de figure, la feuille de présence est émargée par le président
de séance pour le compte de Fensemble des associés participants & la réunion 3 distance at
contresignée par un associé ayant assisté & la réunion.

En cas d'assemblée générale, la réunion peut se tenir solt au sidgge social, solt en tout autre lieu fixé par
Iauteur de la convocation situé sur le territoire francais.

L'assemblée générale est présidée par le Président de Ja Société ou par {'auteur de la convocation. A
défaut, 'assemblée générale élit le président de séance.

L'assemblée générale convoguée & l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci,

Pendant la période de liquidation, I'assemblée générale est convoquée par le liquidateur, qui présidera
alors 'assemblée.

A chaque assemblée générale, est tenue une feuille de présence et il est dressé procés-verbal de [a
réunion, signé par le président de sdance et un associé présent, et contresigné par le Président de la
Société s'il n'a pas présidé Fassemblée.

L'assembiée peut désigner un secrétaire de séance, qul peut &tre pris en dehors de ses membres. Le
secrétaire contresignera alors le procds-verbal de I'assemblée générale.
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215

216

21.7

Les décisions collectives des associés, qu'elles soient sous seing privé ou résultent d'une
consultation écrite ou d'une assemblée générale, sont retranscrites sur des procés-verbaux
consignes dans un registre coté et paraphé, tenu selon les modalités précisées aux articles R.225-
22 et R.225-49 du Code de commerce (sur renvoi de 'article R.225-106 du Code de commerce].

Chaque associé peut participer a toutes les décisions collectives, quelles qu'elles soient, par lui-
méme oU par le mandataire de son choix ayant la qualité d'associé de la Société, et dispose d'autant

de voix qu'il posséde d'actions.

L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs autrement que dans les cas prévus par la loi.

ARTICLE 22- QUORUM - MAJORITES

221

222

22.3

224

225

Sauf lorsque I'unanimité est requise, la collectivité des associés ne délibére valablerment que si les
associés, présents ou représentés, rassemblent plus de la moitié des droits de vote.

Les decisions collectives des associés sont prises a I'unanimité des associés lorsque la loi le requiert,
et notamment pour les décisions reiatives a I'adoption ou & la modification des clauses statutaires
Instaurant ;
J L'inaliénabilité temporaire des actions ;
S L'agrément de toute cession d'actions ;
L'exclusion d'un associé ; et
J La transformation de la Société et toute autre opération ayant pour effet d'augmenter les
engagements des associés.

Les décisions collectives des associés sont prises & 'unanimité des associés pour les décisions
relatives au transfert de siége social.

La révocation du Président et du ou des Directeur(s) général(aux} est décidée & la majorité des %
des voix des associés présents ou représentés.

Les autres décisions collectives sont adoptées & la majorité des majorité des deux tiers (2/3) des
voix des associés présents ou représentés.

ARTICLE 23- DECISIONS DES PORTEURS D'ACTIONS DE CATEGORIES

En cas de pluralité de catégorie d'actions, les porteurs d'une catégorie d'actions déterminée, que ces actions
soient ordinaires ou de preférence, sont consultés selon les mémes modalités que celles fixées ci-avant pour
la collectivité des associés.

La collectivite des porteurs d'une catégorie d'actions déterminée ne délibére valablement que si les porteurs,
présents ou représentés, rassemblent plus de ia moitié des actions de la catégorie concemée.

Les décisions des porteurs d'une catégorie d'actions déterminée sont prises la majorité simple des voix des
porteurs présents ou représentés.
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ARTICIE 24 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d*obtenir, avant toute consultation, les documents nécessaires pour lui permettre
de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contréle de la
Société ainsi que sur toutes questions 3 I'erdre du jour,

ARTICLE 25~ REPRESENTANTS DU PERSONNEL

Les représentants du personnel exercent les droits qui leurs sont attribués par la fol auprés du Président
de la Société,

TOTREV

COMMISSAIRES AUX COMPTES - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION ET REPARTITION
DES BENEFICES

ARTICLE26 -  COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si [a Société remplit les critéres légaux et réglementalres, un ou plusieurs commissaires aux comptes
titulalres sont nommés et remplissent leur mission de contréle conformément 3 fa loi.

Ils ont pour missicn permanente, & I'exclusion de toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres

et les valeurs de (a Soclété et de contrdler [a régularité et la sincérité des comptes soclaux et d'en rendre
compte & la collectivité des associés.

ARTICLE 27 -  EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et finlt le 31 décembre de chaque année.

ARTICLE 28 -  [NVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

La Sociéte tient une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cléture de chague exercice, le Président de la Société dresse Iinventaire des divers éléments de
Mactif et du passif. il dresse également les comptes annuels conformément aux articles L. 123-12 et
suivants du Code de commerce.

I annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état des
siretés consenties par efle.
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Il établit un rapport de gestion contenant les indicatians fixées par la o,

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur Ja gestion du Grou pe lorsgue la Société doit
etablir et publier des comptes cansalidés dans les conditions prévues par ia lol.

Tous ces documents sont mis & |a disposition des Commissaires aux Comptes dans les conditions légales
et réglementaires. .

ARTICLE 29 -  AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES — DIVIDENDES

Le compte de résultat qui récapitule fes produits et charges de l'exercice fait apparaltre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, e bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, 1l est prélevé cing pour
cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre abligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint e dixigme (10™) du ca pital socfal de fa Société ; il reprend son cours
lorsque, pour une raison quelcondue, la réserve est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la lof et des Statuts, et augmenté, sl y a lieu, du
report bénéficizire antérleur (fe « Bénéfice Distribuable »).

La collectivité des associés peut décider d'affecter tout ou partie du Bénéfice Distribuable 3 la dotation
de réserves facultatives ordinaires ou extraordinaires {la « Réserve Spéciale »), de le reporter 3 nouveau
ou de le distribuer entre les associés dans les conditions ci-a prés.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
reserves dont elle a la disposition (y comprls la Réserve Spéciale susvisée), en Indiquant expressément
"les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués (le Bénéfice Distribuable et les
reserves disponibles ayant été mises en distribution par la collectivité des associés stant ci-aprés
désignés les « Sommes Distribuées »). Cependant, les Sommes Distribuges sont prélevées par priorité
sur le Bénéfice Distribuable de exercice.

Les Sommes Distribuées seront réparties entre les Associés selon les modalités convenues lors de
'assemblée générale annuelle d'approbation des comptes de 'exercice cles.

La Société ne peut exiger des associés aucune répétition de dividende, sauf si la distribution a été -
effectuée en violation des dispositions légales et si la Société établit gue les bénéficlaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci cu ne pouvaient
Iignorer compte tenu des circonstances.

Hormis le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre falte aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendrafent 3 la suite de celle-ci, inférleurs au montant du capital augmentd
des réserves que la fof ou fes Statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut &tre incorporé en tout au partie au capital,

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés |'approbation des comptes par les associés, inscrites au bilan 3 un
compte special pour &tre imputées sur les bénéfices des axercices ultérieurs jusqu's extinction.
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TITRE V|

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOQITIE DU CAPITAL— TRANSFORMATION— DISSOLUTION —
LIQUIDATION

ARTICLE 30 -  CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la meitié du capital social, [e Président de la Société est tenu, dans les quatre (4)
mois qui suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, de consulter les associés 3
I'effet de décider s'ily a lieu & dissolution anticipée de la Soclété.

Si la dissalution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont
pu &tre imputéas sur les réserves, si dans ce délaj les capitaux propres n'ont pas été raconstitués 3
concurrence d'une valeur au moins égale & la moitlé du capital social.

Dans tous les cas, la décislon de a collectivité des associés doit falre 'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementalres applicables.

€n cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ol il statue sur le fond, la régularisation
a et lieu.

ARTICLE31 - TRANSFORMATION

La Socigté peut se transformer en soclété d'une autre forme.

La declsfon de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditlons de quorum et de
majorité cl-avant fixées sur e rapport des commissaires aux comptes de la Société, lequel doit attester
que les capitaux propres sont au moins égaux au capital soclal.

La transformation en société d'exercice libéral en commandite par actions est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec accard de tous les associés devenant
associés commandités.

La transformation en société d’exercice linéral & responsabilité limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, solt l'augmentation des engagememts des associds, soit la

modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire 'objet d'une
décision unanime de ceux-ci.
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ARTICLE32 -  FUSION-SCISSION

-

La collectivité des associés peut décider de [a fusion de la Société, soit par absorption de celle-ci par une
autre société, solt par absorption d'une autre société, soit par création d'une société nouvelle.

Elle peut également décider de la seisslon de la Société au profit de sociétés exlstantes, par création de
sociétés nouvelles.

ARTICLE 33 -  DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par [a loi, et sauf prorogation régulire, la dissolution de la Société
intervient a I'expiration du terme fixé par les statuts ou 3 fa suite d'une décision collective das associés
prise dans les conditions fixées par les présents statuts,

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette déclision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut I'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou 3 en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes
les actions,

TITRE VI

CONTESTATIONS

ARTICLE34- CONTESTATIONS

Pour tout différend qui pourrait s’élever, tant entre la Société et ses assaciés, qu'entre les associés eux-
mémes, et plus généralement pour tout ce qui concerne la Société pendant sa durée et lors de sa
liquidation, fes associés s’engagent préalablement & se rapprocher et 3 tenter de se concilier.

Dans le cadre de cette tentative de conciliation, la partie demanderesse adressera i la partie
défenderesse une notification par lettre RAR Vinvitant 4 se rapprocher d’elle afin de confier au Président
de la Chambre des notaires compétente, et sous un délai de trente (30) jours & compter de fa réception
de ladite notification, la charge de ies concllier.

Lors de la phase de conciliation chacune des parties pourra se faire assister du conseil de son choix, dont
elle supportera seule les frais, débours et honoraires.

Pendant toute la phase de concifiation, les parties ne pourront engager aucune procédure & 'encontre
de I'autre. Les seules demandes autarisées pendant cette phase sont celles justifiées par F'urgence et
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qui tendent 4 la protection d'un droit a titre conservatoire. Toute action qui sera initiée au mépris de la présente
clause sera déclarée irrecevabie,

L.a phase de conciliation prendra fin & I'expiration d'un délai de trois (3) mois & compter du jour ol le
conciliateur aura accepté sa mission,

51 a l'issue du délai de trois (3) mois susvisé, une solution amiable est trouvée au litige opposant ies parties,
celle-ci devra donner lieu a fa rédaction d'un écrit valant transaction conformément aux dispositions de 'article
2044 du Code civil. Cette transaction aura, entre les parties, autorité de la chose jugée en dernier ressort,

conformeément a larticle 2052 du Code civil.

Si a lissue dudit délai de trois (3} mois, aucune solution amiable n'est trouvée au litige opposant les parties,
ces derniers pourront saisir les tribunaux compétents.

Fededeieded

TITRE Vili

STIPULATIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 35» NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président de la Société est :

Madame Hanadi EL HAGE SLE1MAN
Née a BAYONNE (64), le 13 aolf 1984

Madame Hanadi EL HAGE SLEIMAN est nommée en qualité de premier Président pour une durée
Indéterminge.

Madame Hanadi EL HAGE SLEIMAN accepte les fonctions confiées et déciare nétre atteint d'aucune
incompatikilité ni d'aucune Interdiction susceptible d'empécher la nomination.
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