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Lovtifié cousfirerrer & Uorizinal por be prévidens

2JMF
Sociei€ par actions simphlifiée
Capital : 10.000 euros
Siege social : 13 place Roger Levanneur — 95160 Montmorency
R.C.S de Pontoise N° 834 669 306

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 31 MARS 2023

PROCES VERBAL

L'an desx mille vingt-trois, le trente-ei-un mars a dix heures, les actionnaires de la société 2JMF, soceté par
actions simplifice au capital de 10.000,00 euros, sc sont réunis au siége social au 13 place Roger Levanneur 2
Montmorency {95160}, en assembléc génémale extraordinaire sur la convocaion faite conformément auy
dispositions statutaires.

Mossieur Jean-Baptiste DI MONTAGLIARL né le 9 février 1985 3 Paris, demewrant 24 rue du jeu de I"Arc -
253160 Mommorency. de nationalité frangaise, marié, titulaire de 5.000 actions -

Maonsteur Jossefin FAURE, ne le 27 mars 1985 au Plessis bouchard. demetrant 6 rue Max lznaz, 95250 Soesy
sous Montmorency. de nationalité frangaise, célibataire, titulaire de 5,000 actions -

L'assembice est presides par monsieur Jean-Baptiste DI MONTAGLIARI en sa qualité de président assode

Le President constate que les actionnaires présents ou réguliérement représentés, possédent ensamble 10.508
acbons.,

Les actioumnaires représentant la majorité des actions, en conséguence, 'assemblée ext habilide 2 prendre toutes
decisions exirandinaires, conformément 2 article 26 des smamis

Le Présidem dépose devand l'assemblée, ef met 4 la disposition de ses membres -
- les copies des letires de convocation adressées aux actionnaires,
- les poevoirs des actionnaires représentés par des mandataires,

- be rapposi du président,
- Ia fexplle de présence.

Puns le President declare que I'avis de convocation a €4 tenu i leur disposition, au siége social depuis cotie daie.
L'asscablee bai doame acte de cetie déclaration

Le Préssdent rappelle que Massemblée geénérale est appelée a dehibérer sur Mordre du jour svant -

- Cession  acions |

- Démission du direciour générale qui n'est pas remplace ;

- Pouvoirs en voc des formalites.

Thas, lectune est donnee du rappont de la présidence exposant notamment Tactvité de la socéte an cours de
Pexertice ecoude, les résultats de cette activité, les événements importants survenus durant 'exercice passé et lies
perspectives davemr,

Enfin, ke Presdent déclare Ia discussion ouverte. Diverses observations sont échangees. Personne ne demandant
plus fa pargle, le Président mel successivemen aux voix les résolutions sinvanies figirant a Pordre du jous



FPREMIERE RESOLUTION :

Lz collectivité des actionnaires prend acte de Ja cession d'aclions suivante -

M. Josselin Faure céde 3 M. Jean-Baptiste Di Montagliani ses 5 000 actions de la société 2IMF i la valeur sominale
d’1 euro, soft la stmame de 5.000 euros.

M. Jean-Baptiste Di Moataglian devient seul actionnaire de la société.

Uette résolution est soumise au vole et adopiee 3 Nonammite.

DEUXIEME RESOLUTION -
La collectivite des acionnaires prend acte de la démission du directeur général, M. Josselin Faure, qui n'est pas
De e @t 1 « ariicle 32 : Nomination du Direcivar Général » des siatols est modifis.

Cette résolution st soumise au vole ef adoplée a Munanimité.
TROIXIEME RESOLUTION :

L "zssembles acasrale confere tous pouvoiss au portesr de la copie on de Uextrait du présent proces—verbal & Ve
d effectuer les formalités légales partout ot besoin sera.

Cene nésolution est soumise au vote et adoptée a N'umanimité

L'ordre du jour éanl Epuase et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée a douze
hewres

D tout ce que dessus, 1l 2 et€ dresse le présent proces-verbal qui 3 €€ signé par le président et visé par plusicurs
achoanaires presents a 'assemblée.

Jean-Baptiste Di Montagliari
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STATUTS
Avertissement -

1. Pour Fapplication des présents Statuts, les termes débutant par une lettre majuscule et figuront o
apres ont e sens qui leur est donné en regard, qu'ils soient utilisés au singulier ou ou plurie] :

Actions désigne I'ensemble des actions émises par la Société en représentation de
son capital, de quelqgues catégories qu'elles solent ;

Assoae désigne toute personne détenant des Actions -

Associé Unigue a la signification donnée a ce terme a FARTICLE 1 des présents Statuis ;

Cédant désigne tout Assorié envisageant un Transfert de Titres ;

Cessionnaire désigne toute personne physique ou morale se proposant d’acquérir des
Titres ;

Collectivité des a la signification donnée 3 ce terme 3 PARTICLE 1 des présents Statuls ;

Associés

Décision Collective a la signification donnée a ce terme a I'ARTICLE 25 des Statuts ;
Holding Patrimoniale désigne une personne morale de droit francais remplissant les conditions
ci-dessous, tant gu'elle sera détentrice de Titres, 3 savoir :

-  &fre exchisivement contrGlée, au sens de Particle L 233-3 du Code
de commerce, par un Associé personne physique ou un membre
de la famifle proche dudit Associé {conjoints, descendants et
coliatéraux) ;

- Etre gérée ou dirigée par ledit Associé, ;

- rester Gitulaire des Titres concernés ;

- T ENETCET Iucune acthvite aute gue la detenton de Tiges de
participations ;

- en aucun cas avoir recowrs 3 Fendettement et ne consentir
aucune surete sur ses actifs.

designe tout jour de la semaine a 'exclusion des jours fénes en France ;

designe Vensemble des dispositions du Code de commernce et du Code

civil applicables a la Société ;

Perspnnes (pnoemées 3 la signification donnée 3 ce terme a PARTICIE 22 1

Procédure FExpertise  deésigne la procedure selon laquelle 'Expert est désigne par le Président
du Tribunal de commerce dans le ressort duquel le siege de Iz Sociéte est
situé selon les modalités de Fartidle 1243-4 du (ode cvil. U'Bxpert devra
faire ses meilleurs efforts powr communiquer son rapport ai parties
concermées dans un délai de trente (30} Jours a compter de sa
désignation. Les frais et honoraires de FExpert seront supportes par lefs)
benéficiaire(s) ayant conteste la valeur des Titres cédes et demande iz
désicnation de FExpert En cas de pluralité de bénéficiaires ayant mis en
uvie la Procédure d'Expertise, ces demiers supporioront lewr guole-
part des frais et honoraires de I'BExpert au prorata du prix devant &tre
paye par eux. Il est toutefois entendu gue si la valeur des Titres
déterminée par FExpert est inférieure 3 celle figurant dans b Notification
du Projel de Transfert, les frais et honoraires de V'Expert seront supporiss
par le Cédant. les condusions de FExpert s‘imposeront aux parlies sans
possibilité de recours sauf erreur grossiére.

Socété désigne [a société 2IMF

Statuts designe les présents statuts de la société
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Titres désigne, concernant la Société : 2IMF

- Ious Gires financiers au sens donneé 3 ce ferme par application
combinée des articles L211-1 du Code monétaire et financier et
L228-1 du Code de commerce ;

- tout démembrement des titres visés ci-dessus ;
- ftout autre titre de méme nature que les titres visés c-dessus emis

ou attmibués par une entifté a la suite notamment d'une
transformation, fusion, scission, apport partiel dachf ou

opération similaire de la Sociéte.
Transféresr designe Faction consistant a effectuer un Transfert :
Transfert désigne (1), s'agissant des Titres (i} tout transfert ou promesse de

transfert meme éventuel de propriete réalisé a fifre gratuit ou onéreux
sous quelgue forme gu'il intervienne, notamment, les transferts par voie
d’apport en société, de fusion, scission, d'échange, de distribution en
nature, de venie 3 réméare, de prét de titres, de transferts en fidude ouen
trust {ou aulres opérations semblabies), de donation, de liquidation de
societé, de nantissement ou de gage ou (i} toute renonciation individuelis
& un droit de souscription ou d'attrnibution et {2} s'agissant d'un Associé
personne morale ou de sa Holding Patrimoniale, tout Transfert de ses
Tiires entrainant un changement de conirble au sens de Farticle | 233-3
du Code de commerce. Il est précisé gue Fexpression ~ Transfert de
Titres “ comprendra aussi bien les Transferts portant sur la propriété des
Titres gue ceux portant sur 2 nue-propriété, Fusufruit ou tous awdres
démembrements ou droits dérivant des Titres tels que les droits de vote
ou le droit de percevoir un dividende ;

Transfert Total désigne une Offre d'Acquisition portant sur fe Transfert de 100 % des
Titres de la Société, qui est ferme et urévocable, sous réserve de ka
réalisation de ceriaines condiiions de nature purement documentare,
comprenant, a peine de nullité, les informations décrites dans b
Notification du Projet de Transfert

2 Toute référence faite dans les présents Statuis a un Article, un Chapitre, un Tiire ou une Annexe est,
sauf précision controire, une référence a un Article, un Chapitre, un Titre ou une Annexe des présents
Statuts.
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TITRE |
ORGANISATION GENERALE

CHAPITRE A - FORME — DENOMINATION — OBJET SOCIAL — DUREE - SIEGE SOOAL

ARTICLE 1 — FORME

La Société a 1a forme d'une société par actions simplifiée, régie par les lois en vigueur et par les
présents statuts.

i3 So0Ete comportera mdifferemment un ou plusieurs assodiés.
Lorsque la Société ne comporte qu'un seu associé, celui-ci est dénommé “associé unigue”.

L'assocé umigue exerce les pouvoirs dévolus aux associés, le terme "collectivité des associsc”
désignant indifféremnment ['associé unique ou les associés.

Conformeément aux dispositions de Particle L227-2 du Code de commerce, la Société ne peut
procéder 3 une ofire au public de tiires financiers ou a admission awx négociations sur un marché
réglemente de ses Actions.

ARTICLE 2 — DENOMINATION SOCIALE

ia denomination de la Société est :

“2IMF "
Dans tous les acies et documents émanant de 12 Sodéts, cette dénomination sodale doit toujours
&tre précédée ou suivie immédiatement des mots * sodété par actions simplifiée * ou des initiales *
545 " et de I'énonciation du monitant du capital social ansi que du numéro didentification de ia
Societé au Regisive du commerce et des societes.
Le nom commercial de la sociéte est :

“ LEBELLEVUE™

ARTICLE 3 — OBJET SOCAL

La Société a pour objet, directement ou indirectement en France et dans tous pays sous résemve des
autorisations administratives nécessaires et dans les imites de la réglementation en vigueur :

- Restauration traditionnelle avec service a la table ou fourniture au comptoir d'afiments et de
boissons, consommation sur place, vente 3 emporter, fraiteur,

- Orgamisation d'événements sur place, Mise a disposition de 'espace,

- Les ventes et les prestations pourtont &tre réalisées auprés de particuliers, professionnals ou
#iablissements publics,

- La participation de la société, par tous moyens, directement ou inditectement, a toutes opérations
pouvant se rattacher a son objet, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, par voie de
prise d'iméréts, d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou
autrement dans toutes sociétés existantes ou & créer, par voie de conclusion de tous types de
contrats commerdaux ; PFacguisition, Mexploitation ou s cession de tous procédés, marques et
brevets concemant ces activites ; et penéralement, toutes opérations industrielles, commerdiales,




economigues, finandéres, dviles, mobilieres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou
mdirectement 3 V'objet social ou a tout objet similaire, connexe ou complémentaire.
ARTICLE 4§ — DUREE

La durée de la Société est fibe 3 99 années & compler du jour de Vimmatnicuiation au Registre du
commerce et des sociélés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 5 — SIEGE SOCAL

L2 sitge sodal de la Sogd&te est T
13 Place Roger Levanneur
95160 Montmorency

il powrra &fre francfére en fout auire endroif, du méme dénartement, ou d'un deéparfement
Emitrophe, par simple décision du Président et partout ailleurs, par une décision collective des
i i

CHAPITRE B ~ CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS

Au titre de [z constitution de la Socigte, les soussignes realisent au profit de Ia Sodéte les apports
susivants -

lean, Baphiste DI MONTAGI 1ARI 5000 euros
josselin FAURE 5.000 euros
TOTAL 10 000 eurcs

En rémumération de ces apports, il a 618 émis 10.000 Actions de la Société d'un euro (1 €] de valeur

nommnale chacune, réparties comme suit ©

lean, Baptiste DI MONTAGLIARI 5.000 Actions
Josselim FAURE 5.000 Actions
TOTAL 10.000 Actions

fl réesufte du certificat de dépot des fonds établi par Iz bangue qu'une somme totzle de dix mille
euros {10 000 €], représentant 100% des apports en numéraire, a été portée au crédit d'un compie
cuvert au nom de la Société en formation.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOOIAL

Le capilal social est fixé a la somme de dix mille euros {10.000 €}, divisé en dix mille {10,000} Actions
d'un euro {1£€) chacune, libérées en intégralite, toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8 — LIBERATION DES ACTIONS




Les Achions souscrites en numéraire doivent &tre obligatoirement ibérées de Ia moitié de leur valeur
nominale lors de kb constitution de la Sociéte et du guart au moins de leur valeur nominale lors de
leuwr souscription en cas d'augmentation du capital et le cas échéant, de la twlalité de Ia prime
d'émizsion.

La ibération du surpius est effectuée en une ou plusieurs fois, sur décision du Président, dans un
délai maximum de cing (5) ans 3 compter du jour ou cette opération est devenue définitive lors de la
constitution et en cas d'augmentation de capital. Les appels de fonds sont portés a la connaissance
des Associés gquinze {15) jours au moins avant P'époque fixée pour chague versement, soit par lettres
recommandées avec accusé de réceplion, soit par avis inséré dans le journal d’annonces légales du
lieu du siege sodal.

A défaut de hbération des Actions a Fexpiration du délai fixé par le Président, les sommes exigibles
seront productives, de plein droit et sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise
en demeure, d'un intérét de retard, calculé jour par jour a partir de la date d'exigibifite, au taux de
Fintérét legal majore de deux points, le tout sans préjudice des mesures &’ exécution forcée prévues
par le Code de commerce.

ARTICLE 3 — FORME DES ACTIONS — DROITS ATTACHES AUX ACTIONS

{3} Forme nominative - Registres - Les Aclions sont obiigatoirement nominatives. Les Actions
sont inscrites en compte, conformément a la Lol les attestations d'inscription sont
valablement signées par le Président ou toute autre personne ayant recu délegation a c=t
effet.

{b} Approbation des Statuts et des Decisions Collectives - La proprieté de PAction eniraine, ipso
fucto, Fapprobation par le titulaire des Statuts ainsi que celles des Décisions Collectives des
Associés prises seion les régles prévues par la ioi et les Statuts, avant ou aprés Pacqguisifion
de la propriété des Actions.

{c) Droit de Vote - Sous réserve des dispositions de 1a Lot et des Statuts, 3 chaque Action esk
attaché un droit de vote.

{d) Droit aux dividendes - En plus du droit de vote que les Statuts attachent aux Actions, chacune
d'elies donne droit, dans b2 propriété de Pactif socizl, dans le partage des béndfices, et dans
le boni de liquidation a une gquotité proportionnelle au nombre et a a valeur nominale des
Actions existantes.

(e} Groupement d'Actions ou de titres - Chague fois qu'll est nécessaire de posséder plusieurs
Actions ou autres titres pour exercer un droit guelcongue, les Associés font leur affsire
personnelle du groupement du nombre d'Actions cu de titres nécessaire.

{f} Transfert des Actions et des droits et obligations attachés - Les droits et obligations attachés
a I'Action suivent celleci, dans gquelque main gu'elle passe, et le transfert comprend tous les
dividendes échus ef non payés et 3 échoir et, le cas échéant, Iz quote-part des réserves et
des provisions auxquelies elles donnent droit.
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ARTICLE 10 — TRANSFERT DES ACTIONS

3101 Les Actions ne sont négociables qu'aprés immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas daugmentation du capital, les Actions sont négodables a compier
de &2 realisation de celledi. Les Actions demeurent négodiables aprés k2 dissolution de k2 Sociéte et
usgu'a ka dbture de ks Boguidation.

102 ia propriéte des Actions résulte de leur inscription en compie individuel au nom du ou des
Gitulaires sur les registres gue la Société tient 3 cet effet au sidqge social.

La cession des Actions s'opére, 3 I'égard de la SoG&té et des tiers par un ordre de mouvement signe
diu cedant ou de son mandataire &t du cessionnaire si les Actions ne sont pas entiéerement iibérees.
L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu dhwonologiquement, dit
“registre des mouvemenis de Hires”.

La Société peut exiger que les signatures apposées sur Fordre de mouvement soient certifiées par un
officier public ou un maire sauf dispositions iégislatives contraires_

Ia francmizsion d'Actions a fifre graiuit o en suite de décés s'opére également par un ordre de
mouvement transcrit sur le regisire des mouvements sur justification de la mutation dans es

Les transferts de Titres [tel gue ce terme est défini c-apres) de Ia Société, 3 titre gratuit ou onéreux,
sont régis par b cession fibre entre Associés et le cas échéant, par les stipulations d’un pacie
d'Associés exirastatuiare dont une copie serait annexée au regisire de mouvements des titres de ka2
Societe. En Fabsence de dispositions statutaires contraires, le Transfert de Titres est libre.

ARTICAE 11 — MIODIFICATION DU CAPITAL

fa} Augmentstion de capital — Droit préférentie]l de sousaiption - Le capital socdsl peut &re
augmente en une ou plusieurs fois par tous les moyens et dans les conditions prévues par ka Lot et
plus specialement par les articles L 225-127 et suivants du Code de commerce.

iles Assodes ont, proportionnellement au nombre de leurs Actions, un droit préférentiel 2 la
souscription des Actions et auires titres émis par la Société Ce droit peut étve supprimé dans fes
conditions prévues par la Loi. Les Assodés peuvent y renoncer a titre individuel ou le céder, toute
renoncCiation au profit d'une personne dénommée ou cession élant sournise aux condifions prévues
par les Skahs pour un transfert d Achions.

b} Emizsion de Tilres — Les Ascociés sont seuls compétents pour décider, par une Décision Collective,
Fémission de tous Titves permise par la Loi donnant immédiatement ou 3 terme acces a une guolile
du capital de Ia Sodéte.

ic} Réduciion de capital - Amoriissement - Le capital social peut éfre réduit ou amorti dans les
condifions determinges par ia Loi.

id} Délegation au Président — Les Associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a
Feffet de réaliser, en une ou plusieurs fois, Mémission de toutes ou d'une catéporie de waleurs




mobilieres, d'en fixer ie ou les montants, d'en constater la réslisation, de réaliser toute operation de
reduction ou d'amortissement du capital et de procéder 3 la modification corrélative des Statuts.

ARTICLE 12 — PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5i du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Ia Sodéte
deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre {4) mois gui
suivent Fapprobation des compies ayant fait apparaiire cette perfe, de consuffer les Ascociés dans
Fune des formes permises par les Statuts, 3 Feffot de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipee de la
h-'été.

St la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard 3 ba cidture du deuwdéme
exercice satvant ceful au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, el sous réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum des sodétés par actions simplifiées, de réduire son
capita! d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre Imputées sur les réserves, si,
dans ce delai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitues a concurrence d'une valeur au moins
egale 3 a moitié du capital social.

Celte procédure est soumise aux dispositions applicables de la loi et des reglements et
particuliérement de Varticle L 225-248 du Code de commerce.

CHAPITRF C ~ EXERCICE SDOAL - RESULTATS SOCIALIX — DIVIDENDES

ARTICLE 13 — EXERCICE SOCIAL

Chague exercoe sodal a une durée d'une année qui commence le 1% janvier et s'achéwve le 31
décembre de Vannée suivante.

Par exception aux dispositions du paragraphe gui précéde, le premier exercice social debuteraa b
date dimmatriculztion de la Socdéte pour se terminer le 31 décembre 2018,

ARTICLE 14 — BENEFICES — RESERVE LEGALE

Sur le bénéfice de l'exercice socil, diminué le cat échéant des pertes anfémieures, d est
obligatoirement fait un prélévement d’au moins 5% affecté a la formation d'un fonds de réserve dit
"reserve legale”. Ce prélévement cesse d'élre obligatoire lorsgue le montant de la réserve legale
afteint le dodéme du capital sodal.

Le hénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures et
du preléevernent prévu a {afinea précédent, et augmenté du report bénéhicaire.

ARTICLE 15— DIVIDENDES
151 Affedstion des bénefices — Réserves

5% résufte des comptes de l'exercice, tels gu'approuves par les Associes, Pexistence d'un benefice
distribuable, les Associés décident aprés apurement des pertes le cas échéant de linscrive 3 un ou
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plusieurs postes de réserve dont ils réglent affectation ou 'emploi, de le reporter 3 nouveau ou de
le distribuer sous forme de dividendes.

Apres avoir constaté 'existence de réserves dont ils ont la disposition, les Associés peuvent décider,
dans les conditions prévues par les Statuts, la distribution de sommes prélevées sur ces réserves.
Dans e as, fa décwion indigue expressement les postes de réserves sur lesguels ces prlévements
sont effectues. Toutefois, les dividendes sont prélevés en priorité sur le bénéfice distribuable de
Fexercice.

152 Mise en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les Associés ou, a défaut, par e
Président.

Toutefois, Ia mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois
aprés la ddture de Pexercice.

153 Poiement du dividende en Actions

Les Associes statuant sur fes comptes de ['exercice peuvent accorder aux Assodiés, pour tout ou
partie du dvidende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le psiement
du dwidende en numeraire ou en Actions.

{'offre de paiement en Actions, le prix et les conditions d'émission des Actions ainsi que 1z demande
de paiement en Actions et les conditions de réalisation de I'augmentation de capital sont régis par ka
Loi et les reglements.

154 Acomptes

Lorsqu'un bilan &tabl au cours ou 2 la fin de 'exercice et certifié conforme par le ou les commissaires
aux comptes fait apparaftte que la Société, depuis la dbture de FPexercice précédent, aprés
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite, s y a Beu, des pertes
antérieures ainsi gue des sommes 3 porter en réserve en application de a Loi ou des présents Statuts
et, compte tenu du report beneficiaire, a réalisé un bénéfice, une Decdision Collective des Assoriés
peut dédider de disintbuer des acomptes sut dividende avant Vapprobation des comptes de Vexeroce
ainsi que d'en fixer le montant et la date de réepartition. L e montant de ces acomptes ne peut excéder
= montant du bénéfice défini au présent paragraphe.

CHAPITRE D ~ DISSOLUTION - UQUIDATION

ARTICLE 16 — DISSOLUTION ANTICIPEE

les Assocés peuvent, aux conditions préevues par les Skatults pour une decsion de cetie nature,
prononcer a toute épogque la dissolution anticipée de la Societe.

ARTICLE 17 — EFFETS DE LA DISSOLUTION

La Sodeté est en liquidation dés Finstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. 5a
personnziiie morale subsiste pour les besons de cette liguidation jusgu'a [z cloture de celle-ci.
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Par exception a ce qui précéde, dans le cas oil la dissolution de la Société est décidée alors gue
toutes les Actions de la Société sont réunies dans les mains d'un seul Associé n'élant pas sne
personne physique, la dissolution entraine la transmission universelle du patrimoine de Ia Sociate 3
et Associé unigue, dans les conditions prévues & Particle 1884-5 du Code civil, et il n'est pas fait
application des dispositions du présent Chapitre relatives 3 Ia liquidation de la Sociéte.

Pendant toute Iz durée de ia liguidation, les Associés conservent les mémes pouvoirs gu'au cours de
Fexistence de Ia Société et les commissaires aux comptes restent en fonction.

Les Actions demeurent négociables, dans les conditions prévues par les Statuts, jusqu'a a cloture de
ia hguidation.

La dissolution de fa Société ne produit ses effeis a I'égard des tiers qu'a compier de la daie 3 laguelle
elie est publiée au Registre du commerce et des societés.

ARTICLE 18 — NOMINATION DES LIQUIDATEURS - POUVOIRS
131 Nomination des iguidateurs — Révoation

A Texpuwation de fa durée de la Société ou en cas de dissolution anticipée, les Associés réglent le
mode de liquidation et nomment, aux conditions de majorité prévues par les Statuts, un ou plusisurs
guidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et gui exercent leurs fonctions conformement 3 fa Lok,

La dissolution met fin sux fonctions du Président. La dissolution ne met pas fin aux fonctions des
LCOTMMSSaNeS 3UWi CoOMmpies.

Le mandat de iguidateur est, sauf décision contraire des Associés, donné pour toute la durée de ia

hquidation. Les Associés peuvent toujours révoquer ou remplacer les liguidateurs et etendre ou
restreindre lewurs pouvoirs.

I87 Pouvoirs des liguidateurs

Le ou les liguedateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la Sogéte a 'égard des tiers,
notarnment des administrations publigues ou privées, ainsi gue pour agir en justice devant toutes les
juridictions, tant en demande gu'en défense.,

Les Ascociés soni valablement conmvoqués par un liguidateur ou par un ou plusieurs Associés
detenant au moins 5% du capital socisl. Les Assodés prennent toutes Décisions Coflectives aux
memes conditions de guorum et de majorité gu'avant la dissolution.

ARTICLE 12 — UQUIDATION - CLOTURE

Aprés extinction du passif, fe solde de ['actif est d'abord employé au paiement aux Associés du
montant nominal du capital versé sur leurs Actions et non amorti.
Le surplus, =il y a heu, est réparti entre toutes les Actions dans les conditions prévues par les Statuts.

Les Associés sont convogués en fin de liguidation pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus de
2 pe=stion des hguidateurs et la deécharge de leur mandat, et pour consiater la clohure de Ia
Rguidation.

La didture de |a liguidabion est publiée conformément a la ol
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TITRE |l
FONCTIONNEMENT DE LA SOCIETE - ORGANISATION DES POUVOIRS

CHAPITRE £ ~ DIRECTION DE LA SOOETE — REPRESENTATION

ARTICAE 20 — PRESIDENT

La Société est représentée. dirigée et administrée par un Président, personne morale ou physique,
associe ou non de la Société. Le Président personne morale est représenté par ses dirigsanis sociaux
qui sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités cviles
et panales que 5'Hs 4ajent Présidend en four nom propre, sans préjudice de a responsabiiite sofidaire
de I3 personne morale gu'ils dirigent.

201 Désignation

Le Président de fa Sociéte est désigns par dédsion collective des Assodits prise & b majonte des vox
dont disposent les Associés présents ou représentés.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de =
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spédialement habilitée
a Iz représenter en quaiité de représentant

lorsgu'une personne morale est nommeée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités cvile et pénale que sl éaient
Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morzale
qu'ils dirigent.

ie mandsl du Président st renouvelable sans imitation,

Le Président personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut atre
également lié a la Société par un contrat de travail 3 condition que ce contrat corresponde a un
emplot effeckf.

202 Durée des fonctions —rémunération du Président

Le mandat du Président peut &lre a durée déterminée ou indéterminée. 5l est 3 durée déterminée,
2 mandat est renouvelable sans mitetion.

% e mandal et a duree délermines, celle-O et Tucde par décdsion prise par la collecindte des
assoCies, en principe lors de la décision nommant le Président.

Le Président ne sera pas rémunéré pour Pexercice de son mandat, sauf décision contraire de la
coliectivité des Associés prise 3 la majorite des woix dont disposent les Assoces présents ou
représentés Dans ce cas, [a collectivite des Associés statuant a titre ordinaire fixera les modalites de
ka2 rémunération du Président, qui pourra étre fixe ou proportionnelle ou 3 la fois fixe et
proportionnelle.

ie President peut obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le cadre de sa
mission pour e compte de Ia Société.

203  Cessation des fonctions du Président
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Les fonctions du Président prennent fin soit :
% par I'arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

3,  par la démission, celleci ne pouvant étre effective qu'a expiration d'un présvis de trois (3)
mois. Ce délai pourra élre réduit avec Faccord de la collectivité des assodiés statuant
conformament auy décisions collectives -

% par la révocation 3 tout moment, adoptée par décision collective prise 3 Iz majorité des voix
des Asznriés présents ou représentés,
Lle Président ne peut &tre révogqué qu'en cas de faute d'une particuliére gravite et
caractérisée, causant un préjudice significatif 2 L Societé, et par décision collective prise 3 ka
majorité des voix des Associes présents ou représentés. Toute révocation intervenant en
viclation de la préesente stipulation ouvrira droit 2 une indemnisation du Préesident.

% par fe décés [dirigeant personne physigue] ou la disparition {dirigeant personne morals).
Dens ce cas, le Directeur géneral de la Sooéte assurera Pintérim, le temps néceszaire de

convogquer une assemblée ayant pour objet de nommer un nouveau Président en
remplacement.

204 Pouvoirs du Président

Le Président représente Ia Sodiété 3 Fégard des tiers. il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute drconstance au nom de la Société dans la limite de Pobjet sodal et des pouvoirs
dévolus a la collectivité des associés.

an= les rapporis avec les fiers, la Sociéié est engagée méme par les actes du President qui ne
relévent pas de P'objet socil a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet
ghist ou qu'd ne pouwmit Vignorer comple-fenu des circonsiances, dant ewclu gue Iz seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

L2 collectivite des Associés peut décider de fixer des limitations de pouvoirs du Président, en
définissant les actes que celui-ci ne peut passer gu'avec I'accord préalable de la collectivité dex
5

Le Président peut déléguer {i} 2 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour Pexercice
de fonctions spécifigues ou Paccomplissement de certains actes dans le cadre de délégations de
pouvoirs et de signature et {§) 3 titre habitue! 2 toute personne de son choix le pouvoir de direction
et de representation de ia Société a P'égard des tiers.

ARTICAE 21 — DIRECTEUR GENERAL

Zi1 Désignation

Le cas échéant sur proposition du Président, la collectivité des Associes statuant 3 titre ordinaire peut
nommer un Directeur Général ou plusieurs Directewrs Genéraux, personnefs] physigue{s] oo
moralels].

Le{s) Directeur(s} Général{aux) devra{ont] étre mentionné{s) au Registre du commerce et des

La personne morale Directeur Geénéral est repréesentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne specialement habiitee
2 la représenter en qualité de représentant.




Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités cvile et pénale gue s'ils étaient
Directeur Générzl en leur propre nom, sans préjudice de ka resporsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

L= Direciewr Géneral personne physique peut &tre ke 3 Ia Soc0&te par un contrat de travail.

212 Durée des fonclions — rémunération du Directeur Général

Le mandat du Directeur Général peut étre 3 durée déterminée ou indéterminée. 5 est 3 durée
déterminée, le mandat est rencuvelable sans limitation.

Si le mandat est 3 durée déterminée, celleci est finée par une décision prise par la collectivité des
associés, en principe lors de la dédision nommant le Directeur Géneral.

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont le montant et les modakités sont fixés par
i collectivite des Associes siatuant 3 titre ordinaire. Elle peut éfre fixe ou proportionnelie ou 2 Ia fois
fixe et proportionneile.

ie Direcieur Géneéral peut obienir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le
cadre de sa mission pour le compte de la Sociéré,

213 (Cessation des fonctions de Directeur Général

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit ©
% par ammivée du terme prévu lors de la nomination ;

‘.FI‘

par fa dérmssion celleo ne powvant 8tre effective qu'a Vexpiration o'un préavis de trose {3
mois. Ce délai pourra &tre réduit avec Iaccord de la collectivité des Associés statuant
conformement aux decisions collectives :

% par impossibiiité pour le Directeur Général d'exercer ses fonctions pendant une durée

supérieure a six {6} mois ;

% par le décés {[dingeant personne physigue} ou la disparition {dirigeant personne morale}.
Le Directeur Général peut &tre révoqué a tout moment par décision collective prise a kb majorité des
voix des Associés présents ou représentés, sans quril soit besoin d'un juste motif, cette révocation
n'ouvrant droit 3 aucuene indemnisation

En outre, le Directeur Général est révogué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas sulvants -
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou coniroler une enireprise ou personne morale,
mcapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,
- mise en sawvegarde, redressement ou liguidation judiciaire, nterdichion de gestion ou
dissolution du Directeur Géneral personne morale,
La cessation des fonctions du Président ne met pas fin 3 celies de Directeur Géneral

214 Pouwvoirs du Directeur Général
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Le Directeur Géneral représente Iz Société a Fégard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plis
&tendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de Vobjet social et des
pouvoirs dévolus aux associés par voie de décsion collective.

Dans les rapports avec les tiers, la Sociéte est engagée méme par les actes du Directeur Général gui
ne relevent pas de Yobjet social & moins gu'=lie ne prouve gue le Biers savait que Vacte depassait ot
objet ou qu'dl ne pouvait lignorer compte-tenu des circonstances, étant excly que la seule
publication des statuts suffise a constituer cetie preuve.

Le Directeur General dispose des memes pouvoirs gue e President, notamment de délégation et de

subdélégation, sous réserve des imitations eventuellement fixées par la décision de nomination ou
par une décision ultérieure.

Le Directeur Géneral peut, dans la imite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs
en vue de Ia réalisation d'opérations déterminées.

Ces delégations subsisient lorsqu’il vient 3 cesser ses fonciions 3 moins gue son successeur ne les
révoque.

CHAPITRE F ~ CONTROLF DE LA SOCIETE
ARTICLE 22 — CONVENTIONS REGLEMENTEES - CONVENTIONS INTERDITES

22.1 Conventions réglementées

i2} Rapport du commissaire aux comples - Décicion des Associés - Au moins une fois par an 3
Foccasion de la présentafion aux Associés des comptes annuels, le commissaire aux comptes
présente aux Associés un rapport sur les conventions infervenues direciement ou par personne
mterposée entre la Sociéte et les Personnes Concernées (telles que définies c-aprés). Dans
Fhypothess off un commissaire aux comptes n'a pas été désioné, ce rapport est établi
conformément aux dispositions de Farticle L 227-10 du Code de commerce, par le Président.

La Collectivité des Associés statue sur ce rapport.

{b) Personnes (oncemées - Pour les besoins du présent Article, les ™ Personnes Concernées ™ sont (i}
e Président, e Directeur Général ou, s'il s'agit de personnes morales, leurs dirigeants ef, le as
échéant, leur représentant permanent, (i} tout Associé disposant d'une fraction des droits de vote
2u sein de B Colleciidte des Associes superieure a 10% ou, s s'apit dune sotiété Assodiée,
sodete la controlant au sens de Parficle L 2333 du Code de commerce et (iii] toute personne
interposée entre Ia Société et les personnes visées aux afinéas (i} et (i} d-dessus.

{c} Comventions non approuvées- Les conventions non approuvées par les Associés conformeément
aux termes des paragraphes qui précédent produisent néanmoins leurs effets, 3 charge powr kI
personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter fes
conséquences dommageables pour [a Socete.

id} Conwventions courantes conclues & des conditions normales - Les stipulations qui précédent ne
s'appliguent pas aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues 3 des conditions
normales enire Ia Socéte et les Personnes Concernees.

Ces conventions sont communiguées au commissaire aux comptes. Tout Associé a le droit den
obfenr communication.

14/21



222 Conventions interdites

B est interdit au Président, au Directeur Général et aux Assodiés, de contracter, sous quelque forme
gue ce soit, des emprunts auprés de la Societe, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.

La méme interdichon s'applique aux dirigeants et, le cas échéant, au représentant permanent du
Président. Elle s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées
au présent Article, ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 23 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

{2} Eigibilité - Nombre - Suppiéant - Le controle de la Société est exercs, lorsgue cela est nécessaire,
dans les conditions fixées par la Loy, par un ou plusieurs commissaires aux comptes remplissant les
conditions legales d'éligibalite. Lorsque les conditions légales sont réunies, la Socéte doit désigner au
moins deux CoOMmMmissairas aux compies.

Il est nommé un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés 3 remplacer les
titulsires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces.

fb} Nommation - Durée des fonctions - Chague commissaire aux comptes est nomme par la
Collectivité des Associés pour six {6} exercices. Ses fonctions expirent aprés ka Dédsion Collective des
Associés statuant sur les comptes du sixidme exercice.

fc} Décignation en justice - Si la Collectivité dos Assodiés omet de nommer un commissaire aux
comptes alors gu'elle y serait tenue aux termes de la Lo, tout Associé peut demander en justice gu'il
en soit désigné un, le Président diment appelé. Le mandat du commissaire aux comptes désigné par
justice prend fin lorsque ks Collectivité des Associés a nommeé le ou les conmmissaires aux comptes.

ARTICLE 24 — COMITE D'ENTREPRISE

Lorsqu'l a ete constitué un comité d'entreprise, les délégués de ce comite, deésignés conformément
aux dispositions du Code du travail, exercent leurs droits définis aux articles 1. 23231 et suivants du
Code du traveil auprés du Président ou du Directeur Général.

Lorsgue le comité d'enfreprise entend exercer le droit prévu a Varticle L 2323-1 du Code du travail
en vie de demander Vinscription de projets de résolution a Vordre du jour d'une Dédsion Colledive
des Associes, le comité d'entreprise, regrésenté par un de ses membres mandaté 3 cet effet, doit
adresser sa demande au siége social de la Société, a lattention du Président, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Pour gue les projets de résolution solent inscrits &
fordre du jour d'une Dédsion Collective, cette demande doit parvenir a la Société au moins 75 jowrs
avant fa date prévue pour cette Deécision Collective. la demande doit étre accompagnée du texte des
projets de résolulion, qui peuvent 8tre assortis d’un bref exposé des motifs.

CHAPTTRE G ~ DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 25 — DEQSIONS COULECTIVES




{a) Caractere obligatoire - Les décisions collectives des Associés {les " Décisions Collectives ") obligent
les Associes, méme absents ou dissidents.

fb} Forme des Decisions Collectives - Les Décisions Collectives résuftent, au choix de Fauteur de |a
convecation, soit d'une assemblée générale, soit d'une consultation écrite ou &lectronigue dont e
resultat est acté par le Président, soit de ia signature par tous les Assodiés d'un acte unarime sous
=eing privé.

fc} Presidence - Lorsqu'une assemblée générale est réunie, elle est présidée par le Président de ks
Société ou, en cas d'absence de celui-d, par un Associé choisi par les Associés en début de séance.
Lorsque [a signature d'un acte unanime st organisée, alle est par le Président.

{d} Décision Collective annuelle - Chague année, dans les six mois de la clture de exercice, l=s

Associés sont appelés par le Président a statuer sur les comptes dudit exercice et Naffectation des
resutiats.

ARTICLE 26 — COMPETENCES - MAJORITE

{2} Decisions Collectives - Competence

Les Associes prennent coliectivement les décisions suivantes (les ” Décisions Collectives ™) -
- approbation des compies annuels ef affectation des resulats,
- approbation des conventions réglementées,
-  nomination des commissaires aux comptes,
- augmentation, amoriissement ef réduchon du capital social,
- transformation de 2 Sociéte,
- husion sciccion ou apport partied dackif
- dissolution et liguidation de la Societe,
- agrément des cessions d'Actions,
- augmentation des engagements des Associés,
- modification des statuts, sauf transfert du siege social.
-  Toules autres décisions relévent de la compétence du Président ou du Directeur Général,

{b} Quorum — Majorité

Une Décision Collective ne peut &re prise en assemblée, sur premiére convocation, que si jes
Associés présenis ou représentés, ou votant par comespondance, possedent au moins le quart des
Actions ayant le droit de vote. Aucun quorum n’est requis sur deuxieme convocation.

{assemblée statue sur les Décisions Collectives 3 I majorite des voix dont disposent les Assodies
présents ocu représentés ou votant par correspondance et prenant part au vote, a Fexception des
Décisions Collectives devant étre adopiées la majorité des deux tiers {2/3) des woix des Assodcss
présents ou représentés par application des présents Stkatuts ebfou emportant modification des
Statuts de la Sodéte.

Par excepiion, toute décision d'augmentaiion de capital, en numéraire ou par voie d'mcorporation
de reserve, necessitera une decision des Associés adoptée a la majorité des Associés présents ou
représentes.

{c) Deasions Collectives - Compétence
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Les Associés prennent collectivement, a Punanimiteé, toutes décisions {les ” Décisions (/nanimes =)
relatives a toute opération qui, du fait de la Loi ou des Statuts, requiérent 'approbation ou le
conseniement unanime des Associés et plus particuliérement pour les décisions suivantes :

-  nomination, rémunération et révocation du Président,

- nomination, rémunération et révocation du Directeur général,

ARTICLE 27 — FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION
(a} mitiative

Uinstiative de consulter les Ascociés sur toute question de leur compétence appartient au Président,
ou, a défaut, 3 un mandataire désigné par le président du tribunal de commerce statuant en référé 3
a2 demande d'un ou plusieurs Associés réunissant 10% au moins du capital sodal.

Le commissagre aux comptes peut convoqguer les Associés dans les conditions fixées a Particle R. 225-
162 du Code de commerce.

B} Crdre du jour

Les Associés défibérent sur Pordre du jour fixé par I'auteur de la convocation. lls peuvent proposes
des amendements aux résolutions soumises 3 leur approbation.

Un ou plesieurs Associés représentant au moins 10 % du capital social peuvent, trois (3} jours au
moins avant k2 date prévue pour une Décision Collective, requérir par letire recommandée avec
demande d'avis de réception, I'inscription a Fordre du jour de la Dédision Collective de projets de

fc) Convocation

Forme - Les convocations etfou Fenvoi des documents auxguels ont droit les Associés (notamment le
texte des résolutions proposées) sont faits par tous moyens de communication écrite ou
électronigue (notamment letire, télécopie, courriel, etc__).

En cas de consultation écrite, les Associés peuvent transmettre leur vote au Président par les mémes
IOYEnS.

Délal - Le délal entie fa date de convotation <t 1a date de réunion de Vassernblée ou de déture de ba
consultation est au moins de huit [8) jours ouvrés ; toutefois, ce délai peut atre réduit ou supprimé
avec I'accord de tous les Associes, lequel resulte notamment de la partiopation de tous les Associes 2
ka consuftation.

En cas de consultation écrite, tout associé n"ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considénsé
comme s'eiant abstenu

Destinafaire — déemembrement d'Actions — En cas de demembrement d'Actions, la convocation est
adressée au nu propriétaire dans tous ies cas et, en cas de consultation portant sur des questions sur

lesquelles Pusufruitier dispose du droit de vote conformément 3 Farticle ARTILE 29 [c) Gaprés, &
Fusufruitier.

{4} Commissaire sux comptes

Le commissaire aux compies, s'il en a2 éte nomme un, est avisé de la consultation {par convocation
d'une assembiée ou consultation écrite) des Associés en vue d'une Décision Collective en méme
temps gque les Assocés et selon les mémes formes.
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Dans les cas ol il est tenu, en vertu des dispositions légales, de présenter un rapport aux Associés sur
les sujets postés a l'ordre du jour de la consultation, ledit rapport doit étre établi et mis 3 Is
dispaosition des Associés dans les délais et formes visés a larticle ARTICLE 28 {b} ci-aprés, y compris
en cas d'adopiion dune décision Collective par acle sous seing privé unanime. Dans une telle
hypothese, et par dérogation au paragraphe ci-dessus, il est avisé de la consuitation dans un delai
suffisant powr b pesmetize d'établiv son rapport.

il est avise de Pordre du jour de la consuftation des Associés et recoit, sur sa demande, Fensemble
des imformations deslinées aux Associés conformément 3 Ia Loi et aux Statuts. Le commissaire aux
comptes peut communiquer aux Associes ses observations sur les questions mises a Vordre du jour
ou sur toute guestion de sa compétence, par ecrit en cas de décision par acte unanime.

Le commissaire aux comptes est convogqué a toutes les assemblées.

ARTICLE 28 — DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

{a} Rapports - Informations - lors de toute consultation des Associés, chacun d'eux a le droit
d'obtenir le texte des résolutions soumises & son approbation ainsi que les documents et
informations necessaires pour hui permetire de porfer un jugement informé sur la gestion et la
marche des affaires de la Société et de se prononcer en connaissance de cause sur le texte des dites
résolutions, et en particubier les rapports du Président et, le cas échéant, du commissaite aux
womptes ou de commissaires nommeés spécialement a cet effet, dans les cas oi Ja Lol impose lewr
préeparation. Ces documents sont communigués aux Associés en méme temps que la convocation.

La nature de ces dooumnents et les conditions de leur envol ou de leur mise a disposition sont, sauf
stipulation particuliére des Statuts, ceux prévus pour les societés anonymes par Varticle L 225-108
du Code de commerce et par les dispositions réglemeniaires correspondantes dudit Code.

Les Associes ont en outre droit aux informations visées aux arficles L 225-115, L 225-116 et L 225
117 du Code de commerce et aux dispositions réglementaires correspondantes dudit Code.

{b} Deélais - Dans le cas ot la consultation des Associés nécessite la présentation d'un rapport du
commissaire aux comptes ou de commissaires nommeés spécialement 3 cet effet, le droit de
communicstion du rapport du commissaire aux comptes ou du commissaire nommée spécialement
s‘exerce dans les delais susvisés.,

Dans tous les cas, les mformations et documents auxguels les Associes ont droit dans le cadre de lewr
droit a information leur sont communiqués immédiatement sur premiére demande de leur part

ic} Questions — A foute époque de Fannée, un ou plusieurs Associés représentant au moins 5% du
capital social a la faculté de poser par écrit des guestions auxguelles le Président est tenu de
répondre.

ARTICLE 29 — PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES - VOTE

{2) Participation

Tout Associé a le droit de participer aux Decisions Collectives, guelle gue soit leur nature et guel gue
soit le nombre de ses Actions, avec un nombre de voix égal au nombre des Actions qu'il posséde,

sans limitation, sauf disposition coniraire de [a Loi ou des Stabuis.

{b) Représentation
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Tout Associé peut, a defaut de participer personneliement & toute Décision Collective, donner une
procuration a un autre Associe ou au Président.

La procuration de 'Associé doit, pour &tse prise en compte, élre parvenue par tout moyen £crit ou
électronigue {lettre, télécopie, ou courriel confirmé par courrier) a la Société au plus tard un {1} jour
avant 3 date de fenue de Vassemblée ou de fa téunion ou de Iz consuftation.

{c} Démembrement d'Actions — exercice du droit de vote

En cas de démembrement d'Actions, le nu-proprigtaire dispose seul du droit de vote pour les
décisions suivantes :

Iz nomination, la révocation, la rémunération du Président ;

la nomination, a révocation, la rémunération du Directeur Général ;

ia nominaiion des commissaires aux comples ;

Fapprobation des conventions réglementées dans les conditions stipulées su Chapitre F ;
Faugmentation, Famortissement ou la réduction du capital, ainsi que toutes dmissions de
ties donnant, immediatement ou a terme, accds au capital de la Sotiéte s &t

toute modification des Statuts, 3 Vexception des modifications visées a l'article 27 {b} o
dessus.

W N e

M,

Le droit de vole emporte pour le nupropriétaire le droit (i} de recevoir un pouvoir pour représenter
un autre Associé, (@i} celui de proposer des amendements et de requérir Finscription 2 Fordre du jour
de projets de reésolutions, (iii) de signer tous acte unanime ou procés-verbal en tant qu'Associe et {iv}
pius généralement, de bénéfider de 'ensemble des droits atiribués aux Associés aux termes du
présent Chapitre G {y compris le droit d'étre convoqué et le droit de recevoir les informations
relatives a toutes Décisions Collectives), sauf disposition légale impérative coniraire.

Pour Fapprobation des comptes et Faffectation des résuliats dans les six [6) mois de la coture de
F'exercice social, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice, Fusufruitier dispose
seud du droit de vote. En outre, le nu-propriétaire a, en sa quahté d'Associé, le droit de participer &
outes les Dedisions Collectives, v compris celles portant sur les décisions sur lesquelies Pusufruttier
dispose seul du droit de vote, et de prendre part aux débats.

Les usuiTuitiers =1 Ies nus-proprigtaires sont hés par les dspositions des présents Status relatives au
droits et obligations des Associés.

ARTICLE 30 — PROCES-VERBAUX ET REGISTRE DES DECISIONS COLLECTIVES

{a} Proces-Yerbawux
Procés-verbal de l'assemblée - le procés-verbal des délibérations de Fassemblée, établi par le
président de I'assemblée, indique Ia date, 'heure et le ieu de réunion, ordre dis jour, Fidentité de la
personne présidant Passemblée, le nom des Assodiés participants, ka liste des documents et rapports
soumis 3 Passemblée, un résume des débats, le texte des résolutions mises aux voix ef e résuliat des
wotes. Il est également établi une feuille de présence signée par chague Associé participant et par le
président de Fassemblée.

Proces-verhal de resuliat d'une consultation écrite — La consuliation écrite est mentionnée dans un
procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la réponse de chague Associé. Ledit
procésverhal indique ka date et Pordre du jour la consultation écrite, le nom des Associés vy ayant
parope, la lste des documents et rappoits commmuniquss, e texie des résoluions mises aux voik 21
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le résultat des votes. Par ailleurs, les supports matériels de la réponse des associés, quand ils
existent, sont annexés audit procés-verbal.

Acte sous seing privé - Les Associés peuvent éire consultés par le biais d'un acte sous seing prive qui
est établi par le Président en un exemplaire original et comportant le texte de la ou des décisions, sa
date, a histe des documents ou Tapports présentss préalablement aux Assodes, Tidentite de tous les
Associés et la signature de chacun d'entre eux ou de son représentant. Il est entendu qu'une
Decision Collective ne sera réputée adoptée que si Pacte sous seing prive a eté signe par chague
Associé ou son représentant, soit Funanimité des Associés.

Vunanimite peut également résulter de plusieurs exemplaires originaux d'un el acte. signés
séparéement par chacun des Associés ou par leur représentant et adressés a la Sociéte.

{b} Registre - Extrails

Contenu du regisite - Les procés-verbaux des Décisions Collectives des Assodiés sont conserves dans
un registre spécial, tenu au siege social. Le texte des résolutions présentées au voie des Associés, les
documents et rapporis présantés auy Associés préalablement a leur vote, les feuilles de presence, les
pouvoirs ou procurations délivrés par les Associés ainsi, le cas échéant, que les votes exprimés par
ecrit sonf conserves avec ce registre.

SiEnatuie des proces-verbaux - Les proces-verbaux des Décisions (oliectives d'Assodiés sont signés
par le président de Massemblée et, dans le cas de 'acte sous seing privé, par I'ensemble des Associés.
ii= font foi pisqur’a preuve contraire.

Extraifs - Les copies ou extraits des procés-verbaux des Décisions Collectives et des Statuts, a
produire en justice ou ailleurs, sont valablemnent certifies par le President.

TITRE Il
STIPULATIONS DIVERSES

ARTICLE 31 — NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT DE LA SOCIETE

Est nomme premier President de [z Societé pour une durée ilimitée :

= honsieur Jean, Bapliste DI MONTAGLIARL né le 9 féwier 1985, a Pars (75014) de
nationalité francaise, demeurant au 24 roe du jew de Vare, 95160 Montrmorenty.

ie Président déclare accepter le mandat qui vient de lui étre confié et satisfaire 3 toutes les
conditions requises par Jes lois et réglementations en vigueur pour Pexercice dudit mandat.

ARTICLE 32- NOMINATION DU PREMIER DIRECTEUR GENERAL DE LA SOCIETE

Il n'y a pas de Directeur Général de la Société pour le moment.

ARTICLE 33— ENGAGEMENTS SOUSCRITS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN COURS DE
FORMATION

= SouEte me jogre de @ persommaite mordle qu'a oompter dy pouwr de son Emematricwlbdinm am
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Cependanit, il a ete accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de Ia Société en
formation, les actes énoncés dans un é&tat annexé au présent acte constitutif, indiguant, le cas
echeant, pour chacun d'eux le montant de 'engagement qui en résulterait pour la Sociéte.

Cet etat a &te déposeé dans les délais légaux au hieu du futur siége social, a la disposition des futurs
membres de ko Socele gui ont pu en prendre connaissance, ainsl que par les soussignes fe
reconnaissant. Cet état demeurera annexé aux présentes.

Uimmatricufation de la Société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements
figurant dans I'état ci-dessus mentionné.

ARTICLE 34 — POUVOIRS

En vue d'acoomplir la publicité relative a la constitution de la Société, tous pouvoirs sont donnes au
President, avec faculfe de delégation, a Peffet de signer et de faire publier 'avis de constitution dans
un journal d'annonces légales du département du siége social et & I'effet de procider 3 toutes
formalités en vue de Vimmatriculation de = So0&te au Registre du commerce ef des soniétés, of
genaralement, au porteur d'un original et d'une copie des présents statuts pour effectuer les dépots
et formalités prescrits par la loi, et, plus généralement, les associés fondateurs donnent tous
pouvoirs au porteur d'un original et d'une copie des présents statuts pour effectuer les dépdis et
formalités prescrits par bz lol.

ARTIOLE 35— CONTESTATIONS

Toutes contestations refatives aux affaires sociales qui pourront s'elever pendant fe cours de [a
Sociate seront soumises aux tribunaux compétents du siége social.

Fait 3 Montmorency,

Le 31/03/2023,

% ﬂa@%MW féf/%/ﬂmﬂ’ ﬁé/ﬂ /yé%//
P W//z‘; 7 cﬁféﬁ/mﬁﬁ?’ -

Jean, Baptiste DI MONTAGLIARI {*)
Président Associe

) Sgnature précédée de fa mention ™ Bon pour oocceplation des fonctions de Président 6 compter de o2 joor ™.




