RCS : PARIS
Code gretffe : 7501

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PARIS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 2012 B 19774
Muméro SIREMN : 788 513 729
Mom ou dénomination - 1718

Ce dépdt a été enregistré le 16/06/2023 sous le numéro de dépdt 72481




1718
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 20 000 euros
Siége social : 44 rue du Louvre
75001 PARIS
R.C.S PARIS 788 513 729

PROCES-VERBAL DES DECISIONS PRISES A L'UNANIMITE DES
ASSOCIES EN DATE DU 7 AVRIL 2023

L’an deux mille vingt-trois,
Le sept avril,

L’ensemble des associés de la SAS 1718 ont pris les décisions suivantes 4 'unanimité :

PREMIERE DECISION

Les associés décident a 'unanimité de transférer le siege social au 70 Galerie Vivienne 75002
Paris.

En conséquence, I'article 4 des statuts s’écrit désormais comme suit :

« ARTICLE 4- SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au 70 Galerie Vivienne 75002 PARIS. »
Le reste de I'article demeure inchangé.
DEUXIEME DECISION
Les associés donnent tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait des présentes a 'effet

d’accomplir toutes les formalités légales.

Le Présent acte lequel a été signé par les associés vaut procés-verbal.

Fait a Paris, le 7 avril 2023

Monsieur Renaud GILLES Madame Rebecca MIQUEL

[ SAS WATTEAU
l




1718

Société par actions simplifiée

Au capital de 20 000 euros

Siege social: 70 Galerie Vivienne 75002 PARIS
RCS PARIS 788 513 729

STATUTS J

MIS A JOUR LE 7.04.2023

CERTIFIES CONFORMES PAR LE PRESIDENT

RIN



[ nlre Tes soussignes :

* Madame MIQUEL Rebecca
Née le 1] tévrier 1981 G ORANGE (84)
Demeurant 11 rue du Regard
75006 PARIS
De nalionalité lrangaise
Pacsée

El
*  Monsleur GILLES Renaud
Né le 29 juillel 1964 & LE NOUVION (02)
Demeurant 11 rue duv Regard
75006 PARIS

De nationalilé hangaise
Pacsé

Ont élablb ainsi qu'il suit les stafuls d'une société par actions simplifiées qu'ils sont décidés
d'inslilver.

TIRE |
FORME - DEN INATE « OBJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il es) formé enlie les soussignés, une société par actions simplifiées, qui existera entre les
propriétaires des aclions ci-oprés créées, celles qui pourront I'étre ullérieurement, leurs
cessionnaires et ceux qui pourrant le devenir uliérieurement.

Celte société sera régie par les lois en vigueur, et nolamment par les artictes L. 227-1 & L. 227-
20 du Code de commerce relolifs aux sociétés par actions simphfiées el par tes présents statuts.

Elle tonctionnera sous ia méme forme avec un ou plusieurs associés.
La saciéié ne pevt faire publiquemeni oppe! & Pépargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La sociéleé a pour objet fant en France qu'a I'éfranger ;

- lo production, la réalisalion, la dislribulion, I'exploitation. Iimportation et I'exportation
d’ceuvres audiavisuelles deslinées notammeni au cinéma, au web el a la 1élévision,



- I'acquisition, [‘exploilation, a procdduction, la représentalion sous quelque forme que e soil,
el par quelque moyen que ce soil, ¢l notfammen! par la venle, g localon, Ia pubbcation,
I'édilion, la repraduclion graphique, nwsico meécanique. photogiaphique, sonare el visuelle,
cinématographique, par lous procedds acluellement connus, papier, disques, ilms, bandes,
radio, 1élévision, iélécommunications. messagerties élechoniques, presses, casseties. elc,

- et par lous procedeés qui seionl découverts a {'avenir, des ceuvres biarares. arishqguoes,
dramatiques, musicales, théalioles, cinématogiaphies, audiovisuelles, d'animalion, de jeux
viddéo saus quelque forme quielles se piésentent, messageries ¢leclroniques. opérnas, ballels,
opdreties, meélodies, chansans, skelches, liims long méhioge, films court-meédrage, supgorts
publicitaires el spols, arlicles des presse, otc.,

- le consel en siratégie publcitaire, morkeling el pasilionnement nolammenlt en maliére de
Progiamme el programmation, communication. ef image, posilionnemen! ¢diforial. el
conicenu dans le domaine des médias audiavisuels lous supporis,

- création, developpement, adaplalion el ptoduction de pregrammes oudiovisuels tous
supports,

- P'aclivité d'apporl d’aftaires, d'intermediciie commercial enfie acteurs rangais d’'une parl
el/ou entre acteurs frangais el élrangers d’aulre part, de disiribution de calalogues de droils
el de Jormats lant en France qu'a l'intainalional, de service d'accompagnement el de suivi
des cantenus fant en matiére audiovisuelle qu’édiloricle, de production exéculive et de
fournilure de malicre éditariale notamment « clé en main»,

- I'éditian, la conceplion, I'élaboralion, la fabricalion et la commercialisation de lous produits
sur tous supparis destinés aux loisits, @ la laimatian et & Venregistrement,

- I'élude, la conception, le développement, la tabrication, I'achal, la vente, la location,
t'installation, I'enfretien, Fimpariation et I'exporiation et plus généralement le cammerce de
matériels et d'appareik servant a I'enregistrement, & la reproduction, a la dilfusion des sons el
des images, en parliculer de disques, cassetles, ou aulres supporls de sons et d'images, ainsi
que loules aulres aclivilés se rapportant aux domaines sonores el audiavisuels, y campiis ka

publicité,

- lautes presialions de services au profit des professionnels el des amateurs de cinéma, des
éditicns musicales, graphiques. phalagraphiques ou aulres et toul ce qui se rapparte aux

activités artistiques,

- l'arganisafion de moanilestations événementiielles, thédhrales, cullurelles. sportives, elc., se
rapportant directement ou indireclement & I'abjet sacial, la gestion des budgets pubfcitares
de taules lormes et de toutes indusiries,

- foutes études particuliéres, marchés, geslions et autres tormes concernant f'industrie du
speclacle cinémaiographique, disque, édition ou toules aufres farmes de spectacies,

- la prise de brevels et marques cancernan! {'aclivité de la societé,
- el plus geénéralement, foutes opérations cammercioles. indusirielles, publicitares ou

linanciéres, mabiliéres ou immobilicres, pouvant se ratiacher drectement auindrectement au
dil objet qu suscepftibles d’en taciliter le développemenit, le lout tant pour elle-méme que paw



le comple de tiers, ou en porlicipalion sous quelque lorme que ce soil, nolomment par voie
de crealion de socielés, de souscriplion. de commandile, de fusion ou d’'obsorption,
d'avance, d'achat ou do venle de litres el dioils sociaux, de cession ou locafion de lout ou
partie de ses biens et droils mobiliers el immoabiliers et par lout aulre mode.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de g sociéld est ; 1718.

Tous les acles ou documents ¢émanant de lo sociélé el destines aux tiers, notamment letres,
faciures, annonces el publicalions diverses, daivent indiquet celte dénomination. précédée
ou suivie immediotement el lisiblement des mols “Sociélé par aclions simplili¢es” ou des iniliales
"SAS", de rénonciafion du montani du copital social el du numeéro dimmatriculalion auregisire
du commerce el das socidiés,

ARTICLE 4 - SIEGE SQCIAL

Le siége social est ixé av 70 Galerie Vivienne 75002 PARIS

I peul Glre Iranstéré en lout aulre endroit par une simple décision du président, sous réserve
de ralilicalion de cetle décision por lo prochaine ossemblée générale ordinaire de lo
colleclivité des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de lo sociéte est lixée & 99 anngdes, & compler de son immolriculation au registre du
commerce et des soclélés,

Un an au moins avani lo dote d'expiration de la soci¢i6, le président provoquera une décision
des ossociés a fefiet de décider silo société doit oire prorogée ; & défoul, lou ossocié pourra
demonder, conformémenl oux dispositions de larficle 1844-6 du Cede civil, au président du
Tribunal de commerce statuant sur simple requéte, la désignalion d'un maondoloire chargé
d'obtenir une décision colleclive des ossociés sur o prorogation éventuelle de la socidlé,

Les associés seront consultds el lo décision de prorogation devra €tre prise selon les modalités
prévues aux oricles 20 & 22 ci-oprés des stotuts.

TIIRE &
APPORIS - C AL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE & - APPORTS
6.1 - Apports en numéralre

Ila éle elfectue & lo présente sociéte, a sa conshiution, uniquement des apporis en numéraire
@ hauleur d'un moniont nominal de mille euros (1.000 €), comespondant & 1.000 {1.000) ports




sacinles de un euro (1 €) de valfeur nominole, enti¢remoent sauscriles of ibércées deleun monlant
latal. soit la somme de nulle eureos (1.000 ).

Les versements de fands correspondant ont ¢le conslales au crédit d’un comple auverl
auprés de la Banque Palaline, 12 avenue de Malignon 75008 PARIS,

Les apporls en numdrare iberes tors de la conslitulion de la soci¢le s elévent en consequence:
A lo somme de mitle euros {1.000 ().

6.2 - Augmenlation de capilal par incorporalion de réserves
Par décision de 'assemblée géndcrale extraordinare en dale du 21 avril 20) 6. Je caplal social

de la sociclé a ¢i¢ ougmenlte d'une somme de 4.000 euros pour le porter de 1.000 curos G
5.000 euros par augmeniation de la valeur nominale de chaque action.

Par décision unanime des associés en date du 30 juin 2022, le capital social de la société a été

augmenté d'une somme de 15 000 euros pour le porter de 5 000 euros a 20 000 euros par incorporation

directe de pareille somme prélevée sur le compte "report a nouveau".

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 20 000 euros.

Il est divisé en 1 000 actions de 20 euros représentant chacune une quotité du capital.

ARJICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL
8.1 - Augmenlalion de capilal

Le capital social peul dtre augmenié par Jous procédés et selon toutes modalités prévues por
lo loi par décision collective des actionnaires prise sur le rapport du président el dans les
condilions de majorité prévues a l'orficle 22 des présenls statuts.

En tout ¢lal de cause, oucune sovscriplian publique ne poura Olre ouverle.

Les actionnaires ont, proporlionnellement au nombre de leurs octions, un droit de préiérence
@ lo souscriplion des octions de numéraire émises pour réaliser une augmenlation de capifal.
La collectivité des ossociés qui décide 'ougmentation de capilol peut supprimer ce droit
prélérentiel de souscription, fotalement ou parliellemens, en faveur d'un ou plusieurs ossociés
dénommeés, dons le respect des condilions prévues par les dispositions kégales. Les actionnaires
peuvent aussirenoncer a fitre individuel & leur droit préférentiel.

Il peut étre décidé de limiler une ougmeniation de capital confre numéroire au montani des
souscriptions, dons les conditions prévues par Ig (oi.

8.2 - Réduction de caplial

Le capilal social peut éira réduit, en vertu d'une décision colleclive des aclionnaires, prise sur
le rapport du président et dans les condilions de majorile prévues ¢ farlicle 22 des présents



staluls. par voie de réduclion du nombre cfactions ouv de leur vateur nominale. nolamment
dans les cas de peries constalées.

La colleclivité: des asseciés peul déléguer au président les pouvoirs nécessores G fellel de
realiset, dans le délai fégal, la iéduclion ou Faugmentalion de copilal en une ou plusieurs fois,
d'en lixer les modolifés, d'en constater la réalisation el de procéder @ fa modilicafion
conclalive dos sloluts,

ARTICLE @ - LIBERATION DES ACTIONS

Les aclions de numéraire ont ¢té inlogrolement bérées,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les aclions sont nominatives.

Elles sont inscrites en comple selon les modalités prévues por laréglementation en vigueur.

ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

11.1 - Modolités de fransmission

La propriéié des actions résulle de leur inscription en comple individuel au nom du ou des
litulares sur les registres que 1o sociélé tient G cet ellet au siége sociol. Lo fransmission des
actions s'opére G I'égord de la sociélé et des tiers par un ordre de virement du compte du
cédant ou comple du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement signé par le
cédant ou son mandataire, L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre colé et
paraphé, tenu chronologiquement, dit Yegisire des mouvements™.

Les transmissions d'actions enire les associés sont libres.
11.2 - Droll de préempilon et clause d'ogrément

1.2.1. Toule cession d'actions & un liets & la sociélé est soumise & lagrément de la sociélé
aprés exercice, dans les conditions fixées ci-aprés, du droit de préemption au profit des
actionnoires de la sociéié,

Ce droit d'agrément s'‘applique @ toute cession ou mutation, a fifre onéreux cu gratuil, alors
méme que Ig cession aurait fieu, par voie d'adjudication publique. en verlu d'une décision
judiciaire.

Il est ¢galement applcable en cas d'opport en sociéle, d'opport partiel d'actif, de lusion ou
de scission, en cos de dévolution successorole ou de iquidation de communauté de biens el,
en cas d'augmentalion de capital. il s‘applique & la cession des droits d'atfribution ou de
souscription, comme aux renoncialions aux droits de souscripfion en faveur de bénéficioires
dénommes.

Lo présente clause ne peut ¢lre modifiée qu'a funanimilé des associés.

11.2.2, te cedant doit notifier son projet de cession au président et @ chacun des autres
ossocies par ocle extrojudiciare ov par lelire recommandée ovec demaonde d'avis de




receplion ;A doil indiquer Tidealite du cessionnaite propose (nom ou dénominahion sociale,
adrosse ou siege sacial}, le nombue (foclions dont lo cession est envisagée, le pix de cession
el les principales condilions «e la cession,

1 ¢ cessionnare propose doit éhie de bonne loi.

Cele notiicahon vaul ofire de cossion aux guix et condiions indiqués au proll de tous les
actionnoires. Dans les 10 jours de la réceplion de celle noflilicalion. le prdsiden! porle G la
connaissance de tous les oclionnaires, par lellre recommandcée avec demande d'avis de
réception, les condilions de forme el de délai regissan! Fexercice des diails de préemplion.

11.2.3. Choque actionnaite daoil, sl desite excrcer son droil de préemplion, le nofilier a la
socitlé par lelie recommandée avec demande d'avis de iéceplion en indiquant le nombre
d'actlions qu't souhaite acquérir, ce dans les frenie jours de 1a notilication du projet de cession

qui lui g &lé laile,

A délout pour ractionnaire de nolilier, dons le délai ci-dessus, quil enlend exercer ce drail, it
estrépulé y avoir délinilivement renoncé pour la cession en cause.

Lorsque le nombre 1olal des aclions que les actionnaires béncliciaires du droit de préemption
onl déclaré acquérir esl supgrieur au nombre d'aclions concerndées, et laute d'accord entre
lesdits bénéliciaires, les aclions concernées sonl réparties enlre eux au prorala de feur
parlicipalion dans e capital sociol, avec répartition des resles a la plus lorte moyenne, mais
dans lo imite de teur demande,

Dans les 40 jours de Ia nofification du projel de cession par le cédont, le président décompte
les droils de préemption exercés,

Si ces droits sont exercés pour la tololilé des actions cliertes, le président élablil une fiste des
aclionnoires avec lindicalion du nombre d'aclions préemptées par chocun deux ef la
trensmet, sans délai, ou cédant et & lous les aclionnairtes.

Si les drails de préemption n‘obsorbent pas la tatalité des actions dont la cession est projelée,
la sociélé peul, avec 'accord du cédant, acquérir les aclions concernées non piéempléos ;
elle sera lenve de céder les aclions rachelées dons un déloi de six mois ou de les annuler en
procédont & une réduction de copital, contormément aQux dispositions de rarficle 1.227-18,
alinéa 2, du Code de commerce.

A délaut d'accord du cédant sur le rachol por la sociélé des aclions non préemplées. les
droits de préempfion sont réputés n'avoir jamais elé exercés et l'aclionneire cédont sera fbre
de réalser fopérolion au profil du cessionnoire menlionné dans so nolificalion el aux
condifions ainsi noliliées. sous téserve de o procédure d'agrément prévue ci-gprés,

11.2.4. En cas d'exercice du dreit de préemplicn, ia cession doit intervenir dans le déloi de 30
jours contre paiement du prix mentionné dans lo nofification de Faclionnaoite cédonl.

Dans fe ¢os conkraire, lo cession ou fers proposé par le cédant doil élre soumise, par le
président, dons un délai de trois mois & compter de la nofificolion du projet de cession. a
logrément des aclionnaires.



Lo décision d'agrement est prise a la majorité des deux liers, le cédant ne prenant pas part au
vole,

Dans un déai de dix jours @ compler de la notilication de la demande d'agréement, e président
esl tenu de natifier au cédant silo saciélé accepte au ietuse la cession projelce.

A delaut de notilication dans ledit deéli, T agrément es! répute acquis au cessionnaire de
bonne foi etle cédant éventuel pourta réalises la cession dans un deélai de frais mois.

Le cédant devra adresser a la soci¢lé, dons les huit jours de la natilicalion de o décision
d'agrement qui i sera faite par le président, les ordies de mouvement poitant sur la cessian
des actians : finscription av cample des actionnaires acheleurs sera effeciuée dés réceplian
desdits ardres de mouvemend,

Le prix de cession est réglé complant au cédant dés 1éceplion de lardrie de mauvement
doment signé.

Faule paur le cédant d'adresser les ordres de mouvemen refalils a la cession des actians dans
fes huit jaurs, la cession sera conslatée par fe président,

11.2.5. St fagrément est retusé, le cédant peut, dans fes huit jaurs de la notilicatian de refus qui
vl est foite par le président, signitier par letre recommandée avec demande d'avis de
récepfion, adressée 4 la saciélé, quil renonce a son projel de cession.

Le prix de cessian est réglé par la saciété selon les modalités fixées ci-aprés a larlicle 12 des
sfatuts.

11.2.6. Taute cession effectuée en vialolion de la procédwe d'agrément ainsi prévue est nulle,

ARTICLE 12 - EVALUATION DES ACTIONS ET PAIEMENT DU PRIX

Le prix de cessian est fixé dun commun accord enfre te cédont ef les acquéreurs ; @ défaul
d'accord entre les parties, le prix de cession est déterminé par expert conformément qux
dispositians de Farticla 1843-4 du Code civil, les Irais d'experiise élant supparlés par maitié pas
le cédant el par maitié par le ou les acquéreurs.

Lo décision de fexpert ne pauna faire fobjet d'aucun recours.

Dans les huit jours de la déterminalion du prix, ovis est danné au cédant de se présaenier ou
siége sociol & l'effet de signer les crdres de mouvement. Faute pour le cédant de se présenter
dans un déloi de quinze jours @ campter du précédent avis, la cession pourra Glre 1égularisée
d'ollice par la socidie,

En cas d'achal des aclions par les actonnaires, le prix est payé complant.

En cas de rachal des actions par la saciété, le prix est payoble dans fes six mois de la signature
de lardre de mouvement ou da tacle de cession.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS



Les actions sont indivisibles @ Fegard de la sociélé qui ne connail qu'un seul propri¢lane pour
chacune d'eles.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBEIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Choque aclion donne droil & une fraclion de fachf social propoilionneliemen! qu nombre
d'aclions existanles : efle donne dreit @ au moins une voix dans tous les voles et déibéralions.

Chaque aclion de méme catégorie donne droil @ une fraclion des bénélices dans les
proporlions delinies dans les prasends slatuls.

Les droils el obligalions atlachés oux aclions les suivenl au cours de leur iansmission ; lo
propiiélé dune aclion emporle de plein droit Fadhésion aux staluts el aux résolutions
regulicremen prisas par les aclionnaires.

Les actionnares ne supportent les perles qu'a concurience de leurs appoils.

Tout associ¢ a le droil, @ loute ¢poque, d'oblenir @ ses frais, au siége social, lo défivionce dune
copie cerlifiée conlorme des statuls en vigueur au jour de la demande. t a sociéte doil annexer
& ce document la liste des commissoires aux comples en exercice.

ARTCLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
Tout associe poul ¢hre exclu dans les cas suivanls ¢

Modificalion de son conkdle ou sens de I'arlicle L,233-3 du Code de commerce,

Mise on redressement judiciaire.
Prononcé d'une condamnaolion pénale & I'encontre d’un associé,
Fails ou acles susceplibles de porfer alieinte oux intéréls, a la répulalion ov a f'image

de morque de la sociéleé,
Responsabilité d'une faute de gestion dans le cas ou I'associé rasponsable occuperait

des fonclions de direction dons la socibié.

La décision d'exclusion esl prise par décision collective des associés & la maojorité des deux
tiers,

La décision d'exclusion ne peut intervenir sons que les griets invoqués & 1'encentre de I'associé
susceptible d'élre exclu i aient éié préolablement communiqués qu moyen d'une lelfre
recommondée avec avis de réception, d'une télécopie, ou par courmiel, el ce afin qu'il puisse
présenter aux aulres associés les molfs de son désaccord sur le projel d'exclusion, lesquels
doivent, en lout élat de cause, ¢lre mentionnés dans la décision colleclive des associés.

En oulre, I'exclusion ne pevt élre prononcée sans que la société qit pris dons les mémes
conditions la décision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de I'associé exclu, soit
de procéder elle-méme au rochot desdites actions dans le cadre d’une réduction de son

copilal social.

Le prix de cession des aclions de I'associé exclu sora fixé soit d'un commun accord entre les
parties concemées soit, & délaut d'occord, dans les conditions prévues par I'arlicle 1843-4 du
Code civil. La cession des actions sera effectuée par le présiden! de la société sur le registre
des mouvements des actions, le prix devra 6fre payé & I'associé exclu dans les huil jours de la




décision de hixation du prix. Les fiais d’expetlise seront partagads par moiti: enlre la sociela el
I'associé exclu.

La decision calleclive d’exclusion peul prononcer la suspension des droils de vole de I'associc
exclu jusqu'a la dale de cession de ses aclions. [n cas de modilication du contrdle d'une

personne norale associce. la suspension des droils de vale peul élre dacidée par le president
de la saci¢ié dés la noliticalion du changement de conlréle,

Les disposilions du présent arlicle s'appliquent dans les mémes canditions a I'associé qui a
acquis celle qualilé a la suite d'une opéralion de fusion, de scissian ou de dissolution.,

TITRE 1}

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 - PRESIDENCE

16.1 - Nomination du président

La sociélé ost gérée et adminisirée par un présiden, personne physique ou morale,
Le premier président nommeé, pour une durée indéterminée, est :

Madame Rebecco MIQUEL
Née le |1 février 1981 & ORANGE (84)
Demeurant au 11 rue du Regard - 75004 PARIS

qui acceple el déclore quaucune disposition légale au réglementaire ne luiinterdit d'exercer
les fonctians de Président de la socide.

En cours de vie sociale, le présiden! est nommé par les assocics délibérant dans les conditions
requises paur les décisians collectives ordinaires & larficle 22 ci-aprés, et ce, en cas de
vacance du poste de présidenl, & linitiative de F'associé le plus diligent,

16.2 - Représentation de 1a soclété por le président, Atribullons

18.2.1. Rapport avec les tiers
Le président représente la société a I'égard des tiers.

Le président est investi, en vertu de la loi, des pouvoirs les plus élendus paur agir en toutes
circanstances au nom de la saciélé ; il les exerce dans la limile de rabjet sacial et sous réserve
de ceux expressément athibués par ia loi aux associés.

La saciété est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de fabjet social,
4 mains qu'elle ne prouve que les tiers savaient que Facte dépassait cet abjel ou quils ne
Pauvaient ligncrer cample tenu des circonstances, élant exclu que la seule publicalion des

sfatuls suffise G constiluer cete preuve.

Taute limitotion par les présents statuts des pouvoirs du président est inopposable aux fiess.
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16.2.2. Dans [es rappor!s enlie assocics
Le masident assume, sous sa tesponsabite, lo direclion générale de la sociélo.

Dons les rapporls enlre associds, le présdenl peul accomplr lous acles de dreclion, de
disposition, de geslion e d'adminislration de Ic soci¢té. dons la kmite de l'objel sociol ot des
prérogaltivos des décisions d'associes.

Toulelois. le président ne pourra, sans Faccord préafable de la colleclivité des assocics
d¢libéranl ocux condilions prévues ci aprés a Farlicle 22, cccomplir les octes ¢énumerés o

farlicle 18,
16.2,3, ArrCté des comptes

Le prasident orréle les comples @ la lin de chaque exercice socio), en se conformont aux
prescriptions legales et réglementaires, en dressont linvenlaire des divers ¢lémenls de Faclif et
du passil, le bilan, le comple de résultol ef Tonnexe,

Il étoblit le rapport de gestion prescril par lo lci.
14,3 - Délégallon de pauvairs

En dehors de la délégation de pouvoirs prévue a larlicle 17.1 ¢i dessous au profit du direcleur
génaral, le président peut confier & 1ous mandoiaires de son choix fous mondaots spéciaux pour
un ou plusicurs objels délermings.

14.4 - Rémunération
La rémunération du prasiden! est fixée par décision collective des assocics.

En outre, le présiden! a droit au remboursement de ses hois de représentation el de
déplacement sur justificalion.

16.5 - Respansabifité du présidenl

Le président est responsable envers la société ou envers les tiers, soif des infractions aux
dispositions légales régissant les sociélés par actions simplifiées, soit das violations des présents
statuts, soif des fraudes commises par lui dans so geslion.

16.6 - Durée dv mandoat. Cessalen des fonclions de président

les fonclions du président prennent fin par son décés, interdiction, failife personnclle,
redressament ou liquidalion judiciaire, révocation ou démission, ou encare par survenance
dincopacité physique ou mentale. La révocation du président est prononcée par déclsion
colleclive des associés prise aux condilions de majorité prévues @ I'article 22 des présents
statuts.

ARTICLE 17 - DIRECTION G

17.1 - Directeurs généraux




17.1.1. Qualité et nombre

Le président pounra élre ossisle d'un ou plusieurs direcleurs généraux, personnes physiques,
associ¢es ou non de la sociélo.

Sur la proposition du prasident, le directeur géinéral est nommeé par une décision colleclive des
associés délibérant aux condilions prévues afarticle 22 ci-aprés.

La durée des tonctions du directeur géndral est lixée dans la décision de namination. Son
mandal est renouvelable sans imitalion.

17.1.2. Mission et pouvoirs

Le directeur général a mandat d'assister le président dans lo mission qui lui incombe en veriu
de la loi et des présents statuts ; il n*exerce qu'un 1dle d'ouxiliare du président auquel il resfe
subordonne.

It dispose des mémes pouvoirs de représeniation de la sociélé vis-&-vis des liers que le
président.

17.1.3. Démission. Révocation

Le directeur général poura démissionner de son mandal sous réserve de respecier un préavis
d’'un mois.

Il est révocable @ toul moment, par la collectivilé des associés statuant aux conditions prévues
& l'article 22 ci-apreés, sans quil soit besoin d'un juste motif et sans droit & indemnisation.

En cas de décés. démission ou révocation du président, le ou les directeurs généraux
conservent, saul décision coniraire des associés délibéran! dans les conditions prévues &
larticle 22 ci-aprés. leurs fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.
17.1.4. Rémunération

La décision collective nommant le directeur général fixe les madalilés de sa rémunération.

17.2 - Comité consulfatif

Le comité consullaiit siratégique eslt composé de 2 & 5 membres, personnes physiques ou
personnes morales. Le président de la sociélé en est membre de droit,

Les membres du comilé consultalif n'auront pas la qualité de dirigeant ou mandataire,

Les membres du comité cansultalif sont désignes ou révoqués & tout momenl, par décision de
I'assemblée des aclionnatres prises conformément oux stipulations de I'arlicle 22 des présents
statuts.

Les membres du comité consultalit sont nommeés pour une durée de tiois (3) années.

le mandatl des membres du comilé: consulialif est renouvelable sans imitafion.,



Dans le cadre de l'exercice de leurs lonclions. les membres (du comilé consullahl ne
percevionl aucune indemnile,

Les membres du comité consultalil peuvenl démissionner @ foul momenl ¢n nellianl au
président leur décision. La démission prend elfet & lo dole indiquae dans la noliication ou, a
dclaut d’'une lelle dale. G I'issue de la prochaine s¢éance du comilé consulialtid,

La cessalion pour quelque couse que ce soil el gu'elle qu’en soit la lorme des Ionchons de
membte du comité consuliatil ne donne liev G aucune indemnité de quelque nafure que ce
soil.

Le comité consullalil srategique pouna laire toule propesilion concemant lo geslion el o
shalégie de la sociele. Il pourra Clre consulié sur loule question per le président.

Les decisions du comilé consultalil seroni prises @ o majorité de ses membres, le président
oyant une voix prépondéranle en cos d'égalité.

ARNICLE 18 - CONVENTION REGLEMENTEES

18.1 - Damalne

Toule convenlion, G l'exceplion de celles portanl sur les opcrations courantes conclues & des
condilions nosmales, inlervenan!, direclement ou par personne injerposé:e. enfre ta sociélé el
son préxsident, ses aulres dirigeants, un aclionnaire détenani plus de 10 % des dioils de vole ou
sil s'agil d'une soci®é aclionnaire, lo soci¢lé lo conirblont, doil Otre soumise au conlidle des

associos.
18.2 - Procédure

Conlormément aux dispositions de I'orficle L.227-10 du Code de commerce, le commissaire
cux comptes, ou en 'cbsence de commissaire aux comptes, te président, doit présenter oux
associés lors de I'assemblée stotuont sur les comples un rapport surles conventions intervenues
soil directement ou indireclement, soit par personne interposée enhe les diigeants el o
sociéid. Les associas stotuent choque année collectivemenl sur ce rapport @ lg majorité des
voix des associés auv moment de I'approbalion des compies. I'intéressé ne porticipant pas ou
vole.

Les conventions non approuvées produisent néonmains leurs ellets, & chorge pour lo personne
intéressée, du diigeon! el/fou pour le président, d'en supporler les conséquences
dommageables pour la société.

Ces disposilions ne sonl pas applicables aux convenlions portant sur les opéralions courantes
et conclues a des condilions normales.

18.3 - Canvenilons Interdites

Il est interdil au président personne physique, & son représenton! permonenli it s'agit dune
personne morale ouv d un direcieur généiol, & peine de nullité du conlrat :

- de confrocter, sous quelque lorme que ce soit. des emprunts aupres de la sociéto ;
- de se laoire consentir par elle un découvert en comple courant ou culrement ;
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- ansi que de laire cautionner ou avalser par elle ses engagements envers les liers.

Celle inlerdiclion s'applique ¢galement a loule personne inlerposce.
18.4 - Canventlons libres

Les conventions portant sur les opérations couranltes el conclues a des conditions normales ne
sont paos soumises av contrdle des assocics.

ARTICLE 19 - CONTROLE DES COMPTES

Les associ¢s peuvent nommer un ou plusieurs commissaites qux comptes par une décision
ordinaire.

Conloimément aux dispasilions de I'arlicle L.227-9-1 du Code de commerce. celle nomination
est obligatoire lorsqu'a la ctdlure d'un exercice social, deux au moins des lrois seuils suivanls
sont aiteinls a savoir :

- Total du bilan supérieur & 1.000.000 euras :

- Montant hors laxes du chillre d*allaires supérieur a 2.000.000 euras :

- Nombre moyen des salariés permanenis au cours de I'exercica supérieur & 20.
La société cesse d'éhre fenue d'avoir un cammissaire aux comples forsqu’elle ne répond plus
aux condilions ci-dessus pendant les deux exercices précédant I'expirotion du mandat du
commissaire aux comptes.

De plus, elle peul &lre demandée en justice par un ou plusleurs associés représentant av moins
le dixiéme des parls sociales.

La durée du mandant des cammissaires aux comples, nommés par des associés, est de six
exercices, leur mandal venant & expiralion & l'issue de la réunion de 'assemblée geénérale
appelée, a statuer sur les camptes du sixieme exercice. Ces fonctions peuvent élre
renouveléas.

le commissaire aux comples, nommé par I'assemblée en remplacement d'un avtre, ne
demeure en fonclion que jusqu'd I'expiration du mandat de son prédécesseur.

Les pouvoirs, les fonctians. les obligations, fa responsabililé, la révocalion et la rémunération
des commissaires aux comptes sont définis par fa ioi,

[TRE IV

DECISIONS COLLECTIVES
RT(CLE 20 - MODALITES DE CONSULTATION D SSQOCIES

20.1 - Les décislons cl-aprés delveni abligatolrement éire prises colleciivement per les
assaclés :

- augmentalon, réduction ou amortissernent du capilal ;
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nonination des commissaites aux comples. renovveliemenl de lewrs lonclions el
revocation ;

nominalion, révocation el icmundralion du président e du directeur génetel
nominalion ¢l tevacalion des memtyes du comilé consultalil ;

approbation des comples annuels et allectabon des résullals

loute décision nécessilani Finfervention des commissaires aux comples

approbalion des convenlions enlre lo soci¢lé el le présidenl, un diigeanl, un
actionnare déienan! plus de 10 % des droils de vole, ou il s'ogil d'unc sociclé
aclionnave. la sociel ka conlrélant ;

opcralions de fusion, scission, apporl parliet d'aclils et franslormation e ta socidte
dissolulion ou liquidalion de la sociélc ;

prorogation de la soci¢lé ;

exclusion d’un associé ;

insertion ou medilicolion des clauses rekatives a finafiénabilité des aclions, a I'egrémenl
de cession d'actions, @ I'exciusion d'un associé, nolamment en cas de changement
de conlrdle d'une socitlé associée ou de fusion, scission, ou dissolulion, ou iquidalion
de cel associé ;

agrémeni d'un cessionnaire d'actions.

20.2 - Toutes les déclslons pourront égolement élre prises au cholx du président :

en assemblée ;
a disiance, par voie de consultation écrite {coumier ov télécopic) ouv dun vole

électronique ;
par conlérence vidéo ou léiéphonique ou lout aulre procédé éleclranique ou

informatique {notomment par ficison Internel) ;
ou encore résulter d'vn acle sous seing privé signé par tous les assocics.

20.3 - La convocallon des assemblées ;

Les assemblées d'aclionnaires sont convoquées par le président ; elles peuvent élre également
convoquées par le commissare aux comples ou par un mandolaire de justice dans les
canditions et selon tes modaktés prévues paor la loi.

La convocation des assemblées générales est Ioile, aux Irais de lo seci¢ie, par fout procédé
de communicalion écrite tel que télécopie ou encore, par voie élecironique, adressée 4
chacun des actionnaires quinze jours au moins avant la dale de fassemblée.

Les assemblées sonl convoquées au siége social ou en toul aulre flieu indiqué sur la
convoecation.

L'ordre du jour doit &lre indiqué dans la letre de convocation ; celle-ci doit cantenir le texie
des résolutions proposées, le rappori du président et le cas échéonl, le ropport du commissoire
oux compfes.

20.4 - L'organisation de 'assembiée




L'assemblée es! présidée par le président ou, en son absence. par un associé désigng por
Ffassemblée.

A chague assemblée est tenue une leuile de présence : celle-ci doment émargeée par les
actionnaies présents et les mondolaires, est cerliliée exacte par le président.

Tout assacié peut valer por conespondance, au moyen d'un larmulare élobli par la sociétlé
el remis aux associés qui en tanl la demande. Il devia compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolulion, une case unique corespondant au sens de son vole.

Le détaut de séponse dans e délai indiqué par la convacalion vaut absiention lolale de
Fassocié.

20.5 - En cos de consullotion écrile

Lle présiden! doil adresser @ chague associé, aux ligis de la sociélé, par loul procéde de
communicalien écrite tel que 1élécopie ou por voie électionique, en méme temps qu'un
farmulaire de vole par carrespondance, le lexte des résolutians proposées, accompagné de
son rapport ¢t le cas échéant, du rapport du commissoire aux comples.

Les assaciés disposent dun délai de quinze Jours 8 compler de la date de réceplion des projets
de résolutian pour émeltre lour vole par écri.

Le vale & dislance des ossociés pourra s'etfectuer sous lorme de courrier électranique ; & celte
fin, la saciélé devra recueillir le consentement de chaque aclionnaire destinolaire des envois
démalérialisés de documents,

Une assembi¢e pauna voloblement élie convoquée varbalement et élre lenue sans délai, dés
lors que tous les aclionnaires sant présents.

LE 21 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIE

Les documenls suivanis daiven! élre communiqués G chacun des ossociés avant toute
décision callective ov daivent leur Glre odressés avant loule assemblée ou en méme temps
que !e larmuloire de vole & distance en cas de consultation écrite ou de vate par voie
élecironique :

rappori duv président,
- lexte des projets de résclution.

§il s'agit de l'approbolion des comptes sociaux. les comptes annuels, les comptes consolidés,
le rapport sur la gesfion du groupe, ainsi que le tablecu des résultals de o sociélé au caurs de
chacun des exercices clos depuis la canslitulion ou des cing demiers deviant 8he adressés
aux associés en méme lemps que lo lettre de convocation & rassemblée ou mis & leur
disposition en méme lemps que le formuloire de vole & distance.

ARTICLE22 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES. REPRESENTATION. NOMABRE DE VOIX.
CONDITIONS DE MAJORITE

Toul acfionnare a le droit de parliciper aux décisions callectives, persannellement ou par
mandatoire, quel que scit le nombre d'actions quil posséde, sous réserve de la déchéance
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encoutue pour délaul de fhéralion, dans le délai prescril. des versemenls exigibles sur ses
aclions,

te droil de parliciper aux daécisions colleclives st subxordonneé a linsciiplion en compte des
aclions au nom de leur tiluloite au plus tard G la daie de lo décision collechve.

Chaque aclionnaire peut se laie représenter por un oulre aclionnaire.

Un actionnaire ne peul conshtuer un mondolare pour voler du chel d'une porlie de ses
aclions el voler en personne du chet de Fautte partie.

Chaque action donne dtoit & ou Noins une voix.
Saul disposilions spécitiques dillérentes des slaluts, les décisions collectives sont prises:

- pourles décisions ordinaires (qui ne modilient pas les staluls), a la majorilé des voix donl
disposent les actionnaires présents, volant @ distance ou représentés |
pour celles enlrainant medification des slafuts, @ la maojorilé des 2/3 des voix dont
disposent les actlionnaires présents, volani 6 disionce ou représentés ; toulelois. les
décisions portant sur une augmeniation de capital exclusivament par incorporation de
réserves, bénélices ou primes d'émission, sont prisas comme ci-dessus, aux conditions
de majeariié prévues pour les décisions de caractére ordinarre :
décisions relatives a la suspension ou @ I'exclusion ou d'un associe dans les condilions
prévues a I'arficle 15 des présents slatuls sauf en cas de maodification de son contrdle
au sens prévu par I'article L 233-3 du Code de commerce ;

- alunanimité, s‘agissant ;

- desdécisions visant & adopler ou & modifier les clauses relatives alnaliénabililé
des aclions, & I'agrémen! de cession d’aclions, @ ['exclusion d'un associé en
caos de changementi de conirdle d'une société associée ou de fusion, scission,
ou dissolution, ou fiquidalion de cet assoclé ;

- de celle modifiont les conditions de majoril¢ et de vole des décisions
collectlives,

- dela modificalion des régles relotives a fatfectation du résultat,

- de o fransformation de la société en une aulie forme ;

- le changement de nofionalité ;

l'augmentaotion des engagements des associés.

ARTICLE 23 - PROCES VERBAUX

Toule délibération de rassemblée générale des aclionnaires ou foule consuitalion écrile est
conslolée par un procés-verbal, dress¢ at signé por le président.

Les procés-verbaux sont élablis sur des registres spéciaux, tenus au siége social, colés et
parophés.

Toutealois, les procés-verbaux peuvent éire élablis sur des tevilles mobiles, numérolees sans
disconlinuité, paraphées.

Dés qu'une leuille o é16 remplie, méme partiellement, elle doil éhre joinle & celles
précédemment utilisées. foule addition, suppression. substitution ou inferversion de feuilles st
interdite.
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Les capies ou exlraits de délibéralions des actionnares sont valoblement cerlilices conlormes
par le président.

Au cours de la fiquidalion de la sociélé, leur cerfiticalion est valablement eltectuée par un seul
iquidateur.

En cos de decision catlective résultant du consenlement unanime des associés exprimé dans
un acte. cel acte doit mentionner les documents elinfarmalions communiqués préalablement
aux ossociés. Il esh signé par lous les assaciés el relronscrit sur le regisire spécial au les fevillels
numérofés.

HIREV

EXERCICE SOCIAL - COMPTES - BENEFICES - DIVIDENDES
ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ter octobre et linit le 30 seplembre de chague année,

ARTICLE 25 - COMPTES ANNUELS
251

il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales.

Il est nofamment dressé a la fin de choque exercice social, par le président, linventaire, les
campfles annuels conformément aux dispositions du Code de commerce, ainsi qu'un rappor}
de gestion écril exposant 1a siluation de ta saciété durant lexercice écaulé, son évolulian
prévisible, les événemenls importanis survenus entre la dole de cidture de Fexercice et la dote
4 laquelle il est établi. San! annexés au bilan dressé @ la cloture de 'exercice, un état des
cautionnements, avals el garanties donnés par la sociélé ainsi qu'un étal des sOretés
cansenties par elfe.

A moins quun changement exceplionnel nintervienne dans la stuation de la sociélé, la
présentation des comptes annuels, comme les mélthades d'évaluation retenues, ne peuvenl
éire modiliées d'un exercice & lautre ; taute medification devant néanmoins inlervenir devra
Cire décrile el justifiée dans Fannexe, ainsi qu'étre signalée dans le rapport de gestion ef dans
celvi des commissaires aux comples.

252

Les comptes annuels et le ropport de gestion sont tenus, au siége social, a la dispasition des
cammissaires aux comples, un mais au moins avanl 'a canvocation de fassemblée des
actionnoires appelce & statuer sur les comples annuels de fa société au la consuttation écrite
des associés.
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Dans les six moais de la clolure de Fexercice, le prasident doil provoquer une decision collechve
des associés aux tins d'apprabalion des comples de fexercice écoule.

tors de la méme cansuttalion, le cas échéonl, les assacics apprauven! ou rejellent {es
convenlions inlervenues direclement ou indreciement entre le président, les autres drigeants,
un actonnaire détenant plus de 109 des draits de vole, ou sl s'agil dune soci¢lé aclionnaire,
ia société lo caniidiant, e la sociéte.

Linféressé el sil est associe ne prend pas porl au vole sur ces conventions.

ARTICLE 24 — FIXATION, AFFECTATION ET REPARTIION DU RESULTAT. MISE EN PAIEMENT DES
DIVIDENDES

La comple de résullol réeapilule les produits el les charges de Fexercice, sans quil soil lenu
cample de leyr dale d'encaikssement au de paiemenlt,

il foit opparailre, par diflérence aprés déduction des amortissements ou des provisions. le
bénélice ou la perie de fexercice.

Surle bénéfice de lexercice, s1 en existe, diminué le cas échéant des peries aniérieures, sonf
dabord prélevées les sommes & porier en réseive en application de la loi. Ainsi, il est prélevé
cing pour cent |5 %) pour conslituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'élre
cbiigaioie lorsque ledit fonds atieint le dixiéme du capital social : il reprend san couts lorsque,
pour une cause quelcanque, la réserve légole est descendue au-dessaus de celle fraction.

Le bénélice distribuable est conslilué par le béndfice de Fexercice diminué des peites
antérieures el des sammes porlées en 1éserve en application de la ki e} augment¢ du reporl
bénélicioire.

Cependant, hors le cas de 1éduclion de capital, aucune distnbution ne pevl éire faile qux
actionnaires lorsque les capilaux propres sont, ou deviendraienl & la suite de celle-ci. inférieurs
av mantont du capital augmenté des réserves que la loi au les statuts ne permetient pas de
distribuer.

Les associés peuvent décider lo mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
facullatives sail pour fournir ou compléler un dividende, soit & filre de distibution
exceplionnelie : en ce cas, la décision indique expressément les pastes de réserve sur lesquels
les prétdvements sonl effectués. Tautelas, les dividendes sant prélevés par pricrité sur le
bénéfice dislribuable de Fexefcice.

Lécart de réévolualtion n'est pas distribuable ; il peut étre Incorporé en tout ocu porlie au
capital, Ltes perfes, s en existe, sont, aprés fopprabation des campies par fassemblée
générale, inscrites @ un compte spécial, pour éire imputées sur les béndfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinclion,

Les modalités de mise en paiement des dividendes sonl fixées par les associés ; ils peuvent
décider que le dividende sera payé soil en numéraire soit en actians de la sociéié.

Toutefois, lo mise en pciement des dividendes doit avoir lev dans un délai maximal de neul
mois aprés la cldture de lexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisotion de justice.
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Les dividendes des actions sont payés au propriéiaire sur préseniation de san allestation
dinscriplion en comple.

Les dividendes reguliéiement pergus ne peuveni faire tobjet ni d'une relenue, ni dune
restitutian. 8s sant acquis 0 chaque actionnaite, détinitivemen! el individuellement.

TRE Vi

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - IQUIDATION
ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La décision de Iransformation est prise collectivement par les associés, le cos échéant, sur fe
lappor} du commissaire oux comples de lo sociélé, lequel doit allester que les capitaux
propres son av moins €gaux au capital sociol.

La transtormation en société en nom colleclif nécessile 'accord de fous les assaciés. En ce
cas, les condilions prévues ci-dessus ne sonl pas exigitiles.

La lronsformalion en commandile simple ou por actions esl décidée dans les condilions
prévues pour la modificalion des statuts et avec faccord de chocun des associés qui
acceplent de devenir commondités.

La transtormation en SARL est décidée dans les conditions prévues pour la modification des
statuts des sociéiés de celle forme.

La transtormation qui entrainerait soit fougmenlation des engagements des associés, soif lo
modification des clauses des présenis staluls exigeant funcanimité des associés devra faire
fobjet d'une décision unonime de ceux-ci.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION ANT|CIPEE

Lo dissolution anficipée est prononcée par les actionnaires dans les conditions prévues &
l'arlicle 22 des stoluts.

Si, du loif des pertes constatées dons les documents comptables, les capilaux propres de ko
soclélé deviennent inférieurs & lo moilié du copilal social. Yes actionnoires doivent décider,
dans les quatte mois qui suivent fopprobation des comptes ayont fait apparqitre ces pertes,
sily o lieu & dissolution anticipée de la société.

Sila dissatution n'est pos prononcée, la société est tenue, ou plus lard & la ciblure du deuxiéme
exercice suivan! celui ou cours duquel la constalation des pertes est intervenue, de réduire
son capital d'un montont cu moins égal & celui des pertes qui n'on! pu &tre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les copiloux propres n'ont pas été reconsfitués & concurrence d'une
valeur au moins égale 4 fa moitié du capilal social.

Dans les deux cas, la réselution adoptée par les actionnaites doit ére pubfiee.

A délaut de décision collective prse dans les condilions ci-dessus, ou dans le cas ol aucune
décision n'a pu &hre prise, ou encore, si les dispositions du froisieme alinéa ci-dessus n'ont pas



éleé appliqueées, lout inldresse pourra demander la dissalulion de la socicte devant fe fribunal
dc commerce.

Lo dissalution n'est appasable aux licis qu'e comptler de Faccomplssemenl des larmafilés de
publicité ou regisire du commerce el des saciclés.

ARTICLE 29 - LIQUIDATION

Lasaciélé est en iquidalion dés linslan] de sa dissofulion. So dénaminatian doit alors ¢lte suivie
des mals "société en liquidalion”.

Le ou les liquidaleurs sanl nommes par la décision qui pranonce la dissolution,
Le liquidateur peut &ire choisi pormi les aclionnaires ou en dehos d'eux,
Lo collectivilé des actiannaires garde les mémes atributions qu'au cours de la vie sociale.

Les actionnaires sont convoqueés en fin de liquidation pour statuer sur les comples dedinitits, sur
le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandal et pour constoter o cidlure de
la fiquidation.

. ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

30.1 - Tribunaux compétents

soit enire actionnaires ef la société scit entre actionnaires eux-mémes, concernant les alfaires
sociales, 'interprélation ou I'exécution des présents staluts, sanl soumises @ la juridiclion des
tribunaux compétents [celui du lieu de domicile du défendeur).

30.2 - Clause compromissolre

|
Toules les contesiolions qui peuven| s'élever pendant le cours de la sociélé ou sa iquidation,
|
|
Toutes les contestations qui pounraient s’élever pendant lo durée de la société ou au cours de ‘
sa liquidation enlre les aclionnaires. ou entre un actionnoire et la sociélé, concernant ‘
I'interprétation au I'exécution des présents statuls ou plus genérclement au sujet des allaires

sociales. sont soumises & arbitroge. ‘
A détout d'accord enfre les porties sur le choix d'un orbilre unique, chacune des parlies

désignera un arbilre dans les 15 jours de la consialation du désaccord sur ce choix, nolifiée

par letire recommandée avec accusé de réceplion par fa partie la plus diigente & I'autre.
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