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TEC-AUDIT
Scociété 4 responsabilité limitée
au capital de 160 000 euros
Siége social : 36 RUE ETIENNE MARCEL

PARIS (75002)
R.C.S. PARIS B 390 406 692

STATUTS

TITRE I

FORME -~ OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE -~ GERANCE

Article ler -~ FORME

I1 est formé entre les soussignés une société A responsabilité
limitée, qui sera régie par 1le nouveau code de commerce, par
toutes autres dispositiong légales et réglementaires en vigueur
et par les présents statuts.

Article 2 -~ OBJET
La goclété a pour objet :

La société a pour objet dans tous les pays, liexercice de la
profession d'Expertige Comptable et de Commissariat aux Comptes
tellesque définies par l'ordonnance modifiée du 19 Septembre 1945
et la Loi du 24 Juillet 1966, et telles qu’ elles pourralent
1'étre par tous textes législatifs ultérieurs. Elle peut réaliserx
toutes opérations compatibles avec son objet soclal et qui  se
rapportent 3 cet cbjet.

Touktes opératicns industrielles, commerciales et financiéres,
mobiliéres et immchiliéreg pcuvant se rattacher directement ou
indirectement a 1l’cbjet social et A tous objets similaires ou
connexes ;

La participation de 1la soclété, par tous moyens, & toutes
entreprises ou sociétés créées cu A créer pouvant se rattacher 3
ltcbjet soecial, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres
ou droits sociaux, fusion, alliance ou acsociation en
participation ou groupement d’intérét économique cu loecation
gérance.



Article 3 -~ DENOMINATION

La dénomination de la société est :

TEC-AUDIT
Dana tous les actes, factures, annohces, publicationa et autres
documents émanmant de la société, la dénomination sociale doit
toujours étre précédée ou suivie des mots écrits liamiblement
"société A reaponsabilité limitée" ou des initiales *S.A.R.L." et
de 1'é&nonciation du montant du capital social.

Article 4- SIEGE SQCIAL

Le sigge social egt £ixé 4 PARIS (75002) 36 RUE ETIENNE MARCEL .
Il pourra €tre transféré en tout autre endroit du  méne
département par simple décision de la gérance et en tout autre
lieu suivant décision extraordinaire des asaociés.

Article 5 - DUREE

La durée de 1la s0ciété est fixée A& 99 années 2 compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les
cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-aprés.

Artiecle 6 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 01 mai et se termine le 30 avril de
chaque année.

Article 7 - GERANCE

Le ou les gérants sont nommés par décision collective des
associés représentant plus de 1la moitié des parta sociales.

La gérance execrce ses fonctiona dans les conditions prévues au
Titre III des présenta statuts.

ITTRE IT

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES



Article 8 - APPORTS

I1 a été apporté au capital de la société une somme en numéraire
de 100 000 Francs lors de sa constitution.

- Suite & une augmentation de capital par assemblée générale
extraordinaire en date du 13 décembre 1994, le capital a &té
porté 4 250 000 Francs par incorporations dec réserves.

- Suite & une augmentation de capital par asgsemblée générale
extraordinaire en date du 3 mars 1997, le capital a été porté i
450 000 Francs par apport c¢n nature.

- Suite 4 unc augmentation de capital par assemblée générale
extraordinaire en date du 3 avril 1997, le capital a &té porté a
1000 000 de Francs par incordration de la prime d’'émission.

- Suite 3 l’augmentation de capital en date du 27 juin 2002, il a
écé apporté la scmme de 7 550,98 euros par incorporation de
réserves

Article 9 - CAPITAL SOCIAL

Le capital soclal est fixé a la somme de cent soixante mille (160 000) euros.

Il est divisé en quatre mille (4 000) parts sociales de quarante (40) euros chacune, numérotées de 1 &

4000, attribuées aux associés en proportion de leurs droits, savolr :

- Monsleur MARC BIJAQUI,

a concurrence de mille trois cent trente-trois Parts, Ci....ciiecseremserssesssnens 1 333 parts
- Monsieur SAMY HADDAD,

a concurrence de mille trols cent trente-trois Parts, Ci..eeeeevereecceerenes 1 333 parts
- TECHOLDING,

a concurrence de mille trois cent trente-quatre Parts, Cluuewoecrersmsnesss 1334 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social,
soit quatre Mille PAMS, € vovuviiiierenitnniiiesmisssissmsn s 4 000 parts

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - Augmecntation du capital

1 - Modalités de l'augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d’une décision extraordinaire des
agsociés, ¢&tre augmenté&, en une ou plusieurs foia, par voie
d‘apports en nature ou en numéraire ou par incorporation de tout
ou partic des bénéfices ou réserves disponibles, au moyen de la
création de parts sociales nouvellcs ou de 1l'élévacion de 1la

valeur nominale des parts existantes.

Les parts nouvelles peuvent écre cré€eg au pair ou avec prime
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dans ce cas, la collectivité des associéa, par la déclsion
extraordinaire partant augmentation du capital, fixe le montant de
la prime et détermine son affectation.

2 - Souscriptions en numéraire et apports en nature

En cas d'augmentation de capital par souacription de parta
scciales en numéraire, lea fonds provenant de la libération des
parts sociales doivent faire l'cbjet d’un dépét 4 1la caisse des
dépdts et consignations, chez un notaire ou dans une bangque.

Si l'augmentation de capital est réalisée en tout ou partie au
moyen d’apports en nature, 1’é&valuation de chaque apport en nature
doit étre faitc au vu d'un rapport établi sous sa responasabilité
par un commissaire aux apports désigné par ordonnance du Prégident
du tribunal de commerce 3 la requéte de 1’un des gérants.

Les parts représentatives de toute augmentation de eapital daivent
étre entiércment libérées et réparties lors de leur créaticn.

3 - Rompus
Les augmentationa de capital sont réalisées nonobstant 1’existence
de rampus ; les associés diaposant d'un norbre insuffisant de

droits de souscription ou d’attribution pour obtenir la délivrance
d’'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur
affaire persannelle de toute acquisition ou cession nécessaire de
draits.

4 - Apporteurs ou acguéreurs communs en biens

En cas d’apport de biens comruns ou dfacquisition de parts an
moyen de fonda communs, le conjeoint de lfapporteur ou de
l’acquéreur peut revendicuer la qualité d'associé & concurrence de
la moitié des parts souscrites ou acquises.

A cet effet, il doit é&tre informé de cet apport ou de cette
acquisition ; justification de cette information doit étre donnée
dans l’acte d’apport ou d’acquisicion.

L’acceptation ou l’agrément des associés vaut pour les deux éEpoux
si la revendication intervient lors de l’apport ou de
lracquisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de 1’apport
ou de l’acquisition des parts, le conjoint doit &tre agréé dans
les canditians ci-aprés prévues pour les cepsions de parts.

IT - Réduction du capital social

1 - Conditions de la réducticn du capital

Le capital social peut 8tre réduit, pour gquelque cause et de
quelque manidre que ce seoit, par déciasion extraordinaire de
1'assemblée générale des agsociés. En aucun cas, cette réduction
ne peut porter atteinte a 1'égalité des associés.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne
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peut étre décidée que - sous la condition auzpensive d’une
augmentation ayant pour effet de le porter 4 ce minimum, & moins
e la société n'‘ait été tranaformée en société d'une autre forme.
A défaut, tout intéreasé peut demander au tribunal de commerce la
dissolution de la soclété, deux mois au moins aprés avoir mia la
Gérance en demeure de régularicer la situatien. Cette mnise en
demeure eat adressée 3 la socifété par acte extra-judiciaire.

2 - Pertes ayant pour effet de ramener les capitaux propres i un
montant inférieur 4 la moitié du capital social

Si, du fait de pertes ccnstatées dans les documents comptables, le
montant des capitaux propres de la société devient inférieur 3 la
moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les quatre
mois qui suivent l’approbation des comptes ayant fait apparalitre
ces pertea, de consulter les associés 4 l'effet de décider, dans
les conditiona prévues ci-aprés peour les décisions collectives
extraordinaires, s'il y a lieu de prononcer la disaclution de la
société,

5i la digsolution n’est pas prononcde 3 la majorité exigée pour la
modification des statuts, la société est temue, au plus tard 3 la
cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel 1la
censtatation des pertes est intervemue et sous réserve des
dispogitions relatives au meontant minimum du  capital, de ré&duire
aon capital d’'un montant au moina égal 4 celui des pertes qui
n‘ont pu étre imputées ogur les réaerves si, dans ce dé&lai, les
capitaux propreas n’'ont pu &tre reconstitués A concurrence dfune
valeur nu moins égale & la meitié du capital.

Cuec la dissolution soit ou non décidée, la réaoclution adoptee par
les associés eat publidée dans un journal habilité 3 recevoir les
annonces légales dans le département du siége social, deposée au
greffe du tribunal de commerce du liecu du siadge soc1a1 et inscrite
au registre du commerce et des sociétéas.

A défaut par la gerance cu le commissaire aux comptes de provoquer
une décision, ou si les associés n’ont pu valablement délibérer,
teut intéressé peut demander au tribunal de commerce la
dissoluticn de la société. I1 en ect de méme si les dispositicns
du deuxiféme alinéa ci-dessus n’ont pas été appliquées. Dans tous
les cas, le tribunal peut accorder un délani maximal de six mois
pour régulariser la situaticn. Il ne peut prononcer la dissolution
gi, au jour o il onptatue sur le fond, cette régularigation a u
lieu.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES -~ INTERDICTION
D'EMETTRE DES VALEURS MOBILIERES

Les parts asociales ne peuvent étre représentées par des titres
négecciablea. I1 est de plus interdit 4 la scciété d’'émettre des
valeurs mobiliéres. Les droits de chague associé duns la société
résultent seulement des présents atatuts, des actes modificatifs
unltérieurs et des cesaions de parts réguliérement notifides et
publiées.

Article 12 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
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I - Ceszssilons

1 - Forme de la cession

Toute cession de parts sociales deit &tre conatatée par écrit.

La cessios n’cst opposable A la société que dans les formes
prévues par l’article 1690 du code civil ou par le dépét d'un
original de 1’acte de cessicn au siége social contre reaise par le
gérant d’une attestation de cc dépdt.

Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de cette
formalité et, en outre, aprés publicité au greffe du tribunal de
comrerce.

[

2 - Agrément des cession

Les parts sociales ne¢ peuvent &tre cédées, & titre onéreux ou a
titre.gratuit, quelle que soit la qualité du cessionnaire, qu’avec
le consentement de la majorité des associés représentant an mwoins
les trois quarts des parts socialesg.

Dans le cas ol l’agrément des associés est requis et lorsque la
société comporte plus d’un associé, le projet de cession est
notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandéc avec
demande d’avis de ré&ception & la soci&té et 4 chacun des associéas.

Dans les huit -jours & compter de la notification qui lui a &té
faite en application de 1l‘alinéa précédent, la gérance doit
convogquer l’assemblée des agsocidés pour qu’elle délibére sur le
projet ou ccasulter lea asaociés par &crit sur ce projet.

La décision de la société est naotifiée au cédant par lettre recom-
mandée ave¢ demande d’avis dec réception.

Si la société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois & compter de 1la derniére des notifications prévues au
deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentement 4 la cession est réputé
acquis.

3 - Obligation d’achat ou de rachat de parts dont la cession n’est
pas_agréée

8i la société a refusé€ de consentir 3 la cession, les associés
scnt tesus, dans les trois mois 3 compter de ce refus, 4d’acquérir
ou de faire acquérir les parts d un prix payable comptant et fixé
cenformément aux dispositions de 1l’article 18B43-4 du code civil.

A la demande de la gérance, ce délai peut étre prolongé une seule
fois, par décision du Président du tribunal de commerce statuant
par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que
cette prelongation puisse excéder six mois.

La gociété peut &galement, avec le consentement de 1’associé
cédant, décider dans 1le méme délai de réduire son c¢apital du
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montant de la valeur nominale des parts de eet associé et de
racheter ces parts au prix déterminé econformément & 1l’artiele
1843-4 du eode eivil. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder
deux ans, peut, sur justifieation, é&tre acecordé 3 la sceiété par
ordcnnance du Préaident du tribunal de eommerce du lieu du siége
soecial, statuant par ordomnance de référé, non ausceptible de
recours. Les sommes dues portant intérét au taux 1légal en matiére
commerciale.

Le cas échéant, lea dispositions de 1'artiele L.223-2 du nouveau
ccde de commerce, relativea 8 1la réduction du capital en desscus
du minimum légal seront suivies.

Toutefoia, 1’assoeié eédant qui détient ses parts depuis moins de
deux ans ne peut Bse prévaleir des dispositions de 1’alinéa
précédent, a moins qu’il ne les alt regques par voie de successicn,
de liquidaticn de communauté entre époux ou de donation & loi
faite par son eonjoint, un ascendant ou un descendant.

II -~ Transmission par déecés ou par suite de disscluticn de
cormunaucé

1 - Transmission par déeés

En cas de déecés d’un agsocif, la sceifté econtinme entre les
associés survivants et les héritiers et ayants droit de 1‘assccié
décédé et éventuellement son c¢onjoeint aurvivant, sous réserve de
1’agrément des intéresaés par la majorité en nombre des asscciés
survivants.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les
héritiera, ayants droit et eonjoint deivent Jjustifier de leur
qualité héréditaire dana lea trois moia du décés, par 1la
production de 1'expédition d’un acte de notoriété ou d'un extrait
drintitulé d’inventaire, sans préjudice du droit, pour la gérance,
de requérir de <tout notaire 1la délivrance d’'expéditions ou
d’extraits de tous actes établissant leaditea qualités.

Dans les hnit jours qui suivent la produetion ou la délivrance des
piéces préeitées, la gérance adresse & chacun des associés
survivants une lettre reccmmandée avee demande d’avis de récepticn
lui faisant part du déeés, mentlonnant les qualitéa dea héritiers,
ayants droit et conjoint survivant de 1/assccié décédé et 1le
nombre de parts econcernées et lui demandant de se proncneer sur
1‘agrément desdits héritiers, ayanta droit et econjoint survivant.

La gérance peut également econsulter 1les assoeiés lars d‘une
assemblée générale extraordinaire qui devra &tre convoquée dans le
méme délai de huit jours gue celuil prévu ci-dessus.

La décision prise par les assceiés n’a pas a étre metivée. Elle
est notifiée aux héritiera, ayants dreit et eonjoint survivant
dans le délai de troizs mois & compter de la production ou de 1la
délivrance des piéeces héréditaires. A défaut de notifieation dans
ledit délai, 1le consentement & la transmission dez parts est
aecuis,

S8i les héritiers ou ayants droit et econjeint survivant ne sont pas
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agréés, les associés survivants sont tenus de racheter ou de faire
racheter leurs parts dans 1lea conditions prévues ci-dessus pour
les transmissions entre vifs.

2 - Digsolution de communauté du vivant de l’associé

En cas de liquidation par suite de divoree, séparation de corps,
séparation judieiaire de biens cu changement de  régime
matrimonial, de la communauté 1légale eu econventionnelle de biens
ayant existé entre une personne associée et son eonjoint,
l7attribution de parts ecommunes 3 l’époux ou ex-époux qui =ne
possédait pas la qualité d’associé est soumise au consentement de
la majorité des associés représentant au moins les trois quarts
des partsa sociales, dans les mémes conditions que celles prévues
pour 1l’agrément d’un tiers non encore associé,

Article 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivimibles & 1’égard de la sociédté qui
ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elles.

Lea ecopropriétaires indivis sont tenus de désigner 1l'un d’entre
eux pour les représenter auprés de la société ; A& défaut
d’entente, il appartient & l’indivisaire le plus diligent de faire
désigner par justice un mandstaire chargé de les représenter.

L'usufruitier représente valablement 1le nu-propriétaire & 1’égard
de la sceiété dans les décisions ordinaires et le nu-propriétaire
reprécente l’usufruitier dans les déecisions extraordinaires.

Artlcle 14 - DROITS DES ASSOCIES

1 - Droita attribués aux parts

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de 1’actif
sccial proporticnnellement au ncmbre de parts existantes,

2 — Transmission des droita

Les droits et obligationa attachésa aux parts 1les suivent dans
quelque main qu’elles passent. La propriété d’une part erwporte de
plein droit adhésion aux statuts et aux résolutlons réguliérement
prises par les associés,

Les représentants, ayants droit, eonjoint et héritiers d’'un
associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
1’apposition des secellés asur lea biens et valeurs de la société,
ni en demander le partage ou la licitation.

3 - Nantiasement des psrts

Si la soeciété a donné son consentement 3 un projet de nantissement
de parts sociales, <¢e consentement emportera 1%agrément du
cessionnaire en eas de réalipcation forcée des parts nanties, selon
les conditionz de 1’artiele 2078 du code civil, & moina que la
société ne préfére, aprés la eceecsion, acquérir les parts sans
délai en vue de réduire son ecapital.

4 - Information des associés
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Tout associé a 1le droit, & toute é&poque, d'cbtenir, au siége
social, la délivrance d’une copie certifiée conforme des statuts
en vigueur au Jjour de la demande. La société doit annexer 3 ce
docurent la liste des gérants et des commiscaires aux comptes en
exercice et ne peut, pour cette délivrance, exlger le¢ paiement
d’une somme supérieure 3 deux euro.

Les droits d’informaticn des aasociés sur les comptes sociaux et

autres documents sont exposés sous l'article 25 cil-aprés des
présents atatuts,

Article 15 - DECES OU INCAPACITE D’UN ASSOCIE

La société mn’est pas diassoute par le décés ou 1’incapacité
frappant 1‘un des associés.

TITRE III .

- GERANCE -

Article 16 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants,
personnes  physiquesa, associés ou non, nommés par décision
collective ordinaire des associés.

En cas de pluralité de gérants, chacun d’eux peut faire tous
actes de gestion dans 1l'intérét de la société et dispose des
némes pouvoirs gque s’il était gérant unique ; l'opposition formée
par 1'un d’eux aux actes de son ou de ses collégues est sana
effet 4 1’égard des tiers, & moins qu’il ne soit &tabli que ces
derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant, ou chacun des gérants s‘ils sont plusieurs, a la
signature sociale, donnéec par les mots "Pour la société - Le
Gérant", suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiera, lec gérant est investi des
pouvoirs les plus étendus pour représenter la société et agir en
son ncm en toutes circonsgtances, mana avoir A Jjustifier de
pouvoirs spéciaux.

Le ou les gérants sont tenus de consacrer tout le temps et les
soins nécessaires aux affaires sociales ; il peut, sous =a
responsabilité personnelle, déléguer tcemporairement ses pouvoirs
4 toute persommne de son choix pour un ou plusieura objets
apféciaux et limités.

Article 17 - DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1 - Durée
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La durée des foncticns du ou des gérants est fixée par la
décision collective qui les ncmme.

2 - Cessation des fonctions

Le on les gérants sont révocables par décision dezs assoclés
représentant plus de la moitié des parts sociales., 8i la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu &
des dommages-intéré&ts. Enfim, un gérant peut &tre révoqué par le
Président du tribunal de commerce, pour canse légitime, & la
demande de tont asgocis.

Les fonctions du ou des gérants cessent par décés, interdiction,
déconfiture, faillitc personnelle, incompatibilité de fonctions
ou révocation. Le gérant peut également résilier ses fonctiona,
paig seulement en prévenant chacun des associfis trois mois &
l’avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n‘entraine pas
dissolution de la société.

3 - Nemination d’un nouveau gérant

La collectivité des associés procéde au remplacement du ou des
gérants gur convocation, soit dun gérant restant en fonctions,
soit do commissaire aux cowptes o'il en existe un, soit d’un ou
plusieurs associés reprégentant le quart du capital, soit par un
mandataire de justice 4 la requéte de 1l'associé le plus diligent.

Article 18 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rérmunération de ses fonctions, a
un traictement fixe oun proportionnel, ou a3 la fois fixe et
proportionnel, & passer par frais généraux.

Lea modalités d'attribution de cette rémunération, ainsi gue son
mentant, sont fixés par décision ordinaire des associés. La
gérance a droit, en cutre, au rermhoursement de ses frais de
représentation et de déplacements.

Article 19 - CONVERTIONS ENTRE TLA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN
ASSOCIE

1 - Le gérant ou, s'il en existe un, le cormissaire aux cowptes,
présente 4 1’assemblée générale ordinaire annuelle un rapport sur
les conventions intervenuas dircctement ou par personnc
interposée entre la société et 1l'un de ses gérants ou associés.

2 - L‘asgemblée statuc sur ce rapport, &tant précisé que le
gérant ou l’assccié intéressé€ ne pent pas prendre part au vote et
que scs parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
majorité,

3 - 8’1l n’cxiste pas de ccrmissaire aux ccmptes, les conventions
qu‘un gérant non assccié envisage de conclurc avec la société
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sont soumises 3 1’approbation préalable de l’assemblée.

4 - Les conventions cque 1'assemblée désapprouve produisent
néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant et, 3'il y a
lieu, pour l’'asscocié ceontractant, de pupporter individuellement
ou sclidairement, selon les cas, les coneéquences du contrat

=

préjudiciables 4 la scciété.

5 - Les dispositions du présent artilele sg'étendent .aux
conventions passées avec toute  sociétd dont un  associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur

général, membre du directoire ou du conseil de survelllance, est
simultansément gérant ou associé de la société.

Ellea ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues
34 des conditions normales.

6 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux géranta ou
associés autres que les personnes morales de contracter, gous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de
ge faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi gque de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements enverg des tiers.

Cette interdiction s’applique également aux repréasentants légaux
dez personnes morales associées, aux eonjoint, ascendants et
descendants des gérants ou associfs personnes physiquesa, ainsi
qu’i toute personne interposte.

Article 20 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le cu les gérants sont responsables envers la société ou envers
les tiers, scit des infractions aux dispositions législatives et
réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes
commiges dans leur gestion.

Leg associés peuvent, gsoit individuellement, soit en se groupant,
intenter l’action en responsabilité contre la gérance, dans les
conditions £fixées par l’article L,223-22 du nouveau code de
commerce.

En cas d'ouverture d'une procédure de redressement judiciaire &
lrencontre de 1la société, le gérant ou 1’associé qui s’est
immiscé dans la gestion peut étre tenu respensable de tout ou
partie des dettes sociales ; il peut, en outre, encourir les
interdictions et déchéances prévues par l'article L.223-24 du
nouveau code de commerce.

TITRE IV

-~ DECISIONS COLLECTIVES -

Article 21 - MODALITES
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1 - Lea déeisionsg collectives statuant sur les comptes soeiaux
sont prisea en assemblée générale.

Sont é€galement prises en assemblée les décizions soumises aux
associés, & l’injtiative soit de la gérance, soit du ecommissaire
aux comptes s'il en existe un, soit d’assoeiés, soit enfin d'un
mandataire désigné par justiee, ainsi qu’il est dit 3 1l'article
22 des présents statuts.

Tcutes lee autres décisions colleetives peuvent étre prises par
eonsultation écrite des associés.

2 - Les décigiong collectives sont qualifiées d’ordinaires ou
d’extraordinaires.

Elles sont qualifiées d’extracrdinaires lorsqu’elles ont pour
ocbjet la modification des atatuta.

Elles ascont qualifiées d’ordinaires dans les autres cas.
3 - Les décisions ordinaires doivent &tre adoptées par un ou

pPlusieurs associés représentant plus de la moitié des parts
soeialea,

si, en ralison d’absence ou d’abstention d’assceids, eette
majorité n'egt pas obtenue A la premiére econsultation, 1lea
aasociéz asont consultés une geconde folig et les déciaiens sont
prises & la wmajorité des wvoix émisea, quelle que soit 1la
proporticn du capital représenté, maia cea décisiona ne peuvent
porter cue sur les questions ayant fait 1’obhjet de la premiére
consultatien.

Par dérogation aux digpositions de 1'alinéa qui précéde, les
décigions relatives 4 1la nomination ou 3 la révocaticn de la
gérance deivent étre prisea par deg associés représentant plus de
la moitié des parts sociales, sana que la question puisase faire
1’objet d’une seconde consultation i la simple majorité des votes
énia,

4 - Les déeciscions extraordinaires doivent étre adoptéea par des
associés représentant au moins les trois quarta des parkts
socialea.

Toutefoia, 1'agrément des cessions ou mutations de  parts
sociales, réglementé par l’artiele 12 des présents statuts, doit
étre donné par la majorité des associés représentant au moins les
trois quarts des parts socialea.

Par ailleurs, 1’augmentation du capital soeial par incorporation
de bénéfices ou de réservea est valablement décidée par les
associés repréasentant seulement la moitié dea parts sociales.

La transformaticn de la société en société de toute autre forme,
notamment en soclété ancnyme, est décidée dana les eonditiens
fixéea par l'artiele L.223-43 du nouveau code de commerce.

Le changement de nationalité de la société et 1’augmentation des
engagements des associés exigent l’unanimité de ceux-ci.
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Article 22 - ASSEMBLEES GENERALES

1 - Convocation

Les assemblées géunérales d‘associés scnt convoquées normalement
par la gérance ; & défaut, elles peuvent également é&tre
convoquées par le commissaire aux comptes s’il en existe un.

La réunion d’'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs
acsociés représentant au moins soit la moitié des parts sociales,
soit 4 la foils le quart en nombre dea associés et le quart des
parts sociales,

Tout associé peut demander au Président du tribunal de commerce
statuant par ordonnance de référé, la désignation d’un mandataire
chargé de convoquer 1’assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les ascociés sont convogqués, au siége social ou en tout autre
lieu indiqué dans la convocation, quinze jours au moins avant la
réunion de l‘assemblée, par lettre recommandée comportant 1’ordre
du jour.

Toute aasemblée irréguliérement convogquée peut &tre annulée.
Toutefois, 1l'action en nullité n’est pas recevable lorsque tous
les acsociés é&taient présents ou représentés et sous réserve

qu’ait été respecté leur droit de communication prévu & 1’article
25 dea prégents statuts.

L’'asscmblée appeléc A statuer sur les comptes doit &tre réunie

dans le délai de six mois 4 compter de la cléture de 1l’exercice.

Lorsque 1le commissaire aux comptes convoque 1'assemblée des
associés, 11 fixe l‘ordre du jour et peut, pour des motifs
déterminants, choisir un 1lieu de réunion autre que celui
éventuellement prévu par les statuts mais situé dans 1le méme
département. I1 expose les motifs de la convocation dans un
rapport lu & 1l’assemblée.

2 - Ordre du jour

L’ordre du jour de l'assemblée, qui doit &tre indiqué dans la
lettre de convocaticn, est arrété par l’auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses quli ne doivent présenter
qu’une minime importance, les questions inscrites & l'ordre du
jour sont 1ibellées de telle sorte que leur contenu et leur
portée apparaissent ¢lairement sans qu’il y ait lieu de se
reporter & d’autres documents.

3 - Participation aux décisions et nombre de voix

Tout associé & le droit de participer aux décisions et dispose
d’un nombre de voix £gal & celui des parts qu’il poaséde.

4 - Représentation
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Chagque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par
un autre associé, sauf si la société ne comprend que deux époux,
ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas seulement,
1’associé peut se faire représenter par une autre personne de aon

choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef
d’'une partie de ges parts et voter en perscnne du chef de 1’autre

partie.

Les représentants légaux d’associés juridiquement incapables
peuvent participer au vote, méme s’'ils ne sgont pas eux-mémes
associés.

Le mandat de représentation d‘un associé est donné paour une seunle
assemblée, I1 peut cependant &tre domné pour deux assemblées
tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour 1les assemblées
aucceasives convoquées avec le méme ordre du jour.

5 - Réunion ~ Présidence de l’assemblée

L’assemblée est présidée par le gérant, ou l'un des gérants s’ils
sont associés.

51 aucun des gérants n‘est associé, elle est présidée par
l’associé, présent et acceptant, gui posséde ou représente le
plus grand nombre de parts socialea. Si plusieurs associés qui
possédent ou représentent le mwméme nowmbre de parts sont
acceptants, la présidence de 1’assemblée ast assurée par le plus
8gé.

Article 23 - CONSULTATION ECRITE

A 1’appui de 1la demande de consultation écrite, le texte dea
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 4
l'information des associés sont adregssés & ceux-ci par lettre
recommandée.

Les associés doivent, dans un délai maximal de quinze jours
compter de la date de réception dea projets de résolutions,
émettre leur vote par écrit. Pendant ledit dflai, 1les associés
peuvent demander & la gérance les explications complémentalres
qu‘ils jugent utiles.

Chaque associé dispose d‘un nombre de voix égal 4 celul deg parts
sociales qu’il poaséde.

Pour chaque résgolution, 1le vote est exprimé par "OUI'" ou par
"NON". Tout associé qui n'aura pas adressé sa réponse dans le
délai maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s’'étant
abstenu.

Article 24 - PROCES-VERBAUX

1 - Procég-verbal d’assemblée générale
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Toute délibération de l’assemblée générale des associés est
conatatée par un procés-verbal 6tabli et signé par la gérance et
le cas échéant, par le précident de séance.

Le procés-verbal indique 1la date et le lieu de la réunion, les
nom, prénom et qualité du président de séance, les noms et
prénoms des associés présents et représentés, avec 1‘indicaticn
du nombre de parts détenues par chacun d’enx, 1les documents et
rapports soumis 4 l’assemblée, un résumé dees débata, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

2 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le
procés-verbal auquel est anncxée la réponse de chaque acsocié.

3 - Registre des proctga-verbaux

Les procés-verbanx gsont établis sur des registres spéciaux renus
au siége social, cotés et paraphés soit par un juge du tribunal
de commerce, soit par un juge du tribunal d’instance, soit par le
maire de la commune du siége social cu un adjoint au maire, dans
la forme ordinaire et gans frais.

Toutefois, les procés-verbaux peuvent &tre &tablis sur des
feuilles mobiles numérot&es sans discontinuité, paraphées dans
les conditiona prévues i 1’'alinéa précédent et reovétues du sceau
de 1'autorité qui les a paraphées. D&s qu’une fenille a &té
remplie, méme partiellement, elle doit 8tre jointe A celles
précédemment utilisées. Toutc addition, suppression, substitution
on interversion de feuilles est interdite.

4 - Copies ou extralts des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations des associés sont
valablerent certifiés conformes par um gérant,

Au cours de la liquidation de la société, leur certification cst
valablement effectuée par un geul liquidateur.

Article 25 ~ INFORMATION DES ASSOCIES

Le on les gérants doivent adresser aux associfs, quinze jours au
moing avant la date de l'asscmblée générale appelée i statuer sur
les comptes d‘un exercice social, le rapport de gestion, ainsi
que les comptes annuela, le texte des résolutions proposées et le
cas &chéant, le rapport du ou des commissaires aux comptes,

A compter de cette cemmunication, tout associé a la faculté de
poser par écrit des questions auxquelles le oun les gérants sont
tenus de répondre au cours de l‘asgemblée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde 1'asascmblée,
l*inventaire est tenu au siége social 4 la disposition des
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associés, qui ne peuvent en prendre ccpie.

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle appelée &
statuer asur les ccmptes d’'un exercice, le texte des résolutions,
le rapport de la gérancc, ainail que, le cas échéant, celui du ou
des commissaires aux comptes sont adressés  aux aesocifs quinze
jeurs au moilns avant la date de la réunion. En outre, pendant le
méme délai, ces mémes documents gsont tenus, au aiége social, 3 la
disposition des assmoclés qui peuvent en prendre connaissance ou
cople.

Tout asaocié a le droit, & toute époque, de prendre, par lui-méme
et au siége =acial, connaissance dea documents suivants,
concernant les trois dermiera exerclcea : comptes annuels,
inventalrem, rapports soumis.aux asgsemblées et procés-verbaux de
ces assemblées. Sauf en ce qui concerme 1’inventaire, le droit de
prendre connalssance emporte celui de prendre copie. )

Une expertise sur une ou plusieurs cpérationa de gestion peut
étre demandée par un ou plusisurs associfs représentant au moins
le dixiéme du capltal social. Le ministére public et le comité
dfentreprise sont habilités 4 agir aux mémes fins.

Tout associé non-gérant peut poser, deux fois par exercice, des
questiona au gérant sur tout fait de nature A compromettre la
continuité de 1'exploitation. La réponse du gérant eat
communiquée, le caa &chéant, aux ccrmisgaires aux comptes.

TITRE V
- CONTROLE DE LA SOCIETE -

Article 26 - COMMISSAIRES AUX COMPTIES

La ncminaticn dfun commissaire aux comptes titulaire et d’'un
commissaire aux comptes suppléant est obligatoire dans les cas
prévus par le nouveau code de commerce et les réglements. Elle
est facultative dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par le nouveau code de commerce, la
nomination d’un commissaire aux comptes peut &étre décidée par
décision ordinaire dem associés. Elle peut augsi étre demandée en
justice par un ou plusieura associés représentant au moins le
dixiéme du capital.

Le commigsaire aux comptes exerce ses fonctions dans les
conditions prévues par la le nouveau code de commerce.

TITRE VI
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COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27 - COMPTES SQCIAUX

I1 est tenu une comptabilité réqulidre des cpératicns soceiales,
‘eonformément au nouveau code de commerce et aux usages du
commerce.

A la el8ture de chaque exercice, la gérance dresse 1'inventaire
des divers &léments de 1l’'actif et du passif existant & cette
date. Elle dresse é&galement le bilan, le compte de résultat et
1’annexe, en 38e econformant aux dispositicns légales et
réglementaires.

Elle é&tablit é&galement un rapport de gestion exposant 1la
situation de la scciété durant 1’exercice écoulé, 1’évolution
prévisible de ecette situation, les événements importants
intervenus entre 1la date de cl&ture de l/exercice et 1la date
d’établissement du rapport et enfin les activités en matidre de
recherche et développement.

Article 28 - AFFECTATION ET REPARTITIOM DES BENEFICES

Les produits nets de 1’exercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges sociales, ainsi que de tous
amortissements de 1’actif sceial et toutes provisions pour
risques commerciaux et industriels, constituent le bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes
antérieures, un prélévement d’un vingtiéme au moins, affecté& A la
formation d’un compte de réserve dite "Réserve légale", Ce
prélévement cesse d’étre obligatoire leraque ladite réserve
atteint le dixifme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
1’exercice, diminué des pertes antérieures et du préldvement pour
la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.

L’asscmblée générale peut décider, outre 1a répartition du
bénéfice distribuable, la distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont elle a la dispesition ; en ce cag, la déeision
doit indiquer expreasément les postes de xéserves sur lesquels
les prélédvements sont cffectuds.

Toutefeis, les dividendes scnt prélevés par priorité sur le
bénéfice dictribuable de 1'exercice.

Le total du bénéfice distribuable et des réserves dent
1'aseenmblée a la dispcsition, diminué le cas échéant des sommes
inscrites au compte report & nouveau débiteur, econstitue les
scmmes distribuables.
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Aprés approbation des comptes et constatation de l’existence de
sommes distribuables, l’assewblée générale des associés détermine
la part attribufe & ces derniere sous forme de dividendes,

Tout dividende distribué en viclation de ces régles constitue un
dividende fictif.

Sur les bénéfices diatribuables, 1la collectivité des associés a
lc droit de prélever toute somme quelle juge convenable de fixer,
soit pour &tre reportée 3 nouveau sur l’exercice suivant, soit
pour étre inscrite 4 un ou plusicurs fonds de  réserves
extraordinaires, généraux ou spéeciaux, dont elle régle
1’affectaticn.

Le solde, 8’il en existe un, est réparti entre 1les aasociés
proportiouneliement au nombre de leurs parts sociales sous forme
de dividende.

La mise en paicment des dividendes doit avoir lieu dans le délai
maximum de neuf mcis 3 compter de la cléture de l’exercice, sauf
prolongation de ce délai par le Pré&sident du tribunal de commerce
gtatuant sur requéte de la gérance.

TITRE VIT
DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 29 -~ DISSOLUTION

1 - Arrivée du terme statutaire

Un an au moins avant 1la date d'expiration de la société, le ou
les gé&rants doivent provogquer une décision collective
extraordinaire dcs associés afin de décider si 1la société doit
8tre prorogée ou non.

2 -~ Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision
collective extraordinaire des associés.

La  réduction du capital en dessous du minimum légal ou
l'existence de pertes ayant pcur effet de réduire les capitaux
propres a un montant inférieur & la moitié du capital social,
peuvent entrainer la dissolution judiclaire de la société dans
les conditions prévues par les articles L.223-2 et L.223-42 du
nouveau code de commerce,

51 le nombre des associés wvient 3 étre supfrieur 3 ecinquante, la

société doit, dans les deux ans, &tre transformée en une société
d'une autre forme ; a défaut, elle est dissoute.

Article 30 - LIQUIDATION
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La société est en liquidation dés 1’instant de sa dissolution. Sa
dénomination doit alors é&tre suivie des mots "société en
liquidation™, Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision
qui prononce la dissolution.

La collcetivité des associés garde les mémes attributions qu’au
cours de la vie sociale, mais les pouvoirs du ou des gérants,
comme ceux des commissaires aux comptes s’il en existe, prennent
fin & compter de la dissolution.

Le ou 1les liquidateurs sont investis des pouvoirs 1les plus
étendus, sous réserve des dispositions légales pour réaliser
1'actif, payer le paegif et répartir le solde disponible entre
les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer
sur les comptes définitifs, sur 1le quitus du ou des liquidateurs
et la décharge de leur mandat et pour constater la cléture de la
liquidation.

Article 31 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations entre les associés relatives aux
atfaires gociales pendant 1la durée de la société ou de sa
liquidation, seront jugéea conformément au nouveau code de
cermmerce et soumises & la juridiction des tribunaux compétents
dans les conditions du droit commun.

Statuts originaires en date du 01 mars 1593,



