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' STATUTS

TITRE I

FORME = OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE - GERANCE

Article lar - FORME

Il est formé entre les soussignds une gociété A responsabllité
linicée, qui cera régle par le nouveau code de conmmerce, par
toutes autres diepositions légales et régleomentaires en vigueur
et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La socléré a pour objet :

La scciété a pour objet dans tous les pays, 1l'exercice de la
profension dfExpertise Corptable et de Cowmmissariat aux Comptes
tellesque définies par l’ordennance modifiée du 19 Septernbre 1945
et la Lol du 24 Juiller 1966, et tellea gu’ elles pourralent
1‘8tre par tous textes législatifs ultérieurs. Elle peut réaliser
toutes opérations compatibles avec scon objet scoclal et qui se

=

rapporktent 3 cet cbijet,

Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres,
mobilidres et immobili2res pouvant se rattacher directement ou
indirectement A 1l’cbjet social et 4 tous objets similaires ou

cannexes ;

La participaticn de la société, par tous rmoyens, 4 toutes
entreprises ou sociétés créées ou A créer pouvant se rattacher 2
1’objet social, notarment par voie de création de sociétés
nouvelleas, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres
ou droits sociaux, fusion, alliance ou agaociation en
participaticn ou groupement dfintérét économique cu location
gérance.

e

——
—
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Article 3 ~ DENOMIHNATION

La dénomination de la société est

TEC-AUDIT
Dans tcus les actes, factures, annonces, publications et autreo
documents émanant de la société&, la dénomination sociale doit
toujours &tre précédie ou suivie des mots écrits lisiblexent
"gociété A responsabilité limitée® ou des initiales "S.A.R.L." et
de l'éncnciation du montant du capital social,

Article 4- BIEGE SOCIAL

Le sldge social est fixé 4 PARIS (75002) 36 RUE ETIENNE MARCEL .
Il pourra 8tre transféré en tout autre endroit du méme
département par simple décision de 1la gérance et en tout autre
lieu suivant décision extraordinaire des ansociés.

Article 5 - CURRE

La durée de la société est f£ix€e 3 99 annéee 4 compter de 3son
immatriculation au registre du comuerce et des sociétés, sauf les
cas de dispsolution anticipée ou de prorogation prévus ci-aprés.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

I’ exarcice goclial commence le 01 mai et ge termine le 30 avril de
chaque année.

Article 7 - GERANCE

' 8

Le ou les gérante sont nommwés par déclsgion collective des
associés représentant plua de la moitié des parts sociales.

La gérance excrce ses fonctions dans les conditions prévues au
Titre II1 des présents statuts.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES



-1 -

Article 8 — APPORTS

Il a &té apporté au capital de la sociGté une somme en numéraire
de 100 000 Francs lorg de aa constitution.

— Suite & une augmentation de capital par assemblée gé&nérale
extracrdinalre en date du 13 décembre 1994, le capital a &té
porté i 250 000 Franco par incorporations de réserves.

- Suilte a une augmentation de capiltal par agsemblée générale
extraordinaire en date du 3 mars 1997, le capital a 6té porté a
450 00C Francs par apport en nature.

—- Suilte A une augmentation de capital par assembléc géngxrale
extracrdinaire en date du 3 avril 1997, le capital a &té poxté a
1000 000 de Francs par incordration de la prime 4‘émission.

— Sudte & 1’augmentation de capital en date du 27 juin 2002, il a

été apporté la somme de 7 550,98 euros par Jincorporation de
réserves

Aux termes d'une délibération de I’assemblée générale extraordinaire en date du 28 janvier 2013, le capital
social a été porté & 1a somme de 106 640 euros par voie d’annulation de 1 334 parts.

ARTICLE 9 — Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 106 640 euros. /

11 est divisé en 2 666 parts de 40 euros chacune, numérotées de 1 4 2 666, attribuces aux associés en proportion
de leurs droits, savoir :

- Mr Samy HADDAD, 4 concurrence de

Mille trois cent trente trois parts, ci 1 333 parts
- Mr Marc BIJAOUL, 4 concurrence de
Mille trois cent trente trois patts, ci 1 333 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital
social : deux mille six cent soixante six parts 2 666 parts

Article 10 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I - hugvwentation du capital

1 - Modalitds de 1’augmerntation du capital

Le capital soclial peut, en vertu d’une décision extraordinaire des
agsociés, Gtre augmenté, en une ou plusiecurs foin, par voie
d’apports en nature ou en nunéraire ou par incorporation de tout
ou partie des bénéfices ou réserves disponibles, au woyen de la
création de parts sociales nouvelles ou de 1’é1évation de 1a
valeur noninale dec parts existantea.

Les parts nouvelles peuvent étre créées au pair ou avec prime ;
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dans ce cas, la collectivité des associés, par 1la dé&cision
extraordinaire portant augmentation du capital, fixe le montant de
la prime et détermine scn affectation.

2 - Souscriptions en numéralre et apports en nature

En cas d’'augmentation de capital par souscription de parts
scciales en huméraire, les fonds provenant de la libération des
patrts soclales doivent faire l’cbjet d’un Q8pdt A 1la calase des
dépSts et conalgnations, chez un notaire ou dans une bangue.

Si l’augmentation de capital est rgalleée en tout ou partie au
moyen dfapports en nature, 1‘&valuation de chaque apport en nature
doit &tre falte au vu d’'un rapport établi scus sa responsabilité
par un commiagsaire aux apports désigné par ordonnance du Président
du tribunal de commerce 3 la requéte de 1‘un dea gérants.

Les parts représentatives de toute augmentaticn de capital doivent
étre entiérement libérées et réparties lors de leur créaticn.

3 - Rowpug
Les augmentations de capital sont réalisées nonobatant l’existence
de rompus ; les assoclés disposant d'un nowbre insuffisant de

droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la d&livrance
d'un nombre entier de parts sociales nouvelles devront faire leur
affaire perconnelle de toute acquisition ou cession néceasaire de
droits.

4 - Apporteurs ou acquéreurs communs en biens

En cas dfapport de biens communs ou d'acquisiticn de parts au
moyen de fonds communa, le conjeint de l'apporteur ou de
1’acquéreur peut revendiquer la qualité d’associé & concurrence de
la moitié des partsa gouscrites cu acquisen.

A cet effet, il doit Atre informé de c¢et apport ou de cette
acquisition ; Jjustificaticn de cette information doit é&tre donnée
dans l’acte d'apport ou d'acquigition,

L’'acceptation ou 1'agrément des associée vaut pour les deux époux
61 la revendication dintervient lors da 1ltapport ou de
l*acquisition.

Si cette revendication intervient aprés la réalisation de 1‘apport
ou de 1'acquisition des parta, 1le conjoint doit @&tre sgréé dans
les condlitions ci-aprés prévueg pour leg cessions de parts.

IT - Ré&duction du capital sogial

1 - Conditions de la réduction du capital

Le capital social peut écre réduit, pour quelque cause et de
quelque maniére gque ce soit, par dacision extraordinaire de
1'assenblée générale des appociéa. En aucun cas, cette réduction
ne peut porter atteinte 4 1'égalité des associés.

La réducticn du capital 3 un montant inférieur au minimum légal ne
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peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentaticn ayant pour effet de 1le porter & ce minimum, A moins
que la sociétd n’air &té transformée en sociéké d’'une autre forme.
A défaut, tout intéresaé peut demander au tribunal de commerce la
dissolution de la sociétg, deux mois au moins apr@s aveoir mis la
Gérance en dencure de régulariser la situaticon., Cette mnise en
demeure egt adregaée 3 la société par acte extra-judicialre,

2 - Pertes avant pour effek de ramencr leg capitaux propres a un
monktant inférieur A la moitié du capital social

S8i, du fait de pertes ccnotatées dans les documents comptables, le
rontant des capitaux prepres de 1la société devient inférieur a la
moitié du capital social, la gérance est tenue, dans les quatre
mois qui suivent l’'approbation des corptes ayant fait apparaitre
cen pertes, de consulter les associés A l'effet de décider, dans
les conditions prévues ci-aprés pour les décisions collectivea
extrgordinaires. s'il v a lieu de prononcer la digsolution de la
gociéte.

S8i la dissclution n’egt pas prononcée 3 la majorité exigée pour la
modificaticn des statuts, la société est tenue, au plus tard a la
cl8ture du deuxiéme exercice suivant celul au cours duquel 1la
constatation des pertes est intervenue ¢t sous riserve des
dispopitione relatives au montant minimum du capital, de réduire
son capital d'un montant au moing égal 4 c¢elul des pertes qui
n‘ont pu étre imputées sur les réserxrves si, dans ce délai, les
capitaux propres n'ont pu 8tre reccnsatitués i concurrence d’'une
valeur au moins égale & la moitié du capital.

Cue la dissolution soit ou non décidée, la résoluticn adoptée par
les associés esl: publiée dans un journal habilité& d recevoir les
annonces légales dans le département du siége social, déposée au
greffe du tribunal de ccmmerce du lieu du sidge social et inscrite
au registre du cemmerce et des sociétés.

A défaut par la gérance cu le commissaire aux comptes de provoguer
une dé&cision, ou si leg asscociés n'ont pu valablement délibérer,
tout intéregsé peut demander au tribunal de commerce la
disoolution de la gcociété. I1 en est de méme si les dispositions
du deuxiéme alinéa cl-dessus n'ont pas été appliquées., Dana tous
les cas, le tribunal peut accorder un délai maximal de six mois
pour régulariser la situation. Il ne peut proncncer la dissolution
si, au jour o1 11 ptatue sur le fond, cette régularisation a u
lieu.

Article 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES - INTERDICTION
D’ENETTRE DES VALEURS MCBILIERES

Les parts sociales ne peuvenl &tre repréoentéea par des titrea
négcciables. Il est de plug interdit & 1la société d’émettre dea
valcuras mobilidres. Les drolts de chagque associé dans la aociéeé
résultent ssulement des présents statuts, des actes modificatifs
ultérieurs et dec cessions dec parts réguliérement notifiées et
publiées.

Article 12 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES




I - Cessions

1 - Porme de la cession

Toute cesgion de parts scciales doit &tre constatée par écrit.

La cession n'est opposable d 1la société que dans 1les formes
prévues par lfarticle 1690 du code civil cu par le déplt d'un
original de l’acte de cessicn au sidge soclal centre remige par le
gérant d’une aktestation de ce dépdt.

Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement Ce cette
formalité et, en outre, aprée publicité au greffe du tribunal de
comrerce.

2 - Agrément des cessions

Les parts sociales ne peuvent &tre cfdfes, 4 titre onéreux ou i
titre.gratuit, gquelle que soit la qualité du cessionnaire, qu’avec
le consentement de la majorité des associés représentant au moins
les trois quarts deg parts sociales.

Dane le cas ol l’agrément deg associés est requis et lorsque la
pocidété comporte plus d’'un associé, le projet de ceasion est
notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec
demande d’avis de récepticn 3 la soci&céd et 3 chacun des associés.

Dang les huit jecurs & corpter de la notificaticn qui lui a 6té
faite en application de 1‘alinéa précédent, la gérance dolt
convoquer 1faagemblée des apsocifs pour qu’elle délibére sur le
projet cu consulter les associés par écrit sur ce projet.

La décilaslon de la sociétd est notifiée au cédant par lettre recom-
mandée avec demande d’avis de réception.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de
trois mois 4 compter de la derniére des notifications prévues au
deuxiéme alinéa ci-dessus, le consentenment A la cegssicn est réputé
acquis.

3 -~ cbligation d’achat ou de rachat de parts dont 1la ceasion n’est
pas agréde

Si la oocisté a refusé de consentir & la cession, les associés
gcnt tenuc, dans les trois mwois A compter de ce refus, d'acquérir
ou de faire acquérir les parts & un prix payable cowmptant et fixé
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.

A la demande de la gérance, c¢c délal peut ftre prolongé une seule
fois, par décision du Président du tribunal de commerce stakuant
par ordonnance sur requéte non susceptible de recours, sans que
cette prolongaticn puisse excéder six mois.

La société peut &galement, avec le consenterent de Llfassocié
cédant, décider dans le wéme délai de réduire son capital du
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montant de 1la wvaleur nominale deg parts de cet associé et de
racheter ces parts au prix déterminé conformément & 1'article
1843-4 du code civil. Un délai de paiement, gqui ne sauraitr excéder
deux ans, peut, aur justification, &txe accordé a la société par
ordonnance du Président du tribunal de commerce du lieu du sicége
social, otatuant par ordonnance de référé, non susceptible de
recoura. Les somnes dues portant 1intérdt au taux légal en matiére
commerciale,

Le cas échéant, les dispositions de 1’article L.223-2 du nouveau
code de commerce, relatives 8 1la réductien du capital en dessous
du minimum 1égal peront suivies,

Toutefols, l’associé cédant qui détient ses parts depuis woins de
deux ans ne peut ge prévaleir des dispositions de 1‘alinéa
précédent, a wmoins qu’il ne les alt regues par voie de succession,
de liquidation de communauté entre E&poux ou de denation & lui
faite par son conjoint, un ascendant ou un descendant,

II - Transmiassion par décéas ou par auite de digsoluticn _de

1 - Trananisaion par décés

En cas de décés d’un asgocié, la soclété continue entre les
associés survivants et les héritiers et ayants droit de 1'associé
décedé et éventuellement son c¢onjoint survivant, scus réserve de
1'agrément des intéressés par la majorité en nombre des apscciés
gurvivants.

Pour permecttre la consultation des assccliés sur cet agrément, les
héritiera, ayants droit et conjoint doivent jugtifier de leur
qualité héréditaire dang les trois mois du décds, par la
prcduction de 1’expéditicn d'un acte de notoriété ou d'un extrait
d’'intitulé d’inventaire, sans préjudice du droit, pour la gérance,
de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou
dfextraits de tous actes EGtabliesant lesdites qualités.

Dang les huit jours qui sulvent la preduction ou la délivrance des
piéces précitées, la gérance adresse A chacun des assoclés
gurvivants une lettre recommandée avec demande d’avis de réception
lui faisant part du décésg, menticnnant les gualités deo héritiers,
ayants droit et conjoint survivant de 1‘associdé décédé et le
ncmbre de parts concernées et 1lui demandant de se prononcer suy
l‘agrément desdits héritiern, ayants droit et conjeint survivant,

Lz gérance peut &galement consulter 1les associés lors d'une
assenblée générale extraordinaire qui devra 8trec convoquée dans le
méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n’a pas a étre motivée. Elle
est notifife aux héritiers, ayants droit et conjoint survivant
dano le délai de trols wmois 3 comprter de la productien ou de la
délivrance des pidces héréditaires. A défaut de notification dans
lediF délai, le consentement 3 la tranomiasion dea parts est
acquis.

51 les héritiers ou ayants droit et ceonjoint survivant nc oont pas
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agréés, les associés aurvivants sont tenus de racheter ou de faire
racheter leura parts dans les conditions prévues ci-dessus pour
les transmissions entre vifs.

2 - Dispolution de communauté du vivant de 1l'agsocié

£n cas de liquidation par sguite de divorce, séparation de corps,
séparation judiciaire de biens ou changement de régine
natrironial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens
ayant existé entre une pergomne ascociée et a3on conjoint,
l'attribution de parts communes 3 1/époux ou ex-époux qui ne
posaédait pas la qualité d’associé est soumise au conoenterment de
la majorité des associés représentant au moins les troia (uarts
des parts sociales, dans les m@mes conditicns que celles prévues
pour l’agrément d'un tiers non encore associé.

Article 13 - INDIVISIBILITE DE3_PARTIZ SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & 1'égavrd de la société qui
ne reconnalit qu’un seul propriétaire pour chacune d'elles.

les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1’un d‘entre
eux pour 1les reprépoenter auprés de la société ; & défaut
d'entente, 11 appartient 4 l‘indivisaire le plus diligent de faire
dé&signer par justice un mandataire chargé de les représenter,

L'usufruitier rcprésente valablerent le nu-propriétaire & 1’égard
de la scciété dana les décisions ordinaires et le nu-propriétaire
représente 1l'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

Article 14 - DROITS DES ASSOCIES

1 — Droits attribufs aux parts

Chaque part donne droit & une fraction des bénéfices et de 1'actif
social proportionnellement au nombre de parts existantes,

2 - Transmission des drolits

Les droite et obligations attachés aux parts les sulvent dans
quelque main qu’elles passent. La propriété d’une part emporte de
plein droit adhénion aux statuts et aux résolutions réguliérement
prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers diun
associé ne peuvent, sous quelgue prétexte que ce soit, requérir
1'apposition des scelléa sur les biens et valeurs de la ccciété,
ni en demander le partage ou la licitation.

3 - Nantissement des parts

Si la société a donné son consentement & un projet de nantisserent
de parts socliales, ce conpentement empertera 1'agrément du
cegaionnalre en cas de réalisation forcée des parts nanties, selon
les conditions de 1lfarticle 2078 du code civil, & moins que la
pociécé ne préfére, aprés la cepnion, acquérir les parts sans
délai en vue de réduire scon capital.

4 - Information des asgcciés
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Tout associé a le droit, & toute épogque, d’obtenir, au siége
social, la délivrance d‘une copie certifiée conforme des statuts
¢en vigueur au jour de 1la demande. La sccié&té doit annexer i ce
document la liste des gérants et des commiesailres aux comptes en
cxercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le paiement
d'une somme gupérieure a deux euroc.

leno droits d'informaticn deo aosocidés sur les comptes goclaux et

autres documents sont exposés sous l'artiecle 25 cil-aprés des
présents statucs,

Article 15 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSCCIE

La société n'est pas dissoute par le décés ou 1’incapacité
frappant 1'un des associés.

TITRE ITI .

- QERANCE -

Article 16 .~ TOUVOIRS DE LA GERANCE

La société ect gérée et administrée par un ou pluaieurs gérants,
personnes  physiqueas, asgsociés ou non, nommés par décislon
collective ordinaire des associés.

En cas de ©pluralité de gérants, chacun d*eux peut faire tous
actes de gestion dans 1l'intérdt de la société et dispoze des
mémes pouvolirs que s’il était gérant unique ; l’opposition formée
par l'un dfeux aux actes de scn ou de ses colléguen eat Bans
effet 4 1'égard dee tiecrs, & moins qu‘il ne soit 6tabli que cea
derniers ont cu connaigoance de celle-ci.

Le gérant, cu chacun des gérants s‘ils gont plusieurs, a la
gignature nmocliale, donnée par les mots "Pour la gpociété - Le
Gérant*, suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gérant est investl des
pouvoirs les plus étendus pour représenter la socié&té et agir en
son nom en toutes cilrconstances, sana avoir & justifier de
pouvoirs spéciaux.

Le ou les géranks scnt tenus de congacrer tout le temps et les
soins nécespairer aux atfaires sociales ; il peut, sous s8a
respongabilité personnelle, déléguer temporalrement ses pouvoirs
a4 toute personne de son choix pour un ou plusieurs objets
apéclaux er limités.

Article 17 - DUREE DES FONCTICONS DE LA GERANCE

1 - Durée
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La durée des fenctions du cu des gérante est fixée par la
décision collective qui les ncrme.

2 - Cessation deg fonctions

Le ou lea gérants scnt révocables par décision des asscciés
représentant plus de la moltié des parts scclales. Si 1la
révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu &
des dommages-intéréta, Bafin, un gérant peut étre révoqué par le
Président du tribunal de commerce, pour cause légitime, & la
demande de tout associf.

Les fonctions du ou des gfrants cessent par décds, interdicticn,
déconfiture, faillite personnelle, incompatibilité de Eonctione
ou révocation., Le gérant peut &galement réeilier pee fonctions,
rais seulement en prévenant chacun des agsociés trois mois &
l’avance.

La cessation des fonctions du ou des gérants n’entraine pas
dissclution de la asociété.

3 - Vomination d’un npouveau gérant

La collectivité des apsociés procdde au remplacement du ou des
gérantas sur convocation, soit du gérant restant en foncticns,
acit du commissaire aux corptes 9'il en existe un, soit d'un ou
plusieurs associés représentant le gquart du capital, soit par un
mandataire de justice i la requéte dz 1'associé le plus diligent,

Artiecle 18 - REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun deo gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a
un traitement fixs ou proportionnel, ou & la fois fixe et
preportionnel, 4 passer par frais généraux,

Les modalités drattribution de cette rémunération, ainsi gque scn
montant, oaont fixés par décision ordinaire des associés. La
gérance a droit, en outre, au rcmboursement de ses frais de
représentation et de déplacements.

Artiele 19 - CONVENTICNS ENTRE LA SOCIKRTE ET LA GERANCE OU UN

ASSQCIE

1 - Le gérant ou, &'il en eoxiste un, le cowmissaire aux comptes,
présente & l'assemblée générale ordinaire annuelle un rapport bur
les conventiona intervenuca directement ou par  personne
interposde entre la société et l'un de ses gérants ou associés.

2 - L’assemblée statue sur ce rapport, é&tant précigé que le
gérant ou 1l’assccié intéressé ne peut pag prendre part au vote et
que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la
nmajorité.

3 - S711 n’existe pas de comnlssaire aux comptes, les conventions
qu‘un gérant non associé envisage de conclure avec la société
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sont soumises 3 1’approbation préalable de 1’assemblée.

4 - Les conventions gue 1’assemblée désapprouve produisent
néanmoing leurs effets, & charge pour le gérant et, g'il vy a
1lien, pour l’associé contractant, de osupporter individuellement
ou solidalrement, oelon les cas, les conoéquences du contrat
préjudiciables 4 la socigté,

5 - Les dispositicns du présent article s'étendent .aux
ccnventions  passéen avec toute société dont un  assoclé
indéfiniment reoponsable, gérant, administrateur, directeur

général, membre du directoire ou du congeil de surveillance, est
almultanément gérant ou associé de la pociété.

Elles ne sont pas applicables aux conventiono courantedy cocnclues
A des conditicns normales.

6 - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou
associép autres gque les peroonney morales de contracter, Bous
quelque forme que ce soit, des emprunta auprds de la soclété, de
ge faire congentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainci que de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements enversa des tiera.

Cette interdiction s’applique également aux représentants légaux
des personnes rorales associées, aux conjoint, ascendants et
descendants des gérants ou associés personnes physiques, alnsi
qu‘d toute personne interposée.

Article 20 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Le ou les gérants sont responsables envers la société ou envers
les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives et
réglementaires, soit des vieolaticns des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

Les associés peuvent, soit individuellement, soit en se groupant,
intenter 1’action en regponsabilité contre la gérance, dans les
conditions fixées par 1'article L.223-22 du nouveau code de
comTerce.

En cas d’ouverture d’une procédure de redressement judiciaire a
1'encontre de 1la sociétéd, le gérant ou 1'associé qui s’est
imniscé dans la gestion peut &tre tenu responsable de tout ou
partie des dettes sociales ; il peut, en outre, encourir les
interdictions et déchéances prévues par l‘article L.223-24 du
nouveau code de commerce.

TITRE IV

- DECISIONS COLLECTIVES -

Article 21 - MODALITES
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1 - Les décisions collectives statuant sur leos ccmpbes  Sociaux
sont prines en assembléa qgénérale.

Scnt également prises en asserblée les décisions goumises aux
agaociés, A l'initiative soit de la gérance, solt du commigaaire
aux cecmptes s8’il en exliste un, szoit d'associés, soit enfin d’un
mandataire désigné par justice, ainsi gqu’il est dit & 1l’article
22 des présents statuts,

Tcutes les autres décisions collectives peuvent étre prises par
consultation écrite des associés.

2 ~ Leg déclsicns collectives sont qualifides d’ordinaires ou

d’extraprdinaires.

Elles sont qualifides d’extraordinalres lorsqu‘elles ont pour
objet la modification des statuts.

Ellec gent qualifiées d’ordiraires dans les autres cas.
3 - Leng décisions ordinaires dolvent étre adoptées par un_ ou

plusieurg asngociés représentant plug de la wmoitié des  parte
gociales.

51, en yaison d'absence ou d'abstention d'associés, cetke
majorité n’est pas obtenue 4 la premlére consultation, les
asgocifs gont consultéas une seconde fois et leg décisions sont
prises & la majorité des wvoix émises, quelle que soit la
proporticn du capital représenté, mais ces dé&cisions ne peuvent
porter que sur les questions ayant fait 1'objet de la premidre
ccnsultation,

Par dérogaticn aux dispositions de 1l‘alinéa gqui précéde, les
décisions relatives A 1la nominaticn ou 4 la révocation de la
gérance doivent 8tre prises par des asgociés représentant plus de
la moitlé des parte soclalea, sans que la gquestion puisse faire
1'cbjet d’une seconde consultation & la simple majorité des votes
énin.

4 - Les décisiong extraordinaires doivent étre adcptées par deg
associés reprdésentant au moins  les trois guarts deg partg
socialea.

Toutefols, lragrément des cessicns ou mutations de  parts
soclales, réglementé par l'article 12 des présents statuts, doit
étre donné par la majorité des ascociés représentant au moins les
trois quarts des parts socialeas.

Par ailleurs, l’augmentaticn du capital social par incorporation
de béntfices ou de réservep est valablemcnt décidée par les
asgocliés représentant seulement la roitié des parts sociales.

La trancformation de la sociftd en société de toute autre forme,
notamment en oociétéd anonyme, esot décidée dans les conditions
fixées par l’article L.223-43 du nouveau code das cecmperce.

Le changement de nationalité de la société et l’augrentation des
engagements des agsoclés exigent l‘unanimité de ceux-ci.
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Article 22 — ASSEMBLEES GENRERALES

1 -~ Convocation

les asgemblées générales d‘'associés sont convegquées normalement
par la gférance ; 4 défaut, eclleg peuvent Egalement étre
convoguéea par le commissajire aux comptes s'il en exiate un.

La réunion d‘une agoemblée peut &tre demandfe par ua ou plusieurs
asaoociés reprépentant au moins soit la moitié des parts sociales,
soit & la fols le quart en ncrbre des apsociés et le quart des
parts soclales,

Tout associé peut demander au Président du tribunal de commerce
statuant par ordcnnance de référd, la démignaticn d'un mandataire
chargé de convoquer 1l’asgsemblée et de fixer son ordre du jour.

Les asscclés sont convoqués, au siége social ou  en tout autre
lieu indiqué dans la convocaticn, cuinze jours au moina avant la
rfunicn de l'assenblée, par lettre recommandée comportant 1’ordre
du jour.

Toute asgerblée irrégulidrement convoguée peut Etre annulée.
Toutefois, l’action en nullité n’est pas reccvable lorsque tous
les aspociés &Etalent présents ou représentés et sous réserve
qu'ait &té& respecté leur droit de cocmmunication prévu a l'article
25 des présents statuts.

L’asgemblée appelée 3 statuer sur leg comptes doit &tre réunie
dans le délai de six mois 3 compter de la cldture de l'exercice.

Lorscue le commigsaire aux comptes convogque l'apsemblée des
associéa, 11 fixe 1l’ordre du Jjour et peut, pour des motifs
déterminants, chotsir un lieu de réunion autre gue celui
éventuszllement préva par les statuts mais situé dana le mnéme
département. Il expose lesg motifs de la convocaticn dans un
rapport lu a l’assemblée.

2 — Ordre du Jour

L'ordre du Jjour de 1’assemblée, qui doit E&tre indigqué dans la
lettre de convocation, est arrété par l'auteur de la cenvocation.

Sous réeerve des questions diverses qui ne doivent présenter
qu’une minime importance, les dquestions inscrites & l’ordre dQu
jour sont 1libellées de telle sorte que leur centenw et leur
portée apparaissent clairement sans qufil y ait lieu de se
reporter a d’autres documents.

3 - Participation aux décisions et nombre de vaix

Tout associé & le droit de participer aux décisions et dispose
d’un norbre de voix £gal 3 celui des parts qu’il pogséde.

4 - Représcntation
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Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par
un autrc associé, sauf si la société ne comprend gque deux époux,
ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas seulement,
1‘associé peut se faire représenter par une autre personne de scn
choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef
dfune partie de sep parts et voter en personne du chef de 1'autre
partie.

Les représentants légaux d’acsociés juridiquement incapables
peuvent participer au vote, wméme s5’ils ne gsont pas eux-mémes
associds,

Le mandat de représentation d‘un associé est donné pour une seule
aszemblée. I1 peut cependant &tre donné pour deux assemblées
tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assewblée vaut pour les assemblées
succesaives convoquées avec le méme ordre du jour.

5 - Réunion ~ Présidence de l'assemblée

L’assexblée est présidée par le gérant, ou l'un desg gérants s’ils
sont associés,

Si aucun des gérants n’est associé, elle est préaidée par
1'aassocié, présent et acceptant, dul posséde ou représente le
plus grand nombre de parts pociales. Si plusleurs agpociés qui
possédent ou représentent le méme ncmbre de parts acnt
acceptanta, la présidence de 1l‘assemblée est asourée par le plus
8gé.

Article 23 - CONSULTATION ECRITE

A l'appui de la demande de consultation écrite, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
1'information dep assoclés sont adressés & ceux-ci par lettre
recommandée.,

Les associés doivent, dane un délal maximal de quinze jours a
compter de la date dc réception des projets de résolutions,
émettre leur vote par écrit. Pendant ledit dg&lai, les assoclés
peuvent demander 4 la gérance les explications complémentalres
qu’ils jugent utiles.

Chaque associé dispogse d'un novbre de voix égal & celui des parts
sociales qu'il posséde.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par "OUI" ou par
“NOM* . Tout associé qui n‘aura pas adressé sa réponse dans le
délai maximal fixé ci-dessus Bera considéré comme o'étant
abstenu.

Article 24 - PROCES-VERBAUX

1 - Procég-verhal d’asserbléce générale
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Toute dé&libération de 1‘aassemblée générale des associéa est
constatée par un procés-verbal établi et signé par la gérance et
le cas échéant, par le président de séance.

Le procé@s-verbal indique 1la date et le lieu de la réunicn, les
nom, prénom et qualité du président dc s&ance, les noms et
préncns des asscciéas préacnts et représentés, avec 1’indicaticn
du nombre de partgs détenues par chacun d’eux, les documents et
rapports soumis & l’assemblée, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat dea votes.

2 - Consultation écrite

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le
procés-verbal auquel est annexée la réponse de chaque aosocié.

3 - Registre dos procés-verbaux

Les procés-verbaux sont £tablis sur des reglstres spéciaux tenus
au siége moclal, cotés et paraphés soit par un juge du tribunal
de cormerce, 80it par un juge du tribunal d‘iestance, aocit par le
maire de la commune du sigge social ou un adjoint au maire, dans
la forme ordinaire et sans frais.

Toutefols, les procés-verbaux peuvent &tre établis sur des
feuillea mobiles numérotées wmans discontinuité, paraphées danc
len conditicns prévues a 1'alinéa précédent et revdtues du sceau
de lfautorité qui les a paraphées. Déds qu'une feullle a é&té
remplic, méme partiellement, e¢lle doit &tre Jjointe & celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, subatitution
ou interversion de feullles est interdite.

4 - Copieg ou extraits des procés-verbaux

Les copies ou extraits des délibérations dea associés sont
valablement certifiés conformes par un gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certificatlon est
valablement effectuée par un seul ligquidateur.

Article 25 - INFORMATION DES ASSOQOCIES

Le ou les gérants dolvent adresser aux associés, guinze jours au
moins avant la date de l'acgerblée générale appelée i statuer sur
les comptes d’un exercice social, le rapport de gestion, ainsi
que les ccmptes annuels, le texte des résolutions proposées et lea
cas €chéant, lec rapport du ou des ccmnissaires aux comptes,

A compter de cette cocmmunication, tout asgsocié a la faculté de
poser par écrirt des questicns auxguelles le ou les gérants sont
tenus de répondre au cours de 1’assemblée.

Pendant 1le délai de dquinze jours qui précdéde 1l’assemblée,
l’inventaire est tenu au siége social & la diasposition des
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associés, qui ne peuvent en prendre copie.

En cas de convocatlion d‘une assemblée autre que celle appelée d
statuer sur les comptes d’'un exercice, le texte des résolutions,
le rapport de la gérance, ainsi que, le cas échéant, ceclui du ou
des comnicsalres aux comptes Sont adressés aux associés quinze
jours au meins avant la date de la réunion. En outre, pendant le
mére délai, ces mémes documents sont tenus, au siége social, & la
disposition des associés qui peuvent en prendre connaissance ou
ccpie.

Tout asseocié a le droit, A toute &poque, de prendre, par lui-nénme
et au aidége social, connaissance des documents cuivants,
concernant les trols derniers exercices : comptes annuels,
inventalres, rapports soumls aux assemblées et procés-verbaux de
ces asserblées. Sauf en ce qui concerne 1’inventaire, le droit de
prendre cennaissance emporte celui de prendre copie.

Une expertise sur une ou plusieurs opérations de gestion peut
2tre demandde par un ou plusieurs assoclés représentant au moins
le dixiéme du capital sccial. Le ministére public et le comité
d'entreprige sont habilités & agir awt wémesa fina.

Tout assoclé ncn-gdrant peut poser, deux fols par exercice, des
queations au gérant sur tout £fait de nature & compromettrc la
continuité de 1l'exploitation. la réponse du gérant  est
cormuniquée, le cas Echéant, aux ccmnipsaires aux ccoptes.

TITRC V
~ CONTROLE DE LA SOCIETE -

Article 26 - COMMISSAIRES AUX CONMPTES

La nomination 4'un comnissaire aux comptes titulaire et d‘un
commissaire aux comptes suppléant esk cbligatoire dans les cas
prévus par le nouveau code de commerce et les réglements, Elle
est facultative dans les autres cas.

En dehora dee cas prévus par le ncuveau code de commerce, la
nomination d‘un commissaire aux comwptes pecut &tre décidée par
décision ordinaire deo associés. Elle peut augsi &tre demandée en
justice par un cu plusieurs associés représentant au mnoins e
dixidéme du capital.

Le ccmmissaire aux conrptes excrce ses fonctions dans les
conditions prévues par la le rnouveau code de commerce.

TITRE VI




- 17 -

COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 27 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une corptabilité réguliére des opérations eociales,
‘conformément au nouveau code de commerce cb  aux usages du
cotmerce.,

A 1a elbture de chaque exercice, la gérance dresse 1/inventaive
des divers é&léments de l’'actif et du passif existant a cette
date. Elle dresse &galement le bilan, le compte de résultat et
1’ annexe, en se conformant aux dispositions 1légales et
réglementaires.

Blle é&tablit é&galement un  rapport de gesticn exposant 1la
situation de la société durant 1l’'exercice écoulé, 1’é&velution
prévisible de cette situation, les &véncments importants
intervenuz entre la date de cldture de l'exercice et la date
d’établissement du rapport et enfin les activités en matidre de
recherche et dévelcoppement.

Artlcle 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DES DENEFICES

Lea produits nets de 1lfexercice, déduction faite des frais
généraux et autres charges pociales, alnsi que de tous
amortissements de l’actif social et toutes provigions pour
risquepn commerciaux et industriels, constituent le bén&fice.

Il est fait, sur ce Lénéfice, diminué le cap échéant des pertes
antérieures, un prélévement d’un vingtidme au moinsg, affecté i 1a
formation dfun cowpte de réserve dite "Réserve lédalet, Ce
prélévement cesse d’&tre obligatoire lorsque ladite réserve
atteint le dixiéme du capital social.

Le Dbénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
1l’exercice, diminué des pertes antérieures et du préldvement pour
la réserve légale et augmenté des reports bénéficiaires.

L'agsemblée géndrale peut décider, outre la répartition du
bénéfice distribuable, la distributicn de sommes prélevées gur
les réserves dont elle a la dispoaition ; en ce cag, la décinion
deit indiquer expressément les postes de régerves sur lesquels
les prélévements sont effactués.

Toutefeoiz, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de 1’exercice.

Le total du bénéfice distribusble et des résgerves dont
l'aspembl&ée a la dippesition, diminud le cas échéant des sommes
inscrites au compte report & nouveau débiteur, ceonstitue leg
sommes distribuables.
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Aprés approbation des comptes et ccnstatation de 1'existence de
sommes distribuables, 1'asserblée générale des aesociés détermine
la part attribuée 3 ces derniero ooua forme dec dividendeas.

Tout dividende distribué en violaticn de ces régles constitue un
dividende fictif,

Sur les bénéfices distribuables, 1la collectivité des associés a
le droit de prélever toute soume quelle juge convenable de fixer,
soit pour 8tre reportée A nouveau sur l’exercice sulvant, soit
pour étre inscrite & un ou plusieurs fonds de  réserves
extracrdinaires, généraux ou  spéciaux, dont elle régle
l*affectation.

Le solde, 5'il en existe un, est xéparti cntre les associés
procporticnnellement au neebre de leurs parts sociales soue forme
de dividende.

La nise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délal
maximum de neuf mois & compter de la cléture de l‘exercice, sauf
prolongation de ce délai par le Président du tribunal de commerce
statuant sur requéte de la gérance.

TITRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATIQN - CONTESTATICONS

Article 29 - DISSOLUTION

1 - Arrivée _du terme statutaire

Un an at moins avant la date d'expiration de la société, le ou
les gérants doivent provoquer une décision collective
extraordinaire des associés afin de décider sl la société doit
étre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prcnoncée par décision
collective extraordinaire des associés.

La réduction du capital en dessous du nminimum 1légal ou
l’existence de pertes ayant peur effet de réduire les capitaux
propres a un montant inférieur & la moitié du capital social,
peuvent entrainer la dissolution judiclaire de 1la société dans
les conditions prévuesn par les articles L,223-2 ot L,223-42 du
nouveau code de comrerce,

Si le nombre des associféa vient & 8tre supérieur A cinguante, la

société doit, dans les deux ana, étre ctranaformée en une société
d‘une autre forme ; d défaut, elle est dissoute.

Article 30 -~ LIQUIDATIGHN
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La société est en liquidation dé@s 1’instant de ea dissoluticn. Sa
dénomination doit alors &tre esuivie dea mots *société en
liquidation". Le ou lesg licuidateurs sont només par la décision
qui pronence la diasoluticn.

La collectivité des assoclés garde les mbmes attributions qu’au
cours de la wvie sociale, mais lesa pouvolrs du ou des gérants,
comme ceux des commissaires aux cemptes 8’il en existe, prennent
fin & compter de la dissolutien,

Le ou les liquidateurs scnt investis des rpouvoirs 1les plus
étendus, oous réserve des dispasiticns légales pour réaliser
ltactif, payer le passif et répartir le solde disponible entre
len associéa,

Les associés sont convogués en fLin de liquidation pour statuer
our les coxptes définitifs, sur 1le quitua du cu des liquidateurs
et la décharge de leur mandat et pour constater la cldéture de la
liquidation.

Article 31 - CONTESTATICNS

Toutes les contestations entre lea asgaociés relatlves aux
affalres sociales pendant la durée de la scciété ou de sa
liquidation, seront Jugées conformément au nouveau code de
commerce et soumises & la juridiction des tribunaux compétents
dans les conditions du droit commun.

Statuts originaires en date du 01 mars 1593,
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I -~ Exposé préalable

1) La SARL TEC-AUDIT est une société a responsabilité limitée au capital de 160 000 curos
ayant son si¢ge social 3 PARIS (75002) 36 rue Etienne Marcel. Elle est immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de PARIS sous le numéro 390 406 692.

Son capital social d’un montant de 160 000 curos est divisé en 4 000 parts de 40 curos
chacune.

2) Aux termes d’une délibération en date 28 janvier 2013, la collectivité des associés réunie
cn assemblée générale extraordinaire, a approuvé la réduction de capital non motivée par des
pertes ¢t donné tous pouvoirs 3 Monsicur Samy HADDAD, représentant permancent de la
sociéié, a ’eflet de souscrire la présente déclaration de réduction de capital non motivée par
des pertes. Le procés-verbal de I’assemblée générale extraordinaire du 28 janvier 2013, a été
déposé le 6 février 2013 au Greffe du tribunal de commerce de PARIS, en I’absence
d’opposition dans le délai d’un mois, cette déclaration entérine la décision prise lors de cette
assemblée de procéder & une réduction de capital.

IT — Réduction de capital non motivée par des pertes

En conséquence de I’exposé qui précéde, Monsicur Samy [TADDAD, déclare :

1) Suite a la dissolution par transmission universelle de patrimoine en date du 5 novembre
2012 de la socié¢té¢ TEC-HOLDING par a socié¢té¢ TEC-AUDIT, cette demniére se retrouve
propri¢taire de 1 334 parts d’elle-méme, il convient donc de les annuler.,

2} La collectivité des associés réunie en assemblée générale extraordinaire en date du 28
janvier 2013, ayant pris connaissance du rapport de Ia gérance, a décidé de réduire Ie capital

social d’une somme de 53 360 euros, pour Ie passer de 160 000 euros a 106 640 euros.
/

Cette réduction se fera par voie d’annulation de 1 334 parts d’une valeur nominale de 40
curos chacune moyennant un prix payable comptant de 450 000 euros pour I'ensemble des
1 334 parts.

Enrcgisiré 4 : SIEDE PARIS 1ER POLE ENREGISTREMENT
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Montant roqu : trois cent soixante-quinze eurcs
L'Agent administratif des finances publiques
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La diff¢érence entre le prix de rachat offert soit 450 000 euros et le total de la valeur nominale
des 1 334 parts soit 53 360 curos sera prélevée pour 191 535.54 ecuros sur le compie « Autres
réserves » et pour 205 104.46 euros sur le compte « Report 3 Nouveau ».

3) Le gérant procéde 3 Jeur annulation et constate Ia réalisation définitive de ’opération de

réduction de capital non motivée par des pertes et par conséquent décide de modificr les
articles 8 et 9 des statuts comme suit :

Article 8 - APPORTS

Il a €té apporté au capital de la société une somme en numéraire
de 100 000 Francs lors de sa constitution.

- Suite_ é_une augmentation de capital par assemblée générale
extre.o:\:dlnalre en date du 13 décembre 1994, le capital a &té
porté a 250 000 Francs par incorporations de réserves.

- Suite a une augmentation de capital par assemblée générale
extraordinaire en date du 3 mars 1997, le capital a &té porté i
450 000 Francs par apport en nature.

- Suite a une augmentation de capital par assemblée générale

~

extraordinaire en date du 3 avril 1997, le capital a été porté i
1000 000 de Francs par incordration de la prime d‘émission.

- §uite a 1’augmentation de capital en date du 27 juin 2002, il a
¢té apporté la somme de 7 550,98 euros par incorporation de

réserves
Aux termes d’une délibération de 1’assemblée générale extraordinaire en date du 28 janvier
2013, le capital social a été porté a la somme de 106 640 curos par voie d’annulation de 1 334

parts.

ARTICLE & — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 106 640 euros.

Il est divisé en 2 666 parts de 40 curos chacune, numérotées de 1 a 2 666, attribuées aux

assocics en proportion de leurs droits, savoir :

- Mr Samy HHADDAD, a concurrence de
Mille trois cent trente trois parts, ci 1 333 parts

- Mr Marc BIJAOUI, a concurrence de

Mille trois cent trente trois parts, ci 1 333 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital
social ;: deux mille six cent soixante six parts 2 666 parts
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11 - Formalités

Monsicur Samy HADDAD, représentant permancnt de la société, accomplira toutes les
formalités 1égales consécutives a la présente déclaration.

En outre, Monsicur Samy HADDAD és-qualité, confére tous pouvoirs au porteur d’un
original, d’une copie ou d’un extrait des présentes & I'effet d’accomplir toutes autres
formalités requises par les textes législatifs ou réglementaires en vigueur,

Fait a PARIS

Le 1%.0%. 2043 _

Monsieur SamylHADDAD




