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PROCES-VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE POUR LA
MODIFICATION DES ASSOCIES ET DU PRESIDENT

SASU 2BG
Société par actions simplifiée unipersonnelle
Capital social : 500,00 euros
Siége social : 15 Rue des Tournesols,
31140 Saint-Alban
808 627 251 RCS TOULOUSE

Procés-verbal de ’assemblée générale de ’associé unique réunie le 13
mars 2023

Le 13 mars 2023, a 11 heures, [’associé unique de la société SASU 2BG, société par actions
simplifi¢e unipersonnelle au capital de 500,00 euros, dont le siége social est situ¢ 15 Rue des
Tournesols, 31140 Saint-Alban RCS de TOULOUSE, sous le numéro SIREN 808 627 251.

A pris les décisions ci-aprés relatives a :

Cession d’actions par agrément
Démission du président

Nomination d’un nouveau président
Pouvoirs du président

Modification du siége social
Modification statutaire

Pouvoirs a conférer en vue des formalités

@ © & @

Premicre résolution : Cession d’actions par agrément

L’assemblée décide d’agréer la vente de la totalité¢ des actions a monsieur AL BARHOUMI
Salah, né le 12 avril 1986 a SBEITLA (Tunisie), demeurant au 2 Rue Edith Piaf, 31100
Toulouse, de nationalité tunisienne, modifier la présidence de la société qui est transféré de
monsieur BARHOUMI Nasser a monsieur AL BARHOUMI Salah.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
Deuxiéme résolution : Démission du président

L.’associé unique prend acte de sa propre démission (BARHOUMI Nasser), de ses fonctions de
président, a compter du 13 mars 2023.

[’associé unique décide de nommer ce jour Monsieur AL BARHOUMI Salah, né le 12 avril
1986 a SBEITLA (Tunisie), demeurant au 2 Rue Edith Piaf, 31100 Toulouse, aux fonctions de
président de la société en remplacement de monsieur BARHOUMI Nasser, président
démissionnaire, pour une durée indéterminge.



Troisiéme résolution : Nomination d’un nouveau président

L’associé unique décide de nommer ce jour Monsieur AL BARHOUMI Salah, demeurant au 2
Rue Edith Piaf, 31100 Toulouse, aux fonctions de président de la société en remplacement de
Monsieur BARHOUMI Nasser, président démissionnaire, pour une durée indéterminée.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

Quatrieme résolution : Pouvoirs du président

L’associé unique décide que, pour I'exercice de ses fonctions, le président, Monsieur AL
BARHOUMI Salah, regoit les mémes pouvoirs que ceux dont jouissait son prédécesseur.

Cette résolution est adoptée a ['unanimite.
Cinquiéme résolution : Modification statutaire
L’assemblée décide par conséquent les modifications de statuts suivantes :
e L’article sept : Apports des statuts relatifs aux apports est complété ainsi :

» Par agréement de tous les associés, I’ensemble des actions ont ét¢ vendues a
monsieur AL BARHOUMI Salah le 13 mars 2023 qui détient I’ensemble des
actions, soit cinquante (50) actions.

e L’article huit : Capital social des statuts relatif au capital social est complété ainsi :

» Par agréement de tous les associés, 'ensemble des actions ont ét¢ vendues a
monsieur AL BARHOUMI Salah le 13 mars 2023 qui détient I’ensemble des

actions, soit cinquante (50) actions.

o L’article dix : Désignation et pouvoirs du Président — Direction générale est modifié
de la maniére suivante :

» Le nouveau président et associé¢ unique est Monsieur AL BARHOUMI Salah,
demeurant au 2 Rue Edith Piaf, 31100 Toulouse.

e L’article quatre : Siége social est modifi¢ de la maniére suivante :
» Le siége social est fixé au 150 Rue Nicolas Louis Vauquelin, BAT B — ler
ETAGE

Sixiéme résolution : Modification du siege social

L.’ assemblée décide de transférer le siége social du 15 Rue des Tournesols, 31140 Saint-Alban
au 150 Rue Nicolas Louis Vauquelin, BAT B — 1¥ ETAGE a compte du 13 mars 2023.

Cette résolution est adoptée a I’'unanimite.

Septiéme résolution : Pouvoirs a conférer en vue des formalités



Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une copie ou d’un certifié conforme du présent proces-
verbal a I'effet d’accomplir toute formalité de publicit¢ afférente aux résolutions ci-dessus
adoptées.

Des décisions qui préceédent, il a été établi le présent proces-verbal, signé par I’associé unique
et consigné sur le registre de ses décisions.

Signature




2BG

Société par actions simplifiée a associé
unique Au capital de 500 €
Siege social : 150 Rue Nicolas Louis Vauquelin,
BAT B - I ETAGE
31100 TOUL.OUSE

STATUTS
(Modifié le 13 mars 2023)

LE SOUSSIGNE :

Monsieur AL BARHOUMI Salah

Né le 12 avril 1986 a SBEITLA (Tunisie)

Demeurant 2, rue Edith Piaf, APP 15 35, 31400 Toulouse
De Nationalité Tunisienne

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il
a décidé de constituer.

TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL -
DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

Il est formé par l'associé unique, soussigné propriétaire des actions ci-aprés créées une société par
actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. Elle

ne peut faire publiquement appel a I'épargne sous sa forme actuelle de SAS.

ARTICLE 2 — Objet

La Société a pour objet en France et a I'étranger :
- Tous travaux de magonnerie, et de maniére générale tous les travaux liés au batiment

- La création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a l'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus

;

- La prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant lesdites activités ; - la participation, directe ou indirecte,
de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout objet similaire
ou connexe ;

- Toutes prestations d'ingénierie, commerciale, administrative, financiére et de secrétariat et

plus généralement toutes activités de prestations de services.
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Par agréement de I’associé unique, Uensemble des actions ont éié vendues a monsieur AL BARHOUMI
Salah le 13 mars 2023 qui détient ensemble des actions, soit cinquante (50) actions.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENT EUROS (500 €).
Il est composé de 50 actions de 10 euros chacune intégralement libérées.

Par agréement de I’associé unique, Uensemble des actions ont été vendues @ monsieur AL BARHOUMI
Salah le 13 mars 2023 qui détient ensemble des actions, soit cinquante (50) actions.

ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes
courants». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre
l'associé intéressé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation
et de contrdle prévue par la loi.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport
du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par 'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres donnant
accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré
d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices
ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement & I'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction
du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, l'associé unique ou les associés a,
sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, I'associé unique ou les associés peut (ou peuvent)
renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du
capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.



ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur

production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements

coté et paraphé.

2. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote ;
les actions du Cédant n'étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

3.La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession
est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénom, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il
s'agit d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, siege social, numéro
RCS, montant et répartition du capital, identité¢ de ses dirigeants sociaux). Cette demande
d'agrément est transmise par le Président aux associés.

4.Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

5. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

6. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30
jours de la décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément
serait frappé de caducité.

7. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d’un (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé¢ Cédant
par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ; 'agrément
du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre
les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article
1843-4 du Code civil.

ARTICLE 16 - Modifications dans le contrdle d'un associé

1. En cas de modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du contréle
d'une société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Décisions de l'associé dans un délai de 30 jours du changement de
contrble. Cette notification doit préciser la date du changement de contrdle et toutes informations
sur le ou les nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le controle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues a 'article 17.

2. Dans le délai de 30 jours a compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pécuniaires de la Société associée dont le contrdle a été modifié, telle que prévue a l'article 17. Si
la Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir
agréé le changement de controle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent & la Société associée qui a acquis cette qualité a
la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.
4

ARTICLE 17 - Exclusion d'un associé



Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-
ci a I'associé unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 3 mois avant
la date de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin a tout moment au mandat du
Président. La révocation n'a pas a étre motivee.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents
statuts a l'associé unique ou a la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour

un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 21 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique de ['assister
en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions,
sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune

indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- Dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur

Général personne morale ;

- Exclusion du Directeur Général associé ;

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 23 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.
Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.
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L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Forme des décisions
Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

Sous article 2 - Information de 'associé unique ou des associés

1 - L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable
a l'approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siége social
des documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires
en vigueur.

ARTICLE 26 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus a l'associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont
exercés par la collectivité des associés.

Sous article 1 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;
- Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle

pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ; - fusion,
scission, apport partiel d'actifs ;

- Dissolution ;

- Nomination des Commissaires aux comptes ;

- Nomination, rémunération, révocation Président ;

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;

- Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- Agrément des cessions d'actions ;

- Exclusion d'un associ¢ et suspension de ses droits de vote.

- Autorisation des décisions du Président visées a l'article 20 des présents statuts.

Sous article 2 - Reégles de majorité

Les décisions collectives des associ€s sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote, présents ou représentes.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix au moins.

Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres
qu'elle pourrait détenir.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumérées
ci-apres doivent étre adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- Celles prévues par les dispositions légales ;

- Les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que
par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de

commerce) ;
- La prorogation de la Société ;

- La dissolution de la Société ;
- La transformation de la Société en Société d'une autre forme ; - la révocation du Président.

Sous article 3 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.
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Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des Commissaires aux comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir

communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 26 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par
les dispositions légales et réglementaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU
RESULTATS

ARTICLE 27 - Comptes annuels

A la clbture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et 'annexe.

Il établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice écoulg.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, dans
le délai de six mois & compter de la cléture de l'exercice.

En cas de pluralité d'associés, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels au vu du rapport de gestion et des rapports du (ou des) Commissaire "(s)" aux comptes
dans les 6 mois de la cloture de l'exercice.

Lorsque les comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports du Commissaire aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des
pertes antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé unique décidera
de repo

rter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué
a l'associé unique.

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions
fixées ou autorisées par la loi.

ARTICLE 29 - Affectation et répartition des résultats (en cas de pluralité d'associés)

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie
dans le cas contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle
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Nationalité francaise
Demeurant 15 Rue des Tournesols
31140 SAINT ALBAN

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et
les réglements pour leur exercice.

Le nouveau président et associé unique est Monsieur AL BARHOUMI Salah, demeurant au 2Rue Edith Piaf,
31100 Toulouse. Pour une durée indéterminée.

ARTICLE 33 - Actes souscrits au nom de la Société en formation

Monsieur BARHOUMI Nasser, associé unique, a établi un état des actes accomplis a ce jour pour
le compte de la Société en formation avec l'indication pour chacun d'eux, des engagements qui en
résulteront pour la Société. Cet état est annex¢ aux présents statuts.

L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein droit
reprise par la Société desdits actes et engagements.

Article 33 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a I’'immatriculation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait a SAINT ALBAN
Le 13 mars 2023

AL BARHOUMI Salah
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