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CINABRE INVEST
Société par actions simplifiée au capital de 700 110 euros
Siége social : 59 Chemin de I’Alouette
73190 SAINT JEOIRE PRIEURE
852.196.724 RCS CHAMBERY

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 25 JANVIER 2023

L'an 2023,
Le 25 janvier,
A 18 heures,

Monsieur Raphaél D’ONOFRIO,
Demeurant 59 Chemin de I’ Alouette, 73190 SAINT JEOIRE PRIEURE,

Associé unique et Président de la société CINABRE INVEST,
Apres avoir expose :

- quil conviendrait d'é¢tendre l'objet social aux activités suivantes : "animation
du groupe, a savoir la participation active a la définition, a la conduite et au contrdle
de la stratégie et de la politique de la Société et des Filiales, par la réalisation de
prestations de services et de conseils en matiére administrative, juridique, comptable,
informatique, financiére, commerciale ou immobiliere et de modifier en
conséquence Particle 3 des statuts,

A pris les décisions suivantes relatives :

- al'extension de l'objet social et a la modification corrélative de l'article 3 des statuts,
- aux pouvoirs a conférer en vue des formalités.

PREMIERE DECISION

Mr Raphaél D’ONOEFRIO, associé unique, décide d'étendre l'objet social aux activités
suivantes : I'animation du groupe, a savoir la participation active a la définition, a la
conduite et au contrdle de la stratégie et de la politique de la Société et des Filiales, par la
réalisation de prestations de services et de conseils en maliére administrative, juridigue,
comptable, informatique, financiére, commerciale ou immobiliére et, en conséquence, de
modifier I'article 3 des statuts, dont la rédaction est désormais la suivante :
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ARTICLE 3 - Objet

« La Société a pour objet, en France et a I"étranger :

— la prise de tous intéréts et participations, sous quelque forme que ce soit, notamment par
souscription ou achat de droits sociaux, apport, création de sociétés ou autres, dans toutes
les sociétés ou entreprises frangaises ou étrangeres,

— la gestion des intéréts et participations susvisées,

— la fourniture de prestations de services et 'assistance aux entreprises auxquelles elle est
intéressée,

— Vanimation du groupe, a savoir la participation active a la définition, a la conduite et au
contréle de la stratégie et de la politique de la Société et des Filiales, par la véalisation de
prestations de services et de conseils en matiére administrative, juridique, comptable,
informatique, financiére, commerciale ou immobiliére

— l'acquisition, ['édification, la prise a bail sous toutes ses formes, la location,
I'aménagement, la mise en valeur, l'administration, la gestion par tous moyens et

'exploitation de tous terrains, immeubles, constructions et biens immobiliers ;

— éventuellement et exceptionnellement Ualiénation du ou des immeubles devenus inutiles a
la Société, au moyen de vente, échange ou apport en société ;

— marchand de biens, promotion immobiliere,

— et d'une fagon générale, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles,
mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher, directement ou indirectement, i son objet
social ou susceptibles d’en faciliter I'application et le développement, le tout tant pour elle-

méme que pour le compte de tiers, ou en participation sous quelque forme que ce soit ».

Le reste de ['article demeure inchangé.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associé unique a dressé et signé le présent proces-verbal.
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Mr Raphaél D"ONOFRIO







CINABRE INVEST

Société par actions simplifiée au capital de 700 110 euros
Siége social : 59 Chemin de I’Alouette
73190 SAINT JEOIRE PRIEURE

STATUTS MIS A JOUR
DU 25 JANVIER 2023

Pour copie certifiés conformes
Le Président

CINABRE INVEST

! SASU au capital de 700 110 €
59 chemin de l'alouette
73190 SAINT JEOIRE PRIEURE

SIRET 85219672400011







ARTICLE 1 - Forme

Hl existe entre les propriétaires des actions ci-aprés créées une Société par Actions
Simplifiée regie par les dispositions |égales applicables et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire publiqguement appel a I'épargne sous sa forme actuelie de Société

par Actions Simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La societe a pour dénomination sociale :

CINABRE INVEST

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sociale doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots
«Societé par Actions Simplifiée» ou des initiales « S.A.S. » et de I'énonciation du

montant du capital social.

ARTICLE 3 — Objet

La Societé a pour objet en France et a I'étranger:

—~ la prise de tous intéréts et participations, sous quelque forme que ce soit,
notamment par souscription ou achat de droits sociaux, apport, création de
sociétés ou autres, dans toutes les sociéiés ou entreprises francaises ou

étrangéres,
— la gestion des intéréts et participations susvisées,

~ la fourniture de prestations de services et I'assistance aux entreprises auxquelles
elle est intéressée,







— l'acquisition, l'édification, la prise a bail sous toutes ses formes, la location,
'aménagement, la mise en valeur, 'administration, la gestion par tous moyens et
I'exploitation de tous terrains, immeubles, constructions et biens immobiliers ;

- éventuellement et exceptionneilement l'aliénation du ou des immeubles devenus
inutiles a la Société, au moyen de vente, échange ou apport en société ;

— Fanimation du groupe, a savoir la participation active a la définition, a la conduite
et au contrdle de la stratégie et de la politique de la Société et des Filiales, par la
réalisation de prestations de services et de conseils en matiére administrative,
juridique, comptable, informatique, financiere, commerciale ou immobiliere ;

— marchand de biens, promotion immobiliére,

- et dune fagon genérale, toutes opérations financiéres, commerciales,
industrielles, civiles, mobilieres et immobiliéres pouvant se rattacher, directement
ou indirectement, a son objet social ou susceptibles d’en faciliter I'application et le
développement, le tout tant pour elle-méme que pour le compte de tiers, ou en
participation sous quelque forme que ce soit.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixe :

59 Chemin de PAlouette
73190 SAINT JEOIRE PRIEURE

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de l'associé unique ou de la

collectivité des associés ou par decision du Président qui est habilité a modifier les
statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) ans, sauf les cas
de dissolution anticipée ou prorogation prévus aux présents statuts,

La décision de prorogation de la durée de la societé est prise par décision collective
des associés ou par décision de I'associé unigue.

ARTICLE 6 — Apports — Capital social

Apports

» Apports en nature




L'associé unique apporte a la Société, sous les garanties ordinaires et de droit, les
biens ci-aprés désignés et estimés comme sulit :

- 33 708 actions de 9,716666 euros chacune qu'il détient en pleine propriété dans la
société GROUPE ER2I, société par actions simplifiée au capital du 583 000 euros,
dont le siége social est Batiment Synergy, ZAC Isiparc, 38330 SAINT ISMIER,
immatriculée au registre du commerce et des societés sous le numéro 789.065.505
RCS GRENOBLE,

Monsieur Raphaél d’ONOFRIO détient les 33 708 actions pour les avoir recues en
contre- partie de son apport en nature de la pleine propriété de CENT (100) actions
gu’il détenait dans la société « ER2] INGENIERIE », lesdites actions étant estimées
a la somme de 337 080 euros, étant précisé que la société GROUPE ER2| a été
constitué le 10 octobre 2012 par acte sous seing privé et immatriculée le 19
novembre 2012.

Valeur totale : 700 115,16 euros arrondis a 700 110 euros pour les besoins des
présentes.

En rémunération de cet apport, 'associé unique regoit 70 011 actions de 10 euros
chacune, intégralement libérées.

Cette estimation a été effectuée au vu d'un rapport établi en date du 14 juin 2019,
sous sa responsabilité, par Monsieur Christian MURAZ, commissaire aux apports
désigné par I'associé unigue en date du 1¢" mai 2019.

Le rapport a été déposé a l'adresse du siége social trois (3) jours au moins avant la
signature des statuts et un exemplaire demeurera annexé a chacun des originaux
des présentes.

Régime fiscal

Le présent apport de titres étant effectué au profit d’'une société soumise a I'imp6t sur
les sociétés contrélée par l'apporteur, la plus-value d’apport reléve du régime de
report d'imposition automatique (article 150-0 B ter du Code général des impots).
L’apporteur devra indiquer le montant de sa plus-value en report sur la déclaration
d’ensemble de revenus.

Capital social

Le capital social est fixé a la somme de SEPT CENT MILLE CENT DIX EUROS
(700 110€).

Il est divisé en 70 011 actions de DIX EUROS (10 €) chacune, libérées comme visée
ci-dessus, numérotées de 1 4 70 011, de méme catégorie.

ARTICLE 7 — Modifications du capital




Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi,
par decision collective des associés prise dans les conditions de l'article 15 ci-apres
ou par decision de l'associé unique.

Les associés peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de
réaliser, dans le délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en
fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la maodification
correlative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de
préféerence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la société, dans les
conditions legales. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur

droit préférentiel de souscription.

L'associé unique ou [a collectivité des associés peut également décider la
suppression de ce droit.

ARTICLE 8 — Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulaire
sur des comptes et registres tenus par la société.

Les actions sont indivisibles a 'égard de la société.

ARTICLE 9 — Transmission des actions

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
negociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la
cléture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription
des titres au compte de l'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a
la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles
sont inalienables et intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation
par ledit titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de 60 jours suivant mise en
demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre
lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport.




Les cessions ou transmissions, sous quelgue forme que ce soit, des actions
détenues par l'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre I'associe
unique, personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit
avec un associé unique si la totalité des actions est attribuée a I'un des epoux, soit
avec les deux associés si les actions sont partagées entre les époux.

En cas de décés de l'associe unique, la Société continue de plein droit entre ses
ayants droit ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la
cession des actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a
une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire est libre.

ARTICLE 10 — Droits et obligations attachés aux actions

~

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et lactif social, a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu’elle represente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe, sauf disposition contraire des statuts.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux
décisions des associes.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis,
ne pourront exercer ce droit qu’'a la condition de faire leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant

I'affectation des résultats ou il est réservé a l'usufruitier. Le nu-proprietaire a le droit
de participer a toutes les décisions collectives.

ARTICLE 11 - Présidence de la société

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale, associé ou non de la Société.

Désignation

Le Président est nommeé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associé unigue ou par
la collectivité des associés, qui fixe son éventuelle rémunération.




La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si,
lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une
personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilites civile et
pénale que s'ils étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale gu'ils dirigent.

Le Président, personne physigque, ou le representant de la personne morale
Président, peut étre également lié & la Société par un contrat de travail a condition
que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par I'associé unigue ou
la collectivité des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la déemission, ia révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liguidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat & la condition de notifier sa décision
a l'associé unique, par lettre recommandée adressée trois mois avant la date d'effet
de ladite decision.

L’'associé unigque ou la collectivité des associés peut mettre fin a tout moment au
mandat du Président. La décision de révocation n'a pas a étre motivée.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la
décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de
déplacement sur justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des fiers. A ce fitre, il est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Sociéte dans les limites de 'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la
loi et les statuts a I'associe unique.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont
inopposables aux tiers.




La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
l'objet social, 8 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs
pour l'exercice de fonctions spécifiqgues ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 12 — Direction Générale

Le Président pourra, s'il le souhaite, se faire assister par un ou plusieurs directeurs
généraux qui seront désignés par décision collective des associés sur proposition du
President.

Le ou les directeurs généraux sont révocables a tout moment par décision collective
des associés.

La rémunération du ou des directeurs généraux ainsi que la durée de leur mandat
seront fixées par décision collective des associés.

Le ou les directeurs généraux disposeront a I'eégard des tiers des mémes pouvoirs
que le Président.

ARTICLE 13 - Conventions

Les conventions définies a l'article L. 227-10 du Code de Commerce sont soumises
aux formalités de contréle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la sociéte.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions
normales sont communiquées au Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit
d’en obtenir communication.

Les interdictions prévues a larticle L. 225-43 du Code de Commerce s’appliquent,
dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants
de la société.

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa de l'article L. 227-10 du Code de
Commerce, si la société ne comporte qu'un seul associé, les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la société unipersonnelle
et son Président font seulement I'objet d’'une mention au registre des décisions.

ARTICLE 14 - Commissaires aux comptes




La nomination par lassocié unigue d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est
facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou
les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de deces, sont
nommés en méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.
ARTICLE 15 - Décisions de 'associé unigue

15.1 L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- modification des statuts,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- tfransformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- Rémunération du Président et du Directeur Général.

L’associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de l'associé unigue font I'objet de procés-verbaux consignés dans un
registre coté et paraphé.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de l'associé unique sont de la
competence du Président.

15.2 Modalités de consultation

Chaque associe a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par
mandataire. Chaque action donne droit a une voix.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles
representent.

Les décisions collectives des associés sont prises au choix du Président en
assemblée ou par consuitation écrite. Elles peuvent également résulter du
consentement des associes exprimé dans un acte sous seing prive.

15.3. Droit de communication des associés

Tout associé a le droit d'obtenir, avant toute consultation des documents nécessaires
pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un
Jjugement sur la gestion et le contrble de la sociéte.




ARTICLE 16 - Exercice social

L'exercice social commence le 1°" janvier et se termine le 31 décembre de I'année
suivante.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la
Société au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre
2020.

ARTICLE 17 — Comptes sociaux

A la cléture de chaque exercice, le Président établit les comptes annuels prévus par
la loi.

Il établit également un rapport de gestion. Ces documents comptables et ce rapport
sont mis a la disposition du Commissaire aux comptes dans les conditions
déterminées par les dispositions réglementaires, et soumis aux associes dans les six
mois suivant la date de cléture de 'exercice.

Les comptes annuels doivent étre établis chague année selon les mémes formes et
les mémes méthodes d’évaluation que les années précédentes. Si des modifications
interviennent, elles sont signalées, décrites et justifiées dans les conditions prévues
par la loi régissant les sociétés commerciales.

ARTICLE 18 - Affectation et répartition des résultats

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de chaque exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures,
il est prélevé 5 % (cing pours cent)) pour constituer le fonds de réeserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fond atteint le dixieme du capital
social. Il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale
est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des
pertes antérieures et du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports
bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition des associés, qui, sur proposition du Président, peut,
en tout ou en partie, le reporter a nouveau, l'affecter & des fonds de réserve
généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a titre de dividende.

En outre, les associés peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves disponibles ; en ce cas, la décision indique expressément les postes
de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est
prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.
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ARTICLE 19 - Transformation — Prorogation

La societé peut se transformer en société d’'une autre forme dans les conditions et
suivant les modalités prevues par les dispositions en vigueur et par les présents
statuts.

Un an au moins avant la date d’expiration de ia sociéié, le Président doit provoquer
une consultation des associes, a |'effet de décider si la société doit &tre prorogée.

ARTICLE 20 — Perte du capital — Dissolution

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la proportion fixée par la loi, le
Président est tenu de suivre, dans les delais impartis, la procédure légale
s'appliqguant a cette situation et, en premier lieu, de provoquer une décision des
associes a l'effet de décider s’if y a lieu & dissolution anticipée de la société. La
décision des associés est prise aux conditions de majorité fixées ci avant a l'article
15 et est publiée.

ARTICLE 21 - Dissolution - Liguidation

Dés l'instant de sa dissolution, la société est en liguidation sauf dans les cas prévus
par la loi.

La dissolution met fin aux fonctions du Président sauf, a I'égard des tiers, par
accomplissement des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des
Commissaires aux comptes.

l.es associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions
et fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les
formes prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire,
donné pour toute la durée de la liquidation.

Le Président doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes les pieces
justificatives en vue de leur approbation par les associés.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associes
chaque année en assemblée dans les mémes délais, formes et conditions que
durant la vie sociale. lls provoguent en outre des décisions collectives, chaque fois
qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre communication des
documents sociaux, dans les mémes conditions gu’antérieurement.

En fin de liquidation, les associés réunis en assemblée statuent sur le compte
définitif de liquidation, le guitus de la gestion du ou des liguidateurs et la décharge de
leur mandat.

lls constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.
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Si les liquidateurs ou commissaires aux compies négligent de convoquer
'assemblée, le Président du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de
référé, peut, a la demande de tout associé, désigner un mandataire pour proceder a
cette convocation. Si 'assemblée de cloéture ne peut délibérer ou si elle refuse
d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de
commerce, a la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
de leurs actions.

Lorsque la société ne comprend qu'un associé personne morale, la dissolution, pour

quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la
transmission du patrimoine social a 'associé unique, sans qu'il y ait liquidation.

ARTICLE 22 - Contestations

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la société ou aprés
sa dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés,
les organes de gestion ou d'administration et la sociéte, soit entre les associés eux-
mémes, relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des dispositions
statutaires, seront jugées conformément a la Loi et soumises a la juridiction des
Tribunaux compétents.
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