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3R
Société par actions simplifiée
au capital de 5.420.609,45 euros
Siége social : Chemin Caussaté
31530 MONTAIGUT-SUR-SAVE
400 981 387 RCS TOULOUSE

(La « Société »)

PROCES VERBAL DES DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 25 AVRIL 2023

L’an deux mille vingt-trois,

Et le vingt-cing avril,

Le Président de la Société, Monsieur Jean-Marc RUMEAU,

I - APRES AVOIR RAPPELE QUE :

1. Aux termes des délibérations de 'assemblée générale extraordinaire de la Société en date du
22 février 2023 ('« Assemblée Générale Extraordinaire »), il a été décidé :

(i) sous réserve de I'absence d’opposition des créanciers sociaux ou du rejet de telles
oppositions, ou en cas d’oppositions valables que celles-ci n’excédent pas une somme de
10.000 euros, de réduire le montant du capital social d’'un montant de 3,05€ pour le
ramener de 5.420.609,45€ & 5.420.606,40€, par voie de rachat et annulation d’une (1)
action, appartenant de maniére indivise a Monsieur Jean-Marc RUMEAU et Monsieur
Jean-Christophe RUMEAU, pour un prix de 129,12 euros ;

(ii) de déléguer tous pouvoirs au Président a I'effet notamment de :

- constater, le cas échéant, la réalisation de la condition suspensive dont est assortie la
décision de réduction du capital et la réalisation définitive de celle-ci;

- procéder matériellement, dans les conditions définies aux termes de la décision de
réduction de capital, au rachat de I'action concernée, sans que ce rachat ne donne lieu
3 un acte distinct de celui constatant la réalisation définitive de la réduction de capital ;

- procéder, le cas échéant, 3 la modification des statuts de la Société en conséquence.

2. Le procés-verbal de I’Assemblée Générale Extraordinaire a été déposé aupres du Greffe du
Tribunal de commerce de Toulouse le 6 mars 2023 afin de faire courir le délai d’opposition des
créanciers.

3. Plus de vingt (20) jours se sont écoulés depuis ce dépdt et aucune opposition n’a été formée
ainsi qu’en atteste le certificat établi par le Greffe du Tribunal de commerce de Toulouse en
date du 30 mars 2023.



11 - EN CONSEQUENCE,

Usant des pouvoirs accordés par I’Assemblée Générale Extraordinaire, le Président a pris les décisions
suivantes relatives a l'ordre du jour ci-aprés :

- Constatation de I'absence d’opposition des créanciers sociaux et constatation de la réalisation
définitive de la réduction du capital social d’'un montant de 3,05€ par voie de rachat et
annulation d'une (1) action, appartenant de maniére indivise a Monsieur Jean-Marc RUMEAU
et Monsieur Jean-Christophe RUMEAU, pour un prix de 129,12 euros ;

- Modifications corrélatives des articles 6 « APPORTS » et 7 « CAPITAL SOCIAL » des statuts ;

- Pouvoirs en vue des formalités.

DECISION N°1

Constatation de I'absence d’opposition des créanciers sociaux et constatation de la réalisation
définitive de la réduction du capital social d’'un montant de 3,05€ par voie de rachat et annulation
d’une (1) action, appartenant de maniére indivise a Monsieur Jean-Marc RUMEAU et Monsieur Jean-
Christophe RUMEAU, pour un prix de 129,12 euros

Le Président, en conséquence de ce qui a été rappelé ci-avant,

{i) constate que la condition relative a I'absence d’opposition des créanciers sociaux est
réalisée ;
(i) constate en conséquence que la réduction de capital d'un montant de 3,05 euros, pour le

ramener de 5.420.609,45€ & 5.420.606,40€, par voie de rachat et annulation d’une (1)
action, appartenant de maniére indivise a Monsieur Jean-Marc RUMEAU et Monsieur
Jean-Christophe RUMEAU, pour un prix de 129,12 euros, est définitivement réalisée ;

(iii) constate qu’il est procédé immédiatement au rachat de ladite action, conformément a la
décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire sans que le rachat donne lieu a un acte
distinct de celui constatant la réalisation définitive de la réduction de capital ;

(iv) constate que I'excédent de la valeur nominale de I'action rachetée sur le prix global de
rachat est prélevé sur le poste comptable « Autres réserves ».

DECISION N°2
Modifications corrélatives des articles 6 « APPORTS » et 7 « CAPITAL SOCIAL » des statuts

Le Président, en conséquence de la décision précédente,

décide de modifier comme suit les articles 6 et 7 des statuts :

- il est ajouté a la fin de I'article 6 des statuts le paragraphe suivant :

« 6.7 Aux termes de I'assemblée générale extraordinaire du 22 février 2023 et du proceés-verbal
des décisions du Président du 25 avril 2023, le capital social a été réduit d’un montant de 3,05€
par voie d’annulation aupres des associés d’une action ordinaire indivise de 3,05€ de valeur
nominale. »



Le reste de l'article 6 est inchangé.

- Varticle 7 des statuts est désormais rédigé comme suit :

« Le capital social est fixé G la somme de CINQ MILLIONS QUATRE CENT VINGT MILLE SIX CENT
SIX EUROS ET QUARANTE CENTIMES (5.420.606,40€).

Il est divisé en 1.777.248 actions ordinaires de 3,05 euros de nominal chacune, souscrites en

totalité et entierement libérées. ».

DECISION N°3

Pouvoirs en vue des formalités

Le Président décide de donner tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

% % %k

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par le Président.

Le Président
Monsieur Jean-Marc RUMEAU
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Société par Actions Simplifiée
Capital social : 5.420.606,40€
Siege social : Chemin CAUSSATE
31530 MONTAIGUT SUR SAVE
RCS TOULOUSE : 400 981 387

(la « Société »)

STATUTS

Statuts mis & jour par Décisions du Président en date du 25 avril 2023

Certifiés conformes

Le Président




TITRE | — DISPOSITIONS GENERALES
FORME — OBJET — DENOMINATION
SIEGE SOCIAL — DUREE

1. FORME

La Société a été constituée sous la forme d'une société anonyme a conseil d’administration
aux termes d'un acte authentique en date du 2 mai 1995, regus par Maitre Régis ZENOU,
Notaire associé, 20 place du Capitole, 31000 TOULOUSE.

La Société a été immatriculée le 12 mai 1995 au Registre du Commerce et des Sociétés de
Toulouse sous le numéro 400.981.387.

La Société a ensuite adopté la forme de société anonyme a directoire et conseil de
surveillance par décisions d’une assemblée générale extraordinaire en date du 18 décembre

1996.

La société a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision de ['assemblée
générale extraordinaire de la Société en date du 10 décembre 2012.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient

créés ultérieurement.

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions legales applicables

et par les présents statuts.
Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou a un
cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a I'article L. 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a I'attribution de titres de créances, dans les conditions

prévues par la loi et les présents statuts.



La société a pour objet :

- la gestion d’un portefeuille de titres de participation ;

- La réalisation au profit des sociétés filiales, de prestations de services correspondant a des
fonctions de direction, de gestion, de coordination ou de contrdle ;

- Laréalisation de recherches et de développement au profit des sociétés filiales ;

- La gestion de la trésorerie de la totalité du groupe ;

- Conférer toutes cautions et autres garanties devant permettre le financement des
opérations réalisées dans les sociétés dans lesquelles il aura été effectué une prise de

participation.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d’apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d’acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements, la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et

brevets concernant ces activités.

Et, généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'un des

objets spécifiés ou a tout le patrimoine social.

3. DENOMINATION

La dénomination de la Société est : 3R

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la
dénomination doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
"Société par Actions Simplifiée" ou des initiales "S.A.S.", et de I'énonciation du montant du

capital social, ainsi que du lieu et du numéro d'immatriculation de la société au Registre du

Commerce et des Sociétés.

4.  SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : Chemin CAUSSATE — 31530 MONTAIGUT SUR SAVE.

Il peut étre transféré en tout autre endroit, par une simple décision du président, qui est



habilité 8 modifier les statuts en conséquence.

Le président est également habilité a créer tous établissements, succursales, agences ou

dépdts en tous lieux.

5. DUREE

La durée de la Société est fixée & 99 années a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.



TITRE Ii. — CAPITAL SOCIAL. APPORTS. ACTIONS

6. APPORTS

6.1 Il a été fait 3 la Société, & sa constitution, des apports en nature et en numéraire d’un
montant total de 67.052.300 francs rémunéré par 670.523 actions ordinaires d’une valeur
nominale de 100 francs.

6.2  Suivant décisions de I'assemblée générale extraordinaire en date du 21 septembre
1998, le capital social de la Société a été réduit d’un montant de 53.641.840 francs par
imputation de pertes pour étre porté a 13.410.460 francs, par réduction de la valeur

nominale des actions a 20 francs.

6.3  Suivant décisions de l'assemblée générale extraordinaire en date du 11 décembre
1998, le capital social de la Société a été augmenté d’'un montant de 4.456.220 francs par
apport en nature, par I'émission de 222.811 actions nouvelles d’une valeur nominale de 20

francs.

6.4  Suivant décisions de 'assemblée générale extraordinaire en date du 20 décembre
2012, le capital social de la Société a été augmenté d'un montant de 510,89 euros, par
élévation du nominal des actions a 3,05 euros, par incorporation directe de pareille somme

prélevée sur le compte « autres réserves ».

6.5 Au cours de la méme assemblée du 20 décembre 2012, il a décidé d’augmenter le
capital social de la société par apport en nature de 2.969.037,75€, par création de 596.125
actions ordinaires nouvelles de 3,05 euros de nominal chacune, et de 377.330 actions de
préférence dites « ADP1 » de 3,05€ de nominal chacune, assortie d’une prime d’émission
globale de 11.166.522,50%€.

6.6  Aux termes de I'assemblée générale extraordinaire du 10 ao(t 2018 et du proces-
verbal des décisions du Président du 7 septembre 2018, le capital social a été réduit d'un
montant de 273.097€ par voie d’annulation auprés de certains associés de 89.540 actions
ordinaires de 3,05€ de valeur nominale.

6.7  Aux termes de I'assemblée générale extraordinaire du 22 février 2023 et du proces-
verbal des décisions du Président du 25 avril 2023, le capital social a été réduit d’'un montant
de 3,05€ par voie d’annulation auprés des associés d’une action ordinaire indivise de 3,05€ de

valeur nominale.

7.  CAPITAL SOCIAL




Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLIONS QUATRE CENT VINGT MILLE SIX CENT
SIX EUROS ET QUARANTE CENTIMES (5.420.606,40¢€).

Il est divisé en 1.777.248 actions ordinaires de 3,05 euros de nominal chacune, souscrites en
totalité et entiérement libérées.

8.  MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la Loi, par une
décision collective des actionnaires prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

En cas d’augmentation du capital par émission d’actions nouvelles a souscrire en numéraire,
un droit de préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des
actions existantes, dans les conditions légales. Les actionnaires peuvent renoncer
individuellement & leur droit de préférence. Ce droit de préférence peut étre supprimé, en
tout ou partie, par une décision collective des actionnaires.

La Société ne peut pas faire appel public a I'épargne.

La réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, s'opére, soit par voie de réduction de
la valeur nominale des actions, soit par réduction du nombre de titres, auquel cas les
actionnaires sont tenus de céder ou d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour
permettre I'échange des actions anciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, la
réduction du capital ne peut porter atteinte a |'égalité des actionnaires.



TITRE I
FORME DES ACTIONS — LIBERATION DES ACTIONS - TRANSMISSION DES ACTIONS - DROITS ET
OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

9. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulaire a un
compte tenu par la Société, qui peut désigner, le cas échéant, un mandataire a cet effet.

Elles donnent lieu & une inscription a un compte ouvert par la société au nom de l'actionnaire
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements en vigueur.

10. LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées a la souscription
d'un quart au moins de leur valeur nominale et de la totalité de la prime d'émission, le cas

échéant.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur appel du président aux
conditions et aux époques qu’ils fixent, dans le délai de cing ans a compter du jour ou

I'opération est devenue définitive.

Les versements sont effectués, soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué a cet
effet. Ils peuvent également étre effectués par compensation avec des créances liquides et

exigibles sur la Société.

Tant que les actions ne sont pas intégralement libérées, toute distribution de dividendes
décidée par l'assemblée générale des actionnaires sera automatiquement affectée a la

libération desdites actions.

Les actionnaires ont a toute époque, la faculté de se libérer par anticipation, mais ils ne
peuvent prétendre & raison des versements par eux faits avant la date fixée pour les appels de
fonds, & aucune rémunération. Les titulaires d’actions non libérées, les cessionnaires
précédents et les souscripteurs sont solidairement tenus de la libération du montant desdites
actions ; toutefois, le souscripteur ou I'actionnaire qui céde ses titres cesse, deux ans apres la
date a laquelle la cession aura été rendue opposable a la Société, d'étre responsable des
versements non encore appelés.

Lorsqu'il n'a pas été procédé dans le délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération



intégrale du capital, tout intéressé peut demander au Président du Tribunal statuant en
référé soit d'enjoindre sous astreinte au président de procéder a ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a la formalité.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entrafne de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
I'action personnelle que la Société peut exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

En outre, I'exercice des droits non pécuniaires de I'actionnaire défaillant est de plein droit
suspendu jusqu’au jour ou il aura régularisé sa situation.

11. ACTIONS DE PREFERENCE

Lors de la constitution de la Société ou au cours de son existence, il peut étre créé des actions
de préférence, avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute nature, a
titre temporaire ou permanent. Ces droits sont définis par les statuts dans le respect des
principes et conditions imposées par la loi.

La conversion des actions de préférence en actions ordinaires ou en actions de préférence
présentant des droits différents, le rachat ou le remboursement desdites actions a l'initiative
de la société ou du porteur sont opérées dans le respect des principes et conditions imposées

par la loi.

La conversion des actions de préférence en actions ordinaires emportera automatiquement
renonciation des actionnaires au droit préférentiel de souscription aux actions ordinaires

nouvelles résultant de la conversion.

La catégorie de I'action, ordinaire ou action de préférence, détenue par un actionnaire fera
I'objet d’une mention spéciale dans les comptes individuels d’actionnaires tenus par la

Société.

Les droits attachés aux actions de préférence ne pourront étre modifiés, y compris
notamment en cas de fusion ou scission de la Société, qu’aprées approbation de 'assemblée
spéciale des actionnaires de la catégorie concernée, statuant dans les conditions et selon les
modalités prévues a l'article L. 225-99 du Code de Commerce.

12. TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions et toutes valeurs mobiliéres donnant accés au capital de la Société émises par la



Société sont librement transférables.

Les actions ne sont négociables qu’aprés I'immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu’a la cl6ture de la

liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siége social.

La transmission des actions s’opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d’un ordre de mouvement
établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son

mandataire.

La transmission & titre gratuit, ou par suite de déces, s'opére également par un ordre de
mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur justification de la mutation dans les

conditions légales.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire

entre cédants et cessionnaires.
Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit « registre des mouvements de titres ».

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre
de mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

13. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

13.1. Droits et obligations attachés a toutes les actions

Sous réserve des droits éventuellement conférés a des actions de préférence, chaque action
donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.



Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées
générales, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues

par la loi et les statuts.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux

décisions de |'Assemblée Générale.

13.2. Responsabilité des actionnaires
Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations y afférents suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux

décisions de I'assemblée générale.

13.3. Rompus
Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui ne possedent pas ce nombre auront a faire leur affaire

personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre

d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

10



TITRE IV
DIRECTION DE LA SOCIETE - PRINCIPES GENERAUX- PRESIDENT- DIRECTEUR GENERAL —
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

14. PRINCIPES GENERAUX

La direction et I'administration de la Société sont exercés par un Président, et le cas échéant,
un ou des Directeurs Généraux, qui assurent sa gestion courante et représente celle-ci vis a

vis des tiers.

15. PRESIDENT DE LA SOCIETE — DIRECTEUR GENERAL

15.1. Président de la Société

La Société est représentée et dirigée par un président, personne physique ou morale, pris

parmi les actionnaires ou en dehors d’eux.

15.1.1. Désignation et fin des fonctions
Le président est désigné pour une durée limitée ou non par les actionnaires.
En cas de durée limitée, le mandat du président est renouvelable indéfiniment.

Le président n’est soumis a aucune limitation liée au cumul de mandats.
Il peut &tre lié a la Société par un contrat de travail.

Le président peut étre révoqué par une décision collective des actionnaires statuant dans les
conditions prévues aux articles 18 et suivants des présents statuts.

Le président sera considéré comme démissionnaire d'office a la date de son 75eme

anniversaire.

Le déces, comme une mesure d'incapacité ou d'interdiction d'exercer une profession
commerciale, mettent fin au mandat de la personne physique qui exerce les fonctions de

président.

La dissolution, mise en redressement judiciaire mettent fin au mandat de la personne morale

qui exerce les fonctions de président.

11



En outre, le président peut démissionner de ses fonctions moyennant l'envoi a la Société
d'une lettre recommandée avec accusé de réception et le respect d'un préavis de six (6) mois
a compter de la date de réception de la lettre susvisée.

15.1.2. Rémunération

Au titre de ses fonctions, le président a droit a une rémunération dont le montant est fixé par
décision collective des actionnaires dans les conditions prévues aux articles 18 et suivants des

présents statuts.

Si le président est une personne physique, cette rémunération peut venir s'ajouter a celle

éventuellement allouée en qualité de salarié.

15.1.3. Pouvoirs
Conformément a la loi, le Président représente la Société a I'égard des tiers. Dans les rapports
avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas de
I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que les actes dépassaient cet objet
ou qu'il ne pouvait l'ignorer, compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule

publication des présents statuts suffise a constituer cette preuve.

|l peut déléguer ses pouvoirs et constituer tous mandataires spéciaux et temporaires.

15.2. Directeurs généraux
15.2.1. Désignation et fin des fonctions
Tout Directeur Général est désigné pour une durée limitée ou non par les actionnaires.
En cas de durée limitée, le mandat du Directeur Général est renouvelable indéfiniment.

Le Directeur Général n’est soumis & aucune limitation liée au cumul de mandats. Il peut étre

lié a la Société par un contrat de travail.

Le Directeur Général peut étre révoqué par une décision collective des actionnaires statuant
dans les conditions prévues aux articles 18 et suivants des présents statuts.

Le Directeur Général sera considéré comme démissionnaire d'office a la date de son 75éme

anniversaire.
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Le déces, comme une mesure d'incapacité ou d'interdiction d'exercer une profession
commerciale, mettent fin au mandat de la personne physique qui exerce les fonctions de

Directeur Général.

La dissolution, mise en redressement judiciaire mettent fin au mandat de la personne morale
qui exerce les fonctions de Directeur Général.

En outre, le Directeur Général peut démissionner de ses fonctions moyennant l'envoi a la
Société d'une lettre recommandée avec accusé de réception et le respect d'un préavis de six
(6) mois a compter de la date de réception de |a lettre susvisée.

15.2.2. Rémunération

Au titre de ses fonctions, le Directeur Général a droit @ une rémunération dont le montant est
fixé par décision collective des actionnaires dans les conditions prévues aux articles 18 et

suivants des présents statuts.

Si le Directeur Général est une personne physique, cette rémunération peut venir s'ajouter a
celle éventuellement allouée en qualité de salarié.

15.2.3. Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président, et notamment du pouvoir

de représentation a |'égard des tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directeur
Général qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que
les actes dépassaient cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer, compte tenu des circonstances,
étant exclu que la seule publication des présents statuts suffise a constituer cette preuve.

16. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT OU UN DES DIRECTEURS GENERAUX

Toute convention intervenant directement ou indirectement ou par personne interposée
entre la Société et le Président, un Directeur Général ou un actionnaire disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la Société
la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, doit étre portée a la
connaissance du Commissaire aux comptes, si la Société en est dotée, et &tre approuvée par
la collectivité des associés dans les conditions a I'article 18 des statuts.
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Il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est

indirectement intéressée.

Sont également soumises & approbation les conventions intervenant entre la Société et une
entreprise, si le Président ou le Directeur Général de la Société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, Gérant, administrateur, membre du Conseil de surveillance ou, de

facon générale, dirigeant de cette entreprise.

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales
ne sont pas soumises & la procédure d'approbation prévue aux articles L. 227-10 du Code de

commerce.

Le président de la Société doit, dans un délai d’'un mois a compter de leur conclusion, aviser le

commissaire aux comptes des conventions réglementées.

Le commissaire aux comptes présente aux actionnaires, lors de I'approbation annuelle des

comptes, un rapport sur ces conventions.

Les actionnaires statuent sur ce rapport, dans les conditions fixées aux articles 18 et suivants
des présents statuts, la personne intéressée ne pouvant pas prendre part au vote et ses
actions n’étant pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour les
dirigeants intéressés d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes
et conclues & des conditions normales. Toutefois il appartient au président de communigquer
le texte de ces conventions au commissaire aux comptes, au plus tard un mois avant la tenue
de 'assemblée annuelle des actionnaires appelée a statuer sur les comptes.

Il est interdit au président, aux directeurs généraux, personnes physiques, de contracter sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société et/ou de ses Filiales, de se faire
consentir par elles un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elles ses engagements envers les tiers. La méme interdiction
s'applique aux dirigeants de la personne morale qui serait président. Elle s'applique
également au conjoint, aux ascendants et descendants des personnes visées au présent
alinéa ainsi qu’a toute personne interposée.

14



TITRE V. — CONTROLE DES COMPTES

17. COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle des comptes de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux

comptes titulaires, nommeés et exergant leur mission conformément a la loi.
Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires

en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommes en méme temps

que le ou les titulaires pour la méme durée.
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TITRE VI
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

18. COMPETENCE

Les actionnaires délibérant collectivement sont seuls compétents pour décider des opérations

suivantes :
(i)
(i)
(iii)
(iv)
(v)
(vi)
(vii)
(viii)

(ix)
(x)

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

nomination des commissaires aux comptes ;

nomination et révocation du président, et des directeurs généraux ;

approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou
associés ;

continuation de I'activité de la Société malgré la perte de plus de la moitié du
capital social ;

fixation de la rémunération du président et des directeurs généraux et
approbation de toute modification de leur rémunération ;

augmentation, amortissement ou réduction du capital, ainsi que I'émission de
valeurs mobiliéres donnant accés au capital de la Société ;

fusion, scission et apport partiel d’actifs soumis au régime des scissions,
transmission universelle de patrimoine ;

dissolution et liquidation de la Société;

transformation de la Société en une société d’une autre forme ;

19. MAJORITE —SCRUTIN

19.1. Majorité

Les décisions collectives des actionnaires sont prises, sauf disposition légale impérative

contraire ;

- a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou
prenant part au vote par tout autre moyen pour ce qui concerne les décisions
ordinaires (ne modifiant pas les statuts immédiatement ou a terme) ;

- 2 la majorité des deux tiers (2/3) voix dont disposent les actionnaires présents ou
représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen pour ce qui concerne les
décisions extraordinaires (venant modifier les statuts immédiatement ou a terme).

19.2. Scrutin

Les décisions seront adoptées par vote a main levée.
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20. DROIT DE VOTE

20.1. Mode de consultation
20.1.1. Consultation en assemblée

En cas de consultation en assemblée, la convocation est faite par tous moyens écrits huit (8)

jours au moins avant la date de la réunion.

La convocation indique I'ordre du jour, contient le texte des résolutions et tous documents
nécessaires a l'information des actionnaires y sont joints. L'assemblée peut valablement
délibérer sans que le délai de convocation n’ait été respecté si (i) tous les actionnaires
donnent leur accord écrit (y compris par courrier électronique ou par fax) ou (ii) tous les
actionnaires sont présents ou représentés.

L’assemblée est présidée par le Président. A défaut, I'assemblée élit son président.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-verbal de la
réunion, signé par le président de séance. A défaut, le procés-verbal peut étre signé par
I'ensemble des actionnaires présents ou représentés sans que ne soit établie une feuille de
présence. La signature pourra intervenir par tous moyens (télécopie, signature

électronique,...)

L’assemblée des actionnaires pourra étre réunie par visioconférence, téléconférence ou tout

autre moyen moderne de communication.
20.1.2. Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées, un bulletin de
vote ainsi que les documents nécessaires a l'information des actionnaires sont adressés a
chacun par tous moyens a la derniére adresse notifiée a la Société par l'actionnaire ou, a
défaut, 3 I'adresse indiquée a la Société au moment de la constitution de la Société pour les
actionnaires initiaux ou a l'occasion de la procédure d'augmentation du capital en cas
d'entrée d'un nouvel actionnaire au cours de la vie sociale.

Les actionnaires dont le vote n'est pas regu par la Société dans un délai de huit (8) jours a

compter de l'envoi des projets de résolutions sont considérés comme ayant approuvé
chacune des résolutions soumises a consultation. Le vote peut étre émis par tous moyens.
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La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président sur lequel est
portée la réponse de chaque actionnaire a la consultation.

20.1.3. Décisions établies par acte sous seing privé

Les actionnaires peuvent également étre consultés par la signature d’un acte, ou de plusieurs
actes rigoureusement identiques, signé par I'ensemble des actionnaires ayant un droit de
vote, avec mention de la communication préalable, s’il y a lieu, des documents nécessaires ou
sur lesquels porte la décision.

20.2. Mode de consultation

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives du moment que ses actions
sont inscrites en compte au jour de |'assemblée ou de I'envoi des pieces requises en vue
d’une consultation par correspondance ou de I'établissement de I'acte exprimant la volonte

des actionnaires.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
un mandataire commun de leur choix. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en
justice a la demande du co-propriétaire le plus diligent.

En cas de démembrement de propriété d’'une action, le droit de vote attaché a I'action
appartient a |'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans
les assemblées générales extraordinaires.

Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre
eux de toute autre répartition pour 'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En
ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre
recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention
pour toute assemblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant |'envoi
de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les

assemblées générales.

Si des actions sont mises en gage, le droit de vote continue a étre exercé par le propriétaire

des titres.

20.3. Procés-verbaux
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Les procés-verbaux des décisions collectives des actionnaires sont reportés sur un registre
spécial, coté et paraphé. Ces procés-verbaux sont signés par le Président ou par I'ensemble
des actionnaires présents ou représentés. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont

valablement certifiés par le Président.

21. DROIT D'INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit de prendre par lui-méme, au siége social ou au lieu de la direction
administrative, connaissance des comptes annuels, inventaires, texte des conventions
courantes et conclues a des conditions normales, entre la Société et les dirigeants ou rapports
soumis aux actionnaires et procés-verbaux des décisions collectives. Les documents a lui
communiguer sont limités a ceux concernant les trois derniers exercices.

En vue de l'approbation des comptes, le président adresse ou remet a chaque actionnaire les
comptes annuels, les rapports du commissaire aux comptes, son rapport de gestion et les

textes des résolutions proposées.

A compter de cette communication, tout actionnaire a la faculté de poser, par écrit, des
questions auxquelles le président est tenu de répondre également par écrit.

Pour toute autre consultation, le président adresse ou remet aux actionnaires avant qu’ils ne
soient invités & prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et son rapport,
ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des commissaires a

compétence particuliere.

Ces documents sont également tenus a la disposition des actionnaires au siege social a

compter de la méme date.
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TITRE VI
EXERCICE SOCIAL — COMPTES ANNUELS —
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
COMMISSAIRE AUX COMPTES

22. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

23. INVENTAIRE- COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.
A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de ['actif

et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de I'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant l'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture

de I'exercice et la date a laquelle il est établi.

Ce rapport est présenté a |'assemblée des actionnaires.

24. AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et les charges de l'exercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cinq pour cent
pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des prélévements prévus ci-dessus et augmenté des reports béneficiaires.
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Ce bénéfice est a la disposition de la collectivité des actionnaires qui, sur proposition du
président peut, en tout ou en partie, le reporter a nouveau, |'affecter a des fonds de réserve
généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux actionnaires a titre de dividende.

En outre, les actionnaires peuvent, sur proposition du président, décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la
décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont
effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de

|'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au

capital.

25. PAIEMENT DU DIVIDENDE

Le paiement du dividende se fait annuellement a ['époque et au lieu fixé par les actionnaires
ou, a défaut, par le président. La mise en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai
maximal de neuf mois & compter de la cloture de I'exercice, sauf prolongation par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande du

président ou du ou des directeurs généraux.

26. TRANSFORMATION — PROROGATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les

modalités prévues par les dispositions en vigueur.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le président doit provogquer une
consultation des actionnaires a I'effet de décider si la Société doit étre prorogée.

27. PERTE DU CAPITAL — DISSOLUTION

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, de
convoquer |'assemblée des actionnaires, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée

de la Société.

21



Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés par actions simplifiées, et dans le délai fixé par
la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en I'absence de pertes, d’une décision

collective des actionnaires.

La réunion en une seule main de toutes les actions n’entraine pas la dissolution de la Société.

28. LIQUIDATION
Dés l'instant de sa dissolution, la Société est en liquidation sauf dans les cas prévus par la loi.

La dissolution met fin aux fonctions du président, des directeurs généraux sauf, a I'égard des
tiers, par accomplissement des formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des

commissaires aux comptes.

Les actionnaires nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et
fixent la rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes
prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour
toute la durée de la liquidation.

Le président doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes les pieces justificatives
en vue de leur approbation par les actionnaires.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont a cet effet
les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou

séparément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les actionnaires
chaque année en assemblée dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie
sociale. lls provoquent en outre des décisions collectives, chaque fois qu'ils le jugent utile ou
nécessaire. Les actionnaires peuvent prendre communication des documents sociaux, dans
les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les actionnaires statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus
de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.
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lls constatent dans les mémes conditions la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de consulter les actionnaires, le Président du
Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout
actionnaire, désigner un mandataire pour procéder a cette consultation. Si les actionnaires ne
peuvent délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par
décision du Tribunal de Commerce, a la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes

les actions.

29. (CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre
actionnaires, les dirigeants et la Société, soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des
affaires sociales relativement a l'interprétation ou a 'exécution des clauses statutaires, seront
jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction compétente du lieu du siege social.
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