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Financiére Vérignas
Sociéte par actions simplifiee (a associé unique) au capital de 1.000 €
Siege social : 66, Cours Lafayette, 69003, Lyon
919 642 603 RCS LYON

PROCES-VERBAL
DES DECISIONS DU PRESIDENT
DU 29 MARS 2023

L'an DEUX MILLE VINGT-TROIS,
Et le vingt-neuf mars,

Monsieur Nicolas Jean Frangois Lallemand de Driésen, demeurant & Lyon (69006), 15 rue Godefroy, né a
Montreuit (93), le 3 octobre 1988,

Agissant en qualité de president (ci-aprés le « Président ») de la société dénommée Financiére Vérignas,
société par actions simplifiée au capital de 1.000 € dont le siége social est a Lyon (69003) 66 Cours Lafayette,
immatriculée au registre du commerce et des sociétés de Lyon sous le numéro unique d'identification
919 642 603 (ci-apres la « Société »),

Apreés avoir rappelé que :

Iarticle 3 des statuts de la Société prévoit expressément que « Le transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département limitrophe est décidé par le Président. Dans tous les autres cas, le
transfert du siege social résulte d'une décision collective extraordinaire des associés. En cas de transfert
décidé par le Président, celui-ci est autorisé & modifier les statuts en conséquence. » ;

Décide, en application desdites dispositions de I'article 5 des statuts de la Société :

- de transférer le siege social de la Société a Lyon (69006) 15 rue Godefroy, avec effet immédiat ;

- de modifier en conséquence le premier alinéa de l'article 3 des statuts de la Société, qui sera désormais
redigé de la maniére suivante :

« ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 15 rue Godefroy, 69006 Lyon. »

- de mettre & I'ordre du jour de la prochaine décision unilatérale de I'associé unique de la Société la ratification
du transfert de siége social conformément aux dispositions de 'article 19.1.e) des statuts de la Société ;

de conférer tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal &

I'effet d'effectuer les formalités légales partout ol besoin sera.

Le Président
M. Nicolas Lallemand de Driésen



Financiére Vérignas

Societé par actions simplifiée (a associé unique) au capital de 1.000 €
Siege social : 15 rue Godefroy, 69006 Lyon
919 642 603 RCS LYON

STATUTS

MIS A JOUR DES DECISIONS DU PRESIDENT

DU 29 MARS 2023

Pour statuts certifies conformes
Le Président

M. Nicolas Lallemand de Driésen




STATUTS

ARTICLE 1* - FORME

La Société est régie par les dispositions légales applicables aux sociétés par actions simplifiées, par toutes
autres dispositions légales et réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts (les « Statuts »).

Elle fonctionne indifferemment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. En conséquence, si la
Société ne comprend qu'un seul associé :

- les décisions devant étre prises par la collectivité des associés sont de la compétence de I'associé unique,

- etpar « les associés », il conviendra d’entendre « I'associé unique ».

La Société ne peut pas faire publiquement appel & I'épargne mais peut procéder & des offres réservées a des
investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : « Financiére Vérignas »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou suivie
immédiatement des mots « société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS », de 'énonciation du capital
social et du numéro d'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé : 15 rue Godefroy, 69006 Lyon.

Le transfert du siége social dans le méme département ou dans un département limitrophe est décidé par le
Président. Dans tous les autres cas, le transfert du siége social résulte d'une décision collective extraordinaire
des associés. En cas de transfert décidé par le Président, celui-ci est autorise & modifier les statuts en
conséquence.

ARTICLE 4 - OBJET

La Société a pour objet, en France et a I'étranger, directement ou indirectement, toutes opérations se rapportant
a:

- la prise, directe ou indirecte, de tous intéréts et participations dans toutes societes commerciales,
industrielles, financiéres, civiles ou immobilieres, frangaises ou étrangéres et ce, sous quelque forme et par
quelque moyen que ce soit, notamment la souscription ou I'acquisition de toutes valeurs mobilieres, parts
d'intéréts, obligations ou autres droits sociaux (les « Titres »); la gestion et I'administration de son
portefeuille de Titres, incluant la cession ou le transfert de ceux-ci par tous moyens ainsi que la souscription
d’emprunts auprés de tous établissements bancaires ou financiers pour financer I'acquisition de Titres ;

- Tacquisition, par tous moyens (notamment, par voie d'achat en pleine propriété, nue-propriété, usufruit, viager
ou autrement, par voie d'apport ou encore par crédit-bail), la propriété, la mise en valeur, la transformation, la
construction, 'aménagement, I'administration, la gestion, I'exploitation, par bail, location ou autrement, de
tous biens et/ou droits immobiliers et de tous biens et/ou droits immobiliers pouvant constituer I'accessoire,
l'annexe ou le complément des biens et droits immobiliers en question, et ce, soit au moyen de ses capitaux
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8.1.

propres soit au moyen de capitaux d'emprunt ; I'aliénation & titre accessoire du ou des biens et/ou droits
immobiliers susvisés, au moyen de la vente, 'échange ou I'apport en société ;

- la reéalisation de toutes opérations d'aménagement, de lotissement, de promotion, de conception, de
construction (réalisation directe ou indirecte) ou de rénovation/réhabilitation ;

- lactivite de marchand de biens et d'aménageur foncier ;
- l'activité de conseil et de gestion de toutes opérations immobiliéres ;

- toutes prestations de services en matiére commerciale, administrative, financiére, stratégique ou autres,
au profit et a destination des sociétés et entreprises liées & la Société ;

- la prise de tout mandat social ;

- et plus généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, civiles, mobiliéres ou
immobilieres pouvant se rattacher, directement ou indirectement, & I'objet social ou & tout autre objet
similaire ou connexe pouvant favoriser la réalisation de 'objet social.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou de prorogation décidée par
décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution, I'associé unique apporte & la Société la somme en numéraire de MILLE EUROS (1.000 €),
correspondant & la valeur nominale de MILLE (1.000) actions d'un euro (1 €) de valeur nominale chacune,
intégralement souscrites et libérées ; la somme de MILLE EUROS (1.000 €) ayant été versée au crédit d’un compte
ouvert au nom de la Société en formation auprés de la BRED BANQUE POPULAIRE - Agence Be Grandes
Ecoles, située & 4, route de la Pyramide, 75012, Paris, qui a établi le certificat du dépositaire prévu par la loi en
date du 7 septembre 2022.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social s'éléve a la somme de MILLE EUROS (1.000 €).

I est divise en MILLE (1.000) actions d'un (1) euro de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie et
entierement souscrites et libérées, attribuées a Monsieur Nicolas Lallemand de Driésen, Soussigné, par suite de
son apport en numéraire.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre réduit, amorti et augmenté par tous les moyens et procédures prévus par les
dispositions légales et réglementaires en vigueur. La Société peut notamment émettre toutes valeurs mobilieres

prévues a larticle L. 228-91 du Code de Commerce.

La collectivité des associés, délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, est seule
compétente pour décider d'augmenter, de réduire ou d'amortir le capital.
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8.2,

8.3.

La décision collective d'augmentation ou de réduction du capital peut autoriser la modification du capital et
déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de la réaliser.

En représentation des augmentations du capital, il peut étre créé des actions de priorité ou de préférence
jouissant d'avantages par rapport & toutes autres actions ou, si les conditions légales sont reunies, tous autres
titres ou valeurs mobiliéres, composée ou non, avec ou sans droit de vote, pouvant étre créés par les sociétés
par actions.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de « rompus ».

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, a la suite de fincorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 'usufruitier. En consequence ces actions
seront elles mémes démembrées.

Les associés bénéficient d'un droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles dans les conditions édictées
par la loi.

Lorsque les actions sont grevées d'un usufruit, le droit préférentiel de souscription qui leur est attaché appartient
au nu-propriétaire. Si celui-ci vend les droits de souscription, les sommes provenant de la cession ou les biens
acquis par lui au moyen de ces sommes sont soumis a lusufruit. Si le nu-propriétaire neglige d'exercer son droit,
l'usufruitier peut se substituer & lui pour souscrire aux titres nouveaux ou pour vendre les droits. Dans ce dernier
cas, le nu-propriétaire peut exiger le remploi des sommes provenant de la cession. Les biens ainsi acquis sont
soumis & l'usufruit.

Les titres nouveaux appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a l'usufruitier pour fusufruit
Toutefois, en cas de versement de fonds effectué par le nu-propriétaire ou l'usufruitier pour réaliser ou parfaire
une souscription, les titres nouveaux n'appartiennent au nu-propriétaire et & 'usufruitier qu'a concurrence de la
valeur des droits de souscription. Le surplus des titres nouveaux appartient en pleine propriété a celui qui a verse
les fonds.

Les stipulations ci-dessus sont également applicables en cas d'attribution de titres gratuits.

La décision collective d'augmentation du capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription en faveur
d'une ou plusieurs personnes dénommeées dans le respect des conditions prévues par la loi. En outre, chaque
associé peut renoncer individuellement & ce droit préférentiel de souscription.

8.5. En cas d'augmentation de capital, les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la

souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du Président, dans le délai de cing ans
a compter du jour ol 'opération est devenue définitive.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et registres tenus
a cet effet par la Société.

Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la Société a tout associé qui en fait la demande.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.
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ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES ACTIONS
10.1  Définitions

Pour les besoins des articles 10 et 13 des statuts, outre les termes définis auxdits articles, les termes ci-dessous
auront la signification suivante :

- «actions » . designe, sans distinction de catégorie, toute valeur mobiliére émise par la Société
susceptible de donner vocation, immédiatement ou a terme, a une part du capital, des profits, du boni de
liquidation ou des droits de vote de la Société, en pleine propriété ou en usufruit, qu'il s'agisse, sans que
cela ait un caractere limitatif, d'actions, d'obligations convertibles ou avec bons de souscription
d'actions, remboursables en actions ou mixtes, de bons de souscription ou d'acquisition d'actions, a
I'exclusion de toute obligation simple.

- « Charge » : signifie toute sireté, gage, nantissement, privilége, ainsi que de toute restriction (tels que
promesses de vente, engagement de non-concurrence, pacte de préférence, séquestre, droit de
rétention, clause de réserve de propriété, réclamation, revendication) ou de tout autre droit de tiers de
quelque nature que ce soit affectant leur propriété, leur transférabilité ou I'exercice de tout droit en
resultant.

- « Contrdle » : désigne la détention de plus de 50 % du capital social et des droits de vote et le pouyoir de
designer les organes de direction, d'administration et de représentation d'une société : « Controler »
signifie detenir le Contrble d'une société ; « Contrdlé(e) » signifie étre sous le Contrdle.

- « Documents de Cession » : signifie (i) un acte sous seing privé ou authentique constatant le Transfert
d'actions et le paiement du prix de cession (ou de la partie du prix de cession stipulée payable
comptant) et, le cas échéant, toutes autres charges et conditions de la cession accompagné du nombre
d'exemplaires requis de l'ordre de mouvement correspondant ou (ii) & défaut d’établissement d'un tel
acte, le nombre d'exemplaires requis de I'ordre de mouvement portant Transfert des actions et des
formulaires Cerfa destinés a I'enregistrement.

-« Notification » (ou « notification »), désigne :

o une lettre recommandée avec demande d'avis de réception ; dans ce cas, elle sera présumée
regue a la date de la premiére présentation de ladite lettre, le cachet de la poste faisant foi,

o un acte extra-judiciaire ; dans ce cas, elle sera présumée regue a la date de la signification de
{'exploit d'huissier ;

o une lettre remise en main propre contre signature, par son destinataire, d'un avis de réception ;
dans ce cas, elle sera présumée regue a la date de signature de I'avis de réception, par le
destinataire ; en 'absence de date apposée par le destinataire elle sera présumée regue a la
date de ladite lettre

Toute Notification devra étre effectuée sous I'une des formes visées ci-dessus, sauf dérogation expresse.
-« Notifier » (ou « notifier ») signifie adresser une Notification.
- « Tiers » désigne toute personne physique ou morale n'ayant pas la qualité d’associé de la Société.
-« Transfert » : désigne tout transfert d'actions sous quelque forme que ce soit, 4 titre onéreux ou gratuit,
apport, donation, cession, démembrement de propriété, partage aprés dissolution, attribution effectuée

par une société a f'un de ses associés, mutation par décés ou liquidation de communauté de biens,
mise en indivision dans le cadre d'un pacte civil de solidarité (PACS), mise en communauté de biens
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entre époux, fusion, absorption, scission, apport partiel d'actif, transmission directe ou indirecte par
quelque mode juridique que ce soit;

- « Transférer » signifie opérer un Transfert ;

- « Transmission » désigne une opération de Transfert.
102 Généralités
Les actions sont librement négociables. Leur Transmission s'opére & 'égard de la Société et des tiers par un
virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce

mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement dénommé « registre des
mouvements ». Ce registre des mouvements de titres peut également étre tenu par voie dématérialisée.

La Société est tenue de procéder a cette inscription et & ce virement dés réception de I'ordre de mouvement et
au plus tard dans les 6 jours qui suivent celle-ci.

LU'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la Société, est signé par le cédant ou son
mandataire.

En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.
Aprés la dissolution de la Société, elles demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

La Société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le maire de leur domicile,
sous réserve des exceptions prévues par |a loi.

Les frais de Transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre cédants et
cessionnaires.

La Société tient & jour, dans les conditions légales, la liste des associes avec indication du nombre d'actions
détenues et du domicile déclaré par chacun d'eux.

10.3 Associés Personnes morales

Toute personne morale devenant associé de la Société ('« Associé PM ») doit remettre au Président de la
Société, par voie de Notification, une note (ci-aprés la « Note ») contenant les informations ci-dessous, ceci au
plus tard dans les trente (30) jours de la date & laquelle elle est devenue associée de la Sociéte :

montant, répartition de son capital social et identité de ses associés ou actionnaires ;

identité de la personne physique ou morale (i) la Contrélant directement et (i) la controlant au plus
haut niveau au sens de |'article L. 233-3 du Code de commerce ;

identité de son ou de ses représentants légaux s'ils sont plusieurs.

L'Associé PM, devra, & tout moment, & premiére demande du Président, porter & la connaissance de la Sociéte,
par voie de Notification adressée au Président, les renseignements susviseés (la « Note de Suivi »).

En cas de changement du Controle d'un Associé PM ou en cas de modification de son ou d'un ou plusieurs de

ses représentants légaux, I'Associé PM devra en informer le Président de la Société par voie de Notification dans
un délai maximum de trente (30) jours & compter de la réalisation de I'opération.
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La Notification doit indiquer
la date du changement du Contrble de I'Associé PM, et la nouvelle répartition de son capital social
entre ses associés ou actionnaires, précisant l'identité compléte desdits associés, ainsi que celle ou
des nouvelles personnes exergant, au plus niveau, le Controle de I'Associé PM, et/ou,
la date du changement de son ou de f'un de ses représentants légaux et lidentité du ou des
nouveau(x) représentant(s) 1égal(aux) de 'Associé PM.

L'Associé PM dont le Controle a été modifié ou n'adressant pas la Note de Suivi, pourra faire I'objet d'une
exclusion dans les conditions prévues a l'article 13 ci-aprés.

104  Transmissions libres

Les actions peuvent étre librement Transférées (les « Transferts Libres ») :

- par 'associé unique,

- entre associés,

- en cas de décés d'un associé, a ses descendants en ligne directe, et, s'il est déja associé de la Société,
a son conjoint.

10.5 Droit de Préemption (en cas de pluralité d'associes)

En cas de pluralité d'associés, a I'exception :

(iy des Transferts Libres ;

(ii) des Transferts intervenant en application de I'article 10.6 en cas de refus d'agrément ;

(iii) des Transferts intervenant en application de ['article 10.7 en cas de nantissement d'actions diment
agréés,

tous les autres Transferts d'actions, quels qu'ils soient, sont soumis au droit de préemption des associés (le
« Droit de Préemption ») qui s'exerce de la maniére suivante :

Tout associé (ci-aprés « le Cédant ») désirant Transférer tout ou partie des actions qu'il détient au profit de
toute(s) personne(s) physique(s) ou morale(s) (un « Acquéreur ») devra préalablement en aviser les autres
associes (ci-aprés les « Bénéficiaires ») en leur envoyant simultanément, avec copie adressée au Président,
une Notification (ci-aprés « la Notification n®1 ») indiquant :

- le nombre d'actions dont le Transfert est projeté au profit de I'Acquéreur (les « Actions Concernées »),

- les nom, prénom, domicile, nationalité et profession de I'Acquéreur ou, s'il s'agit d'une personne morale,
ses dénomination sociale, capital, siége, nationalité, numéro et lieu d'immatriculation ou d'enregistrement,
ainsi que l'identité (i) de son dirigeant et (i) de la ou des personnes la contrdlant au plus haut niveau au
sens des dispositions de l'article L. 233-3 du Code de commerce ; toutefois si Facquéreur est une société
cotee ou un fonds commun de placement ou de pension, une SICAV ou, plus généralement une
copropriété de valeurs mobilieres, 'information visée au (ii) ne sera pas requise ;

le prix de Transfert convenu pour les Actions Concernées (le « Prix de Transfert »), les modalités de
paiement et les garanties de paiement sollicitées par I'Acquéreur (les « Conditions »); lorsque le Prix de
Transfert n'est pas stipulé payable en tout ou en partie exclusivement en numéraire ou lorsqu'il s'agit d'un
Transfert a titre gratuit, par voie d'apport, d'échange ou de toute autre opération entrainant remise d'un
bien en echange des Actions Concernées, la Notification n°1 devra indiquer la valorisation des Actions
Concernées retenue qui servira de Prix de Transfert ;
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et joindre & la Notification n°1 une copie de l'offre d'achat ferme et irrévocable des Actions Concermées, émanant
de I'Acquéreur.

Toute Notification ne répondant pas aux critéres imposés ci-dessus sera réputée non valable.

Dans un délai maximal de soixante (60) jours & compter de la réception de la Notification n°1, chacun des
Beénéficiaires devra indiquer simultanément au Président de la Société et au Cédant, ceci au moyen de I'envoi
d’une Notification (1a « Notification en Réponse ») le nombre d'Actions Concernées qu'il souhaite acquérir par
préférence a I'Acquéreur.

Faute par un Bénéficiaire d'adresser la Notification en Réponse faisant part de sa décision dans le délai imparti,
sera réputé avoir définitivement renoncé, pour le Transfert en cause, & exercer son Droit de Préemption.

Si plusieurs Bénéficiaires ont notifié leur volonté d'exercer leur Droit de Préemption dans les conditions ci-dessus
définies, les Actions Concernées seront réparties entre eux au prorata de leur participation dans le capital social
de la Société (calculée déduction faite de la participation du Cédant), et dans la limite des demandes qu'ils auront
formulées, les rompus éventuels étant répartis au plus fort reste.

Le Président établira la liste des Bénéficiaires acquéreurs avec le nombre des Actions Concemées préemptées
par chacun d'eux et leur en transmettra copie, ainsi qu'au Cédant, par voie de Notification (la « Notification de la
liste des acquéreurs »), dans un délai maximal de dix (10) jours & compter de I'expiration du délai de 60 jours
octroyé aux Bénéficiaires pour adresser leur Notification en Réponse.

Si les Bénéficiaires n'exercent pas leur Droit de Préemption, la liste des acquéreurs indiquera le nombre
d'Actions Concemées n'ayant pas été préemptées qui seront alors Transférées a Acquéreur, sous réserve de
Pagrément de ce dernier (le « Tiers Acquéreur »), délivié en application de I'article 10.6 ci-apres.

Faute par le Président d'y procéder, cette liste sera établie par le Cédant (ou & défaut, par tout Béneficiaire
acquéreur) et la liste des acquéreurs sera Notifiée par ce demier simultanément au Président et aux
Bénéficiaires.

L'agrément du Tiers Acquéreur, exprés ou tacite, devra alors intervenir dans un délai maximum de deux (2) mois
courant (i) & compter de la date de réception, par le Cédant, de la Notification de Ia liste des acquéreurs qui lui
aura été Notifiée par le Président ou, (i) faute par le Président d'y procéder, a compter de la date de réception,
par le Président, de la Notification de la liste des acquéreurs qui lui aura été Notifiée par le Cédant (ou a défaut,
tout Bénéficiaire acquéreur) (ci-aprés « le Point de Départ du Délai d'Agrément »).

Le prix des Actions Concernées, par Action, correspondra au Prix de Transfert par Action indique dans la
Notification n°1 adressée par le Cédant aux Bénéficiaires. Elles devront étre Transférées libres de toutes
Charges.

Le paiement du prix des Actions Concernées sera effectué par les Bénéficiaires acquéreurs, dans un délai
maximum de trente (30) jours suivant la réception de la Notification en Réponse par laquelle les Béneficiaires
déclarent se porter acquéreurs des Actions Concernées (sauf Dérogation prorogeant ce délai visée ci-aprés),
contre signature, par le Cédant et les Bénéficiaires, des Documents de Cession (ou, en cas de cession de droits
de souscription ou d'attribution ou de renonciation individuelle & la souscription ou a l'attribution d’actions, contre
signature par le Cédant des Documents de Cession ou de renonciation auxdits droits).

Toutefois, si la Notification n°1 prévoyait un Prix de Transfert payable a terme en tout ou en partie, assorti d'une
garantie de paiement, les Bénéficiaires acquéreurs bénéficieront des mémes délais de paiement a charge de
fournir au Cédant les mémes garanties de paiement ; & défaut les Bénéficiaires acquéreurs devraient payer le
Prix de Transfert comptant.
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Le Transfert de propriété des Actions Concernées sera subordonné au paiement du Prix de Transfert ou de Ia
partie du Prix de Transfert stipulée payable comptant.

Pour le cas ol le Transfert des Actions Concernées nécessiterait I'obtention d'une autorisation administrative
(telle que Fautorisation d'une autorité compétente en matiére de concurrence, de contréle des concentrations ou
de controle des changes) ou I'accomplissement de formalités particuliéres en vertu d’une disposition légale ou
réglementaire impérative (telles que (i) le droit d'information des salariés prévu aux articles L. 23-10-1 et suivants
du Code de commerce en cas de cession de contrdle, (ii) le respect d'une procédure d'information/consultation
du Comité Social et Economique), la réalisation définitve du Transfert et le paiement du Prix de Transfert
susvises pourront intervenir dans un délai supérieur & celui de 30 jours imparti ci-dessus, sans pouvoir excéder
un delai de cing (5) mois a compter de la date d’envoi de la Notification n°1 (la « Dérogation »).

Si le nombre total d'Actions Concernées que les Bénéficiaires acquéreurs ont déclaré vouloir acquérir est
inférieur au nombre total d'Actions Concernées dont le Transfert est projeté, le Cédant sera libre de Transférer a
FAcquéreur 'ensemble des Actions Concernées, mais uniquement aux Conditions et au Prix de Transfert indiqué
dans la Notification n°1. Le Cédant s'engage a remettre au Président de la Société et & tout Bénéficiaire, a
premiére demande, la copie de tous les documents portant Transfert des Actions Concemées, afin de permettre
de vérifier les conditions du Transfert opéré.

Lorsque le Droit de Préemption s'applique a des droits préférentiels de souscription ou d'attribution  des actions
nouvelles (par voie de cession ou de renonciation individuelle & ces droits au profit d’un Acquéreur), I'ensemble
des délais visés ci-dessus sont diminués de moitié.

10.6  Agrément (en cas de pluralité d'associes)

A defaut d'exercice (exprés ou tacite) par les Bénéficiaires de leur Droit de Préemption dans le délai imparti a
article 10.5 ci-dessus, portant sur lintégralité des Actions Concernées dont le Transfert est projeté, le projet de
Transfert de celles-ci sera soumis a 'agrément de la collectivité des associés statuant en la forme extraordinaire
(le Cédant pouvant prendre part au vote).

La collectivite des associés devra statuer sur la demande d'agrément dans un délai maximum de deux (2) mois

courant a compter de la date du Point de Départ du Délai d’Agrément, fixée a I'article 10.5 ci-dessus, sous une

des formes prévues a l'article 19 des statuts. Faute d'y procéder, I'agrément du Tiers Acquéreur sera alors réputé

acquis (agrément tacite).

La collectivité des associés, statuant sur la demande d'agrément, devra, en cas de refus :

a) soit faire acquérir les actions par un ou plusieurs Tiers ou associés qu'elle désignera ; s'ils sont plusieurs,

la décision collective des associés indiquera le nombre d'Actions Concernées & acquérir par chacun
d'eux;

b) soit les faire acquerir par la Société elle-méme en vue de leur annulation, ce que le Cédant accepte
d'ores et déja expressément ;

ceci au méme prix de Transfert et aux mémes Conditions que celles indiquées dans la Notification n°1 visée a
{article 10.5.

La décision n'aura pas a étre motivée.
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Il appartiendra au Président (ou au Directeur Général si le Président ne le fait pas) de faire connaitre au Cédant
la décision, selon le cas (i) soit d'agrément, ceci par 'envoi d'une Notification (la « Notification de décision
d’agrément »), (ii) soit de refus d’agrément, ceci par I'envoi d’une Notification (la « Notification de décision de
refus d’agrément »).

La Notification de décision de refus d'agrément, devra indiquer :

(i lidentité du ou des acquéreurs désignés par la collectivité des associés et la répartition des
Actions Concernées & acquérir par chacun d’eux, ou
(ii) I'offre de rachat par la Société desdites Actions Concernées,

et rappeler qu'elles seront acquises au Prix de Transfert et aux Conditions indiquées dans la Notification n°1.
En cas de refus d'agrément :

- le Cédant disposera d'un droit de repentir et pourra a tout moment renoncer au projet de Transfert de
ses actions a charge pour lui de Notifier sa décision au Président de fa Société et aux autres associes
au plus tard dans un délai maximum de quinze (15) jours & compter de la date & laquelle il aura regu la
Notification de décision de refus d’agrément ; & défaut d'y procéder dans le délai imparti, le Cédant
sera réputé vouloir Transférer les Actions Concemées, selon le cas, a ou aux acquéreur(s) désigné(s)
par la collectivité des associés ou a la Société elle-méme ;

- le Transfert des Actions Concernées devra avoir lieu dans un délai maximum de deux (2) mois &
compter de la date de réception, par le Cédant, de la Notification de décision de refus d'agrément, sauf
cas de Dérogation ; en cas de Dérogation, le Transfert devra avoir lieu dans un délai maximum de six
(6) mois & compter de la date d’envoi de la Notification de décision de refus d'agrément.

10.7 Nantissement

Les actions ne peuvent &tre données en nantissement, sauf accord préalable de la collectivité des associés
statuant en la forme extraordinaire.

Le consentement a un projet de nantissement d'actions emporte agrément de {'adjudicataire en cas de réalisation
forcée des actions nanties, ou du créancier nanti en cas d'attribution judiciaire ou conventionnelle des actions, a
moins que la Société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les actions en vue de réduire son capital.

10.8  Transmission par décés ou en suite de liquidation de communauté de biens entre époux

Les actions sont librement transmissibles par voie de succession au profit du conjoint uniquement s'il est
associé, lequel devra, dans les plus courts délais, justifier a la société de son état civil, de sa qualité et de la
propriété divise ou indivise des parts sociales du défunt par la production d'un certificat de propriété ou de tous
actes probants.

Toute transmission d'actions par voie de succession ou suite a une liquidation de communauté entre époux, au
profit de personnes autres que le conjoint associé, ne pourra avoir lieu qu'avec I'agrément des associés se
pronongant dans les conditions prévues aux présents statuts pour les décisions extraordinaires.

Les héritiers, légataires ou conjoint de I'associé décédé doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du
décés par la production de I'expédition d'un acte de notoriété ou de I'extrait d'un intitulé d'inventaire.

L'agrément auquel sont soumis les intéressés doit étre donné dans le mois de cette production.
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A cet effet, dans les huit jours qui suivent cette derniére, le Président doit adresser & chacun des associés
survivants une lettre recommandée avec avis de réception leur faisant part du déces, mentionnant les qualités
des héritiers et légataires, I'agrément sollicité et rappelant le nombre d'actions dont le défunt était propriétaire.

Chaque associé survivant doit, dans les quinze jours qui suivent I'envoi de cette lettre faire connaitre par lettre
recommandee avec avis de réception s'il rejette 'agrément sollicité et dans I'affirmative le nombre d’actions qu'i
se propose de racheter.

La décision est prise aux conditions prévues pour toute décision extraordinaire des associés, abstraction faite
des actions du defunt. Cette décision est notifiée dans le délai de six mois, & compter de la survenance du décés
aux heritiers et légataires. A défaut ceux-ci sont réputés agréés.

En cas de pluralité d'offres d'associés survivants, ceux-ci sont réputés acquéreurs & proportion du nombre
d'actions détenues par chacun d'eux au jour du décés et dans la limite de leur demande.

Si aucun associe ne se porte acquéreur comme dans les cas ol les offres d'achat ne portent pas sur la totalité
des parts sociales soumises a I'agrément ou si les candidats acquéreurs n'acceptent pas la valeur de rachat fixée
pour les actions de l'associé décédé, la société est tenue de racheter ces actions en vue de leur annulation.

Le prix de rachat des actions de I'associé décédé, par les associés survivants etiou par la société en vue
d'annulation est égal a la valeur réelle des actions au jour du décés.

La valeur réelle des actions est, & défaut d'accord entre les parties déterminées par un expert désigné soit par les
parties, soit par ordonnance du président du tribunal de grande instance statuant en la forme du référé et sans
recours possible.

Le prix est payable comptant lors de la réalisation des cessions ou de la décision de réduction du capital social,
lesquelles doivent intervenir dans le mois de la détermination définitive du prix. Il est stipulé que le ou les
acquéreurs auront seuls droits a la totalité des dividendes afférents a l'exercice en cours.

A défaut d'agrément les intéressés sont seulement créanciers de la société et n'ont droit qu'a la valeur des
actions de leur auteur ou & leur part dans ces droits déterminée dans les conditions fixées par I'article 1843-4 du
Code Civil.

10.9  Agrément du conjoint en cas de dissolution autre que le décés ou changement de régime matrimonial

En cas de liquidation du régime matrimonial par une cause autre que le décés et dans la mesure ol le conjoint
non associé est attributaire d'actions, il devra, s'il désire devenir associé, obtenir 'agrément de la collectivité des
associés se pronongant par décision extraordinaire, dans les conditions prévues dans les statuts pour les
décisions extraordinaires.

Le méme agrément sera exigé en cas de changement total ou partiel de régime matrimonial faisant entrer les
actions en communauté ou sociétés d'acquéts.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS - CONFIDENTIALITE

Chaque action donne droit dans les bénéfices et l'actif social & une part proportionnelle & la quotité du capital
qu'elle représente.
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En outre, elle donne droit & une voix dans les décisions collectives des associés dans les conditions légales et
statutaires. Par dérogation, s'agissant de toute décision d'exclusion d'un associé dont I'exclusion est envisagée
('« Associé Exclu » ou I'« Associé Concerné » visés a l'article 13), tous les autres associés disposent d'un
droit de vote double étant rappelé que I'Associé Concemné (ou I'Associé Exclu) peut prendre part au vote (mais
ne dispose que d'un droit de vote simple).

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence du montant des apports.
Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéte, et aux décisions des
associés.

Les créanciers, ayants-droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent requérir 'apposition de scelles sur
les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son
administration. lls doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions
collectives des associés.

Chaque fois quiil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d'échange, de regroupement, de division ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, le ou les propriétaires d'actions isolees ou en
nombre inférieur & celui requis doivent faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement de I'achat
ou de la vente du nombre d'actions ou de droits nécessaires.

A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les actions de toutes exonérations ou imputations
fiscales, comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la Société, avant de procéder a
toute répartition ou & tout remboursement au cours de f'existence de la Société ou a sa liquidation, de telle sorte
que, compte tenu de leur valeur nominale et de leur jouissance respective, toutes les actions de méme catégorie
regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - DEMEMBREMENT DE PROPRIETE

o Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société ; tous les copropriétaires indivis d'actions sont tenus de se
faire représenter auprés de la Société par un mandataire unique désigné d'un commun accord entre eux, choisi
parmi eux ou parmi les associés. En cas de désaccord, le mandataire sera désigné en justice a la requéte du
copropriétaire le plus diligent.

+ Démembrement de propriété

La propriété des actions peut se trouver démembrée en nue-propriété et en usufruit.

Lorsque les actions font I'objet d'un démembrement de propriété, le droit de vote appartient a :
v L'usufruitier pour les décisions ordinaires ;
v Lusufruitier pour les décisions extraordinaires, & l'exception de celles relatives au changement de
nationalité de la société, a la dissolution et la liquidation de la société, ou le droit de vote appartiendra au
nu-propriétaire.
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Pour toutes les décisions extraordinaires, ol le droit de vote en assemblée générale appartient au nu-
propriétaire, 'usufruitier doit étre convoqué dans les mémes formes et délais que les autres porteurs d'actions, et
il benéficiera du méme droit dinformation. Il peut assister aux délibérations de Iassemblée générale
extraordinaire et ne disposera que d'une voix consultative.

Méme lorsqu'il ne posséde pas le droit de vote, le nu-propriétaire, qui a la qualité d'associé, doit &tre convoque
dans les mémes formes et délais que les autres porteurs d'actions, a toutes assemblées générales ordinaires et
extraordinaires, et il bénéficiera du méme droit d'information. Il peut assister aux délibérations de I'assemblée
génerale et ne disposera que d'une voix consultative.

Les dispositions du présent article constituent un élément fondamental du pacte social.

Il est précisé que les régles concernant le quorum des différentes assemblées générales s'apprécient en fonction
des droits de vote que possédent les titulaires des droits de vote aux dites assemblées.

e |location d'actions

La location des actions est interdite.

ARTICLE 13 - EXCLUSION EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES

En cas de pluralite d’associés, peut faire I'objet d'une exclusion, décidée par décision collective extraordinaire
des associes, qui ne peut étre prise qu'en assemblée générale, tout associé :

- nayant pas versé le montant non libéré de ses actions 4 la date a laquelle le versement est devenu exigible,

- faisant I'objet (i) d'une faillite personnelle ou de toute autre mesure équivalente pour une personne physique
ou (ii) d'une procédure collective (sauvegarde, redressement ou liquidation judiciaire) pour une personne
morale ;

- ayant fait I'objet d'une condamnation pénale (ou & I'encontre de I'un de ses dirigeants s'il s'agit d'une
personne morale), et plus généralement la condamnation judiciaire prononcée a I'encontre d’un associé
personne physique ou d'un dirigeant de 'associé personne morale, susceptible de mettre en cause l'image ou
la réputation de la Société ;

- faisant Tobjet d'une interdiction de gérer prononcée par une décision de justice exécutoire méme par
provision ;

- ayant eu un comportement deloyal faisant préjudice a la Société etlou a ses filiales, constaté par une décision
de justice exécutoire méme par provision :

- portant atteinte aux intéréts de la Société du fait notamment d'une opposition continue aux décisions
présentées en assemblées pendant deux exercices consécutifs ou d'une mésentente profonde entre
associés ; l'atteinte aux intéréts de la Société devant étre constaté par une décision de justice exécutoire
méme par provision ;

- ayant violé les dispositions des présents statuts :

- lorsqu'it s'agit d'un Associé PM : lorsque son Controle a été modifié et n'ayant pas adressé la Note et/ou la
Note de Suivi visees a l'article 10.3 ;
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- qui (i) exercerait, en dehors du Groupe auquel appartient la Société, sur le Territoire (tel que défini ci-apres),
une Activité Concurrente (telle que définie ci-aprés), fut-ce a titre accessoire et sous quelque forme que ce
soit (salarié, mandataire social, conseil, consultant, agent ou autre, ....), ceci directement ou indirectement ou
par personne interposée etiou (i) qui prendrait une participation, directe ou indirecte ou par personne
interposée, en capital ou en industrie, dans une société nouvelle ou existante ne faisant pas partie du Groupe
auquel appartient la Société et qui exercerait sur le Teritoire, fut-ce a titre accessoire, une Activité
Concurrente, sauf toutefois (a) dans une société cotée sur un marché réglementé a la condition que la
participation détenue dans cette société ne dépasse pas 5 % du capital social et des droits de vote aux
assemblées générales ou (b) de parts de SICAV, FIP ou FCP ;

Par « Activité Concurrente » il convient d'entendre une activité identique ou similaire, en tout ou en partie, a
celle exercée par la Société qui 'emploie ou & celle de F'une quelconque des sociétés faisant partie du
Groupe auquel appartient la Société, a 'exception de I'activité de holding.

Par « Territoire » il convient d'entendre la France métropolitaine.

L'associé, dont 'exclusion est envisagée (I'« Associé Concerné »), peut prendre part au vote de la décision
collective extraordinaire, mais tous les autres associés bénéficient alors d'un droit de vote double.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables suivantes :

information de I'Associé Concemé par lettre recommandée avec avis de réception dans un délai de 15
jours avant la date a laquelle doit se prononcer I'assemblée générale ; cette lettre doit contenir les motifs
de 'exclusion envisagée ;

information identique de tous les autres associés ;

lors de I'assemblée générale, I'Associé Concerné peut étre assisté de son conseil et requérir, & ses frais,
la présence d'un huissier de justice.

Dans un délai maximum de six (6) mois a compter de la date de la décision d'exclusion, Associé Concemé exclu
(« PAssocié exclu ») doit céder la totalité de ses actions aux autres associés qui pourront les acquerir au prorata
de leur participation dans le capital social (ce dernier calculé aprés déduction de la participation de I'Associé
exclu) ou, differemment d'un commun accord entre eux. Toute décision d'exclusion entraine ainsi pour 'Associé
exclu I'obligation de céder ses actions et pour les autres associés, I'obligation de les acquerir.

Le prix des actions de I'Associé exclu (le « Prix de Rachat ») est fixé d'un commun accord entre I'Associé exclu
et les associés qui se porteraient acquéreurs. A défaut d'accord, ledit prix sera déterminé par un expert désigne
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code Civil, par Ordonnance de M. le Président du Tribunal
de Commerce compétent & raison du lieu du siége social de la Société & la requéte de I'une ou l'autre des parties
concernées par la cession la plus diligente, Ordonnance non susceptible d'appel ou de recours quelconque. Ledit
Président du Tribunal de Commerce sera seul compeétent pour connaitre de toute difficulté liée a la mission de
I'Expert, et pour procéder & son remplacement si I'Expert désigné ne pouvait ou ne voulait accomplir sa mission.

L'expert devra Notifier son rapport fixant le prix simultanément & I'Associé exclu, aux associés acquéreurs et au
Président (la « Notification du Rapport de I'Expert »), dans un délai maximum de deux (2) mois & compter de
sa désignation, ledit délai étant automatiquement prorogé a sa demande Notifiée a 'Associé exclu, aux associés
acquéreurs et au Président, d'un délai supplémentaire de deux (2) mois. Au-deld, toute prorogation ne pourra
étre accordée que par M. le Président du Tribunal de Commerce compétent a raison du lieu du siege social de la
Societé.
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Les frais d'expertise sont avancés et supportés par moitié par I'Associé exclu et par moitié par les autres
associés acquéreurs (entre ces demniers au prorata de leur participation dans le capital social).

La cession des actions de I'Associé exclu doit faire l'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres
de la Société.

Le Prix de Rachat des actions de I'Associé exclu doit étre payé en numéraire & celui-ci dans le délai de six (6)
mois vise ci-dessus, contre remise par fAssocié exclu de 'ordre de mouvement portant cession de ses actions et
de tout formulaire requis par I'administration fiscale pour les besoins de I'enregistrement, diment signés par ses
soins (les « Documents de Cession »).

A défaut par 'Associé exclu de remettre les Documents de Cession, le Président procéde d'autorité a I'inscription
de la cession sur le registre des mouvements de fitres et & la mise & jour des comptes d'associés sur
presentation, par les associés acquéreurs, des documents utiles justifiant de la consignation du Prix de Rachat
revenant & I'Associeé exclu auprés d'un établissement bancaire. Cette consignation pourra également étre
constatée par tout officier ministériel aprés que ce dernier ait appelé I'Associé exclu & se présenter devant lui afin
de percevoir son Prix de Rachat et de signer les Documents de Cession, faute par 'Associé exclu de se
présenter ou d'accepter de percevoir ledit Prix de Rachat et de remettre les Documents de Cession.

A defaut par le Président d'y procéder, tout associé cessionnaire peut demander en référé la nomination d'un
mandataire ad hoc chargé d'y procéder.

A compter de la décision d'exclusion, I'associé concerné est privé de ses droits non pécuniaires.

Article 14 - PRESIDENT

La Societé est représentée, gérée et administrée par un président, personne physique ou personne morale,
choisi parmi les associés de la Société ou en dehors d'eux (le « Président »).

Le President est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision collective ordinaire des associés, avec ou
sans limitation de durée.

En cas de designation du Président pour une durée limitée, ses fonctions prennent fin lors de la décision
collective ordinaire des associés qui statue sur les comptes de I'exercice écoulé, tenue dans 'année au cours de
laquelle expire son mandat.

Toute personne nommée Président peut étre renouvelée dans ses fonctions.

Le mandat prend fin par anticipation par le décés, par la survenance d'une Incapacité, d'une Incompatibilité, par
la démission, par la révocation ou encore en cas d'empéchement.

Par « Incapacité », il convient d’entendre le placement de I'intéressé sous le régime de la tutelle, de fa curatelle
ou de la sauvegarde de justice (ou de tout autre régime juridique d'incapacité remplagant 'un ou I'autre de ces
régimes) en vertu d’une décision de justice exécutoire ou encore sous le régime d'un mandat de protection
future.

Par « Incompatibilité », il convient d'entendre le cas de faillite personnelle ou de toute autre mesure équivalente
pour une personne physique ou le cas d'ouverture d'une procédure collective pour une personne morale, ou le
cas ol lintéressé ferait I'objet d'une interdiction de gérer prononcée par décision de justice exécutoire méme par
provision.

Le President sera réputé démissionnaire d'office de ses fonctions, en cas de survenance de I'un des événements
suivants :
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lorsque, le Président ayant cessé de paraitre au lieu de son domicile ou de sa résidence sans que fon en
ait eu de nouvelles, le juge des tutelles constate qu'il y a présomption d'absence conformement aux
dispositions de l'article 112 du Cede civil ;

- lorsque le Président est judiciairement déclaré disparu conformément & l'article 88 du Code civil;

- lorsque le Président est atteint d'une maladie I'empéchant d'accomplir ses fonctions pendant une durée
de six mois consecutifs.

En cas de décés, démission, révocation ou survenance d’un cas de démission d'office du Président, comme en
cas d'Incapacité ou d’Incompatibilité, il est pourvu & son remplacement par décision collective ordinaire des
associés.

Le Président est révocable a tout moment par une décision ordinaire de la collectivité des associés, ceci sans
indemnité, ni préavis, ni précision de motifs, la révocation devant toutefois étre inscrite a fordre du jour. En outre,
il doit &tre invité a présenter ses observations avant que la collectivité des associés ne statue sur sa révocation.

Si le Président est une personne morale, celle-ci est représentée par son représentant legal.

Le Président, personne physique, peut exercer dans la Société des fonctions salariées distinctes de son mandat
social.

ARTICLE 14BIS - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le Président dirige et administre la Société.

Il représente la Société & légard des tiers et est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société et pour décider ou autoriser toutes opérations intéressant l'activité de la
Société, dans la limite de I'objet social et sous la seule réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi et
les présents Statuts a la collectivité des associés.

Le Président pourra ainsi, notamment (mais non limitativement), effectuer au nom de la Société, tout achat de
biens sociaux (Titres, actifs immobiliers, biens et droits mobiliers et immobiliers, ...), contracter au nom de la
Société tout emprunt, et & ce titre constituer toutes garanties sur lesdits biens et actifs de la Sociéte, le tout dans
lintérét de la Société. Le Président dispose également de tous pouvoirs a 'effet de vendre, échanger ou apporter
les biens sociaux qui ne présenteraient plus d'intérét primordial & la Sociéte.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
fobjet social, & moins quelle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Tous les actes d'administration et de disposition qui ne sont pas expressément réservés a une decision collective
des associés par la loi et par les présents Statuts sont de la compétence du Président.

Par décision collective ordinaire, les associés peuvent étendre ou modifier les limitations de pouvoirs du
Président (et du Directeur Général) résultant du présent article.

Le Président peut consentir & tout mandataire de son choix toute délégation de pouvoirs qu'il juge nécessaire,
dans la limite des pouvoirs qu'il tient de la loi et des présents Statuts.
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Le Président est compétent pour décider la distribution d’acomptes sur dividendes.

ARTICLE 15 - DIRECTEURS GENERAUX

Un ou plusieurs Directeurs Genéraux peuvent étre nommés par le Président, choisis par ce dernier parmi ou en
dehors des associés.

La durée du mandat de chaque Directeur Général est fixée par le Président.
Toute personne nommee Directeur Général peut étre renouvelée dans ses fonctions.

Le mandat prend fin par anticipation par le décés, par la survenance d’une Incapacité, d'une Incompatibilité, par
fa démission ou par fa révocation ou encore en cas d'empéchement.

En cas de deces, démission ou empéchement du Directeur Général, il est pourvu & son remplacement par
décision du Président.

Tout Directeur Général est révocable & tout moment par décision du Président, ceci sans indemnité, ni préavis, ni
précision de motifs. Toutefois, tout Directeur Général dont la révocation est projetée doit en étre préalablement
informeé par le Président et convié par ce dernier a présenter ses observations avant qu'il ne statue sur sa
révocation.

Chacun des Directeurs Généraux est appelé a exercer auprés du Président une mission d'assistance.
Cependant, a I'égard des tiers, chacun des Directeurs généraux dispose des mémes pouvoirs de direction et de
représentation de la Société que le Président.

Le Président peut toutefois décider, a titre de mesure intérieure, de fixer certaines limitations aux pouvoirs de tout
Directeur Général.

ARTICLE 16 - REMUNERATION DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX

La rémunération du Président, personne physique ou personne morale, est fixée par décision collective ordinaire
des associés.

La rémuneration des Directeurs Genéraux, personnes physiques ou personnes morales, est fixée par le
Président.

La rémunération du President et des Directeurs Généraux peut étre fixe ou proportionnelle ou 4 la fois fixe et
proportionnelle.

Le Président et les Directeurs Généraux peuvent percevair, le cas échéant, une rémunération pour I'exercice de
fonctions salariées distinctes de leur mandat social.

ARTICLE 17- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SON PRESIDENT, SES DIRIGEANTS OU L'UN DE
SES ASSOCIES DETENANT PLUS DE 10% DES DROITS DE VOTE

La procédure de contrble des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société
et son Président, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10% ou s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de I'article L. 233-3 du
Code de commerce, est celle prévue par larticle L. 227-10 du Code de commerce

Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce sont applicables, dans les conditions
determinées par cet article, au Président de la Société et aux Directeurs Généraux.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et
éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour
la Société.

Conformément aux dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées aux Commissaires aux
comptes, sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives pour
aucune des parties. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires, nommés et
exergant leur mission (i) conformément a la loi lorsque certains critéres définis par décret sont dépassés ou (ii)
que la Société contrdle une ou plusieurs sociétés au sens des Il et Il de I'article L. 233-16 du Code de commerce
dés lors que P'ensemble formé par la mére et ses filiales dépassent les seuils définis par décret ou (i) que la
Société est controlée, au sens des mémes Il et lil, par une ou plusieurs sociétés, dés lors que la société
controlée dépasse les seuils fixés par le décret.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d’empéchement, de démission ou de décés, sont nommes, s'il y a lieu, en méme temps que le ou les titulaires et
pour la méme durée.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

19.1 Si la Société comporte plusieurs associés, les seules décisions qui relévent de la compétence de la
collectivité des associés sont celles pour lesquelles la loi ou les présents statuts imposent une décision collective
des associés. Les décisions collectives relevant de la compétence des associés en vertu des statuts sont les

suivantes :

a) la nomination du Président ; la fixation de la durée de ses fonctions, de sa rémunération et de ses éventuelles
limitations de pouvoirs ;

b) la révocation du Président ;
¢) la nomination des Commissaires aux Comptes ;

d) l'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats et les modalités de paiement des dividendes ;
I'approbation des conventions visées a l'article L. 227-10 du Code de commerce ; 'approbation des comptes
de cléture de liquidation et le partage de {'actif net ;

e) la ratification du transfert du siége social opéré par le Président dans le méme département ou dans un
département limitrophe ;

f) lamortissement et la réduction du capital ; 'augmentation du capital social (hors celle résultant du paiement
de dividendes ou d'acomptes sur dividende en actions) par voie d’émission de toutes valeurs mobilieres
composées ou non, avec ou sans droit de vote, ainsi que toutes options ou bons de souscriptions ou d'achat
d’actions ; fa division de la valeur nominale des actions et le regroupement ou la conversion d'actions ;
I'émission d'obligations ou de titres de créances, convertibles ou non ; le rachat par la Société de ses propres
actions ;
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g) Tlattribution gratuite d'actions de la Société a des salariés ou mandataires sociaux de la Société et des
sociétés, frangaises ou étrangéres, qui Iui sont liées au sens de l'article L. 225-197-2 du Code de commerce ;

h) la fusion, la scission et 'apport partiel d'actif ;

i) la poursuite de l'activitt malgré les pertes; la prorogation, la dissolution anticipée et la liquidation de la
Société ; la nomination du liquidateur, la fixation de sa rémunération et 'autorisation de continuer les affaires
en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation ;

j) lamodification des statuts, sauf dispositions contraires prévues aux statuts ;

k} le transfert du siége social hors du département ou d'un département limitrophe ;

{) letransfert du siege social a 'étranger et le changement de nationalité de la Société ;
m) la transformation de la Société en une société d'une autre forme ;

n) l'adoption ou la modification de clauses visées aux articles L. 227-13, L. 227-14, L. 227-16 et L. 227-17 du
Code de commerce ;

0) l'exclusion d'un associé ;
p) l'autorisation des projets de nantissement d’actions ;

q) la décision d'agrément ou de refus d'agrément en application de I'article 10.6 des statuts ainsi que la décision
de faire acquerir les actions par un ou plusieurs tiers ou par un ou plusieurs associés ou par la Société elle-
méme en vue de leur annulation.

Toutes les autres décisions sont, selon le cas, de la compétence du Président, ou éventuellement des Directeurs
Genéraux, sauf lorsque la loi ou les présents statuts en dispose autrement. Lorsque la loi impose une décision
collective non expressément visée aux présents statuts, elle est qualifiée, selon le cas prévu par la loi, d'ordinaire
ou d'extraordinaire.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé, les décisions devant étre prises par la collectivité des associés
sont de la compétence de associé unique qui statue alors par voie de décisions unilatérales.

Les décisions collectives sont prises

- soit aux termes d'une assemblée générale dans les conditions fixées au paragraphe 19.2 ci-aprés,

- soit aux termes d'une téléreunion dans les conditions fixées au paragraphe 19.3 ci-aprés,

- soit aux termes d'une consultation par correspondance dans les conditions fixées au paragraphe 19.4 ci-
aprés,

- soit aux termes d'une décision unanime prise au moyen d'un acte dans les conditions fixées au paragraphe
19.5 ci-apres.

Toutefois, la décision d'exclusion d'un associé doit étre prise aux termes d'une assemblée générale
extraordinaire.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par mandataire muni d'un
pouvoir regulier a cet effet, mandataire qui ne peut toutefois exercer la profession d'avocat, de notaire ou
d'huissier de justice et qui doit étre choisi parmi les associés. |l peut également voter au moyen d'un
formulaire de vote par correspondance.
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Tout associé personne morale est représenté par I'un de ses représentants légaux. Les associés personnes
morales peuvent désigner un mandataire permanent ayant pouvoir de les représenter a toutes les assemblées
genérales jusqu'a révocation écrite dudit mandat.

19.2 - Assemblées Genérales

Les assemblées générales sont convoquées par le Président, ou en cas de carence de ce dernier, par un
Directeur Général ou le commissaire aux comptes. Toutefois, un associé détenant plus de la moitie des droits de
vote aux assemblées générales dispose du droit de convoquer les assemblées générales.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou les liquidateurs.

Les assemblees générales sont réunies au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation. La
convocation est faite par tout moyen écrit, huit (8) jours calendaires au moins avant la date de réunion ; elle
contient I'ordre du jour de l'assemblée arrété par I'auteur de la convocation et est accompagnée de tous les
documents nécessaires a l'information des associés.

Toutefois le délai de huit (8) jours précité peut étre réduit avec I'accord unanime des associés formulé par tout
moyen écrit,

L'assemblée générale est présidée par le Président ou par son représentant légal s'il s'agit d'une personne
morale, et en son absence elle élit son Président. L'assemblée générale convoquée par un Directeur Général ou
par le Commissaire aux compte (en cas de carence du Président), par le liquidateur ou par un associé détenant
plus de la moitié des droits de vote aux assemblées générales est présidée par I'auteur de la convocation.

L'assemblée générale peut désigner deux scrutateurs choisis parmi les associés ou leur mandataire et un
secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés (les « membres du bureau »).

Seules sont mises en délibération les questions figurant a l'ordre du jour, sauf accord unanime de tous les
associés et/ou de leurs mandataires.

Les délibérations sont constatées par un proces-verbal indiquant la date et le lieu de la réunion, les nom,
prénoms ou denomination sociale du président de séance et des associés présents ou représentés et des
mandataires, ou ayant voté par correspondance, le nombre d'actions ayant ou non le droit de vote détenu par
chacun, les noms des scrutateurs et secrétaire désignés le cas échéant, les documents et rapports soumis a
I'assemblée générale, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix, le résultat des votes ; le
procés-verbal est signe par tous les associés présents titulaires d'actions ayant ou non le droit de vote ou leurs
mandataires. Toutefois, s'il a &té établi une feuille de présence signée par les associés ou leurs mandataires, le
proces-verbal est alors signé par le président de séance et les membres du bureau s'il en a éte constitue un.

19.3 Téléréunions

Lorsque la Société dispose des moyens techniques pour ce faire, la convocation et l'organisation d'une
teléréunion peut étre effectuée par le Président.

La convocation est faite par tout moyen écrit, huit (8) jours calendaires au moins avant la date de la téléréunion,
contient 'ordre du jour de la téléréunion et est accompagnée de tous les documents nécessaires a l'information
des associés, ainsi que des précisions techniques destinées a permettre la tenue de la réunion.

Toutefois le délai de huit (8) jours précité peut étre réduit avec I'accord unanime des associés formulé par tout
moyen écrit. Tout associé n'ayant pas pris part a la téléréunion est considéré comme s'étant abstenu.
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Le Président de séance établit un procés-verbal de la téléréunion mentionnant le résultat des votes et f'adresse,
par tout moyen, dans les deux jours ouvrables, a tous les associés présents lors de la téléréunion. Les décisions
prises lors de la téléréunion deviennent effectives dés le retour dudit procés-verbal signé par chaque associé
destinataire ou dans les huit jours ouvrables de la date de la téléréunion a défaut de retour ou d'observations
communiquées a la Société par lettre recommandée avec avis de réception reque dans ledit délai.

Le Président annote le procés-verbal de la téléréunion en conséquence.

19.4 Consultations par correspondance

Le President peut consulter par correspondance les associés.

A cet effet, il adresse ou a chaque associé, a son demier domicile connu, par lettre recommandée ou par lettre
simple & la demande de tout associé formulée par tout moyen écrit, le texte des résolutions proposées au vote,
ainsi que les documents nécessaires & l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de huit (8) jours & compter de la date d'envoi du projet des résolutions pour
emettre leur vote par tout moyen écrit. Toutefois le délai de huit (8) jours précité peut étre réduit avec I'accord
unanime des associés formulé par tout moyen écrit.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Le Président établit un proces-verbal de la consultation écrite mentionnant la réponse de chaque associé, dont il
transmet une copie certifiee conforme au(x) Commissaire(s) aux Comptes de la Société, si la Société en est

dotée.

19.5 Décisions collectives prise au moyen d'un acte unanime

Les décisions collectives prises par acte sous seing privé ou notarié auquel interviennent tous les associés ou
leur mandataire diment muni d'un pouvoir ne donnent pas lieu & convocation, ni a délai pour les documents
relatifs a l'information des associés.

Elles sont opposables a la Société a partir du moment ol son Président, s'il n'est pas associé, en a eu
connaissance.

19.6 Généralites

L'action en nullité d'une décision collective pour convocation irréguliére est irrecevable lorsque tous les associés
etaient présents ou représentés ou ont voté par correspondance.

Si la Société en est dotée, les Commissaires aux Comptes de la Société sont convoqués 4 toutes les
assemblées générales par lettre recommandée avec demande d'avis de réception au plus tard lors de la
convocation des associés eux-mémes.

Les documents communiqués aux associés sont mis & leur disposition dans les mémes conditions gue pour les
associés.

Toutes les décisions collectives, adoptées sous une forme autre qu'une assemblée générale, doivent étre
communiquées au(x) Commissaire(s) aux comptes par le Président,
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Les copies ou extraits des décisions collectives sont valablement certifiés conformes par le Président, un
Directeur Général, ou un liquidateur.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

20.1 Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions collectives des associés visées aux articles 19.1 ) 2 19.1 q).
20.2 Quorum : les décisions collectives extraordinaires ne peuvent valablement étre prises
sur premiére convocation ou consultation, que si les associés présents (ou réputés tels), representeés ou
ayant voté par correspondance, possédent au moins les deux tiers (2/3) des actions ayant le droit de

vote ;

- sur seconde convocation ou consultation, que si les associés présents (ou réputés tels), représentes ou
ayant voté par correspondance posseédent plus de la moitié des actions ayant le droit de vote.

20.3 Maijorité : les décisions coliectives extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers (2/3) des voix
dont disposent les associés présents (ou réputés tels), représentés ou ayant voté par correspondance.

Dérogation : par dérogation, les décisions collectives extraordinaires suivantes doivent étre prises a
['unanimite

- celles visées & Tarticle 19.1 ) relatives au transfert du siége social a I'étranger et au changement de
nationalité de fa Société ;

- celles visées a larticle 19.1 n), relatives a I'adoption ou la modification de clauses visées aux articles
L. 227-13 et L. 227-17 du Code de commerce ; les décisions visées aux articles L. 227-14, L. 227-16 du
Code de commerce seront prises a la majorité des 2/3 des voix dont disposent les associés présents
(ou réputés tels), représentés ou ayant voté par correspondance ;

- et plus généralement, celles pour lesquelies la loi impose une décision collective prise & 'unanimite.

En outre, toute décision emportant augmentation des engagements des associés doit étre prise & 'unanimité.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

21.1 Sont qualifiées d'ordinaires toutes les décisions collectives des associés visées aux articles 19.1 a)a 19.1
e).

212 Quorum: les décisions collectives ordinaires ne peuvent valablement étre prises, sur premiere
convocation ou consultation, que si les associés présents (ou réputés tels), représentés ou ayant voté par
correspondance possedent au moins la moitié des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme convocation,
aucun quorum n'est requis.

213 Majorité : les décisions collectives ordinaires sont adoptées a la majorité des voix dont disposent les
associés présents (ou réputés tels), représentés ou ayant voté par correspondance.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Pour toute décision collective des associés, tout associé a droit d'obtenir communication du rapport du Président,
du texte des résolutions proposées au vote des associés, des rapports généraux et speciaux du Commissaire
aux comptes si la Société en est dotée, des rapports des Commissaires & la fusion, aux apports, a la scission,
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des traites d'apport, de fusion, de scission, et de tous documents nécessaires pour lui permettre de se prononcer
en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de la Société dans les conditions prévues aux
presents statuts, sans pouvoir excéder le droit de communication reconnu par la loi aux actionnaires de société
anonyme.

En ce qui concerne I'approbation des comptes annuels, ceux-ci doivent étre communiqués aux associés avec le
rapport de gestion du Président.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¢r avril et se termine le 31 mars de chaque année.

Par exception, le premier exercice comprendra la période courue entre le jour de limmatriculation de la Société
au Registre du Commerce et des Sociétés et le 31 mars 2023.

ARTICLE 24 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité des opérations sociales conformément a la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant a cette date.

Il dresse egalement le bilan décrivant les éléments actifs et passifs faisant apparaitre de facon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que l'annexe
completant et commentant linformation donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procedé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
necessaires. Un etat des cautionnements, avals et garanties donnés et des siretés consenties par la Société est
annexé au bilan.

Le Président établit un rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice écoulé, son évolution
prévisible, les événements importants survenus entre la date de cloture de l'exercice et la date & laquelle le
rapport de gestion est établi, et les activités en matiére de recherche et de développement.

La collectivité des associés, approuve les comptes annuels aprés rapport du commissaire aux comptes dans un
délai de 6 mois & compter de la cl6ture de chaque exercice.

ARTICLE 25 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résuiltat, qui récapitule les produits et les charges de 'exercice, fait apparaitre par différence, aprés
deduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénefice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve Iégale atteint le
dixieme du capital social et il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale ne
représente plus le dixieme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes
portées en réserve en application de Ia loi et des statuts et augmenté du report bénéficiaire

Les associes peuvent décider de prélever toutes sommes qu'ils jugent convenable de fixer pour étre affectées a
toutes réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou pour étre reportées a nouveau.
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Le solde, s'il existe, est réparti entre tous les associés a titre de dividende proportionnellement au nombre
d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, les associés peuvent décider fa mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorite sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite a 'associé unique ou aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de cette distribution, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable et il peut étre incorporé en tout ou en partie au capital.

La perte, s'il en existe, peut, aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés, étre inscrite a un
compte spécial de report a nouveau pour étre imputée sur les bénéfices des exercices ultérieurs.

Modalités de répartition du bénéfice et régles particuliéres en cas de démembrement des actions

1) Répartition du bénéfice ou du report & nouveau

Pour chaque exercice, le bénéfice courant distribuable est constitué par le résultat courant de I'exercice, diminué
des reports déficitaires courant et augmenté des reports bénéficiaires courant.

Par décision collective, les associés, aprés approbation des comptes de f'exercice écoulé et constatation de
l'existence d'un bénéfice courant distribuable, procédent a toutes distributions, reports a nouveau, inscriptions a
tous comptes de réserves dont ils décident I'affectation et I'emploi.

En cas de distribution de bénéfice, ce dernier est appréhendé par les associés a hauteur de leurs droits.

En cas de démembrement des actions :

En cas de mise en distribution du bénéfice ou de sommes figurant sur le poste “report a nouveau”, cette
distribution sera appréhendée par 'usufruitier.

2) Répartition des réserves

Les réserves sont acquises au nu-propriétaire sous réserve des droits de 'usufruitier, qui peuvent sur décision
collective des associés étre mises en distribution.

En cas de mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves, cette distribution sera, au choix de
['usufruitier :

- Soit appréhendée en totalité par I'usufruitier au titre d'un quasi-usufruit. Dans ce cas, il
conviendra d’enregistrer I'acte constatant cette distribution pour assurer la preuve de la
sincerité de la dette et son existence, conformément a 'article 773 du Code général des
impdts.
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- Soit réemployée en démembrement : en nue-propriété et en usufruit. Dans ce cas, il
conviendra d'enregistrer l'acte constatant le démembrement pour assurer la preuve
contraire a la présomption prévue a l'article 751 du Code général des impdts.

- Soit répartie entre le nu-propriétaire et I'usufruitier selon le baréme de I'article 669 du Code
général des impots.

Dans le cadre de la décision collective relative & l'approbation des comptes de 'exercice, il peut étre accordé a
chaque associe, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option
entre le paiement du dividende ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions, dans les conditions
fixées par la loi.

Les pertes, s'il en existe, sont soit imputées sur les comptes de réserves de la société, soit portées sur le compte
report a nouveau,

ARTICLE 26 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Une décision collective ordinaire des associés, a la faculté d'accorder pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, ou des acomptes sur dividende, une option entre (i) le paiement du dividende ou des acomptes sur
dividende en numéraire ou (i) en actions dans les conditions prévues par la loi.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par décision collective
ordinaire des associés sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois & compter de la date de celle-ci. Ce délai peut
étre suspendu, pour une durée ne pouvant excéder trois mois, par décision du Président, en cas d'augmentation
de capital.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la
cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Toutefois, lorsqu’un bilan établi en cours ou & la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et
provisions nécessaires et deduction faite, s'il y a lieu, des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en
réserve en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le
montant du bénéfice ainsi défini. La décision de distribution d'un acompte sur dividendes reléve de la
compétence du Président.

Aucune répetition de dividende ne peut étre exigée des associés, sauf lorsque la distribution a été effectuée en
violation des dispositions légales et que la Société établit que les beénéficiaires avaient connaissance du
caractere irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances. Le cas echéant, I'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
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ARTICLE 27 - COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

Conformément aux dispositions de F'article L.2312-76 du Code du travail, pour le cas ol la Société viendrait a
comprendre un Comité Social et Economique, les délégués dudit Comité exercent les droits qui leur sont attribués
par la loi auprés du Président.

Le Président est ainsi Forgane auprés duquel les délégués du Comité Social et Economique exercent les droits
définis aux articles L.2312-1 4 L..2312-84 du Code du Travail.

ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs 4 la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une décision collective extraordinaire des associés, a
l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi et sous réserve des
dispositions légales, réduit d'un montant égal & celui des pertes constatées si, dans ce délai, les capitaux propres
ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision collective extraordinaire des associés est publiée dans les conditions legales.
En cas d'inobservation des prescriptions visées ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la dissolution
de la Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu valablement délibérer. Toutefois, le Tribunal ne peut

prononcer {a dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 29 - DISSOLUTION, LIQUIDATION OU TRANSMISSION UNIVERSELLE DU PATRIMOINE

Hormis les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la Société a I'expiration du terme
fixé par les statuts sauf prorogation par décision collective extraordinaire des associes.

Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions dans une seule main, I'expiration de la
Société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit entraine sa liquidation.

La dissolution ne produit ses effets & l'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle est publiée au Registre du
Commerce et des Sociétés.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommes par décision collective extraordinaire des
associés qui fixe, le cas échéant, leur rémunération. lis peuvent étre révogués par une décision collective
extraordinaire des associés.

Une décision collective extraordinaire des associés peut, a titre de réglement intérieur, fixer des limitations aux
pouvoirs du ou des liquidateurs.

Le liquidateur représente la Société, il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser [actif, méme a
Iamiable, et if est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponible.

Les associés, aux termes d'une décision collective extraordinaire, peuvent fautoriser a continuer les affaires en
cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de I'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué entre les associes
dans les mémes proportions que leur participation au capital.
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Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine,
dans les conditions prévues par Iarticle 1844-5 du Code Civil, la transmission universelle du patrimoine social &
I'associe unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Les créanciers peuvent faire opposition & la dissolution dans le délai de trente jours & compter de la publication
de celle-ci, une décision de justice rejette I'opposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit la
constitution de garanties, s'il en est offert et si elles sont jugées suffisantes.

La transmission du patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'ssue du délai
d'opposition ou, le cas échéant, que lorsque Yopposition a été rejetée en premiére instance ou que lorsque le
remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituées.

Toutefois, les dispositions ci-dessus relatives a la transmission universelle du patrimoine sans liquidation a
Fassocié unique ne sont pas applicables si 'associé unique est une personne physique, conformément aux
dispositions du dernier alinéa de I'article 1844-5 du Code Civil,

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou de sa liquidation, soit entre les
associés, soit entre la Société et I'associé unique ou les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales
ou a 'exécution des dispositions statutaires seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions de
droit commun.

ARTICLE 31 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Est désigné en qualité de premier Président, sans limitation de durée :

Monsieur Nicolas Jean Frangois Lallemand de Driésen,
demeurant & Lyon (69003), 66 Cours Lafayette.
De nationalité frangaise, né a Montreuil (93), le 3 octobre 1988,

lequel déclare accepter ces fonctions et ne faire l'objet d'aucune mesure ou interdiction susceptible de
I'empécher de les exercer.

Statuts mis a jour des décisions du Président du 29 mars 2023
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