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RSM PARIS
Société par actions simplifiée
au capital de 14 242 600 euros
Siege social : 26 rue Cambacéres
75008 PARIS
792 111 783 RCS PARIS

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 12 JANVIER 2023

L'an 2023, le 12 janvier,
A 16 heures 30,

Les associés de la société RSM PARIS, société par actions simplifie¢e au capital de
14 242 600 euros divisé en 284 852 actions de 50 euros chacune, dont le siége social
est 26 rue Cambacérés 75008 PARIS, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire au siége social.

Chaque associé a été convoqué par courrier électronique en date du 20 janvier 2023.
Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant a
'Assemblée en entrant en séance, tant en son nom personnel qu'en qualité de

mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Stéphane MARIE en sa qualité de Président de
la Société.

Monsieur Idriss BELLOUCIF et Madame Laure SALUDES, les deux associés
représentant tant par eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix
et acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Vital SAINT-MARC est désigné comme secrétaire.

la société BLANCHARD TISSANDIER AUDIT EXPERTISE CONSEIL, Commissaire aux
Comptes titulaire, réguliérement convoqué est absente.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater
que les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent
249 161 actions sur les 284 852 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, I'Assemblée Générale, réunissant au moins les trois quarts, est
régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- une copie du courrier électronique de convocation adressé a chaque associe,
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- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux
Comptes,

- la feuille de présence et la liste des associés,

- les pouvoirs des associés représentés par des mandataires,

- un exemplaire des statuts de la Sociéteé,

- un exemplaire du traité de fusion avec ses annexes,

- le certificat de dépdt du projet de fusion au greffe du Tribunal de commerce de
PARIS,

- l'avis du projet de fusion publié au Bodacc en date du 30 novembre 2022 pour la
société AUPIC CREGUT MARIE KERMORGANT ASSOCIES - ACMK,

- lavis du projet de fusion publié au Bodacc en date du 30 novembre 2022 pour la
société RSM PARIS,

- le rapport du Président,

- le rapport du Commissaire a la fusion désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce de PARIS du 7 novembre 2022,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés et au Commissaire aux
Comptes ou tenus a leur disposition au siége social pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

Par ailleurs, il déclare que les documents énumérés a l'article R. 236-3 du Code de
commerce ont été mis a la disposition des associés, au siége social, trente jours au
moins avant la date de la présente assemblée, dans les conditions prévues par l'article
précité.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Approbation du projet de fusion prévoyant I'absorption de la société AUPIC CREGUT
MARIE KERMORGANT ASSOCIES - ACMK par la société RSM PARIS , approbation
des apports, de leur évaluation et de leur rémunération,

- Constatation de la réalisation des conditions suspensives liées a la fusion,

- Affectation de la prime de fusion,

- Augmentation de capital,

- Reéduction de capital,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président rappelle les principales modalités de la fusion projetée.

Il est donné lecture du rapport du Président prévu par I'article L. 236-9, al. 4 du Code de
commerce.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Commissaire a la fusion.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes :



PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance :

- du projet de fusion, signé le 17 novembre 2022 avec la société AUPIC CREGUT
MARIE KERMORGANT ASSOCIES - ACMK, société a responsabilité limitée au
capital de 2 980 238 euros, dont le siége social est 26 rue Cambacérés - 75008
PARIS, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 532
679 370 RCS PARIS,

- du rapport du Président,

- du rapport des Commissaires a la fusion sur les modalités de la fusion et sur la valeur
des apports en nature,

- des comptes annuels des sociétés AUPIC CREGUT MARIE KERMORGANT
ASSOCIES - ACMK et RSM PARIS arrétés au 30 juin 2022 pour RSM PARIS et 30
septembre 2022 pour ACMK,

Approuve :

- le projet de traité dans toutes ses dispositions et la fusion qu'il prévoit, aux termes
duquel la société absorbée AUPIC CREGUT MARIE KERMORGANT ASSOCIE

- ACMK fait apport a titre de fusion-absorption a la société RSM PARIS de la totalité de
son patrimoine, actif et passif,

- l'évaluation, a partir des valeurs nettes comptables figurant dans les comptes annuels
de la société AUPIC CREGUT MARIE KERMORGANT ASSOCIES - ACMK arrétes
au 30 juin 2022 pour RSM PARIS et 30 septembre 2022 pour ACMK, des éléments
d'actif apportés, d'un montant de 3 956 599 euros et des éléments de passif pris en
charge, d'un montant de 17 978 euros, soit un actif net apporté égal a 3 938
261 euros,

- la rémunération des apports effectués au titre de la fusion selon une parité d'échange
de 1 de la société RSM PARIS pour 87.65 de la société AUPIC CREGUT MARIE
KERMORGANT ASSOCIES - ACMK,

Vote :
Pour : 243 503
Abstention : 5 658

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance de l'approbation du traité de
fusion et de la fusion par les associés de la société AUPIC CREGUT MARIE
KERMORGANT ASSOCIES - ACMK ayant décidé, en conséquence, la dissolution sans
liquidation de la société absorbée sous réserve de |'approbation de la fusion par les
associés de la société RSM PARIS, constate, par suite de 'adoption de la résolution qui
précéde, la réalisation de I'ensemble des conditions suspensives stipulées au traité de
fusion.

Vote :
Pour : 243 503
Abstention : 5 658

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Geénérale décide, en conséquence de I|'adoption des résolutions
précédentes, d'augmenter le capital social de 1 700 000 euros pour le porter de
14 242 600 euros a 15 942 600 euros, par création de 34 000 actions nouvelles de
50 euros de valeur nominale, entiérement libérées, lesdites actions étant réparties entre
les associés de la société AUPIC CREGUT MARIE KERMORGANT ASSOCIES - ACMK
a raison de 1 action de la société RSM PARIS pour 87.65 parts sociales de la société
AUPIC CREGUT MARIE KERMORGANT ASSOCIES - ACMK et assimilées aux actions
anciennes.

La difference entre la valeur nette des biens apportés (3 938 261 euros) et la valeur
nominale globale des actions rémunérant cet apport (1 700 000 euros), soit 2 238
621 euros, sera inscrite au passif du bilan a un compte intitulé "Prime de fusion" sur
lequel porteront les droits des associés anciens et nouveaux de la société absorbante.

L'Assemblée Générale constate, en conséquence, que la fusion par absorption de la
societé AUPIC CREGUT MARIE KERMORGANT ASSOCIES - ACMK par la société
RSM PARIS et la dissolution sans liquidation de la société AUPIC CREGUT MARIE
KERMORGANT ASSOCIES - ACMK sont définitivement réalisées.

L'Assemblée Générale précise que la fusion prendra effet, fiscalement et
comptablement, rétroactivement au 1er octobre 2022 de sorte que les résultats de toutes
les opérations réalisées par la société AUPIC CREGUT MARIE KERMORGANT
ASSOCIES - ACMK depuis le 1er octobre 2022 jusqu'au jour de la réalisation de la
fusion seront réputées réalisées, selon le cas, au profit ou a la charge de la société RSM
PARIS et considérées comme accomplies par la société RSM PARIS depuis le 1er
octobre 2022.

Vote :
Pour : 243 503
Abstention : 5 658

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix.
QUATRIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale constate en conséquence que la société RSM Paris détient
34.000 actions de ses propres actions du fait de la réalisation de la Fusion.

Aussi, il est proposé aux associés de la société RSM PARIS de réduire son capital social
(la « Réduction de Capital ») d’'un montant de 1 700 000 euros, par voie d'annulation de
34 000 Actions Propres de 50 euros de valeur nominale que la société RSM PARIS
détient du fait de la Fusion, ramenant ainsi le capital social de 15 942 600 euros a
14 242 600 euros.

Comme conséquence de la Réduction de Capital, il est également proposé aux associés
de la société RSM PARIS d'imputer la somme de 2 238 621 euros sur la prime de fusion.

Vote :
Pour : 243 503
Abstention : 5 658

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix.



CINQUIEME RESOLUTION

L'As§emblée Générale décide, comme conséquence des résolutions qui précédent, de
modifier I'article 6 des statuts relatifs aux apports qui sera désormais rédigé comme suit :

ARTICLE 6 - APPORTS
Il est ajouté a cet article le paragraphe suivant :

"Lors de la fusion par voie d'absorption par la Société de la société AUPIC CREGUT
MARIE KERMORGANT ASSOCIES - ACMK, SARL au capital de 2 980 238 euros, dont
le siége social est 26 rue Cambacérés - 75008 PARIS, immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés sous le numéro 532 679 370 RCS PARIS, il a été fait apport
de la totalité du patrimoine de cette société, la valeur nette des biens transmis s'élevant
a 3 938 261 euros, le capital social a été augmenté d’'un montant de 1 700 000 € puis
réduit 2 due concurrence par annulation des titres autodétenus par RSM PARIS.

Vote :
Pour : 243 503
Abstention : 5 658

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix.
SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée donne tous pouvoirs a Stéphane MARIE a l'effet de poursuivre la
réalisation définitive des opérations d'apport et de fusion en conséquence de :

- réitérer, si besoin est et sous toutes formes, les apports effectués a la société
absorbante, établir tous actes confirmatifs, complémentaires ou rectificatifs qui
pourraient étre nécessaires, accomplir toutes formalités utiles pour faciliter la
transmission du patrimoine de la société AUPIC CREGUT MARIE KERMORGANT
ASSOCIES - ACMK 4 la société RSM PARIS,

- remplir toutes formalités, faire toutes déclarations aupres des administrations
concernées, ainsi que toutes significations et notifications a quiconque ; en cas de
difficulté, engager ou suivre toutes instances,

- aux effets ci-dessus, signer toutes piéces, tous actes et documents, élire domicile,
substituer et déléguer dans la limite des présents pouvoirs, et faire tout ce qui sera
nécessaire.

Vote :
Pour : 243 503
Abstention : 5 658

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix.
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SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Geénérale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie, ou
d'un extrait du présent procés-verbal pour effectuer tous dépdts, formalités et
publications nécessaires.

Vote :
Pour : 243 503
Abstention : 5 658

Cette résolution est adoptée a la majorité des voix.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été
signé par les membres du bureau.

\

)

/
/s

= >
£ Le Rrésident
Stéphane MARIE

Laure SALUDES Idriss BELLOUCIF
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STATUTS

Mis a jour le 12 janvier 2023

Certifiés conformes-al'original
Y
Stephane MARIE '
Président
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AHRTICLE 1 - FORME

La Societdé est une sociefé par actions simplifide régie par les dispositions légales applicables,
l'ordonnance n® 45-2138 du 19 septembre 1245 et par les présents statuts

Elie fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs 3550085

Elie ne peut procéder & une offre au public de ses fitres mais peul néanmaoins procéder & des offres
résarveéss a des investisseurs qualfiés ou a un cercle restraint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La presemte sociéteé par ackons simplifiée a pour objet dans tous les pays lexercice des professions
dexpert-comptable et de commissaire aux comptes telles quialles sont définies par l'ordonnance du 19
septembre 1843, la loi du 24 julllet 1565 et telles qu'elles pourraient 'éfre par tous textes lagisiatits

Elle paul réaliser toutes opérations gqui se rapporient & cet objet social et qui sont compatibles avec
celui-gi, dans les conditions fixées par les textes Iégisiatifs et réglementaires

Elie peut notamment détenir des partcipations de foute nature, sous le contrdle du Conseil régional
de MOrdre et dans las condibons fixdes par le réglement ntérieur da 'Ordre des experis-comptables

Elle ne peul pas prandre de participations financiéres dans les enfreprises industrisfles, commerciales.
agricoles ou bancaires, ni dans les socktés civiles & Texclusion de cefles qui ont pour seul cbiet de
facifiter l'exercice de laclivité professionnelle ef libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se
IrouUver sous la dépendance méme indirecte. d'aucune personne ou d'aucun groupe dintérsis.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est . RSM PARIS

Dans fous les actes et documents émanant de la Socsété et destinés aux tiers. 1a dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mols écrits fisiblement "Société par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS" et de 'énoncialion du montant du capital social,

En outre, & Sociéteé doit indiquer en téfe de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes comespondances et récépissés concemant son activité et signés
par elle ou en gon nom, le siége du tibunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des societés, et le numéro dimmatriculation gu'elle a recu.

ARTICLE 4 - SIEGE S0CIAL

Le sitge social est fd © 26 rue Cambacérés - 75008 PARIS

Il peut &dre transférg en toul endroit par décision de la collectivité des assocsés ou par dégision du
Présidant qui est habilité & modifier les siatuts en conséguence,

ARTICLE & - DUREE
La duree de | Socite est fixde 3 guatre-vingt-dix-neuf années 3 compier de 3 date de son

immatricutation au Registre du commerce et des soclélés, saul les cas de dissolufion antcipée ou de
profogatan.
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ARTICLE & - APPORTS

1. Lors de la constitufion, l'associé unigue, soussigne, apporte & la Société |

Une somme en numéraire d'un montant total de cing mille {5.000 €). correspondant au mantant du
capital social et 8 1.000 actions d'une valeur nominale de dix euros {10 €) chacume, souscrites en
totalité et Fbérées 3 hauteur de 50 % de leur valeur nominale, airsi gu'd résulte du certificat établi par
la bangue HSBC — Agence de Lavallois Parret dépositaire des fonds, sur présentation de 'état de
spuscription menfionnant la somme versée par I'associé unigue.

La somme de 5.000 € versée par Fassocié unique a £te régulisrement déposée @ uUn compte ouvert au
nom de la Societe en formation, a ladite banque

Par décisions de l'associé unique puis des associés en date du 27 juillet 2014, i a notamment &2
déacida

- de dénommer Actons crdinaires l'ensemble des actions déja émises par [a Sociéle RSM PARIS
dalever & 5 000 € la valeur nominale das actions Ordinares, de modifiar les droits de vate atiacheés
aux actions Ordingires, de constater |a liberation entiére du capital

- d'augmenter e capital da la Socsete d'un montant de 7465 000 € afin de le porter & 7.475,000 € par
apport de 1.133 titrez de la société MBY & Associés de 1008 titres de la socigete COREVISE,
rémanéré par Mattribution de 1.483 Actions Ordinaires d'une valeur naminale de 5.000 euras chacuna
enfidre entiérement libérées et atiibuées a la société ADIUNCTAE RSM, sociéld Apporiause.

- d'augmenter e capital de la Sccdté dun montant de 11.570.000 E afin de le porter & 19.045.000 €
par apport de 1249 lres de [ sociéte MBY & Associes et de 3,578 liires de la societe COREVISE,
rémunere par 'atiribution de 2 314 Actions de Préférence P dune valaur nominale de 5000 euras
cHacuna.

Aux termas d'une délibératon de lAssemblée Générale Extraordinaira en date du 1% décembre
2016, le capital social a &té réduit de 715 000 euros pour tre ramené & 18 330 000 eurcs par voig
de rachat d'actions

Aux termes d'une délibération de FAssemblés Générale Extraordinaire an date du 20 juiliet 2017, le
capital social & &té réduit de 940 00D euros pour dre ramené & 17 380 000 euros par voie de rachat
d'actions da prafarancea.

Aux termes d'une délibération de [Assemblée Générale Extraordinaire en date du 22 janvier 2020, le
capital social a &té réduit de 2 295 000 euros pour dtre ramend & 15.095 000 euros par voe de
rachat d'sctions de préférance

Aux termes d'un projet de fusion du 20 novembre 2020, approuve par l'assemblée géngrale des as50cies
le 30 décembre 2020, la socétd ADIUNCTAE RSM a fat apport, & titre de fusion, & la sociéte RSM
PARIS, de la lolasé de son actf moyennant ka prise en charge de son passi, lact( net apporté s'est dleve
& 8615 375 eurns. Cet apport & fitre de fusion-absorpbion a & rémunéré par une augmentation de capital
dun montant da 7.485.000 ewos. La fusion a dégageé une pnme de fusion dun montant de 1.150.375
BUMCS

La socisté RSM PARIS g réalisé une réduction du capilal de 7 465.000 euros par annukation de ses 1.453
propres achons appartanant 4 la société ADIUNCTAE REM regues dans le cadre de lapport-fusion.

La différence enfre Iz valeur d'apport de ces achons et le montant de fa réduction de capital s'élevant
& un moniant nul, aucune imputation ne sera nécessaire sur la prime de fusion

La sociéte a agalement divisd e nominal de chague action ordinaire O et de chague achion de préfarence P
par 100 afin de ramaner ieur valeur nominake de 5.000 € 4 50 € et muliplie par cent e nombre des aclions
ordingires O et des actions de préférence P composant le capital social de ka Socidh.

Aux termes d'una dahbération da 'Assemblie Géndrale Extraordinare en date du 31 mars 2021, les
actions P ont £t converties en actions O
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Aux termes d'une dalibération de I'Assemblée Générale Extraordingire en date du 31 mars 2021 dont
|z realisation effective 8 été conslatée par décision du prasident du 3 juin 2021, le capital social & éle
augmentd d'une somme de 330 700 € par apport en numdéraina.

Aux termes d'une defibération de Assemblée Genérale Extraordinaire en date du 24 sepembre
2021 dont la réalisation effective a &té constatée par décision du président du 12 janwvier 2022, la
capital social @ été raduit d'une somme de 1 683 100 €

Lors de la fusion par voig d'absorption par la Socsté de lg societd AUPIC CREGUT MARIE
KERMORGANT ASSOCIES - ACMK, SARL au capital de 2 980 2358 euros, dont le siége social est
26 rue Cambaceérgs - 75008 PARIS, immatriculée au Registre du commerce et des sociélés sous e
numeara 532 678 370 RCS PARIS, il a &té fait apport de la totalité du patnmoine de cette société, |a
valeur nette des biens transmis s'élevant & 3 938 281 ewros, le capital social 3 &té augmente d'un
mantant de 1 700 000 € puls réduit & due concurrence par annulabon des tifres autc-détenus par
RSM PARIS.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a guatorze millions deux cent quarante-deux mille six cents (14 242 600 €)

Il est divisé en 284 852 Actions ordinaires, antiérement fibérées et de méme catégorie de 50 euros de
valeur nominale.

Le capital de cette Société a vocation & &tre uniguement détenu par les associés qui exercent un rile
opérabonnel au sein du Groupe RSM Paris ce gui permel nolamment & ce demier de bénaficier
d'une totale indépendance mais impose en contreparbia be respect par les associés de strictes régles
de gestion, d'engagement et de transparence.

La société membre de Ordre communique annuellement aux consedls de 'Ordre dont elle relve 1a
liste de ses associds ainsi gue toute madification appories a celle liste

En cas de refrait ou d'entrée dassociés. de modilication dans fa composition des arganes de
gestion, de direction, d'adménistration ou de surveillance, la Sosiétd est tenue de demander ala
commisson regionale dinscripbon dont elle reléve ja modification correspondants de son inscription
sur |8 liste des commissaires aux comples.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut &tre sugmenté par tous procédés et selon toutes modalités privwues par |z hoi et
bas reglements en vigueur, en verty d'une décision de 'associé unique ou d'une décisian collective
extraordinaire des sssociés statuant sur ke rapport du Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'Actions. soit par majoration du mantant nominal
des tires de capdal existants. || peut également &tre augmenté par l'exercice de droits attaches &
des valeurs maobilidres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par |a ki

L'associd unigue ou les associés peuvent déléquer au Président les pouvoirs nécassaires & 'effet de
redliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la kai I'sugmentation du capital

En cas d'augmentathors par émission dactions de numérzire ou amission de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital cu donnant draoit 3 Fattribution de tifres de créances. I'associé unigue ou les
assccies onl preportionnellement au montant de leurs actions, un droit preférentiel & |a souscription
ges-bires eémis, lls peuvent cependant renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription ef la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles. & la suite de lncorporation au capital de réserves, bénéfices
Ou primes d'émission appartent au nu-proprgtaire, sous rdsarde des draits de Musufruitie:
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Le capital social peut étre réduit par tous procedes et selon toutes modalités prévues par [a lol et les
regiements en vigueur, en verlu dune décision de l'associd wunique ocu dune décision colleciive
gxlraordinaire des associes statuant sur le rappont du President La réduction du capital ne paul, en
aucun cas, porter attemnte 4 ['dgalité des associés. L'associé unigue ou |es 8550ci8s peuvent déléguer
au Président tous pouvairs pour réaliser la réduction de capital

La collectivité das associés delibérant dans les conditions prévues pour les décisions extracrdinaires
peut également décider d'amortir toul ou partie du capital social et substituer aux actions de capiial
das actions de jouissance partallemeant ou totalement amorties, ke tout en application des articles
L. 225198 et suivanis du Code de commence

ARTICLE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la modtig au mains de lewr valaur nominzle

Lars d'une augmentation de capital, les actkons de numeraire sont libéréas, lors de la souscription
d'un guart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de |a totalité de §a prime d'émission.
La libgration du surplus doit intervanir en une ou pluskseurs fois sur appel du Président, dans le dalai
de cing ans & compter de Fimmatriculation au Registre du commerce ef des sociétés en ce qui
concame le capital initlal, el dans ke délai de cing ans & compter du jour ol 'opération est devenue
définitive en cas d'augmeniation de capital

Les appels de fonds soni portés & la connaissance du souscripleur guinze jours au mains avant la
dete finée pour chaque versement, par leltre recommandée avec accuse de réception,

Tout retard dans & versement des sommes duas sur k2 moniant non [béré des actions antraine da
plein droit intbéré! au taux legal & partr de la date d'exigibiité, sans préjudice de l'action personnelle
qua 3 Socielé paut axercer contre 'associé dafaillant et des masuras d'exdculion forcee prévues par
la loj

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS
Les valeurs mobiliéres émises par la societé sont obligatoirement nominatives

Elles donnent beu 4 une inscription en compte indwviduel dans les conditions ef selon les modalités
prévues par ka loi el les réglements en vigueur

Teout associé peut demander 3 la Sociaté a délivrance d'une attestation dinscnpbon an campta.

ARTICLE 11 TRANSMISSION DES ACTIONS

Les Actions ordingires ne pouront étre cédées, méme enire associes, gue par agrément des
associes reunis vatant dans les condihons de Farlicie 23 das statuts

Le prix de rachat des actions ordinaires par k3 sociéle est déterminé expressement par application
obligatoire el impératve d'une farmule convenue par les partias.

ARTICLE 12 - PREEMPTION

La cession des actions de la Societé 4 un tiers ou au profit 'associés, est soumise au respect du
droit de préamption das associas defini ci-apras,

L'associe cedant doit notifier son progat au Président par fout moyen avec demande d'avis de
réception en indiguant les mformatons sur ke cessonnaire (nom. adresse el nationalité ou, &9 s7agt
d'urser parsanne morale, déngmination, sigge social, capital, numérs R.C.5., identitd des associes et
des dirigeanis), le nombre d'ections dont la cession est envisagee, le prx et les conditions de la
CEsEinn projaigs
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Dans un déial de 15 jours de ladite nofification, le Président notifiera ce projet aux autres associés,
ndividuellement, par taut moyen avec accusé de réception, qul dispossront d'un délai de 15 jours
prolengeable un fois sur simple demande écrite pour se parter acquéreurs des actions & céder, dans
ia proportion de keur participation au capital.

Chague associé exerce son droit de préamption en nofifiant au Prasident le nombre d'actions gu'il
souhaite acquérnr, par toul moyen avec demande d'avis de réception

A laxpiration du délai de 15 jours, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de |a préemption 3 Fassocia cédant

Si les droits de préemplion sont supéneurs au nombre d'actons proposées a la vente, les actions
concernees sont réparties par le Président entre les associés qui ont notfié leur intenfion d'acqudbrr
au provata de leur panicipation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées & lz vente, les droits de
préemplion seront réputés n'avolr jamais &t exercés. Dans ce cas, et sous résenve de lagrément ci
apres prevu, 'assoché cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans |z
natificatan,

Toutefois, fassocié cédant paut demander le bénéfice de lexercice du droit de préemption &
CONCUMTENCE du nambre de titres pour lequal il aura &té notifié par les aufres associés et procader 3 Iz
cession du scide des acltions qu'il envisageait de céder. conformament aux dispositions des statuts,
Lersque tout ou partie ces ackons dont la cessicn est projetéa n'aura pas été préemptée dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si Ce cessionnare est non A3s0Cid, e saumetire & |z
procadura d'agrémeant prévue a MArticle 13

ARTICLE 13 - AGREMENT

Toute cession de Ulres et de valeurs mobiliéres donnant acceés au capital méme entre associes st
soumise a l'agrément préalable de la collectivité des associés

Le cedant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrement au Président de la Scciété en indiguant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs maobiligres donnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le priz offest.

Cette demande d'agrément ast fransmise par le Présidant sux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés votant dans les conditions de 'article 23 des
slatuts,

Le decision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 4 étre motivée. Elle est notifite au cedant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans les B0 jours gui sulvent la demande dagrérment,
Fagrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cesslon aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus dagrémant, la Sociélé est tenue. dans un déle de 180 jours 4 compler de fa notification du
refus, de faire ecquéni les lives de capital ou valeurs mobiligéres donnant accés au capital, soit par un
SS50CIE OU par un liers. soit, avec le consentement du cédant, par fa Société. en vue d'une réduction du
capital,

A defaut d'accord entre les parties, le prx des titres de capital ou valeurs mobiligres donnan! aceas
au capital el gue défini par les assacids 3 IArticle 11 est détenming par voie d'experise, dans las
conditions prévues & Fartcle 1592 du Code Civil
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Le cédant peut & tout moment aviser ke Président, par keftre recommandée aves demande d'avis de
reception, qu'il renonce A la cession de ses tifres de capital ou valeurs mobiligres donnant accés au
capital,

54, & Texpiration du délai de 180 jours, fachat n'est pas réalisé, Fagrément est considénd comme donné.
Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant an
la forme des réferés, sans recours possible, lassocié cédant et le cessionnare diment appelés.

Les disposibons gui preceédent sont applicables a toutes |es cessions, que lesdites cessions
interviennent par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif & la liguidation dune société
associéa, de ransmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publigue
an variu d'une décision de jusbca ou autrement,

Elles peuvent aussi sapplguer & la cession des droits d'attnibuion en cas d'asugmentation de capital
par Incorporation de resenves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits
de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numérgire ou de renonciatbon
individuelie au droit de souscription en faveur de personnes dénommbes.

La présente clause dagrément ne peut élre supprimée au modifiés qu'a l'unmanimité des associés
Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nufle.

)

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est auiorisée.

ARTICLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut atre prononcée dans les cas sulvants

- dissolution, redressement ou iquidation judiciaires |

- changement de contrdle au sens de Farticle L 233-3 du Code de commerce |

- exercice d'une activité concurrents & celle de fa Société, soit directement. soit par lintermédiaire
d'une sociaté filiale ou apparentée |

- vidlation d'une disposibion statutaire ;

- condamnation pénale prononcée & I'encontre d'un associs

- attitude deloyale envers la socigté ou 55 A350CIAS

- perte de confiance de 1a majorité A plus des trais quarts,

La décision d'exclusion est prse par décision coliective des associés statuant 2 1a majonite | associs
dent laxclusion est proposée participe au vole ef ses actans sont prises en comple pour le calcul de
cette majonie.

Les ass0cbhs sont appelés & se prononcer & Ninitiative du Président de |s Societé

La decision dexclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués 4 l'encontre de |'assoce
sustaptible d'élre exclu et la date de réunion des assocwds devant statuer sur exclusion lui gient gt
préglablement communigués au moyen dune lettre recommandée avec demands d'avis de réception
adressée 8 jours avant la date de I réunion de la collectivite des associés, el ce afin quil puisse
presenter au cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses arguments
en dafense, lesquels dovent, en tout état de cause; &tre mentionnés dans la décision des associés

La decisian d'exclusion prend effet 4 compter de son prononce ; elle ast notifide 3 l'associé excly par
letire recommandée avec demande d'avis de réception 3 nitistive du Préawdent

En outre, cefte decision doi également statuer sur je rachat des actions de I'associd exclu et désigner e ou s
mﬁeumﬂaﬁmﬁunﬁ'ﬂe.atmmtmnmmmmmmwwanmﬁapﬁMr
iess procadures stabutaires préviees en cas de cession (agrément, préemption. )

La iolalite des actions de (assock exclu doit Stre obdee dans e délai prévu entre les parties.
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Le prix de cession des actions de Fexclu sera détarminé d'un commun accord od, 4 défaut, & dire
d'expert dans les conditions de l'article 1582 du Code civil

3i la cession des actions de lassocié exciu ou le palement du prix ne sont pas réalisés dans ke délai
prevu entre les paries, |a décision d'exclusion sera nulle et de nul effet

Acompler de [a decison dexclusion, les droils non pécuniaings de l'associe exclu seront suspendus
Les dispositions du présent aricle s'appliquent dans les mémes conditions a Fassocié qui a acquis
cette gualité & la suite d'une opération de fusion, de scisson ou de dissclution

Lz présente clause ne peut 8lre annukée ou modifies qu'a funanimite des asaociés

ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chague aclion donne droit, dens les bénéfices et Machif social, & une part nette proporticnnelle & la
quotité de capital qu'elle rapnésante.

Le cas echéant, et pour parvenir 8 ca résultat, il esl fait masse de loutes axonarations fiscales comme
de toutes taxations pouvant &tre prises en charge par la Socigté et auxquelles les répartitions au profit
des actions pourraient donner ley

Saul dispositions contraires de Facte d'apport, les droils attachés aw actions résultant d'apports en
industrie sont égaux & ceux de I'2ssocié ayani le moins apporte

Chague Action crdinaire donne droit & une (1) voix.

Chague action donne en oufre droif 2 la représeniation dans les cansulistions collactives ou
assambléas ganérales, ainsi que le droit J'étre informeé sur la marche de ka Société et dobtenir
communication de certains documenis sociaux aux epagues el dans les condifions prévuas par |a sl
et les slatuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apporis

Sous réserve des dispositions légales el statutames, aucune mMajodld ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et cbligations atiachés & l'action suivent l'action quel
qu'en soit ke titulzire,

La propriété d'une action comporte de plein droit adhesion aux statuls de la Sociéte et aux décisans
de |z collectivite des essociés.

Les créanciers, ayants droit ou auires représantants d'un associd ne pauveant, sous quelque. pratexte
gue o soit, requénr Fapposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le
partage ou la licitation ; #s doivent s'en rapporer aux mventaires sociaux et aux décisions de la
collectivite das associés,

Chague fods qu'll sera nécessaire de posseder plusizurs actions pour exercer un droi guelcongue, en
cas d'échange. de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséguence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fuson ou autre opération sociale, kes pssocies proprigtaires de titres isoées
ou an nombre inférieur 8 celui requis. ne peuvent exarcer ces droils gu'a la condiion de faire keur
affaire personnelie du groupement, et éventuellement de I'echat ou de ia vente du nombre d'actions
au droits necassaires,

ARTICLE 17 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisdbles a Megard de la Socidte
Les associds propridlaires indivis d'actions sont fenus de se faire représenter auprés de ka Sacisté par

un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandalaire unigue | en cas de
désaccord, e mandalaire unique peut &tre désigné & la demande de Mindivisaire le plus diligent.
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La designation du représentant de Findivision doil &tre nolifiée & la Soceld dans le mois de g
sunvenance de Findivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivizion n'aura
d'effel, vis-a-vis de la Sociéts, qu'a I'expiration d'un dékai d'un mois & compler de sa notification & 1a
Sociate, justifiant de la régulante de la modification intervenue.

Le drosl de vobe altachs aux aclions démemibnges apparbent au nu-propriétaire pour foutes les décisions
collectves, sauf pour cefies concemant [affectation des bénéficas od il ppartient & lusufnatier.

Cependant. les associés concemes peuvent convenir de toute autre réparttion du droit de vote aux
consultations collectves. La convention est notifiée par lettre recommandée & la Sociélé qui sera
tenue d'appliquer cette conventon pour touta consultation collective qui aurait lieu aprbs lexpiration
d'un détal d'un mois suivant 'envoi de cetfie lettre

Toutefois, dans tous les cas, ke nu-propriétaire a le droit de participer aux consultations
collactivas.

ARTICLE 18 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sociéte est représeniée, dingée et administrée par un Président, perscnne physique ou morale,
associéa ou non de fa Société

Designation
Le Président de la Sociéte est désigneé par décision collective des associés prise A |a majorite.

La personne morale Président est représenide par son représentant légal sauf si, lors de sa
nemination ou & tout mament en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée 3
la représenter en qualité de représantant

Lorsgu'une personne morale est nommée Président, ses dingeants sont soumis aux mémes conditions ot
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ls &tient Président en leur
propré nom, sans prejudice de (@ responsabilith solidaire de la personne maorade qu'ils difgent

Le mandat du Présidant est renauvelable,

Le President. personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
egalement lig & la Société par un contrat de travail & condition gue ce confrat corresponde & un
empiol effectf,

Durée des fonctions

Le Président st nommé pour une durde de trois ans.

Les fonctions de Présicent prannent fin soit par le décés, la démission, la révocation, 'expraton de
son mandat soit par fouverture & l'encontre de celui-ci dune procédure de redressement ou de
liguidation judiciaires

Le Président peul démissionner de son mandal sous résarve de respecter un préavis de frois maois
leguel pourra étre réduit lors de la consultation de ia collectivité des associés qui aura 3 statusr sur be
remplacement du Président démissionnaire.

La gémissicn du Président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par letire
recommandes

Le President peut &ire révoqué pour un motif grave, par décision da la collectivité des associes prise 3
Finitiative d'un ou plusieurs associés réunissant au mains 75 % du capital et des droits de vote de |3
Societe et statuant & la majorité trois quarts, Toule révocation intervenant sans gu'un motif grave soit
etabli ouvnra droit & une indemnisation du Président.

En outre, e Président est révogqué de plein drolt, sans indemnisation, dana les cas suivants -

interdiction de diriger, gérer, adminstrer ou contriler une enfreprise ou personne morale,
incapacite ou failite personnelle du Président persanne physique,
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- mise en redressemant ou Hquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissalution du Prasident
personne marale,
- Exciusion du Président associe

Rémunération

La Présdent peul recevolr une rémunération dont les modalités sont fisges par la décision de
naminatan,

Elle peut &tre fixe ou proporfionnelle ou & la fais fixe et proportionnedle au bénéfice ou au chiffre
draffaires

En cutre, ke Président est remboursé de ses fras de représantation et de déplacemenl sur
justificatifs.

Pouvoirs du Président

Le Président dirige |3 Societé ot |g représente 3 'egard des tiers. A ca titre, || est invasl das pouvors
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de |'objet social
el des pouvoirs exprassément dévolus par la ol et les statuts a la collectivite des associes

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux liers.

La socigle est engagée méme par les actes du Président qui me relevent pas da l'abyet social, & mains
qu'elle ne prouve gue ke tiers savait que 'acte dépassait cat obyet ou qu'il ne pouvait lgnorer compie tenu
des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constiuer cetie preuve.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choo cartains de ses pouvoirs pour 'exercice de
foncions spécifiques ou 'accomplissament de certains acies.

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Sur la proposition du Présigent, la collectivité des associés peut nommer & la majorité un Directeur
anéral, personne phygique ou morale

La personne morale Directeur Général st représentée par son représentant légal sauf si. lors de sa
pomination ou 4 tout moment en cours de mandat, elle désigne une perscnne specialemeant hakiliies a
la représenter en qualiteé de représentant.

Lorsqu'une personne morale ast nommeée Direcleur Général, ses dirgeants sont soumis aux meémes
caonditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et penale que sfs alment
Directeur Général en leur propré nom, sans préjudice de kB responsabilte solidaire de la personne
morala gu'ils difgant.

Le Directeur Général personne physigue peul &tre lié & ia Sockété par un confrat
de travail Durée des fonchons

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et na peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président e Directeur Général consemnve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président. sauf décision contraire des associgs.

Les fonclions de Directeur Gandral prannent fin soit par le décas, la démission, la révocation, ['experation
de son mandat, soit par louveriure 4 l'encontre de celuici d'une procédure de redressement ou de
liguidation judiciaires,
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Remunération

La Directeur Géneral peul recevoir une remunérabion dont les madalités sont fixges dans |3 décizion
de nomination Elle peut dtre fixe ou proportionnelie ou & la fois fixe et proportionnelle au banéfice ou
au chiffre daffaires,

En outre, & Direcleur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs

Pouvalrs du Directeur Genéral

Le Directeur Géngral dispose des mémes pouvoirs que e Président, sous réserve des limitations
eventuellement findes par la décision de nomination ou par une décision ultérieure,

Le Directeur Géndral ne dispose pas du pouvoir de représanter la Sociéte & légand des tiers.
ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS QU ASSOCIES

En application des dispositions de I'article L. 227-10 du Code de commerce, e Président au, 5'il an existe
un, le Commessaire aux Compies présente Bux 33s0ciés un rapport sur les conventions, Intervenues
directement ou par personne interposée entre la Sociéte et son Présidant I'un de ses dirgeants, fun de
285 associes disposant d'une fraction des droits de vole supérieure & dix pour cent au, sl s'agit dune
sociele associes, la Socktd la contrdlant au sens de 'aticle L 233-3 dudit code

Les associes statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de
Fexercice écoulé,

Les conventions non approuvées produlsent néanmains leurs effets, 4 charge pour la PEISONNG
interessee et évenluellement pour le Président et les auftres dirigeants d'en supporer les
conséguences dommageables pour la Société.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant
ur les operatians courantes et conclues 3 des condibons narmales qui, en raison de leur ochijst ou da
leurs implications financigres sont significatives pour les parties, sant communiguées au Commissaire
aux Comptes, 'il en existe un. Tout assccié 2 le droit d'en abtenir communication

Les interdictions prévues & ['article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet anicla. au Président et aux autras dirigeants de ka Sociéta.

ARTICLE 21- COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrble de la Sociéte est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes fitulaines et, le cas
echéant, suppléants. dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité social et économique exercent les droits prévus par larticle L 2323-67 du
Code du travail auprés du Président.

Le Comité social et économigue doit étre infarmé des décisions collectives dans les mémes condifions
gue les associds,

Les demandeas dinscription des projets de résolutions présentéas par le Comité social et &conomique
daivent étre adrassées par un représentant du Comité au Président.

Ces demandas qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions neuveni gire envoyses
par tous mayens écrits. Elles dowent dtre regues au sidge social § jours au moins avant la date fixse
pour la dacision des associés. Le Président accuse récaption de ces demandes dans les 3 jours de
leur réception
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ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compstante pour prendre les décisions sulvantas -
- approbation des comptes annuets et affactation du résultat ;

- approbation des conventions réglemeantées,

- pomination des commissaires aux comples |

- augmentation, amortizssement et réductiocn du capital sacial,

- transformation de la Sociéte |

- fusion, scission, apport partiel d'actifs

- liguidation ou dissolution de la Societs |

- agrémant das cessions d'actions |

- inglienabilité des actions |

- suspension das droils da vole al axclusion d'un assocsa ou cassian forcéa de ses achons |
- sugmentation des engagements des ass50Cies ;

= nomination, révocation el rérmunérabon des dirigeants |

- modification des statuls de la Socisté, sauf transfert de siége social

Towles autres décisions relévant de la compéitance du Président

ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives sont prises, 2u chaix du Préssdent en assemblés générale ou résultant du
consentement des associés exprime dans un acte sous seing prive. Elles peuvent egalement faire
I'chbjet d'une consultation écrite et étre prisas par tous moyeans de RBcommunication dlectranigue.

Toutefois, devront &tre prises en assemblee generale les décisions relatives a I'approbation des
comptes annuels et A Faffectation des résultals, aux medifications du capital sacial, 4 das opéralions
de fusion, scission ou appart partiel d'actl, & Nexclusion dun assoce

Les assemblées génerales peuvent avoir lieu de fagon dématériahises et peuvent Alra tenuves
exclusivement par wvisioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant
lidentification des actionnaires, & linitiative de lauteur de la convosalion

Tout associé a be droit de pardiciper aux décisions collectves, personnellement o par mandataire,
qued que soit ke nombre d'actions qu'il possede |l doit justifier de son ientite et de 'mscription én
compie de ses actions au jour de la decision collectve

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultatian écrite. le Président adresse 4 chaque associé, par lettre recommandée, le
texle des résclutions proposées aingl gue les documents nécessaires a lnformation des associes.

ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblees générales sont convoguées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné
par le Président du Tribunal de commerce statuant an référé 4 la demanda d'un ou plusieurs associés
réunissant cing pour cent au moins du capital ou A la demande du comite d'entreprise en cas
d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, il en existe un.

Pendant la période de ligusdation, 'Assemblée est convogues par le liguidateur

La convocation est effectués par fous procédés de communication écrite y Compris par voie
alectronigue 8 jours avant la date de 8 réunion et mentionne ke jour, l'heure, le lieu al Fordre du jour
de ia réunion

Toutefois, FAssembiée Géndrale se réunit valablameant sur convocation verbale &t 2ans delal sous
lBs associas ¥ consantent.
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L'ordre du jour est amété par fauteur de la convocation,

L'Assamblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a 'ordre du jour. Elle peut cependant,
en fouies circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants. et procéder & laur
remplacament.

Les associés peuvenl se faire représenter aux délibérations de I'Assembiée par un autre associé ou
par un tiers. Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats,

Les mandats peuvent élre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par
teldcopia

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donng par signature électronique, celui-¢i s'exerce dans les conditions prévues par [a réglamentation
en viguaur, soit sous la forme d'une signalure électroniqgue sécursée au sens du décret 2001-272 du
30 mars 2001, soit sous |a forme d'un procédé fiable didentificaton garantissant son lien avec I'acte
auquel elie ='attache

Une feuille de présence est émargée par les associés présents el les mandataires et a laquelle sonl
annexes les pouvoirs donnes & chaque mandataire. Elle est cerifidée exacte par le bureau de
lAssemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre andrait indigué dans
la convesation

L'Assambléa est présidée par le Président ou, en son absence par un assocké designg par
FAssembiée, L'Assemblée dasigne un secrétaire qui peut dlre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 27 - REGLES DE MAJORITE

Les decisions collectives entrainant modification des staluts. & fexception de celles pour lesquelies
Funanimité est exigée par la loi, seront prises & la majorité des trols quarts. Les aufres décisions
seront pnses a la majosité simpla.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Presicent et le secrélaire et &tablis sur un registre spécial, ou sur des fevillels mobiles numératds.

Les procés-verbaux dowent indiquer le eu et la date de |a consultation, fidentilé des sssociés présents at
representés et cefle de toute aulre personne ayant asssld A tout ou partie des délibérations, les
dacuments el infermations communiguis préatablement aux assocks, un exposé des débats ainsi que le
texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du vate.

En cas de décmion callective résultant du consentement unanime des associés exprimé dane un acte, cat
acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés || est Sigré
par tous les associas ef refranscrt sur le registre spécial ou les feuiliets numératés

Les copies ou exiraits des procés-verbaux des décisions collectves sant valablement certifids par le
Président, ou un fondé de pouvair habilite & cet effal.

ARTICLE 29 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit ke mode de consultation, toute décision des associés doit faire rabjet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permaltant de se prononcer @n connaissence de cause sur i3 ouw kes resolutions soumises & leur
approbatian

Les rapparts établis par ie Président doivent &tre communiqués aux frais de la Sociéte aux associds B
Jours avani la date de la consultation. ainsi que les comptes annuels et le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes
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Les associés peuvent, & foule epogque, consulter au skbge social. at, le cas dchéant prendre copie. des
slaluts a jour de la Societe ainsi gue, pour fes trois demiers exercices, des registres soclawe, de linvenlase
et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing dermears axarcicas, des comples consalidés,
dias rapports &l documants soumis aux associEs & ['occasion des décisons collectves

ARTICLE 30 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social 8 une durée d'une annéa, qui commence ke 1% juillet et finit le 30 juin
ARTICLE 31 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 4 la loi el awe usages du
COmmerce,

A la cldfure de cheque exercice, le Président dresse linventaire des divers gléments de 'actf et du
passif existant & cefte date.

Il dresse egalement e bilan decrivant les elaments aclifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte
las capiaux propres, e compte de résullat récapliuiant les prodults el es charges de 'exercica, ains: que
fannexe completani et commentant Finformation donnée par le bilan et le compte de résultat

Il est procadaé, méme en cas dabsence cu dinsuffisance du bénafice, aux amorlissaments et

provisions nécessaires, Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis est mentionné
3 la suite du bilan

Le Président &ablit un rapport de gesticn contenant les mdications fixées par la loi

En application des dispositians de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivitd des associds des Operatians réaliséas dans le cadre
des options de souscription gu dachal d'actions consenties par la Socutdé 4 chacun des mandataires
SOCiaUx

Tous cas documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires sux Comptes de |a Socigte, =i
en existe, dans les conditions legales et réglementaires.

Dans ez 2ix mais de la clidture de Mexercice au, en cas da prolongation, dans e délal fmed par décison de
justica, les associts doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rappor de
gestion ef, ke cas échéant, du rapport du ou des Commessares aux Comptes. Lorsque la Sociéta stablit des
pamples congolidés. ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collectiva, avec la rappor de gestion du
groupe et ie rapport des Commissaires aux Comptas,

ARTICLE 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produfls el charges de fexercice fait apparaiine par différence,
aprés déduction des amorissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exencice clos

Sur le benéfice de Fexercice diminué_ le cas achéant des pertes anténeures, || esl prélevé cing pour
cant au mains pour constituer e fonds de réserve légale Ce prélevement cesse détre abligatore
lorsgue le fonds de réserve atteint ke dixiéme du capital social | i reprend son cours lorsgue, pour une
causs quelcangue, la réserve legale est descendue au-cessous de ce dixieme

Le bandhice distribuable est constitué par le bénéfice de lexercice diminué des pertes antérieures, des
SOMMES & porier en réserve, en application ce |a kol et des statuts, &t augments du report b&n&ficiaire.

Sur ca béngfica, la collectivité des associdés peut prélever toules sommes gu'ele |ege & propos
d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordingires ou extraordinaires, ou de
reporter & nouveau

Le salde, 5l en exisbte. as! répart entre tous les associés propartonnellement & leurs droits dans le
capitat

En autre, |3 collectivité des associés paul décider la mise en distribution de sommes prelevaes sur hes
réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les préléverments
sont effectués. Toubafois, les dividendes sont prédevés par priorté sur les bénéfices de lNexarcica.
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Hors le cas de reduction du capital, aucune distribufion ne paut étre faite aux assocds lorsque les capitaus
propres sonl ou deviendraient 3 1a suite de celle-ci. nférisurs au montant du capital augment des résenves
que 13 Ioi ou les statuls ne parmedttent pas de distibuer. L'écart de réévaluation mest pas distibuable. ||
peut &fre incorpare en fout ou partie au capital.

Les pertes, 8l en exista, sont aprés lapprobation des comptes par la collectivite des associés, reporées 4
NoLUvEIU, pour &ire imputées sur fes banéfices des exercices ulfénsurs jusqu'a extinction

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les maodalités de mise en palement das dividendes en numéraire sont fixées par décision collective
des associés ou, 8 défaut par le Président.

Toutefois, la mise en pakmeant des dividendes en numéraire doil avoir lieu dans un délai maxmal de
neuf mois gprés 1a cldture de l'exarcica, sauf prolongation de ce délai par autorsation da justice

Lorsgu'un béan établi au cours ou & |2 fin de ['exercice el certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre gue la Societe, depuis 1a ciiture de exercice précédent. aprés constitution des amortssamants
et provisions nécassaires et déduction faite g'il y & liew des pertes anlérieures ainsi gue des sommes &
porter en réserve en application de &3 kol ou des slatuls, a réalisé un bénéfice, il peut Atre distribud sur
gecision du Président des acomples sur dividende avant l'approbabon des comptes de lexercice. Le
maniant de ces acomptes ne peul excéder le montant du bénéfice ainsi défin

Aucune répétifion de dividende ne paul dfre exigée des associés sauf lorsque la distribubon a ate
effectude en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avasant
conneissance du caractéra irdgulier de cette distnbution au moment de celle-ci ou ne pauvaient
Fgrarer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répéttion est prescrite trois ans
Bpras |z mise en paement de ces dividendes

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paigment sanl prescrits.
ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

31, du fait des pertes constalées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inferieurs a la moitie du capital social, le Président doit, dans les guatre mois qul suivent
I'spprobation des comptes ayant fait apparaltre cas pertes, consulter la collectivité des associés, 4
l'effet de décider 57l ¥ a lieu & dissolution anticipée de la Société

Sl la dissolulion n'est pas prononcée, le capital doit éfre, dans le délai fivé par la loi. réduit dun
montant égal & celul des pertes qui n'ont pu &fre imputées sur les réserves si, dans ce délal, les
capilaux propres ne soni pas redevenus au moins égaux a la moitid du capital social.

Dans tous les cas, |a dacision collective des associés doit &tre publide dans les conditions légales et
réglamentaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peul demander en jusfice I dissolution de a
Socigle: || en est de méme 5i |2 collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, ke fibunal
na peut prononcer |8 dissolulion si, au jour od il statee surie fond, la régularisation a eu fiey

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en socaété d'une autre forme sur décision collective des associds aux
conditions fixées par la o,

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de ous les associés, En o2 cas les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles

La transformation en sociélé en commandite simple ou par actions ost décidée dans les conditions
prevues pour la modification des siatuls et avec I'sccord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandités en raison de la responsabilité solidaire ef indéfinie des detles sociales.
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La transformation en société & responsabilité limitée est décidde dans les conditions prévues pour ka
medification das statuts das saciétés da cotte forme.

La fransformation qui entrainerall, soit 'augmentaton des engagements des associés, soif la
medification des clauses des présents statuls exigeant funanimite des associes dewra faire Tobjet
d'une dégision unanime de ceux-&i,

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIGUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par 12 loi et seuf prorogation, & Fexpirabion du terme fi
par les statuts, ou & |a suite d'une décision collective des associs prise dans les conditions fixées par
les présents statuts.

L ou plusieurs liquidateurs sent glors nommeés par cette déacision collective.

Le liquidsteur représente la Société. |l est investi des pouvoirs les plus etendus pour réaliser Factif,
mémea & l'amiable, || est habilité & payer les créanciers et & répartir le solde disponible entre |es
A550CHEs

La collectvitd des associés peut 'autoriser 4 continuer les affaires en cours ou 8 en engager de
nouvelies pour les besoins de la liquidation:

Le produit net de la liquidation, aprés remboursemeant & chacun deas associés du montant nominal et
non amartl de leurs actions, ast réparti entre les associes en proportion de lewr participation dans le
capital social

Les pertes, 5l en existe, sont supportées par les assocds |usquia concurrence du montant de leurs
apports,

En cas de rdunion de toules les actions en une seuba main, la dissolution de @ Socigté entraing,
lorsque l'associé urigue est une personne morale, la transmission universelle du patrimaine de la
Sociblé 4 'azsocié unique, conformément aux dispositions de Farticle 1844-5 du Code cwvil.

ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pouraent s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidaton,
soit entre |8 Société et fes associés titulaires de ses actions, soit entre les associés titulaires d'actions
puX-mMemes, concemant les affaires sociales, linterprétation ou lexécution das prasenls statuts, seront
jugées conformeément & |2 loi et soumises & & jundiction des lribunaux compétents.

ARTICLE 38 - NOMINATION DES DIRIGEANTS Momination du President

Le premier Prasident de ta Sacialé nommé aux ermes des presents sistuts est - Monsseur Paul
Evarste VAILLANT

Monsieur Paul Evariste VAILLANT accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui le
conceme, n'étre afteint d'avcurme mcompatibilite n d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
namination el I'exercice de ses fonclions

ARTICLE 39 - FORMALITES DE PUBLICITE + POUNVOIRS

Tous pouveirs sont conférés au porteur d'un ariginal ou d'une copie certifite conforme des présentes &

reffat d'accomplr l'ensemble des formalités de publicitd, de dépdl el autres pour parvenir &
fimmatriculation de la Socuté au Registre du commerce et des socigtes.

ala
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