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AZUR 4.0

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 1.500 EUROS
SIEGE SOCIAL : 9 AVENUE DE CONSTANTINE - 38100 GRENOBLE

RCS GRENOBLE 840 696 231
LES SOUSSIGNES :
- Monsieur Nicolas CUYNAT, propriétaire de 500 actions,
- Monsieur Thierry de VIGNEMONT, propriétaire de 500 actions,
- Monsieur Frank HUEBER, propriétaire de 500 actions,

Agissant en qualité de seuls associés de la société AZUR 4.0, identifiée ci-dessus, détenant ensemble
I’intégralité des 1.500 actions composant le capital de cette derniére,

Ont pris les décisions suivantes relatives a :

- Mise & jour des statuts de la société suite & la nomination du nouveau Président de la société,
- Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités [égales.

1) Mise a jour des statuts de la société

Les associés décident de mettre a jour les articles 28 et 28 bis des statuts de la société suite a la
nomination, en date de ce jour, de Monsieur Thierry de VIGNEMONT, demeurant & 38330 BIVIERS —
203, Chemin des Barraux, en qualité de nouveau Président de la société, en remplacement de Monsieur
Frank HUEBER, démissionnaire.

L’article 28 est purement et simplement remplacé par les mentions suivantes :

« Article 28. - Désignation du Président

- M. Thierry JAULIN du SEUTRE de VIGNEMONT, actionnaire

est nommé, suivant acte sous seing privé en date du ler juillet 2022, Président de la société pour une
durée illimitée. »

Par conséquent, les fonctions de Directeur Général de Monsieur Thierry de VIGNEMONT ayant pris fin &
compter de ce jour, I’article 28 bis. « Désignation du Directeur Général » est purement et simplement

supprimé.

2) Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités

Les associés conférent tous pouvoirs au porteur de I’original, d’un extrait ou d’une copie des présentes a
’effet d’accomplir toutes formalités de publicité, de dépdt et autres qu’il appartiendra.

Fait a GRENOBLE
Le 1 juillet 2022

Monsieur Nicolas/CUYNAT Monsieur Thierry de VIGNEMONT

/

Monsieur Frank HUEBER



AZUR 4.0
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 1.500 EUROS
SIEGE SOCIAL : 9 AVENUE DE CONSTANTINE - 38100 GRENOBLE
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STATUTS

Mis a jour suivant acte sous seing privé du 1° juillet 2022




Article 1€T, — Forme.

Il est institué, entre les propriétaires des actions ci apres créées et de toutes celles qui pourront étre créées par la
suite, une société par actions simplifiée. Elle est régie par les présents statuts et par les seules dispositions du Code
de commerce qui lui sont applicables.

Il est expressément précisé que la société peut, & tout moment au cours de la vie sociale, ne compter qu'un seul
associ€ personne physique ou personne morale.

Article 2. — Objet.
La Société a pour objet en France et & 1’étranger :

- Les prises de participation sous quelque forme que ce soit, par acquisition ou souscription, dans toutes sociétés,
affaires ou entreprises, frangaises ou étrangéres de toutes formes

- La gestion de son patrimoine immobilier et mobilier et plus particuliérement de son portefeuille de valeurs
mobili¢res, de droits sociaux et de parts d’intéréts ainsi que de tous titres de placement

- La prestation, I’exécution, I’exploitation de tous services, conseils, travaux et notamment la direction générale,
technique, la gestion informatique, administrative, comptable, financiére des sociétés du groupe

- La recherche, le dépdt, I’achat, la vente, I’exploitation de tous brevets, licences ou procédés

- Le conseil en organisation et gestion, engineering ; la réalisation d’études relatives aux opérations de haut de
bilan des entreprises

Et plus généralement toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 4 :

- La création, I’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise a bail,
I’installation, I’exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I’'une ou
|’autre de ces activités.

- La prise, I’acquisition, I’exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou mobiliéres
ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a 1’objet social ou a tout objet similaire ou
connexe.

-Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

La société ne peut faire publiquement appel a I’épargne.

Article 3. — Dénomination.

La dénomination sociale est : « AZUR 4.0 ».

Sur tous actes ou sur tous documents émanant de la société et destinés aux tiers, il sera indiqué la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots “société par actions simplifiée” ou des initiales (SAS) et de
I’énonciation du capital social.

Article 4. — Siége social.

Le siége de la société est fixé a : 9 avenue de Constantine — 38100 GRENOBLE

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe par décision du

président. Tout transfert en un autre lieu du territoire frangais sera pris par décision collective des actionnaires dans
les formes prévues aux présents statuts.



Article 5. — Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés,
sauf les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Article 6. — Apports — Formation du capital

Toutes les actions d'origine formant le capital initial représentent des apports de numéraire et sont libérées de la
totalit¢ de leur valeur nominale ainsi qu'il résulte du certificat de la Banque BNP Paribas, Agence de
MONTBONNOT ST MARTIN (38), dépositaire des fonds établi dés avant ce jour sur présentation de la liste des
actionnaires mentionnant les sommes versées par chacun d'eux, certifiée sincére et véritable.

La somme totale versée par les actionnaires, soit MILLE CINQ CENTS (1.500) € a été déposée auprés de ladite
banque a un compte ouvert au nom de la société en formation.

Article 7. — Capital social.

Le capital de la société est fixé a la somme de MILLE CINQ CENTS (1.500) €, divisé en 1.500 actions, de 1 €
chacune, de méme catégorie et entierement libérées.

Article 8. — Modification du capital.

Au cours de la vie sociale, des modifications peuvent étre apportées au capital social, dans les limites prévues par
les dispositions légales susvisées, par décision collective extraordinaire des actionnaires selon les modalités
prévues aux présents statuts.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, étre intégralement libéré. Les
actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires & I’effet de réaliser, conformément aux
dispositions législatives et réglementaires, I’augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les
modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions & souscrire en numeéraire, un droit de préférence a la souscription de
ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur participation dans le capital de la
société, dans les conditions légales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer i titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription.

La réduction du capital est autorisée par décision des actionnaires dans les cas et aux conditions prévus par les
dispositions légales susvisées ; les actionnaires peuvent déléguer tous pouvoirs au président a 1’effet de la réaliser.

Article 9. — Libération des actions.

Le montant des actions a souscrire en numeéraire est payable au siége social ou aux caisses désignées a cet effet, 4
savoir lors de la constitution, la moitié au moins et lors des augmentations de capital, un quart au moins a la
souscription et, le cas échéant, la totalité¢ de la prime d’émission ; le solde restant & verser est appelé par le
président aux conditions et modalités qu’il fixera, sans que la libération intégrale des actions puisse excéder un

délai maximal de cinq ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a chaque actionnaire,
trente jours au moins a 1’avance.



A défaut par I’actionnaire de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes exigibles sur le montant
des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur de la société au taux de 1’intérét 1égal a
compter de I’expiration du mois qui suit la date de I’exigibilité, sans qu’il soit besoin d’une demande en justice ou
d’une mise en demeure. De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la société dispose du droit
d’exécution, du recours en garantie et des sanctions prévues par les dispositions légales susvis€es. Ainsi
I’actionnaire qui ne se sera pas exécuté aprés une mise en demeure sera privé du droit de vote.

Article 10. — Forme des actions.

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu 4 une inscription au compte de leur propri€taire
dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires du compte. Tout actionnaire peut
demander a la société une attestation d’inscription en compte.

Les actions sont indivisibles au regard de la Société.
Article 11. — Transmission des actions.

Les actions sont transmissibles a 1’égard de la société et des tiers par virement de compte a compte.

Toute transmission et cession d’actions méme au profit d’un actionnaire ou du conjoint d’un actionnaire est
soumise a I’agrément préalable de la décision collective extraordinaire des actionnaires selon les modalités prévues
aux présents statuts.

L’agrément, quand il existe, concerne toute opération a titre gratuit ou onéreux entrainant transfert de la propriété
ou de la propriété démembrée des actions quelle qu’en soit sa qualification, y compris celle qui emporte
transmission universelle du patrimoine (fusion, succession, etc.).

L’agrément s’applique aux cessions de droit d’attribution d’actions gratuites en cas d’incorporation au capital de
bénéfices ou réserves ou primes d’émission ou de fusion.

L’agrément ne joue pas envers le bénéficiaire (cessionnaire ou attributaire) de droits de souscription liés & une
augmentation de capital en numéraire ou par apport en nature ; I’agrément résulte de la procédure d’augmentation
de capital arrétée par les actionnaires.

Pour les opérations donnant lieu a agrément, une demande sera faite indiquant les qualités du bénéficiaire potentiel
(nom, prénom, domicile ou dénomination, siége, capital, RCS), la nature de ’opération projetée, le nombre
d’actions dont le transfert est envisagé et leur prix ou la valeur retenue pour I’opération ; en cas de transmission
suite au déceés de I’actionnaire, les ayants droit devront justifier de leur qualité d’héritier (certificat d hérédité,
notoriété) et de conjoint commun ou non en biens, selon le cas.

Cette demande est notifiée a la société par tout moyen sous réserve d’obtenir une date opposable a la société. Au
vu de cette demande, I’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires dispose d’un délai maximum de trois
mois (date & date) pour agréer ou non la personne désignée ; la détermination des régles de majorité pour cette
délibération s’effectue compte tenu des actions et des votes de I’actionnaire cédant. Le Président notifie sa décision
au demandeur. A défaut de réponse de I’ Assemblée Générale des actionnaires dans le délai de trois mois & compter
de la date de la demande faite, I’agrément sera acquis et ’opération envisagée pourra se réaliser.

En cas de refus d’agrément tacite ou diiment notifié, le demandeur peut renoncer & 1’opération dés lors que la
nature de I’opération le permet (la renonciation ne pouvant intervenir par exemple en cas de transmission par
déces).



Si la société n’agrée pas la personne désignée, le président est tenu dans le délai de trois mois 4 compter de la
notification de refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire, soit par un tiers, soit, avec le
consentement du titulaire des actions transférées, par la société en vue d’une réduction de capital. A défaut
d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a I’article 1843-4 du code
civil. Au vu du rapport d’expertise, chaque partie peut se désister 4 condition de le faire connaitre a 1’autre dans les
quinze jours du dépdt du rapport de I’expert désigné.

Si, a4 Pexpiration du délai de trois mois prévu & l’alinéa précédent, I’achat n’est pas réalisé, I’agrément est
considéré comme donné, 4 moins que le demandeur n’ait renoncé a son projet si la nature de I’opération le permet.
En cas d’acquisition par la société et en vue de régulariser le transfert de propriété des actions au profit du ou des
acquéreurs, le demandeur devenu cédant sera invité par le président a signer I’ordre de mouvement correspondant
dans le bref délai qu’il fixera. A défaut de signature de ce document dans le délai imparti, la cession sera réalisée
d’office sur signature de ce document par le président, puis sera notifiée au cédant avec invitation a se présenter au
siége social pour recevoir le prix de cession.

En cas d'acquisition par la société de ses propres actions, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six mois
ou de les annuler.

La présente clause d’agrément est inapplicable en cas de réunion de toutes les actions en une seule main.

Nantissement . Lorsque la société par I’intermédiaire de son président a donné son accord a un projet de
nantissement d’actions, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des titres
gagés en application de I’article 1867 du code civil.

Article 12. — Nullité des transmissions ou des cessions d’actions

Toutes les transmissions ou cessions d’actions effectuées en violation de l'article 11 ci-dessus, sont nulles.

Article 13. — Droits et obligations attachés aux actions.

Chaque action donne droit, dans la propriété de ’actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de
liquidation, 4 une part proportionnelle a la quotité du capital social qu’elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.
La possession d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions réguliéres des actionnaires.

Les droits et obligations attachés a ’action suivent le titre ; en conséquence, en cas de cession, les dividendes
échus et non payés et les dividendes & échoir resteront, sauf clause contraire, attachés aux actions cédées et
reviendront au cessionnaire.

Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde,
dés lors que ses titres sont inscrits & un compte ouvert a son nom.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de la méme somme nette
pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toute exonération fiscale comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la
société.

A I’égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d’actions sont tenus de se faire représenter
pour chaque consultation par un seul d’entre eux ou par un mandataire pris en la personne d’un autre actionnaire ;
en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le président du tribunal de commerce statuant en référé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.



Tout actionnaire indivis peut exercer 1’information prévue par les présents statuts.
Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

En cas de démembrement du droit de propriété de ’action, le droit de vote attaché & I’action appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concernant 1’approbation des comptes et 1’affectation des résultats ou le droit
de vote est exercé par 'usufruitier. Le droit d’information prévu par ’article 20 des présents statuts est exercé par
le nu-propriétaire et I’usufruitier.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d’échange, de regroupement, d’attribution de titres, d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou de
toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis, ne peuvent
exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de 1’achat ou
de la vente du nombre de titres nécessaires.

Article 14. — Président.

La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique ou morale, actionnaire ou
non de la société.

Le président sera désigné par décision de 1’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires pour la durée qu’elle
fixera.

Le président ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective ordinaire prise a la majorité
prévue aux articles 18 et 19 en ce compris les droits de vote attachés aux actions détenues par le président.

En I’absence de motif grave établi, la révocation du président donnera lieu au versement d’une indemnisation
équitable au profit du président.

Lorsqu’une personne morale est nommeée président de la société, les dirigeants de la personne morale sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités que s’ils étaient président en leur nom
propre en application de I’article L.227-7 du Code du Commerce.

La personne morale président sera représentée dans sa fonction par son représentant légal personne physique, a
moins que la société ne préfere désigner un représentant spécial. Dans ce cas, pour étre opposable 2 la société par
actions simplifiée, la personne morale est tenue de désigner dans le mois de sa nomination un représentant
personne physique pour la durée de son propre mandat de président. Le nom et les qualités de ce représentant
seront notifiés par lettre recommandée & la société. Si la personne morale président met fin aux fonctions du
représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable a la SAS qu’a compter de la notification qui lui en sera
faite contenant la désignation d’un nouveau représentant personne physique (nom et qualités).

Article 15. — Statut et pouvoirs du président.

La rémunération du président est librement fixée par décision de I’ Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires.
Le président est le seul représentant légal de la société & 1’égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 1’objet social conformément a

’article L.227-6 du Code du Commerce.

Le président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités a toute personne de son choix ; il engage sa
responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article L. 432-6 du code du travail auprés du
président.



Article 16. — Directeur général.

L’ Assemblée des actionnaires peut, sur proposition du président, donner mandat a une personne physique (ou a
plusieurs) actionnaire ou non, pour assister le président dans ses fonctions, a titre de directeur général.

Dans I’acte de nomination qui fera I’objet des publications légales, 1’Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires fixe la durée du mandat et I’étendue des pouvoirs du directeur général.

La rémunération du Directeur Général est librement fixée par décision de I’Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires.

Celle-ci ne pourra excéder celle du président sauf si ce dernier exerce son mandat a titre gratuit.

Le directeur général ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective ordinaire prise a la
majorité prévue & Particle 19 en ce compris les droits de vote attachés aux actions détenues par le Directeur
Général.

En cas de décés, démission ou révocation ou en cas d’empéchement temporaire du président, le directeur général
conserve ses fonctions et attributions ; il provoque une réunion de 1I’Assemblée des actionnaires chargée de
nommer un nouveau président dont la désignation met fin automatiquement a ses fonctions.

Article 16 bis. - Directeurs généraux délégués

Le Président peut étre assisté d’un ou plusieurs directeurs généraux délégués qui peut étre soit une personne
physique salariée ou non de la Société, soit une personne morale associée ou non de la Société.

L’Assemblée des actionnaires peut, sur proposition du président, donner mandat a une personne physique (ou a
plusieurs) actionnaire ou non, pour assister le président dans ses fonctions, a titre de directeur général délégué.

Dans I’acte de nomination qui fera I’objet des publications légales, I’Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires fixe la durée du mandat et 1’étendue des pouvoirs du directeur général délégué.

La rémunération du Directeur Général délégué est librement fixée par décision de I’ Assemblée Générale Ordinaire
des actionnaires.

Celle-ci ne pourra excéder celle du président sauf si ce dernier exerce son mandat a titre gratuit.
Le directeur général délégué ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective ordinaire prise
a la majorité prévue a I’article 19 en ce compris les droits de vote attachés aux actions détenues par le Directeur

Général délégué.
Article 17. — Conventions réglementées.

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son président, I’un de ses
dirigeants, I’'un de ses actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10% ou, s’il s’agit
d’une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de [’article L 233-3 du Code de Commerce, donnera lieu
a |’établissement d’un rapport par le commissaire aux comptes.

Le président et le directeur général doivent aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues ; cette
information sera donnée suite 4 la demande qui sera faite par le commissaire aux comptes et en toute hypothése au
plus tard lorsque les comptes annuels sont transmis au commissaire aux comptes.

Les actionnaires statuent sur ce rapport chaque année lors de I’approbation des comptes, ’actionnaire intéressé ne
prenant pas part au vote.



Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a4 charge pour la personne intéressée et
éventuellement pour le président et les autres dirigeants d’en supporter les conséquences dommageables pour la
société. En présence d’un actionnaire unique, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son dirigeant.

Les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 4 des conditions normales sont communiquées au
Commissaire aux Comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir communication.

Article 18. — Forme des décisions

Les décisions des actionnaires sont, au choix du Président, prises soit en assemblée générale réunie au siége social
ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit par consultation par tous autres procédés de communication
écrite, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles peuvent aussi s’exprimer dans un acte

authentique ou sous seings privés. Tous moyens de télécommunication peuvent étre utilisés dans I’expression des
décisions.

Quel qu’en soit le mode, toute consultation de la collectivité des actionnaires doit faire 1’objet d’une information
préalable comprenant ’ordre du jour, le texte des résolutions et tous les documents et informations leur permettant
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées & leur approbation. Cette information
doit faire I’objet d’une communication intervenant huit (8) jours au moins avant la date de consultation. Les
décisions prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les actionnaires méme absents, dissidents ou
incapables.

Si la Société ne comporte qu'un actionnaire unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus a 'Assemblée Générale.
Article 19 — Décisions collectives

19.1 Nature des décisions

Les décisions collectives des actionnaires sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont celles qui sont appelées a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

La collectivité des actionnaires est convoquée au moins une fois I'an, dans les neuf mois de la cloture de l'exercice
social, pour statuer sur les comptes de cet exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

Les décisions extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser des modifications directes ou indirectes
des statuts, et & agréer toute transmission ou cession d’actions.

Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires sous réserve des opérations résultant d’un
regroupement d’actions réguliérement effectué.

19.2 Convocations, Réunions, Représentations

Les consultations de la collectivité des actionnaires sont provoquées par le Président ou, en cas de carence du
Président, par un mandataire désigné en justice. Elles peuvent également étre convoquées par le Commissaire aux
Comptes.

Le Commissaire aux comptes est convoqué a toute assemblée.

Pendant la période de liquidation, les actionnaires sont convoquées par le ou les liquidateurs. Les Assemblées
Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans I'avis de convocation.



Lorsque la consultation de la collectivité des actionnaires est faite en assemblée générale, la convocation est faite
par tous procédés de communication écrite y compris par courrier électronique, huit (8) jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, ’heure, le lieu et I’ordre du jour de la réunion.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L’assemblée est présidée par le Président : & défaut, I’assemblée élit son Président de séance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de 1’assemblée par un autre associé ou tiers de son
choix.

Chaque mandataire peut disposer d’un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent étre donnés par tous les
procédés de communication écrite. En cas de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve
incombe & celui qui se prévaut de I’irrégularité du mandat.

19.3 Quorum

Les décisions collectives qualifiées d’ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére consultation, que si les
actionnaires présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur deuxiéme
consultation aucun quorum n’est requis.

Les décisions collectives qualifiées d’extraordinaires ne sont valablement prises, sur premiére consultation, que si
les actionnaires présents ou représentés possédent au moins le tiers des actions ayant le droit de vote. Sur
deuxiéme consultation aucun quorum n’est requis.

19.4 Consultation écrite et consultation par téléconférence.

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser 4 chacun des actionnaires par lettre recommandée avec avis
de réception ou tout autre procédé équivalent, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les mentions
suivantes :

- Sa date d’envoi aux actionnaires ;
- La date a laquelle la société devra avoir regu les bulletins de vote. A défaut d’indication de cette date, le délai

maximal de réception des bulletins sera de dix jours & compter de la date d’expédition du bulletin de vote ;

- La liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision ;

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, I’indication des options de délibérations
(adoption ou rejet) ;

- L’adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case unique
correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d’une case ont été cochées pour une méme résolution, le vote
sera réputé étre un vote rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, daté et signé, a ’adresse
indiquée, et & défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d’un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I’associé concerné.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le cinquiéme jour ouvré
suivant la date limite fixée pour la réception des bulletins, le Président établit, date et signe le procés--verbal des
délibérations. Les bulletins de vote, les preuves d’envoi de ces bulletins et le proces--verbal des délibérations sont
conservés au siége social.



En cas de consultation de la collectivité des actionnaires par voie de téléconférence, le Président, dans la journée
de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de la séance portant :

- L’identification des actionnaires ayant voté ;

- Celle des actionnaires n’ayant pas participé aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, I’identification des actionnaires avec le sens de leurs votes respectifs
(adoption ou rejet).

Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de communication écrite
a chacun des actionnaires. Les actionnaires votent en retournant une copie au Président, le jour méme, aprés
signature, par télécopie ou tout autre procédé de communication écrite. En cas de délégation de pouvoirs, une
preuve des mandats est également communiquée au Président par le méme moyen. Les preuves d’envoi du proces-
-verbal aux actionnaires et les copies en retour signées des actionnaires sont conservées au siége social.

19.5 Majorités
Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :

- A la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés pour toutes décisions
extraordinaires.

- A la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés pour toutes autres décisions
ordinaires.

Toutefois, une décision unanime des actionnaires est exigée pour :

- ’augmentation de la valeur nominale des actions sauf par voie d’incorporation de réserve, la transformation de
la SAS en une société en nom collectif, I’adoption d’un capital variable ;

- P’adoption ou la modification de clauses relatives a I’agrément de la société pour les transferts d’actions (art.
11 des présents statuts), a I’exclusion d’un actionnaire, a I’obligation pour un actionnaire de céder ses actions,
le tout conformément a I’article L-227-19 du Code de commerce.

En outre toute décision visant a augmenter les engagements des actionnaires ne peuvent étre prises sans le

consentement de ceux-ci.

19.6 Tenue des Registres

Les décisions collectives des actionnaires, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des procés-verbaux
établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés. Ce registre ou ces feuillets mobiles sont
tenus au siége de la Société. Ils sont signés le jour méme de la consultation par le Président de séance. Les proces-
verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de consultation, I’identité des actionnaires et celle de toute
autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les documents et rapports soumis & discussion, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le Président, ou
un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Article 20 — Droit de communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d'obtenir, avant toute consultation, communication des documents nécessaires pour lui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion et le contrdle de la
Société.

Article 21. — Exercice social.

L'année sociale commence le 1* janvier et finit le 31 décembre de la méme année.
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Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de I’immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés et le 31 décembre 2018.

En outre les actes accomplis pour son compte pendant la période de formation et repris par la société seront
rattachés a cet exercice.

Article 22. — Etablissement des comptes sociaux.

A la clbture de chaque exercice, le président dresse I’inventaire des divers éléments de I’actif et du passif existant a
cette date et les comptes annuels (bilan, compte de résultat, annexe) en se conformant aux dispositions légales ou
réglementaires applicables en ce domaine. Il établit un rapport de gestion.

Article 23. — Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats.

La collectivité des actionnaires approuve les comptes, sur rapport du commissaire aux comptes dans un délai de
neuf mois a compter de la cléture de ’exercice.

Cette décision peut étre prise selon les modes de consultation prévus aux présents statuts et sous réserve d’une
information des actionnaires conformément & I’article 20 des statuts.

La collectivité des actionnaires se prononce également sur ’affectation & donner au résultat de cet exercice.

Sur le bénéfice de I’exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est fait un prélévement d’un
vingtiéme au moins, affecté a la formation d’un fonds de réserve dit “réserve légale”. Ce prélévement cesse d’étre
obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours lorsque

2
pour une cause quelconque, la “réserve 1égale” est descendue au-dessous de cette fraction.

Les actionnaires décident souverainement de 1’affectation du solde du bénéfice augmenté, le cas échéant, des
reports bénéficiaires antérieurs.

Les actionnaires peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la
disposition.

Dans tous les cas, ces décisions sont prises dans les conditions de majorité ordinaire stipulées aux présents statuts.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par I’assemblée ou par le conseil d’administration
dans un délai maximal de neuf mois & compter de la cléture de I’exercice.

Article 24. — Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social.

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société¢ deviennent
inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu de consulter 1’ Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires dans les quatre mois qui suivent ’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, & I’effet de
décider s’il y a lieu & dissolution anticipée de la société. La résolution adoptée par les actionnaires est publiée et
donne lieu 4 I’accomplissement des formalités réglementaires.

A défaut de consultation des actionnaires, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les conditions
prévues a ’article L.225-248 du Code du Commerce.

Pour le cas ou la dissolution n’est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu conformément aux
prescriptions de ’article 1..225-248 du Code du Commerce.
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Article 25. — Dissolution - Liquidation.

A toute époque et en toutes circonstances, une décision de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires
peut prononcer la dissolution anticipée de la société. Un an, au moins, avant la date d’expiration de la durée de la
société, le président convoque les actionnaires & I’effet de décider si la société doit étre prorogée ou non.

La dissolution pourra également intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus par la loi.

A I’expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, les actionnaires, sur la proposition du président,
réglent le mode de liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs, dont ils déterminent les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du président et de tous mandataires, ainsi que des
commissaires aux comptes.

Article 26. — Contestations.

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation, soit entre les
actionnaires et la société ou le président, soit entre les actionnaires eux-mémes relativement aux affaires sociales,
sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

Article 27. — Commissaires aux Comptes.

Conformément a Particle L-227-9-1 du Code de commerce, un Commissaire aux comptes titulaire et un
commissaire aux comptes suppléant devront étre désignés par décision ordinaire des actionnaires en cas de
dépassement de deux des trois seuils mentionnés a ’article R-227-1 du Code de commerce.

Dans ce cas, les dispositions suivantes seront applicables :

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires exergant leur mission
conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires pour la méme
durée.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a l'issue de la
consultation annuelle de la collectivité des associés appelée & statuer sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les premiers commissaires aux comptes sont nommés aux termes des statuts & I'unanimité des associés fondateurs.

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés, remplacés et nommés par décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majorité
des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

Dans le cas ou il deviendrait nécessaire de procéder  la nomination d'un ou plusieurs commissaires aux comptes et
ou la collectivité des associés négligerait de le faire, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
commerce, statuant en référé, la désignation d'un commissaire aux comptes, le président de la société diiment
appelé ; le mandat ainsi conféré prendra alors fin lorsqu'il aura été pourvu par la collectivité des associés a la
nomination du ou des commissaires.

Afin de préserver I'indépendance des commissaires a I'égard de la société et de ses dirigeants, toute nomination de

commissaire aux comptes est soumise aux régles d'incompatibilité édictées par les dispositions du Code de
commerce.
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Les commissalres aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conférent les articles L. 225-
218 a L. 225-242 du Code de commerce et les articles 1.-820-1 et suivants du Code de commerce.

I1s ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société.
Les commissaires aux comptes sont appelés a l'occasion de toute consultation de la collectivité des associés.

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre décidé par la
collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, la reconduction tacite
dans leurs fonctions étant inopérante.

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple convenance
personnelle, 4 condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére préjudiciable & la société.

En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux comptes suppléant accéde de plein
droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant a courir du mandat de celui-ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs fonctions avant
I'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.

La révocation du commissaire aux comptes peut étre demandée dans les conditions légales. La demande de
révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant le Président du Tribunal de commerce qui
statue en la forme des référés.

Article 28. - Désignation du Président

- M. Thierry JAULIN du SEUTRE de VIGNEMONT, actionnaire
est nommé, suivant acte sous seing privé en date du 1 juillet 2022, Président de la société pour une durée

illimitée.

Article 28 ter. — Désignation du Directeur Général délégué

- M. Nicolas CUYNAT, actionnaire,

est nommsé Directeur Général délégué de la société pour une durée illimitée.

L’intéressé accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait 4 toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour I'exercice du mandat de Directeur Général délégué.

13



