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AB AUTOBILAN 42
Société a responsabilité limitée au capital de 7.622,45 euros
Siége social : 16 avenue Benoit Fourneyron - Zone artisanale les Essarts -
42160 ANDREZIEUX BOUTHEON
385 027 669 RCS SAINT ETIENNE
(Ci-apres la « Société »)

EXTRAIT DU
PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIEE UNIQUE DU 21 AVRIL 2023

(...)

PREMIERE DECISION
Démission de Monsieur René PORTE en sa qualité de gérant

L’ Associée Unique, connaissance prise de la lettre de démission de Monsieur René Porte de son mandat
de Gérant, remise ce jour avec effet a compter de ce jour :

Prend acte de la démission de Monsieur René Porte de ses fonctions de Gérant de la Société,
Décide de le dispenser de la forme recommandée, de la période imposée de démission et de

’accomplissement du préavis de 3 mois prévus par ’article 15 des statuts, sa démission prenant ainsi
effet a compter de ce jour.

DEUXIEME DECISION
Nomination de Monsieur Pierrick PORTE en qualité de gérant

L’Associée Unique décide de nommer, a compter de ce jour et pour une durée illimitée, en qualité
de Gérant de la Société :

M. Pierrick PORTE,

Né le 5 aout 1979, a SAINT ETIENNE (42)

De nationalité francaise,

Demeurant Le Rollet, allée du Bas Rollet 42480 LA FOUILLOUSE

Monsieur Pierrick PORTE déclare accepter les fonctions de Gérant qui viennent de lui étre confiées,
et n’étre frappée d’aucune des incapacités ou déchéances susceptibles de lui en interdire [’acces.

(...)

QUATRIEME DECISION
Modification de U’article 7 a la suite de la cession des parts sociales de la Société

L’Associée Unique, en conséquence de la réalisation de la cession de ’intégralité des parts sociales
de la Société a la société PCMP (829 703 487 RCS SAINT-ETIENNE), décide que U’article 7 des statuts
sera modifié comme suit :

« Article 7 - CAPITAL SOCIAL

(0



DocusSign Envelope ID: 4DF52B64-4356-4279-90B9-766AC318D5E6

Le capital social est fixé a sept mille six cent vingt-deux euros et quarante-cing centimes (7.622,45
€). Il est divisé en cing cents (500) parts sociales d’environ quinze euros et vingt-quatre centimes
(15,24 €) de valeur nominale chacune, entierement libérées et attribuées en totalité a la Société
PCMP. »

CINQUIEME DECISION
Autorisation de nantissement des parts sociales de la Société et agrément du créancier nanti

L’Associée Unique :

Décide d’autoriser le nantissement de 500 parts sociales de la Société, soit la totalité du capital
social, par la Banque Populaire Auvergne Rhone Alpes (ci-apres la « Banque »),

En garantie du prét conclu entre la Banque et |’ Associée Unique, dont les principales caractéristiques
sont les suivantes :

Banque : Banque Populaire AUVERGNE RHONE ALPES

Objet Acquisition de 100% des titres de la société AB AUTOBILAN 42

Montant : 200.000 euros

Durée : 87 mois

M Taux : 3.79 %

financiéres :

Garanties : Nantissement des Titres de la société AB AUTOBILAN 42
Contre garantie BPI avec une intervention a 70% soit 140.000
euros

Prend acte que ce consentement emporte agrément de Banque Populaire Auvergne Rhone Alpes au
cas ou le nantissement viendrait a étre réalisé.

SIXIEME DECISION
Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités

L’Associée Unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Certifié conforme

La société PCMP

Représentée par Monsieur Pierrick PORTE

« Bon pour acceptation des fonctions de Gérant »

Bon pour acceptation des fonctions de Gérant

[ Docu8i§ned by:

94B628593AB2466...
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AB AUTOBILAN 42
Société a responsabilité limitée au capital de 7.622,45 euros
Siége social : 16 avenue Benoft Fourneyron - Zone artisanale les Essarts - 42160 ANDREZIEUX
BOUTHEON
385 027 669 RCS SAINT ETIENNE

STATUTS
MIS A JOUR AU 21 AVRIL 2023

Statuts certifiés conformes par la Gérance
Mansieur Pierrick PORTE
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" AB AUTOBILAN 42"
Société A responsabilité limitde ay capital de 50.000 frg

Siége social : 1, rue.de 1'Ondaine 42700 PIRMINY
R.C.8, SAINT ETIENNE

LIRS _SQUSSICNES

l.= Monsisur PORTE René, Marie, Adrien, garagiste, dpoux de
Madame CRAMBERT Gisdle, Marie Jeanne, sans profession, demeurant &
ST VICTOR SUR LOIRE Chichivieux

Né & ST-EPIENNE (Loire) 16 2 SEPTHMBRE 1§49 =~ ~

Marié au CHAMBON FEUGEROLLHSG (Lodre) le 24 Juin 1964 soug
L'ancien réglme légal de la Communzuté & défaut de contrat de
mariags préalable Y son union, lequel régime matrimondal u'y Bt
subi de modification depuls, ainsi que we dernier le déclare QRprege-
sépent . '

© 2.~ Madame CHAMBER?T Gisdle, Marie Jeanne, sang profession,
dpouse de Monsleur PORYE Rend, marie, Adrian, garagiste, demeurant
& S8T. VICTOR SUR LOIRE Chichivieux. '
Néa & SAINT-ETIONNE (Loire) le 21 MAT 1947
Maride comme indigué ci-dassus.

3.~ Monsieur PORTE Philippe, Marie, René, Colffeur, Marid
demeurant 5, Bd Fayol & PIRMINY {Loire)

N& & SAINT-BTIENNE (Loire) le' 9 Aout 1967

Marié & UNIWUX (Loire) le 27 Septembre 1986 sous le Régime de
la 8Séparation de bien, par contrat de mariage recu chez Mafttra
JOLIMOIS Notaire & AUREC SUR LOIRE le Septembre 1986. .

4.~ Mademolselle PORDER Agathe, Laurence Adrienne, attachéa
vommerol.le 26libataire demessan, 49 lue wabrdel pdri A B~ wlenns

Née A BP~ETIENNE le 20 Décembre 1970
PDECLARAPIONS PREALABLES

Praenmar w3y =
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Monsieur PORYE Renéd et Madame CHAMBERM Giseéle, son é&pouse,
tous deux communs en biens, comme indigqué oi-dessus, ddclarent
vouleir dtre chaoun et personnellement associéd, par suite de 1
apport respectivement effectud en numéalres & la présente noulété,
& partir de biens dépendant de la Communaunté,
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La souiété a pour objet:

Lexploltation, Ia crdation, I'achat, sous quelque forme que ce soft de tous
fonds de contrdle technique automobiles, poids lourds et tous autres véhicules terrestres,

ARATICLE 3 - JENCMINATION

La dénemisation de la socldtd est :

" A3 AUTCRILAN 42"

Lans tous les actes, lettres, facrures, annonces, publi-
catlions ez autres documents de toube nature dmanant da la socid-4
2t deguinds & des tiers, la dénomination socisle dolv zoujours
8ure précédés ou suivie de la mentlon "Socidzé & responsabilisd
Limitde" ou des {inltiales "S$.A.R.L." ex de 1'édnonciation du men-
tant du eapisal,

ARTICLE 4 ~ SIEGE SQCIAL~ (AGE du 25.05,2003)

Lo sidge social ost fixé A
16, rue Benoft Fourneyron -~ 42160 ANDREZIEUX BOUTHEON

ARPICLE 5 -~ BUARE

~a furds da la Sccidhd eg: Zixde A QUATRE 7INE™ DIY N3ILP
anndas i zomguer de son lmmasriculazicn au racliztra §u commexss
az da8 scoidzds, gaud les cas da dissoluzion ansizipde en &
srerogasion ca-aprbs,
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ARTIGLI 6 - AP

Les soussignds, tous susnomds, font A la soclété les apports suivants ;

Monsieur René PORTE, en numérnire

la somms de DOUZE MILLE CING CENTS FRANCS ¢i ..... 12,500 Frs

Madame listle PORTE néo CHAMBERT; en numétalre ‘
Ia sonime de DOUZE MILLE CING GENTS FRANGS of ..... 12.500 Frs

Moslous Phitippe PORTE, en. piumérairs .
la somme de DOUZE MI;LLECINQ CENTS FRANCS of ,.... 12.500 Pss

Mademoisello Agathe FORTE, én Huméralrs

T5° 54T da’ﬁi;rtjﬂz‘ﬁ*wxn:i;fmﬁNQ“CENTS“FRANGS‘éa_ I TI2500°F

TOTAL des.apfp(iﬁlf.;a eifﬁhinél"gsifﬁs.;-.:-. ...... dsteriuedteenn <o, 50,000 Frs

.I;{ziquqfflé sofiitne do C[NQUANTE MILLE FRANCS (50.000 Frs) & 66 intégralement vorsée par o
© asgocids ot deposbe A wn compts ouvert & la TR LYONNAISE DE BANQUE Avenhus de Ia gare 3
FIRMINY sous JoN° . - :

1)

C{s;’xﬁtirzjﬁéinéut‘ a'la loi; 16 retialt de oolte sommo b pourca biro effoctuée par la gérance, qu'aprds
liiflarrienlation de ln Sociéls av registre du dowimerce ol dés soctétés & sur présentation du certificat du

+ Broffier allistarit de Pavcormplissement de vetio formalits,

1

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital §qci’al est fixé a sept mille six cent vingt-deux euros et quarante-cing centimes (7,622,45

€). Il est divisé en cing cents {500) parts sociales d’environ quinze euros et vingt-quatre centimes

}()1(: 5!;\24 €} de valeur nominale chacune, entiérement libérées ot attribuées en totalité a la Société
P.




ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUGTION DY CAPITAL

Bl - Augmentation du capital

e capltal soeial pourra, en vertu d'une déolsion
collective extraordinaire des aspoeiés,  Gtre augmenté an une  ou
plusieurs fois, par tous moyens et voies de droit, notamment par i

Bedml~  la  oréation de parts sociales
nouvellas, ordinaires ou privilégides, attribudes en repréoentation
d'apports en nature wu en numéraires :

. 8-l-2-. . 1a  crbatlon - de- papts socialas

~ nouvelles, ou 1'&lévation du montant nominel de celles existunt d&A,

en cas d'inoorporation su capital de bénéfices, reports & nouvet,
Primes d*émisaions ou rdserves disponibles.,

Au cas d'augmentation da capltal en numéraire,
les assoclés ont, praportionnellement au nombre do parts poclales
posnéddes par chacun d'eux, un droit de préférence & la souseription de
parts nouvelles,

Au cas olt certains nsgociés ne souseriraient
pay  les parts nouvelles auxguelles £ls auralent drolt, on nlen
souscriralent que partie, les parts nouvellss restéas disponihles
sevaiant attribufes aux ssscoiss qul suraient déolavé voulole souserire
un nambre de parks supérieur & celud auquel ils ot drodt A& titve
préférentiol, et os, proportionnellement A leur port dans le capltal,
et dans la limite de Jeur demanda,

Les parts qui n'aucaient pas 616 sousorites’
par les asgociés ne pourvont &tre mtiribubes qu'd des permonnes Bgréden
“ux conddtions fixdes sous Mlarticle 10 ol-aprds pour Lo cession de
parts,

En tout étet de cause, auoune souscription
publique ne pourrs 8tre ouvarte i les parts nouvelles dolvent 8tre
aentidrement libérdes et réparties 985 leur création.

8-1-3 En eas d'apports, en natiure ou en
nunéraire, pav un fpoux commun en biens aw woyen de biens prélevés aur
la communsuté, 1tapporteur doit Justifier de co gue gon econjoint a &té
Averti de llop8ration, conformément aux dispositions de 1'articls
1832-2 du Code Civil : Je confoint de 1'apporteur peut en erget
notifier & la soclété son intention de devendr pervonnallpment associs
A soncurrense de la moitld des paxrde rénunérant L'apport ;5 dans ce eas
'agrédment donné paries associds de 1'spporteur, s'il n'est pas d414a
associé, vaut pour les deux époux,

81 la notifieation prévue 3 1'alinéy timdensus
ebt intervenue aprés rénlisation de Jtapport, llagrément du conJoint de
1lapporteur reste subordonnd au conaentenent de la majorité en nombre
des assoolds, cetle majorits représentant elle~nlme leos trols guarts
dea parts soolales ; lors de la d6)ibdration Bur llagrément, 1*'époux
apporteur ne participe toutefois pas au vote et ses parts ne sont pas
prises eh compte pour le caleul du guorum et de la majordts,
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La décision relative A 1'agrément 4y cenjoint
doit lui Btre notifise par la gérance dans ls déladt de deux mois a
partir de la demande | passé ce dglal 1'agrément est réputs agcordd, En
cas da refus d'asgrément du .conjoint, 1'&poux apporteur reste geyl
titulaire des parts socinley aui ont rémunéré I'apport,

8«2 Réduction de capital

La réduction du eapital social 3 un montant inférieur ay
capital minimum ne peut 8tre déeldée que sous la condition suspengive
d'une augmentation de capital destinde & amener celul-¢l & un montant
ag moins dgal au seui) minimuam, B woins gue la socifhe ne se transforme
en  Boclétd dtune autre Forme, En  cag  d'ipobmervation e ces
Alspositions, tout intéressé peut demander en justice la dlssolution de
1 sovidld,

ARTICLE 8 -~ REPRESENTATION DES PARTS BOCIALES

Les parts moclales ne peuvent jamals &tre représentdes par das
Litees négociablen, nominatifs ou ay portaur,

. Leg drolte de chague assocld dans 1a soolété résultent seulemént
des présents statuts, et des cessions ou transmigsions régulidres,

Des coples ou extraits des statube, motes ou pldces Gtablissant
Tag droite d'un aszocid pourront lul &tre déliveds sur sa demande et &
seas, frals, '

ARTICLE 10 « CESSYON BT TRANSMISEXON DES PARTS SQCIALES

. 10~l - cessions entre vifs ; cessions de gré A gré et
dontations,

Les cessions de parts sociales & titre onéreux doivent
8tre constutées par acte notarid ou gous seing privé i welles A titre
gratult, par acte notaris. " ' '

Pour &tre opposmble 3 la sociéts, toute cession dodt lul
8tra signifiée nu sidge gocial, par ache axtrajudicioire, sauf mi 1a
gérance L'a acceptée par acte euthentique, sonformément aux
Glspasitions de 1lartiale 1690 du Code fivil,

Les parts socimles sont 1ibrement cessibles eantre deux
assoniés, entve conjoints, entre ascendants et desoendants, Elles ne
peuvent Btre cddées A des tiers ftrangers & la seclété, qulaves 1le

. vongentenent ‘de la majordté en nombre des associés, cette majorité

représentant ello~méme les troips quarts des parts sociales,

Pour obtenir le consentement viséd A l'alinda 3 tl-desus,
1lasaoeié qui veut vendre ou domner tout ou partie des parts qu'il
posside, doit notifier son projet B la gérance, et & chacun des
assoclds, en indiquant Jes hom, prénoms, profession et domlcile dy
cessionnaire proposd, le nombre des parts qu'il désire céder et, 514}
B'agit d'une vente, le prix convepu.

La décision n'a pas 3 &tre motivée. Elle est notifiée ay

cédant éventusl par la gérance; duns le délal de deux mols & partiy de
la dornidre des notifications prévues A 1'alinéa 4 ci-dessus,
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S1 le cessionnaire proposé est agréé, la cession doit Btre
régularisée dans le délal naximal de trente Jours A partir de 1a
notification de la décision des essociés, et les formalités visées &
1'alinén 2 ci-dessus accomplies dans le délai maximal d'un meis
également, & compter de cette régularisation, & défaut de quoi, une
houvelle demande d'agrément serait nécessaire,

81 la société n'a pas fait connaltre sa déeision dans le
délai de trois mois, A compter de la dernidre des notifications prévues
8 l'alinéa 4 ci-dessus, le consentement & la cession est réputé acquis.

5i la société a refusé de tonsentir 3 1g ceseion, les
associés sont terus, dans le délai de trois mois & compter de ce refus,
d'acquérir ou de faire acquérir les parts A un prix fix& dans les
conditions prévues & l'article 1843-4 du Code Civil ; & la demande de
la gérance, ce délai peut 8tre prolongé une seule fois, par ordonnance
du président du tribunal de Commerce, statuant sur requéte, sans fque

cotte prolongation puisse excéder six mois.

La société peut é&galement, avec le consentement de
l'associé candidat cédant, déclder, dans le méme délai, de réduire son
capital du montant de la valeur nominale des parte dont la reusion est
proposée, et racheter celles-ci dans les conditions prévues a 1'alinéa
qui précdde ; un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans,
peut, sur justifications, &tre accordé & la société, par ordonnance du
président du tribunal de commerce, statuant en ré&féré, les sommes dues
portant intérét au taux légal, '

Toutefois, l'associé qui avait proposé de céder ses parts
A une personne non associée, ne peut, en cas de non agrément, exiger le
rachat de celles-ci s'il n'en est propriétaire depuis deux ans au
moins ; dans la m&me hypothise, l'absence de rachat ne 1'autorise pas a
réaliser la eession projetée.

En cas d'acquisition de parts soclales par un époux
commun , en bilens au moyen de biens prélevés sur la communiauté,
l'acquéreur doit justifier de ce que son conjoint a é&té averti de
l'opération conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code
Civil ; le conjoint de l'acquéreur peut, en effet, notifier a la
société son Intention de devenir personnellement assoclé A concurrence
de la moitié des parts dont l'acquisition est envisagée : dany ce nes,

1'agrément donné par les associés vaut pour les deux époux.

814 1m notification prévue & 1'slinéa ci~dessus egt
intervenue postérieurement & 1'acquisition des parts sociales, son
agrément reste soumis au consentement de la majorité en nombre des
associés, cette majorité représentant elle-mfme les trois quarts des
parts sociales ; lors de la délibération sur l'agrément, 1'époux
mssocié ne participe toutefois pas au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité., La
décision relative & 1l'agrément du conjoint doit Jui 8tre notifiée par
la gérance dans le délai de deux mois b partir de la demande ; passé ce
délai, I1'mgrément est réputé amccordé. En cas de refus d'agrément du
conjaint, l'époux acquéreur reste seul titulaire de la totalitté de ges

parts sociales,
10~-2~ Transmission par décas,

En ces de décés d'un essocié, la pociété continue entre
les mssociés survivants et ses héritiers, lépgatsires ou représentants.
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Le  transmission das parts  secrisles dépendant de la E i
Buccesiion de 1'amsocié d6cédé s'opire de plein droit, my Profit de ses o
héritiers, légataires oy repréaentanta, Cowxecl sont dispensés de tout
agrément ;  mais, pour exeraer Jes droits attachés & leun qualité
d'assocld; 1lw doivent dans le plus bref délai

a) indiquer A la gérance leurs nom,  prénoms, profession et
domioile.

b} Justifier do lewrs gualités,

¢} désigner un mandataire commun, conformémant mux dispositions de
L'artiole 1L cleaprés ; toutefods, si un seul des héritiers, légatuires
oy représantants, est 4843 nssoclé personnellement, 311 est de plein
droit ce mandataire ; '

¢) en ens d'indiviston, remettre A la gérance, dds qu'un partage
sera interveny, un original, une expédition, ou un extrait de 1'acte
l'ayant constaté, .

ARTICLE 11 — INDIVISIBILITE DES PARTS i s

Les:parﬁs sociales sont indivieibles A 1'égard de in so¢létE, qui
ne connatt qutun seul propriftaire pour chaqus papt, '

Les’ copropriétaires indivia sont tenus de sa faire représanter
auprés de la soolétd par un seul d'entre tux,  consldéré nomme swyl
propriétaire ; A défmut d'entente, 11 sera pourvu par voie judiciaire a
Ja démignstion d'un mandataire connmun, & la requite de }'indivisaive lg
plug didigent, '

ﬂHTIbLE 12 ~ PARTS D' INDUSTRIE

Outre les pacts de capital oréées en représentation des apports en
capital,” le moaldétd peut procéder dans les conditions déterminden pax
la lai, A la création de parts sociales dtindustrie destindes &
rémunérer les apporis en industrie qui lul soht faits ;  ces parts
d'induetrie, sans valeur nominals, ne concoursnt pas 3 Ia Tormation du
capitel soedal ;  attribuBes & titre strictement personnel, elles ne
sont pas cessibles st sont annulées en. cas de décds de lour Hitulalire
rompe en cas de oesprbtion définitive de son activitd dans la socigus
pour quelque cmuse que ce goik,

ARTICLE 13 « DROITS DES AYSOCLES

. 13~-1-Chague pact denne droit 2 une' fraction des b&néfices et de
Lteetif social, praportiontellement &u nombre de parts existantes ;
elle donna droit & une voilx dans tous les votes et délibérations,

dous  réserve des Alapositions légnles rendant les a9gsonids
solidairement responsables vig-bBevis des tiers de la valeur atiribuée
A apports en nature, les sssociés ne Bupporteront les pertes au'a
toncurregnoe de leurs apports,

Les droits et obligations atéwchéns aux purts sociales suivent ces
dernidres, dans quelgue main qu'elles pansent, Ln possession d'une part
emporte de plein droit adhésion aux statuts de la gocldtd et aux
décisions prisag régulidrement par les assoclég,
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Les représentants, ayants ceuse, héritiers et eréanciers d'un
associé, méme B'ile comprennent des mineurs et des incapables, ne
peuvent, Bsous quelque prétexte que ce soit, requérir 1l'apposition des
scellés sur les biens, paplers et valeurs de la société, en demander le
partage ou la licitation, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration ; ils doivent, pour l'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux décisions des associés.

13-2-Les droits attachfés aux parts d'industrie sont définis lors
de leurs eréation.

ARTICLE 14 -~ DECES,INCAPACITE.LIQUIDATION DES BIENS.REGLEMENT
JUDICIAIRE.FAILLITE PERSONNELLE ET DECONFITURE D'UN
ASSOCTE .

La soclété ne sera pas dissoute par le décés, L'incapacité, 1la
liquidatien des biens, l'admission en réglement judicimire, la faillite
personnelle ou la déconfiture d'un associé.

El

TITRE III - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE,
GERANCE ,DECISIONS COLLECTIVES.

ARTICLE 15 ~ GERANCE

La soclété est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants,
nommés par un-ob plusieurs associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.

Les pérants sont obligatoirement des personnes physiques j ils
peuvent &tre choisis en dehors des associés. : :

Monsieur PORTE René
1l'un des associés soussdgnés, qui accepte, est nommé premier gérant de

la société,

Le gérant, ou chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, & la
signature sociale, donnée par les mots, qul pourront 2tre apposés A
liaide d'une griffe : ‘'pour la société... le Cé€rant" ou "l'un desz
gérants", ou '"les gérants", suivis de la signature du gérant, ou de
1'un des gérants ou des gérants ; ni le gérant unique, nl aucun des
gérants, s'ils sont plusieurs, ne pourra se servir de la signature
sociale amutrement que pour les bescins de la société, & peine de
révocation et de tous dommages-intéréts. )

rapports avec les tiers

Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique, ou chacun des
gérants s'ils sont plusieurs, engage la société par les actes entrant
dans l'objet social, possdde les pouvoirs les plus étendus pour
représenter la société et agir en son nom, en toutes circonstances,
sans aveir A Jjustifier de pouvoirs spéciaux, accomplir tous actes
relatifs & cet objet social par tous moyens &t voies de drolt. En cas
de pluralité de gérants, l'opposition formée par l'un d'entre eux, aux
actes de son ou ses collégues, est sans effet & 1'&gard des tiers, &
moins qu'il ne soit établi que ces derniers ont eu connalssance de

celle-~ci,
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rapperts avec la socifté et entre mssociés.

Dans las papports entre assecifs, le gérent ou shacun des gérantes
8 tous les pouvoirs ndoesaairas pour faire, dans 1'intérét de 1n
goclété, tous nctes de gestion, .sauf le droit pour chacun des gérants,
a'ili sont plusisurs, de s'opposer & toute opération avant qu'elle sott
conclue,

La collegtivitd des associés, par décialion ordinaire, peut fixer
une sommeé au-deld de laguelle,. .avant de prandre un engagoemént, Loyt
gérant doit en informer le ou les autres gérants huit Joure wu moing a
1'avanen, A charge en outre pour lul, de me véservey la prouve de
L'acoomplisnenent de cette démarche,

....... Les hypothdques et autres a@ratés réolles sur les biens de la
80cidté sont consenties en verty des Pouvelrs pouvant pésulter des
présents gtatuts, de ddlibérations ou - délégations gtublis sous
signatures privées, alors méme que la constitution de 1'hypoth3que ou
de la sUreté doit 1'8tre par aate anthentique, '

Le gérant unigque, ou thacun dem gérants a'ils sont plusieurs, eat
tiehiu de consacrer tous les soins nénessalres aux affaires sociales. RKn
outra, & fitre de mesure intérieure, non opposable aux tiers, en vas de
pluralité de gérant, la direction finannibre d¢ la scclété wera confide
R l'un d'entre eux Qui, A& ce titre, disposera seul de s slgnature
sogiale pour toutes spérations de hanquo, d'escompte, d'aceepiation et
d'endos d'effets de commerce, ainsd que d'émission de chéques postaw.

Le ou les gérants sevont tenus de respecter les présentes mesures
d'erdre interne entre les assooidés, sous paine de révocation et de
toute nction en dommages-intér8iy.

Les fonatlons de gérant ont une durée determinge,

Elles cessent par son ou leur déods, leur déconf'ituve oy leur
liguidation dos biens, leur réglement Judiciaire, . laur Talllite
personnelle, leur révocation ou Leur démission, ou encore par suite de
kurvenance d'incapacité eivile,

La cessation des fonctions des gErantn, pour quelgue cause que oe

]

self, n'entralne pas Ly dissolution de la soolfts,

Le ou les gévents sont toujours révocables par dsolsign deg
asseclés reprdsentant plus de la moitid des parts sociales, Si la
révocation sst dboidbe sans Juste ‘motif, elle peut donner ey a
domnages-intéréts, &n outire, tout gérant peut &tre révoqué par les
telbunaux pour causes légitima, & la demande de tout assoclé,

Tout gérant peut se démetire de ses fonetions, mals seulsment & la
fin d'un exsreice souial, et A charge de prévenir les associés de BoOn
intention & cet égard, trois mpis au molnes A 1'avance, par lettre
recommandée avec demunde dlavis de réception, sous réserve du droit
pour la wociété de demander ay gérant qui démissionnarait par malice oy
#ans cause légitine, des dommages-intérdts.

En rémunération de ses fonctions ot en compensation de l1a
responsabilitd sttachde A gs gestion, il peut Btre atiribué ay gérant
un tradtement fixe ou propartionnel, dont le montant et les medalités
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de paiement seront déterminés par décision collective ordinaire des
associés ; 1l a droit au remboursement de ses frais de représentation
et de déplacement,

Quinze jours au moins avant la date de l'assemblée ordinaire
statuant sur les comptes de l'exercice écoulé, la gérance doit adresser
aux associés, le bilan, lecompte de résultat, l'annexe, le rapport de
gestion concernant cet exercice, le texte des résolutions proposées,
et, le cas échéant, les rapports du ou des commizsaires aux comptes
5'1l en existe ; pendant le m@me temps, la gérance devra tenir a la
disposition des amssoclés, au sidge social, l'inventaire des valeurs
actives et passives de la sociétd, arr8té au dernier jour de l'exercice
écould, inventaire dont les mssociés ne peuvent prendre copie.

A compter.de la communication prévue & l'alinéa précédent, toiit
associé a la faculté de poser par écrit, des questions auxquelles la
gérance sera tenue de répondre au cours de l'assemblée.

Les documents énumérés & 1'alinga 16 ci-dessus, sont soumis par la
gérance & 1'approbation des associés réunis en assemblée, dans le délami
maximal de six meis A compter de la cl8ture de chaque exercice. .

La pgérance soumet é&galement A l'assemblée un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée, entre
la gsociété et chacun des gérants et associés ; le gérant ou l'associé
ne peut prendre part ay vote et ses parts ne sont pas prises en compte
pour le caleul du quorum et de la majorité. :

§'11 existe un ou plusieurs commimsaires aux comptes, la gérance
doit les aviser, dans le délail d'un mols, & compter de la conclusion
des conventions, et ce sont eux, et non plus la gérance gui é&tablissent
le rapport visé & l'alinéa quil précéde ; la pérance doit également les
informer des conventions conclues au cours d'exercices antérieurs,
lorsque leur exécution a été poursuivie au cours du dernier exercice et

-

ce, dans le délal d'un mois & compter de la cléture de celui-ci.
Le rapport visé aux alinéas 19 et 20 ci-dessus, doit contenir :
1.- l'énumération des conventions & approuver ;
2.~ le nom des gérants ou essocién intéresaés ;
3.~ la nature et l'objet des conventions ;

4.~ les modalités essentielles de celles-cl (prix ou tarifs,
ristournes -et commissions consenties, délale de palement, intéréts
stipulés, slretés conférdes) ;

5.~ L'importance des fournitures livrées ou prestations fournies
au cours de Jl'exeralce en exécution de conventlons conclues
antérieurement. Les conventions non approuvées produlsent néanmpoins
leurs effets, @& charge pour le gérant, ou s'il y & lieu, pour
l'associé, de supporter individuellement ou solidairement selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciable A la société,

Les dispositions qui précédent s'étendent aux conventions passées
avec toute soclété dont un associé indéfiniment responsable, gérant ou
administrateur, directeur général, membre d!'un directeire ou d'un
coneeil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la

société,
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A& peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants oy
associés de contracter des emprunts nuprés de la socdété, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courent oy autrement, ainai
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagenents envers
des tiers,

Les gérants aont responsables, individuellement ou solidalrement
selon les vas, dew {nfractions aux dispositions légales, des violationg
des présents statuts, des fautes commizes dans leur gestion,

ARTICLE 16 ~ DECISTONS COLLECTIVES

La volontéd des assoclér gtexprime par leg déoleions eollectives,

Ces déoislons colleotives sont qualifiéen dtextraordinaires s
elles  concernent tout bbjet pouvant entraTner directement oy
indirectement une modification des atatuts, oy s4 elles ont trait 3
L'asgrément de tessz{onnaires de parts sociales, quand geb egrément est
néceasaire, et d'ordinaire dans tous les sutres cas,

Au moyen dea décisions collectives extraordinaires, les musoctés
peuvent modifier, les statuts dans toutey leurs dispositions et
netamment décider la transformation de la soclété en sooléts de tout
autre type reconnu par les lois  en vigneur au  Jour gde  la
transfornation, et ce, sans qu'il en résulte la erdntion dhun 8tre
moral. nouveau, '

Las décistonm collentives extraordinaires ne sont valablemnant
prises  qu'avtant qu'eglles ont &té adoptées par des assooléy
représentant su moing lesw Trois quarts des parts socinles,

Par exception, celles des décislons uyant drolt & 1'agrément de
cessionnaires de papts sociales, quant cet agrénent est nécessaire,
daolvent.8tre priges & In majorité des associés, celle-pt roprésentant
olle-méne les trois quaris au woina des parts soclales. Ces conditions
de majorité sont rdgoureuses et ne pont susceptibles d'aucune
dégroissance, mBme en cas de consultations successives sup les mémas
objets.

Les sssociés ne peuvent, &i ce n'est & Munanimité, changer la
hativnalité de la socléhE, et dans aveun cas la majorité ne peut
obliger un des ammoeiés & Rugnerter ses shgbgenents soclau.

Ay moyen des décisions oollecbives ordinaires, ley assoeits
peuwent #e prononcer mup toutes les guestions qui  n'enportent: pas
modification  des statuta ou ggrément de cessionnaires de panrts
sociales, quand celut-cl ast néoespalre.

Les dénisiony collectives ordinaires ne sont valeblement prises
que 8l elles sont edoptées par des associés représentant plus de la
noitié des parts soolales. 8%, par suite d'sbeence oy dfabstentions
d'espocifs, o ohiffre n'est pas atteint 2 la premidre consultatlion,
las essociés sont ¢onvoques ol consultés une deuxidme Tols, et les
décisions sont alors prises & la seule majoritd dos votes émis quel Yque
goit le pombre des vobants, mais & 1z vondition expresse de ne porter
que sur les questions syant fait l'objet de la premidre tonauldation,
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Les déeisiens collectives, ordinalres ou extracrdinairas,
résultant, au choix de Ia gérance, d'une assemblée générala ou d'un
vote par eorrespohdance H toutefols les essocelés  doivent
obligatoirement 8tre réunis en samsemblée une fols par an, dans les Bix
mole gui sulvent la ¢l8ture de l'exercice &could,

Lorsque la consultation des mempociés o lieu en assemblée générale,
lew associés sont convenués quinze Jjours au moins & 1lavance, papr
lettpe recommandée avee demande d'avis de récoptiom {  la convocation
adressfe & chacun des associfs, & son dernier domicile sonnu, précise
le lieu, la dats et 1'heure de la réunion et Indique I'ordre du jour ;
Bous réserve des questlons diversss qui ne psuvent &tre que de minime
importance, les questions inscrites & l'ordre du jJour doivent Btre
libellées de telle sorte que leur objét et leur portde apparpissent
elalrement sans qutil y ait lieu de se réporter B d'autres doocuments,

Une feullle de présence indigquent les nom et domioile des aspociés
¢t de leurs représentants ou mandateires, ainsi que e nombre de parts
cancinles détennes par chague nopocdd, est &margde par les nenbras do
}tassenblée,

r

Seules sont mises en délibration les questions Figurant A 1'ordre
du Jour, '

Bi la consultation par correspondance a pary pré&fdérable & la
géronoe, welle-ci envole & chaque assoedd, A son dernier domicile
gonnu, ‘danz lep mémes formes que celles fixées ci~dessus pour les
aonvocations d'assemblées, le texte des résclutions proposéas
aceompagné dlun rapport explicatif, ' '

Les asmoolés doivent, dang le délai de vingt jours & compter de
c1lenvol de la lettre recommendée précitée, advesser A& la gérance,
fgalemant par letttre reconmmndfe avec demande dlavia de vécaption,
notification de leur acceptation, ou de leur rofus § le vote est
formnlé pour ohague résolution par les mots : OUX ou NON,

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délal ci~dessus, sera
considérd comme s'étant abstenu.

Lz gérance est tenus de sounettre au vote des assoclds le texte
des régelutions qui lwn aucont 668 proposdes par un ou plusieurs
assooidn, au plus tard huit Jours avent 1'envol des lotives de
convogation, &1 la consultation a lieu par vole d'mpsemblée, ou de
celles demendant le vote par Ecrit, dens le cas de consultation par

correspondance. .

Un ou plusieurs pesocifie, détenant lu moitié des parts sociales ou
détenant, a'ile représentent au moins le quart des associés, le quari
des parts soclales, peut sommer la gérance de convoquer une assemblée ;
cette sommation devra indiguer le délail dans laquel L'assemblée devre
se réunir, qui ne saurait &tre inférieur 3 quarante jours, les
questions et las projete de résolutions qui seront jolnts aux lettres
torivoquant llassemblée 3 la gérande powrra, en adeessent aux associés
res doounents, y joeindre toutes observations qutelle jugera utiles et
tous contre-projets, par leftre recommandée pyec Qemande dlavie de
réaeption, & un ou ayx assoclés ayant requis la rdunlon de 1'assamblée
ot oe, au moment mBme o les autres associés en seront salsis,

.o
1 P T A s
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Tout aspoeid peut demander ay Président du Tribunal de Commerce,
statuant en référé, la désignation d'un mandataire chargé de convequer
Moasaemblée ot de Tixap sen ordee du Jour,

Chaque asaocié peut participer A toutes les décisions collectives,
quelle que soit la nature et quel que solt le nomhre de ses parts, ot
dispese d'un nombre de voix égal 8au nombre deg parts qu'il poasdde,
sans limitation.

Tout assocld peut me faire représenter par un aptre agsocid mauf
sl len sssocibs sont mu nombre de deux, ou par mon oenjoint A mping
fue lan moeiétd ne comprenns que les deux &poux, ou par tout tleps,

Le mandataivre doit 8tre muni d'um pouvolr } en cas de cons) tation
dorite, a4 1a réponse fmane d'un autre aesocld ou du sonjoint, un
pouvolr donné par 1'associé consults dolt Btre’ Jodnt A la lettre du
mandataire.

Le pouvoir ne vaut que pour uns seyle Resemblée ou consultmtion
par deriy toutefols, 11 paul Stre Qonné pour deux assenblies Lasues
le méme jouwr, ou dans le délad maximal de sept jours, ou en réponse A
detx consultations par gerit lancdes le mBuw Jour, oy ancors, gl
1'assemblée ou Ia consultation par dorit n'a pu sbatuer oy aboutir
faute que quorwm, aux assembldes ou sonsultations successives ayant la
néne ordive du jour, N

Les décisions collectives sont constatdes par des procds-varhaux
dtablie ot mignds par le gérant upique, ou &tablis par lhun dleux et
signés par tous les gérants, &'ile songt pluglewrs, ou, le can échéant;,
par le président de séance non gérant. '

En autre

- ay cas de réunion d'assembise, ces procas-verbaux sont égnlement
signés par tous les asmocliés présents ou leurs mandatalres H

“ au cas de consultatiem gevite, un exemplaire, certifis conforme
par celud des péranta qui aura rhdigé le procés-verbal, de chacune dig
pidces adressées nux assoclds lors de la demands de consultation, ainst
que les originaux des pidces constatant las votes exprimés pay derdt,
Heront snnexds ay procéa-verbal, aprés avoir &is revétus d'une mention
te satte amexe,

Enfin, tout assoeié peut poser par &orit des questions a compter
de la communication des doouments dont la mise & disposition est prévie
en oas de réunion d'une assemblde i le gérance doit y répondre au ooy
tde 1'amsemblée.

TITRE IV ~ CONTROLE DRES ABBDCIES . COMMISSALRES
AUX COMPTES,

ARTICLE 17 =~ DROIT DE SURVEILLANCE PAR LES ASSOCIES NON GERANTS

La gérance, responsable d'un mandat, doit rendrs compte de BEE
actes aux assoclés, qui ont un drolt de sontréle permanent et mans
préavis, & la seule condition de ne pas abuser et de ne pas entraver
}'exercice hormal des fonetions de la gérance.

.
e faas = 4 now . Ve g e e, s B Dow e L LA bk
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Tout associé a le droit, & teute &pogue 1

~ d'ovtenir au sidge social, la délivrance d'une cople ceprtifide
conforme des statuts en vigusue au jour de la demende, cople & laquelle
seront annexées la liste des gérants, et, le cas bchémnt, calle des
commisgedires aux comptes

~ de prendre conneissance, par lui~mBue et au sidge aogial, des
bilans, comptes de résultat, annexes, inventalres, rapports sounis aux
asgentldes et procds-verbaux de celles-ci, la tout concernant les trols
derpiers exeralces sounls aux assemblées avee Taculté de prendre copie
de ces plaoces, saul en ce qui concerne lem inventaires, et de se faire
nasigter par un expert dnserit sur une des listes &tablies par les
cours et tribunaux,

Peux fols par exercice, tout associé non gérant peut poser par
ferit des questions au gérant spur tout fait de nature & comprometive la
contimiu%é de liexploitation,

La réponse du .gérant est commmiiquie,  le waz  Gohifanl,  wu
copmissalre aux ocomples,

»

8'ils représentent su moins un dixidme du cepital social, un ou
plusleurs associdés peuvent solt individuellement, woit en se groupant
gous quelque forme gue ce solt, demander en justice la désignation d'un

ou plusleurs axperts chargés de préssnter un rapport sur une oy

plusiewrs opdrations de gestion..
5'i1 emt falt droit & la demande, la ddeipion de justice détermine

L'étendue de la mission et des pouvoirs des experts.

Ce rapport est adressé au demandeur, au comlté d'entreprise, auy
commissaire aux qowptey-aingi qu'an gérant, . Le rapport doit, en outre,
8tre annexd 2 celul &tabli par le commissalre aux comptes en vue de la
prochaine assemblée gdnérale et racevolr la méme publioit§, = |

ARTICLE 1B - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés dolvent désigner un comnlsmalre sux comptes, i, &
la cl8tuve d'un exercice, sont dépasées les limites fixées par déoret
pour deux des trols critiren suivants @ ,

- total du bilen ;
~ montant bhors taxes du chiffre J'affaives

- nombire moyen des palaviés i

En outre, mdme sl ces seuils ne sont pas sttelnts, un ou plusieurs
nssociés représentant au modne le dixidme du ocapi{tal peuvent demander
en justice la désignation d'un commispaire aux comptes. La désignation
pewt dgalement résulter d'une déelislon solleative,

Un commissaire aux comptes GSUPPLEANT, appelé & remplacer le
titulaire en cas de refug, d'empéchement, de démission ou de déods est
également désigné par les pusociés,

Lorsqu'il reldve A l'occasion de sa mission tout fait de neture A
compromettra la continuité de 1lexploitation, Lle sommissaire aux
comptes demande des explications & la gdrance qui doit y répondre dans
les conditions et délais fixés par déeret, En ces dtinobservetion de
ces dizpositions ou ml, en déplt des déslsions prises, il constate

s
DT T 2

'
i
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que la continuité de l'exploitation demeure eomprom'jﬂe. le commissaipe
qux comptes Stablit un rapport spdclal, Y1 peut demander que wp rapport
solt adresad aux assoclds ou qutil soit présentéd 4 1 prochaine
ansemblée, C¢ rapport est communiqué b comits d'entréeprise,

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du
capitnl, le oomité d'entreprise ot le ministire public peuvent, dang le
délal et les conditions fixées pap déeret, demander la récusation en
Justice pour juste motif d'un ou plusieurs conmissaires aux conptes.

En cas de fuute ou d'emp8uhement, leg commissaires aux comptes
peuvent & la demande de g gérance, du ninigtéyre public, du comitd
d'entreprise ou d'un o plusieure assooiés représentant au moins un
fdlxidme o capltal oy de l'agsemblée, Bire relevés de leups fonetions

par décision de Justice, dane les conditions fixéas per décret en

"7 Conseil diEtat.

*

TITRE V — EXERCYCE SOCTAL,COMPTES SOCIAUX,
. AFFECTATION BT REPARTITION DE&
REBULTATE,

ARTECLE 16 = EXERGICH SOCTAL

Llexorcice mooial coimpence le 1* JANVIER et finit e 31 pRUEMBRE
de la méme année.

ARTICLE 20 w COMPTES. AFFECYATION BT REPARTION DES BENEFTCRS.

Il est tenu une comptabilits régulidre des opérations sociales,
conformément aux lols et usages du commerge,

L1 est dressé chaque année, B la fin de chague exercine mooial par
la gérance, 1'inventaire, las comptes annupels, conformément aux
dispoattions du titre XT du Livre ler du Code de Commerce, ainai qu ' un
rapport de gestion Gorit exposant la situation de 1a Bociété durant
ltexercice fcouléd, son évolution prévisible, les fvdnamants | importante
Strvenus entre lm date de clBture de llexercice, et la data 3 laquelle
il est établl,  ses activités en mutidre de recharche et  de
ddvel oppement ,

La  présentation des comptes  annuels comme  leg néthodes
d'évaluation retenues ne peuvent 8tre modifides d'un exorcice & L'autre
& moins qutun shangement exceptionnel n'intervienns dans 1a situntion
de la société :  dans ce dernier cas, les modifications intervenues
devront 8tre déerites ot Justififea dans 1'unnexe i elles meront de
surcrolt signalfes dens le rapport de pestion et, lg cas échéant, dang
le rapport des Comminanires mux Comptes,

5'1) existe deg commissalres aux comples, llinventaire ef; les
comptes annuels sont tenue & leur disposition, au slgge mocial,
quarante cing Jours frencs 8l molns avant 1'msgemblée erdinaire
annuelle et le rapport de la gérance sur les opérations de L'exercice
¢t llactivité de 1o socidts est teny & leur disposition vingt Joure
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francs au moine avant le méme apsemblée. Les documents viséa au présent
alinéa sont délivréda en cople aux commissairves aux comptes gui en font
. la demnnde, ' .

Dans le mols qui sult leur approbation par }'Assenblée Générale
Ordinaire des Assoclés, devront Btre déposés en doubla axemplaire ay
Greffe du Teibunal pour 8tre annaxés au Registre du Commerce et des
Soeiétés i

« leg compter mnhuels, lo rapport de gestion, le ropport du
Commissaire aux comptes #i la soclété est dotée dtun commizgaire ;

- la proposition d'affeatation du résultat sounize 3 I'ageenblée
¢t la pésolution d'mffectation votée, ot en caw de refus dapprobation
den comptes annuels, une cople ds la délibération de Jiassenhlse,

Les  produits de la socissé, consfatds par 1'inventdire annuel ,
déduction faite des frais généramux, des charges sociales, ainsi que de
tous amortissements de Ltactif seclnl et de toutes proviaions pour
riggues commerciaux, industriels et sutres, constituent les héndfices
nets ov les pertes de L'axercice.

Bur ces bénéfices nets de 1'exeraice, m'il en existe, diminués dem
pertes antérieures 8'4) y a 1lsu, 11 est tout d'abord prélevé oing pour
sent pour constituer le fonds de réserve légale | qe préldvement cesse
d'étre obligatoire loreque ledit fonds abttelnt une somma  égule au
dixidna du eapital soeial § 1l rveprend son coups lorsque, pour une
. raison quelgenque, ladite réserve opt descendue au~dessous de oa

gixidne, '

Le bénéfive dimtribuable est constitué pur le bénéfice net de
llexercioa, dlminué des pertes antérisures ainsl que des sommes A
porer en réserve en epplivation de la lof ou des stabuts et avgnenta
du report hénéficinirve. En outre, 1lapsemblée générale peut décider de
la mise en disteibution de mommes prélavées aue les réserves dont elle
& la disposition ; en ce oas, L& décision indique expressément les
postes de rémerve sur lesquels les prélévements sont affectudn,. Hops le
¢ag de péduction de ompltul, aucune distribution ne peut Bitre faite
lorsque 1'actif net est, ou deviendrait. & la sulte de cellawct,
1oférieur au montant du ocapdtal augmenté des réserves que la loi ou leg
statuts ne permettent pas de distribduer.

- hlassetd fa. fixe L'dwporbansc ~des Bonkes gy elle entend,  sodd
nettre en distribution & titre de dividendes, soit reporter 4 nouveau,
ou affecter & un ou plusisurs fonds de réserves Tecultatives, aveo ou
sans affectation apéeisle, ou & tous reporths & nouveau.

Lee dividendes non réclamés dans le délal de cing ans suivent leuy
mise en palement, sont prescrits.

Il ne peut Btre oxigé aucune répétition de dividende sauf lorsgue
les deux conditions suiventes sont réunies i

~ la distribution a §té effectués en violation des dlspositions

établies ci-dessus ;

~ 1l est établi que les bénéficlaires wvalent eonnmilssance du
caractire lrrdgulisr de cette distribution au moment de celle-ci, ou ne
pouvalent 1'ignorer campte tenu des circongtances,
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Enfin, dana les socidtés conrerciales dtune cortaine tailla

(précisde ultdrievrenent; par décret et ddpendant du nomhre de salariés,

“du ohiffre d'affaires et dventuellement de 1a neture de l'activité), 1a
gérance wst tenue &'établip les documents suivants ;

- sltuation de 1taectif wfalifsable ¢t disponible,  valeurs
d'exploltation exolues et du pagelf exigible ;

= compte de résultat prévistonnsl H

~ takleau da Tinancemant, en méms temps que le bilen annuel H

= plan de financement prévisionnel i

Ces documents sont anslysés dans  daeg repportt  derity  gup
Ttévolution de la goclété, &tahlis par la gérance et communiqués au
comnissalre aux comptes et au comitd d'entreprige, .

En eos  de noni~obdsrvation de ces dimpositions oy ai les
informations donnéas dang les repports appellent des ohaervations de sg
part, Lo comnlssaire aux comptes le signale dans un rapport au gpérant
U dans un rapport annuel, T3 peut demander que son rapport moilt
Rdragsd suv  agmocids ou LOMNIAWE A LI Lassenb) Go, | e rarport oge
comnuniqué au comité d'entreprise.

Ll

TITRE Vi -~ PROROGATION., 'RANSFORMATTON.
DISSOLUTTION, LIQUIDATION,

ARTICLE 21 — PROROGATION

Un an an moing avent ls date dtexplration de la aociétd, 1y
gérance sera tenue de pravoquer une déqision eollective dey mmsonids,
Rour  décider daus  les conditions reguisey pour  les  déolsions
collectiven axtraovdinaires, si 1a s0¢i8%ts sera prorogde oy non.

ARTICLE 22 w~ TRANSFORMATION

ho so0iété peut Stre transformée en Boelétd do toute autre forme
par déolsion collective des agsocids, dans les lipites et aonditions
Tivdes prr la lol,

et ansPornetion  en wosiELe e COURILRLY,  en  cummeRBlte
simple ou en commandite par actions,” exige 1’accord ufanima  des
aagoaiés,

La  transformation en socidts anonyme peut Btre décidée A )a
Majoritd requise pour la modification des sbatuts,

De plug, le gérant doit demander au tribunal la désignation @'un
ou plusieurs commissaires chargés d'apprécier sous leur responsabllits
1n  valeur des biens composant I'motif social et lay avanteges
particuliers 3 le rapport &tabli est tenu A la disposition des associés
i eeux-cl statuent sup 1'4valuation des biens et Lloctrol des mvantsges
rartiouliere | {ls ne peuvent les rédulre qu'd l'unanimité. A déraut
d'approbation expresse des ansociés mentionnds ay procés-verbal, la
transformation et nulle.
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ARTICLE 23 ~ DISSOLUTION.LIQUIDATION

La réunion de toutes les parts sociales aen une saule main
n'entrafne pas la diggolution de plein droit de la soclété : en cas de
réunion 8n une seule main de toutes les parts, les dispositions de
Llarticle 1344«5 du Code Clvil relatives B la disaolution judiéiamire ne
sont pas applicables (L. Art.36.1 nouveau),

La moclétd peut Stre dissoute par décislon des agsocide, statuant
B la majorité exigée pour modifier les statutbm,

8iy du fail des pertes congtatées dang les dacuments comptables,
Itactlf net de la société devient infériewr & la moltié du capital
sooial, les amscoids décident, dans les quatre mols qui suivent
Ilapprobation des comptes ayant fait apparalitre ces pertes, s8'il ¥y wu
lieu & dissolution antioipbe de la socidté, '

51 la dissolution n'est pag prononcde & la majorité exigée pour 1a
modifivation dos sbatuts, la socoldté est tenue, au plus tard & 1
~Cl8mre  dn dexidne axereice  sulvant Lowlnd Ay eenss Ausel —-T 5
vonstatation des pertes est tntexrvenue, de rdduire son capltal dilun
montant au moins égal A celul des pertes qul n'ont pu Btre imputées sur
les rémerves, sl, dans ce délel, 1'actif net n'a pas 6té reconstitué 2
conourrence d'une valeur au moins dgale A la moitis du eapital social.

Dang les deux ces, la résolution adoptés par les mbsociés doit
gtre publide.

81 la réduction est prononode et qulella alt pour affet de remener
le copltal au~dessous du montant winimal Idpal, la socféts devra
procéder A une sugmentation de capital dans le délai d'un an ow adoptar
une aotee forme,

A défaut de réunion de 1'asmemblée générale, comme dana le cas ofy
cette assemblée n'a pas pu  délibérer valablement mup dernidre
convoeation, Yout intdressd peut demander au tribunal de commerce la
dissolution de la soclétd ; le tribunal pourra actorder 3 la so0lété un
délai maximal de six mois pour répgulariser la situation 1 8l lm
régularisation a eu lieu avant gu'il ne statue sur le fond, la
dissolution ne sera pas prononcés,

Lt BeaddtEaent e Jlguidetdon 8b0 I frutant e e Wissal utien A
quelque cause que ce soit ; sa dénomination secimle doit 8tre suivie de
la mention “Sociédté en liguidation" : vette mention, ainsi gue le nom
du ou des liquidateurs, dolvent figurer sur tous les astes et dooumenis
dmanant de ln soclété, et demtinés aux tiers, notamment sur toutes
lettres, factures, annonces et publications diverses.

Lo personnalité morale de la soclété mubrite pour les besoins de
la Hquidation, jusqu'd la ¢l8ture de celle-of.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation powr sta=uer pup
le "compte définitif, eur le quitus de la pestion du ou des
liguidateurs, et pour constater la eldture de la liguidation,

L'avia de cl8ture de la liquidation est publig, par les soins du
ou des ligquidateurs, cenformément & la Lol, . '
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TITRE VII ~ CONTESTATIONS. FRALS et
HONORALRES, PUBLICATIONS.

ARTICLE 24 - CONTESTATYONS

Tout différend entre la socidtd et les assoclés, ou entre
les associds, relatif aux présents statuts, sera soumis & la juri-
diction .compétente,

ARTYCLE 25 - FRAIS ET HONORAYRES o

o Tous les frais, droits‘ et honoraires auxgquels donnera ouvey-
ture la constitution de la présente socidtd serant portds au compte
"frais de premier établissement®.

ARTICLE 26 - PUBLICATIONS

Tous pouvolrs sont donnés au parteur d'une cople et d'un
original des présents statuts pour effectuer toutes les formalités

prescrites par la loi.

ARTICLE 27. - POUVOIRS

Par les présentes, mandat est .donné X

Mongleur PORTE renéd
Demeurant 2 Chichivieux 87 VICTOR SUR LOIRIE

A lleffet de prendre et réaliger les engagements sulvants Pl
le compte de la sooiété avant son immatriculation ay resgiastre du
comnexce et des gocidtds.

l.- Emhavcher pour le comptae de la socidtd, tout pexsonnel ; -

Ces actes et engagements seront reprisg par la sociétd par le
smlafed t de oan immatwiaulationweu*m&g&ﬂtrm QU GBI d ey, o
socldétés,
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