RCS : PERPIGMNAN
Code greffe ; 6601

Actes des sociétés, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de PERPIGNAN atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétes (A)

Muméro de gestion : 2021 B 00347
Muméro SIREM : 881 242 119
Mom ou dénomination : A-INTERIM

Ce dépdt a été enregistré le 05/08/2023 sous le numéro de dépdt A2023/003896




A-INTERIM

Societe par actions simplifiée Unipersonnelle
au capital de 15.000 euros
Siege social : 183 Allée Maréchal Joffre
PERPIGNAN (66000)
881 242 119 RCS NARBONNE

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE
L'ACTIONNAIRE UNIQUE DU 9 JANVIER 2023

Le neuf janvier, deux mille vingt-trois,

A quinze heures,

Au siege social de la sociéte,

Mr Doyazane BENAFITOU, actionnaire unique de la Société A-INTERIM,

a pris les décisions relatives a I'ordre du jour suivant :

- Transfert du siege social,
- Modification corrélative des statuts,

- Délégation de pouvoir en vue d'accomplir les formalités.

PREMIER DECISION - TRANSFERT DE SIEGE SOCIAL
L'actionnaire unique, décide de transférer le siege social du 183 Allée
Maréchal Joffre a PERPIGNAN (66000) au 752 Avenue de Bruxelles a
PERPIGNAN (66000), a compter de ce jour.

DEUXIEME DECISION - MODIFICATION DES STATUTS

En conséquence des décisions prises précédemment, I'actionnaire unique,

décide de modifier les statuts comme suit :
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« ARTICLE 4 - Siege social
Le siege social est fixé au 752 Avenue de Bruxelles a PERPIGNAN (66000). »

Le reste de I’article est inchangg.

TROISIEME DECISION - DELEGATION DE POUVOIR

L'actionnaire unique délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un

extrait des présentes a I'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

De tout ce que dessus, il a été dresse le présent procés-verbal signé par

I'associé unique et consigné au registre prévu par la loi.

Mr Doyazane BENAFITOU

Président et actionnaire unique
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A-INTERIM

Société par actions simplifiée Unipersonnelle

au capital de 15.000 eur os
Siege social : 752 Avenue de Bruxelles

PERPIGNAN (66000)
881 242 119 489 RCS PERPIGNAN

STATUTS

Misajour suite aux décisions

De’actionnaire unique

Du 9 janvier 2023

(Transfert de siege social)




Suite aux décisions de 1’actionnaire unique du 9 janvier 2023 I’article 4 des statuts
sont ainsi modifié:

«ARTICLE 4 - Siege social

Lesiege socia est fixé au 752 Avenue de Bruxelles a PERPIGNAN (66000). »

Le reste de I’article est inchangé.




LES SOUSSIGNES :
Pour sasisfaire aux dispositions de article R 324-2 du Code de commerce, il est précisé que |=5 prisents
shotuis ont $té signds par

. Monsieur Dovazane BENAFITOL,
Demenrant au 38 rue Louis Torcatis 4 PERPIGNAN (66000),
Mé le 24 janvier 1985 & MONTPELLIER, Frunce

e nationalitd frangaise,
Miarié 4 Madame BARBOUCHA Tkram nee le 17 ootobre 19590 4 Oupda {MAROC).

Les soussignés ont &abli ainsi qu'il suit les statuts de la Forme de la société qu'ils sont convenus
de constituer.

ARTICLE PREMIER - Forme

La Socidté est une socidé par actions simplifiée régie par les dispositions |1&gales applicables et par Jes
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avee un ou plusicurs assocsés,

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de sociéné par actions simplifige, mais
peut procéder & des offres réservées 4 des investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint dinvestisseurs.

Elle peul émettre toutes valeurs mohiligres définies 4 l'article L 211-2 du Code monétaire et financier,
domnant acots au capital ou 4 Manribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la loiet

Ies présents statuts,
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ARTICLE 2 - Objet
Lt Sowciére a pour obiet en France et & I'étranger

. La société a pour objet, tant en France opération des agences de travail temporaire
concernant lous les secteurs dactivité dans Je domaine agricole, le placement. 'emploi € mise 4
disposition de personnel, lous travaux agricole, industre, bitiment et logistique.

- Toutes opérations industriclles et commerciales se rapportant 4 ;

. la création, Pacquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce. |a prise & bail, Iinstallation, Fexploimtion de tous éablissements, fonds de commerce,
usines, ateliers, se rapportant & l'une ou I'sutre des activités specifides cidessus ; . I prise,
Faequisition, Nexploitation ou 1a cession de tous procédés, brovets et droits de propriéeé intellecruelle
concernant lesdites activités | . I panticipation, directe ou indirecte, de la Sociéd dans toutes
opérations financidnes, immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles
pouvant s¢ rattacher & Fobjet social ou @ tout objet similaire ou connexe.

" Toutes apérations quelconques contribuant A la réalisation de cet objer,

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société es) :

i SASL A-INTERIM »
Dans tous les sctes, factures, annonces, publications e avtres documents émanant de ln Socidé, la
dénomination sociale doit loujours Stre précédée ou suivié des mots derits lisiblement « Société par actions
simplifide » ou des initiales «5.A S» et de lMindication du montant du capital social

ARTICLE 4 - Siége social
Le siege social est fixé au

752 Avenuede Bruxellesa PERPIGNAN(66000).

11 peus étre iransEré en tom sutre endroit du eritoire frangais métropotitain, y compris en Corse, par simple
décision du Président, ratifide par les associés.
Le Présidens peut librement créer des succursales panout en France e & Fétranger od il le jugs utile,

ARTICLE 5 - Durée

La durée de |a Société e« fixée & 99 ans 4 compter de la date dimmatriculation au registre du commerce
et des sociénds, saul dissolution ou prorogation anticipde.

Les décisions de proregation de la durée de ln Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associds,
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Un an au moins avant o date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de
lassemblée pénérale extrpordinaire des associds & I'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A
défaut, tout associé peut demander ae Président du Tribumal de Commerce, stmtuant sur reguéte, ln
désignation d'un mandataire de justice avant pour mission de provoquer |8 consultation prévueé ci-dessus,

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le [ ® janvier de chaque année ef se termine e 31 dicembre de 'nnnée wuivants,
Le premicr exercice social ser clos le 31 décembrz 2024,

ARTICLE 7 - Apporis

numeraire

Les spussignes fom apport 4 Ia sociélg, & savoir,
- Moazear BENAFITOU Dovazane s somme en aumdraire de 10 000 euros,

Soit, au total, une somme de 10 000 ewros quil résulte du certificat du dépositaire établi fe 16 lanvier
220, laquelle somme o ¢ déposée; pour le compie de la socidé en fomation: & [a Bangue Populaire du
Sud hasée n Lézignan-Corbiéres,

Apports en nature
M. Daoyazane BENAFITOU apporte 4 la sociétd un véhicule de marque Renault Mégane dvalué a 5000
FurE.

Récapitulation de des apports
Apports en noméraire @ 1) K euros

Apports en nature @ 5 000 euros
Total égal au capital social ; 15 000 euros

Total égal au capital social @ guinze milie curos

commissaire aux apports,
ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social es1 fixéd b lv somme de 15 000 euros.

Il es1 diviss en |30 actions de 10 ewros chacune, entigpement libéndes,

ARTICLE 9 - Modifications du eapital social

- Le capital ne peut &tre augmenté ou réduit gue par une décision collective des associés statuant sur
I rapport du Président.

Le capinal social paul re augiments soit par émission d'achions ordinaires ou de préférence. soit par
majoration du montent nominal des mres de capital existanis,

Il peut également étre augmenté par Fexeércice des droits attachés i des valeurs mobiligres dannam acees
au capital, dans les conditions prévases par la loi,

B> —P— i



Les titres de capital nouveaux sonl émis soil 4 leur montant nominal, soit a ce montant majoré d'une prime
d'émission.
15 sont libérés soit par apporl en noméraire ¥ compris par compensation avec des créances liguides 2t

exnigibles sur la-Socidte, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, béndlices ou primes
d'Emission, soit en conségquence dane fusion ou d'une scission,

s peuvent aussi-&re libérés comsdcutivement & Mexercice droit attached 4 des valeurs mobiligres donmam
accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

. Les aswociés peuvent déléguer su Président les pouvoirs nécessaires & l'effer de réaliser ou de
décidor, dans Tes conditions et délais prévas par ba fod, 'sugmentation ou la réduction du capital.

. En cas davgmentation du capital en numédraire ou d'émission de valeurs mobilidgres donnant sccés
au capital ou donnant droit 4 Mattribution de titres de créances. les associés ont, sauf ipulations
contraires éveniuclles des présents statwis concermant les actions de preférence zans droit de vote,
proportionnellement au montant de leurs actions, un deolt de préférence & la souscription des nouyeaus
titres émis. Toutefois, les associés peuvent renonser & titre individuel & leur dror préférentiel de
souscription e la décision daugmentation du capital pew supprimer ce droit préférentizl dans les
conditions prév s par la lol,

. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement dire libérées tors de la souscription de
la guotité du nominal {ou du pair) prévee par o lei el le cas échéant, de la otalitd ce @ prime
démission.

ARTICLE 10 - Indivisibilité des actions - Usufruit

| - Les actions sont indivisibles 8 '"égard de la Société
Les coproprié¢iaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées géndrales par Fun d'sux ou par un
mandataire commun de leur cholx, A défaur daccord entre eux sur e choin dun mandataire, celui-ci =
désigné par ordonnance du Président du Tribueal de Commerce statuant en réféé & la demande du
copropriétaire le plus diligent.

2- Le droit de vote attaché & I'action appartient a l'usufruitier dans les assembldes pénerales ordinaires €
atl nu-propriétaire dans les assemblées méndrales extraordinaires, Cependant, les tinulaires d'actions domt
la propriété est démembrée pauvent convenir entre eux de toute autre répartition pour Pexercice du droit
e vore sux assemblées géndrales. En ce cas, ils devront porier leur convention @ I connaissance de ln
Socidié par leftre recommandée adressée au sidpe social, la Société étant tenue de respecter cefe
eonvention pour toute assemblée qui se réunirait aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant lenvoi
de la letiee recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Monobstant Jes dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer & towes les assemblees
penerales.

ARTICLE 11 - Droits et obligations atiachés aux actions

1 - Chague action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle & la quotité du
apital guelle reprisente.

Z - 1.es ectionnaires ne soot responsables des pertes qu'a concurrence de Feurs apports, Les drofs et
obligations amachés 4 l'action suivent le titre dans quelgque main quil passe. Lo propriéi d'ung action
comporte de plein droit adhesion aux siatuts et aux décisions des assemblées géncrales.

3 - Les héritiers, créanciers, ayvants droil ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent reqoéri
l'apposition de seellés sor lis biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation, lis
ne peuvent én pucun cas simmiscer dans les actes de son administration. lis doivent pour |'exercice de
leurs droits s'en remetire aux inventaires sociaux e aux décisions des assemblées générales,
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4 - Chague fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droil guelcongees,
ou encore en cas d%change, de regroupement ou dattribution d'actions, ou en conséquence thine
augmentation ou chine réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires d'actions
isolées ou en nombre inférigur & celul requis me powmant exercer ce drolt qu'a la condition de faire leur
affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de Pachat ou de fa vente des actions necessaires.

3 = Les actions avant une valeur nomingbe fnf€rieure ou égale & un maontant fixé par décret en Conseil
d'Etat peuvent ére regroupées, Ces regroupements sont décidés par les assembldes pénérales dassociés
dans bes conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaines.

Uz compaortent I'obligation, pour les associts, de procéder aux achats o aux cessions d'actions nécescaines
poeur réaliser le regroupement.

Si le ou les associés avant pris cel engagement et nele remplissent pas, les opérations de regroupement
penvent étre annulées 4 la demande de tout intéresseé. Dans ce cas, les achats el les ventes de rompus
peuvent étre annules & la demande des associes qui v ont procédé ou de leurs ayvanis cause, & Pexcepiion
des associds défallants, sans préjudice detous dommages-intéréts il v a ligu.

La waleur nominale des actipns regroupées me peut gtre supérieune 4 un montant Gxd par decret en Conssil
d'Eta.

Pour faciliter ces opérations, la Socrété doit, avant la décision de 'assembliée péndrale, abtenir dum ou de
plesieurs asenciés 'engagement de servir pendant un délai de dewx ans. nu prix fixé par lassemblée, Ia
contrepartie tant & lachat qu'a lo venta des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant &
compléter le nombere de titres appartenant & chacun des associés intéressés,

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupemant perdent
letr droit de vote of leur droit au dividends s suspendu

Les dividendes dont le paiement a é¢ suspendu sont, en cas de régroupement ultereur, versds aux
propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol its n'ont pas &é atteints par la prescription,

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demands d'échange
des anciens fitres ef les achals ou cessions de rompus récessdires pour réaliser le regroupement sont
assimilés & des actes de simple adm inismation, sauf si bes nouveaux titres sonl demandss sous la forme au
porieur en échange de titres pominatifs,

Les ftitres nouvesux peésentent les miémes caracténstiques et confirent de plein droit et sans
I'accomplisserment daucune formalité les mémes droits réels ou de crfance que |22 Titres anciens quils
remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont seportés de plein droit sur les fitres nooveaux attribués en
remplacement des titres anciens gui ansont grevés,

6 - Sauf interdiction ldgale, il sera fait masse, aucours de lexistence de la Société ou lors de sa liquidation,
entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que do toutes taxations susceptibies
d'#tre supportées par la Socidté, avant de procéder 4 toute répartition oo remiboursement, de telle maniére
gue, compte tenu de la valeur nominale e de keur jonissance respective, les actions de méme calégonie
reprivent la méme somme nehe.

ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valewrs mobilidres émises par la sociéié sont obligatoiremant neminatives,

Elles sont inserites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Sociéte ou par un mandataire
désigné a cet effet,

Tout associé peut demander la délivrance d'ene attestation dinscription en compte,
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ARTICLE 13 - Libération des actions

1 = Toute souscription dactions en numeéraire st obligatoirement accompagnée du versement de la quotité
minimale prévue par 1a loi et, le cas échéant, de lo wotalité de la prime d'émission. Le surplus est payable
en une ou plusieurs fois aux époques ef dans les proportions qui seront fixdes par Torgane dingeant en
conformilé de in loi. Les appels de fonds sont pories 3 |la conpaissance des associés quinze jours #u moins
wvant I'spoque fixde pour chagque versement, par letires recommandess avec demande d'avis de réception.

Les aszociés onl Ia faculié d'effeciver des vérmements anticipés

2 - A deéfaut de libération des actions 4 l'expiration du délai fixe par Forgane dinigeant., les sommies
exigibles sont, de plein droit, productives dintérét au taux de V'intérét légal, & partir de la date dexigibilité,
le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par |a lot.

ARTICLE 14 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés ©

- Cession | gignifie toute opémtion & titre onéreux ou gratuit entralnant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de 'vsufruit des valeurs mobiliéres émises par ln Société, & savoir :
cession, transmission, échange, appor en Société, fiusion ef opération assimilée, cession judiciare,
comstiution de trusts, mantissement, liquidation, mansmission universelle de pamimoine,

~Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mohilikres émices par la Sociéré donnant accés de
fagon immédiate ou différée et de quelque maniére gue ce woit, 4 I"attribution d'un droat au capital et'ou
d'un drot de vole de la Société, ainsi que les bons ef droils de souscription ¢f d'attribution attachés @
ces valeurs mobilieres,

- Opération de reclassement signifie loule opération de reclassement simple des actions de la Sociéé
intervenant & I'intérieur de chacun des groupes d'assoclés, constitug par chaque Sociéé associee et les
socitlés ou entités quielle contrdle direciement ou indireciement au sens de Fartiche L 233-3 du Cidde
di COMmmEerce.

ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur
production d'un ardre de mouvement. Ce mouvement et inscrit sur l2 regisire des mouvemesnis eoté e

paraphé.

ARTICLE 16 - Modifications dans le controle d"un associd

L Ena cas de modification au sens de Farticls L 233-3 du Code de commerce du contsdle dune socidnd
associde, celle-ci doit en informer la Sociénd par lettre recommandée avee demande davis de réceplion
miressée au Président dans un délai de 60 jours du changement de contrdle. Cette notification doit préciser
b dae du changement de comridle ¢ toutes informations sur ke ou les mouveaus comrilaires.

51 cette procédure n'est pad respeciée, la Sociéid psocide dort le contrdle e modifié pourra étre exclue
de la Societé dans les conditions prévues a Marticle 17 "Exclusion d'un associé™

2, Dans le délal de 60 jours & compiar de 1a réception de la nonfication du clingement de contrife; a
Société peut mettre en ceuvre la procédure dexclision et de suspension des droits non pécuniaires de la
Bocigre associée dond le contrdle a éé modifid, telle que prévee & articlel 7 "Exclusion d'un associs ' S
ln Société n'engage pas la procédure dexclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le
changenent de conirdle,
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3. Les dispositions ¢f-dessus s'appliquent & la Socidté associde qui a acquis cette qualiid & |a suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 17 - Exclusion d'un associé

Exclusion leim

L'exclusion de plein droit intervient en ¢as de dissolution, de redressement ou de liguidation jodicizine
d'un associé,

Exclusion facultative

Cas d'exclusion
Liexclusion d'un assoeid peut &tre dpalement prononcde dans les cae suivanis ;. viclation des
dispositions des présents statuts ;- exercice. direct ou indirect d'une activitd concurrente

de celle exercée par lo Sociéré ; . révocation d'un pssocié de s¢s fonctions de mandataire
social | . condampation pénale prononcée & Pencontre d'un associd |

ul ssion ' el

Les associés sont consaltés sur exclusion o Pinitintive du Président @ sl le Président est loi-méme
susceptible détre exclu, les associés seront consulids b Pinitiative de I'sssocié le plus diligent,

ol de I décisi ‘exclusicn

La décision d'exclusion prend effel & compter de son prononceé,

La décizsion d'exclusion et notifiée & 'associé exclu par lefire recommandée avec demande d'avis de
réceplion & Finitiative du Président,

'exclusion de plein droit et Pexclusion facultative entrainent dés fe pronence de b mesure In sikpension
des droits non péeaninires attachés 4 la mialité des actions de associé exclu

La mafité des actions de 'essocie exclu doat 8ire cédée dans 1es 80 jours de ln décision dexclusion a toule
persanne désignée comme i1 est prévu ci-dessus,

Le prix de rachat des actions de Passocié exelu est déterming d'un commun sceord: ou &-défaur, § dire
dexpert duns les conditions de Iarticle 1843-4 du Code ¢ivil.

ARTICLE 18 - Nullité des cessions d actions

Towtes fes cessions d'actions effectudes en violaiion des dispesitions des articles "Modifications dans le
contrdle d'un associé” des présents statuts sont nulles.

Ay surplus; e telle cession constitue un Juste monil d'exeluson,
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ARTICLE 19 - Location d'actions
La location des actions est interdite.

ARTICLE 20 - Président de Ia Société

La Société est représentée. dinipée et administrée par un Président. personne physique ou mosale, associd
ou non, de la Société,

Désignation

Le premier Président de [a Société est désignd aux lermes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés,

Lorsque lo Présidemt est une personne mosabe, celle-cl dodil obligatoirement deésigner um repressniant
permanent personne phivsiue,

Duree des fonctions
Le Président est nommé sans limitation de durée,

Bémunération

La rémumération du Prisident est fixde par décizion collective des msorids.

Pouvairs
Le Président dirige 1a Sociéé et la represente @ I'éeard des tiers. A ce titre, (] est investi de tous les pourvoirs
néCessaires pour agir on toute circonstance au nom de la Sociéig, dans la limite de Pobjet social et des

pouvairs expressément dévalus par les dispositions [ézales et les présents stututs aux déasions collectives
des associds,

Touicliois & fitre de réglement intérieur oo opposable aus ters, Ie Prisident ne poura preéndre les décisions
suivanies quaprés auorisation préalable de la collectivitg des associés ;

= Investissements supérieurs & 10 (000 suras

= Acigiisition (ou cession) O o Fonds de commerce (ou d'éléments du fonds de commerce),

= Prise (ou mise) en location-gérance dun fonds de commerce |

- Acguisition et cession de participations ; - Ocroi de goranties sur I'acnf social ; - Abandon de crégnces,

Le Président peul, 50us sa résponsabilitd, consentir iputes délégations de pouvirs & fout tiers PO L oL
plusicurs objets détermings.

ARTICLE 21 -Directeur Général

o '—%:_
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Désignatio
Le Présadent peut donner mandat  une personne morale ou i une personne physique de assister en gualilé
dix Directeur Cenéral.

Lorsque ke Directeur Général ost une personne morabe, celle-ci est obligntoirement représentée par son
représentani [égal,

Le Directeur Général personne physiqoe peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Socide.

Durée des fonetions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cetie durée
puisse exceder celle des fonctions du Président,

Toutefioiz, en cas de cesgation des fonctions du Président, le Directenr Généeal reste an foneiions, sauf
décizion contraire des associés, jusqu'd la nomination du nouvesy Président,

Lz Directeur Général peut ére révousé & tout moment &1 sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision
du Président. La révocation des fonctions de Directeur Géndral n'ouvre drott & awcune indemnité.
En outra, e Directeur Cenéral 251 révoqued de plein drom dans les cas suivanis ;

. Dissolution, mise en redressement, liquidotion jediciaire ou interdiction de gestion du Directeur
Ciénéral personse morale | . exclusion du Directeur Général associé | _interdiction de diriger, gerer,
administrer ou Contrdler une enlreprise ou une personne morale. incapacite ou faillie personnelle du
Directeur Géndeal personne phveigue,

Rémunération
La réemunération du Directeur Créméral est fixde duns la décision de nomination, sauf pouwr la remunération
qui résulre de son Contrat de travail,

La fixation et la modification de la rémunédration do Directeur Géngral copstinee une convention
réglement®e soumise a la procédiere prévue & Parlicle des statins.

Pouvoirs
Souf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision wltéricure, le Dirccteur Géneral
disprse des mémes pouvoirs de ditection que le Présidenm,

Il est précisé que la Sociéte est engagée meme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
F'objer social, sauf si-elle apporte la preuve que |2 tiers avail connaissance du dépassement &2 objet social
oal quil ne pouvait ignorer compte ton des circonstances. la seule publication des statits ne pouvant
suffire i constitser cofte preuvs,

ARTICLE 22 - Représentation sociale

Les délégués du Comitd d'entreprise exercent ks droits préwvus par l'arficle L 2323-62 du Code du ravail
auprés du Président.
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L& Comit d'entreprise dolt étre informé des décisions collectives dans les mémes conditions que les
BESOCIES.

Les demandes dinscription des projets de rdsolutions présenides par le Comité dentreprise doivent éire
pdressdes par un représentant du Comité su Président,

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions pewvent tre envoyées par tous
moyens écrits. Elles doivent ére reques au siége social 60 jours au moins avant la date fixée pour la
décision des associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 30 jours de leur réception,

ARTICLE 23 - Conventions entre la Sociéte ef ses dirigeants

Toure convention intervenant, direciement ou par personne inlérpesée éntre la Socidté e son Président.
l'un de zes dirigeants, de ses associds disposant d'une fraction des droits de vote supérisure & 10 % ou, 5%l
sugil dune sociéd associde, [a Socidté |a contrdlant au sens de 'anticke L 233-3 du Code de commerce
davit Etre portde & lo conmnissance du Président

L& Président présents QU associes un mppor sur loconclision e Nexécution deés conventions conches au
cours de 'exercice écould.

Les associds siatuent sur oo rappaort kors de Ia décision collective atatant sur les comptes de oot exercice.

Les inerdictions prévues @ Particle L 225-43 du Code de commerce sappliquent au Président et aux
diripeants de la Socidié.

ARTICLE 24 - Commissalres aux compies

La collectivité des associés déslgne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dizpositions legales ef
réglementaires. pour a durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui
concerne ke contridle des comptes soctaux, un ou plusicurs Commissaires aux comptes fitulaires o un ou
plusieurs Commessaires wi camples suppléants,

Lorsgque la désignmtion dun commissaiie aus compies tobaire et d woamimissalne aus comples supgiéant
demeure facultative, c'est & fa collectivitd des associés, siatuant dans les conditions prévues & larticle
"“Régles d"adoption des décisions collectives™ des présents statuts, quil appartient de proceder a de telles
désignations, i alle le juge opporiun.

En outre, |a nomination d'un commissaire aux comples pourrs éire demandée sn justics par un ou plisieurs
sssocids représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comples doivent éire invités A participer & toutes les décisions collectives dans fes
emes conditions que les associés,

ARTICLE 25 - Décisions collectives obligatoires

La collectvité des associds est seule compéiente pour preadre les décisions suivanies ;. wrasformanion
de ta Socié 1 . modification du capital social ; saugmentation (sous réserve des eventuelles délézations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévaes per 1a loi), amortissement et réduction ;- fusion,
scission. appan partiel dactifs © . dissolution | . somination des Commissaires aux compes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ; . approbation des comples annuels
<1 affeciation des résultats ; . approbation des conventions comclues entne fa Société ¢t
sei dirigeants ou associés | . modification des statuts, sauf transfert du sidge social , .
nomirtion du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de iguidation ;.
autorisation des décisions du Président visées a 'article 20 des présents statuts.
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ARTICLE 26 - Régles de majorité

Sauf sipulations spécifigues contraires ¢t expresses des présents statuls, les décisions collectives sont
prises & Funanimité des associds.

ARTICLE 27 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convecation ou & FNinitiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent ézalement dre prises par fous meyens de lecommunication électronigue,

Pendant la période de liquidation de la Secidté, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
Iinitiative du Liquidateur,

Tout assoclé o le droit de pamiciper aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou d
distange, par voie glectronique, dans les conditions prévues par |s loi et les présents statuts, quel que soil
le nomibre d'actions qu'il posséde, 1 doit justifier de son identitd of de Pinseription en comple de ses actions
au jour de la décision collective trods jours ouvrés au moins avant celle-ct, i zéro heure, heure de Paris,

ARTICLE 28 - Assemblées

Les nssociés se réunissent en assemblée sur convocation du Président su siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation,

Toutefods, toul associé disposant de ples de 40 ¥ du capstal peut demander |8 convecation J'une
assemblée.

Selon Varicle 1. 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la designation
d’ tin mandainire charge de convaquer Tassemblée générale des sszocigs en cas d'urgence.

La convacarion est effectudée par tous moyens de communication &crite 60 jours au moins avant la date de
la réunion, Elle indique ordre du jour.

Toutefisis, 'issemblée peut se rdunir sans délai si ious les pssociés v consentent,
L'assemiblée est présidée par le Président ou, en son absence par un-associé désigné par assemblée.

Les associés peuvent s¢ faire représenter aux délibérations de Passemblée par un autre associé ou par un
tiers. Les pouvoirs peuvent 8ire donngs par toud moyens dcrits et notamment par telécopie.

Les régles refatives & |5 représentation des associés pour les décisions collectives de la Socidté, of
notamiment cel les concernant fes modalivés du vole par procuraton, le conteénu, les mentioas obligatoires
et les documents et informations joints 4 toute formule de procuration, sont cellés applicables & la
représentation des aclionnaires aux assemblées dans les SA,

Les nssociés peuvent également participer & distance aus décisions collectives, aw mweyen J'un formuleire
e wote @ distance ou d'un document unigue de viie, dans les: conditions ¢l selon les modalieds prévues
pour les 54,

En caz-de vote & distance au moven dun fonmuolaine de vore éleciramigque,; ou vole par procuration donng
par signature électronigue. celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par ia réglemantation en vigueur.
soit sous ln forme dune signature Slectroniqoe sécurisde au sens du déeret N'2001-272 du 30 mars 2001 |
soit sous [a farme dun procédd fable d'identification gursotissant son lien aver Vacte suquel elle se
raftachs,

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnand Uidentité de chagque associé, e nombre
d'actions e le nombre de voix dont || dispose sera établie ef certifide por e président de stance apres avoir
été diment émargde par [es associés présents ou leurs représentants.

Le Président de Sdance éablit un procés-verbal des délibérations devant contenir les menfions prévues &
Farticle ci-mprés.
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ARTICLE 29 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les déeisions collectives prises en assemblée doivent ére consiatées par éerit dans des proces-verbaux
etablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numératées. Les procés-verbaus sont signés par
le Président de 'Assemblée et par les associés présents,

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du
Président de Béance, Pidemtitd des associds présents ef représentés, les documents et informations
communigues préalablement aux assogiés, un résumeé des débats, ainsi que Ie texte des résalutions mises
auk voix et pour chagque résolution le sens du vete de chagque assocke.

En cas de décision collective résultant du consemiement unanime de tous les associés exprime dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communigués préalablement aux nswocid |1
B8l Signd par fods les associés et retranscrl sur le registre spécial oo sur les fevilles mobiles numérntées
vises ci-dessis,

ARTICLE 3 - Information préalable des associés

el e soit le mede de consuligtion, oute décision des associds doit avoir fait Pobjet d'une information
préalable comprenant tous les documents et informations permaiiant aux associts de s promoencer &n
connaissance de cawse sur la oy les résolutions soumises & leur approbation,

Lorsque les décisions collectives doivent &re prises en applicetion de la loi sur le ou les rappons du
Président et'ou des Commissaires aux compes. si la sociétd en est dotée, le ou les rapports doivent ére
communigqués aux associes 60 jours avant la date d'établissement do procés-verbal de la décision des
EES0CIEE,

Les associds peuvent 4 moule époque mals sous reserve de re pas entraver la bonne marche de la Sociég,
consulter a sigpe social, el le cas échéant préndre copis, pour les rods derniers exercices, dis regisines
sociauy, de linveniaire et des compies anauels. du tableau des résultas des cing derniers exeecices, des
comptes consolidés, £il v & liew, des rapports de gestion du Président et dés rapports des Commissuimes
aux compies, 5ila Sociétd en est dotée,

Elagizzant de la décizion collective statuant sor jes comptes annuels les associés peuvent ohierir
communication aux frais de ln Société des compies annuels of, ke cas échéani, des compies consolidés du
demier exercice.

ARTICLE 31 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des azsocids, |a natre des docurments mis & beur disposinon el les modafings
de leur mise A disposition ow de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par [és dispositions
|égales et réglementaires.

ARTICLE 32 - Edablissement e approbation des comptles annuels
Le Président &tablit les comptes armiels de Mexercice.

[2ans les six mwois de la clémre de 'exercice, b5 associés dolvenn stateer pir décision colleciive sur les
coamples annuels, an v do rappost de peston 1 des rappors du ou des Comimissaires asx comples, sila
socidte en est dotée.

Lorsgue des comptes consolidés sont dtabliz, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe o1 les
rapparts des Commissaires qux comptes, lors de cette décizion collective.
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ARTICLE 33 - Affectation et répartition des résultats

. Toufe sction en [ahsence de catégorie d'actions ou toule action d'une méme catéeorie dans le cas
conraire, donne droil & une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capitl qu'elle reprisente, dans
les bénéfices o1 rdserves ou dang Vactif social, au courz de 'existence de In Sociéd comme en cas de
Tigpsichisiem,

Chaguoe action supporte les peries sociales dans les mémes proportions,

2. Aprésapprobation des comples ¢ constaation de existense d'un bénéfice distribuable. les associés
decident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusicurs postes de réserves
dont ils réglent Faffectation et 'emploi.,

3. Ladécision collective des associés peut décider ks mise en distribution de toute somme préfevée sur
fe report & nouveas bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément les postes de
reserves sur lesquels ces prélevements sont effectugs. Toutefois. les dividendes sont prélevéa par priorité
sur le bénéfice digtribuable de exercice.

La décision collective des mssocids ou. & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

ARTICLE 34 - Disgolution - Liquidation de la Soclité

La Société est dissoute dans les cas prévus par [a lol par déciston collective des associés pronengant la
dissolution anticipée.

La décision collective des mssociés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusicurs
Liguidaeurs,

L Liguidateur, ou chacun deux 5715 sont plusieurs. représente la Seciété, 11 dispose des pouvoirs les plus

etendis pour réaliser Pachif méme & l'amiabie. 11 es1 habilitg 4 paver les créanciers socimi et & répartic |a
snlde disponible entre les associés.

Les mssociés peuvent autoriser le Liguidaieur 4 continuer les affaires sociales en cours et 4 en engager de
nouvelles pour jes seuls besoins de la hgudation.

Le produit net de la Rguidation, sprés apurement du passif, e51 emplové au remboursement iniegral du
capital [ibérd et non amorti des motions,

Le surplus, 571 en existe, est réparth entre les associds proportiennelizmend au nombre d'actions de chacun
d'eux.

Les pertes, 8l en exisie, sont supporéss par o2 azencids jusqud concumrence du montant de leurs apporis,

i toutes |es actions sont réunies en une seule main. In dissolution de la Sociéré entraine, lorsque associd
umigue est une personng morale, la transmission universelle du patrimoine & Nassocié unfque. sens qu'il v
ait lieu & hiquidation, conformément aux dispositions de Faricle 1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 35 - Nomination des dirigeants

Prisident

L premier Président de la Sociéld nommee aus tenmes des presents statuts et
Monsieur Dovazane BENAFTTOLL

Diemeurant 38 roe Louwis Torcatis & PERPIGH AN (a&06007,

NE fe 24 janvier 1985 &4 MONTPELLIER [FRANCE]),

Lequel déclare accepier lesdites fonctions of satisfaire A foutes les conditions requises par la loi ef les
réglements pour keur ¢xereice,

Article 36 - Formalités de publicitd - Immatriculation

Tous pouvoirs sont cendérds au pomeur d'un origingl des présentes 3 1'effer faccomplir les formalités de
publicité, de dépdt et autres néoessaires pour parvenir a limmatriculation de la Sociéé au registre du
commerce ef des sociéies,

Fait en trofs originaux,
A Lézignan-Caorbiéres,
Le |6 janvier 2020,

Monsieur
Dovarane BENAFITOU
Actionnmre unigue
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Annexes

1. Etat des acles accomplis pour le compie de o société

= Duveriure d'un compte courant suprés de Bangue Populaire du Sud
= Souscription d'an contrat de dosmaciliation de 14 seciénd
= [Dépdi de nom de domaine (auprés de Godaddy)

2. Actes aptorises pour le compie de la sociélé en formation

- Formalités pour lg erbation de lasocide
= Frais et débours de constitetion

3. Détails des apports en nature :

Apport de Monsieur BENAFITOU Dovarane
- Rensul Megans

Le tont évaluef i la somme de 3 () curos {cing mille euros)
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